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NOTA METODOLOGICA

Esta publicacién forma parte de un conjunto de obras tituladas
Apuntes que publica la Unidad General de Conocimiento
Cientifico y Derechos Humanos (en adelante UGCCDH) de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién (en adelante SCJN

o la Suprema Corte) en temas de derechos humanos, igualdad
de género y conocimiento cientifico.

El conjunto de Apuntes es un esfuerzo que busca brindar
informacién practica que pueda ser utilizada como una
herramienta de consulta rapida y concreta para personas que
trabajan en areas jurisdiccionales o de imparticion de justicia,
asi como a quienes litigan o se dedican desde distintas acciones
y areas del conocimiento a garantizar, promover y defender los
derechos humanos.

Los Apuntes se suman a las demas publicaciones que se

han desarrollado desde la Suprema Corte para fortalecer

el conocimiento y la difusién de las sentencias de la SCJN,

las normas y los estandares nacionales e internacionales de
promocién de los derechos humanos, también a

los desarrollos tedricos novedosos, que incluyen los Cuadernos
de Jurisprudenciay el Curso de Derechos Humanos, ambos, del
Centro de Estudios Constitucionales; asi como los Protocolos y
Manuales de la actual UGCCDH.

Con el objetivo de ser una herramienta util y practica, los
Apuntes se estructuran en preguntas generales de la tematica
que se aborda, ofreciendo respuestas concretas y debidamente

n
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fundamentadas. Para ello, se hace referencia a los preceptos normativos,
ya sea de sede nacional o internacional, que sustentan los contenidos
desarrollados, y se da cuenta de precedentes emitidos por la Suprema
Corte en los que se haya abordado el tema!

Para facilitar el estudio de los contenidos que presentamos en estos
Apuntes, se integran en distintos apartados del documento esquemas
que sistematizan de manera organizada la informacién planteada

y recuadros con informacidon adicional sobre los puntos que se
desarrollan a lo largo de la publicacién. Las resoluciones de la SCJN
utilizadas durante el desarrollo de este documento constituyen criterios
orientadores, cuya obligatoriedad se especifica en los casos aplicables.

Estos Apuntes forman parte de la labor de la Direccién de Igualdad de
Género de la UGCCDH y abordan el tema “Compensacion econémica”.
Esperamos que esta publicacién contribuya al reconocimiento pleno
del valor del trabajo de cuidados y a la consecucidn del derecho a la
igualdad para todas las personas.

1. Con esta obra se pretende dar mayor difusién a la jurisprudencia que emite la Suprema
Corte de Justicia de la Nacidén; sin embargo, las Unicas fuentes oficiales para consultar los
criterios son el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, asi como los engroses
publicos de las sentencias.



INTRODUCCION

Los Apuntes sobre compensacidn econémica que se
presentan a continuacién dan muestra de cémo el derecho
de familia y su interpretacién han cambiado profundamente
durante los ultimos anos y, en particular, a partir de la reforma
constitucional de 2011. La compensacién econdmica es una
institucion juridica que pone sobre la mesa la importancia del

trabajo de cuidados y la desigualdad que su distribucién genera.

Al mismo tiempo, es un gran ejemplo de los cuestionamientos
sobre las dindmicas al interior de la familia, impulsados por la
aplicacion del principio de igualdad y no discriminacion

y la constitucionalizacion del derecho de familia.

Durante décadas, en el derecho mexicano, la familia

fue concebida como una unidad Unica e ideal, en la que
resultaba normal una distribucién desigual de derechos

y beneficios. El derecho familiar era entendido como una

rama distinta, excepcional y separada del derecho publico,
principalmente centrado en la familia nuclear conformada a
partir del matrimonio heterosexual.? Como resultado de estas
concepciones, sus disposiciones reforzaron la dicotomia de lo
publico/privado y permitieron relegar las cuestiones familiares

2. Ibarra Olguin, Ana Maria et al, "Constitucidn y familia en México: nuevas
coordenadas", en Espejo Yaksic, Nicolds et al. (eds.), La Constitucionalizacién
del derecho de Familia. Perspectivas comparadas, SCIN, Centro de Estudios
Constitucionales, 2019, pp. 358-359; Trevino Ferndndez, Sofia del Carmen et al,,
"Introduccién", en Trevifio Fernandez, Sofia del Carmen et al. (eds.), Curso de
Derecho y Familia, Tirant lo Blanch, 2022, p. 29.

13
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al ambito doméstico, lejos del analisis econdmico
de tales interacciones?

Esta concepcidén de la familia en el derecho dio como resultado una
situacién en la que, de manera discriminatoria, muchas personas
quedaban fuera de los beneficios materiales que el derecho familiar
podia otorgarles, puesto que esta postura privilegiaba el ideal sobre

la realidad, en detrimento de determinados grupos. Esta situacién
generaba, por ejemplo, el reconocimiento del concubinato como una
unidn de segunda categoria, el desconocimiento de uniones entre
personas del mismo sexo o la distincidon entre hijas, hijos e hijes* nacidos
fuera del matrimonio, por mencionar algunos ejemplos.

La constitucionalizacién del derecho de familia —que implica que este
ambito del derecho se ha transformado a partir de la incorporacién de
normas constitucionales mediante un analisis basado directamente en
principios, reglas y precedentes—° ha permitido cuestionar, desde el
principio de igualdad y no discriminacidn, estas situaciones.

Como resultado de las decisiones judiciales, en el panorama juridico
mexicano se han suscitado diversos cambios, a través de los cuales se ha
buscado garantizar el acceso a los derechos en condiciones de igualdad.
Por ejemplo, la prohibicién del matrimonio entre personas del mismo
sexo fue declarada inconstitucional por la SCIN,® el concubinato ha

sido reconocido como una unién que merece proteccién constitucional

3. Beltrany Puga, Alma, "La laicidad y el excepcionalismo del derecho de familia en
México: Un apunte histérico", en Capdevielle, Pauline et al. (coords.), Bioética laica. Vida,
muerte, género, reproduccidon y familia, Instituto de Investigaciones Juridicas, 2018, p. 220.
4. Derivado de las complejidades que presenta referirse y distinguir entre hijas, hijos e
hijes y dependientes econémicos, en el presente documento no se hara distincién entre
dichos términos.

5. Espejo Yaksic, Nicolds, "La constitucionalizacién del derecho familiar", en La
Constitucionalizacién del derecho de familia. Perspectivas comparadas, SCJN, Centro de
Estudios Constitucionales, 2019, pp.3y 7.

6. 1a./). 86/2015 (10a.), MATRIMONIO ENTRE PERSONAS DEL MISMO SEXO. LAS NORMAS
CIVILES QUE IMPIDEN ESTA POSIBILIDAD, PROVOCAN UNA DOBLE DISCRIMINACION,
AL PRIVAR A LAS PAREJAS HOMOSEXUALES DE LOS BENEFICIOS MATERIALES Y
EXPRESIVOS QUE SE OBTIENEN CON DICHA INSTITUCION. Décima Epoca, Registro



en condiciones de igualdad con el matrimonio’ y las distinciones de
descendientes nacidos dentro y fuera del matrimonio son cosa del
pasado.?

Adema3s, el andlisis basado en el principio de igualdad y no
discriminaciéon ha ido mas alla de las distinciones explicitas y de las
situaciones aparentemente discriminatorias para cuestionar situaciones
consideradas normales en nuestra sociedad. Una de ellas es la
distribucién del trabajo doméstico y de cuidados no remunerado?’ y sus
consecuencias en el acceso a los derechos de las mujeres.

Recientemente, al resolver el amparo directo 6/2023, la SCJN reconocid
por primera vez el derecho humano al cuidado, definiéndolo como:

Conjunto de innumerables actividades indispensables para que el

ser humano goce de bienestar fisico, bioldgico y emocional, para
obtener la satisfaccion de sus necesidades bdsicas y poder desarrollar
su vida cotidiana en la intimidad y en el espacio publico. Estos [sicl
pueden ser provistos por cada persona o a través de otras, y pueden
ser no remunerados —cuando no se recibe retribucién econémica a
cambio de su realizacidon— o remunerados —realizado por personas
trabajadoras vinculadas a labores de cuidados a cambio de una
remuneracién econémica—."°

digital 2010677, Primera Sala, Jurisprudencia, Semanario Judicial de la Federacidn,
diciembre de 2015, Constitucional, Civil.

7. P./J.12/2016 (10a.), ESTADO CIVIL. PUEDE HABER DISTINCIONES ENTRE

LOS DIFERENTES ESTADOS CIVILES SIEMPRE QUE LA DISTINCION NO SEA
DISCRIMINATORIA. Décima Epoca, Registro digital 2012590, Pleno, Jurisprudencia,
Semanario Judicial de la Federacién, septiembre de 2016, Constitucional.

8. Cf. Trevino Fernandez, Sofia del Carmen et al, "Filiacién y parentalidad", en Trevifio
Fernandez, Sofia del Carmen et al. (eds.), Curso de Derecho y Familia, Tirant lo Blanch,
2022, pp. 169-204.

9. A lo largo de este documento se utilizaran los términos trabajo de cuidados, del hogar,
labores del hogar y domésticas de forma indistinta para referirnos al trabajo

no remunerado orientado a la gestion cotidiana del bienestar que se realiza al interior de
los hogares. Aunque el concepto se explica a profundidad mas adelante, es importante
mantener una postura abierta y amplia sobre el tema que permita visibilizar todas las
formas y condiciones en las que este trabajo es desempenado.

10. SCIN, Amparo directo 6/2023, Primera Sala, 18 de octubre de 2023, Ministro

Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Votacién: unanimidad de 5 votos, parr. 73.
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De manera complementaria a esta definicién, Maria Angeles Duran los
describe como la gestidn cotidiana del bienestar propio y ajeno; que
implica tanto actividades de transformacién directa del entorno como
actividades de vigilancia que requieren disponibilidad

y resultan compatibles con otras actividades simultaneas. El cuidado
implica una actividad de consumo intensivo y prolongado en el tiempo,
por lo que sus costos resultan muy altos cuando se busca incorporarlos
al mercado."

Todas las personas necesitan de los cuidados de otras en algun
momento de la vida, ya sea de manera cotidiana o por circunstancias
especificas, como el nacimiento, la infancia, condicién de salud,
discapacidad, edad avanzada, entre muchas otras. De esta forma, los
cuidados son esenciales para garantizar la vida digna, la supervivencia
y el bienestar.? Asimismo, el trabajo de cuidados es fundamental para
el sostenimiento de la vida y de las sociedades, pues el bienestar que
produce este trabajo es el presupuesto para que las personas puedan
desempenarse en el mercado laboral y es una parte fundamental de Ia
economia global.?

A pesar de la importancia de los cuidados a nivel individual, familiar y
social, su desempeno esta distribuido de manera desigual, de modo que
recae desproporcionadamente en las mujeres y en las familias,'* lo que

Disponible en: «https://www?2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=312212».

11. Duran, Maria Angeles, "Alternativas metodoldgicas en la investigacion sobre el cuidado”,
en Ferreyra, Marta (coord.), El trabajo de cuidados: una cuestién de derechos humanos y
politicas publicas, ONU Mujeres, 2018, p. 27.

12. SCJN, Amparo directo, 6/2023, Primera Sala, 18 de octubre de 2023, Ministro

Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Votacién: unanimidad de 5 votos, parr. 69.
Disponible en: «https://www?2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=312212».

13. Cf. OIT, El trabajo de cuidados y los trabajadores del cuidado para un futuro con
trabajo decente, 2019, pp. 47-51.

14. lzquierdo, Maria Jesus, "Consideraciones recientes del debate sobre cuidados", en
Ferreyra, Marta (coord.), El trabajo de cuidados: una cuestién de derechos humanos y



https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx?AsuntoID=312212
https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx?AsuntoID=312212
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a su vez es causa y consecuencia de la desigualdad.” Esta distribucién
desigual de los cuidados tiene su origen en la divisidn sexual del trabajo
tradicional, segun la cual los hombres son los proveedores del sustento
del hogar, es decir, cumplen con una funcién productiva, mientras que
las mujeres se dedican al hogar, asumiendo una funcién reproductiva.'®

Esta divisidn, basada en la idea errénea de una “distribucién natural”
de capacidades y responsabilidades, asigna roles y estereotipos de
género que impiden a las personas desarrollar sus proyectos de vida en
condiciones de igualdad y libertad, y privilegian el valor de un tipo de
trabajo (el desempefiado en el mercado laboral) sobre otro

(el desempenado al interior de los hogares, frecuentemente de manera
no remunerada). Asimismo, estas ideas han permitido que, en lugar de
asumir los costos de los cuidados como una cuestién social, el tema

se relegue a una cuestidn privada y sus costos sean externalizados en
perjuicio de quienes desempefian y reciben este tipo de trabajo.”

Por esta razdn, la Suprema Corte ha considerado indispensable que en
el dambito juridico se reconozca el derecho humano al cuidado, con el
propdsito de desvincular tales actividades de la esfera privada y de los
estereotipos de género asignados a las mujeres.’®

Un momento critico en el que esta desigualdad se materializa es en la
disolucién de uniones familiares como el matrimonio o el concubinato.
Diversas autoras han sefnalado que, frecuentemente, el término de una
relacién implica un detrimento para la situacién econémica

politicas publicas, ONU Mujeres, 2018, p. 45; CEPAL, La sociedad del cuidado: horizonte
para una recuperacion sostenible con igualdad de género, 2022, pp. 22-24.

15. Fraga Utges, Cecilia, Cuidados y desigualdades en México: una lectura conceptual,
Oxfam, México, 2018, pp. 26-27.

16. OIT, op. cit,, 2019, pp. XXX-XXXi.

17. lzquierdo, Maria Jesus, op. cit,, 2018, p. 46.

18. SCIN, Amparo directo 6/2023, Primera Sala, 18 de octubre de 2023, Ministro
Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Votacion: unanimidad de 5 votos, parr. 97.
Disponible en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=312212y.
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de las mujeres, asociado a la falta de experiencia en el mercado

laboral y a los costos de los cuidados que continlian asumiendo luego
de la separacién.”” Lo anterior, a pesar de que instrumentos como la
Convenciodn sobre la Eliminacidon de Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW) reconocen la necesidad de garantizar a

las mujeres los mismos derechos y responsabilidades durante el
matrimonio y con ocasién de su disolucion.2°

En este contexto, la compensacién econdmica es una medida
desarrollada en respuesta al problema concreto al que se enfrentan

las personas, mayoritariamente mujeres que, durante un concubinato

o matrimonio, asumieron en mayor proporcidn que la otra parte las
labores del hogar y de cuidados no remuneradas. Como consecuencia
de esta distribucion desigual de las labores al interior de la familia, estas
personas asumieron un costo de oportunidad? que impacté en forma
negativa su capacidad para adquirir un patrimonio, mientras permitié a
la otra parte dedicarse a otras labores y gozar de tiempo y bienestar.

Para saber mas: De acuerdo con el Banco Mundial, una de
las barreras mas importantes para la participacién de las
mujeres en el mercado laboral es la necesidad de proveer

19. Beltran y Puga, Alma et al,, "Regulacién patrimonial de las uniones afectivas en México
y su disolucién”, en Trevifio Fernandez, Sofia del Carmen et al. (eds.), Curso de Derecho y
Familia, Tirant lo Blanch, 2022, p. 105.

20. Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contra la
Mujer, articulo 15.1, b). Disponible en: «https://www.ohchr.org/es/instruments-mechanisms/
instruments/convention-elimination-all-forms-discrimination-against-womeny.

21. El costo de oportunidad es un concepto utilizado principalmente en economia, que

se refiere a lo que se deja de percibir al haber optado por una alternativa en lugar de

otra. En el caso de la compensacién econdmica, se refiere a los costos que una persona
asumio al haberse dedicado al trabajo doméstico y de cuidados no remunerado, en lugar
de dedicar ese tiempo y trabajo a otras actividades en el mercado laboral. Para determinar
el costo de oportunidad es necesario tomar en consideracién tanto los costos explicitos
como los implicitos asociados con una eleccién, lo que en el caso de la compensacidon
implica valorar tanto las oportunidades laborales, educativas o de autocuidado que no

se adoptaron en el momento, como las implicaciones futuras de tales decisiones. Véase
Glosario.
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cuidados a la ninez y personas adultas, ademas de cumplir
con las responsabilidades del hogar. La participacién
femenina en la fuerza laboral en México es baja en relacién
con paises comparables, pues solo 45% de las mujeres
mexicanas en edad laboral son parte de la fuerza de
trabajo, un nivel que esta por debajo del promedio de la
Organizacién para la Cooperacioén

y el Desarrollo Econémicos (OCDE). La pérdida asociada
con la brecha de género en la participacion en el mercado
laboral para México es de 22% del ingreso per capita.??

El establecimiento de esta medida responde, entonces, al andlisis
distributivo de las normas juridicas familiares, que permite visibilizar

la forma en la que el género influye en la distribucién de recursos e
intereses, asi como en las negociaciones al interior de la familia.?? En
este sentido, la Primera Sala de la SCJN ha establecido que el derecho
familiar, a partir de los derechos a la igualdad y no discriminacidn, debe
atender a la satisfaccién de los fines y objetivos derivados de la propia
naturaleza del matrimonio o del concubinato como formas de integrar
una familia,?* incluyendo aquellos relacionados con la satisfaccion de
necesidades materiales.

En este contexto, la compensacién econdmica ha sido una figura de
gran interés en el ambito constitucional en los Ultimos anos. Esta fue
adoptada por primera vez en el afno 2000, por la Asamblea Legislativa
del entonces llamado Distrito Federal, ahora Ciudad de México. Asi,

se establecid la posibilidad para la persona cényuge que se dedicé al
hogar y al cuidado de las hijas, hijos e hijes de reclamar la compensacion

22. Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento, Banco Mundial, La participacidn
laboral de la mujer en México, 2020, pp. 12-14.

23. Beltran y Puga, Alma et al,, "Regulacién patrimonial..", op cit.,, 2022, p. 100.

24. SCIN, Amparo directo en revisién 2764/2013, Primera Sala, 6 de noviembre de 2013,
Ministro Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacién: unanimidad de 5 votos,

parr. 46. Disponible en: «https://www?2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/
DetallePub.aspx?AsuntolD=155473y.

19


https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx?AsuntoID=155473
https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx?AsuntoID=155473

20

econdmica consistente en un porcentaje de hasta 50% de los bienes
adquiridos durante el matrimonio. Esta disposicién resultaba coherente
y necesaria para garantizar otra disposicién en el mismo Cdédigo Civil,
que reconoce que el desempeno del trabajo en el hogar o el cuidado
de hijas, hijos e hijes es una contribucién econdmica al sostenimiento
familiar.?®

Aunque la compensacion econdmica es la alternativa vigente en

el sistema juridico mexicano, distintos paises han adoptado medidas
similares ante el reconocimiento del problema que esta distribucion
desigual implica. De este modo, por ejemplo, la regulacién familiar en el
estado de California, Estados Unidos, reconoce el derecho de acceder a
una pensién, considerando, entre otras cosas, la contribucidn previa

a la educacién y desarrollo profesional de quien era su pareja.?® Por otro
lado en Canad3, la posibilidad de que las personas cényuges soliciten
soporte econdmico después del divorcio también debe orientarse a
distribuir entre las partes cualquier consecuencia financiera derivada del
cuidado de hijas, hijos e hijes.

Actualmente, la legislacién de casi todas las entidades federativas en
México, excepto Tlaxcala,’® reconocen el derecho a la compensacién
econdmica, como se muestra en el apartado final del documento.

El desarrollo jurisprudencial de la SCIJN sobre compensaciéon econdémica
ha permitido entender, tanto las implicaciones de este derecho como
las obligaciones que tienen las personas juzgadoras para garantizar

el derecho a la igualdad al resolver estos asuntos, mismas que han

25. Cédigo Civil para el Distrito Federal, articulo 164 Bis. Disponible en:
«https://legislacion.scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.
aspx?g=XiHGMGmOtf3DexUGxyTnSPNaKmT09ddgqMrV1/G/bLtfaM5IvIKICJRQw4zreBVzy.
26. California Family Code § 4320 (b). Disponible en: «https://leginfo.legislature.ca.gov/
faces/codesTOCSelected.xhtm?tocCode=FAM&tocTitle=+Family+Code+-+FAM».

27. Divorce Act (R.S.C., 1985, c. 3 (2nd Supp.)) § 15.2 (6) (b). Disponible en: «https://laws-lois.
justice.gc.ca/eng/acts/d-3.4/».

28. Cotejo realizado en enero de 2024.



https://legislacion.scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.aspx?q=XiHGMGm0tf3DexUGxyTnSPNaKmT09ddgqMrV1/G/bLtfaM5Iv1KICJRQw4zreBVz
https://legislacion.scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.aspx?q=XiHGMGm0tf3DexUGxyTnSPNaKmT09ddgqMrV1/G/bLtfaM5Iv1KICJRQw4zreBVz
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codesTOCSelected.xhtml?tocCode=FAM&tocTitle=+Family+Code+-+FAM
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codesTOCSelected.xhtml?tocCode=FAM&tocTitle=+Family+Code+-+FAM
https://laws-lois.justice.gc.ca/eng/acts/d-3.4/
https://laws-lois.justice.gc.ca/eng/acts/d-3.4/

evolucionado a la luz de la obligacidon de juzgar con perspectiva de
género y del reconocimiento de los cuidados como un derecho

de quien lo otorga y quien lo recibe. De tal forma, las preguntas

que se desarrollan a continuacidn, asi como la divisiéon tematica del
presente material, tienen el propdsito de facilitar el entendimiento de
la compensacidn econdmica y de visibilizar su importancia, tanto para
quienes pueden solicitarla, como en sus efectos para la construccién de
una realidad familiar y social distinta y mas igualitaria.
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Apuntes sobre igualdad de género. Compensacion econdmica

La compensacion
economica

I. ¢Qué es la compensacién econédmica?

La compensacion econédmica es una medida orientada a garantizar la igualdad
de la pareja al momento del divorcio o la terminacién del concubinato.
Consiste en la posibilidad de reclamar un porcentaje del patrimonio
acumulado durante el matrimonio celebrado por separacion de bienes o el
concubinato, al que una de las partes tiene derecho por haber asumido las
labores del hogar y de cuidados en mayor medida que la otra.

Para saber mas: En los distintos cédigos civiles del pais a esta figura
también se le conoce como compensacién econémica, patrimonial,
pecuniaria, o indemnizacion.

Su fundamento constitucional se encuentra en el derecho a la igualdad
reconocido en el articulo lo. constitucional, el derecho a la igualdad ante
la ley de hombres y mujeres, reconocido en el articulo 40., asi como en el
mandato de proteccién familiar establecido en el mismo articulo.

En relacidn con el derecho internacional de los derechos humanos,

la compensacién econémica forma parte de la obligacién del Estado en
relacién con el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos (articulos 30.,
derecho a la igualdad entre hombres y mujeres, y 23, derecho a la proteccién
y a la igualdad dentro de la familia) y con la Convencién Americana sobre
Derechos Humanos (articulos 17, proteccidn a la familia, y 24, igualdad ante

la ley). Asimismo, la compensacion econdmica es parte de las medidas para
garantizar a las mujeres los mismos derechos y responsabilidades durante el
matrimonio y concubinato, asi como en ocasién de su disolucién, mismas que
se reconocen en el articulo 15.1, b) de la Convencidn sobre la Eliminacién de
Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW).
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La compensacidn responde a la idea de que el patrimonio de la familia

no solo se incrementa con bienes tangibles, sino también con bienes
inmateriales, como el trabajo del hogar no remunerado.

Este trabajo incluye todas las labores necesarias para la educaciéon y el cuidado
de hijas, hijos e hijes; las faenas domésticas, el proveer de forma cotidiana de
un hogar limpio y agradable con acceso a servicios tales como alimentacién

o al cuidado del vestido y pertenencias de uso personal. Estas aportan
significativamente al nivel de vida de la persona y de la familia.?”

Después del divorcio o del término de un concubinato, quien asumid el
trabajo no remunerado en el hogar se enfrenta a una situacién de desventaja.
Su trabajo contribuyd al aumento del patrimonio familiar, al relevar a la

otra persona cédnyuge o concubina de las responsabilidades hogarenas

que, juridicamente, comparten por igual. Esto le permitié dedicar tiempo

y diligencia a su desarrollo profesional y laboral, lo que a su vez contribuyd
al crecimiento del nivel socioecondémico de todas las personas integrantes
de la familia3° Sin embargo, el tiempo dedicado a estas labores implicd un
detrimento en sus propias posibilidades de desarrollarse con igual tiempo,
intensidad y diligencia en el mercado laboral convencional.

Como resultado, los vinculos con el mercado laboral de la persona cényuge

o concubina que asumiod tales trabajos se debilitaron, lo que genera un costo
de oportunidad que el derecho, mediante la figura de la compensacidn, busca
corregir® La compensacién es entonces una medida orientada a garantizar
que esta situacidn no se traduzca en el empobrecimiento de quien aportd

su tiempo y trabajo al sostenimiento familiar al terminar el matrimonio o el
concubinato, pues este desequilibrio econdmico es inaceptable y requiere de
una solucién juridica.®?

29. SCIN, Amparo directo en revisién 2764/2013, Primera Sala, 6 de noviembre de 2013, Ministro
Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacidon: unanimidad de 5 votos, parr. 63. Disponible en:
«https://www2.scin.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=155473».
30. SCJN, Contradiccién de tesis 39/2009, Primera Sala, 7 de octubre de 2009, Ministro Ponente:
Juan N. Silva Meza, Votacion: 4 votos a favor, 1 voto en contra, p. 37. Disponible en: «https://www?2.
scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=105714».

31. SCJN, Amparo directo en revision 3073/2015, Primera Sala, 9 de marzo de 2016, Ministro
Ponente: José Ramdén Cossio Diaz, Votacién: 3 votos a favor y 2 votos en contra, parr. 55. Disponible
en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=182524».
32. SCIN, Contradiccion de tesis 39/2009, Primera Sala, 7 de octubre de 2009, Ministro Ponente:
Juan N. Silva Meza, Votacién: 4 votos a favor, 1 voto en contra, p. 39. Disponible en: «https://www2.
scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=105714».
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Il. ;Qué implicaciones tiene la falta de reconocimiento
del trabajo del hogar y de cuidados para las personas
que se dedican a ello y para la sociedad en general?

Dado que el trabajo de cuidados no remunerado es fundamental para el
sostenimiento de la vida y de las sociedades, la falta de reconocimiento de
estas labores produce importantes consecuencias a nivel individual, familiar

y social: impacta en la posibilidad de que las personas, particularmente las
mujeres, lleven a cabo sus proyectos de vida en condiciones de igualdad; afecta
la economia de los paises al mermar la participaciéon en el mercado de las
mujeres; y mantiene condiciones de desigualdad que repercuten de manera
desproporcionada a ciertos grupos, entre ellos, las mujeres racializadas,
migrantes, con discapacidad, en situacion de pobreza y las nifas, nifios y nines.

Para saber mas: La magnitud de la demanda de cuidados en

México hace de la compensacién econdmica un asunto de gran
importancia. En 2022, 77.8% (30.2 millones) del total de hogares en
el pals tenfan al menos una persona que pertenecia a la poblacién
objetivo de cuidados, categoria que considera a las personas

con discapacidad o que realizan actividades cotidianas con mucha
dificultad o no pueden hacerlas, a las infancias de 0 a 5 anos, a la
nifnez y adolescentes de 6 a 17 anos y a las personas mayores. La
demanda de cuidados estd conformada en 4.6% por infancias de O
a 5 anos; 6.1% de nifez y adolescentes de 6 a 17 anos;

35.8% de personas de 18 a 59 afos y 53% de personas mayores.

De esta demanda, el grupo con la mayor cobertura de cuidados son
las y los infantes de hasta 5 afos (99%), seguidas de nifas y nifios
de 6 a1l afios (93%), las y los adolescentes de 12 a 17 afos (65.9%),
las personas con discapacidad o que realizan actividades cotidianas
con mucha dificultad o no pueden hacerlas (61.5%) y las personas
mayores (22.4%).3

33. INEGI. (2023). Encuesta Nacional para el Sistema de Cuidados (ENASIC) 2022. Comunicado
de prensa numero 578/23, pp. 1y 14. Disponible en: «https://www.inegi.org. mx/contenidos/
saladeprensa/boletines/2023/ENASIC/ENASIC_23.pdf» [Fecha de consulta: 9 de febrero de 2024].
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El derecho a la igualdad no solo implica el reconocimiento formal de los
mismos derechos para todas las personas, sino la necesidad de generar

los medios y el entorno para el ejercicio efectivo de estos. La compensacién
resulta una medida relevante para este propdsito porque permite hacer visible
que el trabajo doméstico y de cuidados no remunerado es fundamental para
sostener a una sociedad y que, por lo tanto, debe ser reconocido cuando una
relacion familiar termina.

Al interior de las familias frecuentemente existe una disparidad de género
respecto a las labores domésticas y el trabajo de cuidados. Las mujeres, a
partir de la divisiéon sexual del trabajo (asi como de su contexto y rasgos de
identidad)** han asumido histéricamente la responsabilidad de llevar a cabo
los cuidados y crianza de hijas, hijos e hijes, asi como el desempenio de las
labores domésticas, como resultado de los roles y estereotipos de género
que las sefalan como madres y amas de casa por el mero hecho de ser
mujeres 3

Para saber mas: De acuerdo con Joan Scott, la “divisién sexual

del trabajo” se refiere a la asignacion tradicional y culturalmente
determinada de roles, responsabilidades y tareas laborales
especificas a mujeres y hombres en una sociedad. Este concepto
implica la idea de que existen funciones laborales especificas
asociadas con el género, y a menudo se ha utilizado para describir
cdmo las mujeres y los hombres tienden a desempenar roles
diferentes en el hogar, en el ambito laboraly en la sociedad en
general 3¢

34. Es fundamental considerar una perspectiva interseccional para evidenciar estructuralmente

las dinamicas e interconexiones entre opresiones derivadas por el sexo y otras condiciones como
las étnicas, las raciales, la identidad y expresién de género, la edad, la discapacidad, la orientacién
sexual, entre otras.

35. SCJN, Amparo directo en revision 1754/2015, Primera Sala, 14 de octubre de 2015, Ministro
Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Votacién: 3 votos a favor, 1 en contra, parr. 51. Disponible

en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? Asuntol D=179568»;
Batthyany, Karina, Politicas del cuidado, UAM-Unidad Cuajimalpa, CLACSO, 2021, p. 27.

36. Wallach Scott, Joan, Gender and the Politics of History, Columbia University Press, 1988, pp. 6, 22
y 65.
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Esto ha llevado a normalizar la idea de que las mujeres cuentan con mejores
capacidades y con una predisposicién natural para cuidar de otras personas,
aunque en realidad esta supuesta capacidad es resultado de un proceso en
el que ellas aprendieron a cuidar y a desempenar estas tareas. Los cuidados

y las labores domésticas, como todo trabajo, son actividades que pueden
profesionalizarse y cuya realizacidon no depende del género de la persona que
los lleva a cabo.¥

Sin embargo, cuando asumimos estos estereotipos y roles de género como la
regla y consideramos que las mujeres son quienes deben desempenar estas
tareas por el mero hecho de serlo, se dana la posibilidad de que lleven a
cabo su proyecto de vida en condiciones de igualdad, al convertir al trabajo
domeéstico en un trabajo esperado de ellas, no pagado, desvalorizado y cuyas
implicaciones se limitan al ambito privado.® La idea de que las mujeres estan
naturalmente predispuestas para estas labores también limita el acceso a sus
derechos y afecta su calidad de vida.

Esta idea tiene multiples consecuencias en el avance individual y social de
mujeres, ninas y adolescentes, dado que, cuando pretenden formar o forman
parte del mercado laboral, se enfrentan a condiciones desiguales, mientras
que cuando no lo hacen se enfrentan a la falta de reconocimiento social y
econdmico de su trabajo del hogar no remunerado. Por ejemplo, diversos
andlisis muestran que la discriminacidn salarial estd relacionada con la
preconcepcién de las mujeres como amas de casa y madres® Esta idea lleva

a considerar que su principal compromiso es con su familia, lo que puede
generar problemas en sus procesos de contratacidn, ascenso en el trabajo o en
la valoracién econdmica de sus actividades.

Otra consecuencia relevante es que, en muchos casos, la participacidn laboral
de las mujeres decrece durante los primeros anos de vida de sus hijas, hijos e
hijes, en gran parte debido a la falta de redes familiares e institucionales para
compartir los cuidados. Asimismo, frecuentemente sus salarios son mas bajos
porque su nivel de instruccidon suele ser menor, su trabajo se percibe como

37. ONU Mujeres, Trabajo Doméstico y de cuidados no remunerado, 2015, p. 5.
38. Batthyany, Karina, op. cit,, 2021, p. 25.
39. Banco Internacional de Reconstrucciéon y Fomento, Banco Mundial, op. cit,, 2020, p. 20.
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secundario y temporal, y existe renuencia a asumir los costos de contratacion
por creer que son mayores al contratar mujeres.*°

Para saber mas: De acuerdo con el Banco Mundial, la participacién
laboral de las mujeres cambia sustancialmente después del
matrimonio y la maternidad; ademas, la llegada de una hija,

hijo o hije tiene impactos negativos en el salario y las ganancias
mensuales de las mujeres, incluso antes del nacimiento.

Antes de casarse, entre 63y 64% de las mujeres trabajan a tiempo
completo, mientras solo 57% de las mujeres “altamente calificadas”
y 44% de las mujeres “poco calificadas” continta trabajando a
tiempo completo después del matrimonio. Solo 49% de las mujeres
“altamente calificadas” y 35% de las mujeres “poco calificadas”,
madres de hijas, hijos e hijes menores de un ano contintian
trabajando a tiempo completo. El porcentaje de empleo vuelve a
aumentar cuando las ninas y los nifos asisten al preescolar.

Las consecuencias en el desarrollo profesional de las mujeres, derivadas de
que se les conciba como cuidadoras y del reparto inequitativo del trabajo

en el hogar, también resultan en afectaciones al momento de buscar trabajo.
Sobre esto, los datos muestran que una gran cantidad de mujeres jévenes se
ha enfrentado a la ilegal solicitud de pruebas de embarazo en sus procesos de
contratacion.®?

Otro dato que muestra como las contribuciones no remuneradas de las
mujeres en el hogar coadyuban a mantener la brecha de desigualdad es que,

40. SCIN, Amparo directo en revision 1754/2015, Primera Sala, 14 de octubre de 2015, Ministro
Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Votacién: 3 votos a favor, 1 en contra, parr. 51. Disponible
en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? Asuntol D=179568»;
Instituto Nacional de las Mujeres, Las mexicanas y el trabajo I, septiembre de 2003, pp. 13-15.

4]1. Banco Internacional de Reconstruccidon y Fomento, Banco Mundial, op. cit,, 2020, p. 18.

42. Vela Barba, Estefania, La discriminacidn en el empleo en México, Senado de la Republica,
Instituto Belisario Dominguez, 2017, pp. 59-60.
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en muchas profesiones, los hombres casados ganan mas que aquellos que no
lo estdn y mas que las mujeres en general. En cambio, el fendmeno es inverso
para las mujeres, pues cuando estan casadas ganan proporcionalmente menos
que los hombres.*

No reconocer el trabajo doméstico y de cuidados no solo tiene consecuencias
para las mujeres en sus vivencias individuales, sino que también tiene
consecuencias econdmicas y sociales que afectan a la poblacidn en general.
En México, la participacién laboral de las mujeres esta muy por debajo de la de
los hombres (45% en comparacion con 77% en 2019) y es menor a la de otros
paises de la regién.** De acuerdo con datos del Banco Mundial, si las mujeres
participaran en la misma proporcién que los hombres, el ingreso per capita
seria 22% mas alto. Ademas, un aumento de la tasa de participacidn laboral
contribuiria a la eliminacidn de la brecha de género y llevaria a un crecimiento
econdmico de 0.4% anual.”®

Para saber mas: De acuerdo con el INEGI, en 2022, el valor
econdémico del trabajo no remunerado en labores domésticas y de
cuidados reportéd un monto de 7.2 billones de pesos; esta cantidad
representa 24.3% del Producto Interno Bruto nacional.*

Por ello, el reconocimiento del trabajo en el hogar no solo es una forma de
garantizar que las mujeres no asuman costos injustos dentro de las familias,
sino que también permite concebir que estas actividades constituyen un
trabajo y que es necesario hablar de los acuerdos que se llevan a cabo en la
familia para su desempeno.

43. Ibidem, p. 55.

44. Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento, Banco Mundial, op. cit, 2020, p. 7.

45. Idem.

46. INEGI. (2023). Cuenta Satélite del Trabajo No Remunerado de los Hogares de México
(CSTNRHM) 2022, Sala de prensa 23 de noviembre de 2023. Disponible en: «https://www.inegi.org.
mx/app/saladeprensa/noticia.htm?id=8609». [Fecha de consulta: 9 de febrero de 2024].
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I1l. ;Quién puede solicitar una compensacién econédmica?

Cualquiera de las partes en el matrimonio celebrado por separaciéon de bienes
o concubinato puede solicitar una compensacién econémica cuando haya
asumido un costo de oportunidad derivado de su dedicacion a las labores del
hogar y de cuidados no remuneradas. Hay normas que solamente reconocen
el derecho a la cényuge o concubina. Sin embargo, la SCIN ha establecido,
mediante una interpretacidn conforme, que la compensacién debe leerse
como un derecho de cualquiera de las partes en el supuesto normativo de
haber asumido un costo de oportunidad.”’

Aunque es verdad que la compensacidon es una medida que principalmente
impacta en el acceso de las mujeres a sus derechos, dada la prevalencia del
reparto desigual de estas labores. Lo anterior es claro cuando consideramos,
por ejemplo, que en México 23.8 millones de mujeres de 15 afios 0 mas se
dedican a los cuidados, mientras que solo 7.9 millones de hombres se dedican
a estas labores.*®

Dicha interpretacion no significa validar los estereotipos de género que
consideran que estas labores son exclusivas de las mujeres, mas bien, reconoce
ciertas realidades y las visibiliza. De esta forma, aunque la compensacion
puede ser solicitada por cualquiera de las partes, lo cierto es que se trata de
una medida que permite garantizar el derecho a la igualdad de las mujeres,
quienes suelen dedicarse de manera preponderante a las labores del hogar y
de cuidados de forma no remunerada en las familias.

47. SCJN, Amparo directo en revision 597/2014, Primera Sala, 19 de noviembre de 2014, Ministro
Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacién: unanimidad de 5 votos, parr. 80. Disponible en:
«https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=162193».
48. INEGI. (2022). Encuesta Nacional para el Sistema de Cuidados (ENASIC). Principales
resultados, p. 34. Disponible en: «https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/enasic/2022/
doc/enasic_2022_presentacion.pdfy [Fecha de consulta: 9 de febrero de 2024].
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Para saber mas: De acuerdo con el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (INEGI), las mujeres en México trabajaron 59.5 horas a

la semana durante 2019, mientras que los hombres trabajaron 53.3
horas a la semana. En suma, las mujeres trabajan a la semana

6.2 horas mas que los hombres y, frecuentemente, muchas mas
horas de ese trabajo corresponden a trabajo no remunerado. Las
mujeres dedicaron 39.7 horas a la semana al trabajo no remunerado
de los hogares, mientras los hombres dedicaron 15.2 horas de su
tiempo a estas labores.*

Como resultado de esta dedicacién al trabajo no remunerado, las mujeres
suelen vivir consecuencias econdmicas negativas en mayor proporcidon que los
hombres al terminar una relacién de matrimonio o concubinato. Es decir, se
enfrentan a pérdidas en los ingresos de los hogares, lo que aumenta el riesgo
de encontrarse en una situacién de pobreza.°

1. ¢La compensacién econémica es aplicable al
concubinato o Ginicamente al matrimonio?

La compensacion econémica es aplicable también al concubinato,
independientemente de que la legislacion de la entidad en la que se solicita
reconozca expresamente tal derecho o no.

En la jurisprudencia de la SCIN, el concepto de familia ha evolucionado de
modo que no solo se reconoce como tal a aquella surgida del matrimonio, sino
también a la unién fundada esencialmente en la afectividad, el consentimiento
y la solidaridad libremente aceptada con la finalidad de llevar a efecto una
convivencia estable® De esta forma, aunque histéricamente el concubinato

49. INEGI. INMUJERES. (2019). Encuesta Nacional sobre el Uso de Tiempo (ENUT). Presentacién de
resultados, p. 13. Disponible en: «https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/enut/2019/doc/
enut_2019_presentacion_resultados.pdfy [Fecha de consulta: 9 de febrero de 2024].

50. Leopold, Thomas, "Gender Differences in the Consequences of Divorce: A Study of Multiple
Outcomes", Demography, 2018, pp. 769-797. Disponible en: «https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/
articles/PMC5992251/».

51. SCJN, Contradiccién de tesis 163/2007-PS, Primera Sala, 9 de abril de 2008, Ministro Ponente:
José Ramoén Cossio Diaz, Votacidn: 3 votos a favor, 2 votos en contra, p. 53. Disponible en: «https://
www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=96266».
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estuvo relegado como una relacién con menos reconocimiento que el
matrimonio, la SCJN ha reconocido que se trata de una forma de establecer
una familia que recibe la misma proteccién constitucional.’?

Asi, en el amparo directo en revision 557/2018, la Primera Sala de la SCJN
establecid que no reconocer el derecho a la compensacién econdmica en

el concubinato implica una diferencia de trato contraria a los articulos 4o.
constitucional, 16.1 de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos,

17.4 de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, 23.4 del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos y 16.1, inciso c), de la Convencién
sobre la Eliminaciéon de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer,
que establecen la igualdad de las personas conyuges en cuanto al matrimonio
y a las parejas concubinarias u otros analogos en relaciones que dan lugar al
surgimiento de una familia, durante las mismas y en caso de disolucién.®

En el amparo directo en revisién 230/2014, la Suprema Corte establecié que
el concepto constitucional de familia no puede ser interpretado desde un
punto de vista restrictivo y centrado exclusivamente en familias formadas
mediante el matrimonio, sino que debe ser entendido desde una perspectiva
mas amplia. Esto implica reconocer que las situaciones de convivencia ajenas
al matrimonio, pero que desarrollan los mismos fines, deben recibir la misma
proteccién.

52. Actualmente, los cddigos civiles de las entidades federativas contemplan una serie de
requisitos para el reconocimiento del concubinato, entre ellos, la exigencia de que la pareja haya
convivido durante un determinado tiempo o que hayan procreado conjuntamente. Al respecto,

la Primera Sala de la Suprema Corte determind que, para el reconocimiento de una relacién de
familia como el concubinato, "la exclusion de determinadas parejas de hecho cuya unién esta
fundada en la afectividad, la solidaridad y la ayuda mutua no puede descansar exclusivamente en
el argumento de que el plazo fijo establecido por el legislador opera como condicién esencial e
imprescindible". De manera que, en los casos en que las personas juzgadoras en materia familiar

se encuentren "ante un requisito legal que sirve como obstaculo para que los miembros de un
grupo familiar accedan a los derechos reconocidos en la Constitucién Ceneral, los jueces deben ser
sensibles ante los hechos y priorizar la proteccién constitucional de la familia".

SCJIN, Amparo directo en revisidén 1766/2021, Primera Sala, 18 de mayo de 2022, Ministro Ponente:
Juan Luis Gonzdlez Alcantara Carranca, Votacién: unanimidad de 5 votos, parrs. 103 y 104. Disponible
en: «https://www2.scjn.gob.mx/consultatematica/paginaspub/DetallePub.aspx? AsuntolD=282413».
53. SCJN, Amparo directo en revisién 557/2018, Primera Sala, 3 de octubre de 2018, Ministro
Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Votacién: 3 votos a favor, 2 votos en contra, pp. 22-

23. Disponible en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=230279».
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Lo anterior no significa que la jurisprudencia de la SCJN haya establecido

una equivalencia entre el concubinato y el matrimonio, pues persisten

algunas diferencias en el régimen patrimonial aplicable. Sin embargo, “toda
distincidn realizada por el legislador entre parejas de hecho y aquellas unidas
por matrimonio puede encontrarse sujeta a un escrutinio estricto para
determinar si la misma es objetiva, razonable, proporcional y si no lesiona
derechos fundamentales”>* Por ello, en todo caso, se deberd determinar si las
distinciones realizadas entre ambas uniones estan debidamente justificadas en
atencidén al principio de igualdad y no discriminacion.

Con base en estos argumentos, en el amparo directo en revisién 4355/2015, |a
Primera Sala de la SCJN determind que, para evitar situaciones de desequilibro
o injusticia ante el término de la relaciéon del concubinato, al igual que

ocurre con el divorcio, pueden originarse obligaciones a partir de esa ruptura
con caracter asistencial y resarcitorio, en congruencia con el mandato de
proteccidén a la familia contenido en el articulo 4o. constitucional. Por ello, la
exclusién de la compensacién econdmica en el caso de la terminacién de un
concubinato provoca un tratamiento diferenciado, injustificado y prohibido
constitucionalmente entre los tipos de familia distintos al matrimonio, en
perjuicio de las parejas unidas en una relacién de hecho.*

Adicionalmente, la SCJN ha sefalado que la aplicacién de la compensaciéon
econdmica a relaciones de concubinato no se trata de la imposicién de un
régimen econémico a quienes decidieron no asumir los vinculos juridicos
derivados del matrimonio. En cambio, se trata de una medida que reconoce
que las parejas unidas en concubinato persiguen los mismos fines del
matrimonio en cuanto a la constitucidn de una familia y, en consecuencia, no
es posible negar a este tipo de uniones las medidas minimas de proteccién
familiar, entre las que se encuentra la figura de la compensacién.>®

54. SCJN, Amparo directo en revisién 230/2014, Primera Sala, 19 de noviembre de 2014, Ministro
Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Votaciéon: unanimidad de 5 votos, p. 36. Disponible en:
«https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=161109».

55. SCIN, Amparo directo en revision 4355/2015, Primera Sala, 5 de abril de 2017, Ministra Ponente:
Norma Lucia Pina Hernandez, Votacion: unanimidad de 5 votos, parrs. 48 y 62. Disponible en:
«https://www2.scin.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=18548 4.

56. SCIN, Amparo directo en revisién 557/2018, Primera Sala, 3 de octubre de 2018, Ministro
Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Votacién: 3 votos a favor, 2 votos en contra, p. 24. Disponible
en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=230279».
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La obligacidn de no aplicar un trato diferenciado injustificado entre el
matrimonio y el concubinato también implica que las reglas para solicitar

la compensacién no deben diferir entre uno y otro tipo de relacién, si esta
diferencia no encuentra una justificacion suficiente® bajo el test de escrutinio
estricto.®® Esta regla fue establecida a partir del reconocimiento de que

el estado civil es considerado una categoria sospechosa,” por lo que las
distinciones de trato que le afectan deben estar debidamente justificadas,
con el fin de no privilegiar un tipo de unién sobre otra en contravencién del
principio de igualdad.®®

2. ;La compensaciéon econdmica es exigible en
cualquier régimen patrimonial del matrimonio?

No, la compensacidon es exigible tinicamente en casos de matrimonios bajo
el régimen de separacion de bienes, por lo que no resulta aplicable en
matrimonios celebrados por sociedad conyugal.

En México existen dos regimenes econdmicos para contraer matrimonio, es
decir, dos formas en que las leyes prevén cémo organizar las contribuciones de
cada una de las personas cdnyuges al sostenimiento de las cargas familiares y
sus responsabilidades frente a las deudas familiares. Estos dos regimenes son la
separacion de bienes y la sociedad conyugal.®!

Ante la falta de capitulaciones matrimoniales,®? las caracteristicas de cada
régimen son:

57. Ibidem, p. 27.

58. Véase Glosario.

59. Véase Glosario.

60. Sobre el estado civil como categoria sospechosa: SCIN, Amparo directo en revision 597/2014,
Primera Sala, 19 de noviembre de 2014, Ministro Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacién:
unanimidad de 5 votos, parrs. 34-49. Disponible en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/
PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=162193».

61. Ambos regimenes permiten que las personas que contraen matrimonio establezcan acuerdos
particulares mediante las capitulaciones matrimoniales. Cuando las partes no establecen tales
acuerdos, los codigos civiles y familiares de cada entidad contienen previsiones de aplicacién
supletoria.

62. Véase Glosario.
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Tabla 1. Diferencia entre los regimenes patrimoniales en el matrimonio
Régimen de sociedad conyugal Régimen de separacién de bienes

La sociedad se conforma con los bienes Cada persona cényuge mantiene la propiedad
adquiridos individualmente a titulo oneroso y gestion de los bienes que le pertenecen

por cualquiera de las personas conyuges individualmente.®* Esto implica que, al
durante el matrimonio, mediante sus momento de la separacidn, la persona que no

esfuerzos; por los frutos y productos recibidos  acumuld bienes permanece en una situacion
por los bienes que sean de propiedad comun; de desventaja.

y los adquiridos por fondos del caudal comun

0 adquiridos a titulo gratuito por ambas

personas conyuges.®®

El dominio de los bienes comunes reside en Los frutos y aumentos de estos bienes no

ambas personas cényuges.®® son compartidos, sino que pertenecen
exclusivamente a la persona duena de dichos
bienes. ¢

El régimen de separacidn de bienes puede dar lugar a un estado de
desequilibrio patrimonial entre las personas consortes al término del
matrimonio, especialmente cuando una de las partes se dedicé en forma
total o parcial al trabajo del hogar y, en su caso, al cuidado de las hijas, hijos

e hijes y no esta en las mismas condiciones para desarrollarse profesional

y laboralmente que la otra persona cényuge. La compensacién econdémica
permite en esos casos que, a pesar de que inicialmente las personas cényuges
acordaron mantener sus patrimonios separados, esto no se traduzca en una

63. Ta. /). 48/2001 (9a.), SOCIEDAD CONYUGAL. LOS BIENES ADQUIRIDOS INDIVIDUALMENTE A
TITULO ONEROSO POR CUALQUIERA DE LOS CONYUGES O ATITULO GRATUITO POR AMBOS,
DURANTE EL MATRIMONIO CONTRAIDO BAJO ESE REGIMEN, AUN CUANDO NO SE HAYAN
FORMULADO CAPITULACIONES MATRIMONIALES, FORMAN PARTE DEL CAUDAL COMUN
(CODIGO CIVIL PARA EL DISTRITO FEDERAL EN MATERIA COMUN Y PARA TODA LA REPUBLICA
EN MATERIA FEDERAL VIGENTE PARA EL DISTRITO FEDERAL HASTA EL 31 DE MAYO DE 2000.
Novena Epoca, Registro digital 188732, Primera Sala, Jurisprudencia, Semanario Judicial de la
Federacidn, septiembre de 2001, Civil.

64. Codigo Civil Federal, articulo 212. Disponible en: «https://legislacion.scjn.gob.
mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.aspx?q=BHGCbWrG7ukiUiW/WEuu/
rowl8WiDzkvO76cq98ggf+vMKhITXNOJKIdiAr2AbJwy.

65. Codigo Civil Federal, articulo 194. Disponible en: «https://legislacion.scjn.gob.
mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.aspx?q=BHGCbWrG7ukiUiW/WEuu/
roOwl8WiDzkvO76cq98ggf+vMKhITXNOJKIdiAr2AbJwy.

66. Cddigo Civil Federal, articulo 212. Disponible en: «https://legislacion.scjn.gob.
mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.aspx?q=BHGCbWrG7ukiUiW/WEuu/
roOwl8WiDzkvO76cq98ggf+vMKhITXNOJKIdiAr2AbJwy.
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situacion de desigualdad para quien se dedicd a las labores del hogar y de
cuidados y que, con dicho trabajo, contribuyd al patrimonio familiar.

Para saber mas: La aplicacién de la perspectiva de género en el
derecho familiar ha permitido hacer visible que la interpretacion
de los nucleos familiares como lugares de armonia entre sus
integrantes frecuentemente no corresponde con la realidad.
Aunque los nucleos familiares gozan de proteccién constitucional,
lo cierto es que dentro de la familia el goce de derechosy la
distribucién de recursos también estan marcados por dindmicas
de poder y estructuras de desigualdad. El analisis del derecho a
la compensaciéon econémica permite corregir estas asimetrias de
poder y equilibrar la proteccidon de la familia como grupo y los
derechos individuales de las personas que forman parte de ella.

En relacién con este tema, la SCIN analizd el derecho a la propiedad de la
persona cényuge que se ve obligada a pagar una compensacidon econdmica.
Asi, en el amparo directo en revision 7816/2017 establecid que, si bien el
régimen de separacion de bienes implica que las personas conyuges tienen la
facultad de mantener la propiedad y disponer de los bienes que adquieran sin
necesidad de la participacidn de la pareja, ello no implica que los derechos de
propiedad durante el matrimonio no puedan ser modulados y deban limitarse
conforme a los principios constitucionales del derecho a la proteccién familiar
y a la igualdad.®’

3. (La compensacién econdmica es aplicable
a casos de matrimonios celebrados en
el régimen de sociedad conyugal?

No, la compensacion econémica no resulta aplicable en los casos de
matrimonios celebrados por sociedad conyugal.

67. SCIN, Amparo directo en revisién 7816/2017, Primera Sala, 7 de agosto de 2019, Ministro
Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacion: 4 votos a favor, 1 voto en contra, parr. 35.
Disponible en: «https://www?2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=228937».
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Recordemos que la compensacion tiene como objetivo corregir un
desequilibrio existente entre las masas patrimoniales®® de las personas. Este
principio no aplica a los matrimonios celebrados bajo el régimen de sociedad
conyugal, ya que su légica se basa en que el patrimonio generado por ambas
partes se considera comun. Por ello, en caso de una eventual liquidacién,
ambos recibirian su parte proporcional, lo que evitaria que alguna de las partes
quede en estado de indefensién.®’

4. ;La cohabitacién es un requisito indispensable
para el acceso a una compensaciéon econémica?

No, la cohabitacién no es un requisito indispensable para el acceso a una
compensacion econémica.

En la contradiccion de tesis 541/2012, cuyo criterio dio lugar a una tesis de
jurisprudencia y es vinculante para las personas juzgadoras, la Primera Sala de la
SCJN establecié que la cohabitacidon en el matrimonio es un efecto del que no
depende la obligacidn de las partes de contribuir al sostenimiento de las cargas
familiares. Es decir, la compensacidn depende de la dedicacién preponderante,
de una de las partes, al trabajo doméstico no remunerado al interior de la
familia, por lo que la falta de cohabitacidn no es una razén por si misma para
negar su procedencia.

En este sentido, el hecho de que una pareja deje de cohabitar no autoriza a
incumplir con el deber de ayuda y socorro mutuo, pues dicha separacién no
destruye el vinculo matrimonial, ni aln en el caso de la separacién de cuerpos,
es decir, cuando las personas viven en domicilios diferentes de manera
permanente o temporal, como una medida adoptada debido a la dificultad de
convivencia entre las partes. En esos casos, aunque las personas cényuges vivan
separadas, el matrimonio formalmente sigue existiendo.

68. A lo largo de este material se usan de forma indistinta los términos patrimonio y masa o masas
patrimoniales.

69. SCJN, Amparo directo en revision 139/2019, Primera Sala, 22 de mayo de 2019, Ministro Ponente:
Juan Luis Gonzalez Alcantara Carrancad, Votacién: unanimidad de 5 votos, parrs. 101-103. Disponible
en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=248735».
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A. La compensacion econémica

Ademas, la falta de cohabitacidn no es un obstaculo para que una de las
partes se dedique preponderantemente al trabajo doméstico y de cuidados
no remunerado de hijas, hijos e hijes, mientras que la otra parte continuda
aportando dinero al hogar. Por ello, incluso en esos casos es posible demandar
una compensacidon econdmica, y su otorgamiento y calculo dependerd del
costo de oportunidad que sea posible probar en cada caso.”°

5. ¢{La compensacién econémica esta
relacionada con las causales de divorcio?

No, la compensacion econémica no estd relacionada con el régimen de causales
para el divorcio,”' ya que ésta constituye un mecanismo resarcitorio del costo
de oportunidad que no depende de la conducta de las personas cényuges en
relacién con las causas del divorcio, por lo que no tiene un caracter sancionador
para las partes.”

Para saber mas: Ante la falta de acuerdo para disolver un
matrimonio, el régimen de divorcio necesario o por causales
obligaba a las personas que querian divorciarse a acreditar distintas
causales ante los érganos jurisdiccionales para poder disolver esa
unién. La SCIN establecié que estas disposiciones son contrarias al
derecho al libre desarrollo de |la personalidad y que el Estado tiene
prohibido interferir injustificadamente en la eleccidn individual de
los planes de vida, por lo que el régimen de causales fue declarado
inconstitucional.”?

70. SCJN, Contradicciéon de tesis 541/2012, Primera Sala, 17 de abril de 2013, Ministra Ponente: Olga
Maria del Carmen Sanchez Cordero, Votacidn: 4 votos a favor, 1 voto en contra, pp. 40-41. Disponible
en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=146201».
71. Véase Glosario.

72. SCJN, Contradiccién de tesis 24/2004-PS, Primera Sala, 3 de septiembre de 2004, Ministro
Ponente: José Ramén Cossio Diaz, Votacion: unanimidad de 4 votos, p. 46. Disponible en: «https://
www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=64044y.

73. 1a./J.28/2015 (10a.), DIVORCIO NECESARIO. EL REGIMEN DE DISOLUCION DEL MATRIMONIO
QUE EXIGE LA ACREDITACION DE CAUSALES, VULNERA EL DERECHO AL LIBRE DESARROLLO DE
LA PERSONALIDAD (CODIGOS DE MORELOS, VERACRUZ Y LEGISLACIONES ANALOGAS). Décima
Epoca, Registro digital 2009591, Primera Sala, Jurisprudencia, Semanario Judicial de la Federacidn,
julio de 2015, Constitucional, Civil.
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En este sentido, antes de que las causales de divorcio fueran declaradas
inconstitucionales por la SCIN,’* la Primera Sala de la SCIN establecié que

la ausencia de un cdnyuge culpable en el divorcio no implica desconocer la
necesidad de resolver las cuestiones familiares relacionadas con la disolucién
del matrimonio, lo que incluye la compensacion.’

Este razonamiento permite entender que la compensacién es un mecanismo
que no pretende castigar a una de las partes por su conducta durante el
matrimonio. En cambio, permite hacer efectivo el reconocimiento de que tanto
el trabajo remunerado como el no remunerado son contribuciones valiosas al
sustento familiar.

IV. ;Cudles son los supuestos en los que se puede
solicitar una compensaciéon econémica?

La compensacion puede solicitarse en aquellos casos en los que una de las
personas cényuges o concubinas asuma las cargas domésticas y familiares

en mayor medida que la otra, y con ello un costo de oportunidad, ante el
término de una relacién de matrimonio o concubinato. Un presupuesto para

la concesién de la compensacidon econdmica es que durante el matrimonio o
concubinato las partes hayan adquirido bienes susceptibles de ser repartidos
mediante la compensacién, de otro modo, es posible acceder a otras medidas,
como la pensién compensatoria.

Asimismo, como se explica en el apartado especifico, a diferencia de

otras medidas relacionadas con la reparticiéon de bienes al término de una
relaciéon, la compensacién no requiere comprobar un estado de necesidad

o vulnerabilidad por parte de quien la solicita. Dado que es un mecanismo
compensatorio, no es necesario probar que existe una necesidad de recibir la
compensacién, como sucede en el caso de alimentos.

74. Idem.

75. SCJN, Amparo directo en revision 4059/2016, Primera Sala, 31 de mayo de 2017, Ministra
Ponente: Norma Lucia Pina Herndndez, Votacién: 3 votos a favor, 2 votos en contra. Disponible en:
«https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=201350».
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1. Si la persona realizé trabajo remunerado
en el mercado laboral ademas de dedicarse
a tareas del hogar, ;puede solicitar
una compensacion econémica?

Si, la compensacién econémica no es excluyente de las situaciones en las que
la persona que se dedicé de manera preponderante a las tareas del hogar

y se desempeié simultaneamente en el mercado laboral remunerado. M3s
aun, reconocer el trabajo no remunerado de las personas que llevan a cabo
una doble jornada es indispensable para garantizar el derecho a la igualdad,
detener la normalizacién de la asignacién de estas labores de manera exclusiva
a las mujeres y avanzar a una distribucién equitativa de este trabajo.

La doble jornada laboral se refiere a la situacidon en la que las personas
desempenan un empleo fuera del hogar y, adicionalmente, realizan las

tareas domésticas y de cuidados necesarias para el sostenimiento familiar.

Las personas que realizan una doble jornada laboral tienen igual derecho

a reclamar una compensacién econdmica, pues el hecho de que en alguna
medida hayan tenido un empleo o adquirido bienes propios no subsana el
costo de oportunidad que estas personas, generalmente mujeres, asumieron al
dedicar gran parte de su tiempo al cuidado de hijas, hijos e hijes y al trabajo del
hogar.’¢

Asi, en el amparo directo en revision 4883/2017, la Primera Sala de la SCIN
establecid que es posible acceder al mecanismo compensatorio cuando
quien lo solicita acredita que se dedicd al trabajo del hogar y, en su caso, al
cuidado de hijas, hijos e hijes, lo que le generd un costo de oportunidad. Esto
incluye aquellos supuestos en los que esa persona dedicd alguna proporcién
de su tiempo al trabajo remunerado fuera de casa. En estos casos, la persona
solicitante solo debe probar que durante algun tiempo se dedicé a las tareas
domésticas y que esto le generd alglin costo de oportunidad.”

76. SCJN, Amparo directo en revision 4883/2017, Primera Sala, 28 de febrero de 2018, Ministro
Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Votacién: 4 votos a favor, p. 15. Disponible en: «https://
www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=221697».

77. Ibidem, p.17.
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Ademds, en el amparo directo en revisién 7470/2017, la Primera Sala de la
SCJN establecié que el resarcimiento del costo de oportunidad de haber
asumido las cargas domésticas y de cuidados no puede estar supeditado a
que la dedicacién al hogar sea exclusiva ni tampoco prioritaria. En cambio,

el derecho a la compensacién depende de que la persona que la demanda
haya realizado las labores domésticas y de cuidados al interior de la familia en
mayor medida que la otra parte. En este sentido, la asimetria a corregir no esta
basada en la diferencia en la masa patrimonial entre las partes, sino en el costo
de oportunidad que una parte asumid por no haberse podido desarrollar con
igual tiempo, intensidad y diligencia en una actividad en el mercado laboral
convencional, y no un rol Unico, permanente ni prevaleciente en la familia.’®

Asi, en el amparo directo en revisién 1754/2015, la Primera Sala de la SCIN
reconocid que el trabajo doméstico no remunerado constituye una carga
desproporcionada para las mujeres. En la practica, es un subsidio invisible al
sistema econdmico, que perpetla injustamente la subordinacién y explotacién
de un grupo, por lo que es fundamental avanzar hacia la corresponsabilidad
familiar y social en relacién con el trabajo de cuidados.””

Asimismo, la Suprema Corte ha senalado que, a pesar de que las mujeres
forman una parte fundamental de la fuerza de trabajo en México y América
Latina, esta insercién en el mercado laboral no ha implicado un reparto
igualitario de las labores al interior de las familias. Por ello, frecuentemente las
mujeres se enfrentan a la necesidad de tratar de armonizar su vida laboral con
su vida familiar, en detrimento de su calidad de vida, cuando esta situacién no
representa el mismo problema para los hombres en los nucleos familiares.°

78. SCIN, Amparo directo en revisién 7470/2017, Primera Sala, 4 de julio de 2018, Ministro Ponente:
José Ramoén Cossio Diaz, Votacién: unanimidad de 5 votos, parr. 43. Disponible en: «https://www2.
scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=228290».

79. SCIN, Amparo directo en revisién 1754/2015, Primera Sala, 14 de octubre de 2015, Ministro
Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Votacién: 3 votos a favor, 1 voto en contra,

parr. 55. Disponible en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=179568».

80. Ibidem, parr. 53.
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2. Si una persona adquirié bienes como
producto de su trabajo remunerado, ;puede
solicitar una compensacién econémica?

Si, incluso si una persona adquirié bienes como producto de su trabajo
remunerado, no queda excluida de la posibilidad de solicitar una
compensacién econémica. Excluir a una persona del derecho a la
compensaciéon por haber adquirido bienes llevaria a desconocer la complejidad
de los intereses involucrados en cada caso. Es decir, llevaria a asumir que, por
el hecho de que una persona adquirid bienes, no asumid un detrimento en

sus posibilidades por el reparto injusto del trabajo doméstico. Esta légica es
contraria al derecho a la igualdad y permite perpetuar una situacién en la que
su trabajo no es plenamente reconocido.®!

En tales circunstancias, al analizar el derecho a una compensacidn, es necesario
considerar no solo los bienes acumulados y la diferencia entre las masas
patrimoniales de las partes, sino también las desventajas que esta parte asumidé
y las ventajas que la otra parte pudo obtener debido a los acuerdos sobre el
reparto de trabajo doméstico al interior de la familia. El costo de oportunidad
en cada caso debe considerar los aspectos mediatos e inmediatos de la falta

de dedicacion al mercado laboral que la persona enfrenta ante el término de
una relacion de matrimonio o concubinato. Estas consideraciones incluyen,
pero no estan limitadas a, cuestiones como la experiencia y redes laborales,
niveles educativos o el acceso y beneficios por la permanencia en sistemas de
seguridad social. Estos aspectos frecuentemente no suelen considerarse, sin
embargo, un analisis conforme al derecho a la igualdad de las partes mandata
tenerlos en cuenta, pues ignorarlos impacta en la calidad de vida de quien
solicita la compensacién y puede perpetuar un sistema de desigualdad.??

Vale la pena aclarar que, a pesar de que diversos cédigos civiles mantienen
en sus disposiciones los requisitos de que la persona solicitante no haya
adquirido bienes durante la vigencia del matrimonio o concubinato, o estos

81. SCIN, Amparo directo en revision 3419/2020, Primera Sala, 26 de enero de 2022, Ministro
Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacion: 4 votos a favor, 1 voto en contra, parr. 57.
Disponible en: «https://www?2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=276013».

82. Ibidem, parrs. 56-57.
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sean significativamente menores, lo cierto es que, a la luz de la jurisprudencia
de la SCJN, tales requisitos resultan irrelevantes, por ello, no deberian ser un
impedimento para efectos de determinar la procedencia la compensacién

3. Sila persona no trabajé en el hogar y en el
cuidado, pero desempené otro trabajo no
remunerado al interior de la familia jse puede
solicitar una compensacién econémica?

No, una persona que no se dedicé a las labores del hogar y de cuidados no
puede solicitar una compensacién econémica, aunque existen otras medidas
en el derecho civil a las que puede acudir cuando existe una distribucién
inequitativa de los bienes en la separacién.

La compensacién econdmica es una medida especifica para enmendar las
situaciones en las que una persona resiente un empobrecimiento injusto al
término de una relacién de concubinato o matrimonio, como consecuencia
de su dedicacion preponderante a las labores del hogar y de cuidados no
remunerados. En este sentido, la Primera Sala de la SCJN ha establecido
que la compensacién no puede ser reclamada en casos que, a pesar de que
representan un desequilibrio patrimonial injusto, tal desequilibrio no est3
relacionado con este tipo de trabajo no remunerado.

De acuerdo con la Primera Sala de la SCJIN, la compensacién permite
hacer efectivo el mandato de igualdad de derechos y equivalencia de
responsabilidades de las personas cdnyuges, comprendido genéricamente
en el derecho a la igualdad y no discriminacidn, asi como el mandato de
proteccidén a la familia. Sin embargo, esto no implica que la compensacién
econdmica deba extenderse a supuestos no relacionados con las labores
domésticas y de cuidados.

Ejemplo de ello es el amparo directo en revision 7816/2017, en el que
un hombre casado por el régimen de separacion de bienes solicitd una

83. SCIN, Amparo directo en revision 613/2023, Primera Sala, 18 de octubre de 2023, Ministro
Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Votacién: unanimidad de cinco votos, parr. 141. Disponible

en: «https://www2.scjn.gob.mx/consultatematica/paginaspub/DetallePub.aspx? AsuntolD=308228».
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compensacion econémica por parte de su excdnyuge, ya que los bienes

que habifan adquirido en comun se encontraban a nombre de ella. Si bien, el
hombre no se habfa dedicado a las labores del hogar y de cuidados, sefialdé que
se encontraba en una situacién de desigualdad econdmica, la cual necesitaba
ser compensada. El sefior argumentd que debia presumirse que, al haber
estado unidos en matrimonio, ambos habian adquirido de manera conjunta
todos los bienes, por lo que correspondia repartirlos de manera equitativa;

asi, considerd que ser excluido de la compensacién econdmica resultaba
discriminatorio.

La Primera Sala de la SCJN determind que hacer extensiva la aplicacién de

la compensacién a otros supuestos no relacionados con el desempefio de
trabajo doméstico y de cuidados puede terminar por desdibujar y afectar
negativamente los fines con los que fue creada. Es decir, aunque pueden existir
dentro de las familias otras situaciones injustas por las que una de las partes
queda en una situacién desventajosa ante la separacidn, la compensacién no
debe utilizarse para igualar patrimonios cuando en el caso no hay un costo de
oportunidad derivado de las labores del hogar y de cuidados.

Para llegar a su razonamiento, la SCJN establecié que la dedicacidn al trabajo
del hogar y de cuidados y la dedicacidn al mercado laboral no resultan
comparables, puesto que este ultimo, incluso el no remunerado, no implica
los mismos costos de oportunidad que el trabajo doméstico no remunerado.
En el primer caso, la persona adquiere experiencia y su desarrollo profesional
no se ve afectado en la misma medida que si dedicara esas horas a las labores
domeésticas y de crianza. Es decir, el debilitamiento de los vinculos con el
mercado laboral es inexistente o considerablemente menor.#

Asimismo, el trabajo doméstico y de cuidados no remunerado en el hogar es
una parte esencial para el bienestar de las y los integrantes de la familia, por
lo que la compensacién es también un medio especial para la proteccién de
quienes han desempefiado esas labores.®> En otras palabras, la compensacion

84. SCIN, Amparo directo en revision 7816/2017, Primera Sala, 7 de agosto de 2019, Ministro
Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacion: 4 votos a favor, 1 voto en contra, parrs. 48-
49. Disponible en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=228937».

85. Ibidem, parrs. 50 y 52.
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econdmica es una medida especifica que atiende a un contexto concreto

de desigualdad y no esta orientada a equilibrar la masa patrimonial de las
personas cényuges. En cambio, la compensacién constituye un reconocimiento
especial a este tipo de trabajo histéricamente desvalorizado, que contindian
realizando de manera desproporcionada las mujeres, y permite que su reclamo
se haga de manera especifica bajo las reglas previamente establecidas.®

4. Cuando ante el término de un matrimonio o
concubinato existe un desequilibrio patrimonial
injusto, pero la compensacién no es aplicable
¢es posible acudir a otros mecanismos juridicos?

Si, aunque la compensaciéon econémica esta limitada a los supuestos en los que
existe un desequilibrio patrimonial derivado de la dedicacién preponderante

a las labores del hogar y de cuidados, existen otras figuras que pueden resultar
utiles en estos casos.

Por ejemplo, en la contradiccién de criterios 229/2021, con caracter vinculante
para las personas juzgadoras, la Primera Sala de la SCJN sefald que la
existencia de la compensacidon econdmica no impide la aplicacién de otras
medidas para garantizar que el divorcio o separacidén no coloque a una de

las partes en una situacién de empobrecimiento injusto. En este sentido,
aunque la compensacidon econdmica no aplique a casos no relacionados con el
trabajo doméstico y de cuidados, existe un sistema legal mas amplio y diversas
instituciones juridicas que se pueden utilizar para reconocer las relaciones
econdmicas al interior de los nucleos familiares.

Tradicionalmente, podemos pensar en el uso de las pensiones alimenticias en
casos de necesidad. Sin embargo, otras figuras también pueden ser utiles para
el reconocimiento de la propiedad o del trabajo de las personas integrantes
de la familia, de acuerdo con las circunstancias concretas. En cada caso,

el propdsito debe ser garantizar el derecho a la igualdad y a la proteccion

86. SCIN, Contradiccidn de criterios (antes contradiccidn de tesis) 229/2021, Primera Sala, 19 de
octubre de 2022, Ministro Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacién: 4 votos a favor, 1 voto en
contra, parrs. 100 y 102. Disponible en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/
DetallePub.aspx?AsuntolD=286781».
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familiar, asegurando que el divorcio o la separacidon no implique una afectaciéon
desproporcionada para alguna de las partes.

Por ello, al analizar una controversia familiar de este tipo, es necesario

notar que las relaciones familiares no revisten un caracter excepcional que
permitiria que las personas se enriquecieran a costa de otras con base en
visiones idealizadas sobre la familia, pues esta idea resulta incompatible con el
derecho a laigualdad y el libre desarrollo de la personalidad. El estado civil o
la situacién familiar de las personas no son razones suficientes para excluir a las
familias de las instituciones y consecuencias juridico-econdmicas generales de
los intercambios econdmicos.®’

De modo que, cuando no existen los acuerdos privados especificos adecuados,
no resulta razonable excluir de inicio el estudio de figuras como las sociedades
civiles o acciones como las derivadas del enriquecimiento sin causa,® que
pueden contribuir a solventar las controversias patrimoniales al interior

de la familia. En cada caso, es necesario analizar las disposiciones juridicas
aplicables, asi como los mecanismos para recabar y valorar pruebas, ademas de
realizar un estudio con perspectiva de género que considere las complejidades
de los acuerdos y resultados de las relaciones familiares.®’

Para saber mas: El analisis patrimonial de las relaciones familiares
y la constitucionalizacién del derecho de familia nos permiten
entender que las familias no estan plenamente excluidas de las
relaciones econémicas ni del mercado, aunque si merecen una
proteccion distinta debido a la naturaleza de las interacciones que
implican.

87. Ibidem, parr.105.
88. Véase Glosario.
89. Ibidem, parrs. 104-106.



Apuntes sobre igualdad de género. Compensacion econdmica

5. Si se recibié apoyo de personas empleadas
para las tareas del hogar, jse tiene derecho
a obtener compensacién econémica?

Si, cualquier persona que haya asumido el costo de oportunidad derivado de
una dedicacién preponderante a las labores del hogar y de cuidados tiene

el derecho a reclamar una compensaciéon econdémica, incluso cuando haya
realizado tales labores de forma indirecta.

Es importante reconocer que el trabajo doméstico y de cuidados tiene
multiples implicaciones en la vida familiar y, por supuesto, puede ser
desempenado de formas tan diversas como las familias.’® En la seccion
dedicada al aspecto probatorio de la compensacidon econémica se ofrece mas
informacidén al respecto.

V. ¢(Cuadl es el monto maximo de los bienes a solicitar
por concepto de compensacién econémica?

El monto de compensacién que es posible solicitar depende de las reglas
aplicables al caso concreto, seglin la entidad federativa, ya que cada una

de ellas cuenta con su propia legislacion civil y familiar. En general, la
compensacion econdmica estad reconocida en términos muy similares entre las
entidades, que senalan un maximo a reclamar de 50% de los bienes adquiridos
durante el matrimonio o concubinato.

Sin embargo, resaltan algunos casos particulares que, en lugar de sefalar un
porcentaje de los bienes acumulados durante el matrimonio o concubinato,
establecen una regla especial para el calculo de la compensacidén. Tal es el
caso de la legislacidon de Hidalgo, cuya regla consiste en una cantidad fija que
resulta de multiplicar la UMA vigente integrado a razén de cuatro meses por
ano, considerandose a partir de la fecha de celebracién del matrimonio hasta la
terminacion del juicio de divorcio por medio de sentencia ejecutoriada.”

90. SCJN, Amparo directo en revisiéon 7470/2017, Primera Sala, 4 de julio de 2018, Ministro Ponente:
José Ramén Cossio Diaz, Votacion: unanimidad de 5 votos, parr. 44. Disponible en: «https://www?2.
scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=228290».

91. Cdédigo de Procedimientos Familiares para el Estado de Hidalgo, articulo 476 Bis.

Disponible en: «https://legislacion.scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.
aspx?q=DxgbiFApyzNofbJODboXWawGINFec91bbJSguVzPHpZIMm8LINQNtNqgtdjK/kOoEly.
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A. La compensacion econémica

En otras legislaciones, como la de Baja California Sur, se reconoce el derecho a
la compensaciéon como parte de los derechos de las personas cényuges ante el
término del matrimonio. Sin embargo, no existe una regla especifica sobre el
monto maximo a solicitar.”> Mientras tanto, en legislaciones como la de Jalisco
se establecié un monto maximo a solicitar de 40% de los bienes acumulados.??

En los criterios judiciales, al resolver el amparo directo en revision 5677/2019
la Primera Sala de la SCJN analizd la legislacidon civil de Jalisco para determinar
si el hecho de que no se estableciera el monto maximo de 50% de los bienes
adquiridos no configuraba una violacién al principio de equidad. Al respecto,
considerd que se trataba de un ejercicio valido de la libertad configurativa de
los estados y sefiald que, aunque las entidades deben asegurarse de atender

a los principios y mandatos derivados de los derechos humanos reconocidos
en la Constitucidn y los tratados internacionales, corresponde a las entidades
establecer sus disposiciones en materia civil.?

VI. ;La compensaciéon econédmica significa que los bienes
seran divididos de forma igual entre las dos partes?

No, el propésito de la compensacién econémica no es igualar el patrimonio
de las personas cédnyuges o concubinas. En cambio, busca resarcir el costo

de oportunidad injustamente asumido por quien llevd a cabo de manera
preponderante las labores del hogar y de cuidados al interior de la familia.
Para ello, la compensacidn permite asignar un porcentaje, que puede alcanzar
hasta 50% de los bienes adquiridos durante el matrimonio o el concubinato, a
la parte que asumiod tal costo. Lo anterior no necesariamente significa que las
partes tendran el mismo patrimonio mediante la compensacion. Sin embargo,
esta medida permite, por un lado, reconocer el valor del trabajo no pagado

92. Cédigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, articulo 305 A, fracciéon
VII. Disponible en: «https://legislacion.scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.
aspx?q=b/EcoMjefuFeB6DOaNOimBkPg9HBKyPKH]9EPLYaVB68Le478IEtnQtTzAKFz/xW».

93. Cédigo Civil del Estado de Jalisco, articulo 417 Bis. Disponible en: «https://legislacion.
scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.aspx?q=lOygDofbFLCDAD4UXA/
alNJepYwnmsDglxrv5AT2Z9IW3RoAdytZxfLgQ8k5Zzfzy.

94. SCIN, Amparo directo en revisiéon 5677/2019, Primera Sala, 25 de agosto de 2021, Ministro
Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacidn: 4 votos a favor, parr. 47. Disponible en:
«https://www2.scjn.gob.mx/consultatematica/paginaspub/DetallePub.aspx? AsuntolD=260190».

50


https://legislacion.scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.aspx?q=b/EcoMjefuFeB6DOaNOimBkPg9HBkyPKHj9EPLYaVB68Le478IEtnQtTzAkFz/xW
https://legislacion.scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.aspx?q=b/EcoMjefuFeB6DOaNOimBkPg9HBkyPKHj9EPLYaVB68Le478IEtnQtTzAkFz/xW
https://legislacion.scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.aspx?q=lOyqDofbFLGDAD4UXA/alNJepYwnmsDgLxrv5AT2Z9lW3RoAdytZxfLqQ8k5Zzfz
https://legislacion.scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.aspx?q=lOyqDofbFLGDAD4UXA/alNJepYwnmsDgLxrv5AT2Z9lW3RoAdytZxfLqQ8k5Zzfz
https://legislacion.scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.aspx?q=lOyqDofbFLGDAD4UXA/alNJepYwnmsDgLxrv5AT2Z9lW3RoAdytZxfLqQ8k5Zzfz
https://www2.scjn.gob.mx/consultatematica/paginaspub/DetallePub.aspx?AsuntoID=260190

Apuntes sobre igualdad de género. Compensacion econdmica

desempenado al interior de la familia y, por otro, que el divorcio o la separacidn
no impliquen el empobrecimiento injusto de una de las partes.

El derecho humano a la igualdad y no discriminacién trae aparejado el deber
del Estado de velar por que el divorcio o la terminacién del concubinato

no constituyan un obstaculo para el ejercicio de los derechos humanos,
especificamente el derecho fundamental a un nivel de vida adecuado. Sin
embargo, tales provisiones no implican ninguna obligacién estatal para
garantizar el equilibrio entre las masas patrimoniales de las partes ante la
disolucién del matrimonio o terminacién del concubinato.”® Por ello, cuando
el desequilibrio en la distribucién de las labores no remuneradas del hogar
no se actualice, resulta injustificada la intervencidon del Estado mediante la
compensacidn para modificar el régimen patrimonial o las capitulaciones
adoptadas entre las partes.

VII. ¢Es necesario un tiempo minimo de
matrimonio o concubinato para solicitar
una compensacién econémica?

En general, las legislaciones locales no prevén una regla que excluya las
relaciones de matrimonio o concubinato por el término de su duracién. Dado
que la compensacién es un derecho generado por un costo de oportunidad
asumido por una de las partes durante el matrimonio o concubinato, los
requisitos que se impongan para limitar el acceso a este derecho deben ser
compatibles con los derechos que esta figura protege.

Es decir, si una entidad federativa decidiera limitar el acceso a la compensacion
con base en la duracidn de una relacién, esta medida tendria que estar
plenamente justificada. Lo anterior porque limitar el acceso a la compensacidn
implicaria limitar el derecho a la proteccién familiar y a la igualdad.

95. SCIN, Amparo directo en revisién 7816/2017, Primera Sala, 7 de agosto de 2019, Ministro
Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacién: 4 votos a favor, 1 voto en contra, parr. 42.
Disponible en: «https://www?2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=228937»; SCJN, Contradiccion de tesis 490/2011, Primera Sala, 29 de febrero
de 2012, Ministro Ponente: José Ramdn Cossio Diaz, Votacidn: 4 votos a favor, 1 voto en contra,
parr. 63. Disponible en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=134201y.
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Dado que en la mayoria de los casos la compensacién econdmica esta regulada
por las normas locales en materia civil y familiar de cada entidad, es necesario
atender a estas legislaciones especificas para obtener la informacién completa
sobre el procedimiento para solicitar el acceso a este derecho. No obstante,

la SCJN se ha pronunciado en diversos casos sobre aspectos generales y
particulares del procedimiento para acceder a una compensacién econdmica.

En general, la compensacion econémica debe solicitarse al momento de
presentar el convenio de divorcio, en el caso de matrimonio, o ante el término
de una relacién de concubinato. El momento procesal oportuno puede variar
dependiendo de la legislacion local aplicable. Sin embargo, la mayoria de las
legislaciones locales establecen que la compensacién en el divorcio debe
formar parte del convenio presentado por las partes que lo solicitan y sera
parte de la controversia respectiva en caso de no llegar a un acuerdo.

La conveniencia de solicitar una compensacién al finalizar la relacién

familiar proviene de que los bienes que pueden reclamarse como parte de la
compensacidn econdmica abarcan aquellos adquiridos durante la duracién

de la relacion familiar, que es el periodo en el que se produjo el costo

de oportunidad de una de las partes en beneficio de la otra. Igualmente,

la celeridad permite decretar medidas para asegurar que esos bienes se
mantengan en el patrimonio de la persona demandada. Asimismo, en atencidn
al principio de concentracidn, el procedimiento de divorcio resulta el foro ideal
para determinar sobre el tema.

Sin embargo, la mayoria de las legislaciones locales no limita el tiempo en el
que puede ser solicitada la compensacién econémica, por lo que podria ser
reclamada con posterioridad al momento del divorcio. En este sentido, en el
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amparo directo en revision 5702/2014, la Primera Sala de la SCIN establecio
que, aunque el articulo 342-A del Cédigo Civil del Estado de Guanajuato
sefalaba que en el juicio de divorcio la persona juzgadora debia resolver
sobre la compensacidn, esta disposicién no debfa interpretarse como una
imposibilidad de ejercer esta accién posteriormente, pues la legislacién no
establecia tal limitacion.”

Respecto al concubinato, las reglas aplicables a cada entidad federativa
resultan diversas. En algunos casos, las normas locales establecen como
requisito para acceder a la compensacidn, que el concubinato se haya
registrado ante la autoridad, y en otros, la legislacién no sefala claramente
cual es la via adecuada para reclamar la compensacion. En estos supuestos, es
importante considerar las resoluciones de la SCIN en las que ha establecido
que el concubinato, como una unién que da lugar a la conformacién de una
familia, merece la misma proteccidn constitucional que un matrimonio, por lo
que cualquier tratamiento diferenciado injustificado resulta inconstitucional.

Como ya se menciond, el procedimiento para la solicitud de una compensacién
econdmica esta previsto en los articulos de los cédigos civiles y familiares y

de procedimientos de cada entidad federativa. Algunos de los aspectos que
tienen en comun estas disposiciones consisten en la posibilidad de solicitar

la compensacidn como parte del convenio de divorcio y la obligacidn expresa
de la persona juzgadora de examinar la solicitud y el convenio para verificar
que éste reune los requisitos, que frecuentemente incluyen una propuesta de
compensacion.

En el caso de la compensacién derivada de una relacién de concubinato,

el procedimiento generalmente estd establecido como un proceso
independiente y frecuentemente ligado a un reconocimiento legal previo de la
relaciéon. Sin embargo, cualquier restriccién a la solicitud de una compensacion

96. SCIN, Amparo directo en revisién 5702/2014, Primera Sala, 11 de noviembre de 2015, Ministro
Ponente: José Ramdén Cossio Diaz, Votacién: unanimidad de 5 votos, parr. 29. Disponible en:
«https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=173769».
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debe estar debidamente justificada conforme al principio de igualdad y
acceso a la justicia. La falta de disposiciones especificas para las relaciones
de concubinato da cuenta de que se mantiene un tratamiento distinto en
las normas de ambos tipos de relaciones, a pesar de que la SCJN ha aclarado
en multiples ocasiones que dichas relaciones gozan de la misma proteccién
constitucional que las constituidas a través de un matrimonio.

El acceso a la asistencia legal de oficio esta determinado por las leyes locales.
En general, este derecho estd previsto en diversas entidades como parte de los
servicios ofrecidos de manera gratuita por el Estado, aunque en algunos casos
sera necesario acreditar que quien la solicita se encuentra en una situacién de
vulnerabilidad econémica.”

Por ejemplo, en el caso de la Ciudad de México, el acceso a una asistencia legal
de oficio en materia civil o familiar serd proporcionado en los casos en que, con
base en un estudio socioeconémico, se determine que la persona solicitante
carece de los recursos econémicos necesarios para retribuir a una persona
defensora particular.”® Por su parte, en el Estado de México, para acceder a la
asistencia legal gratuita es necesario tener ingresos mensuales menores a 150
dias de salario minimo vigente en el drea geografica donde radique el juicio,
con excepcién de los casos de violencia familiar y alimentos, en los que no se
realizard estudio socioeconémico.””

97. La Ley del Instituto de Defensa Publica del Estado de Yucatan establece en su
articulo 5, fraccién VI, por ejemplo, que el servicio de defensa publica del estado
asesorara en asuntos familiares cuando las personas solicitantes no se encuentren

en condiciones de retribuir a un abogado o abogada postulante. Disponible en:
«https://legislacion.scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.
aspx?q=53E5PvVpljaUSQiybXXEcAHRQNKIHyiTFlgDthVa+i536 CWrQ4CJ7XBRMdgfZbpp».
98. Ley de la Defensoria Publica del Distrito Federal, articulo 23. Disponible en:
«https://legislacion.scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.
aspx?q=jolMZB7Tk4MkDjL7 XImKvaTB9BiFt+9rihiE+k51hnj29pkOcQIEPMmMnN3ugSéuildy.
99. Ley de Defensoria Publica del Estado de México, articulo 4, fraccién Il. Disponible

en: «https://legislacion.scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.
aspx?q=0Z3rBT5J103u96bbdrMhQ+NR4AtLI4ZVsKrbkuv)Pd8ig3869h0ZO+E5NpgRPdANKy.
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B. Procedimiento para solicitar una compensacién econémica

Si, se puede solicitar una compensaciéon econémica aunque este derecho no
esté reconocido en el cédigo civil de una entidad federativa. El derecho a
una compensacion econdémica esta ligado al reconocimiento de derechos
constitucionales para quienes integran la familia, como la igualdad y la
proteccién familiar. Por ello, aun ante la ausencia de regulacidon expresa o
especifica sobre la compensacidn econdmica, los drganos jurisdiccionales
estdn facultados para pronunciarse sobre la solicitud.

En este sentido, la Primera Sala de la SCJN establecid que el silencio de la

ley no autoriza a dejar de resolver alguna controversia, ademas de que el
articulo lo. de la Constitucidn establece que los derechos humanos de las
personas no podran restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las
condiciones que la propia Constitucion establece.'®® Asi, en aquellos casos en
los que no esté reconocido el derecho a una compensacién econdmica, los
6rganos jurisdiccionales deben realizar una interpretacion constitucional y
convencional sobre el principio general de igualdad y no discriminacidon, en
relacidon con el derecho de igualdad entre las personas cdnyuges o concubinas,
como parte de la obligacién que tienen de garantizar la aplicabilidad de los
derechos humanos, debiendo reconocer la procedencia de la compensacién
econdémica como un mecanismo resarcitorio.”

El procedimiento a seguir en cada entidad cuando no estd reconocida esta
figura, dependera de las reglas aplicables a los procedimientos familiares.
Asimismo, cabe sefialar que, aunque cada entidad ha implementado reglas
distintas en relacién con esta figura, actualmente la Unica que no establece el
derecho a la compensacidn en su legislacién local es Tlaxcala.

100. SCJN, Amparo directo en revision 7653/2019, Primera Sala, 10 de noviembre de 2021, Ministra
Ponente: Ana Margarita Rios Farjat, Votacidn: unanimidad de 5 votos, parr. 119. Disponible en:
«https://www2.scjn.gob.mx/consultatematica/paginaspub/DetallePub.aspx? AsuntolD=264407».
101. Ibidem, parr.120.
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En términos generales, el punto esencial por probar en la solicitud de una
compensacion econémica es que la parte que la solicita asumié un costo de
oportunidad durante la relacién, derivado de su dedicacién preponderante al
trabajo no remunerado en el hogar. Este costo de oportunidad puede derivar
de actividades de diferente naturaleza, llevadas a cabo de manera directa o no,
que seran tan diversas como las familias y sus necesidades.

Calcular los costos de oportunidad que fueron asumidos por quien se dedicd
a las labores del hogar y al cuidado de hijas, hijos e hijes presenta dificultades,
pues consiste parcialmente en realizar suposiciones sobre cudl hubiera sido el
éxito profesional y laboral alcanzado por esa persona cényuge o concubina de
haberse dedicado a otras actividades en el mercado laboral. Ademas, puede
haber dificultades para presentar pruebas, pues los acuerdos en la familia
frecuentemente se llevan a cabo de manera privada y el desempeno de tales
trabajos no necesariamente genera pruebas directas de haberlos llevado a
cabo.

Algunos criterios judiciales establecidos por la Primera Sala de la SCJIN son
utiles para entender la complejidad del tema y para analizar en cada caso
algunos aspectos minimos sobre el trabajo no remunerado, que consisten
principalmente en la modalidad del trabajo desempefiado y el tiempo
empleado para ello. Estos elementos, dentro de la libertad probatoria, son los
que deberan acreditarse con el fin de acceder a la compensacidon econdémica.
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C. Los aspectos probatorios de la compensaciéon econémica

Tabla 2. Modalidad del trabajo desempeinado'®

En relacién con el tipo o modalidad de trabajo, una persona puede desempenar una
multiplicidad de actividades no excluyentes entre si, que deben ser valoradas por la persona

juzgadora y que podrian clasificarse de la siguiente manera segiin su modo de ejecucién:

Ejecucién material de tareas al interior del hogar (cocinar, lavar los platos, mantener limpios
los espacios, etc.);

Ejecucién material de tareas fuera del hogar, pero vinculadas a la organizacién de la casay
la obtencidén de bienes y servicios para la familia (realizar las compras, pagar los servicios,
comprar los Utiles escolares, etc.);

Realizacién de funciones de direccién y gestidn de la economia del hogar (organizacién de
las trabajadoras y los trabajadores del hogar, organizacién de las finanzas del hogar);

Crianza y educacién de hijas, hijos e hijes, asi como cuidado y acompanamiento de personas
con discapacidad o que realizan actividades cotidianas con mucha dificultad o no pueden
hacerlas (acompafiamiento con las tareas escolares, atencion a necesidades alimentarias,
acompanamiento emocional, etc.).

Tabla 3. Tiempo dedicado al trabajo del hogar y de cuidados!'®

Para fijar el monto de la compensacidon de acuerdo con el costo de oportunidad asumido por
la parte demandante, los érganos jurisdiccionales deben considerar qué parte de su tiempo fue
empleado para esas labores, de lo que se podra considerar que existio:

Dedicacion plena y exclusiva;

Dedicaciéon mayoritaria al trabajo del hogar, pero compatibilizada con una actividad
secundaria fuera de este;

Dedicacidon minoritaria, con otra actividad principal, pero mas relevante que la contribucién
del otro cényuge; y

Reparto equitativo del trabajo del hogar y las tareas domésticas por parte de ambas
personas conyuges o concubinas.

En diversos asuntos sobre el tema, la Primera Sala de la SCJN ha reiterado que
la posibilidad de acceder a una compensacion no esta definida por el hecho de
que el trabajo doméstico y de cuidados se haya realizado de manera cotidiana,
sin ninguna otra actividad en el mercado laboral o como una actividad
prioritaria en la vida de la persona demandante. En cambio, los érganos

102. SCJN, Amparo directo en revisiéon 7470/2017, Primera Sala, 4 de julio de 2018, Ministro Ponente:

José Ramon Cossio Diaz, Votacién: unanimidad de 5 votos, parr. 44. Disponible en: «https://www2.

scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=228290».
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jurisdiccionales tienen la obligacidn de partir de la premisa de que se trata de
un trabajo con alto valor social, que debe ser visible y valorado,'°* y considerar
todos los factores para cuantificar el monto de la compensacion.

Como se discutié en la introduccién de este material, el trabajo de cuidados
es un concepto amplio que abarca la gestién del bienestar cotidiano propioy
de terceras personas. De este modo, cuando una persona solicita el acceso a
una compensacion econémica, puede acreditar el desempeno de labores del
hogar y de cuidados que comprenden no solo a infancias y adolescentes, sino
también a otras personas que requieran cuidados al interior de la familia (con
discapacidad o que realizan actividades cotidianas con mucha dificultad o

no pueden hacerlas). Asimismo, las labores que una persona desempefa para
el bienestar de otra, incluso cuando no se encuentra en una situacién donde
requiera cuidados, resultan muy variadas, por lo que las personas juzgadoras
deben ser sensibles a estas distintas realidades.

Asimismo, los érganos jurisdiccionales en cada caso, ademads de tener en
cuenta las pruebas sobre el trabajo desempefiado por la persona cdnyuge o
concubina solicitante, también deben considerar el nivel socioecondmico de la
familia, desde la celebracién del matrimonio o inicio del concubinato hasta su
disolucidn. Este criterio puede reflejar la manera en que la persona cdnyuge o
concubina se desarrollé en el mercado laboral y logré acumular sus bienes, asi
como la forma en que ello le fue posible gracias a que la otra persona cényuge
o concubina se ocupd del trabajo del hogar y, en su caso, del cuidado de hijas,
hijos e hijes u otras personas que integran la familia, dejando de dedicarse con
igual tiempo, intensidad y diligencia a otra actividad en el mercado de trabajo
remunerado.

Otros factores que pueden resultar relevantes son si la persona cényuge o
concubina acreedora recibié directamente alimentos y/o bienes de la otra
persona durante la vigencia del matrimonio. Estas consideraciones impactan
en la determinacidén de la compensaciéon que le corresponde si durante el

104. Ibidem, parrs. 47-49.
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matrimonio recibid recursos para satisfacer sus necesidades personales, como
gastos estudiantiles o preparacién profesional./®

Il. ;Qué tipo de pruebas se pueden presentar para
solicitar una compensacién econémica?

Dada la diversidad del trabajo no remunerado en el hogar, la determinacién de
la compensacién econdmica debe llevarse a cabo en atencién al principio de
libertad probatoria. Los érganos jurisdiccionales, en atencidn a sus obligaciones
de juzgar con perspectiva de género y derechos humanos, estdn obligados a
valorar de manera integral la existencia de la desventaja econdmica asumida
por quien realizé las labores domésticas y de cuidados en la familia. Por ello,

es posible ofrecer las pruebas que se consideren necesarias para determinar la
existencia de un costo de oportunidad y la cuantificacion de la compensacion.

Sin embargo, la procedencia de la compensacién econdmica no depende
de la existencia de pruebas que permitan establecer el valor econédmico

de los elementos considerados dentro del costo de oportunidad, pues tal
exigencia resultaria excesiva para la parte demandante, dada la complejidad
de aportar tales medios. Es decir, no resulta exigible a las partes que presenten
mecanismos especificos de valuacion, puesto que esta obligacién no se
desprende del deber de aportar pruebas para determinar la existencia de
una desventaja econdmica.'®® Para determinar que una de las partes se
dedicé en mayor medida a las labores del hogar y cuantificar el monto de la
compensacion, es posible que los érganos jurisdiccionales acudan a pruebas
diversas como testimoniales, facturas, estados de cuenta, etc.

Ademas, ante la dificultad o imposibilidad de acudir a una prueba directa
o iddénea sobre la distribuciéon de las labores del hogar, es posible acudir a
mecanismos derivados del juicio con perspectiva de género que permiten

105. SCJN, Contradiccién de tesis 490/2011, Primera Sala, 29 de febrero de 2012, Ministro Ponente:
José Ramdén Cossio Diaz, Votacién: 4 votos a favor, 1 voto en contra, parrs. 70 y 73. Disponible en:
«https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=1342015».
106. SCIN, Amparo directo en revisidén 3419/2020, Primera Sala, 26 de enero de 2022, Ministro
Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacién: 4 votos a favor, 1 voto en contra, parr. 58.
Disponible en: «https://www?2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=276013».
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reconocer a través de datos, estudios y estadisticas que, como contexto
objetivo, las mujeres histéricamente han cumplido con un rol de género
determinado. Este tipo de pruebas pueden aportar un contexto especifico del
caso concreto y deben valorarse de manera integral con medios indirectos de
prueba, presunciones humanas o incluso mediante la recoleccidn de oficio de
medios de prueba.'”’

Las obligaciones de los 6rganos jurisdiccionales ante una solicitud de
compensacion econdémica son principalmente dos: 1) la obligacién de

juzgar con perspectiva de género, y 2) hacer uso de sus amplias facultades
para proveer sobre los medios necesarios para determinar los costos de
oportunidad en los que incurrié la persona que realizé trabajo doméstico y de
cuidados.

1. La obligacién de juzgar con perspectiva de género

Como se menciond en el primer apartado de este documento, la
compensaciéon econémica es resultado del reconocimiento de un problema
que ha contribuido histéricamente a la desigualdad de las mujeres: la
invisibilizaciéon del trabajo doméstico y de cuidados no remunerados al interior
de la familia. Como tal, en el analisis de los casos particulares, garantizar el
derecho a la igualdad implica reconocer el contexto situacional, social e
histérico del problema. Actuar con perspectiva de género en el conocimiento
de estos casos implica, no solo hacerlo en la parte decisoria del asunto, sino
también considerar las reglas de procedimiento y la valoracién de pruebas que
pueden afectar la igualdad entre las partes.®®

107. SCIN, Amparo directo en revisién 43/2021, Primera Sala, 10 de noviembre de 2021, Ministro

Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacién: unanimidad de 5 votos, parr. 103. Disponible en:
«https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? Asuntol D=278473».
108. Ibidem, parr. 45.
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La obligacidn de juzgar con perspectiva de género ha sido ampliamente
analizada en la jurisprudencia de la SCJN, en la que se han establecido algunos
parametros minimos para este método de andlisis. En términos amplios, es una
herramienta metodoldgica que sirve para analizar los roles que se desempeian
0 que se esperan de las personas como consecuencia de ser percibidas como
hombres o mujeres. Una vez identificados estos roles, la metodologia esta
orientada a atender los contextos en los que se desarrollan y a identificary
corregir la discriminacidn que los estereotipos y roles generan, especialmente
en normas, politicas y practicas institucionales.'”

Particularmente en casos relacionados con el reparto de tareas al interior

de la familia, esta metodologia resulta necesaria porque en la reparticién

de tareas domésticas y de cuidados de hijas, hijos, hijes o de otras personas,
el género funciona como una estructura jerarquica que influye en las
relaciones familiares, econdmicas y laborales. Esto debe tomarse en cuenta
al valorar la procedencia, los requisitos, elementos facticos y el calculo de los
mecanismos compensatorios. Por ello, para remediar los potenciales efectos
discriminatorios en las normas y las practicas institucionales que pueden
afectar especialmente a mujeres adultas, ninas y adolescentes, las autoridades
jurisdiccionales estan obligadas a tomar en consideracién el contexto en el
cual se desenvuelve una determinada pretensién."®

A partir del criterio obligatorio derivado de la jurisprudencia la./J. 22/2016
(10a.), la Primera Sala de la SCJN establecié que la obligacidn de juzgar con
perspectiva de género consiste en:

109. Ibidem, parr. 68.

0. Ibidem, parrs. 108-109.

M. 1a./J.22/2016 (10a.), ACCESO A LA JUSTICIA EN CONDICIONES DE IGUALDAD. ELEMENTOS
PARA JUZGAR CON PERSPECTIVA DE GENERO. Décima Epoca, Registro digital 2011430, Primera
Sala, Jurisprudencia, Semanario Judicial de la Federacidn, abril de 2016, Constitucional.
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Tabla 4. Obligacién de juzgar con perspectiva de género

De detectarse
la situacién de
desventaja por
cuestiones de
género, cuestionar
la neutralidad del
derecho aplicable,
asi como evaluar el
impacto diferenciado
de la solucidn
propuesta para
buscar una resolucién
justa e igualitaria
de acuerdo con
el contexto de
desigualdad por
condiciones de
género

Aplicar los estandares
de derechos
humanos de

todas las personas
involucradas,
especialmente de la
ninez

En caso de que el
material probatorio
no sea suficiente
para aclarar la
situacién de violencia,
vulnerabilidad o
discriminacién por
razones de género,
ordenar las pruebas
necesarias para
visibilizar dichas
situaciones

Considerar que el
método exige que,
en todo momento,
se evite el uso del
lenguaje basado
en estereotipos o
prejuicios, por lo que
debe procurarse un
lenguaje incluyente
con el objeto de
asegurar un acceso
a la justicia sin
discriminacién por
motivos de género
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Aunque esta jurisprudencia ha tenido una repercusién muy importante en la
forma de resolver casos en el derecho familiar, lo cierto es que su aplicacién
para lograr la garantia del derecho a la igualdad se enfrenta, como en el caso
de la compensaciéon econdmica, a un entorno social con ideas profundamente
arraigadas sobre el papel que supuestamente deben fungir las mujeres, en su
diversidad, en la sociedad. Por ello, las personas juzgadoras estan obligadas a
prestar especial atencion para no replicar los estereotipos y mandatos sociales
que asumen que el trabajo doméstico y de cuidados no remunerado es tarea
exclusiva de las mujeres al momento de aplicar las reglas del procedimiento,
admitir y valorar pruebas, y dictar la sentencia.

Sobre la metodologia en concreto, la Primera Sala de la SCJN ha sido clara en
senalar que cada uno de los elementos enunciados no son pasos secuenciales,
sino cuestiones minimas que los érganos jurisdiccionales deben tener en
cuenta para poder identificar los impactos diferenciados y perjudiciales que
puede producir la categoria del género en las controversias juridicas."?

En este sentido, los elementos no estan pensados a modo de lista que puede
ser revisada y descartada de manera ordenada, en cambio, se trata de una
metodologia relevante en todo el desarrollo de los procesos, que debe
reconocer que el género funciona como una estructura jerarquica que influye
en las relaciones familiares, econdmicas y laborales. Por ello, se debe tener en
cuenta al valorar la procedencia, los elementos facticos y probatorios, asi como
el calculo de los mecanismos compensatorios.'

Adicionalmente, la jurisprudencia de la SCJN ha desarrollado algunos deberes
probatorios que tienen los drganos jurisdiccionales durante el procedimiento y
al resolver en los casos de compensacién econédmica. Tales deberes consisten,
principalmente, en la obligacidon de reconocer que tienen facultades amplias
para proveer de los medios necesarios para la resolucion del caso, adoptar

un rol activo ante la duda de cémo se distribuyeron las cargas de trabajo no
remunerado al interior de la familia y realizar el analisis, tanto del contexto
objetivo como del subjetivo en cada caso.

112. SCIN, Amparo directo en revisién 43/2021, Primera Sala, 10 de noviembre de 2021, Ministro
Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacién: unanimidad de 5 votos, parr. 72. Disponible en:
«https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? Asuntol D=278473».
113. Ibidem, parr. 78.
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2. La obligacién de hacer uso de las amplias
facultades jurisdiccionales para proveer

En los casos de compensacidn econdmica, las personas juzgadoras deben hacer
uso de sus amplias facultades jurisdiccionales para allegarse de los medios
necesarios para conocer la verdad de los hechos. Para ello, deberan:

* Reconocer que tienen facultades amplias para proveer de los
medios necesarios para la resolucidn del caso

La primera obligacién especifica sefiala que las personas juzgadoras en materia
familiar tienen amplias facultades para proveer sobre los medios necesarios
para determinar los costos de oportunidad en los que incurrid la persona que
realizé trabajo doméstico y de cuidados.™ Las personas impartidoras de justicia
en las controversias familiares tienen la potestad legal de allegarse de oficio

de las pruebas que estimen necesarias para conocer la verdad de los hechos y
para complementar la actividad probatoria de las partes, a fin de esclarecer la
verdad de algun hecho controvertido.

* Adoptar un rol activo ante la duda de cdmo se distribuyeron
las cargas domésticas y de cuidados en la familia

Por otro lado, los érganos jurisdiccionales estan obligados a adoptar un rol
activo ante la duda de cémo se distribuyeron las cargas domésticas y de
cuidados durante el matrimonio o concubinato. Esto implica utilizar las
herramientas que el ordenamiento juridico les brinda para que la sentencia

sea conforme al derecho de acceder a la justicia de manera igualitaria.™ Esta
obligacién en el contexto de los procesos familiares responde a que, en esta
materia, los 6érganos jurisdiccionales tienen al alcance una serie de atribuciones
que los facultan a actuar de manera mas versatil que el principio de estricto

114. SCJN, Amparo directo en revision 3419/2020, Primera Sala, 26 de enero de 2022, Ministro
Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacion: 4 votos en favor, 1 voto en contra, parr.

56. Disponible en: «https://www2.scjn.gob.mx/consultatematica/paginaspub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=276013».

115. SCIN, Contradiccion de criterios (antes contradiccion de tesis) 229/2021, Primera Sala, 19 de
octubre de 2022, Ministro Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacién: 4 votos a favor, 1 voto
en contra, parr. 98. Disponible en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/
DetallePub.aspx?AsuntolD=286781».
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derecho, es decir, aquellos procedimientos en los que deben apegarse
Unicamente a lo establecido expresamente en la ley.

Por ello, las facultades probatorias de las personas juzgadoras y las medidas
para mejor proveer pueden complementar la actividad probatoria de las partes
a fin de esclarecer la verdad de algin hecho controvertido. Esta herramienta
resulta importante en los casos de compensacidn, en parte, porque como un
acuerdo que se adopta al interior de la familia y frecuentemente de manera
privada o, incluso, implicita, los términos de tal situacidén y sus consecuencias
encuentran distintas dificultades durante el proceso para quien solicita su
acceso a derechos."®

* Obligacion de realizar el analisis del contexto objetivoy
subjetivo

Por ultimo, la obligacidn de valorar el contexto objetivo y subjetivo. El primero
implica que los érganos jurisdiccionales deben tener en cuenta, primero, los
sistemas de opresidn que enfrentan los grupos sociales implicados en el caso,
considerar datos que den cuenta sobre la situacién generalizada de dicho
grupo, analizar el lugar y momento en el que han sucedido los hechos. Es decir,
deben situarse de manera adecuada en el tiempo y espacio en que adoptan

su resolucidén con el fin de llegar a un resultado acorde con el derecho a la
igualdad."”

En relacidon con el contexto objetivo en el que se presenta el problema,

la Primera Sala de la SCJN establecié que algunas de las pruebas que

pueden ser aportadas se refieren a datos y estadisticas de instituciones
gubernamentales, organismos internacionales o fuentes similares en relacidén
con los planteamientos del caso y el tipo de impacto de género que se
observa. Este tipo de informacién puede permitir identificar si la controversia
impacta otras problematicas sociales, ademas de las que tienen que

116. SCIN, Amparo directo en revisién 4909/2014, Primera Sala, 20 de mayo de 2015, Ministro
Ponente: José Ramdén Cossio Diaz, Votacién: unanimidad de 5 votos, parr. 94. Disponible en:
«https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=172100».
117. SCIN, Amparo directo en revisién 43/2021, Primera Sala, 10 de noviembre de 2021, Ministro
Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacion: unanimidad de 5 votos, parrs. 108-109. Disponible
en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=278473».
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ver propiamente con cuestiones de género. En casos de mecanismos
compensatorios, este contexto puede contemplar la divisidon de trabajo
domeéstico, la doble jornada, la brecha salarial o incluso la dependencia
econdmica.®

Por su parte, al valorar el contexto subjetivo corresponde tener en cuenta

las circunstancias especificas del caso en cuestion. Por ejemplo, verificar si

la relacién tiene un caracter asimétrico por una situacién de dependencia
emocional o econdmica; si una persona ejerce violencia sobre otra y de

qué tipo o en qué dmbitos se da; identificar cual es la participacién de cada
integrante de la pareja en la toma de decisiones que afectan a la familia; o si
los acuerdos familiares han sido justificados con base en roles, estereotipos o
mandatos sociales de género.

Ademas, como parte del analisis del contexto subjetivo, se debe valorar la
situaciéon concreta y las condiciones de identidad" de cada persona, tal como
el género, sexo, expresidén de género, orientacidn sexual, origen étnico, raza,
religién, nacionalidad, edad, nivel educativo, condicién migratoria, estado

de salud, nivel socioecondmico, etcétera. Es decir, es necesario atender a la
situacién especifica que enfrenta la persona o personas que se encuentran
involucradas en el juicio y luego debe contrastarse dicha situacidén con la
informacién del contexto objetivo para verificar si se estd ante una situacién de
desigualdad estructural.'?°

El analisis del contexto objetivo y subjetivo sirve para interpretar los hechos
tomando en consideracion el entorno social y cultural, lo que incluye develar
los estereotipos de género. Con esta informacidn es posible entender

las posibles causas de un hecho, en este caso, comprender por qué se
distribuyeron las labores del hogar de tal manera y por qué, en su caso, una
de las partes enfrenta una desventaja en el mundo laboral y se encuentra en
una situacién menos favorecida tras concluir una relacién de matrimonio o
concubinato. Con esto, en vez de normalizar una situacién de desigualdad

118. Ibidem, parrs. 110 y 111-116.

119. Estas condiciones de identidad deberdn observarse a través de un enfoque interseccional
que permita identificar cémo éstas se relacionan entre siy cual es su impacto en los procesos
jurisdiccionales.

120. Ibidem, parrs. 110 y 117-121.

71



72

C. Los aspectos probatorios de la compensacion econémica

basada en el género, la persona juzgadora estara en condiciones de reparar la
situaciéon y, con ello, garantizar el principio de igualdad y no discriminacién.™

Otra consideracién importante para los drganos jurisdiccionales es que la
obligacion de resolver con perspectiva de género no implica revertir la carga
de la prueba en estos casos. Es decir, aunque los érganos jurisdiccionales
tienen la obligacidn de reconocer las desventajas que las partes enfrentan con
perspectiva de género y adoptar un rol activo en el ejercicio jurisdiccional,
esto no implica que es posible determinar, a partir de una presuncién, quién
fue la persona que desempend las labores domésticas y de cuidados no
remuneradas u obligar a la parte demandada a probar que no es deudora de
una compensacion.'??

En este tipo de controversias, ambas partes tienen la posibilidad de acreditar
sus pretensiones y la carga de la prueba recaera en quien pretende probar que
tiene derecho a una compensacién.'”” En el amparo directo en revision 43/2021,
de naturaleza vinculante para las personas juzgadoras, la Primera Sala fue clara
en sefalar que una presuncidn absoluta a favor de la persona cényuge que se
dedico al hogar para liberarla de la carga de demostrar su dicho es injustificada
porque no es una presunciéon sefalada legalmente y porque no todas las
personas que asumen las labores domésticas y de cuidados realizan las mismas
actividades ni lo hacen en la misma proporcion.

121. Ibidem, parrs. 117-121.

122. Ibidem, parr. 104.

123. Recientemente, la Primera Sala de la SCJN resolvié el amparo directo en revision 6433/2022,
en el que se establecid que, en los casos en que se demanda una pensidon alimenticia
compensatoria o una compensaciéon econdmica como consecuencia de la disolucién del vinculo
matrimonial, opera una presuncién iuris tantum (o salvo prueba en contrario) en favor de la

parte actora de haberse dedicado preponderantemente a las labores del hogar y de necesitar
alimentos (en casos de pensién alimenticia) cuando la solicitante sea mujer. Esto implica que la
parte demandada tiene la carga de la prueba para desacreditar, mediante los medios que estime
conveniente, el derecho a la compensacion de su excényuge. Tal presuncion, de acuerdo con

la Sala, deriva del reconocimiento de las circunstancias en que se desenvuelven las relaciones
matrimoniales y la desventaja histérico social de las mujeres en las relaciones familiares. No
obstante, se trata de un criterio que no es vinculante, al no haber alcanzado la votacién necesaria.
SCJN, Amparo directo en revision 6433/2022, Primera Sala, 18 de octubre de 2023, Ministro Ponente:
Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Votacién: 3 votos a favor, 2 votos en contra, parrs. 112-114. Disponible
en: «https://www2.scjn.gob.mx/consultatematica/paginaspub/DetallePub.aspx? AsuntolD=306377».
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En este sentido, sefald que:

Las relaciones de pareja o familiares todavia implican para muchas mujeres
el cumplimiento de mandatos sociales que las restringen al dmbito privado y
que exigen de ellas ser trabajadoras domésticas, prestadoras de servicios de
cuidados y administradoras de los recursos necesarios para el sostenimiento
de sus hogares. No obstante, de ser presumida esta distribucién de tareas

se podria caer en el peligro de reproducir las relaciones histéricas de
dependencia entre hombres y mujeres.”*

124. Ibidem, parr. 99.
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Diferencias entre la

compensacion economica
0 y otras medidas previstas en
el derecho familiar

I. ¢Es lo mismo una compensacién econémica
que una pensién alimenticia compensatoria?

En las distintas legislaciones civiles y familiares de México existen dos
instituciones juridicas pensadas para atender el problema de desigualdad
generado por la reparticién inequitativa de las labores domésticas

y de cuidados: la compensacidn econdmica y la pensidn alimenticia

compensatoria.'”® Sin embargo, estas figuras son distintas, tal como se explica

en la siguiente tabla:

Tabla 5. Diferencias entre la compensacién econémica y la pensién alimenticia compensatoria

Compensacion econémica Pensidn alimenticia compensatoria'?¢

Definicién. Medida orientada a resarcir
econdmicamente a una de las partes en el
matrimonio celebrado por separacién de
bienes o concubinato, con motivo del costo
de oportunidad que asumié al dedicarse

preponderantemente a las labores del hogar y

de cuidados.

Determinacién del monto. En la mayoria de
los casos, las personas pueden solicitar un
porcentaje de hasta 50% de los bienes

Definicién. Forma parte del género de
alimentos. Establece una obligacion entre
quienes fueron parte de un matrimonio o
concubinato tras el término de la relacién
para que una de las partes, como resultado
de un desequilibrio econémico causado
por la disolucién o separacidn, pague a la
otra una cantidad de dinero por un periodo
determinado.

Determinacion del monto. El monto de
la pension debera atender al principio de
proporcionalidad, es decir, la capacidad de

125. Las diferencias remarcadas en esta tabla se desarrollan a profundidad en: SCIJN, Amparo
directo en revisién 230/2014, Primera Sala, 19 de noviembre de 2014, Ministro Ponente: Arturo

Zaldivar Lelo de Larrea, Votacion: unanimidad de 5 votos. Disponible en: «https://www2.scjn.gob.

mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=161109y.

126. Esta figura estd reconocida también como pensién compensatoria.
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adquiridos durante la relaciéon de matrimonio
celebrado por separacién de bienes o
concubinato, con base en el detrimento en su
patrimonio personal causado por el trabajo
no remunerado desempefado durante dicha
relacion.

Periodicidad. El monto establecido a través de
esta figura se establecerd por Unica ocasién
sobre el cimulo de bienes del matrimonio
celebrado por separacién de bienes o
concubinato, dado que pretende distribuir

y reparar los costos injustos que pueden
resultar de los acuerdos familiares.

Finalidad. Su propdsito es resarcitorio.

No es necesario que la parte solicitante se
encuentre en una situacién de vulnerabilidad
econdmica o de necesidad para solicitarla.

Bienes que pueden integrarla. Los bienes

por repartir consisten tnicamente en los
acumulados durante la duracién de la
relacion, puede tratarse de bienes muebles e
inmuebles. Estaran excluidos de la reparticion
los bienes adquiridos mediante herencia o
donacidén por la persona cényuge demandada.
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quien puede otorgarlos y la necesidad
de quien debe recibirlos.

Periodicidad. Se trata de una obligacién de
tracto sucesivo, es decir, se extiende a lo
largo del tiempo, con prestaciones o actos
que deben realizarse de manera continua o
repetitiva. La obligacién terminara cuando
la parte acreedora esté en posibilidades de
hacerse de los medios para su subsistencia,
en atencién al derecho a un nivel de vida
adecuado.

Finalidad. Tiene una doble finalidad; por un
lado, cumple con un deber asistencial y, por
otro, se trata de un mecanismo resarcitorio
que responde al desequilibrio econémico
entre las partes que mantuvieron una relacion
familiar. Es decir, en esta figura resulta clave
que la parte solicitante se encuentre en

una situacion de vulnerabilidad econdmica
que incide en su capacidad para satisfacer
sus necesidades basicas.” Los alimentos
proporcionados le permitiran contar con

un ingreso suficiente hasta en tanto esté

en posibilidades de hacerse de manera
independiente de los medios necesarios para
su subsistencia.?®

Bienes que pueden integrarla. El monto
reclamado no estd limitado al patrimonio
adquirido durante la relacién. La capacidad de
la persona deudora puede incluir los ingresos
y el patrimonio adquirido de manera posterior
a la disolucién de la relacién, en atencidén a
que previamente esta persona tuvo un

127. SCIN, Amparo directo en revisién 43/2021, Primera Sala, 10 de noviembre de 2021, Ministro
Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacién: unanimidad de 5 votos, parr. 54. Disponible en:
«https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=278473».

128. SCJN, Amparo directo en revision 557/2018, Primera Sala, 3 de octubre de 2018, Ministro
Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Votacidn: 3 votos a favor, 2 en contra, pp. 26-27. Disponible
en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? AsuntolD=230279».
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Apuntes sobre igualdad de género. Compensacion econdmica

beneficio por el trabajo no remunerado de la
otra parte.'”?

Un aspecto en comun entre las dos figuras consiste en que, tanto la
compensacidon econdmica como la pensién alimenticia compensatoria,
responden a la obligacién de atender las consecuencias econdmicas del
divorcio o de la terminacién del concubinato, que generalmente afectan de
manera desproporcionada a las mujeres. Por ello, aunque se trata de supuestos
diferentes, en ambos casos sera obligacidon de los drganos jurisdiccionales
atender a los pardmetros para juzgar con perspectiva de género y reconocer las
dificultades inherentes a probar el desempeno de las labores domésticas y de
cuidados.

Il. ¢Es posible solicitar simultaneamente
una compensacion econémica y una
pensidn alimenticia compensatoria?

Si, es posible solicitar simultdneamente una compensacién econémica y

una pensidn alimenticia compensatoria. A pesar de que la compensacidn
econdmicay la pensidon alimenticia compensatoria comparten el propdsito de
resarcir el costo de oportunidad que la parte demandante asumid dentro de
la familia, las instituciones no resultan incompatibles y, por ello, de antemano
no existe una limitacién para solicitar ambas prestaciones. Esta consideraciéon
resulta particularmente importante en aquellos casos en los que la familia

no acumuld, durante el tiempo de la relacidn, un patrimonio que pueda ser
repartido entre las personas cdnyuges o concubinas, aun cuando el trabajo no
remunerado de una de las partes si haya contribuido al aumento de otro tipo
de capitales de la parte demandada.

Esta conclusidn esta reforzada por el reconocimiento expreso de la
compatibilidad de estas figuras en la legislacién de algunas entidades
federativas; por ejemplo, en Campeche, el Cédigo Civil senala que la
compensacion tiene efectos complementarios y no excluyentes respecto de

129. SCJN, Amparo directo en revisiéon 43/2021, Primera Sala, 10 de noviembre de 2021, Ministro
Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacién: unanimidad de 5 votos, parr. 57. Disponible en:
«https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? Asuntol D=278473».
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D. Diferencias entre la compensacion econémica y otras medidas previstas en el derecho familiar

la pensién alimenticia compensatoria regulada en tal instrumento.?° En este
sentido, se entiende que, si se reclaman ambas formas de compensacién, quien
juzga deberd valorar la mejor forma de resarcir el costo de oportunidad de
quien se dedicd preponderantemente a las labores del hogar, o valorar si en

un juicio previo ya habfa quedado resarcido, por lo que no procede el segundo
reclamo.

I1l. ;La pensidn de hijas, hijos e hijes se ve afectada
si se otorga una compensacién econémica?

No, el otorgamiento de una compensacién econémica no implica un
detrimento a los alimentos destinados a hijas, hijos e hijes. El reconocimiento
de la igualdad de las mujeres no debe leerse como el detrimento de los
derechos de ninguna otra persona o grupo, sino como una forma de replantear
el escenario y asegurar que todas las personas pueden llevar a cabo sus
proyectos de vida en condiciones de igualdad. En el derecho familiar, las
herramientas para juzgar con perspectiva de género y las figuras juridicas
relacionadas con la compensacién no son mecanismos para privar a nadie de
sus derechos, sino para corregir situaciones injustas.

Por ello, ante la determinacién de una compensacidn econdmica, las
obligaciones de proteccién de los deberes familiares, tales como los cuidados
y la alimentacién de hijas, hijos e hijes, no se ven afectadas. De tal manera,

la proteccién de la familia no obstaculiza que las personas cényuges o
concubinas puedan acceder a iguales derechos para la disolucién matrimonial
y la tarea de estimar el monto de esta compensacién no vulnera los derechos
derivados de los vinculos familiares, pues estos a su vez deberan ser
determinados atendiendo a sus principios, tales como el de la necesidad de
quien los debe recibir y la posibilidad de quien los debe dar.”*

130. Cédigo Civil del Estado de Campeche, articulo 305 Quater. Disponible en:
«https://legislacion.scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.
aspx?q=ulLebNPA84yWZXE+65Q+9uRRPMA/HXBfTjXohjGc8cZktLvSFYAghbdUtE3R946kby.

131. SCIN, Amparo directo en revisidén 2764/2013, Primera Sala, 6 de noviembre de 2013, Ministro
Ponente: Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Votacién: unanimidad de 5 votos, parr. 74. Disponible en:
«https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.aspx? Asuntol D=155473».
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CONCLUSIONES

El desarrollo jurisprudencial de la compensacidn econdmica

da muestra de que esta institucidn juridica es una herramienta
esencial para corregir el desequilibrio patrimonial resultante

de la dedicacién preponderante de una persona a las labores
del hogar y de cuidados no remuneradas; a través de ella, se
busca facilitar el empoderamiento econédmico de quienes,
tradicionalmente, han asumido las cargas del trabajo doméstico
y de cuidados no remunerado, permitiéndoles acceder a una
parte justa de los bienes adquiridos durante la relacién.

La importancia de la figura no solo radica en su impacto
individual, sino en que la compensaciéon econémica aborda,
desde el derecho familiar y de manera directa, la crisis de
cuidados al reconocer el valor de este tipo de trabajo.

Al hacerlo, beneficia a las personas directamente involucradas
en el proceso de divorcio o separacién y también tiene
implicaciones mas amplias para el bienestar social, al desafiar
la externalizacién de los costos de los cuidados y promover una
distribucién equitativa de responsabilidades.

Por estos motivos, los criterios de la Suprema Corte sobre
compensacién econémica representan un avance significativo
en las respuestas del derecho familiar a los problemas de
igualdad de género, entre los que destacan los siguientes:

* Esuna medida que busca garantizar la
igualdad y no discriminacién en la pareja al
momento del divorcio o de la terminacidn del
concubinato.
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Se busca enmendar el empobrecimiento injusto de

la persona que se dedicd en mayor medida al trabajo
doméstico y de cuidados no remunerado, situacién
que afecta particularmente a las mujeres. Una persona
que no se dedicé a estas labores no podria solicitarla.
Se trata de un mecanismo resarcitorio que no
depende de la conducta de las personas conyuges o
concubinas, por tanto, su caracter no es sancionador.
Se trata de una medida que permite reclamar un
porcentaje del patrimonio acumulado durante

el matrimonio o el concubinato; el monto de
compensacién que serd posible solicitar dependerd
de las reglas aplicables segun la entidad federativa en
cuestion, pero por lo general el maximo es de 50% de
los bienes.

Es una medida aplicable tanto al matrimonio
celebrado por separacién de bienes como al
concubinato, independientemente de que la
legislacidn de la entidad en la que se solicita
reconozca expresamente tal derecho o no.
Cualquiera de las partes puede solicitarla, siempre

y cuando haya asumido un costo de oportunidad
derivado de su dedicacidén a las labores del hogar y de
cuidados.

En general, debe solicitarse al momento de presentar
el convenio de divorcio, en caso de matrimonio, o
ante el término de una relacién de concubinato; sin
embargo, no existe una limitacién temporal para
hacerlo.



_ GLOSARIO

Capitulaciones matrimoniales. Las capitulaciones matrimoniales
son los pactos que las personas cényuges celebran para
constituir la sociedad conyugal o la separacidon de bienesy
reglamentar la administracion de estos en uno y en otro caso.
Las capitulaciones matrimoniales pueden otorgarse antes de la
celebracidn del matrimonio o durante él, y pueden comprender
no solamente los bienes de los que sean duenas las personas
conyuges en el momento de hacer el pacto, sino también los
que adquieran después.'*?

Categoria sospechosa. Criterios enunciados en el ultimo parrafo
del articulo lo. constitucional (el origen étnico o nacional, el
género, la edad, las discapacidades, la condicién social, las
condiciones de salud, la religién, las opiniones, las preferencias
sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra la
dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los
derechos y libertades de las personas), que dan lugar a una
proteccidn constitucional especial, por lo que implican una
presuncion de inconstitucionalidad cuando son la base de una
conducta o medida legislativa. Como consecuencia, al analizar
el acto basado en una categoria sospechosa, las personas

132. Codigo Civil Federal, articulos 179-180. Disponible en:
«https://legislacion.scjn.gob.mx/Buscador/Paginas/
wfOrdenamientoDetalle.aspx?q=BHGCbWrG7ukiUiW/WEuu/
rowl8WiDzkvO76cq98ggf+VMKhITXNOJKIdIAr2 A6 Jwy.
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juzgadoras deben llevar a cabo un examen de escrutinio estricto para
examinar la constitucionalidad de la medida.”*

Costo de oportunidad. El costo de oportunidad expresa la relacién
basica entre la escasez y la eleccidn. Ante la escasez, es necesario elegir
entre diferentes alternativas, ya sea directamente entre objetos finales
o indirectamente entre instituciones o arreglos procedimentales para la
interaccion social.®* Por ejemplo, una persona tiene la opcién de utilizar
su tiempo libre para trabajar horas extras o para pasar tiempo con su
familia. Si decide trabajar horas extras, el costo de oportunidad seria el
valor del tiempo que podria haber pasado con su familia. Esta eleccidn
implica tanto las alternativas rechazadas como las seleccionadas. El
costo de oportunidad se refiere a la evaluacién del valor mas alto entre
las alternativas rechazadas o sacrificadas, aquel valor que se renuncia
para asegurar el valor superior que representa la seleccidn del objeto
elegido.

Cuidados directos. Actividades que se realizan fisicamente, como
dar de comer a un bebé o cuidar a una persona que esta enferma o
convaleciente.®

Cuidados indirectos. Actividades de cuidados que se llevan a cabo sin
necesidad de tener contacto o interaccidn entre las personas que los
brindan con las personas que los reciben. Algunos ejemplos incluyen el

133. 1a./J. 66/2015 (10a.), IGUALDAD. CUANDO UNA LEY CONTENGA UNA DISTINCION
BASADA EN UNA CATEGORIA SOSPECHOSA, EL JUZGADOR DEBE REALIZAR UN
ESCRUTINIO ESTRICTO A LA LUZ DE AQUEL PRINCIPIO. Décima Epoca, Registro digital
2010315, Primera Sala, Jurisprudencia, Semanario Judicial de la Federacidn, octubre de
2015, Constitucional; SCIN, Amparo directo en revisiéon 172/2019, Primera Sala, 10 de abril
de 2019, Ministro Ponente: Juan Luis Gonzalez Alcantara Carranca, Votaciéon: unanimidad
de 5 votos, parr. 63. Disponible en: «https://www2.scjn.gob.mx/consultatematica/
paginaspub/DetallePub.aspx? AsuntolD=248816».

134. Buchanan, James, "Opportunity Cost", en Eatwell, John et al. (eds.), The World of
Economics, The New Palgrave, Palgrave Macmillan, 1991. Disponible en: «https://link.
springer.com/chapter/10.1007/978-1-349-21315-3_69».

135. Espinosa Pérez, Liliana et al,, Diccionario de los cuidados: un enfoque universal e
incluyente, Oxfam México, Red de Cuidados en México, 2021, p. 12.
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trabajo doméstico o el que se realiza para el mantenimiento del hogar,
como cocinar, limpiar las estancias, lavar la ropa, etc.*

Cuidados pasivos. Los cuidados pasivos se refieren a la vigilancia o

“estar al pendiente” de personas que requieren de atencién. Se trata de
actividades que pueden llevarse a cabo de manera simultanea con otras,
de modo que es dificil cuantificarlas, pero son indispensables para el
bienestar de las personas que reciben los cuidados.®”

Doble jornada laboral. Situacién en la que una persona, comunmente
una mujer, asume dos roles de trabajo significativos, uno no remunerado
al interior del hogar y otro remunerado en el mercado laboral. Esta
condicion implica que, ademas de cumplir con sus responsabilidades
laborales fuera de casa, la persona también lleva a cabo tareas
relacionadas con el hogar, sin recibir compensaciéon econémica por
estas Ultimas. La “doble jornada” destaca las desigualdades de género
relacionadas con la distribucién de responsabilidades y la carga de
trabajo entre los dmbitos publico y privado.*®

Enriquecimiento sin causa. Obtencién de beneficios o ganancias por
parte de una persona de manera injusta o indebida, sin que exista una
razéon legalmente valida para ello. En otras palabras, implica que alguien
ha obtenido un aumento en su patrimonio de manera ilegitima, sin una
base legal o contractual que lo respalde.”*®

136. SCJN, Amparo directo 6/2023, Primera Sala, 18 de octubre de 2023, Ministro

Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Votacidon: unanimidad de 5 votos, parr. 76.
Disponible en: «https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=312212».

137. ONU Mujeres, Tiempo de cuidados: las cifras de la desigualdad, Entidad de las
Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres, 2021, p.
15. Disponible en: «https://colombia.unwomen.org/sites/default/files/Field%200ffice %20
Colombia/Documentos/Publicaciones/2020/01/Tiempo_de_Cuidados.pdf».

138. SCJIN, Amparo directo en revisién 1754/2015, Primera Sala, 14 de octubre de 2015,
Ministro Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Votacién: 3 votos a favor, 1 en contra, parr.
53. Disponible en: «https://www?2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=179568».

139. Cdédigo Civil Federal, articulos 1882-1883. Disponible en: «https://legislacion.scjn.
gob.mx/Buscador/Paginas/wfOrdenamientoDetalle.aspx?q=BHGCbWrG7ukiUiW/WEuu/
rowl8WiDzkvO76cq98ggf+VMKhITXNOJKIdiAr2AbJwy.
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Interseccionalidad. Interacciéon de condiciones de identidad como
raza, clase y género en las experiencias de vida, especialmente en
las experiencias de privilegio y opresién. Permite reconocer que

la combinacién de dos o mas condiciones o caracteristicas en una
misma persona (raza, etnia, clase, género, sexo, orientacién sexual,
nacionalidad, edad, discapacidad, etcétera) producen un tipo de
discriminaciéon y opresién Unicas.'°

Régimen de causales para el divorcio. El régimen de divorcio por
causales se refiere a un sistema legal en el cual el divorcio solo podia
ser solicitado y concedido ante la acreditacién de ciertas causas
especificas legalmente preestablecidas. En el divorcio por causales, la
parte solicitante debia presentar pruebas suficientes ante el juzgado
para respaldar la afirmaciéon de que la relacion matrimonial estaba
irreparablemente danada debido a una de las causas establecidas por la
ley." Este sistema fue declarado inconstitucional por la SCIN.

Test de escrutinio estricto. Es el examen aplicable ante las conductas
o distinciones legislativas basadas en una categoria sospechosa

para verificar si son permitidas por la Constitucidn. Para esto, debe
examinarse si la distinciéon cumple con una finalidad imperiosa
desde el punto de vista constitucional, es decir, debe perseguir

un objetivo constitucionalmente importante y no simplemente

una finalidad constitucionalmente admisible. En segundo lugar,
debe analizarse si la distincion esta estrechamente vinculada con

la finalidad constitucionalmente imperiosa, es decir, debe estar
totalmente encaminada a la consecucidn de la finalidad, sin que
pueda considerarse suficiente que esté potencialmente conectada con
tales objetivos. Finalmente, la distincién debe ser la medida menos

140. SCIN, Protocolo para juzgar con perspectiva de género, 2020, pp. 82 y 85.

141. Actualmente la SCIN ha senalado que el régimen de causales de divorcio vulnera
el derecho al libre desarrollo de la personalidad, y por tanto es inconstitucional.

la./). 28/2015 (10a.), DIVORCIO NECESARIO. EL REGIMEN DE DISOLUCION DEL
MATRIMONIO QUE EXIGE LA ACREDITACION DE CAUSALES, VULNERA EL DERECHO
AL LIBRE DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD (CODIGOS DE MORELOS, VERACRUZ
Y LEGISLACIONES ANALOGAS). Décima Epoca, Registro digital 2009591, Primera Sala,
Jurisprudencia, Semanario Judicial de la Federacidn, julio de 2015, Constitucional, Civil.



restrictiva para conseguir la finalidad imperiosa desde el punto de vista
constitucional.” Una medida que establece una diferencia de trato
basada en una categoria sospechosa y que no satisface alguna grada del
test de escrutinio estricto es incompatible con el derecho a la igualdad,
al establecer una diferencia injustificada en el acceso a derechos.

142. 1a./). 87/2015 (10a.), CONSTITUCIONALIDAD DE DISTINCIONES LECISLATIVAS QUE
SE APOYAN EN UNA CATEGORIA SOSPECHOSA. FORMA EN QUE DEBE APLICARSE EL
TEST DE ESCRUTINIO ESTRICTO. Décima Epoca, Registro digital 2010595, Primera Sala,

Jurisprudencia, Semanario Judicial de la Federacidn, diciembre de 2015, Constitucional.
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Amparo directo en revisién 1766/2021, Ministro Ponente Juan Luis
Gonzalez Alcantara Carranca, 18 de mayo de 2022. Disponible
en: «https://www2.scjn.gob.mx/consultatematica/paginaspub/
DetallePub.aspx?AsuntolD=282413».

Amparo directo en revisidn 3419/2020, Ministro Ponente Alfredo
Cutiérrez Ortiz Mena, 26 de enero de 2022. Disponible en:
«https://www2.scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/
DetallePub.aspx?AsuntolD=276013».

Amparo directo 6/2023, Ministro Ponente Arturo Zaldivar Lelo de
Larrea, 18 de octubre de 2023. Disponible en: «https://www2.
scjn.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=312212».

Amparo directo en revision 6433/2022, Ministro Ponente Arturo Zaldivar
Lelo de Larrea, 18 de octubre de 2023. Disponible en: «https://
www2.scjn.gob.mx/consultatematica/paginaspub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=306377».

Amparo directo en revisién 613/2023, Ministro Ponente Arturo Zaldivar
Lelo de Larrea, 18 de octubre de 2023. Disponible en: «https://
www?2.scjn.gob.mx/consultatematica/paginaspub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=308228».

Contradiccidn de criterios 229/2021, Ministro Ponente Alfredo Gutiérrez
Ortiz Mena, 19 de octubre de 2022. Disponible en: «https://
www2 scin.gob.mx/ConsultaTematica/PaginasPub/DetallePub.
aspx?AsuntolD=286781».
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APARTADO FINAL: LA
COMPENSACION ECONOMICA
EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

Transcripciéon de los articulos de la legislacion local que
reconocen el derecho a la compensacién econémica.'*

B Codigo Civil de Aguascalientes

Articulo 289.- El cdnyuge que unilateralmente desee promover
el juicio de divorcio deberd acompanar a su solicitud la
propuesta de convenio para regular las consecuencias
inherentes a la disolucidn del vinculo matrimonial, debiendo
contener los siguientes requisitos:

VI.- En el caso de que los cdnyuges hayan
celebrado el matrimonio bajo el régimen
de separacién de bienes deberd senalarse
la compensacién, que no podra ser superior
al 50% del valor de los bienes que hubieren
adquirido, a que tendra derecho el cényuge
que, durante el matrimonio, se haya dedicado
preponderantemente al desempeno del
trabajo del hogar y, en su caso, al cuidado de
los hijos. El Juez resolverd atendiendo a las
circunstancias especiales de cada caso.

143. Fecha de consulta: 27 de octubre de 2023.
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Cédigo Civil para el Estado de Baja California

Articulo 279 Bis.- En la demanda de divorcio los cédnyuges podran
demandar del otro, una indemnizacién de hasta el 50% del valor de los
bienes que hubiere adquirido, durante el matrimonio siempre que se
concurran las condiciones siguientes:

|. Hubieran estado casados bajo el régimen de
separacién de bienes;

Il. El demandante se haya dedicado en el lapso en
que durd el matrimonio, preponderantemente al
desempeno del trabajo del hogary, en su caso, al
cuidado de los hijos; y

[Il. Durante el matrimonio el demandante no haya
adquirido bienes propios o habiéndolos adquirido,
sean notoriamente menores a los de la contraparte.

El Juez de lo Familiar en la sentencia de divorcio, habra de resolver
atendiendo las circunstancias especiales de cada caso.

Cédigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Baja
California Sur

Articulo 305 A .- Podrd solicitar el divorcio uno de los cédnyuges,
manifestando ante la autoridad judicial su voluntad de no continuar
unido al matrimonio, sin especificar ninguna causa.

El conyuge que promueva el divorcio unilateral sin causa debera
acompanar a la demanda, ademas del acta de matrimonio y de
nacimiento del o de los hijos, una propuesta de convenio que contenga:

VIl.- En el caso de que los cényuges hayan celebrado el matrimonio bajo
el régimen de separacién de bienes, debera sefalarse la compensacién
a que tendra derecho el cdnyuge que, durante el matrimonio, se haya
dedicado al trabajo del hogar y, en su caso, al cuidado de los hijos,
siempre que éste no haya adquirido bienes propios o éstos [sic] sean
notoriamente menores a los adquiridos por el otro cényuge.



B Codigo Civil del Estado de Campeche

Articulo 304.- Al decretarse el divorcio, el juez en dicha resolucién
debera decidir sobre el pago de una pensién compensatoria a favor de
la 0 el cényuge siempre que se haya dedicado durante el matrimonio

a las tareas domésticas, ya sea mediante la ejecucidon material de las
mismas o a través de diversas funciones de direccién y gestién de la
economia del hogar o bien, se haya dedicado a la atencién y cuidado de
las y los hijos.

La pensidn a que se refiere el parrafo anterior serd determinada aun
cuando la o el cédnyuge haya invertido alguna parte de su tiempo al
trabajo remunerado fuera del hogar.

Articulo 305 Quater.- En el caso de que uno de los cdnyuges se
encuentre en la hipdtesis prevista en el articulo 304, tendra derecho,
ademads, a una compensacién patrimonial que podra consistir hasta
en el cincuenta por ciento de la propiedad de los bienes inmuebles
adquiridos durante la vigencia del matrimonio con el trabajo conjunto
de la familia, cuando estos sean propiedad exclusiva de la o el otro
conyuge, debiendo el juez tomar en consideracidn las particularidades
de cada caso.

La compensacidn patrimonial a que se refiere el parrafo anterior tiene
efectos complementarios y no excluyentes respecto de la pensidn
compensatoria fijada conforme a los articulos 304, 305, 305 BIS y 305 TER.

B Codigo Civil para el Estado de Chiapas

Articulo 269.- El conyuge o los cényuges que unilateralmente o por
mutuo consentimiento desee promover el juicio de divorcio, debera
acompanar a su solicitud la propuesta de convenio para regular las
consecuencias inherentes a la disolucion del vinculo matrimonial,
debiendo contener los siguientes requisitos:

VII.- En los casos de divorcio incausado los cényuges
que hayan celebrado el matrimonio bajo el régimen
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de separacidon de bienes debera senalarse la
compensacién, que no podra ser superior al 50%
del valor de los bienes que hubieren adquirido,

a que tendra derecho el cényuge que, durante el
matrimonio, se haya dedicado preponderantemente
al desempeno del trabajo del hogar y, en su caso, al
cuidado de los hijos.

B Codigo Civil para el Estado de Chihuahua

Articulo 268 Bis.- En la disolucién del concubinato o del matrimonio
contraido bajo el régimen de separacién de bienes, cualquiera de las
personas concubinarias o conyuges que haya realizado trabajo del
hogar consistente en tareas de administracién, direccién, atencién del
mismo o cuidado de la familia de manera cotidiana, tendra derecho

a la reparticién de los bienes adquiridos durante el matrimonio o el
concubinato hasta por el cincuenta por ciento.

La autoridad jurisdiccional habra de resolver atendiendo al tiempo que
durd el matrimonio o el concubinato; los bienes con que cuenten los
conyuges; la custodia de la descendencia; y las demas circunstancias
especiales de cada caso.

Se exceptuan de los bienes establecidos en este articulo, los que se
adquieran por sucesién y donacion.

B Ley para la Familia de Coahuila de Zaragoza

Articulo 239. Cuando uno de los cédnyuges en un matrimonio celebrado
bajo el régimen de separacidn de bienes, se hubiere dedicado
preponderantemente al cuidado de las hijas o hijos o al desempeno del
trabajo del hogar, podrd reclamar una compensacidn pecuniaria que no
podra exceder del cincuenta por ciento del valor de los bienes que se
hubieren adquirido durante el matrimonio.

La autoridad judicial que conozca de la reclamacidn resolvera
atendiendo a las circunstancias de cada caso.



B Cddigo Civil para el Estado de Colima

Articulo 268.- El codnyuge que desee promover el juicio de divorcio
incausado deberd acompanar a su solicitud la propuesta de convenio
para regular las consecuencias inherentes a la disolucidn del vinculo
matrimonial, debiendo contener los siguientes requisitos:

VI. En caso de que los céonyuges hayan celebrado el
matrimonio bajo el régimen de separacidn de bienes
debera sefalarse la compensacién, cuyo monto no
podra exceder del cincuenta por ciento del valor
de los bienes que hubieren adquirido, a que tendra
derecho el céonyuge que, durante el matrimonio, se
haya dedicado preponderantemente al desempeno
del trabajo del hogary, en su caso, al cuidado de las
hijas e hijos.

B Cédigo Civil de Durango

Articulo 202.- Puede haber separacién de bienes en virtud de
capitulaciones anteriores al matrimonio, o durante éste, por convenio
de los consortes, o bien por sentencia judicial. La separacidn puede
comprender no solo los bienes de que sean duenos los consortes al
celebrar el matrimonio, sino también los que adquieran después.

Para los efectos de divorcio, cuando el matrimonio se haya contraido
bajo el Régimen de Separaciéon de Bienes, y cuando alguno de los
conyuges se haya dedicado Unicamente al trabajo del hogar consistente
en direccidn, atencién del mismo o cuidado de la familia, tareas de
administracidon, y éste no haya adquirido bienes durante la vigencia del
matrimonio o bien los que haya adquirido representen una cantidad
menor en proporcion a los bienes adquiridos por el otro cényuge,
tendra derecho a una indemnizacidn de hasta el cincuenta por ciento
del valor de los bienes adquiridos durante la vigencia del matrimonio
por el codnyuge que se dedicd a generar riqueza, observandose en todo
momento los principios de igualdad, equidad y proporcionalidad.
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Cédigo Civil del Estado de México

Articulo 4.46.- La separacidon de bienes se rige por las capitulaciones
matrimoniales o por sentencia judicial. La separacién puede
comprender no solo los bienes de que sean propietarios los codnyuges al
celebrar el matrimonio, sino también los que adquieran después.

Para efectos de divorcio, cuando alguno de los cédnyuges haya realizado
trabajo del hogar consistente en tareas de administracidn, direccién,
atencién del mismo o cuidado de la familia, de manera cotidiana o
tenga desproporcionalmente menos bienes que el otro cényuge, tendra
derecho a la reparticidon de los bienes adquiridos durante el matrimonio
hasta por el cincuenta por ciento, con base en los principios de equidad
y proporcionalidad.

Cédigo Civil para el Estado de Guanajuato

Articulo 342 A.- Cualquier cényuge podra demandar al otro una
compensacién de hasta el cincuenta por ciento del valor de los bienes
que se adquirieron durante el matrimonio, siempre que ocurran las
siguientes circunstancias:

|. Haber estado casado bajo el régimen de separaciéon
de bienes; y

Il. Que el demandante se haya dedicado en el lapso
en que durd el matrimonio preponderantemente al
desempeno del trabajo del hogar como son, las tareas
de administracion, direccién y atencién del mismo o
cuidado de la familia, entre otros.

El Juez habrd de resolver atendiendo al tiempo que durd el matrimonio,
los bienes con que cuenten los cényuges, la custodia de los hijos y las
demas circunstancias especiales de cada caso.

Se exceptuan de los bienes establecidos en este articulo, los que se
adquieran por sucesion y donacidn.



Ley de Divorcio del Estado de Guerrero

Articulo 7 Bis.- En la demanda de divorcio el cényuge podrd demandar
del otro, una indemnizacién de hasta el 50% del valor de los bienes que
hubiere adquirido durante el matrimonio, siempre que:

I. Hubieran estado casados bajo el régimen de
separacion de bienes;

II. El demandante se hubiere dedicado, en el tiempo
que durd el matrimonio, preponderantemente al
desempeno del trabajo del hogar y en su caso al
cuidado de los hijos e hijas; y

[ll. El demandante no haya adquirido bienes propios o
habiéndolos adquirido, sean notoriamente menores a
los de la contraparte.

El Juez competente en la sentencia de divorcio, habrd de resolver
atendiendo a las circunstancias especiales de cada caso.

Cédigo de Procedimientos Familiares para el Estado
de Hidalgo

Articulo 476 Bis.- Independientemente del régimen por el cual
contrajeron matrimonio o concubinato declarado Judicialmente, se
tendra derecho a recibir del otro cdnyuge una compensacion por la
cantidad que resulte de multiplicar la Unidad de Medida y Actualizacion
vigente integrado a razén de 4 cuatro meses por ano, considerandose a
partir de la fecha de celebracién del matrimonio hasta la terminacién
del juicio de divorcio por medio de sentencia ejecutoriada, si se esta en
los siguientes supuestos:

[- Que se haya responsabilizado preponderantemente
del desempeno del trabajo del hogar y al cuidado y
crianza de los hijos, en caso de haberlos, y ademas.

Il.- Que no tenga algun bien inmueble, o teniéndolo, se
encuentre gravado por alguna Institucién paraestatal
de vivienda, adquirido durante la vigencia del
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matrimonio, exceptuandose lo adquirido conforme a
lo dispuesto por los Articulos 67, 68, 69y 70 de la Ley
para la Familia del Estado.

B Cdédigo Civil del Estado de Jalisco

Articulo 417 Bis.- Si el matrimonio hubiese estado bajo el régimen

de separacidon de bienes y uno de los codnyuges se hubiere dedicado
preponderantemente a las labores no remuneradas del hogar y, en su
caso, al cuidado de los hijos, durante el tiempo que haya durado el
matrimonio, o que la mayor parte de sus ingresos los hubiese invertido
en el mantenimiento del hogar y la familia y por esto no adquirié
bienes, tendra derecho a una compensaciéon por parte de su conyuge,
que no podra ser superior al cuarenta por ciento del valor de los bienes
que ambos cényuges juntos o por separado, hubieren adquirido durante
el matrimonio, considerando las reglas establecidas en este cddigo
respecto de los bienes propios y los comunes. En este caso, el Juez
determinard el monto que corresponda en base a la relacién de bienes
declarada por cada conyuge y al avaluo pericial de los mismos. Para

el calculo de la compensacidn el Juez debera considerar la situacidon
socioecondmica que el matrimonio hubiere tenido y su evolucién,

asi como de manera genérica la clase y cantidad de trabajo del hogar
realizado.

B Cédigo Familiar para el Estado de Michoacan de
Ocampo

Articulo 258.- Al solicitarse el divorcio o dentro de los dos anos
siguientes de su reclamacidn, los cényuges podran exigir una
indemnizacidn hasta del cincuenta por ciento del valor de los bienes
que hubieran adquirido durante el matrimonio, siempre que:

I. Hubieran estado casados bajo el régimen de
separacion de bienes;

[I. El reclamante se haya dedicado en el lapso en
que durd el matrimonio, preponderantemente al



desempeno del trabajo del hogar y, en su caso, al
cuidado de los hijos; y,

[Il. Durante el matrimonio el reclamante no haya
adquirido bienes propios o habiéndolos adquirido,
sean notoriamente menores a los de su cényuge.

El juez oral, en la sentencia, habra de resolver atendiendo a las
circunstancias especiales de cada caso.

Cédigo Familiar para el Estado Libre y Soberano de
Morelos

Articulo 178.- INDEMNIZACION. En el caso de que los cényuges hayan
celebrado el matrimonio bajo el régimen de separacion de bienes
debera sefalarse una indemnizacién, que no podra ser superior al

50% del valor de los bienes que hubieren adquirido, a que tendra
derecho el cényuge que, durante el matrimonio, se haya dedicado
preponderantemente al desempeno del trabajo del hogary, en su caso,
al cuidado de los hijos.

El Juez de lo Familiar resolvera atendiendo a las circunstancias
especiales de cada caso.

Cédigo Civil para el Estado de Nayarit

Articulo 281 A.- En la demanda de divorcio los codnyuges podran
demandar del otro, una indemnizacién de hasta el 50% del valor de los
bienes que se hubieren adquirido, durante el matrimonio, siempre que:

|- Hubieran estado casados bajo el régimen de
separacion de bienes;

Il.- El demandante se haya dedicado en el lapso en que
durd el matrimonio, preponderantemente al trabajo
del hogary, en su caso, al cuidado de los hijos; y

[[l.- Durante el matrimonio el demandante no haya
adquirido bienes propios o habiéndose adquiridos,
sean notoriamente menores a los de la contraparte.

107



108

El Juez de lo Familiar en la sentencia de divorcio, habra de resolver
atendiendo las circunstancias especiales de cada caso.

B Codigo Civil para el Estado de Nuevo Leén

Articulo 288.- Cuando el matrimonio se hubiere contraido bajo el
régimen de separacién de bienes, en caso de divorcio incausado, él o la
ex conyuge que durante el matrimonio se dedicé preponderantemente
a las labores del hogar y/o al cuidado de los hijos y no adquirié bienes
propios o los conseguidos no alcanzan el valor de los obtenidos por su
ex coényuge podra tener derecho a una compensacién patrimonial por
un monto de hasta el cincuenta por ciento del valor de los bienes que
aquél adquirié durante el matrimonio.

No se consideran para este efecto los bienes adquiridos antes del
matrimonio, ni los frutos o el importe de la venta de estos; tampoco los
adquiridos por herencia, donacién o por cualquier otro titulo gratuito.

El derechoy, en su caso, el monto de la compensacién patrimonial
sera definido en la via incidental una vez declarado el divorcio, bajo los
principios de equidad y solidaridad.

La determinacidn respectiva sera tomada en cada caso atendiendo
a las particularidades de la dindamica familiar vivida, para lo cual serd
considerada la duracidn del matrimonio, la intensidad o el tiempo
dedicado a las labores del hogar, el costo de oportunidad perdido,
los beneficios ya recibidos durante el matrimonio, el valor total de
los bienes adquiridos, menos el importe, en su caso, de las deudas
contraidas, asi como el nivel socioecondmico de la familia desde la
celebracidon del matrimonio hasta su disolucién.

La cantidad definida como compensacién patrimonial podra ser pagada
en una sola exhibicién, en pagos diferidos o mediante la entrega de
bienes que en valor equivalgan ese monto. El Juzgador valorarad la que
mayormente convenga a los ex cényuges en funcidn a sus condiciones
particulares y al tipo de activo patrimonial respectivo, con el fin de

que la decisidon cumpla su funcidn resarcitoria; pero sin causar una



afectacion innecesaria al capital, manejo y, en su caso, la continuacidn
de las actividades empresariales, comerciales o profesionales del
deudor, buscando sea proporcional con la afectacién a resarcir.

B Cédigo Familiar para el Estado de Oaxaca

Articulo 119.- El cdnyuge que pretenda divorciarse estara obligado
a presentar al Juzgado la propuesta de convenio en que se fijen los
siguientes puntos:

VI. En caso de que el matrimonio esté sujeto al régimen de separacién
de bienes, deberd sefalarse la compensacidn, que no podra ser
superior al cincuenta por ciento del valor de los bienes adquiridos
dentro del matrimonio, para el cényuge que carezca de bienes o que
durante el matrimonio haya realizado cotidianamente trabajo del hogar
consistente en tareas de administracién, direccidn, atencién del mismo
o al cuidado de la familia, o que esté imposibilitado para trabajar.

B Cdédigo Civil para el Estado Libre y Soberano de
Puebla

Articulo 443.- El cdnyuge que unilateralmente desee promover el juicio
de divorcio debera acompanar a su solicitud la propuesta de convenio
para regular las consecuencias inherentes a la disolucidn del vinculo
matrimonial, debiendo contener los siguientes requisitos:

VIIl.- En el caso de que los conyuges hayan celebrado el matrimonio
bajo el régimen de separacion de bienes debera senalarse la
compensacién, que no podra ser superior al 50% del valor de los bienes
que hubieren adquirido, a que tendra derecho el cdnyuge que, durante
el matrimonio, se haya dedicado preponderantemente al desempeno
del trabajo del hogar, y en su caso, al cuidado de los hijos.

El Juez de lo Familiar resolvera atendiendo a las circunstancias
especiales de cada caso.
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B Codigo Civil del Estado de Querétaro

Articulo 268. En el caso de divorcio, cuando por convenio tacito o
expreso, uno de los cényuges se hubiere dedicado integramente la
mayor parte de su vida matrimonial al cuidado del hogar o, en su caso, a
la atencidn de los hijos, si los bienes que tenga no sean proporcionales
a aquellos obtenidos por el otro cdnyuge durante la vigencia del
matrimonio, tendra derecho a recibir de este una compensacion.

El monto de la compensacién serd determinado por el juez dentro del
procedimiento donde se haya decretado el divorcio y al momento de
dictar la sentencia que resuelva las demas cuestiones controvertidas
planteadas por las partes, tomando en cuenta la masa patrimonial
formada o incrementada durante el matrimonio, asi como las
circunstancias especiales del caso, sin que ésta pueda ser inferior al 10%
o exceder del 50 % de la misma.

Se presume que el cényuge que solicite la compensacidon contribuyd
a la formacidén o incremento de la masa patrimonial, salvo prueba en
contrario.

B Codigo Civil para el Estado de Quintana Roo

Articulo 822.- En la demanda de divorcio, los cdnyuges podrdn
demandar del otro, una indemnizacién de hasta el 50% del valor de
los bienes que hubiere adquirido durante el matrimonio, siempre que,
hubieren estado casados bajo el régimen de separacidon de bienes, el
demandante se haya dedicado en el lapso que durd el matrimonio,
preponderantemente al desempeno del trabajo del hogar y, en su caso,
al cuidado de los hijos y que durante el matrimonio, el demandante

no haya adquirido bienes propios o habiéndolos adquirido, sean
notoriamente menores a los de la contraparte.

El Juez de lo Familiar resolvera en la sentencia de divorcio, previa

valoracién de cada caso. No podran considerarse para efectos de
cuantificar la indemnizacién, bienes del codnyuge obtenidos por
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herencia, donacidn o suerte de la fortuna, aun en los casos en que se
hayan recibido durante el matrimonio.

Cédigo Familiar para el Estado de San Luis Potosi

Articulo 90. En la demanda de divorcio la parte actora podrd demandar
de la o el otro cényuge, una compensacion hasta del cincuenta por
ciento del valor de los bienes que hubiere adquirido durante el
matrimonio, siempre que:

I. Hubieran estado casados bajo el régimen de
separacién de bienes;

[l. El demandante se haya dedicado en el lapso que durd
el matrimonio, preponderantemente, al desempeno
del trabajo del hogar y, en su caso, al cuidado de las
hijas o hijos, y

[Il. Durante el matrimonio el demandante no haya
adquirido bienes propios, o habiéndolos adquirido,
sean notoriamente menores a los de la contraparte.

La autoridad judicial al dictar la sentencia de divorcio, resolvera sobre
tal indemnizacioén, atendiendo circunstancias como son: la edad y el
estado de salud; la cualificacién profesional y las probabilidades de
acceso a un empleo; el tiempo dedicado o que se dedicara a los hijos; la
colaboracién con su trabajo en las actividades mercantiles, industriales
o profesionales del otro cényuge; la duracion del matrimonio y de la
convivencia conyugal; la pérdida eventual de un derecho de pension;

el caudal y los medios econémicos y las necesidades de uno y otro
coényuge; y cualquier otra que el Juez considere relevante.

Cédigo Familiar del Estado de Sinaloa
Articulo 182. El cényuge que unilateralmente desee promover el juicio
de divorcio debera acompanar a su solicitud la propuesta de convenio

para regular las consecuencias inherentes a la disolucidn del vinculo
matrimonial, debiendo contener los siguientes requisitos:
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VI.- En el caso de que los conyuges hayan celebrado
el matrimonio bajo el régimen de separacién de
bienes deberd senalarse la compensacidon, que no
podra ser superior al cincuenta por ciento del valor
de los bienes que hubieren adquirido, a que tendra
derecho el cényuge que, durante el matrimonio, se
haya dedicado al desempeno del trabajo del hogar
y, en su caso, al cuidado de los hijos o que no haya
adquirido bienes propios o habiéndolos adquirido,
sean notoriamente menores a los de la contraparte;
derecho respecto del cual, no opera excepcidén
alguna. El juez de lo Familiar resolvera atendiendo las
circunstancias especiales de cada caso.

Este derecho de compensacién también sera aplicable en favor del

cényuge que se hubiere dedicado a laborar y cuidar del hogar al mismo
tiempo, o a cuidar de los hijos indistintamente, causandole por ese solo
hecho un perjuicio en su desarrollo personal, profesional o patrimonial.

B Coédigo Familiar para el Estado de Sonora

Articulo 144.- Los cényuges que soliciten su divorcio por mutuo
consentimiento, estan obligados a presentar al Juzgado un convenio
que debera contener los siguientes puntos:

VI.- Senalar la compensacién, a que tendra derecho el
conyuge que durante el matrimonio se haya dedicado
preponderantemente al desempeno del trabajo del
hogar, y en su caso, al cuidado de los hijos, la cual no
podra ser superior al cincuenta por ciento del valor de
los bienes que hubieran adquirido durante la vigencia
del matrimonio sin importar el régimen por el cual se
haya celebrado. Para efectos de lo anterior, no obstara
que hubiera realizado otras labores profesionales.

El Juez de lo Familiar resolvera atendiendo a las
circunstancias especiales de cada caso.
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Cédigo Civil para el Estado de Tabasco
Articulo 273.- Requisitos del convenio

El cényuge que unilateralmente promueva el juicio de divorcio deberd
acompanar a su solicitud la propuesta de convenio para regular las
consecuencias inherentes a la disolucion del vinculo matrimonial,
debiendo contener los siguientes requisitos:

VI.- En el caso de que los cédnyuges hayan celebrado
el matrimonio bajo el régimen de separacién de
bienes deberd senalarse la compensacidn, que no
podra ser superior al 50% del valor de los bienes
que hubieren adquirido, a que tendra derecho el
cdnyuge que, durante el matrimonio, se haya dedicado
preponderantemente al desempeno del trabajo del
hogar y, en su caso, al cuidado de los hijos. El Juez de
lo Familiar resolvera atendiendo a las circunstancias
especiales de cada caso.

Cédigo Civil para el Estado de Tamaulipas

Articulo 262 Bis. - En la sentencia o resolucién que decrete el divorcio
previsto en los articulos 253 y 254 Bis de este Cddigo, se establecera una
compensacién patrimonial a favor de él o la excdnyuge que durante el
matrimonio se dedicé preponderantemente a las labores del hogar y/o
al cuidado de los hijos, por un monto de hasta el cincuenta por ciento
del valor de los bienes que correspondan al otro cényuge.

El derecho y, en su caso, el monto de la compensacién patrimonial
sera definido en la via incidental una vez declarado el divorcio, bajo los
principios de equidad y solidaridad.

La determinacidn respectiva sera tomada en cada caso atendiendo
al costo de oportunidad perdido por el cdnyuge a favor de quien se
decrete.

13



La cantidad definida como compensacién patrimonial podra ser pagada
en una sola exhibicién, en pagos diferidos o mediante la entrega de
bienes que en valor equivalgan ese monto.

El Juzgador valorard la que mayormente convenga a los ex cédnyuges en
funcién a sus condiciones particulares y al tipo de activo patrimonial
respectivo, con el fin de que la decisién cumpla su funcidn resarcitoria;
pero sin causar una afectacion innecesaria al capital, manejoy, en su
caso, la continuacién de las actividades empresariales, comerciales o
profesionales del deudor, buscando sea proporcional con la afectacién
a resarcir.

En las sentencias de divorcio de los matrimonios celebrados bajo
el régimen de sociedad conyugal, ya sea la prevista en el articulo
165 o en el articulo 174 de este Cédigo, el Juez, a peticidn de parte,
debera establecer la compensacién que corresponda tomando en
consideracioén los resultados de la liquidacidn respectiva.

ART. 249 - El cényuge que unilateralmente desee promover el juicio
de divorcio debera acompanar a su solicitud la propuesta de convenio
para regular las consecuencias inherentes a la disolucién del vinculo
matrimonial, debiendo contener los siguientes requisitos:

VI.- En el caso de que los cdnyuges hayan celebrado
el matrimonio bajo el régimen de separacidn de
bienes debera senalarse la compensacion, que no
podrd ser superior al 50% del valor de los bienes
que hubieren adquirido, a que tendra derecho el
conyuge que, durante el matrimonio, se haya dedicado
preponderantemente al desempeno del trabajo del
hogar y, en su caso, al cuidado de los hijos. El Juez de
lo Familiar resolvera atendiendo a las circunstancias
especiales de cada caso.
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Cédigo Civil para el Estado Libre y Soberano de
Tlaxcala

No contiene una previsidén sobre compensacion.

Cédigo Civil para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave

Articulo 142. El cényuge que desee promover el juicio de divorcio
incausado deberd acompanar a su solicitud la propuesta de convenio
para regular las consecuencias inherentes a la disolucidn del vinculo
matrimonial, debiendo contener los siguientes requisitos:

VI. En caso de que los conyuges hayan celebrado el
matrimonio bajo el régimen de separaciéon de bienes
debera senalarse la compensacién, cuyo monto no
podra exceder del cincuenta por ciento del valor
de los bienes que hubieren adquirido, a que tendra
derecho el cédnyuge que, durante el matrimonio, se
haya dedicado preponderantemente al desempeno
del trabajo del hogar y, en su caso, al cuidado de las
hijas e hijos.

Cédigo de Familia para el Estado de Yucatan

Articulo 192. El conyuge que en forma individual promueva el divorcio
debe acompanar a su solicitud la propuesta de convenio para regular las
consecuencias inherentes a la disolucién del vinculo matrimonial. Dicho
convenio debe contener los mismos requisitos que senala el articulo 182
de este Cédigo y cuando los cdnyuges hayan celebrado el matrimonio
bajo el régimen patrimonial de separacién de bienes, debe senalarse la
compensacién, que no puede ser superior al cincuenta por ciento del
valor de los bienes que hubieren adquirido, a que tendria derecho el
cényuge que reuna los siguientes requisitos:
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I. Que durante el matrimonio, se haya dedicado
exclusivamente al desempenio del trabajo del hogar o
al cuidado de los hijos, o

[I. Que no haya adquirido bienes propios o habiéndolos
adquirido, sean notoriamente menores a los del otro
conyuge.

En todo caso el juez debe tomar en consideracion lo dispuesto por los
articulos 185, 186 y 187 de este Cddigo.

B Codigo Familiar del Estado de Zacatecas

Articulo 174 Bis.- Cualquiera de los cédnyuges tendra derecho a una
compensacion de hasta el cincuenta por ciento de los bienes generados
durante el matrimonio o su valor equivalente, cuando se acredite lo
siguiente:

I. Que durante el matrimonio, un cényuge se haya
dedicado exclusivamente o en mayor medida que
el otro al desempeno de las labores domésticas y,
en su caso, al cuidado de los hijos o dependientes
econdmicos;

[I. Que las circunstancias anteriores hayan limitado
su capacidad para generar un patrimonio propio o,
habiéndolo adquirido, sea notoriamente inferior al del
otro conyuge.

Si el cényuge que se dedicd a las labores domésticas o al cuidado de

los hijos o dependientes econdmicos, también desarrollé una actividad
econdmica remunerada, se considerara como doble jornada de trabajoy
no restringird su derecho a recibir la compensacidn.

No se tendra derecho a esta compensacidn cuando se acredite que
ambos céonyuges contribuyeron en las labores domésticas y el cuidado
de los hijos o dependientes econdmicos.



Para el calculo de la compensacidn se deberan atender a las
circunstancias especiales de cada caso.

Cédigo Civil para el Distrito Federal (ahora Ciudad de
México)

Articulo 267.- El cdnyuge que unilateralmente desee promover el juicio
de divorcio debera acompanar a su solicitud la propuesta de convenio
para regular las consecuencias inherentes a la disolucidn del vinculo
matrimonial, debiendo contener los siguientes requisitos:

VI.- En el caso de que los codnyuges hayan celebrado
el matrimonio bajo el régimen de separacidn de
bienes debera senalarse la compensacion, que no
podra ser superior al 50% del valor de los bienes
que hubieren adquirido, a que tendra derecho el
cdnyuge que, durante el matrimonio, se haya dedicado
preponderantemente al desempeno del trabajo del
hogar y, en su caso, al cuidado de los hijos. El Juez de
lo Familiar resolvera atendiendo a las circunstancias
especiales de cada caso.
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