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Ciudad de México, a 21 de agosto de 2018
MAESTRO ALFREDO DELGADO AHUMADA A2 95

TITULAR DE LA UNIDAD GENERAL DE TRANSPARENCIA
Y SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION JUDICIAL
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION
PRESENTE

En atencién a su oficio UGTSIJ/TAIPDP/2236/2018 de 21 de agosto de 2018,
relativo a la solicitud registrada bajo el Folio PNT: 0330000147118, conforme al
ambito de competencia de esta Direccidén General y a los registros existentes en la
misma, se hace de su conocimiento que la informacion relativa a las percepciones
mensuales del Ministro Presidente del Alto Tribunal, se encuentra disponible en
fuente de acceso publico en el Manual que regula las remuneraciones de los
Servidores Publicos del Poder Judicial de la Federacion para el ejercicio fiscal dos
mil dieciocho, publicado en el Diario Oficial de la Federacion de 27 de febrero de
2018, consultable en la direccidn electrénica:

http://consultapublicamx.inai.org.mx:8080/vut-web

Siquiendo los pasos:

La liga lleva al formato para consulitar la fraccion correspondiente.
Debe llenar fos campos de Entidad Federativa: “Federacion”
Tipo de Sujeto Obligado es: "Poder Judicial”
Sujeto Obligado: "Suprema Corte de Justicia de la Nacion” i
Ley: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica_Ambito Federal
Art. 70 - En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplard gue los sujetos
obligados......
Formato: VIII - Remuneracion
Realizar consulta
-Ejercicio 2018
-En nota: se encuentra 1a liga de /a pagina de la suprema corte:
- https://www.scin.gob.mx/transparenciafobligaciones-de-transparencia/fraccion-VIII.
- Aparecen los Manuales de remuneraciones de los ejercicios 2003 al 2018
= Abrir archivo PDF 2018

Para ello el solicitante debera consultar el Anexo 2, relativo al Presupuesto Analitico
de Plazas de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion Sueldos y Salarios mensual
neto, correspondiente al cargo de Ministro.
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Aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Innovacion Administrativa
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