


No. Nombre del curso Dura-
ción

Calendarización 
clases

Modali-
dad

DESARROLLO PROFESIONAL EN MATERIA DE IGUALDAD DE GÉNERO

1

Perspectiva de Género y 
Derechos Humanos
Analizar la transversalización de la 
perspectiva de género para la garantía 
de los derechos humanos.

24 h
Lunes y jueves

15:30–17:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

2

Acoso y hostigamiento
Analizar por medio de una metodología 
teórica los conceptos de acoso y 
hostigamiento sexual y laboral.

24 h
Martes y jueves

15:30–17:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

3

Prevención de la violencia 
Identificar la violencia como una acción 
u omisión que busca dañar a terceras 
personas por medio de diversos mecanismos 
que socialmente hemos naturalizado.

24 h
Martes y jueves

17:30–19:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

4

Vertientes teóricas sobre el 
género y el feminismo
Conocer las corrientes epistemológicas de 
las teorías de género así como el panorama 
contemporáneo de investigación-acción 
en materia de igualdad de género.

16 h
Martes y jueves

15:30–17:00
Conferencia 

virtual en 
tiempo real

5

El orden social del género
Apreciar las dimensiones de la desigualdad 
y la división sexual del trabajo. Conocer para 
transformar estereotipos y la lógica de género.

8 h
Lunes y martes

17:30–19:00
Conferencia 

virtual en 
tiempo real

6

Comunicación no sexista, gestión del 
liderazgo y cambio organizacional
Reconocer la comunicación incluyente y no 
sexista para promover un cambio institucional.

12 h
Martes y jueves

17:30–19:00
Conferencia 

virtual en 
tiempo real

7

Uso de las TICs para promover la igualdad
Reconocer el uso de las TICs desde la lógica 
de género, sus vínculos y los proyectos 
de emancipación sociodigitales.

8 h

Miércoles y 
viernes

08:00–09:30

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

HABILIDADES DE COMUNICACIÓN

8

Curso básico de Ortografía y Redacción
Aplicar las reglas ortográficas para el uso 
correcto del lenguaje escrito. Identificar y 
utilizar los principios de una buena redacción.

24 h
Martes y jueves 

8:00–9:30

2 opciones:
Conferencia 

virtual en 
tiempo real

o
100% 

distancia sin 
conferencias 

virtuales

9

Curso intermedio de 
Ortografía y Redacción
(Requiere obtener nivel intermedio 
en examen de clasificación)
Reforzar el conocimiento y la práctica 
de las reglas ortográficas, con el fin de 
elaborar textos claros, concisos y adecuados 
a cada lector o público receptor.

24 h

Dos opciones:
Lunes y jueves 

19:00–20:30
Lunes y miércoles

17:30–19:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

10

Curso avanzado de Ortografía y Redacción
(Requiere obtener nivel avanzado 
en examen de clasificación)
Redactar mensajes institucionales, 
sociales y periodísticos pertinentes 
y adecuados, siguiendo las reglas de 
la comunicación organizacional.

24 h Martes y jueves 
15:30–17:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

11

Curso de Redacción de Textos Ejecutivos
(Requiere obtener nivel intermedio 
en examen de clasificación)
Brindar herramientas para que los 
participantes puedan planear, corregir y 
escribir textos profesionales de manera eficaz.

24 h
Jueves y viernes 

15:30–17:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real



12

Curso de Redacción y Estilo Periodístico
(Requiere obtener nivel intermedio 
en examen de clasificación)
Aprovechar las distintas herramientas y 
claves de buena escritura para elaborar 
textos especializados en la tarea periodística, 
además de saber elegir frases puntuales 
y de impacto para atraer lectores.

24 h
Lunes y jueves 

19:00–20:30

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

13

Comunicación: Lenguaje oral y escrito
(Requiere obtener nivel intermedio 
en examen de clasificación)
Mejorar la comunicación oral y escrita 
identificando áreas específicas. 30 h

Martes y jueves 
19:00–20:30

2 opciones:
Conferencia 

virtual en 
tiempo real

o
100% 

distancia sin 
conferencias 

virtuales

14

Redacción de textos académicos
(Requiere obtener nivel intermedio 
en examen de clasificación)
Ofrecer herramientas que faciliten 
la planeación, redacción y revisión 
de textos académicos.

30 h
Lunes y miércoles 

17:30–19:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

15

Lectura rápida (técnicas)
Generar un cambio permanente en la destreza 
lectora con la finalidad de formar lectores que 
sean capaces de superar el tipo de lectura 
tradicional y avanzar hacia la literalidad, 
donde el lector que lee rápido es capaz de 
recuperar, interpretar y evaluar la información 
que lee en el menor tiempo posible.

 30 h

Dos opciones:
Lunes y miércoles

19:00–20:30
Martes y jueves 

19:00–20:30

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

16
Comprensión lectora. Nivel inicial
Emplear diversas técnicas para mejorar la 
comprensión de todo tipo de textos.

30 h
Lunes y miércoles 

15:30–17:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

17

Comprensión lectora. Nivel intermedio
Leer diferentes tipos de texto y potenciar 
la comprensión del contenido mediante 
el empleo de diversas estrategias.

24 h
Martes y jueves 

17:30–19:00
Conferencia 

virtual en 
tiempo real

18

Técnicas metodológicas para la 
elaboración de trabajos de tesis
Analizar las bases académicas de 
un trabajo de investigación para 
elaborar un marco metodológico. 

30 h
Lunes y miércoles 

19:00–20:30

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

HABILIDADES GERENCIALES

19

Los siete hábitos de la gente 
altamente efectiva
Aplicar la metodología de los siete hábitos 
realmente efectivos en todos los ámbitos 
de la vida: personal, familiar y laboral, con 
el fin de generar espacios y ambientes 
físicos, relacionales y emocionales de 
bienestar común  productividad.

24 h Lunes y jueves
17:30–19:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

20

El octavo hábito, caminando a la grandeza 
(Requiere haber cursado “Los siete hábitos 
de la gente altamente efectiva”)
Modificar, comprender patrones de 
comportamiento; descubrir, analizar, 
reflexionar y transformar áreas de 
oportunidad; valorar sus fortalezas y modificar 
sus actitudes con la finalidad de obtener un 
mayor bienestar emocional y personal.

24 h
Miércoles y 

viernes
15:30–17:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

21

Comunicación asertiva
Identificar y aplicar las técnicas de asertividad 
que permitan mejorar la calidad de vida 
a partir del trabajo de la autoestima. 
Comprender las diferencias entre pasividad, 
agresividad y asertividad para aplicar los 
aprendizajes en los diferentes ámbitos: 
familiar, laboral, social y profesional.

30 h Lunes y miércoles
17:30–19:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real



22

Técnicas de negociación y 
solución de conflictos
Al finalizar el curso el alumno poseerá 
las herramientas necesarias para generar 
acuerdos y negociaciones dentro del 
marco ganar-ganar, así como las bases 
para generar un clima incluyente y de 
diálogo en los diversos ámbitos en que se 
desenvuelvan sus relaciones interpersonales.

30 h Lunes y miércoles
17:30–19:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

23

Liderazgo ético
Aprender el uso de técnicas y herramientas 
para el ejercicio de liderazgo y la 
autogestión efectiva con una visión 
ética que permita detectar, analizar y 
dar solución a problemáticas específicas 
del entorno social, cultural y laboral.

24 h Miércoles y jueves 
8:00–9:30

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

24

Calidad y productividad 
en el ámbito laboral
Contar con herramientas para potenciar 
competencias, a fin de generar resultados 
alineados con la visión, misión y 
objetivos específicos de la institución.

30 h Lunes y martes 
15:30–17:00

2 opciones:
Conferencia 

virtual en 
tiempo real

o
100% 

distancia sin 
conferencias 

virtuales

25

Trabajo en equipo
Aprender y practicar una serie de estrategias 
básicas para lograr que los equipos de trabajo 
sean eficientes, tanto en el desarrollo de 
proyectos y generación de soluciones, como 
en el manejo de relaciones interpersonales.

24 h Lunes y martes 
15:30–17:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

26

Uso de las TICs en el ámbito laboral
Generar habilidades para sacar un mejor 
provecho de las herramientas digitales 
más útiles en el ámbito laboral, sean 
aplicaciones en escritorio o en la nube.

30 h
Martes y 

miércoles
17:00–19:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

27

Éxito y bienestar en el trabajo
Proporcionar técnicas que expandan la 
capacidad de logro en el ámbito personal y de 
conjunto, que impacten de manera positiva 
en el contexto laboral y en la vida cotidiana.

24 h
Lunes y miércoles

17:30–19:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

CULTURA. ARTES Y HUMANIDADES

28

Sor Juana: Tiempo y saber
Acercamiento a la vida, obra y contexto 
de la poeta y pensadora mexicana 
Sor Juana Inés de la Cruz.

30 h Lunes y miércoles
15:30–17:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

29

Arte Colonial Mexicano
Analizar las influencias que motivaron la 
creación artística del México colonial, a 
partir del encuentro de dos culturas.

24 h
Lunes y miércoles

15:30–17:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

30

El Arte Barroco en México
Distinguir las características del arte 
barroco y virreinal en la Nueva España a 
través de las obras de arte representativas 
del estilo correspondiente.

24 h Lunes y miércoles
15:30–17:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

31

El Arte Neoclásico en México 
Conocer y estudiar las manifestaciones 
culturales propias del arte neoclásico 
en México tomando en cuenta el 
desarrollo de la academia y su influencia 
técnica, estilística y formal.

24 h
Lunes y miércoles 

15:30–17:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real

32

Las vanguardias artísticas en México
Conocer y estudiar a través de las obras que 
las representan, las manifestaciones culturales 
y artísticas conocidas como “vanguardias” 
en el contexto del arte mexicano.

24 h
Lunes y miércoles 

15:30–17:00

Conferencia 
virtual en 

tiempo real


