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PRESIDENCIA 
UNIDAD GENERAL DE TRANSPARENCIA Y 
SISTEMATIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN JUDICIAL 

 
Asunto: Notificación de Respuesta 
Folio PNT: 330030522000011 
Folio interno: UT-A/0003/2022 

 
Ciudad de México, a 5 de enero de 2022. 

 
Apreciable solicitante 
P r e s e n t e 
 
Con relación a su solicitud de acceso a la información, en la cual pidió: 

 
“¿Qué puedo hacer para laborar en sus instituciones?” 
 

Respuesta 
Hago de su conocimiento que la información referente a la vía para que las personas 
interesadas en prestar sus servicios personales a este Alto Tribunal sean incorporadas 
a la Cartera de Aspirantes de la Institución, fue previamente requerida mediante solicitud de 
información registrada con el folio 0330000105221 de la Plataforma Nacional de 
Transparencia. 
 
Al respecto, la Dirección General de Recursos Humanos se pronunció como sigue: 
 

“… por cuanto hace a la petición relativa a: “Forma de ingresar a la base de 
datos o bolsa de trabajo de la institución”, se comunica que cualquier persona 
que busque una oportunidad para laborar en la Suprema Corte de Justicia de la 
Nación, si así lo desea, podrá enviar su Curriculum Vitae por correo electrónico al 
Titular de la Dirección de Ingreso y Control Documental, Licenciado Mario Alberto 
Molina Tapia mtapiam@mail.scjn.gob.mx, o bien a la Maestra Martha Elena Servín 
Navarro, Subdirectora de Evaluación de Personal al correo 
mservinn@mail.scjn.gob.mx, para que sea incorporado a la Cartera de Aspirantes 
de la Institución, regularmente también se presenta de manera directa en el edificio 
5 de Febrero; Chimalpopoca número 112 esq. 5 de febrero, colonia Centro, 
alcaldía Cuauhtémoc, C.P. 06080. Piso 4to; sin embargo, por la emergencia 
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 (COVID 19), que atraviesa nuestro 
País, en este momento se están recibiendo solo por vía correo electrónico.” 
 

Modalidad de entrega. 
La modalidad de entrega elegida por usted es: Electrónico a través del sistema de 
solicitudes de acceso a la información de la PNT. 
 
Fundamento 
Artículos 130 y 133 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 
132, 136 y 144 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 9, del 
Acuerdo General de Administración 05/2015, del tres de noviembre de dos mil quince, del 
Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, por el que se expiden los lineamentos 
temporales para regular el procedimiento administrativo interno de acceso a la información 
pública, así como el funcionamiento y atribuciones del Comité de Transparencia de la Suprema 
Corte de Justicia de la Nación. 
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Sin otro particular, hago propicia la ocasión para enviarle un cordial saludo. 
 

Atentamente 
 
 
 
 

Licenciada Ariadna Arellano Avendaño 
Directora de Acceso a la Información 
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