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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DELA NACION
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS E
INNOVACION ADMINISTRATIVA

LIC. LETICIA GUZMAN MIRANDA
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Adscripcion: Seccidon de Tramite de Controversias Constitucionales y de Acciones de

Inconstitucionalidad

En mi caracter de Presidente de la Suprema Corte

de la Suprema Corte de Justicia d

licia de la Nacion, en términos
Orﬁémca del Poder Judicial de
nico en Materia de Administracién

publicos, le confiero nombra - nitivo de Secretaria de la Secciéon de
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puesto de confianza, con efectos a

Lo que comunico a usted para su conocimiento y fines consiguientes.

Ciudad de Mée enero de 2017

EL PRESI[;IfJN TE%QE; :

Mlleﬁéo LUIS MARIA’AGUILAR MORALES .

ZBEMAJASR/rrp.



En la Ciudad de México, al aceptar el puesto a que se refiere el nombramiento que consta en el
anverso, declaro HABER PROTESTADO conforme a lo dispuesto en el articulo 128 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, guardar ésta y las leyes que de ella
emanen.

En el caso de que el empleado haya ocupado otro
Previa la protesta de ley, toma posesion del puesto a que se refiere | puesto, se anotarén los siguientes datos, de lo

este nombramiento, la persona a cuyo favor fue expedido. contrario se cruzaran los recuadros:
AREA DE PUESTO
PROCEDENCIA ANTERIOR

.\Certiﬁco la disponibilidad de la plaza

SRIA. DE EST. Y CTA.
, SRIAJVR.BELA . | soopp. A PUESTO DE

[ PRES.
LIC. MARIA EUGENIA CORRATES ESCALANTE CONFIANZA
 DIRECTORA GENERAL DE'RECURSOS HUMANOS E

ﬁ/ INNOVACION ADMINISTRATIVA

T

SUELDO BRUTO Y DEMAS PRESTACIONES MENSUALES:

Las que corresponden al puesto y rango conforme a lo establecido
en el Acuerdo Plenario o de Administracion que resulte aplicable,
monto que podrd modificarse al tenor de lo previsto en esas
disposiciones ( actualmente $183,602.86)

CLAVE: MS08-587

Duracién de la Jornada: SERVICIOS QUE DEBEN PRESTARSE Y LUGAR PARA ELLO:
Los sefialados en el respectivo catalogo de puestos, asi como en el
DIURNA documento relativo a las funciones de la plaza correspondiente que

Efi +&). Hatailo Msds oo e oACusmE obra en el expediente de ésta, los que se desarrollan en la ciudad de

correspondiente. México.
DATOS GENERALES

Edad: I Nacionalidad: ]
Sexo: ] RF.C: I
Edo. Civil: ] C.UR.P: I
Calle: ]
Colonia; [ ]
Domicilio: Deleg.: [ ]
C.P. s
\ / /
/
‘f
Fi
LiC LETIWMIRANDA
- . ; .
Se testan los datos relativos a la edad, sexo, estado civil, nacionalidad, RFC, g’{fﬁ”‘bf OHH",N!JL

CURP vy domicilio el cual sefala (calle, colonia, alcaldia, cédigo postal y
teléfono), al ser una persona fisica que la hacer ser identificada o identificable.
Fundamento legal los articulos 116, parrafo primero de la Ley General de LY
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como 113, fraccién |1, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Enew i@, a0/¢



