B il

b S
; ﬁﬁf‘"{}." } A L
TN
=) VR AN

24'4’53 s
O\J Ji Er\ 5 n\

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS E
INNOVACION ADMINISTRATIVA

LIC. ALEJANDRO MANUEL GONZALEZ GARCIA

Exp. 26263
Adscripcion: Secretaria Juridica de la Presidencia
En mi caracter de Presidente de la Suprema Corte de Justicla de la Nacion, en términos

de lo previsto en el Articulo 14, Fraccién X de‘ la Ley Organlca del Poder Judicial de la

Federacion y en términos del Amculr;_ ‘,"CI,OH VIIlI del Reglamento Organico en

Materia de Administracion de la Supréma *}orte de Justicia de la Nacién, por el que se

nombran a los servidores publlcos le conf iero nombramiento definitivo de Secretario
Juridico de la Pre5|denc|a, puesto de conflanza con efectos a partir del dieciséis
de mayo de dos mll qumce, en Ia plaza niamero 1195, transformada mediante
Acuerdo General dg_:Admlnlsttag!?r]::_011’201 5, adscrita a la Secretaria Juridica de la

Presidencia.
Lo que comunico a usted para su conocimiento y fines consiguientes.

México, D.F. a 18 de mayo de 2015

EL PRESIDENTE LA UPREMA CORTE DE
JUSTI LA NACI %

e MARIA A u A MORALES

MINISTRO

ZEMA/ASR/rp.



Enla cmdad de MeXIco Distrito Federal, al aceptar el puesto a que se refiere el nombramiento
que consta en el anverso, declaro HABER' PROTESTADO conforme a lo dispuesto en el articulo
*128 de la Constitucién Politica de los Estados Umdos ‘Mexicanos, guardar ésta y las leyes que de

_ella emanen.

En el caso de que el empleado haya ocupado otro

Previa la protesta de ley, toma posesién del puesto a que se refiere | puesto, se anotaran los siguientes datos, de lo

este nombramiento, la persona a cuyo favor fue expedido. contrario se cruzaran los recuadros:
~ AREADE. - |  PUESTO
PROCEDENCIA | . ANTERIOR

Cerlifico 1a disponibilidad de la plaza

SRIC. JUR. DE LA

SRIA. JUR. DE LA PRES. PUESTO DE

- l' /
LIC. MARIA EUGENIA CORRALES ESCALANTE
DIRECTORA GENE E RECURSOS HUMANQS E
% INNOVAZION ADMINISTRATIVA

PRES. CONFIANZA

CLAVE: M805-1195

SUELDO BRUTO Y DEMAS PRESTAGIONES MENSUALES: |
Las que corresponden al puesto y rango conforme .a lo establecido
en-el Acuerdo Plenario o de Administracion que resulte aplicable,

‘monto que podra ‘modificarse al tenor de lo” prévisto en esas
| disposiciones ( actualmente $213,711.58) -

Duracidn de [a Jornada:

DIURNA

En el horario fijado en el Acuerdo
correspondiente.

SERVICIOS QUE DEBEN PRESTARSE Y LUGAR PARA ELLO

Los sefialados en el respectivo -catalogo de- puestos;-asi-como en el
documento relativo a las funciones de la plaza- correspondlente que
1 obra en el éxpediente de ésta, los quese ‘desarrollan en'la ciudad de
México. .

DATO_SQGENERALES ._

Edad: ] Necionalicac: . | [N
Sexo: I REC: ... NS
Edo. Civil: s C.URP: rE ]

Colonia:

CP.:

Tel.:

I
Domicilio: Deleg.: - -

]

I

Se testan los datos relativos a la edad, sexo, estado civil, nacionalidad,
RFC, CURP y domicilio el cual sefiala (calle, colonia, alcaldia, cédigo
postal y teléfono), al ser una persona fisica que la hacer ser identificada
o identificable. Fundamento legal los articulos 116, parrafo primero de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi
como 113, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
|_Informacion Publica




