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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

%2023, Afno de Francisco Villa, El Revolucionario del Pueblo”

Ciudad de México, a 26 de junio de 2023.

MAESTRA MARIA ADRIANA BAEZ RICARDEZ

TITULAR DE LA UNIDAD GENERAL DE TRANSPARENCIA
Y SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION JUDICIAL
PRESENTE

Con fundamento en el articulo 16 del Acuerdo General de
Administracion 5/2015, en respuesta al oficio UGTSIJ/TAIPDP-3109-2023, se
emite el informe para atender la solicitud con folio 330030523001492, en la

que se pide:

“Solicito la siguiente informacion brindando la resolucién en archivo
Word o PDF editable, y la informacion en excel.

Por cada uno de los actuales ministras y ministros de la Corte,
considerando todo el tiempo que llevan en ese cargo publico, se me
informe lo siguiente:

1 Cuantas quejas y/o denuncias se han interpuesto en su contra ante
este sujeto obligado, precisando por cada queja o denuncia lo
siguiente:

a) Nombre de la ministra o ministro contra quien se presento la
queja o denuncia.

b) Fecha de presentacion.

c) Nombre de quien presenté la queja o denuncia.

d) Tipo de queja o denuncia presentada (como se le denomina
oficialmente).

e) Qué drea atiende la queja o denuncia.

f) Qué faltas o irregularidades se denuncian en la queja o denuncia.

g) Qué leyes y normativas -y qué articulado- se transgredié por el
ministro o ministra, segun la queja o denuncia.
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h) Estatus actual del tramite iniciado por la queja o denuncia (de
haber resolucion, se informe en qué consistio y qué sancion
especifica se impuso contra el ministro o ministra).

i) En el caso particular de la ministra Yasmin Esquivel Mossa, se
precise si la queja o denuncia esta relacionada con el presunto
plagio de su tesis.

2 Sobre las quejas y denuncias referidas en el punto 1 contra las
ministras y ministros, se me informe en qué leyes y normativas -y
articulado- se regula su tramite y resolucion, y qué instancia se
encarga de emitir la resolucion definitiva.”

Para dar respuesta a esta solicitud, se tiene en cuenta que en
términos del articulo 133, fraccion |, de la Ley Organica del Poder Judicial de
la Federacion (LOPJF), abrogada el siete de junio de dos mil veintiunoy 113,
fraccion |, de la LOPJF vigente a partir del ocho de junio de dos mil veintiuno,
el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion es competente para
conocer de las responsabilidades administrativas de las y los Ministros;
ademas, el articulo 11, fracciéon XlI!, de la sefialada LOPJF dispone que al
Pleno le corresponde resolver sobre las responsabilidades administrativas vy,
en su caso, imponer las sanciones correspondientes, respecto de las faltas

de las Ministras y los Ministros.

En ese sentido, se estima que la instancia con atribuciones para
proporcionar informacion concerniente a las quejas o denuncias presentadas
contra Ministras o Ministros es la Secretaria General de Acuerdos, ya que de

conformidad con el articulo 67, fraccion 12, del Reglamento Interior de la

1 “Articulo 11. El Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion velara en todo momento por la autonomia de los érganos
del Poder Judicial de la Federacion y por la independencia de sus integrantes, y tendra las siguientes atribuciones:

(...)

XI. Resolver sobre las responsabilidades administrativas y, en su caso, imponer las sanciones correspondientes, respecto de
las faltas de las y los ministros y las faltas graves cometidas por las y los servidores publicos de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion, incluyendo aquéllas que versen sobre la violacion a los impedimentos previstos en el articulo 101 de la
Constitucion Federal, en los términos del Titulo Séptimo de esta Ley;

2 “Articulo 67. La Secretaria General tendra las siguientes atribuciones:

1. Recibir, registrar, controlar y llevar el seguimiento de los expedientes de los asuntos y proyectos que envian los Ministros
para ser listados para la sesién de Pleno correspondiente, asi como vigilar que los proyectos referidos cumplan con los
requisitos que establece este Reglamento Interior;
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Suprema Corte de Justicia de la Nacion, le corresponde recibir, registrar,
controlar y llevar el seguimiento de los expedientes que seran analizados por

el Pleno de este Alto Tribunal.

No pasa inadvertido que en el inciso h), del punto 1 de la solicitud se
hace referencia a sanciones, respecto de lo cual, conforme al articulo 38,
fraccion XlII?, del Reglamento Organico en Materia de Administracion de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, a esta direccidn general le compete
llevar el registro de las sanciones administrativas que se imponen en este Alto
Tribunal. Al respecto, se informa que las sanciones que se imponen en
procedimientos de responsabilidad administrativa sélo son publicas cuando
consistan en inhabilitacion y deriven de faltas administrativas graves, de
conformidad con los articulos 27, parrafo cuarto*, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, 52 y 53°, de la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcidén, asi como en el criterio relativo a la fraccion XVIII del
articulo 70 de la Ley General de Transparencia, contenido en el “ANEXO [ - -
- OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA COMUNES TODOS LOS
SUJETOS OBLIGADOS - - - Criterios para las obligaciones de transparencia

8 “Articulo 38. La Direccion General de Responsabilidades Administrativas y de Registro Patrimonial tendré las atribuciones
siguientes:

()

Xlll. Mantener actualizado el registro de personas servidoras publicas sancionadas administrativamente por la Suprema Corte,
asi como el de particulares sancionados por actos vinculados con faltas administrativas graves, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones juridicas aplicables;” (...)

4 “Articulo 27. (...)

En el sistema nacional de Servidores Publicos y particulares sancionados de la Plataforma digital nacional se inscribiran y se
haran publicas, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y las disposiciones
legales en materia de transparencia, las constancias de sanciones o de inhabilitacion que se encuentren firmes en contra de
los Servidores Publicos o particulares que hayan sido sancionados por actos vinculados con faltas graves en términos de esta
Ley, asi como la anotacion de aquellas abstenciones que hayan realizado las autoridades investigadoras o el Tribunal, en
términos de los articulos 77 y 80 de esta Ley.”

5 “Articulo 52. El sistema nacional de Servidores publicos y particulares sancionados tiene como finalidad que las sanciones
impuestas a Servidores publicos y particulares por la comision de faltas administrativas en términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y hechos de corrupcién en términos de la legislacion penal, queden inscritas dentro del
mismo y su consulta debera estar al alcance de las autoridades cuya competencia lo requiera.

Articulo 53. Las sanciones impuestas por faltas administrativas graves seran del conocimiento publico cuando éstas
contengan impedimentos o inhabilitaciones para ser contratados como Servidores publicos o como prestadores de servicios
o contratistas del sector publico, en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Los reqistros de las sanciones relativas a responsabilidades administrativas no graves, quedaran registradas para efectos de
eventual reincidencia, pero no seran publicas.
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comunes” de los “Lineamientos técnicos generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma

Nacional de Transparencia’.

Conforme a lo anterior, se hace saber que las sanciones
administrativas impuestas por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion que
pueden ser publicas, es posible consultarlas en la liga electronica

https://www.scjn.gob.mx/transparencia/consulta-informacion/personas-

servidoras-publicas, especificamente en el apartado de sanciones

administrativas.

Le reitero la seguridad de mi consideracion.

ATENTAMENTE

ABOGADA PAULA DEL SAGRARIO NUNEZ VILLALOBOS
DIRECTORA GENERAL

Documento autorizado con Firma Electronica Certificada del Poder Judicial de la Federacion,
de conformidad con el articulo TERCERO del Acuerdo General de Administracion 111/2020

IACTIVIDAD NOMBRE Y PUESTO
Olga Suarez Arteaga, Subdirectora General de Responsabilidades
Administrativas

\Validé la informacion

Proporcioné informacién Sandra Merino Herrera, Dictaminadora Il
Elaboro oficio Francisco Javier Andrade Anguiano, Dictaminador |
4
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