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OBJETIVO

Fiscalizar los sistemas presupuestal, financiero, normativo y de gestion de riesgos de
las diversas Areas Administrativas de la SCIN a partir de las auditorias integrales
efectuadas.

META

Subprograma | Auditorias integrales a Areas Administrativas de la SCJN,
consideradas en el Programa Anual de Control de Auditoria
(PACA).

Metas: — Ejecutar 19 auditorias integrales.

OBJETIVO

Evaluar el cumplimiento de las atribuciones y funciones; la transparencia de la gestion,
la rendicion de cuentas, la observancia de la normativa vigente y la eficacia, eficiencia y
efectividad del desempefio de las Areas Administrativas de la SCJIN..

META

Subprograma | Evaluaciones al desempefio y auditorias de los Organos
Administrativos de la SCIJN consideradas en el Programa Anual
de Control de Auditoria.

Meta: | — Practicar el 100% de las evaluaciones y/o auditorias programadas.

Subprograma | Auditorias a los Procesos de Planeacion, Adjudicacion vy
Ejecucion de Obra Publica y Prestacion de Servicios de
Mantenimiento a la Infraestructura Fisica de la SCJN,
consideradas en el PACA

Meta: — Practicar 6 auditorias al desempefio.

OBJETIVO

Verificar y evaluar el cumplimiento de las atribuciones, programas, politicas y funciones;
la transparencia de la gestion presupuestal y financiera, la rendicion de cuentas, la
observancia de la normativa vigente y la eficacia, eficiencia y efectividad del
desempefio, asi como la gestion de riesgos de las Areas Administrativas de la SCJIN,
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relacionado con la ejecucion de la obra publica y prestacion de servicios de
mantenimiento.

META

Subprograma | Auditorias a los procesos de planeacion, adjudicacién y ejecucion
de obra publica y prestacion de servicios de mantenimiento a la
infraestructura fisica de la SCJIN, consideradas en el PACA.

Meta: — Practicar 6 auditorias de obra y mantenimientol.

OBJETIVO

Seguimiento al desahogo de las recomendaciones derivadas de la verificacion y
evaluacion del cumplimiento de las atribuciones, programas, politicas y funciones; la
transparencia de la gestion presupuestal y financiera, la rendicion de cuentas, la
observancia de la normativa vigente y la eficacia, eficiencia y efectividad del
desempefio de las Areas Administrativas de la SCIN.

META

Subprograma | Seguimiento a las recomendaciones que impliquen mejoras en la
gestion de los 6rganos auditados.

Meta: — Realizar 12 seguimientos de recomendaciones.
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