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OBJETIVO

Lograr edificaciones sostenibles que cumplan con las condiciones de habitabilidad, seguridad y
confort, considerando como un elemento, el manejo adecuado de los recursos naturales.

METAS

Subprograma 1. PROYECTOS EJECUTIVOS

Meta: — Elaborar el 100% de los proyectos ejecutivos en el tiempo
programado.

OBJETIVO

Ejecutar los procedimientos de contratacion en materia de obra puablica, mantenimiento y
servicios de la suprema corte de justicia de la nacion, en el ambito de la competencia de la
direccion general.

METAS

Subprograma 2. CONTRATACION DE OBRAS, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS.

Meta: — Contratar el 100% de los proyectos programados en las fechas
establecidas.

OBJETIVO

Supervisar el debido cumplimiento de los contratistas en la ejecucion de obra desde su inicio y
hasta su finiquito aplicando medidas de control especificas.

METAS

Subprograma 3. OBRAS Y CONSTRUCCIONES.

Meta: - Asegurar que las obras se ejecuten en el tiempo programado y en el
costo estimado, mediante la supervision del 100% de las obras
adjudicadas.
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OBJETIVO

Mantener en estado éptimo de operacion los equipos, las instalaciones y los espacios que
conforman la infraestructura fisica de este Alto Tribunal.

METAS
Subprograma 4. MANTENIMIENTO LOCAL Y FORANEO.
Meta: — Atender oportunamente el 100% de los servicios de mantenimiento de
esa naturaleza.
— Atender oportunamente el 100% de requerimientos de servicio de
mantenimiento correctivo.
OBJETIVO

Identificar constantemente oportunidades de mejora para el proceso de mantenimiento.

METAS
Subprograma 5. MANTENIMIENTO.
Meta: — Lograr el 100% de satisfaccion en las 6rdenes de servicio atendidas.
— Lograr el 90% de satisfaccion en las 6rdenes de servicio de las CCJ
atendidas.
OBJETIVO

Mantener en Optimas condiciones de limpieza, higiene e imagen los inmuebles que conforman
este alto tribunal en el area metropolitana; asimismo, apoyar al personal que labora en este alto
tribunal, con la realizacion de servicios de carga y movimiento de muebles o expedientes (carga
menor).

METAS
Subprograma 6. INTENDENCIA.
Meta: — Ejecutar el 100% de servicios de intendencia programada.

— Ejecutar oportunamente el 100% de servicios de intendencia
correctiva solicitados.

— Lograr el 100% de satisfaccion por la atencion de los servicios.
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OBJETIVO
Garantizar la gestién eficaz de los recursos financieros en congruencia con el avance fisico del

programa anual de necesidades de la direccién general, que permitan una fluidez eficiente de
los procesos y proyectos institucionales.

METAS

Subprograma 7. SEGUIMIENTO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO.

Meta: — Cumplir con el 90% en la ejecucién del presupuesto en el calendario
programado en materia de obras, mantenimiento y servicios
relacionados.
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