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DIRECCIÓN GENERAL DE AUDITORÍA 

PÁG.	1	

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 

OBJETIVO 

• Encontrar espacios de mejora a la gestión de las áreas administrativas de la Suprema 
Corte de Justicia de la Nación. 

• Promover la eficiencia y eficacia en las operaciones de las áreas administrativas de la 
SCJN. 

• Evaluar el apego a las obligaciones normativas vinculadas con los procesos de 
planeación, presupuestación, ingresos, egresos, financiamiento, patrimonio, 
fideicomisos y fondos, registro y contabilidad, contratación y pago a servidores públicos, 
adquisición de bienes, contratación de servicios, obra pública y en general todo aquello 
relacionado con el manejo de recursos de este Alto Tribunal. 

• Identificar los actos u omisiones que redunden en factores de riesgo que contravengan 
los principios constitucionales y la rendición de cuentas, con que se deben de administrar 
los recursos públicos federales, en cumplimiento de los objetivos, programas y metas 
establecidas. 

METAS 

Subprograma 1. AUDITORÍAS Y EVALUACIONES A LAS ÁREAS 
ADMINISTRATIVAS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA 
DE LA NACIÓN. 

Meta:  Ejecutar 42 auditorías y evaluaciones. 
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