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Suprema Corte
de Justicia de 1a Nacion

UNIDAD GENERAL DE
INVESTIGACION DE
RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS.

OBJETIVOS
METAS

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025



b AL UNIDAD GENERAL DE INVESTIGACION DE
EE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS.

Suprema Corte PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025
de Justicia de la Nacion

OBJETIVO

Contribuir a la deteccidn, prevencion y combate de actos de corrupcion o malas practicas
contrarias a las funciones encomendadas a los servidores publicos que integran la SCJN,
para fortalecer el servicio publico, a través del fomento a la cultura de la denuncia, la
adecuada investigacion y pleno respeto de los derechos humanos, en alineacion a las
estrategias de la consolidacién en el combate a la corrupcidn, asi como en la reingenieria
y medidas de mejora de la actividad administrativa de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, previstas en las Lineas Generales de Trabajo para el desarrollo institucional
2023-2026, emitidas por la Ministra Presidenta de este Alto Tribunal.

METAS
Subprograma: | 1. STINVESTIGACION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS.

Meta: — Emitir el 100% de las determinaciones de conclusién y
archivo o informe de presunta responsabilidad
administrativa en las investigaciones concluidas, dentro
del plazo autorizado (diez dias habiles).

FUENTE FORMATO DE FUENTE PUBLICADO
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