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[I.___ INTRODUCCION:

De acuerdo con el Plan Cuatrienal Estratégico Administrativo 2015-2018" del Ministro

Presidente Luis Maria Aguilar Morales, la Contraloria, coadyuva con el objetivo 3 y la

linea estratégica 7.

Plan Cuatrienal Estratégico Administrativo 2015-2018

3 objetivos

Objetivo 1

Disefiar mecanismos que promuevan y fortalezcan ambientes
favorables de trabajo, tanto en la cultura institucional como en la
infraestructura, en apego al respeto de los derechos humanos y
laborales, y en equilibrio con los recursos del medio ambiente.

Objetivo 2

Generar condiciones organizacionales, normmativas,
metodologias y procedimentales que contribuyan a optimizar las
cargas administrativas, los costos, los requisitos y el tiempo en
los procesos, tramites y servicios, para propiciar una gestion
moderna, eficiente y transparente.

Objetivo 3

Establecer los instrumentos de control que contribuyan al
cumplimiento de los objetivos y metas definidos en la planeacién
institucional, fortaleciendo los procesos de transparencia y
rendicién de cuentas hacia la sociedad.

—

-

\ T

7 lineas estratégicas
Desarrollo y motivacion del factor humano.
Mejora de la infraestructura fisica.
Organizacién dindmica.
Armoenizacién de la regulacién administrativa.
Optimizacién de los procesos, tramites y servicios.

Impulso al uso y desarrollo de tecnologias de la
informacién y comunicaciones.

Fortalecimiento de los mecanismos del control
interno.

Para salvaguardar que los programas, proyectos y desempefio de los drganos

administrativos de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién se realicen en apego al

marco legal, la Contraloria tiene a su cargo, entre otros, la fiscalizacién y vigilancia de

los referidos 6rganos y servidores publicos, a través de la Direccion General de

Auditoria.

1 Acuerdo General de Administracién 1/2012 del catorce de junio de dos mil doce del Comité de Gobierno y Administracién por el
que se regulan los procesos de planeacidn, programacion, presupuestacion, ejercicio y contabilidad de la Suprema Corte de Justicia

de la Nacion, Titulo Il, capitulo primero.
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(1. MARCO NORMATIVO:

El marco normativo vigente en el que se insertan las actividades de la Contraloria de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion y de la Direccion General de Auditoria para

proponer el presente Programa Anual de Control y Auditoria 2019 son:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Articulos 100, ultimo
parrafo y 134).

e Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion (Articulo 14, fracciones | y VI;
103y 104).

e Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (Articulos 1y 3).

e Ley General de Contabilidad Gubernamental (Articulo 2).

e Reglamento Organico en Materia de Administracién de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion (Articulos 29, 30, 31y 32).

e Acuerdo General del Comité Coordinador para Homologar Criterios en Materia
Administrativa e Interinstitucional del Poder Judicial de la Federacion, que
establece las medidas de austeridad, optimizacion, disciplina presupuestal y
modernizacién de la gestion del ejercicio fiscal dos mil dieciocho. Publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el veintisiete de febrero de 2018.
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[ . FUNDAMENTO LEGAL: |

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 30 fracciones Ill y XXII; y 32, fraccion
| del Reglamento Organico en Materia de Administracion de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacidn, la Contraloria y la Direccion General de Auditoria tienen a su

cargo, entre otras, las atribuciones que se enlistan:

Atribuciones de la Contraloria:

e Someter a la aprobacion del Comité de Gobierno y Administracion, a mas tardar en
el mes de octubre de cada afo, el Programa Anual de Control y Auditoria para el

ejercicio siguiente.

e Las demas que le confieran las disposiciones aplicables, asi como las que le sean
encomendadas por el Presidente, el Pleno, o los Comités de Ministros.

Atribuciones de la Direccion General de Auditoria:

e Proponer a mas tardar en el mes de septiembre de cada afo, al titular de la
Contraloria, el Programa Anual de Control y Auditoria para el ejercicio siguiente, el
cual considerara los 6rganos que seran auditados, asi como el numero, tipo y

objetivos de las revisiones.
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|_IV. OBJETIVO DEL PROGRAMA:

El impacto del Programa Anual de Control y Auditoria 2019 consiste en:

e Encontrar espacios de mejora a la gestion de las areas administrativas de la

Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

e Promover la eficiencia y eficacia en las operaciones de las areas administrativas de
la SCJN.

o Evaluar el apego a las obligaciones normativas vinculadas con los procesos de
planeacién, presupuestacion, ingresos, egresos, financiamiento, patrimonio,
fideicomisos y fondos, registro y contabilidad, contratacion y pago a servidores
publicos, adquisicién de bienes, contratacion de servicios, obra publica y en general

todo aquello relacionado con el manejo de recursos de este Alto Tribunal.

e Identificar los actos u omisiones que redunden en factores de riesgo que
contravengan los principios constitucionales y la rendicién de cuentas, con que se
deben de administrar los recursos publicos federales, en cumplimiento de los

objetivos, programas y metas establecidas.
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[V.  REVISIONES ANTERIORES: ]

Se presenta un recuento del grado de avance en la atencion y solventacion de las
observaciones y acciones que en los tres ejercicios anteriores ha promovido la
Direccién General de Auditoria, con motivo de las revisiones efectuadas.

Los datos correspondientes a los anos 2015, 2016, 2017 y las revisiones que se
desarrollan en el ejercicio 2018 sobre las auditorias integrales, de desempeiio, de obra
publica, analisis de presupuesto, expedientes y de realizacion de inventarios, se

muestran en la tabla siguiente:

2
Actividad 2015 2016 2017 il
| , o i el —ty PROGRﬁA‘MAD”lV\' ’ CEOT‘JCLUIDA
Auditoria integral 21 17 14 14 9
Evaluacién del bt SN SR )
' desempefio A , 3 ; 7 6 | 7 ) 4
Auditoria de obra
pibles A I I N
Analisis de
_ presupuesto _ 74 , 4 | 4A | 4., ] 73 “
| Analisis de
‘expedientes | 2 | 2 | 2 | 2 | T |
' Realizacién de ‘
| inventarios 2 ; g . 2 1
Total 38 40 37 3r 24

2 Cifras de acuerdo a lo programado.

3 Se canceld la auditoria programada al Centro de Documentacion y Anélisis, Archivos y Compilacién de Leyes, toda vez que el
trece de abril de dos mil dieciocho, se formalizé el “Acta Marco de transferencia del archivo judicial de Juzgados de Distrito y
de Tribunales de Circuito en resguardo de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion al Consejo de la Judicatura Federal”,
derivado de que el veintiséis de enero de dos mil dieciocho, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el decreto por el
que se reforman los articulos 11, fraccidn XIX y 81, Fracciones XVIIl y XXXIV de |a Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion.
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SUPREKIA CORTE DE JUSTICIA DE LA NATION

Debe destacarse que durante los ejercicios fiscales 2015, 2016, 2017 y 2018 se han
practicado un total de 138 auditorias, de las cuales se determinaron las

recomendaciones, que se exponen en los graficos siguientes:

AUDITORIAS RECOMENDACIONES

2018
173

2016
413

Durante los ejercicios 2015 a 2017 se auditaron a 16 areas administrativas de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, las recomendaciones notificadas, solventadas

y pendientes de solventar distribuidas por area, se exponen a continuacion:

RECOMENDACIONES | RECOMENDACIONES | RECOMENDACIONES TOTAL
AREA AUDITADA NOTIFICADAS SOLVENTADAS PENDIENTES RECOMENTACIONES

2015 2016 2017 | 2015 | 2016 2017. 2015 | 2016 | 2017 | NoTIFicADA | SOLVENTADA | PENDIENTE

1- Direccion General de

Casas de la Cultura Juridica. 9 g 26 24 6 |t < 2 Ol 131 Ly 2

2- Centro Documentacién,
Andlisis, Archivo y{ 4 0 10 4 0 8 0 0 2 14 12 2
Compilacién de Leyes.

3- Direccion General de
Comunicacion y Vinculacion| 25 0 0 25 0 0 0 0 0 25 25 0
Social. ‘

4- Direccion General de

Infraestructura Fisica. 164 202 157 | 144 | 156 | 104 20 46 53 523 404 119
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RECOMENDACIONES RECOMENDACIONES RECOMENDACIONES TOTAL
AREA AUDITADA NOTIFICADAS SOLVENTADAS PENDIENTES RECOMENTACIONES
2015 2016 2017 | 2015 | 2016 | 2017 | 2015 | 2016 | 2017 | NOTFICADA | SOLVENTADA | PENDIENTE

5- Direccion General
Presupuesto y Contabilidad. < 20 ie 2 =) g o ] & " 66 n
6- Direccion General de
Recursos Humanos el 41 48 28 41 46 21 0 2 7 117 108 9
Innovacion Administrativa.
7- Direccion General de
Becursas Matofiales: 36 42 86 32 37 45 4 5 41 164 114 50
8- Direccion General de
Seguridad. 22 0 0 21 0 0 1 0 0 22 21 1
9- Direccion General de la
Toscrorla, 34 0 4 34 0 4 0 0 0 38 38 0
10- Direccion General de
Tecnologias de laj 50 34 15 45 26 14 5 8 1 99 85 14
Informacion.
11- Comité de Adquisiciones y
Servicios, Obras y
Desincorporaciones, asi|] 0 17 0 0 13 0 0 4 0 17 13 4
como el Subcomité de
Revisién de Bases.
12- Coordinacion de
Compilacion yl 0O 4 0 0 4 0 4 4 0
Sistematizacion de Tesis.
Conjuntas. 0 7 13 0 6 13 0 1 0 20 19 1
13- Direccion General del
Canal Judicial. g 4 oM e L 14 0
14- Direccién General de
Estudios, Promocién vy
Desarrolio de los Derechos : 8 2 ! 8 g 8 Y 8
Humanos.
15- Oficialia Mayor. 0 1 0 0 1 0 1 1 0
16- Fideicomiso Numero 2125
(Fondo Nacional para el
Fortalecimiento y 0 0 0 0 0 0
Modernizacion de la
Imparticién de Justicia).*

TOTAL 512 413 349 | 472 | 338 | 243 40 75 106 1274 1053 221

Informacion a agosto de 2018.

4 En la revision al Fideicomiso Numero 2125, no se emitieron recomendaciones.
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[ VI. TAXONOMIA DE LAS AUDITORIAS: |

Entre las actividades de evaluacion y auditoria que practica esta Direccion General se

encuentran las siguientes:5

a) Auditorias integrales. Comprenden la evaluaciéon de las operaciones
financieras, presupuestales y administrativas. El proposito es examinar que los
recursos presupuestarios autorizados a la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, se aplicaron conforme a los programas de ejecucion autorizados y a los
calendarios financieros en operaciones efectivamente realizadas, que fueron
utilizados para el cumplimiento de las funciones y atribuciones conferidas, que
su ejercicio y registro se ajustdé a las disposiciones normativas vigentes
aplicables a la naturaleza de las operaciones realizadas y al Clasificador por
Objeto del Gasto.

b) Evaluacion del desempefo. Consiste en el examen obijetivo, sistematico,
multidisciplinario, propositivo, organizado y comparativo, de las actividades que
desarrollan las unidades administrativas enfocadas en la ejecucién del
cumplimiento de objetivos de la SCJN, a nivel institucional, de programas y
proyectos. Mide el impacto de la gestion y comparan lo programado con lo
realmente alcanzado, incluye la identificacion de fortalezas, debilidades y

oportunidades de mejora.

3 Lineamientos para la elaboracién y conformacion del Programa Anual de Control y Auditoria en la Suprema Corte de Justicia de
la Nacién para el ejercicio fiscal 2017.
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c) Evaluaciones técnicas (obra publica y mantenimiento a la infraestructura fisica
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion). Su objetivo es constatar que las
obras publicas, servicios relacionados con la misma y mantenimientos, se
consideraron en los Programas Anuales de Necesidades, cuenten con los
estudios y proyectos de las obras a contratar y la aprobacion correspondiente,
asi mismo, comprobar que la ejecucion de éstos se apegue a los contratos y
especificaciones técnicas y, en su caso, la aplicacion de las deductivas y, que la
ejecucion de los trabajos se reciban en los plazos, términos y condiciones

establecidos en la norma y los contratos.

La Direccion General de Auditoria lleva a cabo las revisiones siguientes:

a) Andlisis Presupuestal y Financiero a lo largo del ejercicio presupuestal, en

periodos trimestrales;

b) Revisién de los expedientes personales y de plaza;

c) De igual manera se encuentra presente en el levantamiento de inventario que
realiza la Direccion General de Recursos Materiales, de conformidad a lo
sefalado el articulo 12, fraccion XXXI| del Acuerdo General de Administraciéon
VI1/2008, en el que se fija la obligacién de realizar como minimo dos inventarios

en el almacén al ao.
La planeacion de las auditorias corresponde a objetivos definidos y criterios de

seleccion, con la vision de propiciar las mejores practicas en la gestion financiera,

operativa y deteccion de riesgos.
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En ese sentido y tomando en consideracién las auditorias realizadas en ejercicios

anteriores y los riesgos detectados en las mismas, para el ejercicio 2019 se propone

practicar las revisiones siguientes:

| AUDITORIAS Y REVISIONES 2019

| A INTEGRAL > 15

| B EVALUACION DELDESEMPERO - 8 |
. C TECNICA (OBRA PUBLICA) 6 |
| D ANALISIS PRESUPUESTALYFINANGERO | 4 |
| E ANALISIS DE EXPEDIENTES DE PERSONAL Y NOMBFIAMIENTOS 2

| F LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO 7 2
i TOTAL . 37

Las actividades se desarrollaran durante el ejercicio 2019, con un total 37 auditorias, lo

anterior, sin menoscabo de las que pudiera instruir el Pleno, el Comité de Gobierno y
Administracion o el Ministro Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
en términos del articulo 30, fraccion XXIl del Reglamento Organico en Materia de

Administracion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

La seleccion de las unidades administrativas se efectu6é con base en elementos

cuantitativos y cualitativos, cuya valoracidon equivale a la importancia que se les

confiere al determinar la elegibilidad de las areas, rubros o procedimientos especificos

a revisar con base en:

Importancia relativa de los proyectos, procedimientos y/o el presupuesto asignado

y ejercido;
Andlisis financiero, programatico y presupuestal,
Identificacion de areas de riesgo;

Antecedentes de revisiones anteriores;
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e Areas administrativas, rubros, proyectos y/o procedimientos, que la Contraloria no
cuente con antecedente de que se les hubiere practicado auditorias.

A continuacién se presenta la descripcion de los objetivos y acciones para la realizacion

de las actividades propuestas, areas administrativas auditadas, tipo de auditoria a

concretar y el objetivo particular de la misma.

A. AUDITORIA INTEGRAL:

Objetivo:  Fiscalizar los sistemas presupuestales, financiero, normativo y de gestién
de los 6rganos administrativos® de la Suprema Corte de Justicia de la

Nacion.

Acciones:
1. Emitir la orden de auditoria; analizar la congruencia del entorno normativo,

administrativo, operacional y organizacional para identificar fortalezas,
debilidades, riesgos y oportunidades de mejora; el cumplimiento de

funciones, politicas, programas, normas y procedimientos.

6 Reglamento Organico en Materia de Administracion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.- Articulo 3o. E| Presidente se apoyara, para la
administracion de la Suprema Corte, en los siguientes Comités de Ministros y drganos administrativos: [...]

Il. Organos Administrativos:
A. Secretaria General de la Presidencia. 1. Unidad General de Investigacion de Responsabilidades Administrativas; 2. Direccion General de

Comunicacion y Vinculacién Social; 3. Direccion General del Canal Judicial; 4. Direccion General de Atencién y Servicios; 5. Direccion General
de Servicios Médicos; 6. Direccion General de Relaciones Institucionales;

B. Oficialia Mayor. 1. Direccién General de Recursos Humanos e Innovacién Administrativa; 2. Direccidon General de Presupuesto y Contabilidad;
3. Direccion General de la Tesoreria; 4. Direccion General de Recursos Materiales; 5. Direccién General de Infraestructura Fisica; 6. Direccion
General de Tecnologias de la Informacién; 7. Direccién General de Seguridad,;

C. Contralorfa. 1. Direccién General de Auditoria; 2. Direccién General de Responsabilidades Administrativas y de Registro Patrimonial;

D. Secretaria Juridica de la Presidencia. 1. Direccion General de Casas de la Cultura Juridica;

E. Direccién General de Estudios, Promocidn y Desarrollo de los Derechos Humanos;

F. Unidad General de Transparencia y Sistematizacion de la Informacién Judicial;

G. Unidad General de Enlace con los Poderes Federales;

H. Unidad General de Igualdad de Género;
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2. Verificar la integridad, transparencia y oportunidad del ejercicio del gasto,

asi como la adecuada rendiciéon de cuentas de la gestion presupuestal y

financiera. Ponderar la capacidad de administracién de los recursos

humanos y materiales asignados y prevenir riesgos en los procesos

administrativos detectados como vulnerables.

3. Determinar resultados y emitir recomendaciones que impliquen mejoras en

la gestién de los drganos auditados y, en su caso, resaltar logros

significativos.

Se plantean 15 auditorias integrales (Apartado A) como se enlista a continuacion:

AREA
No. ADMINISTRATIVA NOMBRE OBJETIVO
1 Direccion  General | Administracién de bienes y/o Rees\,ltléir deel Iz;ogﬁzsn%:e/cleglacrl\t/iuc?(')srergeEg'r?crj]o)s(
del Canal Judicial. |servicios especiales. 9 y q
por la DGCJ.
Verificar que los requerimientos integrados
en el PANE 2018 de la DGTI, cuenten con
Direccién  General Proyeqtos del Progmma Anual de informacién detallada, clara, asi como su
; Necesidades (PANE) 2018 de la|. .. ..
2 |de Tecnologias de la Direocion Ganera] da justificaciéon, sean congruentes con el
Informacion. Taaraloatis dé Ja Rfsimasisn Programa Anual de Trabajo, su procedencia
9 ’ administrativa, y que se hayan dictaminado
en atencion a las disposiciones normativas.
Verificar que la determinacién de las
. i necesidades de bienes de consumo, su
3 (lj)érecmon Rgceunrzgl Bienes de consumo abastecimiento y distribucion se hayan
Materiales ’ realizado de conformidad con las
' disposiciones normativas, asi como a través
de metodologias y mecanismos de control.
. i Comprobar que la adquisicion de bienes y la
4 géreccmn Hgs;rz';)asl Adiudicsslanies discias contratacion de  servicios  realizados
Matariales ) ) mediante  adjudicaciones directas se

ajustaron a la normativa establecida.
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AREA
No. ADMINISTRATIVA NOMBRE OBJETIVO
Ejercicio de Recursos Publicos y -
Direccion  General |Operacion de los Planes gogﬂoﬁririeqnlig E’: @:mg gzsozac;rtgr:tdéosiczzra
5 |de Casas de la|Estratégicos a cargo de la Casa Va2l P iSrds | p 9 tal y
Cultura Juridica. | de la Cultura Juridica en Saltillo, | > 2P"¢acton de fos recursos presupuesiaies
Coahuila. se ajustaron a la normativa aplicable.
Comprobar que la compra y colocacion de
Direccion  General | Adquisicion de  Equipo  y|mobiliario de oficina para el edificio de
6 |[de Recursos | Mobiliario para el Edificio de |oficinas y estacionamiento, ubicado en
Materiales. Chimalpopoca. Chimalpopoca, se ajustdé a la normativa
aplicable.
Efareisioids Hesursos REblieos ¥ Comprobar que los servicios otorgados para
Direccion  General |Operacion de los Planes el cu?n Iimieqnto de los planes est?até iclca)s
7 |de Casas de la|estratégicos a cargo de la Casa | npim P 9 y
Cultura Juridica. de la Cultura Juridica en|> aphcacnon de Igs FBEUrS08 p_resupuestales
se ajustaron a la normativa aplicable.
Campeche, Campeche.
8 (l\jlleateriales Recursos | Concursos Publicos Sumarios. me Jdiarte. coneu rsos. publicos su S
) ajustaron a la normativa establecida.
Direccion  General | Razonabilidad de las Cifras | Comprobar que los registros presentados en
9 |de Presupuesto y|Presentadas en los Estados |los Estados Financieros de la SCJN cumplen
Contabilidad. Financieros. con la normativa contable vigente.
Direccién ~ General . Comprobar el (_:umpli’miento de su programa
10 lde Casas de la Casg dfe Ia' Cultqra qurldlca en anua_l de t‘rgbajo, asi como la aplicacion 'qe
Cultura Juridica Mexicali, Baja California. las disposiciones normativas en la erogacion
) de los recursos presupuestales.
Direccién  General o Comprobar el gumpli’miento de Su programa
11 |de Casas de la Casa'de la Cult'ura Juridica en anua.l de t're.abajo, asi como la aplicacion ge
Gultara Jurfdica Querétaro, Querétaro. las disposiciones normativas en la erogacion
’ de los recursos presupuestales.
Direccién  General . Comprobar el gumpli'miento de Su programa
19 oo Cemas d8 |a Casa Qe Ia_ Cultura Juridica en anua'l de t_re.xbajo, asi como la aplicacion 'qe
Gultura Jurfdics Mazatlan, Sinaloa. las disposiciones normativas en la erogacion
’ de los recursos presupuestales.
Direccion  General gg:::é?ége Rggurstl);spubggn:eg Compropa( qua o8 sarvicios otorgad’o§ pard
13 |de Casas de la|Estratégicos a cargo de la Casa Iel cuPpllrnler:;(o ;je 198 |planag estrateg|ctoie, y
Cultura Juridica. di |n Cultrs Jusihon g 2 Soiwduion 48 18 FRcHIs0s peosHRGRdion

Tapachula, Chiapas.

se ajustaron a la normativa aplicable.
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AREA
No. ADMINISTRATIVA NOMBRE OBJETIVO
14 |de Recursos | Licitaciones Publicas. : S gl ;
: mediante licitaciones publicas se ajustaron a
Materiales. ; :
la normativa establecida.
Direcciones
Generales de: Comprobar la automatizacion y
Tecnologias de la modernizacion de los procesos de la funcién
Informacién, Irpulen ’al sroalt .desarroll_q da jurisdiccional, juridica y administrativa,
15 tecnologias de la informacién y : : <
Recursos eomMcasBMneEs mediante la incorporacion de nuevas
Materiales, ’ tecnologias de informacion y
Presupuesto y comunicaciones.
Contabilidad.

B.EVALUACIONES DEL DESEMPENO:

Objetivo: Verificar el grado de eficacia, eficiencia y economia con que se logran los

resultados de la gestién.

Acciones:

1. Analizar el grado de consecucion de las metas previstas, para medir la

eficiencia de los resultados de la gestion.

2. ldentificar el nivel de satisfacciéon de las expectativas para establecer la

efectividad de los resultados de la gestion.

3. Emitir recomendaciones que impliquen mejoras en la gestién de los
organos auditados.

Se plantean 8 evaluaciones del desempefio (Apartado B) como se enlista a

continuacion:
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No. AREA

ADMINISTRATIVA

NOMBRE

OBJETIVO

Direccion
1 de Casas de
Cultura Juridica.

General

la

Evaluacién al desempeno de la
Casa de la Cultura Juridica (CCJ)
en Torredn.

Evaluar el grado de eficacia y eficiencia en
los servicios prestados, asi como su impacto.

2 | Oficialia Mayor.

Mantenimiento, conservacion,
aseguramiento, guarda, custodia
y control de las colecciones,
obras de arte y objetos valiosos
en propiedad o posesion de este
Alto Tribunal.

Evaluar que el mantenimiento, conservacion,
aseguramiento, guarda, custodia y control
que se le ha dado a los bienes clasificados
como colecciones, obras de arte y objetos
valiosos que forman parte del patrimonio de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
asi como aquellos bienes que se encuentren
en posesion de este Alto Tribunal en calidad
de préstamo, se realizé conforme a la
normatividad aplicable.

Direccion  General | Evaluacion al desempefio a la | Verificar el grado de eficiencia, eficacia y
3 |de Servicios | Direccién General de Servicios | economia logradas en la gestion de la
Médicos. Médicos. Direccion General de Servicios.
Valorar el grado de eficiencia, eficacia y
- - ; economia con que se administran y controlan
; s Administracién, control, registro " :
Direccion  General dminjstracion, contral, regis las licencias de uso de programas de

4 |de Tecnologias de la

presupuestal y contable de
licencias de uso de programas de

computo y/o de informatica, desde su

Informacion. sérreul Vo da nforndtics adquisicion. Verificar como se determina la
puto'y ) necesidad y si se utilizan cuando llegan a su

usuario final.
Direcciéon  General i Verificar que los instrumentos técnico-
de Recursos g\i/rzlclzj;gfnGear: erg :’og:sc‘)q egl?rs ;2 normativos coadyuven a la integracion,
5 |Humanos ® | Humanos o infiGvacin seguimiento y control de los Programas
Innovacion Anuales de Trabajo de las areas

Administrativa.

Administrativa.

administrativas.

Direccion  General T T———— Valorar el grado de eficiencia, eficacia y

6 |(de Recursos Bireeién de Seri cios%e e economia con que la Direccién de Servicios
Materiales. " | generales logré sus metas y objetivos.

Verificar el grado de eficacia, eficiencia en la

gestion para la desincorporacion de los

Direccion  General | Evaluacion en la gestién para la | bienes informaticos que ya no son Utiles o

7 |de Tecnologias de la

Informacion.

desincorporacion de los bienes
informaticos.

que por el transcurso del tiempo han
quedado descontinuados, conforme a las
politicas de sustitucion de equipos de la
DGTI.
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ADMINISTRATIVA

B | Oficiglia Mayor. de Administracion de Riesgos en | Sistemas de Control Interno

la SCJN. Administracién de Riesgos.

Evaluacién a la implementacion | Verificar el grado de avance en la
del Sistema de Control Interno y |implementacién y funcionamiento de los

y de

C. AUDITORIAS TECNICAS (DE OBRA PUBLICA):

Objetivo: Verificary evaluar, respecto de la ejecucién de obra, servicios relacionados
con las mismas y servicios de mantenimientos; el cumplimiento de las
atribuciones, programas, presupuestos, especificaciones, transparencia
de la gestion presupuestal y financiera, costos, la observancia a la
normativa y leyes aplicables, apegandose en todo momento a los
lineamientos y directrices que se desprenden del precepto 134
constitucional, evitando subejercicios y llevando a la excepcionalidad las
adjudicaciones directas, fomentando en todo momento la claridad en la

rendicidn de cuentas y eficiencia en el uso de los recursos publicos.

Acciones:

1. Emitir la orden de auditoria, analizar la congruencia del entorno normativo,
administrativo, operacional y organizacional, para identificar fortalezas,
debilidades, riesgos y oportunidades de mejora, examinar la confiabilidad
del sistema de control interno, cumplimiento de funciones, politicas,

programas, normas y procedimientos.
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2. Constatar que en las etapas de los concursos para la contratacion de obra

publica, servicios relacionados con ésta y mantenimientos, asi como su

ejecucion, se haya dado cumplimiento a las disposiciones normativas.

3. Determinar resultados y emitir recomendaciones que impliquen mejoras

en la gestion de las areas auditadas.

Se plantean 6 auditorias técnicas de obra (Apartado C) como se enlista a continuacién:

AREA
No. ADMINISTRATIVA NOMBRE OBJETIVO

Verificar que la obra ejecutada corresponda
Direccion  General | Ampliacién de la Casa de la|a la efectivamente pagada, y que se haya
1 de Infraestructura | Cultura Juridica en Tapachula, | realizado en atencion de los requerimientos
Fisica. Chiapas. de calidad, tiempo y costo, asi como de las

necesidades del area usuaria.
S:mlnmls::gﬁalnsgiamzrr: YSEDSL::[ST:: Verificar que la obra ejecutada corresponda
Direccion  General fotovoitaico para las Casas de la | 2 la efectivamente pagada, y que se haya
2 |de Infraestructura Cultura JuFr)l' dica de Ciudad realizado en atencién de los requerimientos
Fisica. Juarez. Chetumal. Monterre de calidad, tiempo y costo, asi como de las

L ' Y Y1 necesidades del 4rea usuaria.

Saltillo.

- Verificar que la obra ejecutada corresponda
Direccion  General Qicsizs':g;g:g 2rap|(:rsé’::: d:cig a la efectivamente pagada, y que se haya
3 |de Infraestructura Cultufa Jun"chica de Tuxtla realizado en atencion de los requerimientos
Fisica. Gutiérrez de calidad, tiempo y costo, asi como de las

) necesidades del area usuaria.
Verificar que la obra ejecutada corresponda
Direccion  General . . a la efectivamente pagada, y que se haya
4 |de Infraestructura égjp;?(g?gg;ici ocg:esrsda: febr‘::)a realizado en atencién de los requerimientos
Fisica. B " | de calidad, tiempo y costo, asi como de las

necesidades del area usuaria.
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AREA

No. ADMINISTRATIVA NOMBRE OBJETIVO

. - Verificar que la obra ejecutada corresponda
Direccion  General Slljtl?arxrl]:s deﬁ?ﬁ;?'g;;i deualz a la efectivamente pagada, y que se haya
5 |de Infraestructura %ultura Ju‘:i dica da Colitrna: Lebn realizado en atencién de los requerimientos
Fisica. el ! de calidad, tiempo y costo, asi como de las

y ) necesidades del area usuaria.
Verificar que la obra ejecutada corresponda
Direccion  General | Sistema de captacion de aguas |a la efectivamente pagada, y que se haya
6 |de Infraestructura | pluviales para la Casa de Cultura | realizado en atencion de los requerimientos
Fisica. Juridica de Puebia. de calidad, tiempo y costo, asi como de las

necesidades del area usuaria.

D) ANALISIS PRESUPUESTAL Y FINANCIERO;

Objetivo: Revisar trimestralmente el comportamiento del presupuesto de la SCJN en

sus diversas etapas,

realizados.

identificando las causas de los proyectos no

Se plantean 4 analisis presupuestal y financiero. (Apartado D)

Presupuesto y Contabilidad.

y financiero.

No. | AREA ADMINISTRATIVA | TIPO DE REPORTE OBJETIVO
- > S Informar sobre el estado del ejercicio de los
1 B:Z%Clzzsto Gggﬁ{:{)“i dadde Arf}?]gsr:iigrr:supuestal recursos presupuestales autorizados a la
P y v ¥ : SCJN para el ejercicio fiscal 2018.

Informar sobre el estado del ejercicio de los

5 Direccion  General de | Andlisis presupuestal | recursos presupuestales autorizados a la

Presupuesto y Contabilidad. | y financiero. SCJN para el primer trimestre del ejercicio
2019.

Informar sobre el estado del ejercicio de los

3 Direccion  General de | Analisis presupuestal | recursos presupuestales autorizados a la

Presupuesto y Contabilidad. | y financiero. SCJN para el segundo trimestre del ejercicio
2019.

Informar sobre el estado del ejercicio de los

4 Direccion  General de | Andlisis presupuestal | recursos presupuestales autorizados a la

SCJN para el tercer trimestre del ejercicio
2019.
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E) ANALISIS DE EXPEDIENTES DE PERSONAL Y NOMBRAMIENTOS:

Objetivo: Analizar la congruencia del entorno normativo, administrativo, operacional y

organizacional,

para

identificar

fortalezas,

debilidades, riesgos vy

oportunidades de mejora en la integracion de expedientes nombramientos y
movimientos de personal.

Se plantean 2 analisis de expedientes de personal y nombramientos. (Apartado E)

No. | AREA ADMINISTRATIVA | TIPO DE REPORTE OBJETIVO
Direccion  General de Expedientes de Verificar que los expedientes de personal y de
1 Recursos Humanos e | plazay de personal | plaza estén integrados con los requisitos que
Innovacién Administrativa (Primera revisién). | establece la normativa aplicable.
Direccion  General de Expedientes de Verificar que los expedientes de personal y de
2 | Recursos Humanos e | plazayde personal | plaza estén integrados con los requisitos que
Innovacion Administrativa (Segunda revision). | establece la normativa aplicable.

F) LEVANTAMIENTO DE INVENTARIOS:

Objetivo: Verificar semestralmente que se realice el levantamiento de inventario de
bienes de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

Se plantean 2 levantamientos de inventarios. (Apartado F)

Recursos Materiales

Segundo semestre.

No. | AREA ADMINISTRATIVA | TIPO DE REPORTE OBJETIVO
S Inventario fisico de | Comprobar que las existencias de activo fijo y
1 g"gﬁf'zg Magzgleersal de bienes de consumo | de bienes de consumo coincidan con la
ecurs Primer semestre. informacioén contenida en el SIA.
: > Inventario fisico de | Comprobar que las existencias de activo fijo y
2 Direccién General de bienes de consumo | de bienes de consumo coincidan con la

informacion contenida en el SIA.
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Por las razones presentadas, se somete a consideracion la propuesta del Programa

Anual de Control y Auditoria correspondiente al ejercicio fiscal 2019.

Dicho programa considera los érganos que seran auditados, asi como el numero, tipo
y objetivos de las revisiones, a efecto de verificar la adecuada integracion y ejercicio
del presupuesto de egresos; asimismo la observancia de las obligaciones derivadas de
las disposiciones contenidas en la normativa aplicable, todo ello dirigido al

fortalecimiento de este Alto Tribunal.

TITULAR DE LA CONTRALORIA
DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

LICENCIADO JUAN C DELGADO ORTIZ MENA

TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA

Latde

LICENCIADO MANUYEL DIAZ INFLNTE GOMEZ
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