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CONTRALORÍA DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACIÓN 
DIRECCIÓN GENERAL DE AUDITORÍA
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Número 
de Riesgo Descripción del Riesgo Sustantivo Verbo Adjetivo 

Vinculada con 
las atribuciones, 

objetivos o 
metas 

Debilidad de 
Control 
Interno  

Riesgo  

CEC_1 
Investigaciones en materia de Derecho 
Constitucional y materias afines realizadas 
fuera de tiempo para su publicación 

Investigaciones en materia de 
Derecho Constitucional y 
materias afines 

realizadas fuera de tiempo para 
su publicación 

CEC_2 
Investigaciones en materia de Derecho 
Constitucional y materias afines solicitadas 
no entregadas 

Investigaciones en materia de 
Derecho Constitucional y 
materias afines 

solicitadas no entregadas  

CEC_3 
Difusión del conocimiento en materia de 
Derecho Constitucional y materias afines 
realizadas fuera de tiempo 

Difusión del conocimiento en 
materia de Derecho 
Constitucional y materias afines 

realizadas fuera de tiempo  

CEC_4 
Difusión del conocimiento en materia de 
Derecho Constitucional y materias afines 
programadas no realizadas 

Difusión del conocimiento en 
materia de Derecho 
Constitucional y materias afines 

programadas no realizadas  

CEC_5 
Publicaciones de Investigaciones en materia 
de Derecho Constitucional y materias afines 
realizadas fuera de tiempo para su 
impresión 

Publicaciones de 
Investigaciones en materia de 
Derecho Constitucional 

realizadas fuera de tiempo para 
su impresión 

 

CEC_6 
Publicaciones de Investigaciones en materia 
de Derecho Constitucional y materias afines 
programadas no entregadas para su 
impresión 

Publicaciones de 
Investigaciones en materia de 
Derecho Constitucional y 
materias afines 

programadas  no entregadas para 
su impresión 
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Núm. del resultado: R1 

 
                                                                                                                                                                                                                Con Observación:   Sí (    )     No ( X )  
 
Objetivo específico:    
 

Comprobar que la estructura orgánica contenida en el Manual de Organización Específico (MOE) tenga congruencia con la estructura ocupacional 
en el CEC, asimismo, el MOE y el Manual de Procedimientos (MP) cumplan con la normativa establecida para su elaboración. 
 

Procedimiento Núm.:  1. Estudio de la Estructura Orgánica y Ocupacional; Estudio del contenido del MOE y del MP del CEC; así como, análisis de la alineación de las
atribuciones y funciones del personal adscrito al CEC. 
1.1 Verificar la congruencia entre la Estructura Orgánica del MOE y la Estructura Ocupacional de la CEC. 
1.2 Verificar que el MOE cumplió con la Guía Técnica para la Elaboración, Revisión y Actualización de Manuales de Organización Específicos

Suprema Corte de Justicia de la Nación (GTERAMOE) de agosto 2023 y el MP cumplió con los requerimientos técnicos que establece la
Guía Técnica para la Integración, Revisión y Actualización de Manuales de Procedimientos (GTIRAMP) de octubre 2023. 

1.3 Verificar que las atribuciones del CEC establecidas en el Acuerdo General de número 19/2014, de veintiséis de agosto de dos mil catorce,
del Pleno de la SCJN, que establece el Estatuto del CEC (AG 19/2014) y en el Acuerdo General de Administración número III/2019, del
Presidente de la SCJN, de catorce de junio de dos mil diecinueve, por el que se establecen las reglas de organización y funcionamiento
del CEC (AGA III/20219); estén alineadas con las funciones de los puestos adscritos al CEC señalados en el MOE del CEC y en el MP
del CEC.”. 

Resumen del resultado: 
 

 

Se constató que el CEC cuenta con una estructura orgánica establecida en el MOE con clave de registro MOE-CEC-V2-MAY-2024, misma que coincide con la estructura ocupacional. 
 

Se analizó el contenido del MOE del CEC 2024, clave de registro MOE-CEC-V2-MAY-2024 y se comprobó que, en lo general cumple con los apartados de la GTERAMOE que entraron 
en vigor en agosto de 2023. 
 

  
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACIÓN 

CONTRALORÍA 
DIRECCIÓN GENERAL DE AUDITORÍA  

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 
 
 

CÉDULA DE RESULTADOS, OBSERVACIONES Y ACCIONES FINALES 
 
 

Hoja No.   1 de 7 
 
N° de Auditoría:    

  
DED/2025/22 

 
Período Revisado:   

 
01/01/2024- 31/12/2024  

 
Monto fiscalizable:  

 
$0.00 

 
Monto fiscalizado:  

 
 $0.00 

 
Monto por aclarar:  

 
 $0.00 

 
Monto por recuperar: 

   
 $0.00 

 
Fecha de elaboración: 

 
30/05/2025 

 

  

Área auditada:  Centro de Estudios Constitucionales 
Título de la auditoría: “Auditoría de cumplimiento con enfoque de desempeño a la gestión del Centro de Estudios Constitucionales. (CEC) 
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La revisión del MP del CEC de octubre de 2024, reveló que los cuatro procedimientos cumplen con los requisitos de la GTIRAMP que entraron en vigor en octubre de 2023, debido a 
que fueron actualizados en el año 2024 
 

Adicionalmente, se observó que las atribuciones del CEC señaladas en los artículos tercero del AG 19/2014 y tercero del AGA III/2019, establecen en términos generales las reglas de 
organización y funcionamiento del CEC y se encuentran alineadas con las funciones sustantivas establecidas en los Manuales Administrativos del CEC, no obstante, se identificó que 
tres atribuciones establecidas en el AG 19/2014, alineadas con las fracciones X y XI del AGA III/2019. no se encuentran alineadas con el MP y el MAO del CEC. 
 
Derivado de la notificación de los resultados preliminares, el CEC informó las gestiones efectuadas para la actualización de los Manuales de Organización Específico y de 
Procedimientos Administrativos, y aclaró que una vez que se tengan actualizados estos documentos normativos se hará de conocimiento de esta Dirección General de Auditoría, 
atendiendo las sugerencias emitidas en el resultado, por lo cual queda atendido. 
 
Observación O01     
No aplica 
 
 

Acciones Emitidas  
No aplica 
 

 
Marco Normativo del Desarrollo de los procedimientos: 
 

Reglamento Orgánico en Materia de Administración de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. 
Artículo 8 Las personas titulares de las áreas, en el ámbito de su competencia, tendrán las atribuciones siguientes: 
VII. Coordinar la elaboración y actualización de los manuales de organización y de procedimientos, así como validar su contenido; 
AG 19/2014 del Pleno de la SCJN, que establece el Estatuto del CEC 

Artículo Tercero Para el cumplimiento de su objetivo, el CEC tendrá las atribuciones siguientes: 
I. Realizar estudios especializados en las materias relacionadas con el Derecho Constitucional, a partir de la entrada en vigor de las reformas constitucionales de Amparo y Derechos Humanos, que 

dieron origen al inicio de la Décima Época del Semanario Judicial de la Federación y su Gaceta; 
II. Propiciar e impulsar la colaboración con los tribunales constitucionales de la región Iberoamericana y de otras partes del mundo, así como con instituciones académicas nacionales e internacionales, 

que coadyuven con el cumplimiento de sus objetivos; 
III. Realizar estudios comparados en materia de ética judicial, sobre la jurisprudencia establecida por los tribunales constitucionales de otras naciones y la sostenida por este Alto Tribunal, así como 

impulsar las investigaciones jurisprudenciales y las acciones de promoción y difusión, interna y externa, de forma tal que se conviertan en fuentes de información en la materia 
IV. Promover estancias de investigadores nacionales y extranjeros a través de la colaboración interinstitucional, para la realización de estudios en las materias relacionadas con el Derecho Constitucional 
V. Diseñar, organizar y desarrollar programas académicos, conferencias, seminarios, diplomados y cursos de especialización, y demás actividades académicas en las materias relacionadas con el 

Derecho Constitucional; 
VI. Integrar un fondo documental y bibliográfico sobre las materias relacionadas con Derecho Constitucional; 
VII Elaborar y promover la realización de protocolos de investigación y publicaciones de los resultados obtenidos por sus investigadores, así como de estudios en las materias relacionadas con el 

Derecho Constitucional, promoviendo el esquema de coediciones; 
VIII. Coadyuvar con las actividades de difusión que realizan el Canal Judicial, la Coordinación de Derechos Humanos y Asesoría de la Presidencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, y de las 

Casas de la Cultura Jurídica; 
IX. Invitar a investigadores, académicos y ponentes nacionales y extranjeros de reconocido prestigio, para apoyar el cumplimiento de sus objetivos; 
X. Celebrar acuerdos y convenios con personas físicas y morales, públicas y privadas, nacionales y extranjeras, así como con organismos internacionales, encaminados a apoyar y fortalecer el 

cumplimiento de sus objetivos y atribuciones; 
XI. Otorgar reconocimientos y distinciones académicas a las personas sobresalientes en la docencia y la investigación en las materias relacionadas con el Derecho Constitucional; 
XII. Rendir, por conducto de su Director, los informes que le requiera el Comité de Gobierno y Administración de este Alto Tribunal, y 
XIII. Las demás que sean necesarias para el cumplimiento de sus objetivos 
AGA III/2019 del Presidente de la SCJN por el que se establecen las reglas de organización y funcionamiento del CEC 

Artículo Tercero Para el cumplimiento de su objetivo, el Centro de Estudios Constitucionales tendrá las atribuciones siguientes 
I. Realizar estudios especializados en las materias relacionadas con el Derecho Constitucional; 
II. Propiciar e impulsar la colaboración con los tribunales constitucionales de la región Iberoamericana y de otras partes del mundo, así como con instituciones académicas nacionales e internacionales, 

que coadyuven con el cumplimiento de sus objetivos; 
III. Realizar estudios sobre la jurisprudencia establecida por los tribunales constitucionales de otros Estados, tribunales internacionales y la Suprema Corte de Justicia de la Nación, así como impulsar 

las investigaciones jurisprudenciales y las acciones de promoción y difusión, interna y externa, de forma tal que se conviertan en fuentes de información en la materia 
IV. Promover estancias de investigadores nacionales y extranjeros a través de la colaboración interinstitucional, para la realización de estudios en las materias relacionadas con el Derecho Constitucional; 
V. Diseñar, organizar y desarrollar programas académicos, conferencias, seminarios, diplomados y cursos de especialización, y demás actividades académicas en las materias relacionadas con el 

Derecho Constitucional 
VI. Elaborar y promover la realización de protocolos de investigación y publicaciones de los resultados obtenidos por sus investigadores, así como de estudios en las materias relacionadas con el 

Derecho Constitucional, promoviendo el esquema de coediciones; 
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VII Difundir sus actividades en coordinación con la Dirección General de Estudios, Promoción y Desarrollo de los Derechos Humanos, y la Dirección General de Relaciones Institucionales 
VIII. Invitar a investigadores, académicos y ponentes nacionales y extranjeros de reconocido prestigio, para apoyar el cumplimiento de sus objetivos; 
IX. Celebrar acuerdos y convenios con personas físicas y morales, públicas y privadas, nacionales y extranjeras, así como con organismos internacionales, encaminados a apoyar y fortalecer el 

cumplimiento de sus objetivos y atribuciones; 
X. Rendir, por conducto de su Director, los informes que le requiera el Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, y 
XI. Las demás que sean necesarias para el cumplimiento de sus objetivos. 
GTERAMOE de agosto 2023: 
3.11 Objetivos y Funciones 
 Es un requisito normativo que el MOE cuente con la firma de las personas titulares facultadas para ello de acuerdo con el ROMA. Esta medida garantiza la validación y autorización oficial del 

contenido del MOE por parte de las autoridades responsables de los respectivos cargos, conforme a lo siguiente: 
 Al final de cada función poner el número de la fracción correspondiente a la atribución con la que concuerda la función. Ninguna función se debe quedar sin una atribución que le corresponda y 

viceversa 
GTIRAMP de octubre 2023: 
3.1 Políticas Generales 
3 La integración o actualización de los procedimientos que integran cada manual se efectuará cuando se presente alguno de los supuestos siguientes: modificaciones al Reglamento Orgánico en 

Materia de Administración (ROMA) de la Suprema Corte de Justicia de la Nación; reformas o emisión de nuevos acuerdos administrativos relacionados con la materia del área que se trate; cambios 
en la estructura orgánica por creación, supresión o transformación de áreas funcionales, o bien, por distinta asignación de funciones y/o nomenclaturas; por mejora o innovaciones que se implementen 
en los procesos operativos de las áreas; o si ha pasado un año de su última actualización. 

5 Los procedimientos integrados como resultado del análisis de procesos deberán guardar absoluta congruencia con las atribuciones, estructuras orgánicas, funciones y actividades del área. 
Acuerdo General de Administración Número XI/2022 del Comité de Gobierno y Administración de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, de 12 de diciembre de 2022, mediante el cual se establecen los 
Lineamientos para implementar el Sistema de Control Interno Institucional y se crea el Comité de Control Interno Institucional de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. 
Artículo 9 
Fracción XII 

Implementar las actividades de control a través del establecimiento de las normas aplicables, y asegurar la documentación y actualización de los manuales de organización específicos y sus 
procedimientos. 

Acuerdo General de Administración Número XI/2022 del Comité de Gobierno y Administración de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, de 12 de diciembre 2022, mediante el cual se establecen los Lineamientos para 
implementar el Sistema de Control Interno Institucional y se crea el Comité de Control Interno Institucional de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. 
Artículo 7. Ambiente de control: La o el Presidente de la Suprema Corte, los órganos, las áreas y los mandos medios y superiores, en el ámbito de su competencia, se asegurarán que exista un entorno y 

clima organizacional de respeto e integridad con actitud de compromiso y congruente con los valores éticos del servicio público, en estricto apego al marco jurídico que rige a la Suprema Corte, con 
una clara definición de responsabilidades, desagregación y delegación de funciones, además de prácticas adecuadas de administración de los recursos; alineados en su conjunto con la misión, 
visión, valores, objetivos y metas institucionales, lo que contribuirá a fomentar la transparencia y rendición de cuentas. 

III. Promoverán el establecimiento de estructuras organizacionales que delimite las atribuciones y responsabilidades para cada persona servidora pública en la Suprema Corte; 
 
Desarrollo del Procedimiento: 
Con el objeto de verificar la congruencia entre las Estructuras Orgánica y Ocupacional del CEC, así como, constatar que el MOE cumplió con la GTERAMOE de agosto 2023 y el 
MP cumplió con los requerimientos técnicos que establece la GTIRAMP de octubre 2023, y las atribuciones del CEC establecidas en el artículo tercero del AG19/2014 del Pleno de 
la SCJN, que establece el Estatuto del CEC, y el AGA III/2019 del Presidente de la SCJN por el que se establecen las reglas de organización y funcionamiento del CEC, están 
alineadas con las funciones señaladas en dichos manuales administrativos, mediante oficio CSCJN/DGA/DED-131-2025 de fecha 30 de enero de 2025, se solicitó al CEC las 
estructuras orgánica y ocupacional que se encontraban vigentes en el ejercicio 2024, así como los manuales de organización y procedimientos  correspondientes. Esta información 
fue proporcionada a la Dirección General de Auditoría (DGA) con el similar CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
 

1.1 De la revisión a la estructura orgánica contenida en el MOE, con clave de registro MOE-CEC-V2-MAY-2024, se identificaron 10 puestos funcionales que corresponden a: un 
mando superior y nueve mandos medios. Estos puestos coinciden con los señalados en la estructura ocupacional vigente en ejercicio 2024, como se identifica en el siguiente 
cuadro: 
 

Total Puestos  Estructura 
Orgánica 

Estructura 
Ocupacional 

1 Director General del Centro de Estudios Constitucionales   
1 Investigador jurisprudencial A   
1 Investigador jurisprudencial B 
1 Investigador jurisprudencial C 
1 Investigador jurisprudencial D 
1 Investigador jurisprudencial E 
1 Dirección Técnica Jurídica de Vinculación con otras áreas   
1 Dirección de Difusión y Logística 
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1 Dirección de Revisión de Contenidos de Investigación 
1 Coordinación Administrativa II 

10 Total 
Fuente: MOE del CEC clave de registro MOE-CEC-V2-MAY-2024 y estructura ocupacional proporcionada con el oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 

 
Por lo anterior, se constató que el CEC cuenta con una estructura orgánica contenida en el MOE, con clave de registro MOE-CEC-V2-MAY-2024, que coincide con la estructura 
ocupacional vigente en 2024. 
 

Cabe señalar que, a partir de febrero de 2025, el CEC realizó una restructuración del área, por lo que actualmente cuenta con 43 plazas funcionales como se indica a continuación: 
 

Número 
de puestos 

Puestos de la estructura 
ocupacional  

1 Director General del Centro de Estudios Constitucionales 
1 Dictaminadora l 
1 Secretario auxiliar ll 
1 Investigador jurisprudencial A 
1 Investigador jurisprudencial B 
1 Investigador jurisprudencial C 
1 Investigador jurisprudencial D 
1 Investigador jurisprudencial E 
1 Dirección Técnica Jurídica de Vinculación con otras áreas 
1 Dirección de Difusión y Logística 
1 Dirección de Revisión de Contenidos de Investigación 
1 Directora de Proyectos de Investigaciones Especiales 
1 Jefa de departamento de proyectos 
1 Coordinación Administrativa II 
10 Profesionales Operativos 
19 Técnicos operativos 
43 Total 

Fuente: Estructura ocupacional publicada en la página de la SCJN de fecha 28 de febrero de 2025 
 

En conclusión, la estructura orgánica contenida en el MOE con clave de registro MOE-CEC-V2-MAY-2024 se encuentra alineada a la estructura ocupacional del mes de enero del 
2025. 

 
1.2. De la comparación del contenido del MOE con lo establecido en la GTERAMOE y el “Formato de Manual de Organización Especifico” publicado en la página de intranet de la 

SCJN, en la liga Formatos y Plantillas Manuales Administrativos (pjf.gob.mx), no se observaron variaciones, como se identifica en el siguiente cuadro: 
 

Consecutivo Apartados de la GTERAMOE y formato de MOE 
(publicado en intranet) MOE del CEC 2024 Cumple con el 

contenido o apartado 
1 Portada o Carátula Portada o Carátula 
2 Índice Índice 
3 Registro y Aprobación Registro y Aprobación 
4 Corresponsables de Integración y Revisión Corresponsables de Integración y Revisión 
5 Introducción Introducción 
6 Antecedentes Antecedentes 
7 Marco Normativo Administrativo Marco Normativo Administrativo 
8 Atribuciones Atribuciones 
9 Misión y Visión Misión y Visión 
10 Esquema de funcionamiento Esquema de funcionamiento 
11 Estructura orgánica Estructura orgánica 
12 Organigrama Organigrama 
13 Objetivos y funciones Objetivos y funciones 
14 Glosario Glosario 

Fuente: MOE del CEC clave de registro MOE-CEC-V2-MAY-2024, proporcionado mediante el oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
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1.2.2 Del análisis al contenido del MP del CEC de octubre de 2024, se identificó que cumple con los apartados de la GTIRAMP como se muestran a continuación: 

 

Consecutivo Apartados de la GTIRAMP MP del CEC 2024 
Cumple con el 

contenido o 
apartado 

1 Una portada Una portada 
2 Una tabla de contenido Una tabla de contenido 
3 Un formato de validación y registro Un formato de validación y registro 
4 Una tabla de control de cambios Una tabla de control de cambios 
5 Una introducción Una introducción 
6 Un mapa de procesos Un mapa de procesos 
7 Un listado de procedimientos que conforman al manual Un listado de procedimientos que conforman al manual  

Fuente: MP del CEC con clave de registro MP-CEC-V3-OCT-2024, proporcionado mediante el oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
 
De los 4 procedimientos proporcionados por el CEC a esta DGA, se identificó que consideran lo relativo al contenido de la GTIRAMP de octubre 2023, y cumplen con el formato de 
procedimientos publicado en la intranet de la SCJN en la liga Formatos y plantillas | Manuales Administrativos como se muestra en el siguiente cuadro: 
 

Consecutivo Procedimientos del CEC Cumple con el GTIRAMP de octubre 2023 Cumple con el formato publicado 
1 Proyectos de investigación del CECSCJN (PO-CE-DG-01) 

2 Estancias de investigación en el Centro de Estudios 
Constitucionales (PO-CE-DG-02) 

3 Publicación de contenidos de investigación del CECSCJN 
(PO-CE-DG-03) 

4 
Difusión del conocimiento del CECSCJN, a través de 
actividades académicas en materia de derecho 
constitucional y materias afines ( PO-CE-DG-04) 

Fuente:Infromación proporcionada mediante el oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
 
1.3 De la revisión a las atribuciones del CEC señaladas en los respectivos artículos tercero del AG 19/2014 del Pleno de la SCJN, que establece el Estatuto del CEC y el AGA III/2019 
del Presidente de la SCJN, por el que se establecen las reglas de organización y funcionamiento del CEC, y con la finalidad de verificar que se encuentren alineadas con las funciones 
indicadas en los manuales, se identificó que tres atribuciones no se encuentran alineadas con las funciones establecidas en el MOE y en el MP del CEC, como se muestra a 
continuación: 
 

Cuadro comparativo de la alineación de las Atribuciones y Funciones del CEC 

AG 19/2014 AGA III/2019 Manual de Organización Específico 2024 
(MOE DEL CEC) 

Manual de Procedimientos 
(MP DEL CEC ) 

Artículo Tercero: Para el cumplimiento de su objetivo, el CEC tendrá las 
atribuciones siguientes: 

Artículo Tercero: Para el cumplimiento de su objetivo, el CEC tendrá 
las atribuciones siguientes: Funciones del CEC: Funciones del CEC:¿? 

VI. Integrar un fondo documental y bibliográfico sobre las materias relacionadas 
con Derecho Constitucional. 

 
XI. Las demás que sean necesarias para el cumplimiento de sus objetivos. X X 

XI. Otorgar reconocimientos y distinciones académicas a las personas 
sobresalientes en la docencia y la investigación en las materias relacionadas con 
el Derecho Constitucional. 

X X 

XII. Rendir, por conducto de su Director, los informes que le requiera el Comité de 
Gobierno y Administración de este Alto Tribunal. 

X.-Rendir, por conducto de su Director, los informes que le requiera el 
Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. X X 

Fuente: AG19/2014, AGA III/2019, MOE del CEC y MP del CEC. 
(X) No está alineada al MOE y al MP del CEC 
( ) Están alineadas al MOE y al MP del CEC 
 

Sobre el particular, se detectó que tres atribuciones del CEC, señaladas en las fracciones Vl, Xl y Xll, del artículo tercero del AG19/2014, alineadas con las fracciones X y XI del AGA 
III/2019, no están alineadas con las funciones del CEC referidas en el MOE y en el MP del CEC. 

 
1.3.1 De los puestos de Investigador Jurisprudencial A, B, C, D y E adscritos al CEC, se identificó una función AG 19/2014, que no está alineada con las establecidas en el MP del 
CEC, como se muestra a continuación: 
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AG 19/2014 MOE 2024 
Investigador Jurisprudencial A,B,C,D y E MP DEL CEC 

Artículo Tercero: Para el cumplimiento de su objetivo, el CEC tendrá las atribuciones siguientes Funciones del Investigador Jurisprudencial A,B,C,D y E 
VI. Integrar un fondo documental y bibliográfico sobre las materias relacionadas con Derecho 
Constitucional. 

4.-Realizar dictámenes editoriales para la integración de un fondo documental 
y bibliográfico sobre las materias de Derecho Constitucional. X 

Fuente: AG19/2014, MOE del CEC y MP del CEC. 
(X) No está alineada al MP del CEC 
( ) Están alineadas al MP del CEC 

 
Con base en lo anterior, se confirmó que una atribución establecida en la fracción Vl del AG19/2014, no está alineada con las funciones señaladas en el MP del CEC. 
 
1.3.2. Del puesto de Dirección General del CEC, se identificaron dos funciones establecidas en el AG19/2014, que no están alineadas con las contenidas en el MO y en el MP del 
CEC, como se muestra a continuación: 
 

AG19/2014 MOE 2024 
Dirección General del CEC MP DEL CEC 

Artículo Tercero: Para el cumplimiento de su objetivo, el CEC tendrá las atribuciones siguientes Funciones de la Dirección General del CEC 
XI. Otorgar reconocimientos y distinciones académicas a las personas sobresalientes en la docencia y la 
investigación en las materias relacionadas con el Derecho Constitucional. 

X X

XII. Rendir, por conducto de su Director, los informes que le requiera el Comité de Gobierno y 
Administración de este Alto Tribunal. X X 

 
Se constató que dos atribuciones establecidas en las fracciones Xl y Xll del AG19/2014, no están alineadas con las funciones señaladas en el MOE y en el MP del CEC. 
 
Con base en lo anterior, se identificó que las atribuciones del CEC establecidas en el AG 19/2014, están alineadas en su mayoría, con las funciones y actividades establecidas en 
los Manuales Administrativos del CEC, no obstante, se detectaron tres atribuciones que no se encuentran alineadas, por lo que es necesario revisar y en su caso, actualizar el MOE 
y el MP, a efecto de dar cumplimiento a las Actividades de Control que establecen los Lineamientos para implementar el Sistema de Control Interno Institucional y el ROMA de la 
SCJN. 

 
Respuesta a los resultados y observaciones preliminares.   
 
Mediante el oficio CSCJN/DGA/DED-384-2025 del 20 de mayo de 2025, se remitieron al CEC las cédulas que contienen los resultados preliminares de la auditoría realizada. Sobre 
el particular, con oficio CEC/DTVOA-142-2025 de 28 de mayo de 2025, el CEC presenta las aclaraciones y justificaciones siguientes: 
 

[…] 
El CEC actualmente se encuentra alineando el Manual de Organizaciones Específico y los Manuales de Procedimientos derivado de la reorganización efectuada el pasado mes 
de febrero del presente; aunado a lo anterior se informa que, en atención a lo observado la Dirección General del CEC giró correo de instrucción para que se verifique si la 
observación preliminar de referencia se encuentra considerada actualmente en los manuales de mérito, a lo que el área correspondiente del CEC comentó que ya se emitieron 
las instrucciones internas necesarias para revisar y, en su caso, modificar los manuales de organización y procedimientos para atender la observación efectuada (Anexo I), por 
lo que, una vez obtenido el Vo. Bo. de la Dirección General de Planeación, Seguimiento e Innovación, y con posterioridad a su formalización, se enviarán a esa Dirección General 
de Auditoría.  

[…] 
 
Adicionalmente, proporcionó el correo electrónico mediante el cual la Directora del Centro de Estudios Constitucionales, solicita al personal del CEC, revisar si la observación preliminar 
de referencia se encuentra considerada en los manuales, previo a su formalización, como se detalla a continuación 
 

Fecha De Para Concepto 

27-05-2023 Directora del Centro de Estudios 
Constitucionales 

 Director Técnico Jurídico de Vinculación 
con Otras Áreas 

 Coordinadora Administrativa II 

Verificar si la observación preliminar de referencia se encuentra considerada 
actualmente en los manuales de mérito, a lo que el área correspondiente del CEC 
comentó que ya se emitieron las instrucciones internas necesarias para revisar y, en su 
caso, modificar los manuales de organización y procedimientos para atender la 
observación efectuada. 
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Derivado del análisis a la información proporcionada por el CEC se verificó que se tomaron las acciones y se emitieron las instrucciones internas necesarias para solventar el presente 
resultado 
 
En ese contexto, el CEC aclaró que actualmente se encuentra alineando el Manual de Organizaciones Específico y los Manuales de Procedimientos derivado de la reorganización 
efectuada el pasado mes de febrero del presente; y giró las instrucciones internas necesarias para revisar y, en su caso, modificar y actualizar estos manuales administrativos conforme 
a las observaciones de esta Dirección General de Auditoría, por lo cual queda atendido. 
 
Marco Normativo del Resultado:  
No aplica. 
 
 

  

Por la Dirección General de Auditoría:   
 

Elaboró 
 

__________________________ 
Maestra Claudia Berenice  

Romero de la Torre Profesional 
Operativa 

 
Supervisó 

 
_________________________________ 

Licenciada Evelin Fabiola López García 
Subdirectora de Área) 

 
Autorizó 

 
_____________________________ 
Maestro José Manuel Martínez Cortés 

Director de Área 

 
Aprobó 

 
______________________________ 
Licenciado Julio César Guerrero Martín 

Director General de Auditoría 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

El presente documento se formaliza por medio de la firma electrónica certificada del Poder Judicial de la Federación (FIREL) de conformidad a lo establecido en el artículo tercero del Acuerdo General 
de Administración III/2020, del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, del 17 de septiembre de 2020, por el que se regula el trámite electrónico y uso de la FIREL para actuaciones 
administrativas.  

 
Vo.Bo. 

 
_______________________________________ 

Maestro Christian Heberto Cymet López Suárez 
Contralor de la Suprema Corte de Justicia de la Nación  
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Núm. del resultado: R2 

 
                                                                                                                                                                                                                Con Observación:   Sí (   )     No ( X )  
 
Objetivo específico:    
 

Comprobar que el CEC cumplió con las disposiciones jurídicas en materia de Control Interno. 
 

Procedimiento Núm.:  2. Estudio del Control Interno del CEC. 
2.1 Constatar el cumplimiento de la Guía para la Integración, Actualización y Seguimiento del Programa de Trabajo de Control

Interno Institucional 2024 (GIASPTCII) y verificar la implementación de las acciones de mejora comprometidas por el CEC en
el Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) 2023-2024 y el PTCI 2024-2025. 

2.2 Comprobar la realización de las acciones de control establecidas para la atención de los factores identificados por cada riesgo
en la Matriz de Administración de Riesgos y en el Programa de Trabajo de Administración de Riesgos (PTAR) 2024 

 
Resumen del resultado: 

 

De la revisión al cumplimiento del PTCI 2023-2024 y del PTAR para 2024 de la Suprema Corte de Justicia de la Nación (SCJN), se constató que el CEC, cumplió con las acciones 
establecidas en dichos programas. 
 

Sin embargo, se identificó que tres riesgos establecidos en el PTAR presentan características similares y complementarias, y por lo tanto corresponden en su definición a “Debilidades 
de Control Interno” y no propiamente a “Riesgos”, como se detalla a continuación: 
 

Número de 
Riesgo Descripción del Riesgo Sustantivo Verbo Adjetivo Vinculada con las atribuciones, 

objetivos o metas 
Debilidad de Control 

Interno  Riesgo  

CEC_1 Investigaciones en materia de Derecho Constitucional y materias afines 
realizadas fuera de tiempo para su publicación 

Investigaciones en materia de Derecho Constitucional y 
materias afines 

realizadas fuera de tiempo para su 
publicación 

CEC_2 Investigaciones en materia de Derecho Constitucional y materias afines 
solicitadas no entregadas 

Investigaciones en materia de Derecho Constitucional y 
materias afines 

solicitadas no entregadas  

CEC_3 Difusión del conocimiento en materia de Derecho Constitucional y materias 
afines realizadas fuera de tiempo 

Difusión del conocimiento en materia de Derecho 
Constitucional y materias afines 

realizadas fuera de tiempo  

CEC_4 Difusión del conocimiento en materia de Derecho Constitucional y materias 
afines programadas no realizadas 

Difusión del conocimiento en materia de Derecho 
Constitucional y materias afines 

programadas no realizadas  

  
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACIÓN 

CONTRALORÍA 
DIRECCIÓN GENERAL DE AUDITORÍA  

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 
 
 

CÉDULA DE RESULTADOS, OBSERVACIONES Y ACCIONES FINALES 
 
 

Hoja No.   1 de 20 
 
N° de Auditoría:    

  
DED/2025/22 

 
Período Revisado:   

 
01/01/2024- 31/12/2024  

 
Monto fiscalizable:  

 
$0.00 

 
Monto fiscalizado:  

 
 $0.00 

 
Monto por aclarar:  

 
 $0.00 

 
Monto por recuperar: 

   
 $0.00 

 
Fecha de elaboración: 

 
03/06/2025 

 

  

Área auditada:  Centro de Estudios Constitucionales 
Título de la auditoría: “Auditoría de cumplimiento con enfoque de desempeño a la gestión del Centro de Estudios Constitucionales. (CEC) 
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CEC_5 Publicaciones de Investigaciones en materia de Derecho Constitucional y 
materias afines realizadas fuera de tiempo para su impresión 

Publicaciones de Investigaciones en materia de Derecho 
Constitucional 

realizadas fuera de tiempo para su 
impresión 

 

CEC_6 Publicaciones de Investigaciones en materia de Derecho Constitucional y 
materias afines programadas no entregadas para su impresión 

Publicaciones de Investigaciones en materia de Derecho 
Constitucional y materias afines 

programadas  no entregadas para su 
impresión 

 
Aunado a lo anterior, es importante señalar que, el riesgo es un evento adverso e incierto (externo o interno) que derivado de la combinación de su probabilidad de ocurrencia y el 
posible impacto pudiera obstaculizar o impedir el logro o realización de los objetivos y metas del órgano, áreas o incluso la SCJN y la debilidad de control interno es la insuficiencia, 
deficiencia o inexistencia de controles. 
 
Derivado de la notificación de los resultados preliminares, el CEC aclaró que los tres casos observados, constituyen un riesgo, y no una debilidad de control, debido a que, en caso de 
incumplimiento o materialización del riesgo, afectarían las atribuciones del CEC y, por lo tanto, influirían negativamente en el desempeño y conclusión de sus objetivos y metas, por lo 
cual queda atendido. 
 
Observación O01     
No aplica 

Acciones Emitidas  
No aplica 
 

 
Marco Normativo del Desarrollo de los procedimientos: 
 

Reglamento Orgánico en Materia de Administración de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. (ROMA) 
Artículo 39 La Dirección General de Auditoría tendrá las atribuciones siguientes: 
VII. Verificar que los sistemas de control interno promuevan la eficiencia y eficacia operativa en el cumplimiento de planes y programas de trabajo, la observancia de las 

disposiciones jurídicas aplicables, así como la confiabilidad de la información financiera y operativa de la Suprema Corte; 
  
Acuerdo General de Administración Número XI/2022 del Comité de Gobierno y Administración de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, de 12 de diciembre 2022, mediante el 
cual se establecen los Lineamientos para implementar el Sistema de Control Interno Institucional y se crea el Comité de Control Interno Institucional de la Suprema Corte de Justicia 
de la Nación. (AGA XI/2022) 

Artículo 3. Para los efectos del presente Acuerdo General de Administración se entenderá por: 
IV Ambiente de control: el conjunto de normas, procesos y estructuras que proporcionan el entorno y la base para llevar a cabo el Sistema de Control Interno Institucional en la 

Suprema Corte de Justicia de la Nación y que influyen en cada integrante de la organización con el apoyo y directriz de la o el Presidente de la Suprema Corte de Justicia de 
la Nación, para implementar controles eficientes y efectivos en las actividades; 

III Administración de riesgos: el proceso sistemático que deben realizar los órganos y áreas para identificar, contextualizar, analizar, así como evaluar, responder, supervisar 
y comunicar los eventos adversos que puedan representar riesgos que obstaculicen o impidan el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales, y dar seguimiento al 
comportamiento de los posibles factores que puedan provocarlos, con la finalidad de definir las estrategias y acciones que permitan controlar, mitigar y reducir su probabilidad 
de ocurrencia e impacto, para asegurar el logro de los objetivos y metas con una seguridad razonable en términos de eficiencia, eficacia y economía en un marco de 
transparencia y rendición de cuentas; 

II Actividades de control: las acciones determinadas o establecidas por las personas titulares de los órganos y áreas y demás personas servidoras públicas para alcanzar los 
objetivos institucionales, prevenir y administrar los riesgos identificados, incluidos los de corrupción y de tecnologías de la información;  

XIX Información y comunicación: la implementación de los medios confiables que permiten a los órganos y áreas generar información, utilizar y consultar la misma de manera 
pertinente y oportuna, para llevar a cabo las actividades diarias, controlar la gestión de sus procesos e informar interna y externamente los avances y resultados y en su caso, 
detectar cualquier desviación a lo previsto; 

VIII Componentes: los cinco componentes del control interno: ambiente de control, administración de riesgos, actividades de control, información y comunicación y 
supervisión y mejora continua; 

Artículo 11. Supervisión y mejora continua: La supervisión del control interno es un proceso dinámico y adaptable a los riesgos identificados y a los cambios internos y externos en la 
Suprema Corte, que puedan impactar los objetivos y metas institucionales. La supervisión permitirá alinear el control interno a los objetivos, el entorno operativo y las 
disposiciones jurídicas. La supervisión y mejora continua se realizará conforme a los siguientes principios: 

XVI. Los órganos y áreas deberán implementar y establecer mecanismos y actividades, incluidas las TIC, para la adecuada supervisión del control interno, para ello aplicarán la 
autoevaluación y la Dirección General de Auditoría evaluará de sus resultados, y 
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XVII.  

Cada órgano y área deberá comunicar las deficiencias y problemas de control interno, así como adoptar oportunamente las medidas correctivas necesarias y documentar e 
informar al Comité respecto de las acciones implementadas, así como monitorear su comportamiento. 

Artículo 7. Ambiente de control: La o el Presidente de la Suprema Corte, los órganos, las áreas y los mandos medios y superiores, en el ámbito de su competencia, se asegurarán que 
exista un entorno y clima organizacional de respeto e integridad con actitud de compromiso y congruente con los valores éticos del servicio público, en estricto apego al marco 
jurídico que rige a la Suprema Corte, con una clara definición de responsabilidades, desagregación y delegación de funciones, además de prácticas adecuadas de 
administración de los recursos; alineados en su conjunto con la misión, visión, valores, objetivos y metas institucionales, lo que contribuirá a fomentar la transparencia y 
rendición de cuentas. 

 Los mandos medios y superiores de los órganos y áreas se desempeñarán conforme a los siguientes principios: 
I. Mostrarán una actitud de respaldo y compromiso con la integridad, los valores éticos y las normas de conducta; 
II. Vigilarán el buen funcionamiento del control interno a través de los órganos y áreas, así como de la Dirección General de Planeación, en su calidad de responsable de su 

implementación; 
III. Promoverán el establecimiento de estructuras organizacionales que delimite las atribuciones y responsabilidades para cada persona servidora pública en la Suprema Corte; 
IV. Procurarán contar con las medidas necesarias para contratar, capacitar y retener profesionales competentes, y 
V. Evaluarán el desempeño en el control interno y harán responsables a las personas servidoras públicas por sus obligaciones específicas en materia de control interno. 
Artículo 8. Administración de riesgos: Basados en el Ambiente de Control, los mandos medios y superiores deberán evaluar posibles riesgos internos y externos, así como los posibles 

riesgos de corrupción, que pudiera enfrentar la Suprema Corte, para conseguir sus objetivos, conforme a los principios siguientes: 
VI Los órganos y áreas definirán sus objetivos y metas con base en las estrategias y prioridades dictadas por la o el Presidente; 
VII Los órganos y áreas identificarán, analizarán y responderán a los riesgos asociados al cumplimiento de sus objetivos y metas; 
VIII. Los órganos y áreas considerarán la ocurrencia y vulnerabilidad en actos contrarios de la integridad, fraudes, abusos, desperdicio y cualquier otra irregularidad relacionada a 

la salvaguarda de los recursos públicos, y 
IX. Identificarán, analizarán y responderán a los cambios que pudieran impactar al control interno institucional. 
Artículo 9. Actividades de control: Una vez realizado el ejercicio de administración de riesgos, los órganos y áreas deberán definir, desarrollar e implementar las acciones necesarias 

mediante políticas, procedimientos y tecnologías de la información con el objetivo de alcanzar sus metas y objetivos. 
 Las actividades de control se llevarán a cabo en todos los niveles de la Suprema Corte en sus procesos, procedimientos y en su entorno tecnológico para asegurar el 

cumplimiento de sus metas y objetivos y prevenir actos contrarios a la integridad y la materialización de riesgos, para ello, los mandos medios y superiores deberán llevar a 
cabo los siguientes principios: 

X. Diseñar, actualizar y garantizar la suficiencia, idoneidad de las actividades de control para que existan los controles y sistemas informáticos adecuados que hagan frente a los 
riesgos, incluyendo los de integridad; 

XI. Diseñar con el apoyo de la Dirección General de Tecnologías de la Información, el o los sistemas de información institucional que cuenten con los atributos de calidad y los 
controles necesarios para alcanzar los objetivos y responder a los riesgos, y 

 
XII.  

Implementar las actividades de control a través del establecimiento de las normas aplicables, y asegurar la documentación y actualización de los manuales de organización 
específicos y sus procedimientos. 

Artículo 10.  Información y comunicación: Los órganos y áreas deberán emitir información de calidad, relevante y confiable en relación con los eventos internos y externos, que respalden 
el control interno y que esté soportada en sus facultades, atribuciones y en el propio manual de organización específico de las mismas, para atender los principios siguientes: 

XIII.  Cada órgano y área con asistencia de las TIC deberán responsabilizarse de implementar los medios y mecanismos que permitan generar, utilizar y consultar información 
pertinente, actualizada y de calidad para alcanzar los objetivos institucionales; 

XIV. Los órganos y áreas serán responsables de comunicar internamente y compartir información de calidad por los canales establecidos por las mismas, para contribuir al logro 
de los objetivos de la Suprema Corte, y 

XV. Cada órgano y área será responsable de los medios y mecanismos para comunicar externamente la información de calidad, en apego a la normatividad aplicable y que permita 
alcanzar los objetivos institucionales y la gestión presupuestaria, a través de los medios de comunicación establecidos. 

Artículo 11. 
 

Supervisión y mejora continua: La supervisión del control interno es un proceso dinámico y adaptable a los riesgos identificados y a los cambios internos y externos en la 
Suprema Corte, que puedan impactar los objetivos y metas institucionales. La supervisión permitirá alinear el control interno a los objetivos, el entorno operativo y las 
disposiciones jurídicas. La supervisión y mejora continua se realizará conforme a los siguientes principios: 

XVI. Los órganos y áreas deberán implementar y establecer mecanismos y actividades, incluidas las TIC, para la adecuada supervisión del control interno, para ello aplicarán la 
autoevaluación y la Dirección General de Auditoría evaluará de sus resultados, y 

XVII. Cada órgano y área deberá comunicar las deficiencias y problemas de control interno, así como adoptar oportunamente las medidas correctivas necesarias y documentar e 
informar al Comité respecto de las acciones implementadas, así como monitorear su comportamiento. 
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Programa de Trabajo de Control Interno de la Suprema Corte de Justicia de la Nación 2023-2024. 
Programa de Trabajo de Administración de Riesgos para 2024 de la Suprema Corte de Justicia de la Nación 2024. 
Guía para la Integración, Actualización, Seguimiento e Informes del Programa de Trabajo de Control Interno Institucional 
Metodología para la Administración de Riesgos de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. 

 

Desarrollo del Procedimiento: 
Con objeto de comprobar que el CEC dio cumplimiento a las disposiciones jurídicas en materia de Control Interno, mediante el oficio CSCJN/DGA/DED-131-2025 del 30 de enero 
de 2025, se solicitó el PTCI, el PTAR, así como, los documentos que acreditan su evaluación, los cuales fueron proporcionados por el CEC a esta Dirección General de Auditoría 
(DGA) con el similar CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
 
De la revisión a los Resultados Generales de la autoevaluación del PTCI de la SCJN 2023-2024, se identificó lo siguiente: 

[…] 
“En el mes de agosto del 2023 se realizó, mediante la aplicación de un cuestionario, la Primera Autoevaluación del SCII con la participación de 318 personas servidoras 
públicas elegidas de forma aleatoria, con base en una muestra representativa de los de los Órganos y Áreas que forman parte del SCII. 
 
El cuestionario consistió en 40 reactivos de percepción sobre el estado en el que se encuentra cada elemento del SCII en los Órganos o Áreas de adscripción 
correspondientes. El número de participantes y su distribución dentro de la SCJN se determinó por muestreo con la finalidad de garantizar la representatividad estadística 
de los resultados. Se emplearon tres niveles de desarrollo con el fin de evaluar y categorizar el puntaje obtenido en rangos por las puntuaciones obtenidas para cada 
componente y principio del SCII: 

 
PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO DE LA SCJN 2024-2025 

     
Grado de Desarrollo del Sistema de Control Interno Institucional 

Puntuaje Acumulado Nivel de desarrollo Recomendación genérica de mejora en el SCII 

0 a 39 Bajo Se requieren mejoras sustanciales para establecer o fortalecer la implantación del 
SCII en los Órganos o Áreas de la SCJN. 

40 a 79 Medio Se requiere atender las áreas de oportunidad que fortalezcan el SCII en los 
Órganos o Áreas de la SCJN. 

80 a 100 Alto El SCII es acorde con las características de la SCJN y a su marco jurídico aplicable. 
Es importante fortalecer su autoevaluación y mejora continua. 

 
Los resultados obtenidos por la SCJN a nivel general fueron los siguientes: 

 

Componente del SCII Puntaje 
obtenido 

Nivel 
 de desarrollo 

Ambiente de control 75.7 Medio 
Administración de riesgos 68.2 Medio 
Actividades de control 79.0 Medio 
Información y comunicación 81.5 Alto 
Supervisión y mejora 68.6 Medio 
Total SCII SCJN 74.5 Medio 

 
Los puntajes obtenidos por el CEC son los siguientes: 
 

Órganos y Áreas que evaluaron el SCII por encima del promedio 
Órgano/área Puntaje obtenido Nivel de desarrollo 

Centro de Estudios Constitucionales 79.8 Medio 
[…] 

 
Con base en lo anterior, el AGA XI/2022 del Comité de Gobierno y Administración de la SCJN, del 12 de diciembre de 2022, mediante el cual se establecen los Lineamientos para 
implementar el Sistema de Control Interno Institucional (SCII) y se crea el Comité de Control Interno Institucional (CCII) de la SCNJ, señala lo siguiente: 
 
Artículo 3. Para los efectos del presente Acuerdo General de Administración se entenderá por:  
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La Fracción I, establece que las acciones de mejora son las actividades determinadas o establecidas por las personas titulares de los órganos y áreas y demás personas servidoras públicas de 
la Suprema Corte de Justicia de la Nación, para identificar y atender debilidades de control interno; diseñar, implementar y reforzar controles preventivos, de detección o correctivos; así como 
atender áreas de oportunidad que permitan fortalecer el Sistema de Control Interno Institucional 
 

La Fracción XXXI, establece que el PTCI: es el Programa de Trabajo de Control Interno, el cual contendrá, las acciones de mejora necesarias para fortalecer los elementos de control de cada uno 
de los cinco componentes del control interno, así como los responsables de su atención; 

 
2.1  A partir de lo anterior, en el PTCI 2023-2024, se estableció para el CEC, las acciones de mejora y los medios de verificación, siguientes: 

 
No. Acción de Mejora U.R. Medios de Verificación Evidencia de su cumplimiento 

37 

Que, con independencia de la coordinación administrativa los demás integrantes del 
CEC participen más activamente en la integración y seguimiento del PAT y PANE 
del CEC. Seguimiento de las actividades mediante la entrega efectiva de informes 
mensuales del personal de honorarios que colaboran en los proyectos del CEC a 
los administradores de sus contratos, así como por parte de los investigadores y 
demás personal administrativo a la Dirección General. Fomentar la difusión de los 
instrumentos normativos que rigen el ejercicio del gasto para que todo el personal 
del CEC, conozca y se apegue a la normativa en el desarrollo de sus actividades. 

CEC 

1. Solicitud de información, mediante correo electrónico, para verificar los requerimientos 
que tienen los investigadores para cumplir con las publicaciones y eventos 
programados.  
2. Informes de avance en la ejecución de los eventos y las publicaciones programadas.  
3. Revisar periódicamente que se hayan enviado correos electrónicos que contengan la 
normativa actualizada para que todas las personas servidoras públicas se apeguen a 
ella 

 
El CEC presentó los correos electrónicos para la 
comprobación de los pagos de honorarios, solicitud de 
información para verificar los requerimientos de las 
publicaciones y eventos programados, así como, los correos 
electrónicos para dar a conocer la normativa de la CEC, con 
la finalidad de reforzar los controles preventivos y fortalecer 
el control Interno. 

38 
Fomentar la difusión de los instrumentos normativos que rigen el ejercicio del gasto 
para que todo el personal del CEC, conozca y se apegue a la normativa en el 
desarrollo de sus actividades. 

CEC 
Revisar periódicamente que se hayan enviado correos electrónicos que contengan la 
normativa actualizada para que todas las personas servidoras públicas se apeguen a 
ella. 

El CEC proporcionó los correos electrónicos para la difusión 
de la normativa. 

58 

Retomar la atribución que tiene el CEC en el AG 19/2014 relativa a Realizar estudios 
comparados en materia de ética judicial, sobre la jurisprudencia establecida por los 
tribunales constitucionales de otras naciones y la sostenida por este Alto Tribunal, 
así como impulsar las investigaciones jurisprudenciales y las acciones de promoción 
y difusión, interna y externa, de forma tal que se conviertan en fuentes de 
información en la materia. 

CEC 

1. Verificar la difusión del Código de Ética del Poder Judicial Federal en la página web 
del CEC (publicación); 
2. Solicitar a los investigadores reporte de avances en relación con una línea de 
investigación en materia de ética judicial, incluyendo la ejecución de eventos y 
publicaciones en torno al tema. 

El CEC presentó los correos electrónicos para difundir 
Código de Ética del Poder Judicial de la Federación y la 
difusión de un curso de Inducción sobre el Tema de Ética del 
Poder Judicial de la Federación. 
Y los proyectos de investigación. de Ética jurídica y 
enseñanza del derecho 

59 Se realizará una revisión a la estructura y, en su caso, se procederá a efectuar la 
actualización correspondiente. CEC 

1. Reuniones con la DGPSI para evaluar la viabilidad de la reestructura  
2. En su caso, verificar que se remita el oficio de solicitud para tramitar la reestructura.  
3. Verificar que se actualicen y se publiquen los manuales correspondientes. 

El CEC proporcionó los correos electrónicos que acreditan la 
actualización y publicación de su estructura. 

60 
Monitoreo y fomento a la interacción con las herramientas institucionales como el 
intranet, para que el personal se encuentre al día de la normativa y las oportunidades 
de capacitación que ofrece la SCJN. 

CEC 

1. Revisar periódicamente que se hayan enviado correos electrónicos que contengan la 
normativa actualizada para que todas las personas servidoras públicas se apeguen a 
ella.  
2. Verificar que, adicionalmente a la difusión que realiza de manera general la SCJN, 
dentro del CEC se envíen correos invitando a visitar el intranet para apegarse a 
normativa interna y aprovechar las oportunidades que se otorgan a las personas 
servidoras públicas. 

El CEC proporcionó los correos electrónicos sobre el 
Programa de Capacitación para su personal, así como 
convocatorias de cursos para que el personal se encuentre 
al día de la normativa y las oportunidades de capacitación 
que ofrece la Suprema Corte de Justicia de la Nación, este 
punto es complementario del punto 38. 

61 Seguimiento y actualización con apoyo de la DGPSI para el Manual de 
Procedimientos. CEC 

1. Realizar reuniones con DGPSI para revisar si es necesario actualizar los manuales. 
2. Verificar que se actualicen (documentos firmados) y se publiquen en la página los 
manuales actualizados. 

El CEC presentó los correos electrónicos sobre el 
seguimiento y actualización del Manual de Procedimientos. 

94 Realizar una reestructura al CEC que le permita tener plazas de mandos medios 
que coadyuve a que las autorizaciones y seguimientos no sean lineales. CEC 

1. Reuniones con la DGPSI para evaluar la viabilidad de la reestructura  
2. En su caso, verificar que se remita el oficio de solicitud para tramitar la reestructura.  
3. Verificar que se actualicen (documentos firmados) y se publiquen los manuales 
correspondientes. 

El CEC proporcionó evidencia de las gestiones realizadas 
para la actualización de la estructura y del Manual de 
Organización. 

 
En ese sentido, con relación al cumplimiento de las acciones de mejora, con oficio CEC/DTVOA-33-2025, del 11 de febrero de 2025, se proporcionó la siguiente información: 
 

 De la acción 37, referente al: “…Fomentar la difusión de los instrumentos normativos que rigen el ejercicio del gasto para que todo el personal del CEC, conozca y se apegue a la normativa en el 
desarrollo de sus actividades”, el CEC proporcionó los correos electrónicos siguientes: 
 
1. Correo Electrónico de fecha 2 de abril de 2024, mediante el cual se informa lo siguiente: 

[…] 
Para una correcta comprobación de los pagos de honorarios se cambiará la dinámica de envío de recibos, por lo que se requiere que todo el equipo envíe su recibo de marzo en Word a más 
tardar el jueves 4 de abril del presente, y a partir de abril se les designará una fecha mensualmente para que se presenten a firmar el recibo correspondiente. No se omite de conformidad con 
el contrato que cada uno celebro, que deben enviar su informe de manera mensual. 

[…] 
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2. Correos Electrónicos con la solicitud de información para verificar los requerimientos de las publicaciones y eventos programados.  
Fecha  Asunto Evidencia 

23 de febrero de 2024 Información pendiente para eventos marzo 2024. Correo Electrónico 
25 de enero de 2024 CONSOLIDADO 2024-Requeriemientos CEC.xlsx Correo Electrónico 
12 de enero de 2024 Oficio SCJN-SGP-SEyC-003-2024.pdf; Servicios requeridos para consolidado 2024.xlsx Correo Electrónicoi 

 
3. Correos Electrónicos con el avance en la ejecución de los eventos y las publicaciones programadas.  

Fecha  Asunto Evidencia 
10 de abril de 2024 Formatos y Criterios de Citación para Obras Correo Electrónico 
12 de abril de 2024 Planeación del ejercicio 2025 

1. Cuadernos que se imprimirán en 2025. 
2. Obras colectivas en convenio con Tirant que se imprimirán en 2025. 
3. Pago de derechos de traducción de textos (que se traducirán en 2025 y se publicarán en 2026. 

Correo Electrónico 

28 de agosto de 2024 Cuadernos de Jurisprudencia: confirmación de impresión 2024 Correo Electrónico 
 

4. Correos electrónicos para dar a conocer la normativa de la CEC: 
Fecha  Asunto Evidencia 

8 de abril de 2024 Sitio de Consulta Normatividad Interna Correo Electrónico 
7 de noviembre de 2024 Difusión del Manual de Procedimientos Actualizados del Centro de Estudios. Correo Electrónico 

 
 De la acción 38, referente a: “…Fomentar la difusión de los instrumentos normativos que rigen el ejercicio del gasto para que todo el personal del CEC, conozca y se apegue a la normativa en el 

desarrollo de sus actividades.”, el CEC proporcionó los correos electrónicos siguientes: 
 

Fecha  Asunto Evidencia 
presentada 

05 de junio de 2023 Guía para la elaboración de Anexos Técnicos que envió R.M. Correo Electrónico 

19 de enero de 2024 Firma de declaratoria de confidencialidad (Protección de Datos Personales) disponible en: https://datos-
personales.scjn.gob.mx/sites/default/files/medidas-deseguridad/Declaratoria-de-confidencialidad-lenguaje-incluyente.pdf. 

Correo Electrónico 

10 de enero de 2024 Se remite Manual de Organización del CEC autorizado  
Datos adjuntos: MOE CEC_061223.pdf 

Correo Electónico 

17 de abril de 2024  Medidas de seguridad técnicas para la protección de datos personales 
Datos adjuntos: Oficio UGTSIJ_TAIPDP_ DPDP1064202473431.pdf; Documento-Seguridad-2023-Vigente.pdf 

Correo Electrónico 

14 de octubre de 2024 Circular de Prevención de Riesgos de Incendio en Inmuebles. 
Datos adjuntos: Circular.pdf 

Correo Electrónico 

2 de mayo de 2024 Declaración de Modificación de Situación Patrimonial y de Intereses del ejercicio 2023 
Guía MS y MM Modificación Mayo 2024.pdf; Guía Operativo Modificación Mayo 2024.pdf; Preguntas MS y MM Modificación 
Mayo 2024.pdf; Preguntas Operativo Modificación Mayo 2024.pdf; 

Correo Electrónico 

15 de julio de 2024 Consulta de Material sobre protección de datos personales: Infografías 1. ¿Qué ha dicho la Corte acerca de la protección de los datos personales 
de las y los servidores públicos? y 2. ¿Qué ha dicho la Corte acerca de la necesidad de evaluar el impacto de ciertos padrones sobre la protección 
de datos personales? Vídeo: Aviso de privacidad publicado en la sección de "Destacados" de la página de intranet. 

Correo Electrónico 

21 de junio de 2024 Protocolo y guía sobre datos personal 
https://datos-personales.scjn.gob.mx/sites/default/files/medidas-de-seguridad/Protocolo-PDP-por-Dise%C3%B1o.pdf 

Correo Electrónico 

 
 De la acción 58, referente a: “…Retomar la atribución que tiene el CEC en el Acuerdo 19/2014 relativa a Realizar estudios comparados en materia de ética judicial, sobre la jurisprudencia 

establecida por los tribunales constitucionales de otras naciones y la sostenida por este Alto Tribunal, así como impulsar las investigaciones jurisprudenciales y las acciones de promoción y difusión, 
interna y externa, de forma tal que se conviertan en fuentes de información en la materia.”, el CEC proporcionó lo siguiente: 

 
Fecha  Asunto Evidencia  

31 de octubre de 2023 Código de Ética del Poder Judicial de la Federación para su publicación en la página web del CEC 
https://www.sitios.scjn.gob.mx/cec/sites/default/files/page/files/2023-10/20041203_CODIGO%20DE%20ETICA%20DEL_172704743.pdf 

Correo Electrónico 

21 de mayo de 2024 Presentación del curso de inducción sobre el tema el Código de Ética del Poder Judicial de la Federación. 

 

Correo Electrónico 

 
Adicionalmente, proporcionó los proyectos de investigación siguientes: 
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Núm. Categoría Proyectos de Investigación Proyecto 
Realizado 

1 Investigación para obra con costo 1. Ética jurídica y enseñanza del derecho_ Contratación Martín Bohmer Teaching legal ethics (No es texto original, es traducción); Teaching ethics seriously 
(No es texto original, es traducción); The infusion method (No es texto original, estraducción); Telling stories at School (No es texto original, es traducción); 
Can a law teacher avoid teaching legalethics (No es texto original, es traducción). 

2 Proyecto práctico 2."Primera Encuesta Nacional a Personas Titulares de Juzgados y Tribunales del Poder Judicial de la Federación", para la publicación "Educación jurídica y 
ética profesional". 

 

 
 De la acción 59, referente a: “Se realizará una revisión a la estructura y, en su caso, se procederá a efectuar la actualización correspondiente.”, el CEC proporcionó lo siguiente: 

 
Fecha Asunto Evidencia 

4 de octubre de 2023 Solicitud formalización de estructura. La Directora General del Centro de Estudios Constitucionales y el Secretario General de la Presidencia solicitaron al 
Director General de Planeación, Seguimiento e Innovación formalizar, a partir del 16 de octubre de 2023, la estructura de este Centro de Estudios 
Constitucionales, lo anterior con fundamento en los artículos 5 y 6 del Acuerdo General de Administración VI/2019, del Presidente de la Suprema Corte Justicia 
de la Nación. 

Oficio CECSCJN-2023-206 

03 de enero de 2024 Envío de Manual de Organización Específico Autorizado habilitado en el portal de la Intranet, mediante las siguientes ligas de acceso: 
https://www.scjn.gob.mx/transparencia/obligaciones-de-transparencia/organos-y-areas/estructura-facultades/280 
Manuales de Organización y Manuales de Procedimientos | Manuales Administrativos (pjf.gob.mx)  

Oficio OM/DGPSI/SGOPI/DOP-4-2024 

31 de enero de 2024 Solicitud de dictamen de reestructuración orgánico ocupacional y personal de honorarios. Oficio CEC-36-2024 
15 de febrero de 2024 Dictamen de Reestructuración Orgánico-Ocupacional 2024 del Centro de Estudios Constitucionales que emitió la Dirección General de Planeación, 

Seguimiento e Innovación (DGPSI). 
 

 
 

Dictamen 

09 de mayo de 2024 Manual de Organización Específico del Centro de Estudios Constitucionales Mayo 2024 
 

 
 

MAO 

 
 De la acción 60, referente a: “Monitoreo y fomento a la interacción con las herramientas institucionales como el intranet, para que el personal se encuentre al día de la normativa y las oportunidades 

de capacitación que ofrece la Suprema Corte de Justicia de la Nación”, el CEC proporcionó lo siguiente: 
 

Fecha Asunto Evidencia presentada 
16 de agosto de 2024 Programa de capacitación 2024 Correo Electrónico 
02 de octubre de 2024 Convocatoria curso "Ética profesional de los servidores públicos" Correo Electrónico 
25 de octubre de 2024 Convocatoria Calidad en el servicio-II.pdf Correo Electrónico 
14 de octubre de 2024 Convocatorias "Manejo del estrés" y "El directivo como líder " CJF-SCJN Correo Electrónico 
21 de octubre de 2024 Taller de Contención Emocional Correo Electrónico 
25 de octubre de 2024 Concurso de Fotografía 2024 “Derecho a un medio ambiente sano, una mirada que invita a reflexionar” Correo Electrónico 

 
 De la acción 61, referente al: “Seguimiento y actualización con apoyo de la DGPSI para el Manual de Procedimientos”, el CEC proporcionó los documentos que acreditan la actualización, 

publicación y difusión de los manuales administrativos siguientes: 
 

Fecha Asunto Evidencia presentada 
7 de noviembre de 2024 Difusión del Manual de Procedimientos Actualizados del Centro de Estudios Constitucionales, para su aplicación y observancia.  

https://manuales.scjn.pjf.gob.mx/manuales-administrativos 
Correo Electrónico 
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6 de diciembre de 2024 Manuales de Procedimientos CEC 
Se comunica que han sido publicados los manuales de procedimientos de este Centro de Estudios Constitucionales, agradeciendo a todos su puntual aplicación 
y observancia, dichos manuales se encuentran disponibles para consulta en el micrositio denominado “Manuales Administrativos” habilitado en el portal de la 
Intranet con acceso a través de la siguiente liga: 
https://manuales.scjn.pjf.gob.mx/manuales administrativos 

Correo Electrónico 

 
 De la acción 94, referente al: “Realizar una reestructura al CEC que le permita tener plazas de mandos medios que coadyuve a que las autorizaciones y seguimientos no sean lineales”, el CEC 

proporcionó los documentos que acreditan la actualización, publicación y difusión de los manuales administrativos siguientes: 
 

Fecha Asunto Evidencia presentada 
4 de octubre de 2023 
 
 

Asunto: Solicitud formalización de estructura. 
La Directora General del Centro de Estudios Constitucionales y Secretaria General de la Presidencia solicitó al Director General de Planeación, que se formalice, 
a partir del 16 de octubre de 2023, la estructura de este Centro de Estudios Constitucionales, lo anterior con fundamento en los artículos 5 y 6 del Acuerdo General 
de Administración VI/2019, del Presidente de la Suprema Corte Justicia de la Nación. 
Se anexa el organigrama. 

Oficio CECSCJN-2023-206, del 4 de 
octubre de 2023 

3 de enero de 2024 
 

Asunto: Envío de Manual de Organización Específico Autorizado. 
Se envía el Manual de Organización Específico para su puntual aplicación y observancia, el cual estará disponible para consulta, en el portal de Transparencia 
de Internet y en el micrositio denominado “Manuales Administrativos” habilitado en el portal de la Intranet, mediante las siguientes ligas de acceso: 
https://www.scjn.gob.mx/transparencia/obligaciones-de-transparencia/organos-y-areas/estructura-facultades/280 
Manuales de Organización y Manuales de Procedimientos | Manuales Administrativos (pjf.gob.mx)  

Oficio OM/DGPSI/SGOPI/DOP-4-2024, 
del 3 de enero de 2024 

15 de febrero de 2024 Estructura del Centro de Estudios Constitucionales 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Anexo con la Estructura Orgánica del CEC. 

 
2.1.1 En el PTCI 2024-2025, se estableció para el CEC, las acciones de mejora y los medios de verificación, siguientes: 
 

Órgano Área Acciones de mejora pendientes 2023-2024   
Secretaría General de la Presidencia  CEC 2   

    
No. Acción Acción de mejora a realizar en el ejercicio 2024-2025 Objetivo o impacto esperado Fecha de 

Inicio 
Fecha de 
término 

Medios de 
verificación 

Evidencia de su cumplimiento 

12 Compartir las convocatorias de actividades y talleres recreativos de la DGRH 
entre los integrantes del CEC.01/10/2024 Favorecer la convivencia entre los integrantes del CEC. 01/10/2024 30/06/2025 Correo electrónico El CEC proporcionó el programa de capacitación en 

línea con las convocatorias de los cursos.  

13 Difundir la normativa entre los integrantes del CEC. Sensibilizar a los integrantes del CEC en los temas estructurales de las 
funciones que realizan. 01/10/2024  30/06/2025  Correo electrónico  El CEC presentó el programa de capacitación y 

cursos sobre la normativa.  14 Poner a disposición de los integrantes del CEC los programas de 
capacitación que emita la DGRH. 

Sensibilizar a los integrantes del CEC en los temas estructurales de las 
funciones que realizan. 01/10/2024 30/06/2025 Correo electrónico 

41 Compartir información del PAT y PANE para seguimiento y colaboración de 
los integrantes del CEC Evaluar si existe un riesgo o cambio que requiera ajuste en los procesos. 01/10/2024 30/06/2025 Correo electrónico 

e Informe El CEC proporcionó evidencia que acredita las 
gestiones realizadas para difundir del PAT y PANE, 

así como los informes de seguimiento. 42 
Realizar informes trimestrales de seguimiento en el avance de las 
actividades del PAT por parte de las direcciones de área, así como, de forma 
mensual, por parte del personal de honorarios que colaboran en los 
proyectos del CEC a los administradores de sus contratos.  

Evaluar si existe un riesgo o cambio que requiera ajuste en los procesos. 01/10/2024 30/06/2025 Informe 

43  Sensibilizar a los integrantes del CEC en materia de Control Interno, con 
apoyo de DGPSI.  Familiarizar a los integrantes del CEC con el control interno.  01/10/2024  30/06/2025  Correo electrónico  El CEC presentó los correos electrónicos que 

acreditan los cursos en materia de control interno. 

44  Realizar reuniones de seguimiento de forma trimestral.  Evaluar si existe un riesgo o cambio que requiera ajuste en los procesos.  01/10/2024  30/06/2025  Reunión teams  
El CEC proporcionó los informes trimestrales con el 
seguimiento trimestral al cumplimiento del Programa 
Anual de Difusión, Proyectos de Investigación y la 

Publicación de las obras 

Q
7/

o+
lD

rR
js

jrn
SJ

5O
/u

0a
M

TZ
1E

Ft
2l

R
a6

ffm
Q

5Q
Ve

8=



Página 9 de 20  
 

45  Actualizar los manuales de procedimientos del CEC acorde con la nueva 
estructura.  

Sensibilizar a los integrantes del CEC en los temas estructurales de las 
funciones que realizan.  01/10/2024  30/06/2025  Correo electrónico  El CEC presentó los correos electrónicos que 

difunden los Manuales Administrativos actualizados 

67 Difundir información entre los integrantes del CEC sobre temas relacionados 
con protección de datos personales y resguardo de archivos. 

Sensibilizar a los integrantes del CEC en los temas de protección de datos y 
archivísticos. 01/10/2024 30/06/2025 Correo electrónico El CEC proporcionó evidencia que acredita la 

difusión sobre temas relacionados con protección de 
datos personales y resguardo de archivos 85  Difundir información entre los integrantes del CEC sobre temas relacionados 

con protección de datos personales y resguardo de archivos.  
Sensibilizar a los integrantes del CEC en los temas de protección de datos y 
archivísticos.  01/10/2024  30/06/2025  Correo electrónico  

86  Actualizar de forma trimestral el inventario del archivo de trámite del CEC.  Transparentar el archivo de trámite del CEC.  01/10/2024  30/06/2025  Correo electrónico  
El CEC proporcionó evidencia documental que 

acredita la actualización del archivo de trámite del 
CEC. 

115 Implementar tableros de control en las direcciones de área del CEC. Fortalecer las actividades de supervisión mediante mecanismos 
automatizados. 01/10/2024 30/06/2025 Archivo electrónico El CEC presentó los correos electrónicos sobre el 

fortalecimiento de actividades de supervisión y 
control interno. 116 Sensibilizar a los integrantes del CEC Familiarizar a los integrantes del CEC con el control interno 01/10/2024  30/06/2025 Correo electrónico 

 
Asimismo, con relación al cumplimiento de las acciones de mejora, con oficio CEC/DTVOA-33-2025, del 11 de febrero de 2025, dirigido al Director General de Auditoría proporcionó 
la siguiente información: 
 

 De la acción 12 “Compartir las convocatorias de actividades y talleres recreativos de la DGRH entre los integrantes del CEC.01/10/2024”, proporcionó el correo electrónico de fecha 16 de agosto 
de 2024, a través del cual se difundió al personal de la CEC el programa de capacitación en línea siguiente: 

 
Estimados Todos, la Dirección de Capacitación y Profesionalización pone a disposición el programa de capacitación en línea: 

 
Programa Dirigido a: Fecha: Horario: Objetivo: 

Inteligencia emocional en 
el entorno laboral 

Personal Operativo, Mandos 
Medios y Superiores 

2 al 25 de septiembre de 2024 
Lunes, miércoles y viernes 

9:00 a 11:00 
horas 

Objetivo: Desarrollar habilidades y competencias emocionales para gestionar situaciones de estrés, fomentar un clima 
laboral positivo, promover la resiliencia en el equipo, y mejorar la toma de decisiones basada en la inteligencia emocional. 
https://forms.office.com/r/Z47DM5Wbt6. (lunes, miércoles y viernes) 
https://forms.office.com/r/EEx68J9TGa. (martes y jueves) 3 de septiembre al 8 de octubre 

de 2024 
Martes y jueves 9:00 a 11:00 

horas 

 
Pensamiento crítico 

Personal Operativo y Mandos 
Medios 

2 de septiembre al 9 de octubre 
de 2024 

Lunes y miércoles 16:00 a 
18:00 horas 

El participante conocerá e integrará herramientas y estrategias para incrementar su pensamiento analítico, crítico y 
creativo, generando ideas innovadoras para mejorar la calidad del trabajo y con ello, hacer frente a las problemáticas 
propias de la actividad institucional. 
https://forms.office.com/r/8H9eGrdvPB 

 
Presentación de 
resultados estratégicos 

Mandos superiores y Mandos 
medios 

2 al 25 de septiembre de 
2024 

Lunes, miércoles y viernes 
9:00 a 11:00 

horas 

Objetivo: Capacitar a los participantes para planificar, diseñar y ejecutar presentaciones efectivas de resultados 
estratégicos, desarrollando habilidades de comunicación verbal y no verbal, así como técnicas para interpretar y visualizar 
datos de manera impactante, con el fin de influir positivamente en la toma de decisiones, generar compromiso y 
alinear a las partes interesadas con los objetivos estratégicos de la organización. https://forms.office.com/r/PqVF6SiNSr 

Formación de equipos 
de trabajo de alto 
desempeño 

Mandos Medios y Superiores 3 de septiembre al 8 de octubre 
de 2024 

Martes y jueves 9:00 a 11:00 
horas 

Objetivo: Las y los participantes, desarrollarán habilidades de liderazgo que les permitan integrar equipos de alto 
desempeño cuyo funcionamiento sea efectivo para el alcance de los objetivos trazados dentro de las organizaciones 
laborales.  
https://forms.office.com/r/D86HAZrR2f 

 
Adicionalmente proporcionó el “Cronograma de Actividades del Programa Anual de Difusión”, siguiente: 

 
Cronograma de Actividades Programa Anual de Difusión 2024 

Actividad Fecha de Realización Liga de transmisión o sitio web 
Conferencias y/o Ciclos de Conferencias 
Cursos y/o Talleres 

Nueva Introducción a la Conflictividad Social 27/05/24 al 28/06/24 https://www.sitios.scjn.g ob.mx/casascultura/even tos-en-linea/cec-curso- autogestivo-conflictividad-social 
La Democracia Constitucional y Legitimidad de las Profesiones del Derecho 01/07/24 al 30/08/24 https://www.sitios.scjn.g ob.mx/casascultura/even tos-en-linea/cec-curso- autogestivo-democracia-constitucional 

Temas selectos sobre justicia penal 04/11/24 al 13/11/24 https://www.sitios.scjn.g ob.mx/casascultura/even tos-en-linea/cec-curso-ts-justicia-penal-nov24 
Curso de actualización sobre los precedentes de la SCJN (con el IFDP) 11/11/24 al 29/11/24 https://www.sitios.scjn.g ob.mx/casascultura/even tos-en-linea/cec-curso- autogestivo-defensoras-publicas-noviembre 

Derecho a la Seguridad Social y Cargas de Cuidados 25/11/24 al 29/11/24 https://x.com/CCJSCJN/s tatus/1861078296659628437 

El sistema constitucional y los derechos de la niñez y la adolescencia 03/10/24 al 05/12/24 https://www.sitios.scjn.g ob.mx/casascultura/eventos-en-linea/cec-curso- derechos-NNA-sep-dictos-en-linea/cec-curso- derechos-NNA-sep-dic 

Enseñanza de los Derechos Humanos en América Latina 26/11/24 al 27/11/24 Evento sin transmisión a redes 
Presentaciones de libros 

La tutela ejecutiva en el sistema interamericano de derechos humanos 24/10/2024 https://youtu.be/Ce3Wq Hkljg4 

Diplomados 
Ética judicial y de las profesiones jurídicas 05/11/2024 (inicio) https://filosoficas.unam.mx/etica-profesiones-juridicas/ 
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 De las acciones 13 y 14 “Difundir la normativa entre los integrantes del CEC” y “Poner a disposición de los integrantes del CEC los programas de capacitación que emita la DGRH”, proporcionó 

lo siguiente: 
 

 Correo electrónico de fecha 02 de octubre de 2024, a través del cual se difundió al personal de la CEC, los cursos en línea siguientes: 
 

Programa Dirigido a: Fecha: Horario: Lugares 
disponibles: Objetivo: Consideraciones 

Ética profesional de 
los servidores 
públicos 

Personal Operativo, 
Mandos Medios y 
Superiores 

7 al 18 de 
octubre 

Lunes a viernes 
09:00 a 11:00 

horas 

 
3 

Objetivo: Conocer los principios y valores que deben ser aplicados por todas las personas 
servidoras públicas, para trabajar en ambientes laborales adecuados, así como promover la 
ética de los servidores públicos y erradicar conductas que puedan generar actos de 
corrupción, mediante el conocimiento del Código de Ética 
https://forms.office.com/r/rArKMpKpAy 

Los programas se impartirán en línea a través de la plataforma 
Zoom. 

 
Las inscripciones de los servidores públicos postulados deberán ser 
registradas a más tardar el 3 de octubre antes de las 17:00 hrs. 

Ética profesional de 
los servidores 
públicos 

Personal Operativo, 
Mandos Medios y 
Superiores 

7 al 18 de 
octubre 

Lunes a viernes 
16:00 a 18:00 

horas 
3 

Objetivo: Conocer los principios y valores que deben ser aplicados por todas las personas 
servidoras públicas, para trabajar en ambientes laborales adecuados, así como promover la 
ética de los servidores públicos y erradicar conductas que puedan generar actos de 
corrupción, mediante el conocimiento del Código de Ética 

https://forms.office.com/r/1WkzCsuJ27 

Cualquier duda favor de contactar con: 
L. C. Selene Hernández Acosta. 
 

 
Chat Ext: 5733 

 
 Correo electrónico de fecha 25 de octubre de 2024, a través del cual se difundió al personal de la CEC, el curso en línea siguiente: 

 
Programa Dirigido a: Fecha: Horario Liga de Acceso 

Curso “Calidad en el Servicio”- II* Personal Operativo y Mandos Medio 4 al 15 de noviembre 16:00 a 18:00 horas https://escuelajudicial.cjf.gob.mx/Inscripciones 
 

 Correo electrónico de fecha 14 de octubre de 2024, a través del cual se difundió al personal de la CEC, los cursos en línea siguientes: 
 

Programa Dirigido a: Fecha: Horario Liga de Acceso 
Curso “El directivo como líder”-II Mandos Medios 28 de octubre al 8 de noviembre 16:00 a 18:30 horas https://escuelajudicial.cjf.gob.mx/InscripcionesEFFJ.aspx?urNwA1A 
Taller “Manejo del estrés”- II Mandos Medios 28 de octubre al 8 de noviembre 16:00 a 18:30 horas https://escuelajudicial.cjf.gob.mx/InscripcionesEFFJ.aspx?urNwA1A 
 

 Correo electrónico de fecha 21 de octubre de 2024, a través del cual se difundió al personal de la CEC, el curso presencial siguiente: 

 
 

 De las acciones 41 y 42 “Compartir información del PAT y PANE para seguimiento y colaboración de los integrantes del CEC” y “Realizar informes trimestrales de seguimiento en el avance de 
las actividades del PAT por parte de las direcciones de área, así como, de forma mensual, por parte del personal de honorarios que colaboran en los proyectos del CEC a los administradores de 
sus contratos”, proporcionó lo siguiente: 

 
 Correo electrónico de fecha 29 de enero de 2025, mediante el cual el CEC envía a DGPSI, el PAT del CEC del ejercicio 2025. 

 

 Con correo electrónico de fecha 28 de febrero de 2025, se difundió el Programa Anual de Trabajo (PAT) del CEC y se integró la liga para su consulta: https://ppppec.scjn.pjf.gob.mx/programas-anuales-
trabajo 
 

 Acta de la Primera Sesión Ordinaria Celebrada el 5 de abril de 2024, por el Comité de Publicaciones y Política Editorial de la SCJN, en la cual se desahogaron los temas siguientes:  
2. Presentación y, en su caso, aprobación del PAT 2024 y del Calendario anual de sesiones del Comité, se sometió el PAT 2024 a consideración de las personas integrantes del Comité. En 
uso de la palabra, puntualizó algunos aspectos que se incluyeron en los objetivos PAT de este año y que se diferencian de los anteriores. Al referirse al primer objetivo (garantizar que las 
publicaciones editadas por el Tribunal cumplan con los estándares de calidad, oportunidad y pertinencia), resaltó la línea de trabajo inciso d), la cual se refiere al procedimiento de dictaminación 
de obras. 

 

 Correo electrónico de fecha 1 de abril de 2024, referente al 1-Informe mensual de Enero- Marzo 2024.xlsx, de acuerdo con lo siguiente: 
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“Amablemente solicitó que a más tardar el martes 2 de abril de 2024 a las 12:00 horas, envíes la información relativa al avance del Programa Anual de Trabajo 2024, correspondiente al trimestre 
enero- marzo del 2024.Por lo anterior, adjunto el formato con las nuevas modificaciones en el PAT 2024, mismos que deberán observarlos siguientes puntos: 
  

Columna Como requisita la columna 
Acumulado Trimestral El trimestre enero - marzo será igual a cero, por ser el primer trimestre. 

Avance numérico Se informará lo Planeado y lo Realizado durante el primer trimestre del 2024. 
Avance Cualitativo Si lo Planeado no es igual a lo Realizado en cada informe, deberá justificarse. 

 
 
 
 
 
 

Avance Cualitativo 

Además de la justificación, se tendrá que describir el avance cualitativo de cada meta en el trimestre, por ejemplo:  
 Número de proyectos de investigación concluidos, además de especificar los temas de estos. 
 Número de obras concluidos, además de especificar los temas de estas. 
 En el caso del programa de difusión, especificar número o tipo de eventos o actividad académica (seminario, congreso, 

curso, etc). 
 Listado de cuadernos de Jurisprudencia realizados. 
 Actividades ejecutadas del proyecto 

Firma de Informes Los informes deberán ser firmados por cada responsable del subprograma y/o proyecto.  
Entrega de Informes a) En formato Excel, vía correo electrónico a la dirección bromero@mail.scjn.gob.mx,  

” 
 De la acción 43 “Sensibilizar a los integrantes del CEC en materia de Control Interno, con apoyo de DGPSI”, proporcionó lo siguiente: 

 
 Correo Electrónico del 02 de octubre de 2024, mediante el cual se convoca al programa de capacitación en línea en materia de Control Interno. 

 
 

Programa Fecha Objetivo 

Ética profesional de los servidores públicos 7 al 18 de octubre de 9 a 11 hrs Objetivo: Conocer los principios y valores que deben será aplicados por todas las personas servidoras públicas, para trabajar  en 
ambientes laborales adecuados, así como promover la ética de los servidores públicos y erradicar conductas que puedan generar  
actos de corrupción, mediante el conocimiento del Código de Ética https://forms.office.com/r/rArKMpKpAy Ética profesional de los servidores públicos 7 al 18 de octubre de 9 a 11 hrs 

 
 Correo Electrónico del 08 de abril de 2024, mediante el cual se comparte la liga para consultar la normativa siguiente: 

 
Normatividad Liga 

Reglamento Orgánico en materia de Administración  https://scii.scjn.pjf.gob.mx/sites/default/files/normatividad/2024-11/Reglamento%20Org%C3%A1nico%20%2820-04-2022%29.pdf 

AGAXI-2022 Control Interno https://scii.scjn.pjf.gob.mx/sites/default/files/normatividad/2023-11/AGA-XI-2022-Control-Interno-28-11-2022.pdf 

Guía para la elaboración del Programa de Control Interno Guía para la elaboración del PTCI_2024_VF_para publicar_versión aprobada.pdf 

 
 Correo Electrónico del 7 de noviembre de 2024, mediante el cual se pone a disposición la consulta de los Manuales Administrativos habilitados en el portal de intranet con acceso a 

través de la siguiente liga: https://manuales.scjn.pjf.gob.mx/manuales-administrativos 
 

 Correo Electrónico del 20 de febrero de 2025, mediante el cual se informó que en el marco del PCTCI 2025, se adjuntan las acciones de mejora que fueron identificadas dentro del 
CEC para que, en el ámbito de sus competencias, se le pueda dar puntual seguimiento. 

 
 De la acción 44 “Realizar reuniones de seguimiento de forma trimestral”, proporcionó lo siguiente: 
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 Informes Trimestrales Octubre – Diciembre 2024 
 

a) Cumplir en tiempo y forma con el 100% de la celebración de las actividades del programa de difusión del conocimiento del CECSCJN. 
 

Programa 1. Subprograma Operativo del CECSCJN 

Meta Anual Meta 4to. 
Trimestre 

Acumulado 
Trimestral 

Avance numérico octubre - 
diciembre Avance Cualitativo 

Planeado Realizado 
Cumplir en tiempo y forma 
con el 100% de la 
celebración de las 
actividades del programa de 
difusión del conocimiento del 
CECSCJN 

100 58 20 25 

Se realizaron catorce eventos y/o actividades académicas de difusión, las cuales se distribuyeron de la siguiente 
manera: Seminarios: 9; Conferencias: 2; Presentaciones de libro: 1; Cursos y talleres: 5; Jornadas de capacitación 
en las Casas de la Cultura Jurídica: 3 
 
Adicionalmente, como resultado de la colaboración con otras áreas e instituciones, se sumaron las siguientes 
actividades a las ya programadas: Presentaciones en Ferias del Libro: 5 

 
b) Realizar el 100% (20) de proyectos de investigación que puedan utilizarse para futuras publicaciones o como insumos para los eventos del CECSCJN conforme al calendario establecido. Elaborando 8 proyectos 
en el Trimestre 3 y 12 en el Trimestre 4 

 
Programa 1. Subprograma Operativo del CECSCJN 

Meta Anual Meta 4to. 
Trimestre 

Acumulado 
Trimestral 

Avance numérico octubre 
- diciembre Avance Cualitativo 

Planeado Realizado 
Realizar el 100% (20) de proyectos de investigación 
que puedan utilizarse para futuras publicaciones o 
como insumos para los eventos del CECSCJN 
conforme al calendario establecido. Elaborando 8 
proyectos en el Trimestre 3 y 12 en el Trimestre 4 

100 16 (200%) 12 38 (316%) 

Se cumplió con 12 proyectos de investigación planeados; Asimismo, derivado de las necesidades de 
investigación se sumaron 26 resultados. 
Obteniendo 38 resultados de investigación conforme lo siguiente: 1 Revista CEC, 30 Resultados de 
investigación para publicación en obras del CEC con costo, 5 Resultados de investigación para publicación en 
obras del CEC sin costo y 2 Proyectos de investigación prácticos 

 
c) Elaborar el 100% (14 obras*) de contenido necesario para la posterior publicación de las obras que sean aprobadas por el Comité Editorial de la SCJN. Elaborando 5 obras en el 3 trimestre y 9 en el 4 trimestre. 

 
Programa 1. Subprograma Operativo del CECSCJN 

Meta Anual Meta 4to. 
Trimestre 

Acumulado 
Trimestral 

Avance numérico octubre - diciembre Avance Cualitativo Planeado Realizado 
Elaborar el 100% (14 obras*) de contenido necesario para 
la posterior publicación de las obras que sean aprobadas 
por el Comité Editorial de la SCJN. Elaborando 5 obras en 
el 3 trimestre y 9 en el 4 trimestre. 

100 100 100% (8 obras y 16 cuadernos 
de jurisprudencia nacionales) 

100% (8 obras y 16 
cuadernos de jurisprudencia 
nacionales) 

De conformidad con la integración del proyecto de líneas jurisprudenciales 
al subprograma de trabajo del CEC, el 100% del programa editorial para el 
cuarto trimestre está integrado por el contenido de 8 obras para impresión 
con Tirant y 16 cuadernos de jurisprudencia nacionales. 

 
 De la acción 45 “Actualizar los manuales de procedimientos del CEC acorde con la nueva estructura”, proporcionó lo siguiente: 

 
 Correos electrónicos de fechas 6 de diciembre de 2023 y 7 de noviembre de 2024, mediante los cuales se informa lo siguiente: 

[…] 
Estimados todos, 
Me permito hacer de su conocimiento que han sido publicados los manuales de procedimientos de este Centro de Estudios Constitucionales, agradeciendo a todos su puntual aplicación y observancia, dichos manuales se encuentran 
disponibles para consulta en el micrositio denominado “Manuales Administrativos” habilitado en el portal de la Intranet con acceso a través de la siguiente liga: https://manuales.scjn.pjf.gob.mx/manuales administrativos. 
 
Buenas tardes, a todos: 
En relación con la actualización del Manual de Procedimientos del Centro de Estudios constitucionales, me permito comentar que con el registro del Manual de Procedimientos de referencia entra en vigor y deberá ser difundido entre 
el personal responsable para su puntual aplicación y observancia, el cual estará disponible para consulta en el micrositio denominado “Manuales Administrativos” habilitado en el portal de la Intranet con acceso a través de la siguiente 
liga: https://manuales.scjn.pjf.gob.mx/manuales-administrativos 

[…] 
 

 De las acciones 67 y 85, referentes a: “Difundir información entre los integrantes del CEC sobre temas relacionados con protección de datos personales y resguardo de archivos”, proporcionó lo 
siguiente: 
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 Correo Electrónico de fecha 7 de enero de 2025, mediante el cual se envía al personal del CEC el Instructivo para registrar y reportar vulneraciones de Datos Personales cuyo propósito principal 
es lograr que las áreas de la SCJN identifiquen y registren, adecuadamente, las vulneraciones que ocurran a la seguridad de los datos personales que tratan en sus actividades cotidianas y 
resguardan en sus archivos físicos y electrónicos. 
 

 Correo Electrónico de fecha 17 de abril de 2024, mediante el cual se comunicó lo siguiente: 
En relación con las medidas de seguridad para la protección de datos personales en la SCJN, me permito enviar la siguiente documentación para su conocimiento y observancia: 

 Oficio de Medidas de Seguridad para la Protección de Datos 
 Documento de Seguridad de la SCJN 2023 

 Correo Electrónico de fecha 14 de octubre de 2024, mediante el cual comunicó lo siguiente: 
Se adjunta circular con medidas de seguridad para evitar incendios en inmuebles y preservar la integridad de los servidores públicos. 
 
“En sesión extraordinaria efectuada el 27 de septiembre de 2024, se estableció la necesidad de difundir recomendaciones por el uso de elementos que se consideran de riesgo en materia de prevención de incendios, con motivo de la 
celebración de tradiciones como el día de muertos, siendo las siguientes: 
 

 No utilizar ni almacenar velas en tu lugar de trabajo. 
 No obstruir pasillos, ni puertas, ya que son rutas de evacuación ante una emergencia. 
 Si se utilizan luces LED o velas eléctricas verifica que las etiquetas de los productos cuenten con marcas de certificación, como pueden ser “NOM” o “UL”, ya que los productos de baja calidad  
 pueden provocar incendios por la combinación de cortos circuitos y la presencia de material combustible. 
 Si utilizas extensiones o series cerciórate del buen estado del cableado, mismo que deberá ser uniforme y completamente aislado, evitando la sobre carga de contactos. 
 Cuida el uso de inciensos y bengalas, ya que pueden activar los detectores de humo y activar el sistema de alarma de incendio, además de que su combinación con sustancias o gases inflamables que regularmente se usan 

en productos en aerosol pueden generar fuego. 
 En caso de colocar ofrendas, verifica que no tengan riesgo de caída y que el material combustible se encuentre alejado de contactos eléctricos. 

 
 De la acción 86, referente a: “Actualizar de forma trimestral el inventario del archivo de trámite del CEC”, proporcionó lo siguiente: 

[…] 
 Correo electrónico de fecha 6 de diciembre de 2024, mediante el cual se comunica que han sido publicados los manuales de procedimientos de este Centro de Estudios Constitucionales, agradeciendo a 

todos su puntual aplicación y observancia, dichos manuales se encuentran disponibles para consulta en el micrositio denominado “Manuales Administrativos” habilitado en el portal de la Intranet con acceso 
a través de la siguiente liga: https://manuales.scjn.pjf.gob.mx/manuales administrativos. 
 
Por otra parte, en el MAO se establece que la Coordinación Administrativa deberá “Gestionar los requerimientos administrativos y financieros necesarios para el correcto funcionamiento del CEC. 
7. Las demás que le confieran las disposiciones jurídicas aplicables, así como las que le sean encomendadas por la persona que ocupa el cargo superior inmediato. (Acuerdo General II/2019, que establece 
en el artículo 206 lo siguiente: 
Artículo 206. La Suprema Corte, a través de las Unidades Responsables, llevará un control administrativo que permita el manejo y registro conforme a la normativa aplicable, de los diferentes activos, 
obligaciones y patrimonio, tales como bancos, deudores, inventarios, fideicomisos, activos fijos, acreedores, proveedores, y afectaciones al patrimonio, entre otros, que dan origen a los estados financieros. 
 

 Correo Electrónico del 23 de agosto de 2024, sobre la difusión de la sobre temas relacionados con protección de datos personales y resguardo de archivos. 
 

 Correo Electrónico del 20 de enero de 2025, mediante el cual difundió el archivo de trámite del CEC, correspondiente al 4to trimestre de 2024, cual fue actualizado por las áreas que lo integran. 
[…] 

 
 De las acciones 115 y 116, referentes a: “Implementar tableros de control en las direcciones de área del CEC” y “Sensibilizar a los integrantes del CEC”, proporcionó lo siguiente: 

 
 Correo Electrónico de fecha 1 de abril de 2024, mediante el cual requirió la información relativa al avance del Programa Anual de Trabajo 2024. 

 
 Correo Electrónico de 20 de febrero de 2025, mediante el cual informó que implementó desde fines del 2022 el SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL DE LA SCJN, al respecto, y en el 

marco del Programa de Trabajo de Control Interno 2025 (PTCI) adjunto al presente encontrarán las acciones de mejora que fueron identificadas dentro del CEC para que, en el ámbito de sus competencias, 
se le pueda dar puntual seguimiento. 

 
Es importante mencionar que, en esta ocasión se programó el PTCI hasta junio del presente y también recordarles que de manera trimestral la DGPSI solicita a este Centro informes con el avance en la 
implementación de dichas acciones de mejora, por lo cual llegado el momento se les solicitarían los avances y en su caso los medios de verificación que fueron utilizados para su 

 
Por consiguiente, se constató que el CEC, implementó las acciones de mejora necesarias para fortalecer el programa de trabajo de Control Interno (PTCI). 
 

Q
7/

o+
lD

rR
js

jrn
SJ

5O
/u

0a
M

TZ
1E

Ft
2l

R
a6

ffm
Q

5Q
Ve

8=



Página 14 de 20  
 

2.2.1. Con relación al PTAR para 2024, es importante señalar que conforme a la Metodología para la Administración de Riesgos de la SCJN, en el numeral I.3 se establece que el 
“Riesgo” es Evento adverso e incierto (externo o interno) que derivado de la combinación de su probabilidad de ocurrencia y el posible impacto pudiera obstaculizar o impedir el logro 
de los objetivos y metas en los procesos clave y operativos, subprogramas o proyectos del órgano, áreas o incluso la SCJN como un ente en su generalidad; 

 
Con base en lo anterior, el PTAR para 2024, muestra los resultados y hallazgos obtenidos, que sirvieron como base para su integración y que atiende normativa y programáticamente, 
los compromisos del  SCII, asimismo, con base en la Metodología para la Administración de Riesgos de la SCJN, se verificó que para cada riesgo identificado, cuente con al menos 
un control, que permita mitigar los factores de riesgo, como se muestra a continuación: 

 

Número 
de 

Riesgo 
Descripción del Riesgo 

No. 
Factor 

de 
Riesgo 

Factor de Riesgo Descripción de la acción de 
control 

Órgano o 
Área 

Frecuencia de 
seguimiento 

Fecha de 
Inicio 

Fecha de 
Término 

Medios de 
Verificación 

y/o evidencia 
documental 

Evaluación 
DGPSI Cumplimiento de la Acción 

CEC_1 

Investigaciones en 
materia de Derecho 
Constitucional y materias 
afines realizadas fuera de 
tiempo para su 
publicación 

1 Falta de determinación oportuna de las 
personas que van a colaborar en la 
investigación 

Establecer cronograma de 
actividades e informar cumplimiento 

CEC trimestral 15/01/2024 15/12/2024 Informe 

Riesgo 
Revisado 

El CEC implementó como medio de 
control para cumplir con las 
investigaciones; la implementación 
de un Checklist/Cronograma, con el 
objeto de planificar y controlar el 
progreso de las actividades, 
asegurando que las tareas se 
realicen a tiempo y de acuerdo con 
los plazos establecidos. 

 

2 Falta de solicitud de contratación de manera 
oportuna 

Establecer cronograma de 
actividades e informar cumplimiento 

CEC trimestral 15/01/2024 15/12/2024 Informe 

3 Retraso en el proceso de contratación Check list de seguimiento CEC trimestral 15/01/2024 15/12/2024 Informe 

CEC_2 

Investigaciones en 
materia de Derecho 
Constitucional y materias 
afines solicitadas no 
entregadas 

1 Falta de determinación oportuna de las 
personas que van a colaborar en la 
investigación. 

Establecer cronograma de 
actividades e informar cumplimiento 

CEC trimestral 15-01-2024 15/12/2024 Informe 

Riesgo 
Revisado 2 Retraso en el proceso de contratación Establecer cronograma de 

actividades e informar cumplimiento 
CEC trimestral 15-01-2024 12/01/2024 Informe 

3 Retraso en el proceso de contratación Retraso en el proceso de 
contratación 

CEC y 
DGRM 

trimestral 15-01-2024 12/01/2024 Informe 

CEC_3 

Difusión del conocimiento 
en materia de Derecho 
Constitucional y materias 
afines realizadas fuera de 
tiempo 

1 Falta de entrega oportuna de los 
requerimientos del evento por los 
investigadores 

Falta de entrega oportuna de los 
requerimientos del evento por los 
investigadores 

CEC trimestral 15/01/2024 15/12/2024 Informe 

Riesgo 
Revisado 

El CEC implementó como medio de 
control para la difusión del 
conocimiento en materia de Derecho 
Constitucional  
El programa editorial en Excel 
La integración de Líneas 
Precedentes en Excel 
El Programa de Investigaciones 
2024 

 

2 Eventualidades logísticas relacionadas con 
espacios, insumos, contrataciones y/o apoyo 
en los servicios 

Eventualidades logísticas 
relacionadas con espacios, insumos, 
contrataciones y/o apoyo en los 
servicios 

CEC y 
diversas 

áreas 

trimestral 15/01/2024 15/12/2024 Informe 

3 Eventualidades logísticas relacionadas con los 
ponentes 

Eventualidades logísticas 
relacionadas con los ponentes 

CEC trimestral 15/01/2024 15/12/2024 Chec list en 
excel 

 
Número 

de 
Riesgo 

Descripción del Riesgo No. Factor 
de Riesgo Factor de Riesgo Descripción de la acción de 

control 
Órgano o 

Área 
Frecuencia de 
seguimiento 

Fecha de 
Inicio  

Fecha de 
Término 

Medios de 
Verificación 

y/o evidencia 
documental 

Evaluación  
DGPSI Cumplimiento de la Acción  

CEC_4 

Difusión del conocimiento 
en materia de Derecho 
Constitucional y materias 
afines programadas no 
realizadas 

1 Falta de entrega oportuna de los 
requerimientos del evento por los 
investigadores 

Establecer plan de trabajo con 
cronograma de actividades, 
formatos de requerimientos e 
informes 

CEC trimestral 15/01/2024 15/12/2024 Informe 

Riesgo 
Revisado 

El CEC implementó como medio de 
control para cumplir con los 
requerimientos y contrataciones 
para la Difusión del Conocimiento 
un formato de solicitud de eventos el 
cual apoya en las contrataciones, 
las especificaciones de los bienes y 
servicios, y los procesos de logística 
involucrados. 

2 Eventualidades logísticas relacionadas 
con espacios, insumos, contrataciones 
y/o apoyo en los servicios 

Cronograma de actividades, check 
list de requerimientos con plazos 
mínimos de solicitud, e informes 

CEC y 
diversas 

áreas 

trimestral 15/01/2024 15/12/2024 Informe 

3 Eventualidades logísticas relacionadas 
con espacios, insumos, contrataciones 
y/o apoyo en los servicios 

Cronograma de actividades, check 
list de requerimientos con plazos 
mínimos de solicitud, e informes 

CEC trimestral 15/01/2024 12/01/2024 Check list en 
excel 

CEC_5 

Publicaciones de 
Investigaciones en materia 
de Derecho Constitucional 
y materias afines 
realizadas fuera de tiempo 
para su impresión 

1 Falta de entrega oportuna de los 
originales para el inicio del proceso de 
edición 

Establecer cronograma de 
actividades e informar cumplimiento 

CEC trimestral 15/01/2024 15/12/2024 Informe 

Riesgo 
Revisado 

El CEC implementó como medio de 
control para entrega oportuna de las 
investigaciones una Cédula con el 
avance de las actividades de la 
Publicación de las Obras, Difusión 

2 Falta de envío a tiempo de las 
correcciones; así como solicitud tardía del 
ISBN o ISSN 

Establecer cronograma de 
actividades e informar cumplimiento 

CEC trimestral 15/01/2024 15/12/2024 Informe 
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3 a. Humano Check list de seguimiento CEC, 
DGRM y 
DGCCST 

trimestral 15/01/2024 15/12/2024 Check list en 
excel 

del conocimiento y Proyectos de 
Investigación. 

CEC_6 

Publicaciones de 
Investigaciones en materia 
de Derecho Constitucional 
y materias afines 
programadas  
no entregadas para su 
impresión 

1 Falta de entrega de los originales para el 
inicio del proceso de edición 

Establecer cronograma de 
actividades e informar cumplimiento 

CEC trimestral 15/01/2024 15/12/2024 Informe 

Riesgo 
Revisado 

El CEC implementó como medio de 
control para gestionar la entrega de 
impresión de publicaciones el 
Calendario Trimestral del Programa 
Anual de Difusión 2024. 

2 Falta de envío a tiempo de las 
correcciones; así como solicitud tardía del 
ISBN o ISSN 

Establecer cronograma de 
actividades e informar cumplimiento 

CEC trimestral 15/01/2024 15/12/2024 Informe 

3 Retraso en el proceso de contratación Check list de seguimiento CEC, 
DGRM y 
DGCCST 

trimestral 15/01/2024 15/12/2024 Check list en 
excel 

 
Sobre el particular, se constató que el CEC identificó los Riesgos y estableció las estrategias para mitigarlos, para lo cual proporcionó evidencia documental que acredita las 
acciones de mejora siguientes: 
 
1. Con relación a los Riesgos CEC_1: “Investigaciones en materia de Derecho Constitucional y materias afines realizadas fuera de tiempo para su publicación”, y CEC_2: 

“Investigaciones en materia de Derecho Constitucional y materias afines solicitadas no entregadas”, se proporcionó la documentación siguiente: 
 

Documento Descripción Evidencia 
Checklist/Cronograma Formato de Checklist / Cronograma. 

 
 Checklist/Cronograma de 62 Eventos. 
 Checklistl/Cronograma de 67 Investigaciones  
 Revisiones de Contenidos:  20 Cuadernos de Jurisprudencia, 6 Líneas Precedentes y 13 Obras 

 
2. Con relación al Riesgo CEC_3, referente a: “Difusión del conocimiento en materia de Derecho Constitucional y materias afines realizadas fuera de tiempo”, se proporcionó lo 

siguiente: 
 

Documento Descripción Evidencia 
Programa Editorial 
2024. 

1. Integración del Programa Editorial 2024 
 
 

2. Integración de las Líneas de Precedentes de la Corte Interamericana de Derechos Humanas: 
 
 
 
 

3. Integración de las Obras en Coedición: 
 
 

4. Programa de Investigaciones 2024. 

1. Se presenta la integración del Programa Editorial con la 
descripción de 21 Títulos y los responsables de las 
obras estableciendo las fechas para su control y edición. 
 

2. Se presentan las Líneas de Precedentes de la Corte 
Interamericana de Derechos Humanos, con 10 
Títulos. 

 
3. Programa de Obras en Coedición, con 13 Títulos. 

 
4. Programa de Investigación 2024 que incluye a 13 

Servidores Públicos. 
 
3. Con relación al Riesgo CEC_4, referente a: “Difusión del conocimiento en materia de Derecho Constitucional y materias afines programadas no realizadas”, se proporcionó la 

siguiente la información: 
 

Documento Descripción Evidencia 
Formato de Solicitud de 
Eventos 2024 

Formatos de Solicitud de Eventos: 
 

Proporcionó los formatos de Solicitud de 43 Eventos que incluye 
Nombre del Evento, Tipo de Evento, Modalidad, Fechas, Lugares, Tipo de 
Montaje, Información Adicional, Tipo de Convocatoria, Perfil de Asistentes, 
Datos Generales., Requerimientos logísticos, Bienes y/o Servicios, Recursos 
técnicos y de apoyo, Material gráfico y/o audiovisual, Transmisión y 
Requerimientos adicionales. 

 
4. Con relación al Riesgo CEC_5, referente a: “Investigaciones en materia de Derecho Constitucional y materias afines realizadas fuera de tiempo para su publicación”, se 

proporcionaron los informes siguientes: 
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Documento Descripción Evidencia 

 Programa de Difusión del 
Conocimiento. 

Cédula de Informes Trimestrales Presentaron las Cédulas de Informes Trimestrales que integra el cumplimiento del Programa 
de Difusión del Conocimiento, con el avance de las metas. 

 Proyecto de Investigación  Cédula de Informes Trimestrales Presentaron las Cédulas de Informes Trimestrales que integra el cumplimiento del Proyecto 
de Investigación, con el avance de las metas. 

 Publicación de Obras Cédula de Informes Trimestrales Presentaron las Cédulas de Informes Trimestrales que integra el cumplimiento de la 
Publicación de las Obras, con el avance de las metas. 

 
5. Con relación al Riesgo CEC_6, referente a: “Investigaciones en materia de Derecho Constitucional y materias afines realizadas fuera de tiempo para su publicación”, se 

proporcionaron, como se muestra a continuación: 
 

Documento Descripción Evidencia 

 Centro de Estudios Constitucionales 
Programa Anual de Difusión 2024 

El CEC es el órgano académico de la SCJN encargado de realizar investigación y difusión del conocimiento en materias relacionadas con el 
derecho constitucional. 

Proporcionó el Calendario Trimestral del Programa 
Anual de Difusión 2024. 

 
Ahora bien, es importante señalar que la “Metodología para la Administración de Riesgos de la SCJN” establece lo siguiente: 

1. El inciso I.3 Definiciones, numeral 1 establece que la Debilidad de control interno es “La insuficiencia, deficiencia o inexistencia de controles en el SCII, que obstaculizan o impiden el logro 
de las metas y objetivos institucionales, o materializan un riesgo, identificadas mediante la supervisión, verificación y evaluación interna y/o de los órganos de fiscalización”; 
 

2. El inciso I.3 Definiciones, numeral 17, establece que el Riesgo es un “Evento adverso e incierto (externo o interno) que derivado de la combinación de su probabilidad de ocurrencia y el posible 
impacto pudiera obstaculizar o impedir el logro de los objetivos y metas en los procesos clave y operativos, subprogramas o proyectos del órgano, áreas o incluso la SCJN como un ente 
en su generalidad”. 
 

3. El inciso I. Políticas Generales, numeral 1, establece que cada órgano y área de la SCJN será responsable de contextualizar, analizar, así como evaluar, responder, supervisar y comunicar 
los eventos adversos que puedan representar riesgos que obstaculicen o impidan el cumplimiento de los objetivos y metas de sus procesos clave y operativos, subprogramas o 
proyectos, así como definir las estrategias y acciones que permitan controlar, mitigar, y reducir su probabilidad de ocurrencia, incluidos los de corrupción y de tecnologías de información, que se 
puedan presentar en el ámbito de sus atribuciones y conforme a la normatividad aplicable. 
 

4. En la Etapa 3: Identificación y Evaluación del Riesgo, numeral 3.1, Vinculación estratégica, señala lo siguiente:  
Los riesgos que se identifiquen deben estar asociados o vinculados a un objetivo y meta de los procesos clave u operativos, subprograma o proyecto del órgano o área, los cuales 
deberán estar correlacionados con alguno de los siguientes temas: 

b. Los objetivos internos de los órganos y áreas de la SCJN; 
c. Reglamento Orgánico en Materia de Administración; 
d. Reglamento Interior de la SCJN; 
e. Manual de Organización General en Materia Administrativa de la SCJN; 
f. Manual de Organización Específico de los órganos y áreas (MOE); 
g. Los PAT, PANE, incluidos los subprogramas, proyectos y presupuesto; 
 

5.  En la Etapa 3: Identificación y Evaluación del Riesgo, numeral 3.4, señala que los riesgos serán principalmente descritos como una situación negativa que puede ocurrir y afectar el cumplimiento 
de los objetivos y metas de los procesos clave y operativos, subprogramas o proyectos, siguiendo la estructura descrita en la Figura 2: 
 
 

 
 
 
 
 
 

A continuación, en el Cuadro 1, se muestran algunos ejemplos sobre la forma correcta e incorrecta de la sintaxis de un riesgo: 
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# Sustantivo Verbo en participio 
pasado Adjetivo, adverbio o complemento circunstancial negativo Correcto Incorrecto 

1 Licitación Pública  adjudicada A proveedores con conflicto de interés por  
2 Obra pública ejecutada En mayor plazo del establecido por escasez de insumos importados.  
3 Boletines emitidos Sin considerar los impactos mediáticos en turbulencia electoral.  
4 Nómina pagada Fuera de tiempo por fallas electrónicas y de conectividad.  
5 Contratos gestionados Inadecuadamente  
6 Actividades sustantivas en las oficinas de la SCJN suspendidas Por manifestaciones fuera de control.  
7 (*) Desarrollo, mantenimiento y soporte ejecutado Sin cumplir las especificaciones y estándares deseadas.  X 

(*) Este sustantivo consta de tres elementos importantes que recaen en el objetivo y meta del proceso clave u operativo, subprograma o proyecto; para estos casos se  
sugiere identificar un riesgo para cada elemento, ya que cada uno de estos, podría tener factores y efectos del riesgo distintos. 

En este sentido, las Atribuciones del CEC son las siguientes: 
 

 ROMA. 
Artículo 23. El Centro de Estudios Constitucionales tendrá las atribuciones previstas en su normativa específica y las demás disposiciones jurídicas aplicables. 
 
AG 19/2014, de veintiséis de agosto de dos mil catorce, del Pleno de la SCJN, que establece el Estatuto CEC. 
TERCERO. Para el cumplimiento de su objetivo, el CEC tendrá las atribuciones siguientes: 

I. Realizar estudios especializados en las materias relacionadas con el Derecho Constitucional, a partir de la entrada en vigor de las reformas constitucionales de Amparo y Derechos Humanos, que 
dieron origen al inicio de la Décima Época del Semanario Judicial de la Federación y su Gaceta; 

II.  Propiciar e impulsar la colaboración con los tribunales constitucionales de la región Iberoamericana y de otras partes del mundo, así como con instituciones académicas nacionales e internacionales, 
que coadyuven con el cumplimiento de sus objetivos; 

III. Realizar estudios comparados en materia de ética judicial, sobre la jurisprudencia establecida por los tribunales constitucionales de otras naciones y la sostenida por este Alto Tribunal, así como 
impulsar las investigaciones jurisprudenciales y las acciones de promoción y difusión, interna y externa, de forma tal que se conviertan en fuentes de información en la materia; 

IV. Promover estancias de investigadores nacionales y extranjeros a través de la colaboración interinstitucional, para la realización de estudios en las materias relacionadas con el Derecho 
Constitucional; 

V. Diseñar, organizar y desarrollar programas académicos, conferencias, seminarios, diplomados y cursos de especialización, y demás actividades académicas en las materias relacionadas con el 
Derecho Constitucional; 

VI. Integrar un fondo documental y bibliográfico sobre las materias relacionadas con Derecho Constitucional; 
VII. Elaborar y promover la realización de protocolos de investigación y publicaciones de los resultados obtenidos por sus investigadores, así como de estudios en las materias relacionadas con el 

Derecho Constitucional, promoviendo el esquema de coediciones; 
VIII. Coadyuvar con las actividades de difusión que realizan el Canal Judicial, la Coordinación de Derechos Humanos y Asesoría de la Presidencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, y de las 

Casas de la Cultura Jurídica; 
IX. Invitar a investigadores, académicos y ponentes nacionales y extranjeros de reconocido prestigio, para apoyar el cumplimiento de sus objetivos; 
X. Celebrar acuerdos y convenios con personas físicas y morales, públicas y privadas, nacionales y extranjeras, así como con organismos internacionales, encaminados a apoyar y fortalecer el 

cumplimiento de sus objetivos y atribuciones; 
XI. Otorgar reconocimientos y distinciones académicas a las personas sobresalientes en la docencia y la investigación en las materias relacionadas con el Derecho Constitucional; 
XII. Rendir, por conducto de su Director, los informes que le requiera el Comité de Gobierno y Administración de este Alto Tribunal, y 
XIII. Las demás que sean necesarias para el cumplimiento de sus objetivos. 

 
MOE 

1. Dirección General del CEC  
Objetivo:  
Contribuir en la agenda de investigación nacional y global sobre Derecho Constitucional brindando soluciones a los desafíos de la justicia constitucional mediante un trabajo serio y responsable, comprometido  
con la construcción de una sociedad más igualitaria y la consolidación del Estado de Derecho. 
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Número de 
Riesgo Descripción del Riesgo Sustantivo Verbo Adjetivo 

Vinculada con las 
atribuciones, 

objetivos o metas 
Debilidad de Control 

Interno  Riesgo  

CEC_1 Investigaciones en materia de Derecho Constitucional y materias afines 
realizadas fuera de tiempo para su publicación 

Investigaciones en materia de Derecho 
Constitucional y materias afines 

realizadas fuera de tiempo para su 
publicación 

CEC_2 Investigaciones en materia de Derecho Constitucional y materias afines 
solicitadas no entregadas 

Investigaciones en materia de Derecho 
Constitucional y materias afines 

solicitadas no entregadas  

CEC_3 Difusión del conocimiento en materia de Derecho Constitucional y 
materias afines realizadas fuera de tiempo 

Difusión del conocimiento en materia de 
Derecho Constitucional y materias afines 

realizadas fuera de tiempo  

CEC_4 Difusión del conocimiento en materia de Derecho Constitucional y 
materias afines programadas no realizadas 

Difusión del conocimiento en materia de 
Derecho Constitucional y materias afines 

programadas no realizadas  

CEC_5 Publicaciones de Investigaciones en materia de Derecho Constitucional 
y materias afines realizadas fuera de tiempo para su impresión 

Publicaciones de Investigaciones en 
materia de Derecho Constitucional 

realizadas fuera de tiempo para su 
impresión 

 

CEC_6 
Publicaciones de Investigaciones en materia de Derecho Constitucional 
y materias afines programadas no entregadas para su impresión 

Publicaciones de Investigaciones en 
materia de Derecho Constitucional y 
materias afines 

programadas  no entregadas para su 
impresión 

 
En conclusión, se constató que el CEC, cumplió en términos generales con las acciones de mejora y de control establecidas en los PTCI y del PTAR; sin embargo, se identificó que 
tres riesgos establecidos en este último corresponden en realidad a debilidades de “Control Interno” y no propiamente a “Riesgos” como se detalla a continuación: 
 

 Número de Riesgo Descripción del Riesgo Acción de Control 
CEC_2 Investigaciones solicitadas no entregadas  Establecer un Cronograma de actividades 
CEC_4 Difusión del conocimiento programadas no realizadas  Establecer un Cronograma de actividades y plan de trabajo 
CEC_6 Publicaciones de Investigaciones programadas no entregadas  Establecer un Cronograma y check list. 

 
Con base en lo anterior, los cronogramas, planes de trabajo y check-list, corresponden a controles que facilitan la supervisión y verificación interna del cumplimiento de las actividades, 
ya que el riesgo es un evento adverso e incierto (externo o interno) que derivado de la combinación de su probabilidad de ocurrencia y el posible impacto pudiera obstaculizar o impedir 
el logro de los objetivos y metas en los procesos clave y operativos, subprogramas o proyectos del órgano, áreas o incluso la SCJN. 
 
Respuesta a los resultados y observaciones preliminares.   
 

Mediante el oficio CSCJN/DGA/DED-384-2025 del 20 de mayo de 2025, se remitieron al CEC las cédulas que contienen los resultados preliminares de la auditoría realizada. Sobre el 
particular, con oficio CEC/DTVOA-142-2025 del 28 de mayo de 2025, el CEC presenta las aclaraciones y justificaciones siguientes: 
 

[…] 
En opinión de los responsables de los distintos procesos de control interno de este Centro (Anexo II), se considera que los tres casos en cuestión efectivamente se refieren a 
riesgos, en virtud de las siguientes justificaciones: 
 
CEC_2: Puede ocurrir un evento adverso o incierto con los investigadores jurisprudenciales o con los prestadores de servicios profesionales, contratados con recursos públicos 
asignados al área, para la elaboración de investigaciones en materia de Derecho Constitucional y materias afines (Por ejemplo: una enfermedad, una eventualidad familiar o 
sobrevenir un cambio de criterio de la SCJN que requiera la actualización de la información) que les impida entregar la investigación solicitada en tiempo y forma de conformidad 
con lo establecido en el PAT o en el contrato correspondiente, lo que afectaría de manera importante el cumplimiento de los objetivos, metas y sobre todo la atribución que tiene 
el CEC (Acuerdo General número 19/2014, numeral TERCERO, F I; III, VI, VII y IX) en esta materia. 
 
CEC_4: Respecto a este riesgo, se identifica que en el marco de la realización de eventos y la difusión del conocimiento, puede presentarse una situación adversa o incierta con 
los disertantes o con las áreas internas de la SCJN, así como acontecimientos relacionados con el entorno externo a la organización o con los prestadores de servicios contratados 
para la realización de estos, que impida llevar a cabo la actividad en tiempo y forma (por ejemplo, la cancelación por parte de disertantes o que no haya disponibilidad de espacios 
derivado de una situación imprevista interna o externa a la SCJN), lo que afectaría el cumplimiento de los objetivos, metas y, sobre todo, las atribuciones que tiene el CEC prevista 
en el Acuerdo General número 19/2014, numeral TERCERO, fracciones V; VIII y XI. 
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CEC_6: Respecto de este riesgo puede ocurrir un evento adverso o incierto con los investigadores jurisprudenciales o los prestadores de servicios profesionales que impida que 
la entrega de los artículos o las investigaciones se realice en tiempo y forma, lo que retrasaría el proceso editorial o incluso impediría el envío a impresión (por 
ejemplo, debido a la carga excesiva de trabajo, una enfermedad o un imprevisto personal), lo cual afectaría el cumplimiento de los objetivos, metas y sobre todo las atribuciones 
que tiene el CEC en su Acuerdo General número 19/2014, numeral TERCERO, F VI y VII.  
 
En conclusión, este Centro considera que los tres casos señalados son un riesgo, y no una debilidad de control, porque los tres, de materializarse, afectarían las atribuciones que 
tiene el CEC y por tanto influirían negativamente en el cumplimento de sus objetivos y metas. Del mismo modo se aclara que cada caso involucra a distintos sujetos, así como a 
diversos responsables de la operación de cada proceso relacionados cada uno con diferentes atribuciones que tiene este Centro, por lo cual los tres riesgos, si bien pueden 
visualizarse similares, atienden a necesidades distintas de cada uno de los procesos. 
 
En adición a lo anterior, se informa a la Dirección General de Auditoría (DGA) que los tres riesgos en mención se atendieron durante el ejercicio fiscal 2024, con la implementación 
de las acciones de control comprometidas para la atención de cada riesgo y reportadas a la DGPSI en los Informes semestrales del PTAR correspondientes al ejercicio fiscal 2024. 
En ese sentido la observación se realiza sobre hechos consumados; sin embargo, se manifiesta a la DGA, que de forma preventiva se tomará en consideración la observación 
señalada para que, de presentarse la oportunidad de revisar y, en su caso modificar el PTAR y PTCI 2025 se realice un nuevo análisis con la DGPSI. 
 
En ese sentido, se solicita a la DGA dar por atendida y solventada la presente observación para efectos del CEC; en virtud de que, se está argumentando la razón por la que, 
deben ser considerados como riesgo los casos materia de la observación. 
 

[…] 
 
Adicionalmente, proporcionó el correo electrónico mediante el cual la Directora del Centro de Estudios Constitucionales, solicitó al personal del CEC, revisar y emitir una determinación 
respecto a si los casos señalados en la observación de referencia constituyen un riesgo o una debilidad de control, como se detalla a continuación: 
 

Fecha De Para Concepto 

26-05-2023 Directora del Centro de Estudios 
Constitucionales 

 Investigadora Jurisprudencial "C" 
 Director de Difusión y Logística 
 Directora de Revisión de Contenidos de Investigación 
 Director Técnico Jurídico de Vinculación con Otras Áreas 
 Coordinadora Administrativa II 

Referente a la cédula R2, en su calidad de responsables de los 
procedimientos de control interno se solicita que, a la brevedad 
posible, revisen y emitan una determinación respecto a si los casos 
señalados en la observación de referencia constituyen un riesgo o 
una debilidad de control. 

 
Del análisis a la información proporcionada por el CEC, se acreditó que los tres casos observados, constituyen un riesgo, y no una debilidad de control, debido a que, en caso de 
incumplimiento, afectarían las atribuciones del CEC y, por lo tanto, influirían negativamente en el cumplimento de sus objetivos y metas, como se detalla continuación: 
 

Número 
de Riesgo Descripción del Riesgo Sustantivo Verbo Adjetivo 

Vinculada con las 
atribuciones, 

objetivos o metas 
Riesgo  

AGA III/2019, de 14 de junio de 2019, por el que se 
establecen las reglas de organización y funcionamiento 

del Centro de Estudios Constitucionales de este Alto 
Tribunal. 

Comentarios 

CEC_2 

Investigaciones en materia de 
Derecho Constitucional y 
materias afines solicitadas no 
entregadas 

Investigaciones en materia 
de Derecho Constitucional 
y materias afines 

solicitadas no entregadas  ARTÍCULO SEXTO. El Director del Centro de Estudios 
Constitucionales, tendrá las atribuciones siguientes: 
 
III. Elaborar y proponer los proyectos de programas académicos 
de estudios, de investigación y de difusión del CEC; 
 
IV. Vigilar el cumplimiento y la realización de los programas 
académicos de estudios; investigación y difusión autorizados; 

De no entregarse la investigación, 
afectaría el cumplimiento de estas 
atribuciones. 
 
 
 
 

CEC_4 

Difusión del conocimiento en 
materia de Derecho 
Constitucional y materias afines 
programadas no realizadas 

Difusión del conocimiento 
en materia de Derecho 
Constitucional y materias 
afines 

programadas no realizadas  ARTÍCULO PRIMERO. El Centro de Estudios Constitucionales 
es el área de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, 
dependiente de la Presidencia del Alto Tribunal, que tendrá a su 
cargo el estudio, investigación y difusión del conocimiento en las 
materias relacionadas con el Derecho Constitucional. 

De no realizarse la difusión del 
conocimiento, afectaría el 
cumplimiento de esta atribución. 
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CEC_6 

Publicaciones de 
Investigaciones en materia de 
Derecho Constitucional y 
materias afines programadas 
no entregadas para su 
impresión 

Publicaciones de 
Investigaciones en materia 
de Derecho Constitucional y 
materias afines 

programadas  no entregadas 
para su 

impresión 

ARTÍCULO TERCERO. Para el cumplimiento de su objetivo, 
el Centro de Estudios Constitucionales tendrá las 
atribuciones siguientes: 
VI. Elaborar y promover la realización de protocolos de 
investigación y publicaciones de los resultados obtenidos por 
sus investigadores, así como de estudios en las materias 
relacionadas con el Derecho Constitucional, promoviendo el 
esquema de coediciones; 

De no entregarse las 
publicaciones de investigación 
para su impresión, afectaría el 
cumplimiento de esta atribución.   

 
Con base en lo anterior, el CEC acreditó que los tres casos observados, constituyen un riesgo, debido a que, en caso de materializarse, afectarían el cumplimiento de sus atribuciones, 
por lo cual queda atendido. 
 
 
Marco Normativo del Resultado:  
No aplica. 
 
 

  

Por la Dirección General de Auditoría:   
 

Elaboró 
 

__________________________ 
Maestra Claudia Berenice  

Romero de la Torre Profesional 
Operativa 

 
Supervisó 

 
_________________________________ 

Licenciada Evelin Fabiola López García 
Subdirectora de Área) 

 
Autorizó 

 
_____________________________ 
Maestro José Manuel Martínez Cortés 

Director de Área 

 
Aprobó 

 
______________________________ 
Licenciado Julio César Guerrero Martín 

Director General de Auditoría 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

El presente documento se formaliza por medio de la firma electrónica certificada del Poder Judicial de la Federación (FIREL) de conformidad a lo establecido en el artículo tercero del Acuerdo General 
de Administración III/2020, del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, del 17 de septiembre de 2020, por el que se regula el trámite electrónico y uso de la FIREL para actuaciones 
administrativas.  

 
Vo.Bo. 

 
_______________________________________ 

Maestro Christian Heberto Cymet López Suárez 
Contralor de la Suprema Corte de Justicia de la Nación  
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Núm. del resultado: R3 

 
                                                                                                                                                                                                                Con Observación:   Sí (    )     No ( X )  
 
Objetivo específico:    
 

Revisión del cumplimiento del Programa Anual de Trabajo (PAT). 
 

Procedimiento Núm.:  3. Cumplimiento del PAT 2024 del CEC. 
3.1. Verificar el cumplimiento de los indicadores y metas establecidos en el PAT del CEC. 

 
 
 
Resumen del resultado: 

 

De la revisión al cumplimiento de los indicadores y metas establecidos en el PAT 2024 del CEC, se constató que, la meta 2 cumplió con el parámetro de evaluación del 100%, sin 
embargo, las metas números 1 y 3 superaron el valor de meta establecida en el indicador, debido a que se lograron resultados superiores a los planeados. En este sentido, el CEC 
deberá justificar las razones por las cuales se obtuvo dicha variación. Asimismo, deberá analizar su capacidad técnica, operativa y administrativa, a fin de plantear metas realistas y 
retadoras que contribuyan a la mejora continua del área, como se detalla a continuación: 
 

Descripción del Indicador 
Valor de la 

Meta 
(Planeado) 

Evaluación 
de la Meta 
(Realizado) 

Comentarios 

1. Porcentaje de cumplimiento en la elaboración de proyectos de investigación 
CECSCJN. 

100% 270% Se superó la meta en un 170% 
más de lo programado. 

2. Porcentaje de cumplimiento en el Programa Editorial del CECSCJN. 100% 100% Cumplió con la meta 
3. Porcentaje de actividades realizadas del programa de difusión del conocimiento del 

CECSCJN. 
100% 116.90% Se superó en un 16.9% la meta 

programada. 
Derivado de la notificación de los resultados preliminares, el CEC aclaró que, se lograron resultados superiores a los planeados en las metas números 1 “Proyectos de Investigación” 
y 3 “Actividades de Difusión del Conocimiento”, debido al esfuerzo y aprovechamiento de sinergias entre proyectos, o actividades que se integran de forma transversal en el plan de 

  
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACIÓN 

CONTRALORÍA 
DIRECCIÓN GENERAL DE AUDITORÍA  

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 
 
 

CÉDULA DE RESULTADOS, OBSERVACIONES Y ACCIONES FINALES 
 
 

Hoja No.   1 de 9 
 
N° de Auditoría:    

  
DED/2025/22 

 
Período Revisado:   

 
01/01/2024- 31/12/2024  

 
Monto fiscalizable:  

 
$0.00 

 
Monto fiscalizado:  

 
 $0.00 

 
Monto por aclarar:  

 
 $0.00 

 
Monto por recuperar: 

   
 $0.00 

 
Fecha de elaboración: 

 
03/06/2025 

 

  

Área auditada:  Centro de Estudios Constitucionales 
Título de la auditoría: “Auditoría de cumplimiento con enfoque de desempeño a la gestión del Centro de Estudios Constitucionales. (CEC) 
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trabajo anual del CEC, adicionalmente; proporcionó el correo electrónico mediante el cual la Directora del Centro de Estudios Constitucionales, solicitó al personal del CEC, revisar los 
programas de investigación y difusión 2025 para verificar y, en su caso, modificar las metas planteadas para que sean acordes a la realidad de la capacidad de producción y recursos 
con los que cuenta ese Centro de Estudios Constitucionales, por lo cual queda atendido. 

Observación O01     
No aplica. 

Acciones Emitidas  
No aplica 

 
Marco Normativo del Desarrollo de los procedimientos: 

Acuerdo General de Administración número IX/2022, del Comité de Gobierno y Administración de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, del 28 de noviembre de 2022, por el que se 
establecen los Lineamientos para el Proceso de Planeación, Programación, Presupuestación, Evaluación y Control de los Programas Anuales de Trabajo, de necesidades y del presupuesto 
de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. (AGA IX/2022) 

Artículo 8. Para la planeación e integración de los PAT, las UR deberán contrastar los resultados alcanzados en los ejercicios fiscales anteriores, con la finalidad de proponer metas mensurables 
que atiendan las prioridades y las necesidades institucionales. 

Artículo 18 Las UR incluirán en su PAT metas e indicadores estratégicos y de gestión que permitan dar seguimiento, evaluar y controlar la ejecución de los subprogramas.  
Los proyectos incluirán los calendarios de ejecución física y financiera que permitan constatar su avance durante el transcurso del ejercicio, así como los impactos previstos como 
resultado de su implementación. 

Artículo 48 Las UR deberán alcanzar las metas establecidas en su PAT, y registrarán la información requerida y las justificaciones respecto a las variaciones que se presenten, para efectos de 
validación por parte de la Dirección General de Planeación. 

Reglamento Orgánico en Materia de Administración de la Suprema Corte de Justicia de la Nación (ROMA) 
Artículo 8 Las personas titulares de las áreas, en el ámbito de su competencia, tendrán las atribuciones siguientes: 
VI. Integrar los Programas Anuales de Trabajo y de necesidades, así como el proyecto de presupuesto del área bajo su cargo; presentarlos a la consideración de su superior inmediato 

y, una vez autorizados, administrar y supervisar su ejecución; 
Artículo 30. La Dirección General de Recursos Humanos tendrá las atribuciones siguientes: 
V.  Dar seguimiento al ejercicio del presupuesto de egresos asignado a la Suprema Corte y la ejecución de los programas anuales de necesidades autorizados; 
Instrumentos Metodológico para la elaboración y presentación de los Programas Anuales de Trabajo 

VI. Validación Técnica del PAT 
Anexo 2. Cédula de Validación de Indicadores 
 
Desarrollo del Procedimiento: 
La fracción VI, del Artículo 8 del ROMA, establece que las personas titulares de las áreas deberán integrar el PAT, así como, administrar y supervisar su ejecución, en ese sentido, el 
CEC estableció 3 indicadores en su PAT 2024, como se detalla a continuación: 
 

Número de 
Indicador Nombre del Indicador Código del Indicador 

1. Porcentaje de cumplimiento en la elaboración de proyectos de investigación CECSCJN 24310960S001-IND-01 
2. Porcentaje de cumplimiento en el Programa editorial del CECSCJN. 24310960S001-IND-02 
3. Porcentaje de actividades realizadas del programa de difusión del conocimiento del CECSCJN. 24310960S001-IND-03 

FUENTE: PAT del CEC de 2024. 
 

Por otra parte, con objeto de comprobar el cumplimiento del PAT, mediante el oficio número CSCJN/DGA/DED-131-2025 del 30 de enero de 2025, la Dirección General de Auditoría 
(DGA) solicitó el PAT 2024, autorizado, así como, evidencia documental que acredite el cumplimiento de las indicadores y metas establecidos en este, los cuales fueron proporcionados 
por el CEC, con el similar número CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
 

3.1. Para la verificación del cumplimiento de la meta 1, referente a que: “Realizar el 100% (20) de proyectos de investigación que puedan utilizarse para futuras publicaciones o como 
insumos para los eventos del CECSCJN conforme al calendario establecido. Elaborando 8 proyectos en el Trimestre 3 y 12 en el Trimestre 4”, se estableció el siguiente indicador:  

 

Nombre del Indicador Porcentaje de cumplimiento en la elaboración de proyectos de investigación CECSCJN 
Definición del Indicador El presente indicador tiene por objeto medir el porcentaje de avance en la obtención de resultados de investigaciones. 
Componente Procesos de investigación 
Unidad de Medida Porcentaje 
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Frecuencia de Medición Trimestral 
Tipo de Indicador Eficacia 
Sentido del Indicador Ascendente 
Método de cálculo PPC=(PC/PP) * 100 

Descripción de las Variables 
PPC= Porcentaje de proyectos concluidos conforme al programa Variable dependiente 
PC=Proyectos concluidos Control de contrataciones de investigación efectuadas y correos. 
PP=Proyectos programados Control de Contrataciones Requeridas. 

Descripción de la Meta Realizar el 100% (20) de proyectos de investigación que puedan utilizarse para futuras publicaciones o como insumos para los eventos del CECSCJN conforme al calendario establecido. 
Elaborando 8 proyectos en el Trimestre 3 y 12 en el Trimestre 4. 

Valor de la Meta 100 
Línea Base  2020 2021 2022 

 100 100 100 

Valor Programado Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 
  100.00 100.00 

Parámetros de la Evaluación 
90% - 100% Satisfactorio 

75% - 89% Satisfactorio cercano 
0% - 74% Distante 

FUENTE: PAT del CEC 2024. 
 
Asimismo, se identificó que, en los informes trimestrales se reportó el 258% de Avance Físico Acumulado en la elaboración de proyectos de investigación CECSCJN, como se detalla 
a continuación: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 FUENTE: Informes trimestrales proporcionados con oficio núm. CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
 

 
En este sentido, de la revisión a los Resultados Trimestrales del PAT del CEC y los Proyectos de Investigación, se constató que, el CEC elaboró 54 proyectos de investigación, como 
se detalla a continuación: 
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Trimestre Descripción Total 

3ero Resultados PAT 2024 Julio-Septiembre de 2024 16 
4to Resultados PAT 2024 Octubre – Diciembre de 2024 38 

Total 54 
FUENTE: Informes trimestrales proporcionados con oficio núm. CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025 

 
En función de lo anterior, se realizó el cálculo para determinar el porcentaje de eficacia en la elaboración de proyectos de investigación CECSCJN: 
 

 (PC / PP) * 100 Resultado 

Porcentaje de proyectos concluidos 
conforme al programa 

Proyectos concluidos 

X 100 270% Proyectos programados 
54 
20 

 
Por lo expuesto previamente, se constató el cumplimiento de la meta establecida en el indicador 1, referente a: “Realizar el 100% (20) de proyectos de investigación que puedan 
utilizarse para futuras publicaciones o como insumos para los eventos del CECSCJN conforme al calendario establecido. Elaborando 8 proyectos en el Trimestre 3 y 12 en el Trimestre 
4”, sin embargo, se elaboraron 54 proyectos de investigación, superando la meta establecida de 20 proyectos. 
 
Asimismo, es importante señalar que el instrumento metodológico para la construcción y validación de indicadores establece en la fracción IV, “Construcción de Indicadores”, numeral 
4, “Establecer la meta del indicador”, señala lo siguiente: 
 

[…] 
Meta: Se refiere a los niveles máximos de logro, es decir, el nivel de desempeño esperado del subprograma o proyecto. Requiere ser lo suficientemente clara como para identificar lo que se 
quiere alcanzar con la ejecución del subprograma o proyecto. Una complicación recurrente al momento de plantear este elemento del indicador es que ésta no pueda ser alcanzada, por 
haber pretendido demasiado o que se rebase fácilmente, por haber sido conservadores en su definición. 
 
En este sentido, las metas deben ser consideradas como el objetivo cuantitativo que se compromete, con la intención de cumplirlo, considerando las capacidades técnicas, financieras 
(cuando se requiera) y humanas con las que se cuente para la ejecución del subprograma o proyecto. 

[…] 
 

A partir de lo anterior, se observó que las metas establecidas en los PAT de 2023 y 2024, lograron resultados superiores a los planeados, como se muestra a continuación: 
 

PAT Meta Planeada Alcanzada % 
2023 1. Realizar 7 proyectos de investigación que puedan utilizarse para futuras publicaciones o 

como insumos para los eventos del CECSCJN conforme al calendario establecido. 
7 42 600% 

2024 2. Realizar el 100% (20) de proyectos de investigación que puedan utilizarse para futuras 
publicaciones o como insumos para los eventos del CECSCJN conforme al calendario 
establecido. Elaborando 8 proyectos en el Trimestre 3 y 12 en el Trimestre 4. 

20 54 270% 

 
Por consiguiente, es importante señalar que las metas que reportan resultados superiores a los planeados tienen un (Sobre Cumplimiento), por lo tanto, el CEC deberá justificar 
sólidamente las razones por las cuales se obtuvo dicha variación. Asimismo, deberá analizar su capacidad técnica, operativa y administrativa, a fin de plantear metas realistas y 
retadoras que contribuyan a la mejora continua del área, como lo establece la Ficha Técnica del Indicador, del Instrumento metodológico para la construcción y validación de 
indicadores: 
 

Descripción de la Meta Describir de manera concreta, clara, cuantificable los logros que se pretenden alcanzar para los subprogramas y proyectos. 
Valor de la Meta Valor numérico en términos anualizados. Debe ser acorde con la “Unidad de medida” y la “Descripción de la Meta”. 
Línea Base  2020 2021 2022 

    
Valor Programado Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 

Valor numérico esperado de la meta 
para el trimestre. 

 100.00 100.00 

 [0%,75%] [75%,90%] [90%,100%] Mayor a 100% 
Bajo. Distante Medio. Satisfactorio cercano Alto. Satisfactorio Sobre cumplimiento (*) 
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(*) Se refiere a las metas que reportan resultados superiores a los planeados. En tal caso, la UR deberá justificar sólidamente las razones por las que se obtuvo la variación. Asimismo, la UR deberá analizar 
su capacidad técnica, operativa y administrativa a fin de plantear metas más realistas y retadoras que contribuyan a la mejora continua del área o incluso de la SCJN. 
 
3.2. Para la revisión del cumplimiento de la meta 2, referente a que: “Elaborar el 100% (14 obras) del contenido necesario para la posterior publicación de las obras que sean aprobadas 

por el Comité Editorial de la SCJN. Elaborando 5 obras en el 3er trimestre y 9 en el 4° trimestre”, se tomaron en cuenta los datos siguientes: 
 

Nombre del Indicador Porcentaje de cumplimiento en el Programa editorial del CECSCJN. 
Definición del Indicador El presente indicador tiene por objeto medir el avance de la realización de obras en relación con el programa editorial aprobado. 
Componente Contenidos de investigación para publicaciones. 
Unidad de Medida Porcentaje 
Frecuencia de Medición Trimestral 
Tipo de Indicador Eficacia 
Sentido del Indicador Ascendente 
Método de cálculo PCPE=(OR/OA) *100 

Descripción de las Variables 
PCPE = Porcentaje de cumplimiento en el programa editorial del CECSCJN Variable dependiente 
OR=Obras realizadas Control de Avance de Revisión de Contenidos 
OA=Obras aprobadas Obras aprobadas por el Comité 

Descripción de la Meta Elaborar el 100% (14 obras) del contenido necesario para la posterior publicación de las obras que sean aprobadas por el Comité Editorial de la SCJN. Elaborando 5 obras en el 3er trimestre y 9 
en el 4° trimestre. 

Valor de la Meta 100.00 
Línea Base  2020 2021 2022 

 100 100 100 
Valor Programado Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 

100 100 100 100 

Parámetros de la Evaluación 
90% - 100% Satisfactorio 

75% -80% Satisfactorio cercano 
0% -74% Distante 

FUENTE: PAT del CEC 2024. 
 
A este respecto, de la revisión a los Resultados Trimestrales del PAT del CEC, se constató que, en el cuarto trimestre en el ejercicio 2024, se reportó la elaboración de 14 obras, 
como se detalla a continuación: 

 

 
 

FUENTE: Informes trimestrales proporcionados con oficio núm. CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
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Por otra parte, de la revisión a la información proporcionada por el CEC, se constató la elaboración de 14 obras en 2024, en este contexto, se realizó la operación para determinar el 
porcentaje de eficiencia en la gestión de trámites administrativos, como se muestra a continuación: 
 

PCPE (OR/OA) * 100 Resultado 

Porcentaje de cumplimiento en el programa editorial  

Obras realizadas 

X 100 100% Obras aprobadas 
14 
14 

 
De acuerdo con lo anteriormente señalado, se identificó que el CEC cumplió la meta establecida en el indicador 2, referente a: “Elaborar el 100% (14 obras) del contenido necesario 
para la posterior publicación de las obras que sean aprobadas por el Comité Editorial de la SCJN. Elaborando 5 obras en el 3er trimestre y 9 en el 4°trimestre”, asimismo, se obtuvo 
el 100% de eficacia en el cumplimiento del programa editorial, el cual se encuentra en el rango de “Satisfactorio”, conforme el parámetro de la evaluación. 
 
3.3. Para la revisión del cumplimiento de la meta 3, referente a que: “Cumplir en tiempo y forma con el 100% de la celebración de las actividades del programa de difusión del 

conocimiento del CECSCJN”, se tomaron en cuenta los datos siguientes: 
 

Nombre del Indicador Porcentaje de actividades realizadas del programa de difusión del conocimiento del CECSCJN. 
Definición del Indicador El presente indicador tiene por objeto medir el avance en la realización de diversos eventos planeados en el programa de difusión. 
Componente Difusión del conocimiento. 
Unidad de Medida Porcentaje 
Frecuencia de Medición Trimestral 
Tipo de Indicador Eficacia 
Sentido del Indicador Ascendente 
Método de cálculo PAPD=(AR/AP) *100 

Descripción de las Variables 
PAPD= Porcentaje de actividades realizadas del Programa de Difusión del Conocimiento Variable dependiente 
AR = Actividades realizadas Control Avance del Programa de Difusión 
AP = Actividades planeadas Programa de Difusión 

Descripción de la Meta Cumplir en tiempo y forma con el 100% de la celebración de las actividades del programa de difusión del conocimiento del CECSCJN. 
Valor de la Meta 100 
Línea Base  2020 2021 2022 

 100 100 100 
Valor Programado Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 

100 100 100 100 

Parámetros de la Evaluación 
90% - 100% Satisfactorio 

75% -80% Satisfactorio cercano 
0% -74% Distante 

FUENTE: PAT del CEC 2024. 
 

Asimismo, en el informe trimestral del 4to trimestre del ejercicio 2024, se reportó el 117% de eficacia en el porcentaje de actividades realizadas del programa de difusión del 
conocimiento del CECSCJN, como se indica a continuación: 
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FUENTE: Informes trimestrales proporcionados con oficio núm. CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 

 
En este sentido, de la revisión a los Resultados Trimestrales del PAT del CEC, se constató que, el CEC realizó 83 actividades relacionadas con el Programa Anual de Difusión del 
Conocimiento 2024, como se detalla a continuación: 
 

Trimestre Descripción Total 
1ero Resultados PAT Enero -Marzo de 2024 19 
2do Resultados PAT Abril – Junio de 2024  25 
3ero Resultados PAT Julio-Septiembre de 2024 14 
4to Resultados PAT Octubre – Diciembre de 2024 25 

Total 83 
FUENTE: Base de Datos proporcionada con oficio núm. OM/DGRH/SGADP-349-2025 de fecha 29 de enero de 2025. 

 
Con base en lo anterior, se realizó la operación aritmética para determinar el porcentaje de actividades realizadas del programa de difusión del conocimiento del CECSCJN, como 
se muestra a continuación: 

 

PAPD (AR/AP) * 100 Resultado 

Porcentaje de actividades realizadas 
del Programa de Difusión del 

Conocimiento. 

Actividades realizadas 

X 100 116.90% Actividades planeadas 
83 
71 

 
Por lo tanto, se identificó que se cumplió la meta establecida en el indicador 3, referente a “Cumplir en tiempo y forma con el 100% de la celebración de las actividades del programa 
de difusión del conocimiento del CECSCJN”, dado que, el CEC cumplió con el programa de difusión y realizó 12 actividades adicionales a las planeadas en este, superando la meta 
establecida en el indicador. 
 
A partir de lo anterior, se constató que la meta planeada del indicador 3 del PAT de 2024, es congruente con la meta planeada del PAT 2023, como se muestra a continuación: 
 

PAT Meta Planeada Alcanzada % 
2023 Cumplir en tiempo y forma con la celebración de las actividades del Programa de 

Difusión del Conocimiento del CECSCJN. 
72 72 100% 

2024 Cumplir en tiempo y forma con el 100% de la celebración de las actividades del 
programa de difusión del conocimiento del CECSCJN. 

71 83 116.90% 

 
Con base en lo anterior, se identificó que hubo un sobre cumplimiento de la meta 3, debido a que se lograron resultados superiores a los planeados, en este caso, el CEC deberá 
justificar sólidamente las razones por las que se obtuvo la variación.  

 
Conclusión: 
El CEC cumplió con las metas establecidas en el PAT 2024, no obstante, se detectó que las metas 1 y 3, referentes a: (1.-. Realizar el 100% (20) de proyectos de investigación que 
puedan utilizarse para futuras publicaciones o como insumos para los eventos del CECSCJN conforme al calendario establecido. Elaborando 8 proyectos en el Trimestre 3 y 12 en 
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el Trimestre 4; Elaborando 5 obras en el 3er trimestre y 9 en el 4°trimestre), y (3.- Cumplir en tiempo y forma con el 100% de la celebración de las actividades del programa de difusión 
del conocimiento del CECSCJN); obtuvieron resultados superiores a los planeados. 

 
Respuesta a los resultados y observaciones preliminares.   
 
Mediante el oficio CSCJN/DGA/DED-384-2025 del 20 de mayo de 2025, se remitieron al CEC las cédulas que contienen los resultados preliminares de la auditoría realizada. Sobre 
el particular, con oficio CEC/DTVOA-142-2025 del 28 de mayo de 2025, el CEC presenta las aclaraciones y justificaciones siguientes: 
 

[…] 
Al respecto se informa que, con base en los resultados de los indicadores del ejercicio 2023, se realizó un ajuste a las metas planteadas por el CEC, considerando las líneas 
de investigación activas, el presupuesto asignado para conseguir el cumplimiento del Programa Anual del Trabajo 2024 y que las mismas fueran más cercanas a las 
posibilidades reales; sin embargo, es importante contemplar que la obtención de resultados no depende únicamente de un factor cuantitativo ascendente, ya que intervienen 
diversos factores cualitativos, por ejemplo: Los eventos que se ejecutaron en 2024 fueron superiores a lo planeado ya que se actuó en respuesta a la invitación de instituciones 
como la Universidad Nacional Autónoma de México o el Instituto de la Defensoría Pública Federal, entre otras. Algunas actividades y eventos respondieron también a 
invitaciones efectuadas por diversas áreas de la SCJN durante la ejecución del ejercicio fiscal, una vez que se confirmó que existían espacios de participación en ferias del 
libro y/o Casas de la Cultura Jurídica en diferentes entidades. 
 

En el caso de investigaciones, es importante considerar, en primer lugar, que los proyectos de investigación desarrollados por el CEC se ejecutan frecuentemente en 
colaboración con expertos externos. La disponibilidad, experiencia previa y capacidad de estos expertos para proponer líneas de trabajo adicionales o ampliar las existentes 
puede incidir en la evolución de los proyectos. La interacción con estos especialistas puede generar nuevas hipótesis, líneas de análisis o enfoques metodológicos durante 
el proceso de investigación, lo que puede derivar en la apertura de nuevos proyectos o en la ampliación de los contemplados inicialmente, a lo largo del ejercicio fiscal. 
 

En segundo lugar, la labor de investigación, por su propia naturaleza, no permite definir de forma completamente cerrada los productos esperados desde su inicio. Es común 
que un proyecto, al avanzar, derive en resultados inesperados o en la necesidad de generar productos complementarios para responder a nuevos hallazgos o necesidades 
emergentes del público destinatario. Esta flexibilidad metodológica es parte esencial de la labor de investigación, ya que evita forzar los resultados a marcos previamente 
definidos y permite mantener la relevancia y actualidad del trabajo realizado. En este sentido, se considera que el sobrecumplimiento registrado no es necesariamente una 
señal de metas definidas deficientemente o investigaciones planeadas de forma inadecuada, sino el resultado de una estrategia de investigación adaptable a los propios 
procesos investigativos, que prioriza la calidad y utilidad de los productos generados tanto para la judicatura federal como para el público general que es su destinatario. 
 

En tercer lugar, en relación con la dimensión de difusión del conocimiento, el número de actividades o productos realizados también puede incrementarse por razones 
vinculadas a la naturaleza del público objetivo. En ciertos casos, se hace necesario adaptar los resultados de investigación a formatos diferenciados: documentos técnicos 
o académicos, reportes ejecutivos o de síntesis, y materiales divulgativos para audiencias más amplias. Estas decisiones responden a un enfoque estratégico de transferencia 
del conocimiento que busca maximizar el impacto social y académico de los trabajos del CEC. 
 

Adicionalmente, es importante considerar que el CEC también debe responder a situaciones coyunturales que surgen en el entorno institucional y nacional, las cuales muchas 
veces no pueden ser anticipadas al momento de establecer las metas anuales. 
 

Finalmente, es relevante señalar que en todos los casos se buscó que la producción adicional de investigaciones o productos derivados no implicara una sobrecarga 
presupuestaria ni un uso extraordinario de recursos institucionales. En muchos casos, estos desarrollos se realizan con base en esfuerzos que ya se encuentran en curso, 
aprovechando sinergias entre proyectos, o actividades que se integran de forma transversal en el plan de trabajo anual del CEC. 
 

No obstante los argumentos manifestados la Dirección General del CEC remitió correo (Anexo III) instruyendo se revisen los programas de investigación y difusión 2025 
para verificar y, en su caso, modificar las metas plateadas para que sean acordes a la realidad de la capacidad de producción y recursos con los que cuenta el CEC, 
modificando en caso de ser necesario los indicadores del Programa Anual de Trabajo, siempre que administrativamente sea viable de conformidad con los calendarios 
establecidos por la DGPSI. 
 

En ese sentido, se solicita a la DGA dar por atendida y solventada la presente observación para efectos del CEC; en virtud de que, se instruyó, de ser necesario, se modifiquen 
las metas y/o indicadores del Programa Anual de Trabajo 2025 siempre y cuando administrativamente sea posible para el CEC. 

[…] 
 

Adicionalmente, proporcionó el correo electrónico mediante el cual la Directora del Centro de Estudios Constitucionales, solicita al personal del CEC, revisar los programas de 
investigación y difusión 2025 para verificar y, en su caso, modificar las metas planteadas para que sean acordes a la realidad de la capacidad de producción y recursos con los que 
cuenta este Centro de Estudios Constitucionales, rectificando en caso de ser necesario los indicadores del Programa Anual de Trabajo, siempre que administrativamente sea viable. 
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En ese sentido, el CEC aclaró que se lograron resultados superiores a los planeados en las metas números 1 y 3, debido a las razones siguientes: 
 

Descripción del Indicador 
Valor de la 

Meta 
(Planeado) 

Evaluación 
de la Meta 
(Realizado) 

Razones y Justificaciones 

1. Porcentaje de cumplimiento en la elaboración 
de proyectos de investigación CECSCJN. 

100% 270% La labor de investigación, por su propia naturaleza, no permite definir de forma completamente cerrada los productos esperados desde su inicio. Es 
común que un proyecto, al avanzar, derive en resultados inesperados o en la necesidad de generar productos complementarios para responder a nuevos 
hallazgos o necesidades emergentes del público destinatario. 

3. Porcentaje de actividades realizadas del 
programa de difusión del conocimiento del 
CECSCJN. 

100% 116.90% Con relación a la difusión del conocimiento, el número de actividades o productos realizados también puede incrementarse por razones vinculadas a la 
naturaleza del público objetivo. En ciertos casos, se hace necesario adaptar los resultados de investigación a formatos diferenciados: documentos técnicos 
o académicos, reportes ejecutivos o de síntesis, y materiales divulgativos para audiencias más amplias. Estas decisiones responden a un enfoque 
estratégico de transferencia del conocimiento que busca maximizar el impacto social y académico de los trabajos del CEC. 

 

En ese contexto, el CEC aclaró que, se lograron resultados superiores a los planeados en las metas números 1 “Proyectos de Investigación” y 3 “Actividades de Difusión del 
Conocimiento”, debido al esfuerzo y aprovechamiento de sinergias entre proyectos, o actividades que se integran de forma transversal en el plan de trabajo anual del CEC, 
adicionalmente; proporcionó el correo electrónico mediante el cual la Directora del Centro de Estudios Constitucionales, solicitó al personal del CEC, revisar los programas de 
investigación y difusión 2025 para verificar y, en su caso, modificar las metas planteadas para que sean acordes a la realidad de la capacidad de producción y recursos con los que 
cuenta ese Centro de Estudios Constitucionales, por lo cual queda atendido. 
 
Marco Normativo del Resultado:  
No aplica. 

  

Por la Dirección General de Auditoría:   
 

Elaboró 
 

__________________________ 
Maestra Claudia Berenice  

Romero de la Torre Profesional 
Operativa 

 
Supervisó 

 
_________________________________ 

Licenciada Evelin Fabiola López García 
Subdirectora de Área) 

 
Autorizó 

 
_____________________________ 
Maestro José Manuel Martínez Cortés 

Director de Área 

 
Aprobó 

 
______________________________ 
Licenciado Julio César Guerrero Martín 

Director General de Auditoría 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

El presente documento se formaliza por medio de la firma electrónica certificada del Poder Judicial de la Federación (FIREL) de conformidad a lo establecido en el artículo tercero del Acuerdo General 
de Administración III/2020, del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, del 17 de septiembre de 2020, por el que se regula el trámite electrónico y uso de la FIREL para actuaciones 
administrativas.  

 
Vo.Bo. 

 
_______________________________________ 

Maestro Christian Heberto Cymet López Suárez 
Contralor de la Suprema Corte de Justicia de la Nación  
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Núm. del resultado: R4 

 
                                                                                                                                                                                                                Con Observación:   Sí (  )     No ( X )  
 
Objetivo específico:    
 

Revisión del cumplimiento de las Actividades Académicos y Proyectos de Investigación del CEC. 
 

Procedimiento Núm.:  4. Cumplimiento de las Actividades Académicos y Proyectos de Investigación del CEC. 
4.1 Verificar el cumplimiento de los programas académicos de investigación y de difusión del CEC. 
4.2 Examinar el cumplimiento de las acciones realizadas en materias relacionadas con el Derecho Constitucional que se 

informaron al Comité Consultivo del CEC. 
 
Resumen del resultado: 

 

De la revisión al cumplimiento de los Programas de Actividades Académicas y Proyectos de Investigación del CEC, se constató, que éste realizó 83 actividades académicas referentes 
a la difusión de Seminarios, Congresos, Conferencias Magistrales, Cursos y Talleres, Presentaciones de Libros, Diplomados y Jornadas de Capacitación; asimismo, acreditó el 
cumplimiento de 54 proyectos de investigación, como se muestra a continuación: 
 

Descripción Total Fundamento Legal 
Actividades Académicas  83 Fracciones IV y V del Acuerdo Sexto del AG 19/2014 de 26 de agosto 

de 2014. Proyectos de Investigación 54 
Total 138 

 

Adicionalmente, proporcionó las Actas del Comité Consultivo del CEC, que acredita las acciones realizadas por el área auditada e informadas a dicho Órgano en las materias 
relacionadas con el Derecho Constitucional, como se detalla a continuación: 
 

Núm. Descripción Actividades  Fundamento Legal 
1 Acta celebrada el 26 de enero de 2024 

126 Actividades Académicas y 9 Proyectos. Fracción II del Acuerdo Cuarto y Noveno del AG 19/2014 
de 26 de agosto de 2014. 2 Acta celebrada el 5 de julio de 2024 

3 Acta celebrada el 4 de diciembre de 2024 

  
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACIÓN 

CONTRALORÍA 
DIRECCIÓN GENERAL DE AUDITORÍA  

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 
 
 

CÉDULA DE RESULTADOS, OBSERVACIONES Y ACCIONES FINALES 
 
 

Hoja No.   1 de 12 
 
N° de Auditoría:    

  
DED/2025/22 

 
Período Revisado:   

 
01/01/2024- 31/12/2024  

 
Monto fiscalizable:  

 
$0.00 

 
Monto fiscalizado:  

 
 $0.00 

 
Monto por aclarar:  

 
 $0.00 

 
Monto por recuperar: 

   
 $0.00 

 
Fecha de elaboración: 

 
03/06/2025 

 

  

Área auditada:  Centro de Estudios Constitucionales 
Título de la auditoría: “Auditoría de cumplimiento con enfoque de desempeño a la gestión del Centro de Estudios Constitucionales. (CEC) 
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En este sentido, se constató que el CEC cumplió con las Actividades Académicas y Proyectos de Investigación y realizó las reuniones para informar al Comité Consultivo sobre los 
programas y acciones realizadas por en materia de derecho Constitucional. 

Observación O01     
No Aplica. 

Acciones Emitidas  
No aplica 

 
Marco Normativo del Desarrollo de los procedimientos: 

 
Reglamento Orgánico en Materia de Administración de la Suprema Corte de Justicia de la Nación (ROMA) 
Artículo 23 El Centro de Estudios Constitucionales tendrá las atribuciones previstas en su normativa específica y las demás disposiciones jurídicas aplicables. 
Acuerdo General número 19/2014, de veintiséis de agosto de dos mil catorce, del Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, que establece el Estatuto del Centro de Estudios 
Constitucionales de este Alto Tribunal. (AG 19/2014) 

Acuerdo Cuarto. El CECSCJN dependerá del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, y para su funcionamiento, contará con: 
 II. Un Comité Consultivo; 

Acuerdo Sexto. El Director del CECSCJN, tendrá las atribuciones siguientes: 
 IV. Elaborar y proponer los proyectos de programas académicos de estudios, de investigación y de difusión del CECSCJN; 
 V. Vigilar el cumplimiento y la realización de los programas académicos de estudios; investigación y difusión autorizados; 
 NOVENO. Serán atribuciones del Comité Consultivo del CECSCJN, las siguientes: 
 II. Proponer el desarrollo de actividades académicas y de difusión en las materias relacionadas con el Derecho Constitucional; 

Manual de Organización Específico del Centro de Estudios Constitucionales mayo 2024 (MOE) 
4 Elaborar y proponer los proyectos de programas académicos de estudios, de investigación y de difusión del CEC. (Acuerdo General 19/2014, Numeral SEXTO, Fr. IV). 
5 Vigilar el cumplimiento y la realización de los programas académicos de estudios; investigación y difusión autorizados (Acuerdo General 19/2014, Numeral SEXTO, Fr. V). 
6 Informar anualmente al Comité Consultivo respecto de las políticas, programas y acciones realizadas por el CEC, y recibir e instrumentar las opiniones y recomendaciones que éste 

le realice. (Acuerdo General 19/2014, Numeral SEXTO, Fr. V 
Procedimiento Proyectos de Investigación Código PO-CE-DG-01 

1 Realizar investigaciones en materia de derecho constitucional y temas afines mediante el desarrollo de protocolos de investigación de excelencia y la integración de publicaciones 
especializadas en cada una de las líneas de investigación previamente definidas. Esto con el fin de difundir tanto las decisiones de la SCJN, como el trabajo académico en materia 
constitucional generado tanto por los investigadores del Centro de Estudios Constitucionales, como por la comunidad académica entre los miembros del Poder Judicial de la 
Federación, la comunidad jurídica y el público en general. 

 
Desarrollo del Procedimiento: 
El AG 19/2014, señala lo siguiente: 
 

[…] 
CUARTO. El CECSCJN dependerá del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, y para su funcionamiento, contará con: 
II. Un Comité Consultivo; 
 
SEXTO. El Director del CECSCJN, tendrá las atribuciones siguientes: 
IV. Elaborar y proponer los proyectos de programas académicos de estudios, de investigación y de difusión del CECSCJN;  
V. Vigilar el cumplimiento y la realización de los programas académicos de estudios; investigación y difusión autorizado 
 

NOVENO. Serán atribuciones del Comité Consultivo del CECSCJN, las siguientes: 
II. Proponer el desarrollo de actividades académicas y de difusión en las materias relacionadas con el Derecho Constitucional 

[…] 
 

Con el objeto de comprobar el cumplimiento de las actividades académicas y proyectos de investigación, así como las acciones realizadas para informar al Comité Consultivo mediante 
el oficio número CSCJN/DGA/DED-131-2025 del 30 de enero de 2025, se solicitaron éstos, los cuales fueron proporcionados por el CEC a esta Dirección General de Auditoría (DGA) 
con el similar número CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
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4.1.1 Con relación a los Programas Académicos de Difusión, el CEC proporcionó el cronograma de actividades del programa anual de difusión, en el cual se acredita la difusión de 
Seminarios, Congresos, Conferencias Magistrales, Cursos y Talleres, Presentaciones de Libros, Diplomados y Jornadas de Capacitación, como se detalla a continuación: 
 

Núm. Actividad Primer 
Trim. 

Segundo 
Trim. 

Tercer  
Trim. 

Cuarto 
Trim. 

Fecha de 
Realización Liga de transmisión o sitio web 

Seminarios 
Seminario Permanente sobre Derecho a la Seguridad Social y Responsabilidades de Cuidado 

1 Sesión 1 X    14/03/2024 https://youtu.be/WBX06VIolw0 

2 Sesión 2  X   21/05/2024 https://youtu.be/H8CStQpPjXI 

3 Sesión 3  X   04/06/2024 https://youtu.be/jAqCYPaRUP0 

4 Sesión 4    X 05/12/2024 https://youtu.be/93hb27Qvg7M 

Seminario Permanente sobre Derecho al Trabajo y Reforma Laboral  
5 Sesión 1 X    19/03/2024 https://youtu.be/lTsHFS301dM 

6 Sesión 2   X  04/07/2024 https://youtu.be/uGdf8zsEivU 
7 Sesión 3    X 17/10/2024 https://youtu.be/w9J-3MAp_Yg 

8 Sesión 4    X 12/11/2024 https://www.sitios.scjn.g ob.mx/cec/videoteca/ses ion-4-seminario- permanente-derecho-reforma-laboral 
9 Sesión 5    X 10/12/2024 https://youtu.be/4H3NpH9qeo0 

Seminario Permanente de Acceso a la Justicia 
10 Sesión 1 X    05/03/2024 https://youtu.be/TpP3G0nBWUU 

11 Sesión 2  X   07/05/2024 https://youtu.be/T8rIAlPFsjk 

12 Sesión 3  X   16/05/2024 https://youtu.be/nMH38ycEgDw 

13 Sesión 4  X   14/06/2024 (evento sin transmisión) 
14 Sesión 5   X  29/08/2024 https://youtu.be/iDcBXjOvHik 

Seminario Permanente sobre el Precedente Judicial 
15 Sesión 1  X   30/05/2024 https://youtu.be/4-xfW-z6KlI 

16 Sesión 2    X 25/10/2024 https://youtu.be/QTkzinuoUV0 

17 Sesión 3    X 11/11/2024 https://youtu.be/76e_bWmFpoE 

Seminario Permanente de Ética y Legitimidad Judicial 
18 Sesión1 X    24/01/2024 https://youtu.be/fI62tYzo0hc 

19 Sesión 2 X    20/02/2024 https://youtu.be/xqARAVWMA24 

20 Sesión 3 X    11/03/2024 https://youtu.be/8i_LUG7u7FY 

21 Sesión 4   X  12/09/2024 https://youtu.be/IU321dhcYcY 

22 Sesión 5   X  12/09/2024 https://youtu.be/b1sMPZk21Tc 

Seminario Permanente de Justicia Penal 
23 Sesión 1 X    15/02/2024 https://youtu.be/R3w2b-cysaQ 

24 Sesión 2  X   18/04/2024 https://youtu.be/v-Q1l7ftADM 

25 Sesión 3    X 24/10/2024 https://youtu.be/k1wusqeVM_g 

Seminario de Transparencia Judicial 
26 Sesión 1 X    14/02/2024 https://youtu.be/7449XFC8rcM 

Seminario de Estudios Empíricos del Derecho 
27 Sesión 1  X   30/05/2024 https://youtu.be/Id1fpGVFq3I 

28 Sesión 2  X   18/06/2024 https://youtu.be/aSZfqiEHwH8 

29 Sesión 3    X 04/10/2024 https://youtu.be/D-cGW1X7G5Y 

30 Sesión 4    X 05/12/2024 https://www.facebook.co m/watch/?v=1112197516452276 
Congresos, Coloquios y/o Encuentros 

31 Congreso Internacional sobre Derecho Constitucional X    28 y 29/02/24 https://www.sitios.scjn.g ob.mx/cec/eventos?keys=congreso+internacional+de+derecho+ 
32 Congreso de Transparencia Judicial X    19 y 20/03/2024 https://www.sitios.scjn.g ob.mx/cec/videoteca/i- congreso-de-transparencia-judicial 
33 Coloquio en Conmemoración de los 200 años de la SCJN X    14 y 15/03/24 https://www.sitios.scjn.g ob.mx/cec/videoteca/col oquio-en- conmemoracion-de-los-200-anos-de-la-scjn 

Conferencias y/o Ciclos de Conferencias 
Ciclo de Conferencias Magistrales sobre Justicia Penal con Perspectiva de Género 

34 Conferencia 1 X    07/03/2024 https://youtu.be/srORLoG6cMc 

35 Conferencia 2  X   26/06/2024 https://youtu.be/xxsgl3CEtBo 

36 Conferencia 3   X  12/08/2024 https://youtu.be/SFMsHloKe94 

37 Conferencia 4    X 23/10/2024 https://youtu.be/MZJVjbKKjkk 

Ciclo de Conferencias “Hacia una Justicia Legítima y Cercana” 
38 Conferencia 1 X    13/03/2024 https://youtu.be/ljVzDlqtQjA 
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39 Conferencia 2  X   15/04/2024 https://youtu.be/pjBq4TL9dgg 

40 Conferencia 3  X   05/06/2024 https://youtu.be/6A8CRCB8VDA 

41 Conferencia 4   X  04/07/2024 https://youtu.be/MyjcnO1xH6Y 

Ciclo de Conferencias sobre derechos de la Niñez y la Adolescencia 
42 Conferencia 1 X    26/03/2024 https://youtu.be/3IiLSKiz6cY 

43 Conferencia 2  X   27/05/2024 https://youtu.be/IDMfOxiHmMk 

44 Conferencia 3  X   25/06/2024 https://youtu.be/ciRgHz4YggU 

45 Conferencia 4    X 09/10/2024 https://youtu.be/2DVl5op AtlI 

 Cursos y/o Talleres 
46 Nueva Introducción a la Conflictividad Social  X   27/05/2024 https://www.sitios.scjn.g ob.mx/casascultura/even tos-en-linea/cec-curso- autogestivo-conflictividad-social 
47 La Democracia Constitucional y Legitimidad de las Profesiones del Derecho   X  01/07/2024   https://www.sitios.scjn.g ob.mx/casascultura/even tos-en-linea/cec-curso- autogestivo-democracia-constitucional 
48 Temas selectos sobre justicia penal    X 04/11/24 al https://www.sitios.scjn.g ob.mx/casascultura/even tos-en-linea/cec-cursots-justicia-penal-nov24 
49 Curso de actualización sobre los precedentes de la SCJN (con el IFDP)    X 11/11/2024 https://www.sitios.scjn.g ob.mx/casascultura/even tos-en-linea/cec-curso- autogestivo-defensoras-publicas-noviembre 
50 Derecho a la Seguridad Social y Cargas de Cuidados    X 25/11/2024 https://x.com/CCJSCJN/s tatus/1861078296659628437 

51 El sistema constitucional y los derechos de la niñez y la adolescencia    X 03/10/2024 al https://www.sitios.scjn.g ob.mx/casascultura/eventos-en-linea/cec-curso-derechos-NNA-sep-dic 
52 Enseñanza de los Derechos Humanos en América Latina    X 26/11/2024 al Evento sin transmisión a redes 

 Presentaciones de libros 
53 El acceso a una justicia adaptada. Experiencias desde América X    08/02/2024 https://youtu.be/jzxF2GGLuqo 

54 Líneas de Precedentes de la CIDH. Independencia Judicial  X   05/04/2024 https://youtu.be/L37PcZEpphI 

55 Philosophical Foundations of Precedent  X   29/05/2024 https://youtu.be/unPeJzu 0FKU 

56 Guía pedagógica para el uso de los cuadernos de jurisprudencia  X   28/06/2024 https://youtu.be/GGPCP- G4NMg 

57 Reflexiones y recomendaciones sobre mecanismos de selección de altas 
autoridades en AL 

  X  04/09/2024 https://youtu.be/ARqjmsr GQHI 

58 Ética y legitimidad Judicial   X  13/09/2024 https://youtu.be/PeufzpFLPU8 

59 La tutela ejecutiva en el sistema interamericano de derechos humanos    X 24/10/2024 https://youtu.be/Ce3Wq Hkljg4 

Diplomados 
60 Ética judicial y de las profesiones jurídicas    X 05/11/2024 https://filosoficas.unam.mx/etica-profesiones-juridicas/ 

Jornadas de Capacitación 
61  Capacitación en las CCJ X    22/02/2024 Organizado en CCJ de Oaxaca, sin transmisión a redes 
62  Capacitación en las CCJ X    23/02/2024 Realizado en Oaxaca, sin transmisión a redes 
63  Capacitación en las CCJ  X   10/04/2024 Organizado en CCJ de Chetumal, sin transmisión a redes 
64  Capacitación en las CCJ  X   02/05/2024 Organizado en CCJ de Tepic, sin transmisión a redes 
65  Capacitación en las CCJ  X   23/05/2024 Organizado en CCJ de Colima, sin transmisión a redes 
66  Capacitación en las CCJ  X   10/06/2024 Organizado en CCJ de Torreón, sin transmisión a redes 
67  Capacitación en las CCJ   X  11/07/2024 Organizado en CCJ de Campeche, sin transmisión a redes 
68  Capacitación en las CCJ   X  15/08/2024 Organizado en CCJ de Tuxtla Gutiérrez, sin transmisión a redes 
69  Capacitación en las CCJ    X 03/10/2024 Organizado en CCJ de Hermosillo, sin transmisión a redes 
70  Capacitación en las CCJ    X 14/11/2024 Organizado en CCJ de Durango, sin transmisión a redes 
71  Capacitación en las CCJ    X 05/12/2024 Organizado en CCJ de León, sin transmisión a redes 

Fuente. Información proporcionada con oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
 

Adicionalmente, como resultados de la colaboración con otras áreas e instituciones, el CEC realizó 12 actividades adicionales a las programadas, como se detalla a continuación: 
 

Núm. Descripción Periodo 
72 Presentación del Libro FIL de Minería 1er Trimestre (Ene- Mzo 2024) 
73 Capacitación sobre los Cuadernos de Jurisprudencia 1er Trimestre (Ene- Mzo 2024) 
74 Capacitación sobre la Guía Pedagógica de los Cuadernos de Jurisprudencia 1er Trimestre (Ene- Mzo 2024) 
75 Presentación en Ferias del Libro  2º Trimestre (Abril-Junio 2024) 
76 Presentación en Ferias del Libro 2º Trimestre (Abril – Junio 2024) 
77 Presentación en Ferias del Libro 3er Trimestre (Julio – Septiembre 2024) 
78 Presentación en Ferias del Libro 3er Trimestre (Julio – Septiembre 2024) 
79 Presentación en Ferias del Libro 4to Trimestre (Octubre-Diciembre 2024) 
80 Presentación en Ferias del Libro 4to Trimestre (Octubre-Diciembre 2024) 
81 Presentación en Ferias del Libro 4to Trimestre (Octubre-Diciembre 2024) 
82 Presentación en Ferias del Libro 4to Trimestre (Octubre-Diciembre 2024) 
83 Presentación en Ferias del Libro 4to Trimestre (Octubre-Diciembre 2024) 
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En ese contexto, en los informes trimestrales del cumplimiento del PAT 2024, se informó la realización de 83 actividades correspondientes al Programa Anual de Difusión del 
Conocimiento. 

 

Trimestre Actividades 
Planeadas 

Actividades  
Adicionales Total  Avance Cualitativo y Cuantitativo 

1 16 3 19 Durante el primer trimestre se realizaron las actividades programadas y actividades adicionalmente como resultado de colaboración con otras áreas e institución. 
2 23 2 25 Durante el segundo trimestre se realizaron las actividades programadas y actividades adicionalmente como resultado de colaboración con otras áreas e institución. 
3 12 2 14 Durante el tercer trimestre se realizaron las actividades programadas y actividades adicionalmente como resultado de colaboración con otras áreas e institución. 
4 20 5 25 Durante el cuarto trimestre se realizaron las actividades programadas y actividades adicionalmente como resultado de colaboración con otras áreas e institución 

Total 71 12 83  
 
Por lo tanto, se constató que el CEC realizó 83 actividades académicas relacionadas con la difusión de Seminarios, Congresos, Conferencias Magistrales, Cursos y Talleres, 
Presentaciones de Libros, Diplomados y Jornadas de Capacitación. 

 
4.1.2 Con relación a los Programas Académicos de Investigación, el CEC proporcionó el cronograma del Programa de Investigaciones 2024, en el cual se establecieron los proyectos 
de investigación a efectuarse en el ejercicio 2024. Asimismo, se constató que, durante el tercer trimestre de 2024, se elaboraron 16 proyectos de investigación, como se demuestra 
a continuación: 

 

Núm. Categoría Proyectos de Investigación Proyecto 
Proporcionado 

1 Estancias 1. Inteligencia Artificial y Derechos Humanos Proyecto derivado de estancias. 
 Investigación para obra con costo 2. Prólogo del libro titulado "la jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos en contexto: trayectoria judicial en el contexto latinoamericano"  
3 Investigación para obra con costo 3. La Suprema Corte y el derecho a decidir: retos y oportunidades a partir de las sentencias de la Corte, como parte del libro titulado: "El papel histórico de la 

Suprema Corte de Justicia de la Nación, a doscientos años de su fundación" 
4 Investigación para obra con costo 4. El papel de la SCJN en el tránsito de la Constitución de 1857 a la Constitución de 1917, como parte del libro titulado "El  papel histórico de la Suprema Corte 

de Justicia de la Nación. A doscientos años de su fundación" 
5 Investigación para obra con costo 5. Hiper reformismo e interpretación constitucional: ¡una manzana envenenada para la SCJN, como parte del Libro titulado "El papel histórico de la Suprema 

Corte de Justicia de la Nación, a doscientos años de su fundación". 
6 Investigación para obra con costo 6. La justicia a votación. Comicios y politización partidista en la integración del máximo tribunal de México, 1857-1882, como parte del libro titulado "El papel 

histórico de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. A 
doscientos años de su fundación"_ Contratación Fernando Castrillo 

7 Investigación para obra con costo 7. Estorbo impertinente' La SCJN en la reforma de 1935, en coautoría, como parte del libro titulado "El papel histórico de la Suprema Corte de Justicia de la 
Nación. A doscientos años de su fundación". 

8 Investigación para obra con costo 8. Transformaciones en la Constitución de 1824: Garantías individuales, tribunales superiores, supresión del Senado y materia electoral, como parte del libro 
titulado "El papel histórico de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. A doscientos años de su fundación". 

9 Investigación para obra con costo 9. La justicia de los estados, el juicio de amparo, y la Suprema Corte de la Nación en la segunda mitad del siglo XIX, como parte del libro titulado "El papel 
histórico de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. A doscientos años de su fundación" _Contratación Timothy James 

10 Investigación para obra con costo 10. Las mujeres en las leyes. Transformación de los esquemas de género en México, siglo XX, como parte del libro titulado "El papel histórico de la Suprema 
Corte de Justicia de la Nación. A doscientos años de su fundación". 

11 Investigación para obra con costo 11. Sentencias relevantes de la Suprema Corte en materia agraria. Un acercamiento desde el Juzgado de Distrito del Estado de México, 1917-1931, como parte 
del libro titulado "El papel histórico de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. A doscientos años de su fundación" 

12 Investigación para obra con costo 12. Herramienta de usos múltiples. Los contribuyentes mexicanos como usuarios del juicio de amparo en la segunda mitad del siglo XIX, Como parte del libro 
titulado: "El papel histórico de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. A doscientos años de su fundación”. 

13 Investigación para obra con costo 13. Tres modelos de organización en el siglo XX en la Suprema Corte de Justicia de México y su impacto en las decisiones judiciales, como parte del libro 
titulado: "El papel histórico de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. A doscientos años de su fundación". 

14 Investigación para obra sin costo 14. Fenecer en la provincia en que nació: de las Audiencias provinciales al Supremo Tribunal Federal (1812- 1824), como parte del libro titulado "El papel 
histórico de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. A doscientos años de su fundación". 

15 Inves gación para obra sin costo 15. Entre el desprestigio y la ineficiencia: el Supremo Tribunal de Justicia del Imperio y sus posibilidades de acción (1863-1866), Como parte del libro titulado: 
"El papel histórico de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. A doscientos años de su fundación". 

 

16 Inves gación para obra sin costo 16. La valoración de la vida de las mujeres en los amparos de la segunda mitad del siglo XIX, como parte del libro titulado: "El papel histórico de la Suprema 
Corte de Justicia de la Nación. A doscientos años de su fundación". 

 

FUENTE: Información proporcionada por el CEC, con oficio núm. CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
 
Por otra parte, durante el cuarto trimestre en el ejercicio 2024, se concluyeron 38 proyectos, como se detalla a continuación: 
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 Núm. Categoría Proyectos de Investigación Proyecto 
Realizado 

1 Investigación para obra con costo 1. Ética jurídica y enseñanza del derecho_ Contratación Martín Bohmer Teaching legal ethics (No es texto original, es traducción); Teaching ethics seriously 
(No es texto original, es traducción); The infusion method (No es texto original, estraducción); Telling stories at School (No es texto original, es traducción); 
Can a law teacher avoid teaching legalethics (No es texto original, es traducción). 

2 Proyecto práctico 2. "Primera Encuesta Nacional a Personas Titulares de Juzgados y Tribunales del Poder Judicial de la Federación", para la publicación "Educación jurídica y 
ética profesional". 

 

3 Investigación para obra con costo 3. Libertad de expresión y periodismo.  
4 Investigación para obra con costo 4. Reflexiones sobre la jurisprudencia relacionada con el derecho humano a un medio ambiente sano en México_ Contratación Israel Solorio  
5 Investigación para obra con costo 5. El Cuaderno de Jurisprudencia de los derechos de la diversidad sexual de la Suprema Corte de Justicia de la Nación Contratación Jordi Diez  
6 Investigación para obra con costo 6. La crisis de desapariciones y la doctrina constitucional de la Suprema Corte de Justicia de la Nación.  
7 Investigación para obra con costo 7. El tratamiento diferenciado respecto de las personas con discapacidad, a la luz del principio de igualdad y no discriminación: un análisis comparado   
8 Investigación para obra con costo 8. El precedente en México.  
9 Investigación para obra con costo 9. Análisis crítico de las líneas jurisprudenciales en materia de reinserción social.  
10 Investigación para obra sin costo 10. El precedente y su divulgación en México. Autores Josafat Cortez y Gladys Morales  
11 Investigación para obra con costo 11. "Alternativas a la prisión para mujeres embarazadas y madres de hijes pequeños", como parte del libro titulado "Derecho penal y perspectiva de género. 

Dogmática penal y género".  
 

12 Investigación para obra con costo 12. "Delitos de carácter sexual por razón de género", como parte del libro titulado "Derecho penal y perspectiva de género. Violencia de género y delito"   
13 Investigación para obra con costo 13. "Las penas adicionales y las penas compartidas. Las condiciones de internamiento de las mujeres privadas de libertad en el Centro Femenil de Reinserción 

Social Santa Martha Acatitla", como parte del libro titulado "Derecho penal y perspectiva de género. Violencia de género y delito". 
 

14 Investigación para obra con costo 14. "La(s) violencia(s) de género", en coautoría, como parte del libro titulado "Derecho penal y perspectiva de género. Violencia de género y delito".   
15 Investigación para obra con costo 15. "Problemas probatorios en el delito de violación", como parte del libro titulado "Derecho penal y perspectiva de género. Dogmática penal y género."  
16 Investigación para obra con costo 16. "Problemas probatorios en el delito de violación", como parte del libro titulado "Derecho penal y perspectiva de género. Dogmática penal y género."  
17 Investigación para obra con costo 17. "Legítima defensa con perspectiva de género", como parte del libro titulado "Derecho penal y perspectiva de género. Dogmática penal y género".  
18 Investigación para obra con costo 18. "Régimen jurídico e institucionalización de la violencia de género en México" del libro titulado "Derecho Penal con perspectiva de Género. Violencia de 

género y delito". 
 

19 Investigación para obra con costo 19. "La perspectiva de género en el delito de desaparición forzada de personas", como parte del libro titulado "Derecho penal y perspectiva de género. 
Dogmática penal y género." 

 

20 Investigación para obra con costo 20. "Las mujeres, niñas y adolescentes más vulneradas por la violencia de género. Des-esencializando tas experiencias", como parte del libro titulado "Derecho 
penal y perspectiva de género. Violencia de género y delito". 

 

21 Investigación para obra con costo 21. "Acompañamiento a las víctimas de violencia de género durante el procedimiento penal" del libro titulado "Derecho Penal con perspectiva de Género. 
Violencia de género y delito". 

 

22 Investigación para obra con costo 22. "Conducta y dominio funcional del hecho (mujeres parejas de posibles secuestradores, narcotraficantes y otros delitos)", como parte del libro titulado 
"Derecho penal y perspectiva de género. Dogmática penal y género”. 

 

23 Investigación para obra sin costo 23. Lineamientos para aplicar la perspectiva de género en las sentencias de la Corte Penal Internacional por crímenes internacionales motivados en la violencia 
de género, para el libro coordinado llamado "Perspectiva de género y derecho penal. Violencia de género y delito".  

 

24 Investigación para obra con costo 24. Vínculos entre los derechos a acceder a una pensión y al cuidado Contratación Lourdes Jiménez.  
25 Investigación para obra con costo 25. Diferentes modelos en materia pensional.  
26 Investigación para obra con costo 26. Pensiones en México y convenios de la Organización Internacional del Trabajo.  
27 Investigación para obra con costo 27. Administradoras de Fondos para el Retiro y acceso a pensiones.  
28 Investigación para obra con costo 28. Pensiones en México: algunos problemas de género.  
29 Investigación para obra con costo 29. Pensiones en México y mercados de trabajo Contratación Héctor Fuentes  
30 Investigación para obra con costo 30. Derecho humano a la pensión de mujeres transgénero: una revisión jurisprudencial.  
31 Investigación para obra sin costo 31. La figura de la conservación de derechos Autor: Héctor Orduña  
32 Investigación para obra sin costo 32. Pensiones no contributivas y cargas de cuidado. Autor: Diana González  
33 Investigación para obra sin costo 33. Pacto social, económico e institucional que requieren las pensiones Autor: Tapendra N. Sinha  
34 Revista 34. Revista del CEC Artículos diversos con dictaminaciones  
35 Investigación para obra con costo 35. Artículo introductorio al libro sobre la evolución jurisprudencia! del juicio de amparo.  
36 Investigación para obra con costo 36. Artículo sobre las necesidades del juicio de amparo, como parte del libro sobre la evolución jurisprudencia! del juicio de amparo.  
37 Investigación para obra con costo 37. Artículo sobre la evolución del concepto de autoridad para efectos del amparo, como parte del libro sobre la evolución jurisprudencial del juicio de amparo 

Contratación Francisco Vázquez 
 

38 Proyecto práctico 38. Primer estudio en México sobre percepciones y opiniones directas de niñas, niños y adolescente sobre sus experiencias en el contacto con los actores del 
sistema de justicia local, a nivel familiar. 

 

FUENTE: Información proporcionada por el CEC, con oficio núm. CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
 
En ese contexto, en los informes trimestrales del cumplimiento del PAT 2024, se comunicó la realización de 54 proyectos de investigación, como se detalla a continuación: 
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Trimestre Actividades 
Planeadas 

Actividades  
Adicionales Total  Avance Cualitativo y Cuantitativo 

3 8 8 16 Durante el tercer trimestre se realizaron investigaciones adicionales. 
4 12 26 38 Durante el cuarto trimestre se realizaron las actividades programadas y actividades adicionalmente como resultado de colaboración con otras áreas e institución 

Total 20 34 54  
 

Con base en lo anterior, se constató, que el CEC realizó los programas académicos de investigación y difusión en cumplimiento a lo señalado en el Acuerdo Sexto del AG 19/2014 
que a la letra señala: 

[…] 
Acuerdo Sexto. El Director del CECSCJN, tendrá las atribuciones siguientes: 
IV. Elaborar y proponer los proyectos de programas académicos de estudios, de investigación y de difusión del CECSCJN;  
V. Vigilar el cumplimiento y la realización de los programas académicos de estudios; investigación y difusión autorizado. 

[…] 
 
4.2 El Acuerdo Cuarto y Noveno de AG 19/2014, establece lo siguiente: 
 

[…] 
CUARTO. El CECSCJN dependerá del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, y para su funcionamiento, contará con: 
II. Un Comité Consultivo; 
NOVENO. Serán atribuciones del Comité Consultivo del CECSCJN, las siguientes: 
II. Proponer el desarrollo de actividades académicas y de difusión en las materias relacionadas con el Derecho Constitucional; 

[…] 
 
De la revisión a las Actas del Comité Consultivo del CEC, se constató lo siguiente: 

 

A. En el Acta de Sesión del Comité Consultivo del Centro de Estudios Constitucionales de la SCJN celebrada el 26 de enero de 2024, se estableció en el numeral 4, la realización 
de 113 actividades: 

Actividades CEC 2024 Planeado 
Cuadernos de Jurisprudencia Nacional 21 
Cuadernos de Jurisprudencia Interamericana 10 
Libros de Colaboración con la Editorial Tirant lo Blanch y de Edición propia del CEC 14 
Seminarios Permanentes  28 
Cursos Autogestivos propios 3 
Congresos internacionales pobre derechos  2 
Eventos o foros académicos de otro tipo 11 
Presentaciones de Libro 12 
Congreso Conmemorativo de los 200 años 1 
Cursos o diplomados en coordinación con Casa de la Cultura Jurídica 6 
Actividades de Coordinación con la Escuela Federal de Formación Judicial 5 
Total 113 

FUENTE: Acta de Comité Consultivo. 
B. En el Acta de Sesión del Comité Consultivo del Centro de Estudios Constitucionales de la SCJN celebrada el 5 de julio de 2024, se reportó un avance de 88 actividades: 

 
Actividades CEC 2024 Avance 

Cuadernos de Jurisprudencia Nacional 20 
Cuadernos de Jurisprudencia Interamericana 11 
Libros de Colaboración con la Editorial Tirant lo Blanch y de Edición propia del CEC 14 
Seminarios Permanentes  15 
Cursos Autogestivos propios 3 
Congresos internacionales pobre derechos  3 
Eventos o foros académicos de otro tipo 10 
Presentaciones de Libro 12 
Total 88 

FUENTE: Acta de Comité Consultivo. 
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C. En el Acta de Sesión del Comité Consultivo del Centro de Estudios Constitucionales de la SCJN celebrada el 4 de diciembre de 2024, se reportó la realización de 126 

actividades: 
Actividades CEC 2024 Planeado Realizado 

a. Cuadernos de Jurisprudencia Nacional 21 21 
b. Cuadernos de Jurisprudencia Interamericana 10 11 
c. Libros de Colaboración con la Editorial Tirant lo Blanch y de Edición propia del CEC 14 14 
d. Seminarios Permanentes  28 29 
e. Cursos Autogestivos propios 3 3 
f. Congresos internacionales pobre derechos  2 3 
g. Eventos o foros académicos de otro tipo 11 11 
h. Presentaciones de Libro 12 12 
i. Congreso Conmemorativo de los 200 años 1 1 
j. Cursos o diplomados en coordinación con Casa de la Cultura Jurídica 6 6 
k. Actividades de Coordinación con la Escuela Federal de Formación Judicial 5 5 
l. Actividades Académicas  10 

Total 113 126 
FUENTE: Acta de Comité Consultivo. 

 
Adicionalmente, se informó al Órgano Consultivo la realización de nueve proyectos: 

 
Núm. Actividades CEC 2024 

1 Manual de escritura jurídica, en colaboración con el Colegio de Secretarias y Secretarios de Estudio y Cuenta de la Suprema Corte de Justicia de la Nación 
2 Protección de datos personales en resoluciones judiciales, con algunos criterios presentados en septiembre de 2024; 
3 Enseñanza del derecho constitucional, que dio lugar a la publicación de la mencionada Guía pedagógica, la cual se presenta en universidades de todo el país, 

y que en 2025 dará lugar a una nueva obra; 
4 Manual para elaboración de tesis, en colaboración con el Instituto Tecnológico Autónomo de México; 
5 Selección de casos a conocer por la Suprema Corte, donde actualmente se mapea el proceso de admisión y trámite de expedientes; 
6 Estancias de investigación, con nuevo periodo de recepción de propuestas en marzo de 2025 
7 Concurso de ensayo, cuya edición 2024 fue ganada por un estudiante de la Universidad Veracruzana, el segundo lugar lo ocuparon dos estudiantes de la 

Universidad Iberoamericana y el tercer lugar un estudiante de la Universidad Anáhuac de Querétaro; 
8 Encuesta nacional a personas titulares de órganos jurisdiccionales federales para obtener un diagnóstico sobre el estado actual del sistema de justicia en 

México; 
9 La recepción de los precedentes de la SCJN en los poderes judiciales estatales, que actualmente se encuentra en una etapa de sistematización de información. 

FUENTE: Acta de Comité Consultivo. 
 
En ese contexto, se constató que el CEC cumplió con las actividades señaladas en las Actas de Comité: 

a. Los 21 Cuadernos de Jurisprudencia Nacional: 
1. Derecho a la inviolabilidad del domicilio (pdf) 
2. Derecho del trabajo Subcontratación y trabajo por tiempo determinado. (pdf) 
3.  Formas de conducción de la persona al proceso penal. (pdf) 
4. Órdenes y medidas de protección en casos de violencia de género. (pdf) 
5. Principios del sistema penal acusatorio: publicidad, concentración y continuidad. (pdf) 
6. Derecho a la inviolabilidad de las comunicaciones privadas y geolocalización. (pdf) 
7. Derecho del trabajo. (pdf) 
8. Acceso a una justicia culturalmente adecuada. (pdf) 
9. Arraigo Penal. (pdf) 
10. Aspectos procesales de la suspensión en el juicio de amparo. (pdf) 
11. Derecho a la salud. (pdf) 
12. Derecho de la persona detenida a ser puesta inmediatamente a disposición de la autoridad. (pdf) 
13. Interés legítimo en el juicio de amparo. (pdf) 
14. Extradición. (pdf) 
15. Igualdad y no discriminación en materia laboral. (pdf) 
16. Justicia intercultural Derecho a la igualdad y no discriminación. (pdf) 
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17. Justicia intercultural Derecho a la libre determinación. (pdf) 
18. Justicia intercultural Derecho a una consulta previa. (pdf) 
19. Medidas cautelares y provisionales en el sistema penal acusatorio. (pdf) 
20. Principios generales y alcances de la suspensión en el juicio de amparo. (pdf)   
21. Procedimiento abreviado. (pdf) 
 

b. Los 11 cuadernos de Jurisprudencia Interamericana: 
1. Independencia Judicial. (pdf) 
2. Movilidad humana. (pdf) 
3. Desaparición forzada. (pdf) 
4. Derecho a la verdad. (pdf) 
5. Tortura y tratos crueles, inhumanos y degradantes I. (pdf) 
6. Tortura y tratos crueles, inhumanos y degradantes II. (pdf) 
7. Derechos de las personas de la diversidad sexual. (pdf) 
8. Derechos políticos. (pdf) 
9. Derechos de la niñez y la adolescencia. (pdf) 
10. Derechos colectivos a la propiedad de la tierra y el territorio de las comunidades indígenas y tribales. (pdf) 
11. Derechos individuales y colectivos de las comunidades y personas indígenas y tribales. (pdf) 
 

c. Los 14 libros de colaboración con la editorial Tirant lo Blanch y de edición propia del CEC. 
1. El derecho a la seguridad social y las responsabilidades de cuidado. Editorial Tirant lo Blanch. (pdf) 
2. Ética legitimidad judicial. Editorial Tirant lo Blanch. Editorial Tirant lo Blanch. (pdf) 
3. La jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos en contexto. Editorial Tirant lo Blanch. (pdf) 
4. La Tutela Ejecutiva en el Sistema Interamericano de Derechos Humanos. Editorial Tirant lo Blanch. (pdf) 
5. La defensa penal: cuestiones fundamentales. Editorial Tirant lo Blanch. (pdf) 
6. Derecho del trabajo y reforma laboral. Editorial Tirant lo Blanch. (pdf) 
7. El papel histórico de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. Editorial Tirant lo Blanch.8 (pdf) 
8. Justicia y Tecnología. Editorial Tirant lo Blanch. (pdf) 
9. La Tutela Ejecutiva en el Sistema Interamericano de Derechos Humanos. Editorial Tirant lo Blanch. (pdf) 
10. La Transmisión de Precedentes Judiciales desde una Perspectiva Empírica. Editorial Tirant lo Blanch. (pdf) 
11. La doctrina constitucional de la Suprema Corte de Justicia de la Nación: un análisis de las líneas jurisprudenciales. Editorial Tirant lo Blanch. (pdf) 
12. Los problemas actuales de la justicia penal en México, Memoria del IX Congreso Internacional de Derecho Constitucional del Centro de Estudios Constitucionales de la SCJN. Editorial Tirant lo Blanch. (pdf) 
13. Perspectiva de género y derecho penal Violencia de género y delito. Editorial Tirant lo Blanch. (pdf) 
14. Perspectivas Interseccionales para la Educación Legal Transformando el Campo Jurídico desde la Educación Clínica. Editorial CEC de la SCJN. (pdf) 
 

d. Los 29 seminarios permanentes. 
1. Seminario Permanente sobre Derecho a la Seguridad Social y Cargas de Cuidado, sesión 1. https://www.youtube.com/watch?v=WBX06ViOLW0 
2. Seminario Permanente sobre Derecho a la Seguridad Social y Cargas de Cuidado, sesión 2 https://www.youtube.com/watch?v=H8CStQpPjXI 
3. Seminario Permanente sobre Derecho a la Seguridad Social y Cargas de Cuidado, sesión 3 https://www.youtube.com/watch?v=jAqCYPaRUP0 
4. Seminario Permanente sobre Derecho a la Seguridad Social y Cargas de Cuidado. sesión 4 https://www.youtube.com/watch?v=93hb27Qvg7M 
5. Seminario Permanente sobre Derecho al Trabajo y Reforma Laboral, sesión 1 https://www.youtube.com/watch?v=lTsHFS301dM 
6. Seminario Permanente sobre Derecho al Trabajo y Reforma Laboral, sesión 2 https://www.youtube.com/watch?v=uGdf8zsEivU 
7. Seminario Permanente sobre Derecho al Trabajo y Reforma Laboral, sesión 3 https://www.youtube.com/watch?v=w9J-3MAp_Yg 
8. Seminario Permanente sobre Derecho al Trabajo y Reforma Laboral, sesión 4 https://www.sitios.scjn.gob.mx/cec/videoteca/sesion-4-seminario-permanente-derecho-reforma-laboral. 
9. Seminario Permanente sobre Derecho al Trabajo y Reforma Laboral, sesión 5 https://www.youtube.com/watch?v=4H3NpH9qeo0 
10. Seminario Permanente sobre Acceso a la Justicia, sesión 1, https://www.youtube.com/watch?v=TpP3G0nBWUU 
11. Seminario Permanente sobre Acceso a la Justicia, sesión 2, https://www.youtube.com/watch?v=T8rIAlPFsjk 
12. Seminario Permanente sobre Acceso a la Justicia, sesión 3, https://www.youtube.com/watch?v=nMH38ycEgDw 
13. Seminario Permanente sobre Acceso a la Justicia, sesión 4, https://www.sitios.scjn.gob.mx/casascultura/sites/default/files/page/documentos/2024-06/0614%20Seminario%20acceso%20justicia%204.pdf 
14. Seminario Permanente sobre Acceso a la Justicia, sesión 5, https://www.youtube.com/watch?v=iDcBXjOvHik 
15. Seminario Permanente sobre Precedentes Judiciales, El precedente y el Rule of Law, sesión 1, https://www.youtube.com/watch?v=4-xfW-z6KlI 
16. Seminario Permanente sobre Precedentes Judiciales, sesión 2, https://www.youtube.com/watch?v=QTkzinuoUV0 
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17. Seminario Permanente sobre Precedentes Judiciales, sesión 3, https://www.youtube.com/watch?v=76e_bWmFpoE 
18. Seminario Permanente de Ética y Legitimidad Judicial, sesión 1, https://www.youtube.com/watch?v=fI62tYzo0hc 
19. Seminario Permanente de Ética y Legitimidad Judicial, sesión 2, https://www.youtube.com/watch?v=xqARAVWMA24 
20. Seminario Permanente de Ética y Legitimidad Judicial, sesión 3, https://www.youtube.com/watch?v=8i_LUG7u7FY 
21. Seminario Permanente de Ética y Legitimidad Judicial, sesión 4, https://www.youtube.com/watch?v=IU321dhcYcY 
22. Seminario Permanente de Ética y Legitimidad Judicial, sesión 5, https://www.youtube.com/watch?v=b1sMPZk21Tc 
23. Seminario Permanente sobre Justicia Penal: Causas u obstáculos que excluyen la punibilidad, sesión 1, https://www.youtube.com/watch?v=R3w2b-cysaQ 
24. Seminario Permanente sobre Justicia Penal, sesión 2, https://www.youtube.com/watch?v=v-Q1l7ftADM&feature=youtu.be 
25. Seminario Permanente sobre Justicia Penal, sesión 3, https://www.youtube.com/watch?v=k1wusqeVM_g 
26. Seminario de Transparencia Judicial, sesión 1, https://www.youtube.com/watch?v=7449XFC8rcM 
27. Seminario de Estudios Empíricos del Derecho, sesión 1, https://www.youtube.com/watch?v=Id1fpGVFq3I 
28. Seminario de Estudios Empíricos del Derecho, sesión 2, https://www.youtube.com/watch?v=aSZfqiEHwH8 
29. Seminario de Estudios Empíricos del Derecho, sesión 3, https://www.youtube.com/watch?v=D-cGW1X7G5Y&feature=youtu.be 

 

e. Los 3 cursos Autogestivos realizados son: 
1. “Nueva Introducción a la Conflictividad Social” Acta (pdf). 
2. “La democracia constitucional y legitimidad de las profesiones del derecho” Acta (pdf) 
3. “Curso breve de escritura jurídica” Acta (pdf) 

 

f. Los 3 Congresos internacionales sobre derechos. 
1. Congreso Internacional sobre Derecho Constitucional, https://www.sitios.scjn.gob.mx/cec/eventos?keys=congreso+internacional+de+derecho. 
2. Congreso de Transparencia Judicial 8:45 horas https://www.youtube.com/watch?v=whhqk09J-r4&t=5s 
3. Congreso de Transparencia Judicial 10:45 horas https://www.youtube.com/watch?v=1ij7d44wc2c&t=4s 
 

g. Los 11 eventos o foros académicos de otro tipo. 
1. El Consentimiento en los delitos sexuales https://www.youtube.com/watch?v=srORLoG6cMc 
2. Mujeres privadas de la libertad de la Ciudad de México y Oaxaca https://www.youtube.com/watch?v=xxsgl3CEtBo 
3. El genero en la ley penal https://www.youtube.com/watch?v=SFMsHloKe94 
4. Procedimiento abreviado e impactos de género Enel sistema penal federal mexicano https://www.youtube.com/watch?v=MZJVjbKKjkk 
5. Perspectivas públicas sobre la legitimidad de los poderes judiciales: ¿Qué influye en la opinión de las personas? https://www.youtube.com/watch?v=ljVzDlqtQjA 
6. Legitimidad del Sistema Judicial https://www.youtube.com/watch?v=pjBq4TL9dgg 
7. Cambiando mentalidades y comportamientos: capacitación policial en justicia procedimental https://www.youtube.com/watch?v=6A8CRCB8VDA 
8. Perspectivas Empírica sobre la Legitimidad del Sistema de Justicia https://www.youtube.com/watch?v=MyjcnO1xH6Y 
9. La justicia procedimental y los derechos de la niñez. https://www.youtube.com/watch?v=3IiLSKiz6cY 
10. Derecho al tiempo, cuidado y prevención del abuso sexual infantil https://www.youtube.com/watch?v=IDMfOxiHmMk 
11. Autonomía personal de niñas, niños y adolescentes e interpretación judicial https://www.youtube.com/watch?v=ciRgHz4YggU 

 

h. Las 12 Presentaciones de Libro. 
1.  Presentación del libro "El acceso a una justicia adaptada. Experiencias desde América" https://www.youtube.com/watch?v=jzxF2GGLUqo 
2.  Presentación Líneas de Precedentes de la Corte IDH Número 1: "Independencia Judicial" https://www.youtube.com/watch?v=L37PcZEpphI 
3.  Presentación del libro: Philosophical Foundations of Precedent https://www.youtube.com/watch?v=unPeJzu0FKU 
4.  Presentación de la Guía Pedagógica para el uso de los Cuadernos de Jurisprudencia https://www.youtube.com/watch?v=GGPCP-G4NMg 
5.  Reflexiones y recomendaciones sobre mecanismos de selección de altas autoridades en América Latina. https://www.youtube.com/watch?v=ARqjmsrGQHI 
6.  Presentación del libro “Ética y Legitimidad Judicial”. https://www.youtube.com/watch?v=PeufzpFLPU8  
7.  La Tutela Ejecutiva en el Sistema Interamericano de DDHH. https://www.youtube.com/watch?v=Ce3WqHkljg4  
9.  Feria de Libro Minería 23 de febrero de 2024. Invitación pdf 
8.  Feria de Libro de Coyoacán 11 de junio de 2024. Invitación pdf 
9.  Feria de Libro Hidalgo 30 de agosto de 2024 Invitación pdf  
10.  Feria del Libro Monterrey 6 de octubre de 2024. Invitación pdf 
11.  Presentación en Ferias del Libro 20 de octubre de 2024 Invitación pdf 
12.  Feria de Libro Guadalajara 6 de diciembre de 2024. Invitación pdf 

 

i. Un Congreso Conmemorativo de los 200 años. 
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1. Coloquio en Conmemoración de los 200 años de la SCJN. https://www.sitios.scjn.gob.mx/cec/videoteca/coloquio-en-conmemoracion-de-los-200-anos-de-la-scjn 
 

j. Los 6 Cursos o Diplomados en Coordinación con Casa de la Cultura Jurídica. 
1. Nueva Introducción a la Conflictividad Social. https://www.sitios.scjn.gob.mx/casascultura/eventos-en-linea/cec-curso-autogestivo-conflictividad-social 
2. La Democracia Constitucional y Legitimidad de las Profesiones del Derecho https://www.sitios.scjn.gob.mx/casascultura/eventos-en-linea/cec-curso-autogestivo-democracia-constitucional 
3. Temas selectos sobre justicia penal https://www.sitios.scjn.gob.mx/casascultura/eventos-en-linea/cec-curso-ts-justicia-penal-nov24 
4. Curso de actualización sobre los precedentes de la SCJN (con el IFDP) https://www.sitios.scjn.gob.mx/casascultura/eventos-en-linea/cec-curso-autogestivo-defensoras-publicas-noviembre 
5. Derecho a la Seguridad Social y Cargas de Cuidados. https://x.com/CCJSCJN/status/1861078296659628437 
6. El sistema constitucional y los derechos de la niñez y la adolescencia. Curso: El Sistema Constitucional y los Derechos de la Niñez y la Adolescencia: Aspectos Teóricos y Prácticos para la Interpretación Judicial | Casas de la 

Cultura Jurídica 
 

k. Actividades de Coordinación con la Escuela Federal de Formación Académica  
1. En busca de la constitucionalización del sistema jurídico mexicano (pdf) 
2. Lo que podemos hacer que diga el derecho. (pdf) 
3. Víctimas y justicia transicional: voz, voluntad y culpa. (pdf) 
4. La transmisión de precedentes judiciales desde una perspectiva politológica (pdf) 
5. Las sentencias de la Corte Interamericana de Derechos Humanos como mecanismo de protección en la investigación forense de graves violaciones a derechos humano (pdf) 

 

l. Las 10 Actividades Académicas 
1. Capacitación sobre los Cuadernos de Jurisprudencia como herramienta para personas juzgadoras locales y federales. CCJ en Oaxaca (Memoria Fotográfica) 
2. Capacitación a personas docentes y directores de escuelas y facultades de Derecho sobre la Guía Pedagógica para utilizar los Cuadernos de Jurisprudencia en la enseñanza del Derecho. CCJ en Chetumal (Memoria Fotográfica) 
3. Mesa de Análisis Guía Pedagógica para Utilizar los Cuadernos de Jurisprudencia en la Enseñanza del Derecho CCJ en Tepic (Memoria Fotográfica) 
4. Capacitación sobre los Cuadernos de Jurisprudencia como Herramienta para Personas Juzgadoras Locales y Federales. CCJ en Colima (Memoria Fotográfica) 
5. Presentación de la Colección de Cuadernos de Jurisprudencia (CEC-SCJN) CCJ en Zacatecas (Memoria Fotográfica) 
6. Capacitación a personas docentes y directores de escuelas y facultades de Derecho sobre la Guía Pedagógica para utilizar los Cuadernos de Jurisprudencia en la enseñanza del Derecho CCJ en Torreón (Memoria Fotográfica) 
7. Conferencia Capacitación sobre los Cuadernos de Jurisprudencia como Herramienta para Personas Juzgadoras Locales y Federales CCJ en Campeche (Memoria Fotográfica).   
8. Capacitación sobre los Cuadernos de Jurisprudencia como Herramienta para Personas Juzgadoras Locales y Federales CCJ en Tuxtla Gutiérrez ((Memoria Fotográfica). 
9. Capacitación a personas docentes y directores de escuelas y facultades de Derecho sobre la Guía Pedagógica para utilizar los Cuadernos de Jurisprudencia en la enseñanza del Derecho CCJ en Hermosillo (Memoria Fotográfica) 
10. Capacitación a Personas Docentes y Directores de Escuelas y Facultades de Derecho sobre la Guía Pedagógica para Utilizar los Cuadernos de Jurisprudencia en la Enseñanza del Derecho CCJ en Durango (Memoria Fotográfica) 

 
Asimismo, se verificó el cumplimiento de proyectos siguientes: 

1 Manual de escritura jurídica, en colaboración con el Colegio de Secretarias y Secretarios de Estudio y Cuenta de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. 
 Curso Breve de Escritura Jurídica https://www.sitios.scjn.gob.mx/cec/cursos/curso-breve-de-escritura-juridica 

 

2 Protección de datos personales en resoluciones judiciales, con algunos criterios presentados en septiembre de 2024; 
 Memorias I Congreso de Transparencia Judicial Justicia abierta y acceso a la información jurisdiccional. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales (pdf) 

 

3 Enseñanza del derecho constitucional, que dio lugar a la publicación de la mencionada Guía pedagógica, la cual se presenta en universidades de todo el país, y que en 
2025 dará lugar a una nueva obra. 

 Guía pedagógica para el uso de los Cuadernos de Jurisprudencia del Centro de Estudios Constitucionales (pdf) 
 

4 Manual para elaboración de tesis, en colaboración con el Instituto Tecnológico Autónomo de México. 
 Guía práctica para la elaboración de tesis y criterios emitidos en el Poder Judicial de la Federación (pdf) 

 

5 Selección de casos a conocer por la Suprema Corte, donde actualmente se mapea el proceso de admisión y trámite de expedientes. 
 Mapeo de Procesos y Sistemas. Gestión de Asuntos de Naturaleza Jurisdiccional Secretaría y Subsecretaria de Acuerdos.   

 

6 Estancias de investigación, con nuevo periodo de recepción de propuestas en marzo de 2025. 
 Convocatoria “El Centro de Estudios Constitucionales de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, como área a cargo el estudio, investigación y difusión del conocimiento en las materias relacionadas con el Derecho 

Constitucional” A las personas interesadas y que cumplan con los requisitos necesarios a participar en el programa de “Estancias de Investigación” (pdf) 
 

7 Concurso de ensayo, cuya edición 2024 fue ganada por un estudiante de la Universidad Veracruzana, el segundo lugar lo ocuparon dos estudiantes de la Universidad 
Iberoamericana y el tercer lugar un estudiante de la Universidad Anáhuac de Querétaro; 
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 Reconocimiento al Primer lugar en el Concurso de Ensayo Universitario 2024 en el ensayo titulado “La independencia judicial bajo amenaza en México” (pdf) 
 Reconocimiento al Segundo lugar en el Concurso de Ensayo Universitario 2024 con el ensayo titulado “El rol de un Tribunal Constitucional en la defensa de minorías ¿Cómo aliviar las tensiones del problema 

contramayoritario? (pdf). 
 Reconocimiento al Tercer lugar en el Concurso de Ensayo Universitario 2024 con el ensayo titulado “La importancia de la Independencia Judicial en los Estados Constitucionales” (pdf) 

 

8 Encuesta nacional a personas titulares de órganos jurisdiccionales federales para obtener un diagnóstico sobre el estado actual del sistema de justicia en México; 
 Resultados de la encuesta de opinión pública sobre “El poder Judicial y su reforma en México” 2024. (pdf) 

9 La recepción de los precedentes de la SCJN en los poderes judiciales estatales, que actualmente se encuentra en una etapa de sistematización de información. 
 Matriz en formato Excel con los Precedentes y la liga de acceso a estos (Excel) 

 

Conclusión: 
El CEC cumplió con las Actividades Académicas y Proyectos de Investigación y realizó las reuniones para informar al Comité Consultivo sobre los programas y acciones realizadas 
en materia de derecho Constitucional. 
 

Respuesta a los resultados y observaciones preliminares.   
Mediante el oficio CSCJN/DGA/DED-384-2025 del 20 de mayo de 2025, se remitieron al CEC las cédulas que contienen los resultados preliminares de la auditoría realizada. De lo 
anterior, el área auditada informó que no tenía comentarios. 

 

Marco Normativo del Resultado: 
No aplica. 

  

Por la Dirección General de Auditoría:   
 

Elaboró 
 

__________________________ 
Maestra Claudia Berenice  

Romero de la Torre Profesional 
Operativa 

 
Supervisó 

 
_________________________________ 

Licenciada Evelin Fabiola López García 
Subdirectora de Área) 

 
Autorizó 

 
_____________________________ 
Maestro José Manuel Martínez Cortés 

Director de Área 

 
Aprobó 

 
______________________________ 
Licenciado Julio César Guerrero Martín 

Director General de Auditoría 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

El presente documento se formaliza por medio de la firma electrónica certificada del Poder Judicial de la Federación (FIREL) de conformidad a lo establecido en el artículo tercero del Acuerdo General 
de Administración III/2020, del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, del 17 de septiembre de 2020, por el que se regula el trámite electrónico y uso de la FIREL para actuaciones 
administrativas.  

 
Vo.Bo. 

_______________________________________ 
Maestro Christian Heberto Cymet López Suárez 

Contralor de la Suprema Corte de Justicia de la Nación  
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Núm. del resultado: R5 

 
                                                                                                                                                                                                                Con Observación:   Sí (  )     No ( X )  
 
Objetivo específico:    
 

Constatar que los servicios contratados con cargo a la partida 33501 “Estudios e Investigaciones” se ejerció conforme a la normativa 
aplicable y cuentan con la documentación que comprueba su recepción y pago. 
 

Procedimiento Núm.:  5. Revisión y análisis del presupuesto asignado al CEC. 
5.1 Verificar el registro y comprobación de los recursos ejercidos en la partida 33501 “Estudios e Investigaciones”. 

 
Resumen del resultado: 

 

De la revisión a los contratos que se tomaron como muestra y fueron formalizados en el ejercicio 2024, relacionados con la partida 33501 “Estudios e Investigaciones”, se constató 
que se adjudicaron conforme a la normativa aplicable y cuentan con la documentación que comprueba su recepción y pago correspondiente, no obstante, se identificó que, en dos 
contratos, los dictámenes de recepción del Servicio se elaboraron después de la fecha establecida en los contratos, como se detalla a continuación: 
 

Contrato Fecha compromiso 
establecida en el contrato 

Fecha de la Constancia y Dictamen 
sobre los términos en que se 

recibieron los servicios contratados 
Variación 

50240543 10/12/2024 10/01/2025 1 mes 
50240485 13/12/2024 3/01/2025 21 días 

 
Derivado de la notificación de los resultados preliminares, el CEC presentó los correos electrónicos que acreditan la entrega de las obras conforme a las fechas establecidas en los 
contratos 50240543 y 50240485, sin embargo, los dictámenes de recepción del servicio se elaboraron después de estas fechas, por lo que el CEC giro instrucciones a su personal para 
que, en los subsecuente, al emitir el dictamen de recepción de bienes o servicios, en su calidad de administradores de contrato, se agregue en este documento, la fecha real de la 
recepción del servicio, conforme lo señalado en el contrato, por lo cual queda atendido. 

  
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACIÓN 

CONTRALORÍA 
DIRECCIÓN GENERAL DE AUDITORÍA  

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 
 
 

CÉDULA DE RESULTADOS, OBSERVACIONES Y ACCIONES FINALES 
 
 

Hoja No.   1 de 10 
 
N° de Auditoría:    

  
DED/2025/22 

 
Período Revisado:   

 
01/01/2024- 31/12/2024  

 
Monto fiscalizable:  

 
$0.00 

 
Monto fiscalizado:  

 
 $0.00 

 
Monto por aclarar:  

 
 $0.00 

 
Monto por recuperar: 

   
 $0.00 

 
Fecha de elaboración: 

 
03/06/2025 

 

  

Área auditada:  Centro de Estudios Constitucionales 
Título de la auditoría: “Auditoría de cumplimiento con enfoque de desempeño a la gestión del Centro de Estudios Constitucionales. (CEC) 
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Observación O01     
No aplica 

Acciones Emitidas  
No aplica 
 

 
Marco Normativo del Desarrollo de los procedimientos: 
Reglamento Orgánico en Materia de Administración de la Suprema Corte de Justicia de la Nación (ROMA): 
Artículo 8 Las personas titulares de las áreas, en el ámbito de su competencia, tendrán las atribuciones siguientes: 
Fracción l. Administrar los recursos humanos, materiales, tecnológicos y presupuestarios que se le asignen. 
Fracción lll. Suscribir y administrar, dentro de su ámbito de competencia, los contratos de prestación de servicios, adquisiciones, arrendamientos, uso, obra pública y servicios relacionados 

con la obra, celebrados para cubrir las necesidades del área a su cargo, así como, dar seguimiento a su ejecución y cumplimiento. 
Acuerdo General número 19/2014 del Pleno de la SCJN, que establece el Estatuto del CEC (AG 19/2014) 
Acuerdo 
Tercero 

Para el cumplimiento de su objetivo, el CEC tendrá las atribuciones siguientes: 

I. Realizar estudios especializados en las materias relacionadas con el Derecho Constitucional, a partir de la entrada en vigor de las reformas constitucionales de Amparo y 
Derechos Humanos, que dieron origen al inicio de la Décima Época del Semanario Judicial de la Federación y su Gaceta; 

III. Realizar estudios comparados en materia de ética judicial, sobre la jurisprudencia establecida por los tribunales constitucionales de otras naciones y la sostenida por este Alto 
Tribunal, así como impulsar las investigaciones jurisprudenciales y las acciones de promoción y difusión, interna y externa, de forma tal que se conviertan en fuentes de 
información en la materia 

Acuerdo General de Administración XIV/2019. (AGA XIV/2019) 
Artículo 43 Las contrataciones se clasifican atendiendo a su costo estimado conforme a su conversión al valor de UMAS de la manera siguiente: 
Fracción III. Contratación inferior. Es aquella que su costo estimado es mayor a 5,600 UMAS pero no excede de 25,000 UMAS y cuya autorización corresponde al Director General de 

Recursos Materiales o en el caso de obras y servicios relacionados con la misma, corresponde al Director General de Infraestructura Física. 
Fracción IV. Contratación menor. Es aquella que su costo estimado es mayor de 2,000 UMAS y no excede la cantidad de 5,600 UMAS; su autorización corresponde a los subdirectores 

generales de Recursos Materiales, en materia de adquisición de bienes y servicios, y de Infraestructura Física para la contratación de obras y servicios relacionadas con la 
misma; o en su caso, a los Directores de las Casas de la Cultura cuando no rebasen las 5,600 UMAS, para contratación de servicios y las 2,500 UMAS, en el caso de adquisición 
de bienes; y 

Fracción V. Contratación mínima. Es aquella que su costo estimado no rebase la cantidad equivalente a 2,000 UMAS cuya autorización corresponde a los directores de área de Recursos 
Materiales, tratándose de adquisiciones de bienes y servicios y a los directores de área de Infraestructura Física en el caso de Obra Pública y servicios relacionados con esta o, 
en su caso, estas Directores de las Casas de la Cultura. 
Contrataciones menores: Las contrataciones menores de 400 UMAS se financiarán con el fondo revolvente respectivo, que no requerirá de cotizaciones ni de contrato y se 
comprobará con la factura o recibo que reúna los requisitos fiscales que legalmente correspondan. 
Cuando el Órgano de la Suprema Corte competente para iniciar el procedimiento respectivo advierta que el costo estimado es inferior en menos de un diez por ciento al tope 
del respectivo tipo de contratación, autorizará el inicio del procedimiento que corresponda al tipo de contratación inmediata superior. 
No será necesario reponer un procedimiento de contratación cuando todas las propuestas económicas presentadas superen hasta en un diez por ciento el tope del respectivo 
tipo de contratación, sin menoscabo de que al superarse dicho tope la competencia para resolver corresponda al inmediato superior. 

Artículo 45 Contrataciones Especiales 
Son contrataciones especiales las siguientes: 

Fracción V Las de prestadores de servicios para la impartición de cursos de capacitación y cursos y talleres socioculturales, de servicios de alimentos, de alquiler de recintos para la 
realización de eventos culturales, de servicios integrales de turismo, de visitas guiadas a centros culturales y de servicios de transporte requeridos por las Casas de la Cultura, 
Recursos Humanos, Derechos Humanos, el Centro de Estudios Constitucionales, Coordinación de Comunicación Social, la Unidad General de Igualdad de Género o Relaciones 
Institucionales, cuando se justifique plenamente por esas áreas la necesidad de no realizar el procedimiento que correspondería conforme al monto de la contratación; 

Fracción XVII, 
párrafo cuarto 

Las contrataciones a que se refiere la fracción V serán autorizadas por los titulares de Recursos Humanos, Relaciones Institucionales y de las Casas de la Cultura, según 
corresponda, para el desarrollo de sus funciones, conforme a los procedimientos previstos en las disposiciones generales aplicables 

Articulo 46 Niveles de Autorización Salvo las especiales, las contrataciones reguladas mediante este Acuerdo General serán autorizadas por los órganos competentes atendiendo a su 
clasificación, a su monto probable y a los dictámenes que resulten necesarios conforme a la siguiente tabla: 
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Acuerdo General de Administración II/2019, del 13 de mayo de 2019, por el que se establecen las Normas Relativas a la Planeación, Programación, Presupuesto, Contabilidad y Evaluación del 
Gasto de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. 
Articulo 104 Fracción III. Que exista y se entregue el documento que acredite la recepción a satisfacción de los bienes, los servicios y la obra pública, con excepción de los anticipos. 
 
Desarrollo del Procedimiento: 
Con el objeto de verificar el registro y comprobación de los recursos ejercidos por el CEC, la Dirección General de Auditoría (DGA) mediante el oficio CSCJN/DGA/DED-131-2025 
de fecha 30 de enero de 2025, se solicitaron los contratos formalizados en el ejercicio 2024, así como, la documentación comprobatoria, justificativa y de control de la partida siguiente: 
 

 33501 “Estudios e Investigaciones” 
 
En la citada partida se asignaron los siguientes recursos: 
 

Partida 

Partida Descripción Presupuesto Original Presupuesto 
Modificado 

Presupuesto 
Ejercido Disponible 

Muestras seleccionadas 
Contratos / montos Porcentaje 

33501 Estudios e Investigaciones 1,980,000.00 1,650,247.07 1,650,247.07 0 

1.-50240543 
2.-50240201 
3.-50240290 
4.- 50240485 

$87,000.00 
$70,000.00 
$62,500.00 
$60,000.00 
$279,500.00 

17% 

Fuente: Estado del Ejercicio del Presupuesto obtenido del Sistema Integral Administrativo (SIA) y contratos simplificados seleccionados. 
 
Los cuales fueron proporcionados por el CEC a esta DGA con el similar CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
 
Partida 33501 “Estudios e Investigaciones” 
Con relación a los Estudios e Investigaciones, se verificó que, en el presupuesto original del CEC, se asignaron recursos a la partida presupuestal 33501 “Estudios e Investigaciones” 
por un monto original de $1,980,000.00 pesos y se realizaron deducciones presupuestales por $329,752.93 pesos, para efectuar los pagos correspondientes a dicha partida, como 
se muestra a continuación: 
 

Estado del Ejercicio del Presupuesto 
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Partida Descripción Presupuesto 
Original Adecuaciones Presupuesto 

Modificado Presupuesto Ejercido Disponible 

33501 Estudios e Investigaciones 1,980,000.00 329,752.93 1,650,247.07 1,650,247.07 0 

Fuente: Estado del Ejercicio del Presupuesto 
 

Con relación a la partida 33501 “Estudios e Investigaciones” se tomó como muestra cuatro contratos con mayor monto, como se indica a continuación: 
 

Contrato Descripción de la obra Monto del 
contrato 

50240543 “Evolución Jurisprudencial del Juicio de Amparo” $87,000.00 
50240201 “Educación jurídica y ética profesional” $70,000.00 
50240290 “El papel histórico de la SCJN. A doscientos años de su fundación” $62,500.00 

50240485 “Estudio exploratorio sobre percepciones y opiniones de niñas, niños y adolescentes que 
hayan participado en procedimientos familiares a nivel local en el Estado de Yucatán” $60,000.00 

Total 279,500.00 
Fuente: Información proporcionada mediante oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025 

 
1. “Evolución Jurisprudencial del Juicio de Amparo” 
De la revisión al contrato simplificado número 50240543 el cual tiene como objeto la Coordinación de la obra “Evolución Jurisprudencial del Juicio de Amparo” y elaborar un Capítulo 
sobre las necesidades actuales del Juicio de Amparo, se constató que el CEC realizó pagos por un monto de $87,000.00 pesos, en un plazo de ejecución del 13 de noviembre al 10 
de diciembre de 2024, como se detalla a continuación: 
 

Número de contrato 
simplificado Denominación Periodo del servicio Monto Inicio Fin 

50240543 
Coordinación de la obra “Evolución Jurisprudencial del Juicio de Amparo” y la 
elaboración del Capítulo sobre las necesidades actuales del Juicio de Amparo y las 
posibilidades que tiene para proteger mejor los derechos humanos” 

13/11/2024 10/12/2024 87,000.00 

TOTAL   87,000.00 
Fuente: Contrato simplificado 

 
Por otra parte, de la revisión a la documentación comprobatoria del gasto, se constató que el CEC, cuenta con la documentación que justifica y comprueba la prestación de los 
servicios contratados mediante adjudicación directa durante el ejercicio 2024, como se muestra a continuación: 
 

Fecha del 
Recibo 

Honorarios 

Dictamen de recepción de 
servicios Concepto Importe bruto IVA Monto 

10/12/2024 10/01/2025 Coordinación de obra y 
realización del capitulo $75,000.00 $12,000 $87,000.00 

Fuente: Recibo de honorarios 
 

Lo anterior, en cumplimiento a lo establecido en el artículo tercero fracción l del AG 19/2014. 
 
 
De la revisión al contrato señalado, se verificó que el pago se realizó el 7 de abril de 2025, mediante el número de documento 1500003245, según el Sistema Integral de Administración 
(SIA) y que el CEC elaboró el 10 de enero de 2025, la constancia y el dictamen de recepción de servicios con una calificación favorable y satisfactoria respecto del tiempo de entrega 
y servicios, lo que representa 1 mes después de la fecha de conclusión de los servicios, sin que se indicará si hubo algún retraso en la entrega de la obra, así mismo; se proporcionó 
la evidencia digital del capítulo y la obra que señala el contrato, como se muestra a continuación: 
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Capítulo: Las necesidades del juicio de amparo: Obra: Evolución Jurisprudencial del Juicio de Amparo 

  
Fuente: Información proporcionada mediante oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025 

 
En este sentido, se identificó que en el contrato de prestación de servicios número 50240543, por concepto de Estudios e Investigaciones, se estableció como fecha de entrega de la 
obra denominada “Evolución Jurisprudencial del Juicio de Amparo” el 10 de diciembre de 2024, sin embargo, el dictamen que ampara la recepción de los servicios, tiene fecha del 10 
de enero de 2025; sin que se localizara dentro del expediente evidencia documental en la que se haga constar la entrega en la fecha establecida en el instrumento contractual. 
 
 
2. “Educación jurídica y ética profesional” 
De la revisión al contrato simplificado número 50240201 el cual tiene como objeto realizar la coordinación de la publicación de la obra “Educación jurídica y ética profesional”, se 
constató que el CEC realizó pagos por un monto de $70,000.00 pesos, en un plazo de ejecución del 17 de junio al 30 de noviembre de 2024, por concepto de la coordinación de 
dicha obra durante el ejercicio 2024, como se detalla a continuación: 

 
Número de contrato 

simplificado Denominación Periodo del servicio Monto Inicio Fin 
50240201 Coordinación de la publicación de la obra “Educación jurídica y ética profesional” 17/06/2024 30/11/2024 70,000.00 

TOTAL   70,000.00 
Fuente: Contrato simplificado 

 
Por otra parte, de la revisión a la documentación comprobatoria del gasto, se constató que el CEC, cuenta con la documentación que justifica y comprueba la prestación de los 
servicios contratados mediante adjudicación directa durante el ejercicio 2024, como se muestra a continuación: 
 

Fecha del Recibo de 
Honorarios 

Dictamen 
 de recepción de servicios 

Concepto 
Importe bruto IVA 

Monto 

10/12/2024 29/11/2024 Coordinación de obra $60,344.83 $9,655.17 $70,000.00 

Fuente: Recibo de honorarios 
 

Lo anterior, en cumplimiento a lo establecido en el acuerdo tercero fracción lll, del AG19/2014. 
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De la revisión al contrato señalado se verificó que el pago se realizó el 28 de marzo de 2025 mediante el número de documento 1500002978, según el SIA y el 29 de noviembre de 
2024 se elaboró la constancia y el dictamen de recepción de servicios con una calificación favorable y satisfactoria respecto del tiempo de entrega y servicios, así mismo; se 
proporcionó la evidencia de la obra que señala el contrato, como se muestra a continuación: 
 

Obra: Enseñanza Jurídica y ética profesional 

 
Fuente: Información proporcionada mediante oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025 

 
Por lo anterior, para esta obra, se cumplió con la prestación del servicio conforme las cláusulas y requerimientos establecidos en el contrato simplificado número 50240201, se afectó 
correctamente la partida presupuestaria, así como la documentación que justifica la erogación cumpliendo con la normativa aplicable y con el clasificador por objeto del gasto para el 
ejercicio fiscal 2024. 
 
 
3. “El papel histórico de la SCJN. A doscientos años de su fundación” 
 

De la revisión al contrato simplificado número 50240290 el cual tiene como objeto de coordinar la elaboración de la obra “El papel histórico de la SCJN. A doscientos años de su 
fundación” y la elaboración del “Capítulo Herramienta de usos múltiples. Los contribuyentes mexicanos como usuarios del juicio de amparo en la segunda mitad del siglo XIX”, se 
constató que, el CEC realizó pagos por un monto de $62,500.00 pesos, en un plazo de ejecución del 12 al 23 de agosto de 2024, por concepto del capítulo citado durante el ejercicio 
2024, como se detalla a continuación: 
 

Número de contrato 
simplificado Denominación Periodo del servicio Monto Inicio Fin 

50240290 

La Coordinación de elaboración de la obra “El papel histórico de la SCJN. A 
doscientos años de su fundación” y la elaboración “Capítulo Herramienta de usos 
múltiples. Los contribuyentes mexicanos como usuarios del juicio de amparo en la 

segunda mitad del siglo XIX” 

12/08/2024 23/08/2024 62,500.00 

TOTAL   62,500.00 
Fuente: Contrato simplificado 

 
Por otra parte, de la revisión a la documentación comprobatoria del gasto, se constató que el CEC, cuenta con la documentación que justifica y comprueba la prestación de los 
servicios contratados mediante adjudicación directa durante el ejercicio 2024, como se muestra a continuación: 
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Fecha del recibo Dictamen de recepción de 
servicios Concepto Importe neto I.S.R. Monto 

23/08/2024 26/08/2024 Coordinación de obra y 
realización del capitulo $49,283.01 $13,216.99 $62,500.00 

Fuente: Recibo de honorarios 
 

 
Lo anterior, en cumplimiento a lo establecido en el acuerdo tercero fracción l del AG 19/2014. 
 
De la revisión al contrato señalado se verificó que la ejecución del pago fue el 27 de septiembre de 2024, mediante el número de documento 1500013819, según el SIA y el 26 de 
agosto de 2024 se elaboró la constancia y el dictamen de recepción de servicios con una calificación favorable y satisfactoria respecto del tiempo de entrega y servicios, así mismo; 
se proporcionó la evidencia de la obra y del capítulo que señala el contrato, como se muestra a continuación: 
 

Capítulo: Herramienta de usos múltiples. Los contribuyentes mexicanos como 
usuarios del juicio de amparo en la segunda mitad del siglo XIX Obra: El papel histórico de la SCJN. A doscientos años de su fundación 

 
 

Fuente: Información proporcionada mediante oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025 
 
Con base en lo anterior, para esta obra, se cumplió con la prestación del servicio conforme las cláusulas y requerimientos establecidos en el contrato simplificado número 50240290, se 
afectó correctamente la partida presupuestaria, así como la documentación que justifica la erogación cumpliendo con la normativa aplicable y con el clasificador por objeto del gasto 
para el ejercicio fiscal 2024. 
 
 
4. “Estudio exploratorio sobre percepciones y opiniones de niñas, niños y adolescentes que hayan participado en procedimientos familiares a nivel local en el Estado 

de Yucatán” 
De la revisión al contrato simplificado número 50240485 el cual tiene como objeto realizar el “Estudio exploratorio sobre percepciones y opiniones de niñas, niños y adolescentes que 
hayan participado en procedimientos familiares a nivel local en el Estado de Yucatán” se constató que el CEC realizó pagos por un monto de $60,000.00 pesos, en un plazo de 
ejecución del 24 de octubre al 13 de diciembre de 2024, por concepto del estudio citado durante el ejercicio 2024, como se detalla a continuación: 
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Número de contrato 

simplificado Denominación Periodo del servicio Monto Inicio Fin 

50240485 
“Estudio exploratorio sobre percepciones y opiniones de niñas, niños y adolescentes 

que hayan participado en procedimientos familiares a nivel local en el Estado de 
Yucatán” 

24/10/2024 13/12/2024 60,000 

TOTAL   60,000.00 
Fuente: Contrato simplificado 

 
Por otra parte, de la revisión a la documentación comprobatoria del gasto, se constató que el CEC, cuenta con la documentación que justifica y comprueba la prestación de los 
servicios contratados mediante adjudicación directa durante el ejercicio 2024, como se muestra a continuación: 
 

Fecha del Recibo de 
Honorarios 

Dictamen 
 de recepción de servicios   

Concepto 
Importe neto I.S.R 

Monto 

13/12/2024 3/01/2025 Informe sobre un estudio exploratorio $47,533,01 $12,466.99 $60,000.00 

Fuente: Recibo de honorarios 
 
Lo anterior, en cumplimiento a lo establecido en el acuerdo tercero fracción l del AG 19/2014 del Pleno de la SCJN, que establece el Estatuto del CEC. 
 
De la revisión al contrato señalado se verificó que el pago se realizó el 26 de marzo de 2025, mediante el número de documento 1500002845, según el SIA, el 3 de enero de 2025 
se elaboró la constancia y el dictamen de recepción de servicios con una calificación favorable y satisfactoria respecto del tiempo de entrega y servicios, así mismo; se proporcionó 
la evidencia de la obra que señala el contrato, como se muestra a continuación: 
 

Estudio exploratorio sobre percepciones y opiniones de niñas, niños y adolescentes que 
hayan participado en procedimientos familiares a nivel local en el Estado de Yucatán 

 
Fuente: Información proporcionada mediante oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025 
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En este sentido, se identificó que en el contrato de prestación de servicios número 50240485, por concepto de Estudios e Investigaciones, se estableció como fecha de entrega de la 
obra denominada “Estudio exploratorio sobre percepciones y opiniones de niñas, niños y adolescentes que hayan participado en procedimientos familiares a nivel local en el Estado 
de Yucatán” el 13 de diciembre de 2024, sin embargo, el dictamen que ampara la recepción de los servicios, tiene fecha del 3 de enero de 2025; sin que se localizara dentro del 
expediente evidencia documental en la que se haga constar la entrega en la fecha establecida en el instrumento contractual. 
 
 
Conclusión: 
El CEC proporcionó los contratos formalizados en el ejercicio 2024, relacionados con la partida 33501 “Estudios e Investigaciones”, los cuales se adjudicaron conforme a la normativa 
aplicable y cuentan con la documentación que comprueba su recepción y pago correspondiente, no obstante, se identificó que, en dos contratos, los dictámenes de recepción del 
Servicio se elaboraron después de la fecha establecida en los contratos, como se detalla a continuación: 
 

Contrato Fecha compromiso establecida 
en el contrato 

Fecha de la Constancia y Dictamen sobre los 
términos en que se recibieron los servicios 

contratados 
Variación 

50240543 10/12/2024 10-01-2025 1 mes 
50240485 13/12/2024 3/01/2025 21 días 

 
Respuesta a los resultados y observaciones preliminares.   
 
Mediante el oficio CSCJN/DGA/DED-384-2025 del 20 de mayo de 2025, se remitieron al CEC las cédulas que contienen los resultados preliminares de la auditoría realizada. Sobre 
el particular, con oficio CEC/DTVOA-142-2025 de 28 de mayo de 2025, el CEC presenta las aclaraciones y justificaciones siguientes: 
 

[…] 
En relación con los contratos 50240543 y 50240485, con fechas de entrega 10 y 13 de diciembre de 2024, se precisa que los productos fueron recibidos en tiempo, se adjuntan 
correos para pronta referencia (Anexo IV). No se omite señalar que, las fechas de los dictámenes de entera satisfacción corresponden al de su elaboración, no así a las fechas 
de recepción o entrega del producto.  
 
Los dictámenes de referencia fueron emitidos durante los primeros días de enero de 2025 considerando que, del 14 de diciembre de 2024 al 2 de enero de 2025 fueron días 
inhábiles, y una vez que los administradores de los contratos verificaron que el producto fue remitido en el plazo establecido y cumplía satisfactoriamente con lo establecido 
en el contrato.  
 
Con la finalidad de fortalecer la evidencia correspondiente de la fecha de entrega del producto, desde la Dirección General del CEC se ha instruido a todos los servidores 
públicos que puedan fungir como administradores de contrato que, en el formato de dictamen de recepción de servicios se señale la fecha y el medio de recepción del producto, 
para que se visualice el cumplimiento en el plazo de entrega de conformidad con los contratos celebrados (Anexo V).  
 
En ese sentido, se solicita a la DGA dar por atendida y solventada la presente observación para efectos del CEC; en virtud de que, se remite evidencia de la recepción oportuna 
de los productos o entregables señalados en los contratos 50240543 y 50240485. Adicionalmente de forma preventiva la Dirección General del CEC instruyó a los servidores  
públicos que puedan fungir  

[…] 
 
Adicionalmente, el CEC proporcionó los correos electrónicos mediante los cuales se identificó la fecha de entrega de los productos así como se giró la instrucción desde la Dirección 
General, para que en el formato de dictamen de recepción de servicios se señale la fecha y el medio de recepción del producto, a efecto de que se visualice el cumplimiento en el 
plazo de entrega de conformidad con los contratos celebrados, como se detalla a continuación: 
 

Fecha De Para Concepto 

27-05-2023 Directora del Centro de Estudios 
Constitucionales 

 Investigadora Jurisprudencial "A" 
 Investigadora Jurisprudencial "B" 
 Investigadora Jurisprudencial "C 

Para evitar confusiones se solicita que, en los subsecuente, al 
emitir el dictamen de recepción de bienes o servicios, en su 
calidad de administradores de contrato, se agregue (con 
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 Investigadora Jurisprudencial "D 
 Investigadora Jurisprudencial "E” 
 Secretario Auxiliar II 
 Dictaminadora I 
 Jefe de Departamento de Proyectos 
 Directora de Investigaciones de Proyectos Especiales 
 Director de Difusión y Logística 
 Directora de Revisión de Contenidos de Investigación 
 Director Técnico Jurídico de Vinculación con Otras Áreas 
 Coordinadora Administrativa II 

independencia de la fecha de emisión del dictamen) tanto la fecha 
como el medio de recepción del servicio para verificar que 
aconteció de conformidad con lo señalado en el contrato. 

 
Derivado del análisis a la información proporcionada por el CEC se verificó que se tomaron las acciones y se emitieron las instrucciones internas necesarias para solventar el presente 
resultado 

 
En conclusión, el CEC presentó los correos electrónicos que acreditan la entrega de las obras conforme a las fechas establecidas en los contratos 50240543 y 50240485, sin embargo, 
los dictámenes de recepción del servicio se elaboraron después de estas fechas, por lo que el CEC giro instrucciones a su personal para que, en los subsecuente, al emitir el dictamen 
de recepción de bienes o servicios, en su calidad de administradores de contrato, se agregue en este documento, la fecha real de la recepción del servicio, conforme lo señalado en el 
contrato, por lo cual queda atendido. 
 
Marco Normativo del Resultado:  
No aplica 
 
 

  

Por la Dirección General de Auditoría:   
 

Elaboró 
 

__________________________ 
Maestra Claudia Berenice  

Romero de la Torre Profesional 
Operativa 

 
Supervisó 

 
_________________________________ 

Licenciada Evelin Fabiola López García 
Subdirectora de Área) 

 
Autorizó 

 
_____________________________ 
Maestro José Manuel Martínez Cortés 

Director de Área 

 
Aprobó 

 
______________________________ 
Licenciado Julio César Guerrero Martín 

Director General de Auditoría 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

El presente documento se formaliza por medio de la firma electrónica certificada del Poder Judicial de la Federación (FIREL) de conformidad a lo establecido en el artículo tercero del Acuerdo General 
de Administración III/2020, del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, del 17 de septiembre de 2020, por el que se regula el trámite electrónico y uso de la FIREL para actuaciones 
administrativas.  

 
Vo.Bo. 

 
_______________________________________ 

Maestro Christian Heberto Cymet López Suárez 
Contralor de la Suprema Corte de Justicia de la Nación  
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Núm. del resultado: R6 

 
                                                                                                                                                                                                                Con Observación:   Sí (   )     No ( X )  
 
Objetivo específico:    
 

Constatar que los servicios contratados con cargo a la partida 33604 “Impresión y elaboración de material informativo” se ejerció 
conforme a la normativa aplicable y cuentan con la documentación que comprueba su recepción y pago. 
 

Procedimiento Núm.:  6.  Revisión y análisis del presupuesto asignado al CEC. 
6.1 Verificar el registro y comprobación de los recursos ejercidos en la partida “Impresión y elaboración de material 

informativo”. 
 

 
Resumen del resultado: 

 

De la revisión al contrato abierto SCJN/DGRM/DPC-010/08/2024, formalizado en el ejercicio 2024 y a la orden de pago 51240175 que se tomó como muestra, relacionado con la 
partida 33604 “Impresión y elaboración de material informativo”, se constató que se cuenta con la documentación que comprueba la recepción de los servicios a entera satisfacción 
del área, así como el pago realizado corresponde y concuerda con lo reportado por el CEC como ejercido en el Estado del Ejercicio del Presupuesto de acuerdo con la normativa 
aplicable. 

 
Observación O01     
No aplica. 

Acciones Emitidas  
No aplica 
 

 
Marco Normativo del Desarrollo de los procedimientos: 
Reglamento Orgánico en Materia de Administración de la Suprema Corte de Justicia de la Nación (ROMA): 
Artículo 8 Las personas titulares de las áreas, en el ámbito de su competencia, tendrán las atribuciones siguientes: 
Fracción l. Administrar los recursos humanos, materiales, tecnológicos y presupuestarios que se le asignen. 

  
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACIÓN 

CONTRALORÍA 
DIRECCIÓN GENERAL DE AUDITORÍA  

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 
 
 

CÉDULA DE RESULTADOS, OBSERVACIONES Y ACCIONES FINALES 
 
 

Hoja No.   1 de 6 
 
N° de Auditoría:    

  
DED/2025/22 

 
Período Revisado:   

 
01/01/2024- 31/12/2024  

 
Monto fiscalizable:  

 
$0.00 

 
Monto fiscalizado:  

 
 $0.00 

 
Monto por aclarar:  

 
 $0.00 

 
Monto por recuperar: 

   
 $0.00 

 
Fecha de elaboración: 

 
03/06/2025 

 

  

Área auditada:  Centro de Estudios Constitucionales 
Título de la auditoría: “Auditoría de cumplimiento con enfoque de desempeño a la gestión del Centro de Estudios Constitucionales. (CEC) 
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Fracción lll. Suscribir y administrar, dentro de su ámbito de competencia, los contratos de prestación de servicios, adquisiciones, arrendamientos, uso, obra pública y servicios relacionados 
con la obra, celebrados para cubrir las necesidades del área a su cargo, así como, dar seguimiento a su ejecución y cumplimiento. 

Acuerdo General número 19/2014 del Pleno de la SCJN, que establece el Estatuto del CEC (AG 19/2014) 
Artículo Tercero Para el cumplimiento de su objetivo, el CEC tendrá las atribuciones siguientes: 
Fracción I. Realizar estudios especializados en las materias relacionadas con el Derecho Constitucional, a partir de la entrada en vigor de las reformas constitucionales de Amparo y 

Derechos Humanos, que dieron origen al inicio de la Décima Época del Semanario Judicial de la Federación y su Gaceta; 
Fracción VII Elaborar y promover la realización de protocolos de investigación y publicaciones de los resultados obtenidos por sus investigadores, así como de estudios en las materias 

relacionadas con el Derecho Constitucional, promoviendo el esquema de coediciones; 
Acuerdo General de Administración XIV/2019. (AGA XIV/2019) 
Artículo 43 Las contrataciones se clasifican atendiendo a su costo estimado conforme a su conversión al valor de UMAS de la manera siguiente: 
Fracción I. Contratación superior. Es aquella que su costo estimado es mayor a 45,000 UMAS y cuya autorización corresponde al Comité; 
Articulo 46 Niveles de Autorización Salvo las especiales, las contrataciones reguladas mediante este Acuerdo General serán autorizadas por los órganos competentes atendiendo a su 

clasificación, a su monto probable y a los dictámenes que resulten necesarios conforme a la siguiente tabla: 
 

 
 

 
Desarrollo del Procedimiento: 
 
Con el objeto de verificar el registro y comprobación de los recursos ejercidos por el CEC, mediante el oficio CSCJN/DGA/DED-131-2025 de fecha 30 de enero de 2025, la Dirección 
General de Auditoría (DGA) solicitó los contratos formalizados en el ejercicio 2024; así como, la documentación comprobatoria, justificativa y de control de la partida siguiente: 
 
 33604 “Impresión y elaboración de material informativo” 
 
En la citada partida se asignaron los siguientes recursos: 
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Partida Descripción Presupuesto 

Original 
Presupuesto 
Modificado 

Presupuesto 
Ejercido Disponible Muestras seleccionadas 

Contrato simplificado/ montos 

33604 Impresión y elaboración de material 
informativo 710,000.00 2,774,699.60 2,774,699.60 0 

Contrato abierto 
SCJN/DGRM/DPC-010/08/2024 

y orden de pago 51240175 

Monto mínimo: 
$3,246,240.57 pesos 

Monto máximo del contrato 
$6,037,185.20 pesos 

Fuente: Estado del Ejercicio del Presupuesto y orden de pago seleccionada e información obtenida del SIA. 
 
Los cuales fueron proporcionados por el CEC a esta DGA con el similar CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025, como se indica a continuación: 
 

Partida Descripción Contratos Monto establecido 
en el contrato Pagado Porcentaje 

33604 Impresión y elaboración de material 
informativo 

Contrato abierto 
SCJN/DGRM/DPC-

010/08/2024 

Monto máximo del 
contrato 

$6,037,185.20 $4,049,989.20 100% 

Orden de pago 51240175 $4,049,989.20 
Contrato 50240310 $ 54, 589.60 $ 54, 589.60 100% 

Fuente: Estado del Ejercicio del Presupuesto e información proporcionada mediante oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025 
 
33604 “Impresión y elaboración de material informativo” 
Con relación a la partida presupuestal 33604 “Impresión y elaboración de material informativo”, se verificó que, en el presupuesto original del CEC, se asignaron recursos por un 
monto original de $710,000.00 pesos y se realizaron adecuaciones presupuestales por $2,064,699.60 pesos, para realizar los pagos correspondientes a dicha partida, como se 
muestra a continuación: 

Estado del Ejercicio del Presupuesto 2024 

Partida Descripción Presupuesto 
Original Adecuaciones Presupuesto 

Modificado 
Presupuesto 

Ejercido Disponible 

33604 Impresión y elaboración de material 
informativo $ 710,000.00 $ 2,064,699.60 $ 2,774,699.60 $ 2,774,699.60 0 

Fuente: Estado del Ejercicio del Presupuesto obtenido del SIA. 
 

Con relación a la partida 33604 “Impresión y elaboración de material informativo” se tomó como muestra el contrato de mayor monto siendo el contrato abierto SCJN/DGRM/DPC-
010/08/2024 y la orden de pago 51240175 como se indica a continuación: 
 

Contrato y 
orden de pago Descripción del servicio Monto del 

contrato 
Fecha de inicio 
(orden de pago) 

Fecha de termino 
(orden de pago) 

Contrato abierto 
SCJN/DGRM/DPC-

010/08/2024 Contrato abierto de prestación del servicio de impresión de 
diversas obras editoriales 

Monto máximo del 
contrato 

$6,037,185.20 16/08/2024 31/12/2024 
Orden de pago 

51240175 
Monto de la orden de 
pago $6,037,185.20 

Fuente: Información proporcionada mediante oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025 
 
De la revisión a la orden de pago número 51240175 la cual señala como proveedor a Impresores en Offset y Serigrafía, S.C. de R.L. de C.V, cuyo objeto fue realizar el servicio de 
impresión de obras en 2024, se constató que se realizaron pagos por un monto de $4,049,989.20 pesos, por concepto de impresiones durante el ejercicio 2024, como se detalla a 
continuación: 

Nombre del beneficiario Factura(folio) Fecha 
(factura) Monto del pago 

Offset y Serigrafía, S.C. de R.L. de CV 39515 23/12/2024 $2,228,603.50 
39540 30/12/2024 $1,068,197.60 
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39579 6/01/2025 $753,188.00 
  Total $4,049,989.20 

Fuente: Información proporcionada por el CEC mediante correo electrónico de fecha 28 de abril de 2025 
 

Es importante mencionar que el monto pagado incluye partidas que no corresponden exclusivamente al CEC, ya que se trata de un contrato abierto y establece la colaboración con 
la Unidad General de Conocimiento Científico y Derechos Humanos (UGCC y DH) y con la Dirección General de la Coordinación de Compilación y Sistematización de Tesis 
(DGCCST),de igual manera incluye el proyecto de Corte Interamericana del CEC, por lo que el monto pagado por el CEC es de $2,540,110.00 por impresión de cuadernos de 
jurisprudencia nacionales, más $54,589.60 por impresión de artículos promocionales y $180,000 por impresión de obras en coedición con Tirant Lo Blanch México, como se indica 
en el siguiente cuadro: 

Nombre del beneficiario Número de contrato/ orden 
de pago 

Pagos del CEC 
(concepto) Factura(folio) Monto del pago 

Offset y Serigrafía, S.C. de 
R.L. de C.V. 

Orden de pago: 51240175 
(seleccionado como 
muestra por ser el de 

mayor monto) 

Impresión de cuadernos de 
jurisprudencia nacionales 

39515 $1,863,899.60 
39540 $332,827.20 
39579 $343,383.20 

   Total (*)$ 2,540,110.00 
Nova Graphitex de México S.A 

de C.V. 
Contrato 

simplificado:50240310 
Impresión de artículos 

promocionales 941 $54,589.60 

   Total $54,589.60 

Tirant Lo Blanch México 

Impresión de obras por 
convenio (Mediante gasto a 

reserva de comprobar) 
Convenios de impresión de 

obras en coedición con Tirant 

E8001612 $ 20,000 
E8001613 $ 20,000 
E8001614 $ 20,000 
E8001615 $ 20,000 
E8001616 $ 20,000 
E8001864 $ 20,000 
E8001991 $ 20,000 
E8001992 $ 20,000 
E8001993 $ 20.000 

   Total $ 180,000 
   Total ejercido $ 2,774,699.60 
Fuente: Información proporcionada por el CEC mediante correos electrónicos de fecha 28 y 29 de abril de 2025 
(*) Contrato Revisado por la Dirección General de Auditoría. 

 
Por otra parte, de la revisión a la documentación comprobatoria del gasto, respecto a la orden de pago número 51240175 se constató que el CEC, cuenta con la documentación que 
justifica y comprueba la prestación de los servicios contratados durante el ejercicio 2024, como se indica a continuación: 
 

Partida 
Oficios de Recepción de 

Servicio a Entera 
Satisfacción 

Área Factura(folio) Posiciones orden de pago: 51240175 Monto del pago 

33604 
“Impresión y elaboración de 

material informativo” 
 CEC 

39515 
10,20,50, 

60,70,80,90,100,110,120,160,170,180,19
0 y 210, 

1,863,899.60 

   
39540 140,150 y 200 332,827.20 

   
39579 30, 40 y 130 343,383.20 

    Total: 2,540,110.00 
Fuente: Información proporcionada por el CEC mediante correos electrónicos de fecha 28 y 29 de abril de 2025 

 
De la revisión a la orden de pago 51240175, el cual tiene como objeto los servicios de impresión de diversas obras editoriales y consolidado mediante contrato abierto 
SCJN/DGRM/DPC-010/08/2024, se constató que el CEC realizó pagos por un monto de $2,540,110.00 pesos, en un plazo de ejecución del 16 de agosto al 31 de diciembre de 2024, 
como se detalla a continuación: 
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Número de 

Orden de pago 
Oficios de Recepción 
de Servicio a Entera 

Satisfacción 
Denominación 

Periodo del servicio 
Monto Inicio Fin 

51240175 Impresión de diversas obras editoriales (cuadernos de jurisprudencia) 16/08/2024 31/12/2024 2,540,110.00 
TOTAL 2,540,110.00 

Fuente: Información proporcionada mediante oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025 
 
De la revisión al contrato señalado se verificó que el pago se realizó el 25 de febrero de 2025 mediante los números de documentos 1500001815, 1500001816 y 1500001817 según 
el Sistema Integral de Administración (SIA) con recursos del año 2024 y se elaboraron los oficios DGCCST/SGADFE-6-2025 de fecha 3 de enero de 2025, DGCCST/SGADFE-663-
2024 de fecha 2 de octubre de 2024, DGCCST/SGADFE-722-2024 de fecha 18 de octubre de 2024, DGCCST/SGADFE-863-2024 de fecha 27 de noviembre de 2024 y el 
DGCCST/SGADFE-941-2024 de fecha 17 de diciembre de 2024 de recepción de servicios a entera satisfacción, así mismo; se identificó que se entregaron un total de 42,000 
ejemplares que señala el contrato, como se muestra a continuación: 
 

Consecutivo Partida  Posición  Los 21 Cuadernos de Jurisprudencia Nacional: Oficio de entrega a entera satisfacción Ejemplares entregados  Fecha de entrega  
1 11 100 Derecho a la inviolabilidad del domicilio DGCCST/SGADFE-663-2024 del 2 de oct de 2024 2,000 ejemplares 6 de septiembre de 2024 

2 1 10 Derecho del trabajo Subcontratación y trabajo por tiempo 
determinado. DGCCST/SGADFE-663-2024 del 2 de oct de 2024 2,000 ejemplares 6 de septiembre de 2024 

3 6 60 Formas de conducción de la persona al proceso penal. DGCCST/SGADFE-722-2024 del 18 de oct de 2024 2,000 ejemplares 9 de octubre de 2024 

4 9 80 Órdenes y medidas de protección en casos de violencia de 
género. DGCCST/SGADFE-722-2024 del 18 de oct de 2024  2,000 ejemplares 18 de octubre de 2024 

5 13 120 Principios del sistema penal acusatorio: publicidad, 
concentración y continuidad. DGCCST/SGADFE-663-2024 del 2 de oct de 2024 2,000 ejemplares 6 de septiembre de 2024 

6 8 70 Derecho a la inviolabilidad de las comunicaciones privadas y 
geolocalización. DGCCST/SGADFE-6-2025 del 3 de enero de 2025 2,000 ejemplares 28 de noviembre de 2024 

7 2 20 Derecho del trabajo. DGCCST/SGADFE-941-2024 del 17 de dic de 2024 2,000 ejemplares 16 de diciembre de 2024 
8 14 130 Acceso a una justicia culturalmente adecuada. DGCCST/SGADFE-6-2025 del 3 de enero de 2025  2,000 ejemplares 31 de diciembre de 2024 
9 17 160 Arraigo Penal. DGCCST/SGADFE-941-2024 del 17 de dic de 2024 2,000 ejemplares 17 de diciembre de 2024 
10 18 170 Aspectos procesales de la suspensión en el juicio de amparo. DGCCST/SGADFE-941-2024 del 17 de dic de 2024 2,000 ejemplares 16 de diciembre de 2024 
11 4 40 Derecho a la salud. DGCCST/SGADFE-6-2025 del 3 de enero de 2025  2,000 ejemplares 31 de diciembre de 2024 

12 22 210 Derecho de la persona detenida a ser puesta inmediatamente a 
disposición de la autoridad. DGCCST/SGADFE-663-2024 del 2 de oct de 2024 2,000 ejemplares 6 de septiembre de 2024 

13 19 180 Interés legítimo en el juicio de amparo. DGCCST/SGADFE-863-2024 del 27 del nov. de 2024 2,000 ejemplares 6 de noviembre de 2024 
14 5 50 Extradición. DGCCST/SGADFE-941-2024 del 17 de dic de 2024 2,000 ejemplares 17 de diciembre de 2024 
15 20 190 Igualdad y no discriminación en materia laboral. DGCCST/SGADFE-6-2025 del 3 de enero de 2025 2,000 ejemplares 23 de diciembre de 2024 
16 15 140 Justicia intercultural Derecho a la igualdad y no discriminación. DGCCST/SGADFE-6-2025 del 3 de enero de 2025  2,000 ejemplares 30 de diciembre de 2024 
17 16 150 Justicia intercultural Derecho a la libre determinación. DGCCST/SGADFE-6-2025 del 3 de enero de 2025   2,000 ejemplares 30 de diciembre de 2024 
18 3 30 Justicia intercultural Derecho a una consulta previa. DGCCST/SGADFE-6-2025 del 3 de enero de 2025 2,000 ejemplares 31 de diciembre de 2024 

19 10 90 Medidas cautelares y provisionales en el sistema penal 
acusatorio. DGCCST/SGADFE-941-2024 del 17 de dic. de 2024 2,000 ejemplares 29 de noviembre de 2024 

20 21 200 Principios generales y alcances de la suspensión en el juicio de 
amparo. DGCCST/SGADFE-6-2025 del 3 de enero de 2025   2,000 ejemplares 30 de diciembre de 2024 

21 12 110 Procedimiento abreviado. DGCCST/SGADFE-863-2024 del 27 de nov de 2024 2,000 ejemplares 19 de noviembre de 2024 
     Total: 42,000   

Fuente: Información proporcionada mediante oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025 
 

Lo anterior, en cumplimiento a lo establecido en el acuerdo tercero fracciones l y Vll del AG 19/2014 del Pleno de la SCJN, que establece el Estatuto del CEC. 
 
En conclusión, se cumplió con la prestación del servicio conforme las cláusulas y requerimientos establecidos en la orden de pago 51240175, contando con la documentación en 
formato digital que lo comprueba, se afectó correctamente la partida presupuestaria, así como la documentación que justifica la erogación cumpliendo con la normativa aplicable y con 
el clasificador por objeto del gasto para el ejercicio fiscal 2024. 
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Respuesta a los resultados y observaciones preliminares.   
Mediante el oficio CSCJN/DGA/DED-384-2025 del 20 de mayo de 2025, se remitieron al CEC las cédulas que contienen los resultados preliminares de la auditoría realizada. De lo 
anterior, el área auditada informó que no tenía comentarios. 
 
Marco Normativo del Resultado:  
No aplica. 
 

  

Por la Dirección General de Auditoría:   
 

Elaboró 
 

__________________________ 
Maestra Claudia Berenice  

Romero de la Torre Profesional 
Operativa 

 
Supervisó 

 
_________________________________ 

Licenciada Evelin Fabiola López García 
Subdirectora de Área) 

 
Autorizó 

 
_____________________________ 
Maestro José Manuel Martínez Cortés 

Director de Área 

 
Aprobó 

 
______________________________ 
Licenciado Julio César Guerrero Martín 

Director General de Auditoría 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

El presente documento se formaliza por medio de la firma electrónica certificada del Poder Judicial de la Federación (FIREL) de conformidad a lo establecido en el artículo tercero del Acuerdo General 
de Administración III/2020, del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, del 17 de septiembre de 2020, por el que se regula el trámite electrónico y uso de la FIREL para actuaciones 
administrativas.  

 
Vo.Bo. 

 
_______________________________________ 

Maestro Christian Heberto Cymet López Suárez 
Contralor de la Suprema Corte de Justicia de la Nación  
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Núm. del resultado: R7 

 
                                                                                                                                                                                                                Con Observación:   Sí (  )     No ( X )  
 
Objetivo específico:    
 

Constatar que los servicios contratados con cargo a la partida 38301 “Congresos y Convenciones”, se ejercieron conforme a la 
normativa aplicable y cuentan con la documentación que comprueba su registro, comprobación, recepción y pago. 
 

Procedimiento Núm.:  7. Revisión y análisis del presupuesto asignado al CEC. 
7.1. Verificar el registro y comprobación de los recursos ejercidos en la partida 38301 “Congresos y Convenciones” 

 
 
Resumen del resultado: 

 

De la revisión a los contratos formalizados en el ejercicio 2024, relacionados con la partida 38301 “Congresos y Convenciones”, se constató que, estos se adjudicaron conforme a 
la normativa aplicable y cuentan con la documentación que comprueba la recepción del servicio y el pago correspondiente; sin embargo, se detectaron erogaciones por un monto 
de $80,320.00 pesos, por concepto de alimentación y pasajes, los cuales se debieron registrar en las partidas: “38501 “Gastos para Alimentación de Servidores Públicos” y 37204 
“Pasajes Terrestres Nacionales para Servidores Públicos”, debido a que en la partida 38301 “Congresos y Convenciones”; únicamente se deben incluir erogaciones destinadas a 
cubrir el costo del servicio integral que se contrate con personas físicas y morales para la celebración de congresos, convenciones, seminarios, simposios y cualquier otro tipo de 
foro análogo, o de características similares, que se organicen en cumplimiento de lo previsto en los programas de la Suprema Corte; siempre y cuando que por tratarse de servicios 
integrales no puedan desagregarse en otras partidas de los capítulos 2000 Materiales y Suministros y 3000 Servicios Generales. 

 
Derivado de la notificación de los resultados preliminares, el CEC aclaró que los gastos realizados fueron por concepto de alimentación y traslados correspondientes a los disertantes 
y/o invitados externos a la Suprema Corte, que en múltiples casos no se desempeñan como servidores públicos y en el marco de los eventos mencionados, no se considera aplicable 
la clasificación de los gastos realizados en las partidas 38501 “Gastos para Alimentación de Servidores Públicos” y 37204 “Pasajes Terrestres Nacionales para Servidores Públicos”, 
ya que no existe un oficio de comisión, adicionalmente, solicitó a la Dirección General de Presupuesto y Contabilidad, para tener mayor certeza su opinión técnica sobre el registro 
de estos recursos en la partida 38301 “Congresos y Convenciones”, la cual confirmó que en esta partida se incluyen aquellos gastos originados con motivo de la participación de 
ponentes y conferencistas, en eventos institucionales, tales como congresos, convenciones, seminarios, simposios y cualquier otro tipo de foro análogo, por lo cual queda atendido. 

  
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACIÓN 

CONTRALORÍA 
DIRECCIÓN GENERAL DE AUDITORÍA  

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 
 
 

CÉDULA DE RESULTADOS, OBSERVACIONES Y ACCIONES FINALES 
 
 

Hoja No.   1 de 9 
 
N° de Auditoría:    

  
DED/2025/22 

 
Período Revisado:   

 
01/01/2024- 31/12/2024  

 
Monto fiscalizable:  

 
$0.00 

 
Monto fiscalizado:  

 
 $0.00 

 
Monto por aclarar:  

 
 $0.00 

 
Monto por recuperar: 

   
 $0.00 

 
Fecha de elaboración: 

 
03/06/2025 

 

  

Área auditada:  Centro de Estudios Constitucionales 
Título de la auditoría: “Auditoría de cumplimiento con enfoque de desempeño a la gestión del Centro de Estudios Constitucionales. (CEC) 
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Observación O01     
No aplica 

Acciones Emitidas  
No aplica 
 

 
Marco Normativo del Desarrollo de los procedimientos: 
Reglamento Orgánico en Materia de Administración de la Suprema Corte de Justicia de la Nación (ROMA): 
Artículo 8 Las personas titulares de las áreas, en el ámbito de su competencia, tendrán las atribuciones siguientes: 
Fracción l. Administrar los recursos humanos, materiales, tecnológicos y presupuestarios que se le asignen. 
Fracción lll. Suscribir y administrar, dentro de su ámbito de competencia, los contratos de prestación de servicios, adquisiciones, arrendamientos, uso, obra pública y servicios relacionados 

con la obra, celebrados para cubrir las necesidades del área a su cargo, así como, dar seguimiento a su ejecución y cumplimiento. 
Artículo 31 La Dirección General de Presupuesto y Contabilidad tendrá las atribuciones siguientes: 
 I. Formular y presentar al Oficial Mayor las políticas, lineamientos y procedimientos para llevar a cabo el proceso programático-presupuestario; 
 III. Verificar el cumplimiento, en el ámbito de la Suprema Corte, de las disposiciones jurídicas aplicables en las materias de planeación; presupuestación; ingresos; egresos; 

patrimonio; fideicomisos y fondos; registro y contabilidad; nombramientos y pago a las personas servidoras públicas; adquisición de bienes; 
Acuerdo General número 19/2014, de veintiséis de agosto de dos mil catorce, del Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, que establece el Estatuto del Centro de Estudios 
Constitucionales de este Alto Tribunal. (AG 19/2024) 
Acuerdo Tercero. Para el cumplimiento de su objetivo, el CEC SCJN tendrá las atribuciones siguientes: 
 X. Celebrar acuerdos y convenios con personas físicas y morales, públicas y privadas, nacionales y extranjeras, así como con organismos internacionales, encaminados a apoyar 

y fortalecer el cumplimiento de sus objetivos y atribuciones; 
Acuerdo General de Administración XIV/2019. (AGA XIV) 
Artículo 43 Las contrataciones se clasifican atendiendo a su costo estimado conforme a su conversión al valor de UMAS de la manera siguiente: 
Fracción III. Contratación inferior. Es aquella que su costo estimado es mayor a 5,600 UMAS pero no excede de 25,000 UMAS y cuya autorización corresponde al Director General de 

Recursos Materiales o en el caso de obras y servicios relacionados con la misma, corresponde al Director General de Infraestructura Física. 
Fracción IV. Contratación menor. Es aquella que su costo estimado es mayor de 2,000 UMAS y no excede la cantidad de 5,600 UMAS; su autorización corresponde a los subdirectores 

generales de Recursos Materiales, en materia de adquisición de bienes y servicios, y de Infraestructura Física para la contratación de obras y servicios relacionadas con la misma; 
o en su caso, a los Directores de las Casas de la Cultura cuando no rebasen las 5,600 UMAS, para contratación de servicios y las 2,500 UMAS, en el caso de adquisición de 
bienes; y 

Fracción V. Contratación mínima. Es aquella que su costo estimado no rebase la cantidad equivalente a 2,000 UMAS cuya autorización corresponde a los directores de área de Recursos 
Materiales, tratándose de adquisiciones de bienes y servicios y a los directores de área de Infraestructura Física en el caso de Obra Pública y servicios relacionados con esta o, 
en su caso, estas Directores de las Casas de la Cultura. 
Contrataciones menores: Las contrataciones menores de 400 UMAS se financiarán con el fondo revolvente respectivo, que no requerirá de cotizaciones ni de contrato y se 
comprobará con la factura o recibo que reúna los requisitos fiscales que legalmente correspondan. 
Cuando el Órgano de la Suprema Corte competente para iniciar el procedimiento respectivo advierta que el costo estimado es inferior en menos de un diez por ciento al tope del 
respectivo tipo de contratación, autorizará el inicio del procedimiento que corresponda al tipo de contratación inmediata superior. 
No será necesario reponer un procedimiento de contratación cuando todas las propuestas económicas presentadas superen hasta en un diez por ciento el tope del respectivo 
tipo de contratación, sin menoscabo de que al superarse dicho tope la competencia para resolver corresponda al inmediato superior. 

Artículo 45 Contrataciones Especiales 
Son contrataciones especiales las siguientes: 

Fracción V Las de prestadores de servicios para la impartición de cursos de capacitación y cursos y talleres socioculturales, de servicios de alimentos, de alquiler de recintos para la 
realización de eventos culturales, de servicios integrales de turismo, de visitas guiadas a centros culturales y de servicios de transporte requeridos por las Casas de la Cultura, 
Recursos Humanos, Derechos Humanos, el Centro de Estudios Constitucionales, Coordinación de Comunicación Social, la Unidad General de Igualdad de Género o Relaciones 
Institucionales, cuando se justifique plenamente por esas áreas la necesidad de no realizar el procedimiento que correspondería conforme al monto de la contratación; 

Fracción XVII, 
párrafo cuarto 

Las contrataciones a que se refiere la fracción V serán autorizadas por los titulares de Recursos Humanos, Relaciones Institucionales y de las Casas de la Cultura, según 
corresponda, para el desarrollo de sus funciones, conforme a los procedimientos previstos en las disposiciones generales aplicables 

Articulo 46 Niveles de Autorización Salvo las especiales, las contrataciones reguladas mediante este Acuerdo General serán autorizadas por los órganos competentes atendiendo a su 
clasificación, a su monto probable y a los dictámenes que resulten necesarios conforme a la siguiente tabla: 
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Artículo 47 Tipos de Procedimientos. 
Fracción III Concurso público sumario, cuando la contratación esté clasificada por su monto como inferior o menor, y 
Fracción IV Adjudicación directa, cuando la contratación esté clasificada por su monto como mínima, o bien cuando sea una contratación urgente o especial, con independencia de su 

monto en términos de los artículos 44 y 45 de este Acuerdo General. 
Acuerdo General de Administración número II/2019, del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, de 13 de mayo de 2019, por el que se establecen las normas relativas 
a la Planeación, Programación, Presupuesto, Contabilidad y Evaluación del gasto de la Suprema Corte de Justicia de la Nación (AGA II/2019) 
 Artículo 56. Los Coordinadores o Enlaces Administrativos o los servidores públicos responsables del ejercicio del Presupuesto deberán clasificar los gastos por nóminas, 

adquisición de bienes, arrendamientos, contratación de servicios u obra pública y servicios relacionados con la misma, por Unidad Responsable, Partida Presupuestaria, 
Subprograma o Proyecto, y Centro de Costo en el que se vayan a ejercer, utilizando el Clasificador y los catálogos de Unidades Responsables y de Centros de Costo que se 
emitan. 

Ley General de Contabilidad Gubernamental  
 Artículo 41.- Para el registro único de las operaciones presupuestarias y contables, los entes públicos dispondrán de clasificadores presupuestarios, listas de cuentas y catálogos 

de bienes o instrumentos similares que permitan su interrelación automática. 
Clasificador por Objeto del Gasto para el Ejercicio Fiscal 2024 
 Partida 38301 “Congresos y Convenciones” 

Asignaciones destinadas a cubrir el costo del servicio integral que se contrate con personas físicas y morales para la celebración de congresos, convenciones, seminarios, 
simposios y cualquier otro tipo de foro análogo, o de características similares, que se organicen en cumplimiento de lo previsto en los programas de la Suprema Corte; siempre 
y cuando que por tratarse de servicios integrales no puedan desagregarse en otras partidas de los capítulos 2000 Materiales y Suministros y 3000 Servicios Generales. 

 Partida 38501 “Gastos para Alimentación de Servidores Públicos” 
Asignaciones destinadas a cubrir gastos de alimentación autorizados a los servidores públicos de mandos medios y superiores por concepto de atención a actividades 
institucionales originadas por el desempeño de las funciones encomendadas para la consecución de los objetivos de la Suprema Corte. 

 Partida 37204 “Pasajes Terrestres Nacionales para Servidores Públicos en el Desempeño de Comisiones y Funciones Oficiales” 
Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales de los servidores públicos dentro del país, en lugares distintos a los de 
su adscripción, por vía terrestre urbana  

 
Desarrollo del Procedimiento: 
 
Con el objeto de verificar el registro y comprobación de los recursos ejercidos por el CEC, mediante el oficio CSCJN/DGA/DED-131-2025 del 30 de enero de 2025, la Dirección 
General de Auditoría (DGA) solicitó los contratos formalizados en el ejercicio 2024, así como, la documentación comprobatoria, justificativa y de control de la partida 38301 “Congresos 
y Convenciones”, los cuales fueron proporcionados por el CEC con el similar CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
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1. En el Clasificador por Objeto del Gasto para el Ejercicio Fiscal 2024, se establece que se registrará en la partida 38301 “Congresos y Convenciones”, lo siguiente:  

[…] 
Asignaciones destinadas a cubrir el costo del servicio integral que se contrate con personas físicas y morales para la celebración de congresos, convenciones, seminarios, simposios 
y cualquier otro tipo de foro análogo, o de características similares, que se organicen en cumplimiento de lo previsto en los programas de la Suprema Corte; siempre y cuando 
que por tratarse de servicios integrales no puedan desagregarse en otras partidas de los capítulos 2000 Materiales y Suministros y 3000 Servicios Generales. Incluye 
los gastos estrictamente indispensables que se ocasionen con motivo de la participación en dichos eventos de servidores públicos de la Suprema Corte, así como ponentes y 
conferencistas, entre otros. 

[…] 
 
 

2. De la revisión al Estado del Ejercicio del Presupuesto 2024 del CEC, se constató que, se ejercieron recursos en partida 38301 “Congresos y Convenciones”, por $249,071.90 
pesos como se detalla a continuación. 

Estado del Ejercicio del Presupuesto 2024 

Partida Descripción Presupuesto 
Original 

Presupuesto 
Modificado 

Presupuesto 
Ejercido Disponible 

38301 “Congresos y Convenciones $700,000.00 $249,071.90 $249,071.90 0 

Fuente: Estado del Ejercicio del Presupuesto 
 

3. La contratación de los servicios de interpretación simultanea virtual y presencial, se efectuó a través de los contratos siguientes: 
 

Número de 
Contrato 

Fecha del 
Contrato 

Periodo 
Entrega 

Tipo de 
Procedimiento 

Número 
 de Procedimiento Fianza Proveedor Descripción del Servicio Monto 

Mínimo 
Monto  

Máximo 
50240007 24-01-2024 24-01-2024 

15-02-2024 
Adjudicación 

Directa 
AD/MIN/DGRM/0158/2024 N/A Especialistas, Intérpretes y 

Asociados, S.C. 
Contratación del servicio de interpretación 

simultánea en su modalidad virtual. 
N/A $3,480.00 

50240069 08-03-2024 08-03-2024 
30-04-2024 

Adjudicación 
Directa 

AD/MIN/DGRM/0158/2024 N/A Especialistas, Intérpretes y 
Asociados, S.C. 

Contratación de los servicios de 
interpretación simultánea virtual y 

presencial y, otros servicios para diversos 
eventos. durante los meses de marzo y 

abril del 2024. 

N/A $128,342.40 

50240156 22-05-2024 22-05-2024 
30-11-2024 

Adjudicación 
Directa 

AD/DGRM/DPC/013/2024 
Adjudicación Directa derivada de un Concurso 

Público Sumario declarado desierto número 
AD/DGRM/DCP/013/2024 

Especialistas, Intérpretes y 
Asociados, S.C. 

Contratación de los servicios de 
interpretación simultánea y traducción de 

textos, median contrato abierto. 

$112,745.00 $882,450.00 

Fuente: Contratos proporcionados con el oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
 

4. Los comprobantes con requisitos fiscales son los siguientes: 
 

Núm. Número de 
Contrato 

Núm. de 
Factura 

Fecha  
Factura Proveedor Descripción del Servicio Importe IVA Total 

1 50240007 343 E 15/02/2024 Especialistas, Interpretes y 
Asociados, S.C. 

Servicio de interpretación simultánea inglés-español-inglés Virtual "Seminario de 
Transparencia Judicial: Conferencia de Mark Eliot, Universidad de Manchester" - 
14 de febrero de 2024 a 10:00 a 12:00 hrs. 

$3,000.00 $480 $3,480.00 

2 50240069 375 E 22/03/2024 Especialistas, Interpretes y 
Asociados, S.C. 

Servicio de interpretación simultánea inglés-español-inglés Presencial "Seminario 
de Ética y Legitimidad Judicial – Sexta sesión: La concepción estándar de la ética 
profesional y sus críticas." 

$14,520.00 $2,323.20 $16,843.20 

3 50240069 387 E 04/04/2024 Especialistas, Interpretes y 
Asociados, S.C. 

Servicio de interpretación simultánea inglés-español-inglés Presencial "Ciclo de 
conferencias "Hacia una justicia legítima y cercana:  $15,300.00 $2,448.00 $17,748.00 

4 50240069 388 E 04/04/2024 Especialistas, Interpretes y 
Asociados, S.C. 

Servicio de interpretación simultánea inglés-español-inglés Presencial 
"Conferencia Magistral: La Justicia Procedimental y los Derechos de la Niñez"-  $15,300.00 $2,448.00 $17,748.00 
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5 50240069 394 E 17/04/2024 Especialistas, Interpretes y 
Asociados, S.C. 

Servicio de interpretación simultánea inglés-español-inglés Presencial "Segunda 
sesión. "¿Cómo aumentar la confianza y legitimidad de las fiscalías?"- lunes 15 
de abril de 17:00 a 18:30 hrs. 

$15,300.00 $2,448.00 $17,748.00 

6 50240156 442 E 10/07/2024 Especialistas, Interpretes y 
Asociados, S.C. 

Servicio de interpretación simultanea inglés-español-ingles Presencial "Ciclo de 
conferencias sobre Derechos de la Niñez y la adolescencia. Conferencia: 
Autonomía personal de niñas niños y adolescentes e interpretación judicial. " – 
25 de junio de 2024 a 16:00 a 18:00 hrs. 

$12,930.00 $2,068.80 $14,998.80 

7 50240156 443 E 10/07/2024 Especialistas, Interpretes y 
Asociados, S.C. 

Servicio de interpretación simultanea inglés-español-ingles Presencial "Ciclo de 
conferencias Hacia una justicia Legitima y Cercana. Conferencia: La Legitimidad 
y el Éxito de la Reforma Policial."- 04 de julio de 2024 a 17:00 a 19:00 hrs. 

$12,435.00 $1,989.60 $14,424.60 

8 
50240156 

484 E 18/09/2024 Especialistas, Interpretes y 
Asociados, S.C. 

"Seminario Permanente de Ética y Legitimidad Judicial. Séptima sesión. Desafíos 
de la regulación de las fiscalías. Experiencias y reflexiones del caso 
estadounidense el jueves 12 de septiembre del 2024 

$17,210.00 $2,753.60 $19,963.60 

9 50240156 485 E 18/09/2024 Especialistas, Interpretes y 
Asociados, S.C. 

"Simulacro de juicio: equilibrar la balanza: defender a personas y empresas en 
un juicio por corrupción. el martes 17 de septiembre de 2024" $7,000.00 $1,120.00 $8,120.00 

10 
50240156 

499 E 11/10/2024 Especialistas, Interpretes y 
Asociados, S.C. 

interpretación presencial: "Ciclo de sobre derechos de la niñez y la adolescencia. 
Cuarta sesión: Los desafíos presentes y futuros de la agenda de derechos de la 
niñez."09 de octubre de 2024 

$12,600.00 $2,016.00 $14,616.00 

11 50240156 517 E 12/11/2024 Especialistas, Interpretes y 
Asociados, S.C. 

interpretación virtual portugués-español-portugués: "Segunda Sesión: ¿Que es el 
precedente? Estudios Empíricos". 25 de octubre de 2024 $7,500.00 $1,200.00 $8,700.00 

12 50240156 523 E 15/11/2024 Especialistas, Interpretes y 
Asociados, S.C. 

interpretación presencial: "Seminario Permanente sobre Precedente Judicial. 
sesión 3: Estaré decisis y error flagrante." 11 de noviembre de 2024 $12,380.00 $1,980.00 $14,360.00 

  Total $145,475.00 $$23,25.20 $168,750.20 
Fuente: Facturas proporcionadas con el oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 

 
5. El CEC proporcionó la Constancia y Dictamen de Recepción de Servicios, así como el oficio para solicitar el trámite de pago a la Dirección General de Presupuesto y 

Contabilidad: 
 

Consecutivo Número de Factura Fecha  
Factura Proveedor 

Dictamen de 
Recepción de 

Servicios 

Oficio para  
solicitar  

el trámite 
Cumple 

1 343 E 15/02/2024 Especialistas, Interpretes y Asociados, S.C. 07/03/2024 14/03/2024 
2 375 E 22/03/2024 Especialistas, Interpretes y Asociados, S.C. 19/03/2024 22/04/2024 
3 387 E 04/04/2024 Especialistas, Interpretes y Asociados, S.C. 15/04/2024 22/04/2024 
4 388 E 04/04/2024 Especialistas, Interpretes y Asociados, S.C. 15/04/2024 22/04/2024 
5 394 E 17/04/2024 Especialistas, Interpretes y Asociados, S.C. 24/04/2024 26/04/2024 
6 442 E 10/07/2024 Especialistas, Interpretes y Asociados, S.C. 09/07/2024 02/08/2024 
7 443 E 10/07/2024 Especialistas, Interpretes y Asociados, S.C. 09/07/2024 02/08/2024 
8 484 E 18/09/2024 Especialistas, Interpretes y Asociados, S.C. 24/09/2024 26/09/2024 
9 485 E 18/09/2024 Especialistas, Interpretes y Asociados, S.C. 24/09/2024 26/09/2024 
10 499 E 11/10/2024 Especialistas, Interpretes y Asociados, S.C. 17/10/2024 21/10/2024 
11 517 E 12/11/2024 Especialistas, Interpretes y Asociados, S.C. 30/10/2024 26/11/2024 
12 523 E 15/11/2024 Especialistas, Interpretes y Asociados, S.C. 13/11/2024 26/11/2024  

Fuente: Oficios proporcionadas con el oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
 

6. El CEC proporcionó las ligas de acceso a las conferencias en las cuales se realizó el servicio de traducción. 
 

Num. Fecha Nombre del evento Liga de Acceso Evidencia 
Fotográfica Traducción 

1 14/02/2024 Seminario de Transparencia Judicial - Sesión 1  Seminario de Transparencia Judicial - Sesión 1 

2 10/03/2024 Seminario Ética y Legitimidad Judicial I 6ta sesión  Seminario Ética y Legitimidad Judicial I 6ta sesión 
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3 13/03/2024 Ciclo de Conferencias "Hacia una justicia legítima y cercana"  Ciclo de Conferencias "Hacia una justicia legítima y cercana" 

4 26/03/2024 Ciclo de conferencias sobre derechos de la niñez y la adolescencia (137)  Ciclo de conferencias sobre derechos de la niñez y la adolescencia - YouTube 

5 25/06/2024 Ciclo de Conferencias sobre Derechos de la Niñez y la Adolescencia  Ciclo de Conferencias sobre Derechos de la Niñez y la Adolescencia 

6 04/07/2024 Ciclo de conferencias: Hacia una justicia legítima y cercana (136)  Ciclo de conferencias: Hacia una justicia legítima y cercana - YouTube 

7 12/09/2024 Seminario de Ética y Legitimidad Judicial: Séptima sesión Desafíos de la regulación de las 
fiscalías 

Seminario de Ética y Legitimidad Judicial: Séptima sesión Desafíos de la regulación de las 
fiscalías 

8 12/09/2024 Seminario de Ética y Legitimidad Judicial: ¿Qué le deben las y los abogados a la 
democracia? 

Seminario de Ética y Legitimidad Judicial: ¿Qué le deben las y los abogados a la 
democracia? 

9 17/09/2024 Seminario de Ética y Legitimidad Judicial: ¿Qué le deben las y los abogados a la 
democracia? 

(137) Seminario de Ética y Legitimidad Judicial: ¿Qué le deben las y los abogados a la 
democracia? - YouTube 

10 09/10/2024 Ciclo de Conferencias sobre Derechos de la Niñez y la Adolescencia  Ciclo de Conferencias sobre Derechos de la Niñez y la Adolescencia 

11 25/10/2024 Seminario Permanente sobre Precedentes Judiciales.  Seminario Permanente sobre Precedentes Judiciales. 

12 11/11/2024 Seminario Permanente sobre Precedentes Judiciales I Sesión 3 Estare decisis y error 
flagrante 

 Seminario Permanente sobre Precedentes Judiciales I Sesión 3 Estare decisis y error 
flagrante 

 
7. Por otra parte, el CEC proporcionó la documentación comprobatoria de las erogaciones efectuadas por concepto de alimentos y transporte generados durante las actividades 

académicas, como se detalla a continuación: 
 

Número de Factura 
Transporte 
Terrestre 
(Pasajes) 

Comprobación de Gastos Fecha Número de Factura Alimentos Total 38301 
Congresos y Convenciones  

D MOZ-08-001463275 $410.00 Oficio CEC-74-2024 08-02-2024 10324 $292.00 $702.00 
701334064 $1,770.00 Oficio CEC-126-224 06-03-2024 10466 $12,572.98 $14,342.98 

N/A $450.00 Oficio CEC-140-2024 06-03-2024 ACG 6943104 $2,410.11 $2,860.11 
D moz-01-000655720 $2,180.00 Oficio CEC-151-2024 15-03-2024 ACG 6950688 $8,852.39 $11,032.39 

C69239 $390.00 Oficio CEC-163-2024 26-03-2024 4653 $8,559.01 $8,949.01 
  Oficio CEC/DLD-166-2024 18-04-2024 39755 $323.00 $323.00 

D Moz 03 000732802 $790.00 Oficio CEC/DLD-236-2024 24-05-2024 40581 $3,006.00 $3,796.00 
WEB2 - 623283 $835.00 CEC/DLD-207-2024 24-05-2024 EMCLOR-F-0001344 $4,839.00 $5,674.00 

F1156 $450.00 Oficio CEC/DLD-300-2024 26-06-2024   $450.00 
  Oficio CEC/DLD-306-2024 04-07-2024 F01 41447 $690.00 $690.00 
  Oficio CEC/DLD-387-2024 27/08/2024 CDM7964 $2,557.50 $2,557.50 

F4189 $835.00 Oficio CEC/DLD-396-2024 12/09/2024 CAR 1296 $1,474.00 $2,309.00 
F1536 $900.00 Oficio CEC/DLD-414-2024 09/09/2024 DC212 $7,881.01 $8,781.01 
F1624 $5,400.00 Oficio CEC/DLD-480-2024 07/10/2024 F01-43304 $1,272.00 $6,672.00 
F1780 $450.00 Oficio CEC/DLD-539-2024 08/11/2024 F01-44035 $6,505.50 $6,955.50 
F1841 $2,455.00 Oficio CEC/DLD-564-2024 22/11/2024 24331602 $1,043.40 $3,498.40 
F1137 $450.00 Oficio CEC/DLD-288-2024 03/07/2024 F01 41286 $278.00 $728.00 

Total $80,320.00 
Fuente: Documentación proporcionada con el oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 

 
Sobre el particular, es importante señalar que los gastos por concepto de alimentación y pasajes por un monto de $80,320.00 pesos, se debieron registrar presupuestalmente en las 
partidas 38501 “Gastos para Alimentación de Servidores Públicos” y 37204 “Pasajes Terrestres Nacionales para Servidores Públicos”, ya que NO corresponden a conceptos que 
establece la partida 38301 “Congresos y Convenciones” del Clasificador por Objeto del Gasto para el Ejercicio Fiscal 2024: 
 

Partida 38301 “Congresos y Convenciones”: 
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Asignaciones destinadas a cubrir el costo del servicio integral que se contrate con personas físicas y morales para la celebración de congresos, convenciones, seminarios, simposios 
y cualquier otro tipo de foro análogo, o de características similares, que se organicen en cumplimiento de lo previsto en los programas de la Suprema Corte; siempre y cuando 
que por tratarse de servicios integrales no puedan desagregarse en otras partidas de los capítulos 2000 Materiales y Suministros y 3000 Servicios Generales. Incluye 
los gastos estrictamente indispensables que se ocasionen con motivo de la participación en dichos eventos de servidores públicos de la Suprema Corte, así como ponentes y 
conferencistas, entre otros. 
 
Partida 38501 “Gastos para Alimentación de Servidores Públicos” 
Asignaciones destinadas a cubrir gastos de alimentación autorizados a los servidores públicos de mandos medios y superiores por concepto de atención a actividades 
institucionales originadas por el desempeño de las funciones encomendadas para la consecución de los objetivos de la Suprema Corte. 
 
Partida 37204 “Pasajes Terrestres Nacionales para Servidores Públicos en el Desempeño de Comisiones y Funciones Oficiales” 
Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales de los servidores públicos dentro del país, en lugares distintos a 
los de su adscripción, por vía terrestre urbana y suburbana, interurbana y rural, taxis, vehículo marítimo y ferroviario, incluyendo los destinados para el arribo o abandono 
de terminales, cuando el desempeño de sus labores o comisiones lo requiera, en cumplimiento de sus funciones públicas. Excluye los arrendamientos de equipo de transporte 
comprendidos en la partida 32505 Arrendamiento de vehículos terrestres y aéreos para servidores públicos. 

 
El artículo 56 del AGA II/2019, establece lo siguiente: 

Artículo 56. Los Coordinadores o Enlaces Administrativos o los servidores públicos responsables del ejercicio del Presupuesto deberán clasificar los gastos por nóminas, adquisición de bienes, 
arrendamientos, contratación de servicios u obra pública y servicios relacionados con la misma, por Unidad Responsable, Partida Presupuestaria, Subprograma o Proyecto, y Centro de Costo 
en el que se vayan a ejercer, utilizando el Clasificador y los catálogos de Unidades Responsables y de Centros de Costo que se emitan. 
 

Por su parte el artículo 41 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, señala: 
Artículo 41.- Para el registro único de las operaciones presupuestarias y contables, los entes públicos dispondrán de clasificadores presupuestarios, listas de cuentas y catálogos de 
bienes o instrumentos similares que permitan su interrelación automática. 

 
Por su parte el artículo 31 del ROMA, establece lo siguiente: 

Artículo 31. La Dirección General de Presupuesto y Contabilidad tendrá las atribuciones siguientes: 
 
I. Formular y presentar al Oficial Mayor las políticas, lineamientos y procedimientos para llevar a cabo el proceso programático-presupuestario; 
III. Verificar el cumplimiento, en el ámbito de la Suprema Corte, de las disposiciones jurídicas aplicables en las materias de planeación; presupuestación; ingresos; egresos; patrimonio; 
fideicomisos y fondos; registro y contabilidad; nombramientos y pago a las personas servidoras públicas; adquisición de bienes; 

 
Con base en lo anterior, se constató que, el CEC proporcionó los contratos y documentación comprobatoria, justificativa y de control que acredita los recursos erogados con cargo a 
la partida 38301 “Congresos y Convenciones”, sin embargo, se detectó que las erogaciones por concepto de alimentación y pasajes por un monto de $80,320.00 pesos, se debieron 
registrar en las partidas “38501 “Gastos para Alimentación de Servidores Públicos” y 37204 “Pasajes Terrestres Nacionales para Servidores Públicos”, debido a que en la partida 
38301 “Congresos y Convenciones únicamente se deben incluir erogaciones destinadas a cubrir el costo del servicio integral que se contrate con personas físicas y morales para la 
celebración de congresos, convenciones, seminarios, simposios y cualquier otro tipo de foro análogo, o de características similares, que se organicen en cumplimiento de lo previsto 
en los programas de la Suprema Corte; siempre y cuando que por tratarse de servicios integrales no puedan desagregarse en otras partidas de los capítulos 2000 Materiales y 
Suministros y 3000 Servicios Generales, como se detalla a continuación: 
 

Partida Descripción 
Presupuesto 

Ejercido 
Servicio de 

interpretación 
simultánea en 
Conferencias 

Transporte y Alimentación en 
Eventos Académicos 

Total  
Comprobado 

Variación- 

38301 “Congresos y Convenciones $249,071.90 $168,750.20 $80,320.00 $249,070.20 1.7 

Fuente: Estado del Ejercicio del Presupuesto y documentación proporcionada con el oficio CEC/DTVOA-33-2025 de fecha 11 de febrero de 2025. 
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Conclusión: 
De la revisión a los contratos formalizados en el ejercicio 2024, relacionados con la partida 38301 “Congresos y Convenciones”, se constató que, estos se adjudicaron conforme a la 
normativa aplicable y cuentan con la documentación que comprueba la recepción del servicio y el pago correspondiente; sin embargo, se incluyeron en esta partida erogaciones por 
$80,320, por concepto de alimentación y pasajes, las cuales se debieron registrar presupuestalmente en las partidas “38501 “Gastos para Alimentación de Servidores Públicos” y 
37204 “Pasajes Terrestres Nacionales para Servidores Públicos”. 
 
Respuesta a los resultados y observaciones preliminares. 
 
Mediante el oficio CSCJN/DGA/DED-384-2025 del 20 de mayo de 2025, se remitieron al CEC las cédulas que contienen los resultados preliminares de la auditoría realizada. Sobre 
el particular, con oficio CEC/DTVOA-142-2025 del 28 de mayo de 2025, el CEC presenta las aclaraciones y justificaciones siguientes: 
 

[…] 
Se manifiesta que, con la finalidad de tener una opinión especializada respecto a la adecuada clasificación del objeto del gasto se remitió correo a la Dirección General de 
Presupuesto por lo que, en cuanto se reciba respuesta se hará del conocimiento de esa DGA. 

[…] 
 
En este contexto, proporcionó el correo electrónico de fecha 28 de mayo de 2025, mediante el cual la Directora General del Centro de Estudios Constitucionales, solicitó al Director 
General de Presupuesto y Contabilidad, lo siguiente: 
 

[…] 
Al respecto, se hace de su conocimiento que este Centro de Estudios Constitucionales clasificó diversos gastos asociados a la realización de diversos eventos en la partida 
38301 “Congresos y Convenciones”, considerando los siguientes razonamientos: 
 

1. Todos los gastos a reserva se realizaron en el marco de eventos efectuados en el ejercicio 2024, en cumplimiento del Programa Anual de Difusión. 
 

2. Los gastos realizados fueron por concepto de alimentación y traslados de los disertantes y/o invitados externos a la Suprema Corte, que en múltiples casos no se desempeñan 
como servidores públicos y en el marco de los eventos mencionados. 
 

3. Se efectuaron únicamente los gastos estrictamente indispensables para garantizar la adecuada ejecución logística de los eventos, de conformidad con el programa antes 
mencionado, considerando la descripción establecida en el Clasificador por Objeto del Gasto. 
 

4. Cabe resaltar que, en los eventos que nos ocupan, no se contaba con comisión oficial alguna de los servidores públicos adscritos al CEC o de alguna otra área de la 
Suprema Corte. 
 

Por lo antes expuesto no se considera aplicable la clasificación de los gastos realizados en las partidas 38501 “Gastos para Alimentación de Servidores Públicos” y 37204 
“Pasajes Terrestres Nacionales para Servidores Públicos”; sin embargo, en su calidad de área sustantiva en la clasificación por objeto del gasto, solicito su opinión técnica 
sobre si el etiquetado de los recursos fue adecuado dentro de la partida 38301 “Congresos y Convenciones” o si debieron etiquetarse dentro de las partidas 38501 “Gastos 
para Alimentación de Servidores Públicos” y 37204 “Pasajes Terrestres Nacionales para Servidores Públicos” como lo señaló el órgano auditor (se adjunta cédula de resultados 
para pronta referencia). 

[…] 
 
Considerando esto, la Dirección General de Presupuesto y Contabilidad mediante nota del 29 de mayo de 2025, aclaró que en la partida 38301 “Congresos y Convenciones”, se 
incluyen aquellos gastos originados con motivo de la participación de los servidores públicos de la SCJN, así como de ponentes y conferencistas, en eventos institucionales, tales 
como congresos, convenciones, seminarios, simposios y cualquier otro tipo de foro análogo: 
 

[…] 
Con base en el análisis normativo y funcional realizado a la clasificación presupuestaria de ciertos gastos efectuados por el Centro de Estudios Constitucionales durante el 
ejercicio fiscal 2024, se concluye lo siguiente: 
 
Los gastos registrados en la partida 38301 "Congresos y Convenciones" se encuentran debidamente clasificados, en virtud de que: 
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▪ La normatividad aplicable permite que, tratándose de servicios integrales, los gastos que formen parte de estos no sean desagregados en otras partidas de los 
capítulos 2000 o 3000. 
 
▪ Conforme a la descripción vigente en el COG, en esa partida se incluyen los gastos estrictamente indispensables relacionados con la participación de servidores 
públicos, ponentes o conferencistas, entre otros. 

[…] 
 
En ese contexto, el CEC aclaró que los gastos realizados fueron por concepto de alimentación y traslados correspondientes a los disertantes y/o invitados externos a la Suprema 
Corte, que en múltiples casos no se desempeñan como servidores públicos y en el marco de los eventos mencionados, no se considera aplicable la clasificación de los gastos 
realizados en las partidas 38501 “Gastos para Alimentación de Servidores Públicos” y 37204 “Pasajes Terrestres Nacionales para Servidores Públicos”, ya que no existe un oficio de 
comisión, adicionalmente, solicitó a la Dirección General de Presupuesto y Contabilidad, para tener mayor certeza su opinión técnica sobre el registro de estos recursos en la partida 
38301 “Congresos y Convenciones”, la cual confirmó que en esta partida se incluyen aquellos gastos originados con motivo de la participación de ponentes y conferencistas, en 
eventos institucionales, tales como congresos, convenciones, seminarios, simposios y cualquier otro tipo de foro análogo, por lo cual, queda atendido. 
Marco Normativo del Resultado:  
No Aplica. 

  

Por la Dirección General de Auditoría:   
 

Elaboró 
 

_____________________________
___  Maestra Claudia Berenice  

Romero de la Torre Profesional 
Operativa 

 
Supervisó 

 
_________________________________

Licenciada Evelin Fabiola López García 
Subdirectora de Área 

 
Autorizó 

 
___________________________________

Maestro José Manuel Martínez Cortés 
Director de Área 

 
Aprobó 

 
________________________________

Licenciado Julio César Guerrero Martín 
Director General de Auditoría 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

El presente documento se formaliza por medio de la firma electrónica certificada del Poder Judicial de la Federación (FIREL) de conformidad a lo establecido en el artículo tercero del Acuerdo General 
de Administración III/2020, del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, del 17 de septiembre de 2020, por el que se regula el trámite electrónico y uso de la FIREL para actuaciones 
administrativas.  

 
Vo.Bo. 

 
_______________________________________ 

Maestro Christian Heberto Cymet López Suárez 
Contralor de la Suprema Corte de Justicia de la Nación  
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Firmado por: EVELIN FABIOLA LOPEZ GARCIA
No. serie: 641779741797661081599202748245712497442704983065
Fecha: 03/06/2025 10:02:58.2920000 a. m.

Firmado por: JOSE MANUEL MARTINEZ CORTES
No. serie: 641779741797661081599202748245712497442704943477
Fecha: 03/06/2025 10:50:49.5750000 a. m.

Firmado por: JULIO CESAR GUERRERO MARTIN
No. serie: 641779741797661081599202748245712497442704972085
Fecha: 03/06/2025 01:17:09.3530000 p. m.

Firmado por: CHRISTIAN HEBERTO CYMET LOPEZ SUAREZ
No. serie: 641779741797661081599202748245712497442704936702
Fecha: 03/06/2025 01:26:12.7260000 p. m.


