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Consejera Rosa Elena Gonzalez Tirado

A. INTEGRACION DEL AREA

PROPORCION DE GENERO

MUJERES HOMBRES
16 11
(60%) (40%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

EI 24 de noviembre de 2014 el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién designé a la Magistrada Rosa Elena Gonzélez Tirado, Consejera de
la Judicatura Federal, al haber concluido su encargo el Consejero César Esquinca
Mufioa, por tal motivo, el 1 de diciembre del mismo afio se llevo a cabo la ceremonia
de toma de protesta e inici6 funciones.

Al comenzar su gestion, la Consejera Gonzalez Tirado integr6 las Comisiones
de Administracion, Carrera Judicial y Creacion de Nuevos Organos.

Posteriormente, en sesion ordinaria del Pleno del Consejo de la Judicatura
Federal celebrada el 21 de enero de 2015, se acordd que la Consejera Rosa Elena
Gonzélez Tirado integrara las siguientes Comisiones Permanentes: de Carrera
Judicial; de Disciplina; de Vigilancia, Informacion y Evaluacion, la cual preside; y
para la Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos

Personales.

El 1 de diciembre de 2014,
inicié sus funciones como
Consejera la Magistrada
Gonzalez Tirado

Integra las Comisiones de
Carrera Judicial; de
Disciplina; de Vigilancia,
Informacion y Evaluacion; y
para la Transparencia,
Acceso a la Informacion y
Protecciéon de Datos
Personales
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En materia de disciplina,
ratificaciones y recursos de
revision, la Ponencia tuvo
una existencia inicial de 10
asuntos, ingresaron 40,
egresaron 40, reportando
una existencia final de 10
asuntos

En sesiones del Pleno de 28 de eneroy 20 de febrero de este afio fue designada
Presidenta de los Jurados del Decimoctavo Concurso Interno de Oposicion para la
Designacién de Jueces de Distrito de Competencia Mixta (con motivo de la
conclusion del encargo del Consejero César Esquinca Mufioa como Presidente del
referido Jurado) y del Vigésimo Sexto Concurso Interno de Oposicién para la
Designacion de Magistrados de Circuito de Competencia Mixta,
respectivamente.

En sesiones del Pleno de este Consejo de 15 de abril y 13 de mayo de 2015,
fue designada Presidenta del Comité Técnico y del Jurado de los concursos internos
de oposicion para la designacion de Jueces de Distrito especializados en el nuevo
Proceso Penal Acusatorio, sede Tijuana.

En sesiones del Pleno de este Consejo de 2 y 9 de septiembre de 2015,
respectivamente, fue designada Presidenta del Comité Técnico y del Jurado de los
Concursos Internos de Oposicion Vigésimo Segundo para la designacion de Jueces
de Distrito, sede Distrito Federal y Vigésimo Séptimo para la Designacion de
Magistrados de Circuito.

1. ESTADISTICA

Durante el periodo comprendido del 15 de noviembre de 2014 al 15 de noviembre
de 2015, el estado de los asuntos turnados a la Ponencia en materia de disciplina
y ratificaciones, es el siguiente:

TIPO DE ASUNTO e | INGRESOS ‘ EGRESOS ‘ e
Quejas Administrativas 0 4 3 1
Denuncias 2 8 8 2
Procedimientos disciplinarios de
oficio 2 6 6 2
Recursos de reconsideracion,
inconformidad y revision 0 5 5 0
Ratificaciones 6 17 18 5

TOTAL ‘ 10 ‘ 40 ‘ 40 ‘ 10

Durante la Presidencia de la Consejera Gonzalez Tirado, la Comisién de
Vigilancia, Informacion y Evaluacion, celebr6 18 sesiones ordinarias.

I1. PROGRAMA DE ENTREVISTAS DE LOS CONSEJEROS CON TITULARES Y
PERSONAL DE ORGANOS JURISDICCIONALES

En sesion ordinaria de 21 de enero de 2015 el Pleno del Consejo de la Judicatura
aprobd el Programa de entrevistas de los Consejeros con titulares y personal de
organos jurisdiccionales para 2015y 2016, asignandole a la Consejera un niimero
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determinado de 6rganos jurisdiccionales que fueron clasificados como Grupo 1V,

y en cumplimiento a dicho programa se realizaron las siguientes visitas:

FECHA ‘ ORGANOS VISITADOS
19/02/2015 Organos jurisdiccionales ubicados en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
20/02/2015 Organos jurisdiccionales ubicados en Cintalapa y Tapachula, Chiapas.
22/05/2015 Organos jurisdiccionales ubicados en las ciudades de Poza Rica y Tuxpan,

Veracruz.

23/05/2015 Organos jurisdiccionales ubicados en Villa Aldama y Cérdoba, Veracruz.
28/05/2015 Organos jurisdiccionales ubicados en la ciudad de Xalapa, Veracruz.
29/05/2015 Organos jurisdiccionales ubicados en Boca del Rio y Veracruz, Veracruz.
04/08/2015 Organos jurisdiccionales ubicados en el Estado de Michoacan.
09/09/2015 Organos jurisdiccionales ubicados en las ciudades de Torreén, Monclova, Piedras
10/09/2015 Negras y Saltillo, Coahuila.
11/09/2015
14/09/2015

C. REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

FECHA ‘ ACTO O CEREMONIA

04/12/2014 Asistencia a sesion solemne en memoria del Ministro Valls.

04/12/2014 Presentacion del Protocolo de actuacion para quienes imparten justicia en asuntos
que involucren hechos constitutivos de tortura y malos tratos.

10/12/2014 Informes de la Primera y Segunda Salas de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion.

11/12/2014 Informe Anual de Labores del Ministro Presidente.

17/12/2014 Asistencia a la inauguracion del Centro de Manejo Documental y Digitalizacion

del Poder Judicial de la Federacion y al inicio de la primera etapa de la construccion
del Centro de Justicia Penal Federal en Tlaxcala.

02/01/2015 Sesion para la eleccién de Ministro Presidente.
04/02/2015 Segundo Informe de la Junta Directiva de la Comision de Justicia.

05/02/2015 Clausura del Diplomado en derecho de la competencia y sectores regulados.
13/02/2015 Firma de coordinacién para la asignacion de los inmuebles que ocupan los 6rganos
jurisdiccionales especializados en procesos penales federales.

17/02/2015 Acuerdo marco de cooperacion entre la Suprema Corte de Justicia de la Nacion
y la Secretaria General de la Organizacién de los Estados Americanos.

13/03/2015 Participacion en la inauguraciéon del Centro de Justicia Penal Federal en
Yucatén.

13/03/2015 Bienvenida al Ministro Eduardo Medina Mora.

07/04/2015 Toma de protesta de los Jueces del Sistema Penal Acusatorio y Magistrados en
Materia Mixta.

08/05/2015 Sesion de la Asociacion Mexicana de Impartidores de Justicia.

12/05/2015 Inauguracion del "Seminario en Materia de Transparencia y Acceso a la
Informacion”.

13/05/2015 Entrega de la Distincion al Mérito Judicial "Ignacio L. Vallarta" al Magistrado David

Delgadillo Guerrero.

14/05/2015 Comida de bienvenida al Ministro Presidente de la Suprema Corte de Justicia de
la Nacién en el Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal.

15/05/2015 Madrina del Curso Basico de Formacioén y Preparacion para Secretarios del Poder
Judicial de la Federacién, Generacién 2014. Extensién Cuernavaca.
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FECHA
20/05/2015

ACTO O CEREMONIA

Asistencia a la inauguracion del Séptimo Foro Nacional sobre Seguridad y Justicia
titulado "Reforma al Sistema Penal a un afio de vigencia ;Quién falta y quién esta
en falta?".

21/05/2015

Toma de protesta de los 18 vencedores del Vigésimo Primer Concurso Interno de
Oposicion para la Designacion de Jueces de Distrito, asi como los vencedores del
Décimo Octavo Concurso Interno de Oposicion para la Designacion de Jueces de
Distrito de Competencia Mixta y 1 del Sexto Concurso de Oposicion Libre para la
Designacion de Jueces de Distrito en Materia Mixta.

05/06/2015

Suscribié la adicion a las bases de colaboracion para el intercambio de informacién
con el titular de la Unidad de Inteligencia Financiera dependiente de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico.

22/06/2015

Asistencia a la firma del convenio de colaboracion académica entre la UNAM y el
Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal.

27/06/2015

Recuentos histéricos sobre la Introduccién de la Perspectiva de Género en la
Asociacion Mexicana 2009-2015.

Novena sesion ordinaria del Comité de Seguimiento y Evaluacion del Pacto para
Introducir la Perspectiva de Género en los Organos de Imparticion de Justicia en
México.

29/06/2015

Asistencia como Presidenta del Comité Técnico (sede Tijuana) del Concurso Interno
de Oposicion para la Designacion de Jueces de Distrito Especializados en el Nuevo
Proceso Penal Acusatorio, al inicio del desarrollo de la primera etapa y de la
segunda etapa de dicho Concurso (esta Ultima relativa a la convocatoria publicada
en el DOF el 06/03/2015).

10/07/2015

Asistencia al Primer Encuentro Nacional de Coordinadores de Jueces de Distrito
y Magistrados de Circuito con los Consejeros de la Judicatura Federal.

13/08/2015

y
14/08/2015

Asistencia como Presidenta del Jurado (sede Tijuana) del Concurso Interno de
Oposicion para la Designacion de Jueces de Distrito Especializados en el Nuevo
Proceso Penal Acusatorio (relativa a la convocatoria publicada en el DOF el
06/03/2015).

18/08/2015

Asistencia al informe de actividades y resultados de la Mesa Directiva del Tercer
Afio de Ejercicio de la LXII Legislatura.

20/08/2015

Asistencia al Cuarto Congreso Nacional "Juzgar con perspectiva de género".

24/08/2015

Ponente en el curso "Procedimiento Contencioso Administrativo y de
Responsabilidades de Servidores Publicos en el ambito de la Secretaria de
Seguridad Publica del Distrito Federal".

31/08/2015

Asistencia a la Conmemoracion de los 800 afios de la Carta Magna.

03/09/2015

Entrevista para el Canal Judicial.

21/09/2015

Asistencia a la reunién de trabajo entre el Consejo de la Judicatura Federal y el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de
Datos Personales.

21/09/2015

Asistencia al homenaje realizado a los Ministros Olga S&nchez Cordero de Garcia
Villegas y Juan N. Silva Meza en reconocimiento a su labor jurisdiccional y humana
de entrega y servicio.

24/09/2015

Asistencia a la ceremonia de toma de protesta de Jueces de Distrito, participantes
en los 6 concursos internos de oposicion para la designacion de Jueces de Distrito
Especializados en el Nuevo Proceso Penal Acusatorio realizados en: Sede Ciudad
de México, Distrito Federal; Toluca, Estado de México; Zapopan, Jalisco; Monterrey,
Nuevo Ledn; Mérida, Yucatan; y Tijuana, Baja California; del Decimoctavo
Concurso Interno de Oposicion para la Designacion de Jueces de Distrito de
Competencia Mixta; del Vigésimo Concurso Interno de Oposicion para la
Designacion de Jueces en Juzgados de Distrito de Competencia Mixta; vy, del
Vigésimo Quinto Concurso Interno de Oposicion para la Designacion de Magistrados
de Circuito de Competencia Mixta.

05/10/2015

Inauguré la Feria Internacional del Libro Juridico del Poder Judicial de la
Federacion.
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FECHA ACTO O CEREMONIA

07/10/2015 Asistencia a la Jornada por la Competencia (entrega de premios de investigacion
en competencia econémica y periodismo sobre competencia econémica).

07/10/2015 Asistencia a la firma del convenio de colaboracién entre el Consejo de la Judicatura
Federal y la Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas.

09/10/2015 Asistencia a la sesion de la Asociacion Mexicana de Impartidores de Justicia.
Décima Sesion Ordinaria del Comité de Seguimiento y Evaluacion del Pacto para
Introducir la Perspectiva de Género en los Organos Impartidores de Justicia.

15/10/2015 Asistencia como Presidenta del Jurado (sede Tijuana) del Concurso Interno de

y Oposicién para la Designacion de Jueces de Distrito Especializados en el Nuevo

16/10/2015 Proceso Penal Acusatorio (relativa a la convocatoria publicada en el DOF el
15/05/2015).

20/10/2015 Asistencia a la ceremonia solemne togada de ingreso del Ministro Presidente Don
Luis Maria Aguilar Morales como Académico Honorario Vitalicio de la Academia
Mexicana de Derecho Fiscal.

22/10/2015 Asistencia a la inauguracion al Congreso Nacional "El Nuevo Sistema de Justicia
Penal desde la optica del Juicio del Amparo (interaccién de sistemas para una
adecuada implementacion)”.

27/10/2015 Coordinadora del taller en temas relacionados con los derechos de autor en el

al entorno digital.

29/10/2015

05/11/2015 Asistencia como Presidenta del Jurado (sede Distrito Federal) del Vigesimoséptimo

y Concurso Interno de Oposicién para la Designacion de Magistrados de Circuito.

06/11/2015

06/11/2015 Asistencia a la presentacion del libro La norma constitucional mexicana, paradigma
de transformacion social.

09/11/2015 Asistencia a la inauguracion de las XXV1I1 Jornadas Latinoamericanas de Derecho
Tributario.

10/11/2015 Asistencia al informe de labores del Magistrado Constancio Carrasco Daza,
Presidente del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, correspondiente
al periodo noviembre 2014-octubre 2015.

11/11/2015 Asistencia al Seminario Internacional de Transparencia Judicial 2015: "El Nuevo
Modelo de Acceso a la Informacién y Justicia Abierta”.

12/11/2015 Asistencia al Primer Encuentro Internacional "Juzgando con Perspectiva de

y Género".
13/11/2015
13/11/2015 Integrante del Panel "Precedentes de las Instancias Garantes en el Poder Judicial

y su condicion de eventual referencia para el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales”.







Consejero J. Guadalupe Tafoya Hernandez

A. INTEGRACION DEL AREA

PROPORCION DE GENERO

VACANTES HOMBRES
7 8
(23%) (25%)

MUJERES
16
(52%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

E | Magistrado J. Guadalupe Tafoya Hernandez integra las siguientes Comisiones

Permanentes:

e Comision de Carrera Judicial, la cual preside.
e  Comision de Administracion.
e Comision de Adscripcion.

Asimismo, es integrante del Comité Coordinador para Homologar Criterios
en Materia Administrativa e Interinstitucional del Poder Judicial de la

Federacion.

Por acuerdo del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, el Consejero J.

Guadalupe Tafoya Hernandez integré la Comision de Receso correspondiente al

segundo periodo de sesiones de 2014.

Integra las Comisiones
Permanentes de Carrera
Judicial, de Administracion
y de Adscripcion
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Formo parte del grupo de
trabajo encargado de la
implementacién del Nuevo
Sistema de Justicia Penal
Acusatorio

Hasta el 28 de enero de 2015, el Consejero formo parte del grupo de trabajo
encargado de la implementacién del Nuevo Sistema de Justicia Penal
Acusatorio.

En sesion de Pleno de 28 enero de 2015, se design6 al Consejero como
Presidente del Jurado en el Vigésimo Primer Concurso Interno de Oposicién para
la Designacion de Jueces de Distrito. Con motivo de este Concurso, el Jurado aplico
el examen oral a los participantes del 16 al 24 de abril del mismo afio.

Derivado de los 6 concursos internos de oposicion para la designacion de
Jueces de Distrito especializados en el Nuevo Proceso Penal Acusatorio, en sesion
de Pleno de 15 de abril de 2015, se designé al Consejero como Presidente del
Comité Técnico y Jurado en la Sede del Distrito Federal; con motivo de estos
concursos, el Comité Técnico evalu6 los casos practicos del 24 de junio al 10 de
julio y el Jurado aplic6 el examen oral a los participantes el 6 y 7 de agosto de
2015.

En sesion de 13 de mayo del mismo afo, el Pleno del Consejo de la Judicatura
Federal aprob6 una segunda convocatoria a 6 concursos internos de oposicion
para la designacion de Jueces de Distrito especializados en el Nuevo Proceso Penal
Acusatorio, en la que también fue designado como Presidente del Comité Técnico
y Jurado en la Sede del Distrito Federal; con motivo de estos concursos, el Comité
Técnico evaluo los casos practicos del 21 de septiembre al 2 de octubre y el Jurado
aplico el examen oral a los participantes el 7, 8 y 9 de octubre de 2015.

En sesion de 26 de agosto de 2015, el Pleno del Consejo de la Judicatura
Federal aprobé la Convocatoria al Vigésimo Séptimo, Vigésimo Octavo, Vigésimo
Noveno, Trigésimo y Trigésimo Primer Concursos Internos de Oposicion para la
Designaciéon de Magistrados de Circuito y fue designado como Presidente del
Comité Técnico y Jurado en el citado Trigésimo Primer Concurso, con sede en el
Distrito Federal; con motivo de este concurso, el Comité Técnico evalu6 el
cuestionario del 29 de septiembre al 5 de octubre, asi como el caso practico del
15 al 19 de octubre y el Jurado aplico el examen oral a los participantes el 3y 4
de noviembre de 2015.

También en sesidn de 2 de septiembre del mismo afio, el Pleno del Consejo
de la Judicatura Federal aprobé la Convocatoria al Vigésimo Segundo, Vigésimo
Tercer, Vigésimo Cuarto, Vigésimo Quinto, Vigésimo Sexto y Vigésimo Séptimo
Concursos Internos de Oposicion para la Designacién de Jueces de Distrito y fue
designado como Presidente del Comité Técnico y Jurado en la Sede Toluca, Estado
de México; asimismo, se le designé como Presidente del Comité Técnico y Jurado
suplente con sede en Mérida, Yucatan.

Asimismo, de conformidad con lo acordado por el Pleno de este Consejo, en
su sesion extraordinaria de 3 de enero de 2007, relativo a que la representacion
del Consejo en los recursos de revision administrativa tramitados ante la Suprema

Corte de Justicia de la Nacion, en los casos en que no se hubiese designado
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ponente, debido a que el proyecto de resolucion se sometio6 a la consideracién del
Pleno por conducto de una Comision, la representacién corresponderia a su
Presidente, o quien funja con ese caracter, el Consejero J. Guadalupe Tafoya
Hernandez, como Presidente de la Comision de Carrera Judicial, ha rendido durante
el periodo que se reporta 397 nuevos informes respecto de recursos de revision
administrativa y 148 informes respecto de ampliacion de agravios. Al 15 de
noviembre de 2014, se contabilizaron 259 recursos, a los cuales se le sumaron
397 nuevos, dando un total de 656 asuntos.

Por otra parte, el Consejero someti6 a consideracion del Pleno los proyectos
de cumplimiento de ejecutoria del Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién. En este sentido los Recursos de Revision Administrativa 96/2013, 9/2014,
102/2013, 40/2014, 15/2014 20/2014, 21/2014, 69/2014, 85/2014, 88/2014,
95/2014, 23/2014 y 6/2014 fueron aprobados en sesion de 19 de noviembre de
2014 y 25 de febrero, 6 de mayo, 3y 17 de junio, 8 de julio, 12 de agosto, 2 de
septiembre, 28 de octubre y 11 de noviembre de 2015, respectivamente.

Como parte de su aportacion a la transparencia y con objeto de mantener
informada a la sociedad, el Consejero ha concedido diversas entrevistas a los
medios de comunicacién relacionadas con el Nuevo Sistema Penal Acusatorio; con
los concursos para acceder al cargo de Jueces de Distrito; con motivo de los 6
concursos internos de oposicién para la designacion de Jueces de Distrito
especializados en el Nuevo Proceso Penal Acusatorio; sobre Derecho Ambiental;
sobre la labor de juzgar con perspectiva de género; en relacion a los Juzgados
federales penales especializados en cateos, arraigos e intervencién de
comunicaciones; y respecto de los Juzgados especializados en materia mercantil,
entre otros.

En sesion del 24 de junio de 2015, el Pleno acordé encomendarle la
coordinacion de los trabajos para la elaboracion de la obra intitulada "Elementos
para el estudio del juicio de amparo", como un texto guia, con el fin de coadyuvar
a fortalecer el contenido de los cursos que en esta materia imparte el Instituto de
la Judicatura Federal.

Asimismo, con el objeto de lograr una interaccion mas estrecha con los
justiciables, titulares de los 6rganos jurisdiccionales y servidores publicos del Poder
Judicial de la Federacion, en el periodo que se reporta, el Consejero realizé 123
reuniones de trabajo y desahog6 426 audiencias.

I. ESTADISTICA

Durante el periodo comprendido del 15 de noviembre de 2014 al 15 de noviembre
de 2015, en materia de disciplina, ratificaciones y cumplimientos a ejecutorias de
la Suprema Corte de Justicia, la Ponencia elaboré proyectos de resolucién de los
expedientes que le fueron turnados y sometidos para su estudio y consideracion,

Como parte de su
aportacion a la
transparencia, el Consejero
ha concedido diversas
entrevistas a los medios de
comunicacion relacionadas
con el Nuevo Sistema Penal
Acusatorio

Realizé 123 reuniones de
trabajo y desahog6 426
audiencias
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primero a las Comisiones de Disciplina y de Carrera Judicial, respectivamente y,
con su visto bueno, al Pleno del Consejo para su aprobacion, conforme al siguiente
cuadro:

TIPO DE ASUNTO EXISTENCIA INGRESOS EGRESOS EXISTENCIA
INICIAL FINAL

Quejas Administrativas 1 3 1 3
Denuncias 7 9 9 7
Procedimientos disciplinarios

de oficio 2 9 5 6
Recursos de reconsideracion,

inconformidad y revision 2 7 7 2
Ratificaciones 6 19 19 6

Cumplimiento de ejecutoria en
recursos de revisién
administrativa 1 23 13 11

TOTAL ‘ 19 ‘ 70 ‘ 54 ‘ 85

I1. PROGRAMA DE ENTREVISTAS DE LOS CONSEJEROS CON TITULARES Y
PERSONAL DE ORGANOS JURISDICCIONALES

En sesion ordinaria de 21 de enero 2015, el Pleno del Consejo de la Judicatura
aprobd el Programa de entrevistas de los Consejeros con titulares y personal de
organos jurisdiccionales para 2015 y 2016, asignandole al Consejero un nimero
determinado de 6rganos jurisdiccionales que fueron clasificados como Grupo VI,

y en cumplimiento a dicho programa se realizaron las siguientes visitas:

FECHA ‘ ORGANOS VISITADOS ‘ LUGAR

06/03/2015 Entrevista y reunion de trabajo con los titulares  Naucalpan de Juarez, Estado de
de los Tribunales Colegiados del Segundo México.
Circuito, con residencia en Naucalpan de
Juérez, Estado de México.

03/08/2015 Entrevista y reunion de trabajo con los titulares  Querétaro, Querétaro.
de los 6rganos jurisdiccionales del Vigésimo
Segundo Circuito, con residencia en
Querétaro.

06/11/2015  Entrevistay reunion de trabajo con los titulares  Monterrey, Nuevo Ledn.
de los 6rganos jurisdiccionales del Cuarto
Circuito, con residencia en Monterrey.

C. REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

FECHA ‘ ACTO O CEREMONIA ‘ LUGAR

20/11/2014  Asisti6 a la ceremonia de conclusion de la Maestria  Auditorio del Edificio de
de la Universidad Anahuac. Revolucién 1508.

25/11/2014  Desayuno de trabajo con diversos Jueces Penales Distrito Federal.
Especializados en Cateos, Arraigos e Intervencion de
Comunicaciones.
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FECHA
26/11/2014

ACTO O CEREMONIA

Asistié al Informe de Labores del Instituto de la
Judicatura Federal.

LUGAR

Auditorio del edificio de
Av. Revoluciéon Num.
1508.

01/12/2014

Asisti6 a la comida de trabajo que ofreci6 el Ministro
Juan N. Silva Meza a la fuente de periodistas que
cubren la Suprema Corte de Justicia de la Nacion y el
Consejo de la Judicatura Federal.

Centro Histérico, Ciudad
de México.

04/12/2014

Asistié al Homenaje péstumo del Ministro Sergio Valls
Hernandez, que se celebré en la SCIN.

Salén de Plenos de la
Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

09/12/2014

Asistio a la presentacion del Protocolo de Actuacion
para quienes imparten justicia en asuntos que
involucren hechos constitutivos de tortura y malos
tratos.

Area de Murales de la
Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

10/12/2014

Invitado al informe de labores que rindieron los
Ministros Presidentes de la Primera Sala y Segunda
Sala, ambos de la Suprema Corte.

Salén de Plenos de la
Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

11/12/2014

Invitado al Informe Anual de Labores del Ministro
Presidente Juan N. Silva Meza.

Salén de Plenos de la
Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

17/12/2014

Asisti6 a la Ceremonia de Inauguracion del Centro de
Manejo Documental del Poder Judicial de la Federacion,
y colocacion de la primera piedra del Centro de Justicia
Penal Federal en Tlaxcala.

Tlaxcala, Tlaxcala.

19/12/2014

Asistio a la Ceremonia de Inauguracion del Edificio
Sede en San Luis Potosi.

San Luis Potosi.

23/12/2014

Asistid a la inauguracion del Edificio Anexo al Sede
del Poder Judicial de la Federacion.

Av. Revolucion Nam.
1886.

23/12/2014

Asistio a la Inauguracion del Edificio Prisma.

Insurgentes Sur Nam.
2065.

05/02/2015

Asistio al Congreso Internacional de Derecho
Constitucional "Judicatura y Constitucién", impartiendo
la conferencia "Funcién Jurisdiccional del Estado
Constitucional”.

Instituto de la Judicatura
Federal-Escuela Judicial.

13/02/2015

Asistio a la ceremonia con motivo de la firma del
Convenio Marco de Coordinacién para la Asignacion
de los Inmuebles que ocupan los Organos
Jurisdiccionales Especializados en Procesos Penales
Federales, que se suscribi6 entre el Consejo de la
Judicatura Federal y el Gobierno del Distrito
Federal.

Area de Murales de la
Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

17/02/2015

Desayuno de trabajo con motivo del evento "Acuerdo
Marco de Cooperacion entre la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion y la Secretaria General de la
Organizacion de los Estados Americanos".

Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

26/02/2015

Comida de trabajo con personal de la Embajada
Americana.

Edificio Sede del Poder
Judicial de la Federacion.
Insurgentes Sur Nam.
2521.

12/03/2015

Asisti6 a la Sesién Solemne Conjunta de los Plenos
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién y del
Consejo de la Judicatura Federal para la toma de
protesta de Jueces de Distrito.

Salén de Plenos de la
Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

17/03/2015

Desayuno de trabajo con el Ministro Presidente Luis
Maria Aguilar Morales, para dar la bienvenida al
Ministro Eduardo Toméas Medina Mora lIcaza.

Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.
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FECHA
07/04/2015

ACTO O CEREMONIA

Asistio a la Sesién Solemne Conjunta de los Plenos
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién y del
Consejo de la Judicatura Federal para la toma de
protesta de 21 Jueces de Distrito y 19 Magistrados
de Circuito.

LUGAR

Salén de Plenos de la
Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

08/04/2015

Asistié a la entrega del reconocimiento "Silvestre
Moreno Cora".

Sede alterna de la
Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

28/04/2015

Desayuno de trabajo con los sefiores Ministros de la
Suprema Corte.

Comedor de Presidencia
de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion.

15/05/2015

Reunién de trabajo con servidores publicos del
Tribunal Superior de Justicia del D.F.

Rio de la Plata Nim. 48,
Col. Cuauhtémoc.

21/05/2015

Desayuno de trabajo con el sefior Ministro Luis Maria
Aguilar Morales.

Comedor de Presidencia
de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion.

21/05/2015

Asisti6 a la Conferencia Magistral "La Responsabilidad
Penal de las Personas Juridicas", impartida por la
Doctora Victoria Garcia del Blanco.

Salén de Sesiones de la
Comision Permanente del
Senado de la Republica.

21/05/2015

Asisti6 a la toma de protesta de 18 vencedores en el
Vigésimo Primer Concurso Interno de Oposicién para
la Designacion de Jueces de Distrito y 2 vencedores
del Décimo Octavo Concurso Interno de Oposicién
para la Designacion de Jueces en Juzgado de Distrito
de Competencia Mixta y 1 del Sexto Concurso de
Oposicion Libre para la Designacion de Jueces de
Distrito en Materia Mixta.

Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

22/05/2015

Reunién de trabajo con la Coordinadora de Magistrados
del Segundo Circuito y diversos Magistrados.

Toluca, Estado de

México.

27/05/2015

Asistié a la Ceremonia de entrega de las preseas
"Jacinto Pallares" y "Ponciano Arriaga" al Asesor
Juridico Federal y al Defensor Publico Federal, mas
destacados de 2014.

Auditorio del Edificio
Espejo (Anexo al Edificio
Sede del Consejo de la
Judicatura Federal).

29/05/2015

Invitado a la inauguracién de la Sala Regional del
Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa en
San Luis Potosi.

San Luis Potosi.

05/06/2015

Reunién de trabajo con el Coordinador y otros Jueces
de Distrito en Materia Administrativa en el Distrito
Federal.

Boulevard Adolfo Lépez
Mateos Nim. 1950, Col.
Tlacopac, en el Distrito
Federal.

24/06/2015

Asistié al informe anual de labores del Instituto
Federal de Defensoria Pablica.

Av. Revolucién Nam.
1886.

25/06/2015

Desayuno de trabajo con el Juez Alejandro David
Avante Juarez. Juzgado Cuarto Federal Penal
Especializado en Cateos, Arraigos e Intervencion de
Comunicaciones y otros servidores publicos.

Edificio Sede del Consejo
de la Judicatura Federal.

09/07/2015

Invitacién a la ceremonia del dia del abogado por
parte de la Procuraduria General de la Republica y la
Consejerfa Juridica del Ejecutivo Federal.

Salén Adolfo Lépez
Mateos de la Residencia
Oficial de los Pinos.

10/07/2015

Asistié a la ceremonia de inauguracién del Primer
Encuentro Nacional de Coordinadores de Jueces de
Distrito y Magistrados de Circuito con los Consejeros
de la Judicatura Federal.

Hotel Royal. Periférico Sur
NUm. 4363, en el Distrito
Federal.

03/08/2015

Inauguracion Centro de Justicia Penal Federal en el
Estado de Querétaro.

José Siurob Nim. 13,
Colonia Alameda, C.P.
76040, Querétaro,
Querétaro.
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FECHA
10/08/2015

ACTO O CEREMONIA

LUGAR

Asisti6 a la Inauguracion de la semana conmemorativa  Guanajuato.

del 30 aniversario de la instalacion del XVI Circuito
en Guanajuato.

13/08/2015

Presentacion de la obra "Un Dialogo entre Jueces.
Trabajos de la Cumbre de Presidentes de Cortes
Supremas, Constitucionales y Regionales" (México,
2012).

Auditorio de la sede
alterna de la Suprema
Corte de Justicia de la
Nacion.

17/08/2015

Asisti¢ a la inauguracién del Diplomado en Derecho
Ambiental.

Auditorio del edificio "Las
Flores".

20/08/2015

Invitado al Cuarto Congreso Nacional. "Juzgar con
Perspectiva de Género".

Hotel Kristal Grand.
Reforma Num. 1, Col.
Tabacalera, Del.
Cuauhtémoc, Cd. de
México.

31/08/2015

Invitado a la Conmemoracién de los 800 afios de la
Carta Magna.

Area de Murales de la
Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

22/09/2015

Asistié al homenaje que se realiz6 a la Ministra Olga
Séanchez Cordero por el Consejo Directivo del Centro
Libanés, A.C., la Asociaciéon Juridica Mexicano
Libanesa "Al Muhami", A.C. y la Asociacién Nacional
de Magistrados y Jueces del Poder Judicial de la
Federacion.

Salon Baalbek del Centro
Libanés. Hermes Nam.
67, Col. Florida, en el
Distrito Federal.

24/09/2015

Sesion solemne conjunta de los Plenos de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién y del Consejo de la
Judicatura Federal para la toma de protesta de 68
Jueces de Distrito y 1 Magistrado de Circuito.

Salén de Plenos de la
Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

30/09/2015

Ceremonia del 250 Aniversario del Natalicio del
Generalisimo José Maria Morelos y Pavon.

Museo Nacional de
Historia, en la Ciudad de
México.

06/10/2015

Inauguracién del curso "El mercado ilicito de
combustibles".

Auditorio del Edificio
Anexo del Consejo, en Av.
Revoluciéon Nam. 1886.

15/10/2015

Asistié a la Inauguracién del "Primer Encuentro
Iberoamericano sobre Igualdad de Género e
Imparticion de Justicia".

Area de Murales de la
Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

20/10/2015

Ceremonia solemne togada de ingreso al Ministro
Presidente Don Luis Maria Aguilar Morales como
Académico Honorario Vitalicio de la Academia
Mexicana de Derecho Fiscal.

Auditorio Antonio Carrillo
Flores, en la sede del
Tribunal Federal de
Justicia Fiscal y
Administrativa.

21/10/2015

Asistio al homenaje que realizé el Instituto de
Investigaciones Juridicas de la UNAM a los Ministros
Juan N. Silva Meza y a la Ministra Olga Sanchez
Cordero de Garcia Villegas.

Instituto de
Investigaciones Juridicas
de la UNAM. Auditorio
"Doctor Héctor
Fix-Zamudio".

22/10/2015

Asistié al Congreso Nacional "Nuevo Sistema de
Justicia Penal desde la optica del Juicio de Amparo
(interaccién de sistemas para una adecuada
implementacion)".

Salén Obsidiana del Hotel
Royal Pedregal.

09/11/2015

Reunién de trabajo con los integrantes de las
Comisiones de Administracion del Consejo de la
Judicatura Federal y del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion, asi como con el Presidente
de la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica de
la Cdmara de Diputados.

Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.
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FECHA
10/11/2015

ACTO O CEREMONIA

Desayuno de trabajo con Magistrados del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
Consejeros de la Judicatura Federal y Ministros de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

LUGAR

Comedor de Presidencia
de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion.

10/11/2015

Asistié al informe anual que rinde el Presidente del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
correspondiente al periodo noviembre 2014 - octubre
2015.

Salén de Plenos de la
Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.




Consejera Martha Maria del Carmen Hernandez Alvarez

1. MISION

La mision de la Ponencia de la Consejera Martha Maria del Carmen Hernandez
Alvarez, es contribuir a la salvaguarda de la independencia e imparcialidad
judicial, promoviendo la transparencia y la rendicion de cuentas. Asimismo,
participar en la elaboracion de acuerdos generales y proyectos del Consejo de la
Judicatura Federal que permitan un 6ptimo ejercicio de la funcién jurisdiccional

federal.

1. VISION

Consolidar un Poder Judicial de la Federacion fundado en la excelencia, objetividad,
imparcialidad, profesionalismo e independencia, que vele por el respeto a los
derechos humanos, el debido proceso, el principio "pro persona" y la igualdad de

género, para garantizar a la sociedad y al pais, juzgadores éticos y honrados.

A. INTEGRACION DEL AREA

PROPORCION DE GENERO

MUJERES
9
(24%)

HOMBRES
28
(76%)

427
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B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

I. PLENO
PLENO PARTICIPACION SESIONES TOTAL DE ASUNTOS
43 ordinarias 1,945
Pleno Integra
7 extraordinarias 100

11. COMISIONES DE LAS QUE FORMO PARTE

La Consejera presidio la En el periodo comprendido del 18 de noviembre de 2014 al 31 de enero de 2015,
Comision para la ) . , < .
Transparencia, Acceso a la la Magistrada Martha Maria del Carmen Hernandez Alvarez formo parte de las

Informaciéon y Proteccion de
Datos Personales, asi como
la Comision de Vigilancia,

Informacion y Evaluacién, e

Comisiones siguientes:

integré las correspondientes COMISION PARTICIPACION SESIONES TOTAL DE
a Carrera Judicial y ASUNTOS
Adscripcion Comision de Carrera Judicial Integré 8 ordinarias 479
Comisién para la Transparencia, Presidio 3 ordinarias 29
Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales
Comision de Adscripcion Integré 5 ordinarias 84
Comision de Vigilancia, Informacion Presidié 4 ordinarias 87
y Evaluacion

Asimismo, del 16 de julio al 2 de agosto de 2015, integré la Comisién de
Receso, en la que se celebraron las sesiones y aprobaron los asuntos

siguientes:
COMISION PARTICIPACION SESIONES TOTAL DE ASUNTOS
1 de instalacion 18
Comisién de Receso Integré 2 ordinarias 26
6 extraordinarias 17

111. COMISIONES DE LAS QUE FORMA PARTE

A partir del 1 de febrero de 2015, integra la Comisiones siguientes:

Actualmente integra las

Comisiones de Vigilancia COMISION PARTICIPACION FECHA DE SESION TOTAL DE ASUNTOS
Informacion y Evaluacion; . o Preside 26 ordinarias 420
la de Creacion de Nuevos Comision de Adscripcion —
Organos y la de Adscripcién 3 extraordinarias 38
Comision de Vigilancia, Integra 18 ordinarias 355
Informacion y
Evaluacion
Comisién de Creacion Integra 31 ordinarias 569
de Nuevos Organos 12 extraordinarias 127
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Cabe mencionar, que del 18 de noviembre de 2014 al 15 de noviembre de
2015, integra la Comision de Administracion del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacién, en la cual se han llevado a cabo las sesiones y aprobado los

asuntos siguientes:

COMISION PARTICIPACION FECHA DE SESION TOTAL DE
ASUNTOS
Comisién de Administracion del 11 ordinarias 361
Tribunal Electoral del Poder Judicial de Integra 4 extraordinarias 6
la Federacion.

IV. COMITES Y GRUPOS

Forma parte de los Comités siguientes:

COMITE SESIONES TOTAL DE
ASUNTOS

Comité Coordinador para Homologar Criterios en Materia 3 ordinarias 23
Administrativa e Interinstitucional 2015.
Comité Interinstitucional de Igualdad de Género del Poder 3 ordinarias 34
Judicial de la Federacion 2014 y 2015.
Comité para la Prevencién y Atencién de la Trata de 1 ordinaria 10
Personas.
Comité de Seguimiento y Evaluacion del Pacto para Introducir 2 ordinarias 19

la Perspectiva de Género en los Organos de Imparticion de
Justicia en México.

V. ASUNTOS

Durante el periodo del 18 de noviembre de 2014, al 15 de noviembre de 2015, el
estado de los asuntos turnados a la Ponencia en materia de disciplina es el

siguiente:
TIPO EXISTENCIA INGRESOS EGRESOS EXISTENCIA
ANTERIOR ACTUAL
Quejas 6 4 9 1
Denuncias 7 7 13 1

Procedimientos disciplinarios
oficiosos 5 8 12 2

1 listada para la sesion de Comision de 17/11/2015.
™ Asunto recibido en la Ponencia el 11/11/2015.
“* 1 listado para la sesién de Comisién de 17/11/2015 y 1 listado para sesién de Pleno de 18/11/2015.
De los asuntos en existencia actual, 3 fueron enviados a la Comision o al Pleno para su discusion, quedando en
Ponencia tnicamente 1 denuncia que fue recibida en la Ponencia el 11/11/2015.

Ingresaron a la Ponencia 19
asuntos en materia de
disciplina
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Asi, el sentido de la resolucion de los egresados (pudiendo ser con resolutivos
mixtos por conducta), fueron 10 fundados, 9 improcedentes, 2 sin materia, 9
infundados, 4 prescritos. En las conductas fundadas se impusieron como sancion
administrativa 2 destituciones, 1 suspension en el cargo, 2 inhabilitaciones por 3
meses, 4 amonestaciones publicas, 2 amonestaciones privadas y 3 apercibimientos
privados. Cabe referir que 2 resoluciones fueron fundadas sin sancion. Ademas,
fue aprobado el reenvio de 8 asuntos a la Secretaria Ejecutiva de Disciplina, de
los cuales 4 fueron returnos, 3 reposiciones de procedimiento y 1 separacion de
autos.

De igual manera, en el periodo sefialado, los recursos tramitados en la
Ponencia fueron los siguientes:

TIPO ‘ EXISTENCIA ‘ INGRESOS EGRESOS ‘ EXISTENCIA
ANTERIOR ACTUAL
Recurso de inconformidad 0 0 0 0
Recurso de revision 1 3 4 0
Recurso de reclamacion 0 0 0 0
Recurso de reconsideracion 2 2 4 0
TOTAL ‘ 8 ‘ 5 ‘ 8 ‘ 0

Por su parte, el estatus de los asuntos relativos a ratificaciones de los
juzgadores federales, es el siguiente:

EXISTENCIA EXISTENCIA
ANTERIOR ACTUAL

Ratificacion 6 17 18 5

‘ INGRESOS ‘ EGRESOS ‘

Asimismo, es oportuno mencionar que en el periodo antes referido, se recibio
1 ejecutoria de revision administrativa, que fue fundada, misma que se remitié al
Pleno para su aprobacion, que tuvo lugar en sesion de 9 de septiembre.

De igual manera, fue aprobado por el Pleno el cumplimiento del Recurso de
Revision 06/2013, del indice de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, relativo
a la Queja 180/2010, en sesion de 29 de abril de 2015.

VI. PROGRAMA DE ENTREVISTAS CON TITULARES Y PERSONAL DE LOS
ORGANOS JURISDICCIONALES

Audiencias: 34 Magistradas, 67 Magistrados, 13 Juezas, 51 Jueces y 48 otros.

* De las ratificaciones en existencia actual, el total (5) fueron enviados con proyecto de resolucion a la Comision de
Carrera Judicial para su discusion, quedando en Ponencia 0.
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1. Visitas
FECHA ACTIVIDAD ‘ LUGAR

19/03/2015 Visita oficial y entrevista con el personal de los Reclusorio Norte.
Juzgados de Distrito de Procesos Penales Federales
en el Reclusorio Norte.

20/03/2015 Visita oficial y entrevista con el personal de los Reclusorio Sur.
Juzgados de Distrito de Procesos Penales Federales
en el Reclusorio Sur.

27/03/2015 Visita oficial y entrevista con el personal de los Reclusorio Oriente.
Juzgados de Distrito de Procesos Penales Federales
en el Reclusorio Oriente.

04/06/2015 Visita de trabajo realizada al edificio del Poder Edificio ubicado en Pedro
Judicial de la Federacién en Matamoros, Tamaulipas, Cardenas Num. 2015,
derivado del estallido de la granada en dichas fraccionamiento Victoria,
instalaciones el 2 de junio de 2015. Matamoros, Tamaulipas.

07/06/2015 Visita de trabajo realizada a los Juzgados Primeroy  Edificio ubicado en Calle Cinco
Séptimo de Distrito en el Estado de Guerrero, asi de Mayo Num. 9, Colonia
como a la Administradora Regional y el personal de Centro, en Chilpancingo,
guardia. Guerrero.

03/08/2015 Visita a los 6rganos jurisdiccionales del Noveno San Luis Potosi, San Luis
Circuito. Potosi.

12/09/2015 Visita a los Tribunales Colegiados y Unitarios de Reynosa, Tamaulipas.
Circuito, asi como Juzgados de Distrito, del
Decimonoveno Circuito, con residencia en Reynosa,

Tamaulipas.

15/09/2015 Visita a los Tribunales Colegiados y Unitarios de Naucalpan, Estado de
Circuito, asf como Juzgados de Distrito del Segundo  México.

Circuito, con residencia en Naucalpan de Juérez,
Estado de México.

18/09/2015 Visita al licenciado Joel Fernando Tinajero Jiménez, Centro Médico Puerta de
Juez Primero de Distrito en Materias Administrativa Hierro, en Zapopan, Jalisco.
y de Trabajo en Jalisco, lesionado por arma de
fuego.

2. Participacion en eventos

FECHA
05/12/2014

ACTIVIDAD

LUGAR

Desayuno de trabajo con los titulares del Segundo  Edificio Sede del Poder Judicial

Circuito, con residencia en Nezahualcdyotl, Estado
de México.

de la Federacion.

09/01/2015

Reunién de trabajo con los titulares del Cuarto
Circuito, con residencia en Monterrey, Nuevo Ledn.

Monterrey, Nuevo Leon.

20/01/2015

Reunién de trabajo con la Asociacion Mexicana de
Juzgadoras A.C.

Comedor Ejecutivo del edificio
"Las Flores", en el Distrito
Federal.

23/01/2015

Desayuno de trabajo con los titulares del Segundo
Circuito, con residencia en Toluca, Estado de
México.

Comedor Ejecutivo del Edificio
Sede del Poder Judicial de la
Federacion.

26/01/2015

Desayuno de trabajo con los titulares de los Tribu-
nales Colegiados Administrativos del Primer Circuito,
con residencia en el Distrito Federal.

Comedor Ejecutivo del Edificio
Sede del Poder Judicial de la
Federacion.

29/01/2015

Reunién de trabajo con los titulares del Segundo
Circuito, con residencia en Naucalpan, Estado de
México.

Comedor Ejecutivo del Edificio
Sede del Poder Judicial de la
Federacion.




432 INFORME ANUAL DE LABORES 2015, ANExo DOCUMENTAL

FECHA
30/01/2015

ACTIVIDAD

Reunion de trabajo con la Asociaciéon Mexicana de
Juzgadoras, A.C.

LUGAR

Comedor Ejecutivo del edificio
"Las Flores", en el Distrito
Federal.

12/03/2015

Discurso de bienvenida a nuevos Jueces y Juezas
de Distrito.

Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion.

12/03/2015

Ponencia "Igualdad en la Administracién de Justicia,
Reflexiones sobre la Igualdad y el Techo de Cristal",
en la Semana de Acceso a la Justicia para las
Mujeres.

Edificio de Avenida Revolucion
NUm. 1508, en el Distrito
Federal.

24/03/2015

Discurso de bienvenida a la nueva mesa directiva
de la Asociacion Mexicana de Juzgadoras, A.C.

Edificio de Avenida Revolucion
NUum. 1508, en el Distrito
Federal.

17/04/2015

Reunion de trabajo realizada con los titulares de los
Tribunales Colegiados en Materia Civil; Tribunales
Unitarios en Materia Civil y Administrativa y,
Juzgados de Distrito en Materia Civil, todos del
Primer Circuito.

Edificio de San Lazaro, en
Eduardo Molina Nim. 2, en el
Distrito Federal.

19/04/2015

Reunion de trabajo con los titulares de los Juzgados
de Distrito en Materia Administrativa y Juzgados de
Distrito Especializados en Competencia Econdmica,
Radiodifusion y Telecomunicaciones, todos del
Primer Circuito.

Edificio de Periférico Num.
1950, Colonia Tlacopac,
Delegacién Alvaro Obregén,
Distrito Federal.

23/04/2015

Reunién de trabajo con los titulares de los Tribunales
Colegiados y Juzgados de Distrito en Materia de
Trabajo.

Edificio de San Lazaro, en
Eduardo Molina Nim. 2, en el
Distrito Federal.

15/05/2015

Reunién de trabajo con los titulares de los Tribunales
Unitarios, Juzgados de Amparo, Juzgados de
Ejecucion de Penas, todos ellos en Materia Penal del
Primer Circuito.

Edificio Prisma, en Insurgen-
tes Sur Nim. 2065, Colonia
San Angel, Distrito Federal.

20/05/2015

Participacion en el Séptimo Foro de Seguridad y
Justicia: ¢Quién falta y quién esté en falta? Nuevo
Sistema de Justicia Penal.

Auditorio No. 1 de la Unidad
de Congresos del Centro Mé-
dico Siglo XXI.

26/05/2015

Reunién de trabajo con los titulares de los Tribunales
Colegidos en Materia Penal del Primer Circuito.

Edificio de Avenida Revolucion
NUm. 1508, en el Distrito
Federal.

10/07/2015

Primer Encuentro Nacional de Coordinadores de
Jueces y Magistrados.

Hotel Royal, Periférico Sur
NUm. 4363, Tlalpan, México,
D.F.

03/08/2015

Inauguracion del Centro de Justicia Penal Federal
en San Luis Potosi.

San Luis Potosf, San Luis
Potosi.

07/08/2015

Conferencia "El PJF frente a la Reforma Constitucional
en Materia Penal"; asi como reunion de trabajo con
los titulares de los 6rganos jurisdiccionales del
Decimonoveno Circuito, que tienen residencia en
Ciudad Victoria y Reynosa, Tamaulipas.

Ciudad Victoria, Tamaulipas.

13/08/2015

y
14/08/2015

Presidenta del Jurado en el Concurso Interno de
Oposicion para la Designacion de Jueces de Distrito
Especializados en el Nuevo Proceso Penal (examenes
orales); asi como reunién con los titulares de los
érganos jurisdiccionales del Decimocuarto
Circuito.

Mérida, Yucatan.

20/08/2015

Inauguracion del Cuarto Congreso Nacional "Juzgar
con Perspectiva de Género" y participacion en mesa
de trabajo "Sentencia Lucero".

Hotel Krystal Grand, Reforma
Num. 1, Colonia Tabacalera,
Delegacion Cuauhtémoc,
México, D.F.
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FECHA
21/08/2015

ACTIVIDAD

Presidenta del Jurado del Cuarto Concurso de
Oposicién Libre para la Designacion de Jueces de
Distrito en Materia Mixta, en cumplimiento a la
ejecutoria dictada por la Primera Sala de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, en el Recurso de
Revision Administrativa 45/2009, interpuesto por
Advento Hernandez Reyna.

LUGAR

Edificio Sede del Consejo de
la Judicatura Federal.

25/08/2015

Conferencia en el Dia Internacional para la
Eliminacion de la Violencia contra la Mujer, "El Dia
Naranja".

Boulevard Adolfo Lépez
Mateos Nim. 2836, Tizapan
San Angel, México, DF

31/08/2015

Ceremonia conmemorativa de los 800 afios de la
Carta Magna, firmada en Runnymede, a orillas del
Tamesis, Londres, Inglaterra.

Suprema Corte de Justicia de
la Nacion.

17/09/2015

Inicio de la segunda etapa de los concursos internos
de oposicion para la designacion de Jueces de
Distrito Especializados en el Nuevo Proceso Penal
Acusatorio.

Sede del Instituto de la
Judicatura Federal.

18/09/2015

Reunién de trabajo con Jueces y Magistrados del
Segundo Circuito, con residencia en Toluca, Estado
de México.

Toluca, Estado de México

19/09/2015

Reunién de trabajo con Jueces y Magistrados del
Vigésimo Segundo Circuito, con residencia en
Querétaro.

Querétaro, Querétaro.

21/09/2015

Reunién de trabajo con Magistrados en Materia
Laboral del Primer Circuito.

Edificio Sede del Poder Judicial
de la Federacion en San
Lazaro, México, D.F.

22/09/2015

Ponente en la mesa “Techos de Cristal: obstaculos
para el ascenso de las mujeres en la carrera
judicial".

Centro de Investigacion y
Docencia Econémicas (CIDE),
México, D.F.

24/09/2015

Sesion solemne conjunta de los Plenos de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion y del Consejo
de la Judicatura Federal para la toma de protesta
de 68 Jueces de Distrito y 1 Magistrado de
Circuito.

Sal6n de Plenos de la Suprema
Corte de Justicia de la
Nacion.

24/09/2015

Firma del Convenio de Colaboracion Académica entre
el Instituto de la Judicatura Federal, Escuela Judicial
y la Federacién Nacional de Colegio de Abogados
A.C.

Sede del Instituto de la
Judicatura Federal.

24/09/2015

Conferencia Magistral "Nuevo aprendizaje para el
Nuevo Sistema Penal Acusatorio".

Sede del Instituto de la
Judicatura Federal.

25/09/2015

Entrevista relativa al llamado "Techo de Cristal".

Programa "El Consejo de la
Judicatura Hoy".

29/09/2015

Reunién de trabajo con Magistrados en Materia
Administrativa del Primer Circuito.

Edificio de "Las Flores" del
Poder Judicial de la
Federacion, México, D.F.

07/10/2015

Firma del Convenio de Colaboracién del Consejo de
la Judicatura Federal con la Comision Ejecutiva de
Atencién a Victimas.

Edificio Sede del Consejo de
la Judicatura Federal.

15/10/2015

y
16/10/2015

Examenes orales de participantes que accedieron a
la segunda etapa de 6 Concursos Internos de
Oposicién para la Designacion de Jueces de Distrito
Especializados en el Nuevo Proceso Penal Acusatorio,
en Mérida, Yucatan.

Extension del Instituto de la
Judicatura Federal en Mérida,
Yucatan.

20/10/2015

Ceremonia solemne togada de Ingreso del Ministro
Don Luis Maria Aguilar Morales como académico
honorario vitalicio de la Academia Mexicana de
Derecho Fiscal.

Tribunal Federal de Justicia
Fiscal y Administrativa.




434 INFORME ANUAL DE LABORES 2015, ANExo DOCUMENTAL

FECHA ‘ ACTIVIDAD ‘ LUGAR
22/10/2015 Ignauracion del Congreso Nacional relativo al Nuevo Hotel Royal Pedregal,
Sistema de Justicia Penal desde la 6ptica del juicio Periferico Sur, México, D.F.
de amparo.
05/11/2015 Examenes orales del Trigésimo Consurso Interno de  Edificio sede del Consejo de
y Oposicién para la designacion de Magistrados de la Judicatura Federal.
06/11/2015 Circuito.

Cabe resaltar que por comisidn oficial, la Consejera asistié a la Segunda
Sesion de la XXVI Reunién Plenaria del Grupo de Accion Financiera Internacional
(GAFI), que se llevo a cabo del 23 al 27 de febrero de 2015, en el Centro de
Conferencias de la OCDE, ubicado en André Pascal 75775, en Paris, Francia.

De igual manera, acudio al "Taller sobre Decomiso y Medidas Cautelares”,
que se desarrollé del 4 al 8 de mayo de 2015, en la ciudad de Panama, Panama,
el cual fue organizado por el Grupo de Accion Financiera de Latinoamérica
(GAFILAT), con la presencia de 8 paises: Costa Rica, Guatemala, Honduras,
Nicaragua, Cuba, México, Panama y Espafa.

VII. PROPUESTAS DE REFORMA DE ACUERDOS

e Reforma el articulo 172 del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la
Judicatura Federal, que reglamenta la carrera judicial y las condiciones de los
funcionarios judiciales, logrando la igualdad de género en materia de pensiones
complementarias.

o Reformar el articulo 20 del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la
Judicatura Federal, que reglamenta la Carrera Judicial y las condiciones de
los funcionarios judiciales, para que las personas que hayan causado baja
puedan reincorporarse en el cargo de Magistrado de Circuito o Juez de
Distrito.

e Modificacion a la autorizacion sefialada en el C.A.S.T. 1161 del 28 de septiembre
de 2000, en relacion a que en el caso de que las sefioras y sefiores Consejeros
sean acompafiados por personas de su confianza que ellos designen en
comisiones oficiales, se les cubra el importe de pasaje aéreo.

e Reforma a los articulos 5 y 12 del Acuerdo General 75/2008 del Pleno del
Consejo de la Judicatura Federal, por el que se crean los Juzgados Federales
Penales Especializados en Cateos, Arraigos e Intervenciones de
Comunicaciones.



Consejero Manuel Ernesto Saloma Vera

A. INTEGRACION DEL AREA

PROPORCION DE GENERO

VACANTES
3
(12%)

MUJSRES HOMBRES
13
(36%) (529%)

I a Ponencia del Consejero de la Judicatura Federal Manuel Ernesto Saloma
Vera, se integra por 22 servidores publicos, de los cuales 9 son mujeres y 13
hombres, asi como de 3 plazas vacantes.

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Durante el periodo que se informa se realizaron las siguientes actividades:
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1. SESIONES

1. Participacion en sesiones

SESION ‘ CANTIDAD

Particié en 207 sesiones del Pleno 49
Pleno y Comisiones del

Consejo de la Judicatura Comisién de Administracion 45
Federal Comision de Adscripcion 33
Comision de Disciplina 8
Comisién de Carrera Judicial 37
Fondo de Apoyo a la Administracion de Justicia 13
Comité Técnico del Fideicomiso para el Desarrollo de Infraestructura
que Implementa la Reforma Constitucional en Materia Penal 22
TOTAL ‘ 207

11. PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE RESPONSABILIDAD Y
RATIFICACIONES

De las actividades sustanciales realizadas por esta Ponencia, sobresale la
elaboracion de proyectos de resolucién de diversos procedimientos administrativos
de responsabilidad instaurados en contra de servidores publicos judiciales, asi
como de la ratificacion de Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito, los que se
precisan enseguida:

MOVIMIENTO ESTADISTICO DE EXPEDIENTES

EXISTENCIA EXISTENCIA
TIPO DE ASUNTO ANTERIOR INGRESO EGRESO ACTUAL

Ingresaron a la Ponencia 12 D ia admini . 2 12 9 5

denuncias administrativas, enuncia administrativa

1 queja administrativa, 5 Queja administrativa 1 1 2 0

procedimientos . o

disciplinarios, 4 recursos de Procedimiento disciplinario 2 5 5 2

revision, 3 recursos de Recurso de inconformidad 0 0 0 0

reconsideracion y 18 T

proyectos de ratificacién Recurso de revision 0 4 4 0
Recurso de reconsideracion 0 3 3 0
Recurso de reclamacion 0 0 0 0
Proyecto de ratificacion 6 18 13 11

TOTALES ‘ 11 ‘ 43 ‘ 36 ‘ 18

111. DESPACHO DE ASUNTOS

Otra actividad importante del trabajo desarrollado por esta oficina, es la recepcion,
tramite y seguimiento de asuntos relacionados con acuerdos de Pleno, Comisiones
y oficios dirigidos por diversas autoridades y particulares, que se muestran a
continuacion:



PoONENCIAS 437

MOVIMIENTO ESTADISTICO DE ASUNTOS

Se desahogaron el 100% de

EXISTENCIA EXISTENCIA )
ANTERIOR INGRESO EGRESO ACTUAL los asuntos_que ingresaron
a la Ponencia
Acuerdo de Comision 0 4,115 4,115 0
Acuerdo del Pleno 0 2,075 2,075 0
Oficio 0 5,390 5,390 0
Varios 0 489 489 0
0 0

C. REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

El consejero Manuel Ernesto Saloma Vera, participé en actividades tendentes a
gestionar una cercania con los diversos juzgadores federales y los ciudadanos,
con la finalidad de incrementar la confianza en este drgano de administracion y

vigilancia, de las cuales destacan las siguientes:

FECHA LUGAR ACTIVIDAD
18/11/14 Suprema Corte de Justicia de  Informe del Tribunal Electoral del Poder Judicial
la Nacion. de la Federacion.
26/11/14 Edificio Revolucion. Informe de Labores del Instituto de la Judicatura
Federal.
01/12/14 Suprema Corte de Justicia de  Bienvenida a las Consejeras Martha Marfa del
la Nacion. Carmen Hernandez Alvarez y Rosa Elena
Gonzélez Tirado.
04/12/14 Suprema Corte de Justicia de  Homenaje al Ministro Sergio Armando Valls
la Nacion. Hernandez.
09/12/14 Suprema Corte de Justicia de  Ceremonia de Presentacion del Protocolo de la
la Nacion. Tortura.
10/12/14 Suprema Corte de Justicia de  Informe de Labores de la Primera y Segunda
la Nacion. Sala.
10/12/14 Secretaria de Educacién Reunion del Aniversario de la Constitucion
Pdablica. Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
11/12/14 Suprema Corte de Justiciade Informe Anual de Labores del Ministro
la Nacion. Presidente Juan N. Silva Meza.
17/12/14 Tlaxcala, Tlaxcala. Inauguracién del Centro Archivistico de
Tlaxcala.
19/12/14 San Luis Potosi. Inauguracion del Edificio Sede.
19/01/15 Instituto de la Judicatura Ceremonia del Vigésimo Sexto Concurso para
Federal. Magistrados (escoger preguntas).
03/02/15 Instituto de la Judicatura Inauguracion del Congreso Internacional
Federal. Judicatura y Constitucion.
04/02/15 Senado de la Republica. Informe de la Comision de Justicia.
04/02/15 Instituto de la Judicatura Congreso Internacional Judicatura y
Federal. Constitucion, Mesa 3 "Constitucion y Derechos
Humanos".
05/02/15 Teatro de la Republica en Ceremonia Conmemorativa del XCVIII
Querétaro, Querétaro. Aniversario de la Promulgacion de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
06/02/15 Palacio de Justicia Federal de  Reunién de trabajo con titulares de la materia
San Lazaro. civil.
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FECHA
06/02/15

LUGAR

Instituto de la Judicatura
Federal.

ACTIVIDAD

Clausura del Congreso Internacional Judicatura
y Constitucion.

10/02/15

Palacio de Justicia Federal en
San Lazaro.

Reunién con los Magistrados de la Materia
Laboral.

13/02/15

Suprema Corte de Justicia de
la Nacion.

Firma del Convenio "Marco de Coordinacién para
la Asignacion de los Inmuebles que ocupan los
Organos Jurisdiccionales Especializados en
Procesos Penales Federales” entre el Consejo y
el Gobierno del Distrito Federal.

17/02/15

Suprema Corte de Justicia de
la Nacion.

Firma Convenio Marco de Cooperacién entre la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion y la
Secretaria General de la Organizacién de los
Estados Americanos.

19/02/15

Suprema Corte de Justicia de
la Nacion.

Inauguracion y participacion en el Coloquio “La
Constitucion de los Estados Unidos Mexicanos
1917".

12/03/15

Suprema Corte de Justicia de
la Nacion.

Ceremonia de Toma de Protesta de Jueces de
Distrito.

17/03/15

Suprema Corte de Justicia de
la Nacion.

Ceremonia de bienvenida al Ministro Eduardo
Tomés Medina Mora Icaza.

24/03/15

Edificio Revolucion.

Ceremonia 3er Aniversario y cambio de Consejo
Directivo de la Asociacion Mexicana de
Juzgadoras, A.C.

25/03/15

Suprema Corte de Justicia de
la Nacion.

Conferencia mesa redonda "190 Aniversario
Suprema Corte de Justicia de la Nacion".

07/04/15

Suprema Corte de Justicia de
la Nacion.

Toma de protesta de Jueces de Distrito y
Magistrados de Circuito.

08/04/15

Sede alterna de la Suprema
Corte de Justicia de la
Nacion.

Entrega de la Distincion al Mérito Judicial
"Silvestre Moreno Cora".

09/04/15

Suprema Corte de Justicia de
la Nacion.

Declaratoria de Oaxaca invitacion del Tribunal
Electoral.

24/04/15

Instituto de la Judicatura
Federal.

Reunién con el Ministro Presidente y Consejeros
para examenes de juicios orales.

28/04/15

Consejo de la Judicatura
Federal.

Inauguracion y clausura del Dia la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

05/05/15

Puebla, Puebla.

Desfile civico en conmemoracion de la Batalla
del 5 de mayo.

08//05/15

Palacio de Justicia de San
Lazaro.

Reunién de trabajo con los Jueces, el
administrador y el Director General de
Inmuebles y Mantenimiento.

11/05/15

Edificio Periférico.

Reunion de trabajo con los Jueces de Distrito
en Materia Administrativa.

13/05/015

Entrega de la Medalla al Mérito Judicial “Ignacio
L. Vallarta".

20/05/15

Centro Médico Nacional Siglo
XXI.

Reforma al Sistema Penal a un afio de
Vigencia.

21/05/15

Suprema Corte de Justicia de
la Nacion.

Toma de protesta de 21 Jueces de Distrito.

22/06/15

Consejo de la Judicatura
Federal.

Entrevista con el Licenciado Alejandro Navarrete
Escobar, Director de Amparo y Derechos
Humanos de la Unidad Juridica Asuntos Legales
y Derechos Humanos del Organo Administrativo
Desconcentrado de Prevencion y Readaptacion
Social de Toluca (CEFERESO).
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FECHA LUGAR ‘ ACTIVIDAD
24/06/15 Edificio Revolucion NUim. 1886  Informe Anual de Labores del Instituto Federal
(Espejo). de Defensoria Pablica.

25/06/15 Suprema Corte de Justicia de  Sexta Reunién Ordinaria del Sistema Nacional

la Nacion. de Archivos Judiciales.

25/06/15 Suprema Corte de Justicia de  Sexta Reunién Ordinaria del Sistema Nacional

la Nacion. de Archivos Judiciales.

26/06/15 Edificio Las Flores. Entrevista Canal Judicial sobre la XVIIl1 Cumbre
Judicial Iberoamericana, Primera Ronda de
Talleres.

26/06/15 Edificio Las Flores. Entrevista en el Canal Judicial sobre la XVIII
Cumbre Judicial Iberoamericana, Primera Ronda
de Talleres.

26/06/15 al Bogot4, Colombia. XVIII Cumbre Judicial Iberoamericana, Primera

30/06/15 Ronda de Talleres.

09/07/15 Residencia Oficial de los Conmemoracion del dia del abogado, salén

Pinos. Adolfo Lépez Mateos.
10/07/15 Hotel Royal Perisur. Primer Encuentro Nacional de Coordinadores de
Jueces de Distrito y Magistrados de Circuito con
los Consejeros.
10/08/15 Sede alterna de la Suprema Inauguracion de las mesas de Analisis: Casos
Corte de Justicia de la Practicos. Sentencias relevantes en Materia
Nacion. Constitucional.

12/08/15 Sede alterna de la Suprema Presentacion de la obra "Ciencia del Derecho
Corte de Justicia de la Mercantil", Moderador Ministro Luis Maria
Nacion. Aguilar Morales.

13/08/15 Sede alterna de la Suprema Presentacion de la obra "Un Dialogo entre
Corte de Justicia de la Jueces", Moderador Ministro Juan Silva Meza.
Nacion.

18/08/15 Antigua Cdamara de Informe de actividades y resultados de la Mesa
Senadores. Directiva del 3er afio de la LXII Legislatura.

20/08/15 Grand Krystal Reforma. Cuarto Congreso Nacional "Juzgar con
Perspectiva de Género".

31/08/15 Suprema Corte de Justicia de  Conmemoracion de los 800 Afios de la Carta

la Nacion. Magna.
21/09/2015 Panama, Panama. Cumbre Judicial Iberoamericana.
al
24/09/2015
24/09/2015 Suprema Corte de Justicia de  Séptima edicion del Encuentro Universitario del
la Nacion. Poder Judicial de la Federacion.
24/09/2015 Suprema Corte de Justicia de Toma de protesta de Jueces de Distrito y 1
la Nacion. Magistrado de Circuito.
07/10/2015 Edificio Sede del Consejo de Firma de un convenio de colaboracién entre el
la Judicatura Federal. Consejo de la Judicatura Federal y la Comision
Ejecutiva de Atencién a Victimas.
15/10/2015 Suprema Corte de Justiciade Inauguraciéon del Primer Encuentro
la Nacion. Iberoamericano sobre Igualdad de Género e
Imparticion de Justicia.
19/10/2015 Suprema Corte de Justicia de  Ceremonia de inauguracion de la Semana
la Nacion. Nacional de Proteccion Civil, edicién 2015.
20/10/2015 Tribunal Federal de Justicia Ceremonia solemne togada de ingreso del

Fiscal y Administrativa.

Ministro Luis Maria Aguilar Morales como
Académico Honorario Vitalicio de la Academia
Mexicana de Derecho Fiscal.
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FECHA
22/10/2015

LUGAR
Hotel Royal Pedregal.

ACTIVIDAD

Congreso Nacional "El Nuevo Sistema de Justicia
Penal desde la 6ptica del Juicio de Amparo
(interaccion de sistemas para una adecuada
implementacion)”.

23/10/2015

Edificio alterno al Sede del
Consejo de la Judicatura
Federal.

Ceremonia de clausura de la Semana Nacional
de Proteccion Civil, edicion 2015.

28/10/2015

Secretaria de Gobernacion.

Ceremonia de "Cancelacién del Timbre Postal
la Constitucion: Arquitectura del Federalismo
Mexicano".

30/10/2015

Chihuahua, Chihuahua.

Ceremonia inaugural del Centro de Justicia
Penal Federal.

09/10/2015

Hotel JW Marriot Santa Fe.

Inauguracién de las XXVIII Jornadas
Latinoamericanas de Derecho Tributario.

10/11/2015

Suprema Corte de Justicia de
la Nacion.

Informe de labores 2014-2015 del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

12/11/2015

Hotel Maria Isabel Sheraton.

Inauguracion del Primer Encuentro Internacional
"Juzgando con Perspectiva de Género".




Consejero Felipe Borrego Estrada

A. INTEGRACION DEL AREA

PROPORCION DE GENERO

MUJERES
5
(19%)

HOMBRES
22
(81%)
Actualmente en esta Ponencia contamos con 27 personas, de las cuales 22
son hombres y 5 mujeres.

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Durante el periodo que se informa, el Consejero Felipe Borrego Estrada integro
las siguientes Comisiones Permanentes: Comision de Creacion de Nuevos Organos,
la cual preside; Comision de Administracion; Comision de Disciplina; Comision
para la Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidon de Datos Personales;
y la Comisién de Vigilancia, Informacién y Evaluacion; asi mismo integré los
siguientes Comités: Comité Técnico del Fideicomiso 80695 para el Desarrollo de
la Infraestructura que Implementa la Reforma Constitucional en Materia Penal;
Comité Técnico del Fondo de Apoyo a la Administracion de Justicia; y Comité
Coordinador para Homologar Criterios en Materia Administrativa e Interinstitucional
del Poder Judicial de la Federacion; también particip6 en el Grupo de Trabajo para
la Implementacion del Sistema de Justicia Penal Acusatorio.
En este periodo se llevé a cabo lo siguiente:

Integré las Comisiones
Permanentes de Creacion
de Nuevos Organos, de
Administracion; de
Disciplina; para la
Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de
Datos Personales; y de
Vigilancia, Informacion y
Evaluacion
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Ingresaron a la Ponencia 5
quejas administrativas, 7
denuncias, 5
procedimientos
disciplinarios de oficio, 6
recursos y 17 ratificaciones

I. SESIONES
SESIONES REALIZADAS ‘

Pleno 42 ordinarias”, 5
extraordinarias

Creacion de Nuevos Organos 24 ordinarias, 6
extraordinarias

Disciplina 45 ordinarias y 2
extraordinarias

Vigilancia, Informacion y Evaluacion 4

Administracion 34 ordinarias™, 2

extraordinarias

Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales 21

Comité Coordinador para Homologar Criterios en Materia
Administrativa e Interinstitucional del Poder Judicial de la

Federacion 3
Comité Técnico del Fondo de Apoyo a la Administracion de 14 ordinarias, 1
Justicia extraordinaria
Comité Técnico del Fideicomiso 8065 20 ordinarias, 2

extraordinarias

Grupo de Trabajo para la Implementacion del Sistema de Justicia
Penal Acusatorio 1

11. ESTADISTICA

Del movimiento estadistico de los expedientes turnados a esta Ponencia en el
periodo que corresponde, se desprende lo siguiente:

ASUNTOS EXISTENCIA | INGRESOS | EGRESOS | EXISTENCIA
ANTERIOR ACTUAL

Quejas administrativas 0 5 1 4
Denuncias 2 7 6 3
Procedimientos disciplinarios

de oficio 1 5 3 3
Recursos 1 6 3 4
Ratificaciones 2 17 15 4

TOTAL e | w0 | = | 18

* Ausente en la sesion de Pleno de 14 de octubre de 2015 por encontrarse aplicando la evaluacion correspondiente
en el Concurso Interno de Oposicion para la Designacion de Jueces de Distrito Especializados en el Nuevo Proceso
Penal Acusatorio.

™ Ausente en las sesiones de la Comisién de Administracién de 22 y 28 de octubre de 2015, por autorizacion del
Pleno.
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C. ATENCION A LAS LINEAS GENERALES Y ACCIONES

DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2015-2018

Al inicio de la gestién del Ministro Presidente Luis Maria Aguilar Morales, presentd

el Plan de Desarrollo Institucional 2015-2018, en el cual se establecen 9 lineas

generales que regiran el funcionamiento del Poder Judicial de la Federacion durante

su gestion.

Durante el periodo informado se trabajo en la elaboracion de diversos

proyectos encaminados al cumplimiento de dicho Plan, los cuales se mencionan

a continuacion:

I. POLITICA JUDICIAL DE PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS E
IMPULSO AL ESTADO DE DERECHO

Grupos vulnerables.- Se realizaron 2 puntos de acuerdo, el primero relativo
al diagnostico e inclusion laboral de las personas con discapacidad en el Poder
Judicial de la Federacion; el segundo con el fin de llevar a cabo un diagndstico
del personal que labora en el Poder Judicial de la Federacion que tenga alguna
discapacidad para descubrir sus necesidades y mejorar sus condiciones
laborales; febrero 2015.

11. CONDICIONES PARA EL ACCESO A LA JUSTICIA FEDERAL

Justicia pronta, transparente y efectiva.- Se presento el "Protocolo de requisitos
a que se sujetaran las propuestas relativas al inicio, continuacion de vigencia
y conclusion de los apoyos que otorgan los érganos jurisdiccionales de los
Centros Auxiliares Regionales, a sus homdlogos de ndmero de los diversos
Circuitos y Distritos Judiciales" el cual se aprob6 con implementacion de forma
gradual; enero 2015.

. CARRERA JUDICIAL

Concursos de oposiciéon para la seleccién de Jueces y Magistrados.- Se
encuentra participando como Presidente del Comité Técnico en el XXI Concurso
Interno de Oposicion para la designacion de Jueces de Distrito; marzo 2015.
Participé como Presidente del Comité Técnico y del Jurado en el Concurso
Interno de Oposicion para la Designacion de Jueces de Distrito Especializados
en el Nuevo Proceso Penal Acusatorio, sede Nuevo Le6n; marzo 2015.
Particip6 también como Presidente del Comité Técnico y del Jurado en el
Concurso Interno de Oposicidn para la Designacion de Jueces de Distrito
Especializados en el Nuevo Proceso Penal Acusatorio, sede Nuevo Le6n; mayo
2015.
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Se crearon las Secretarias
Ejecutivas de Adscripcion y
la de Carrera Judicial y
Creacion de Nuevos
Organos en enero 2015

V.
DE

<

D.

Colaboré como Presidente del Comité Técnico y del Jurado como suplente en
el Concurso Interno de Oposicion para la Designacion de Magistrados de
Circuito: Vigesimoséptimo, Vigesimoctavo, Vigesimonoveno, Trigésimo y
Trigésimo Primero, todos con sede en el Distrito Federal; agosto 2015.

Por altimo, participd como Presidente del Comité Técnico en el Vigésimo Cuarto
Concurso Interno de Oposicion para la Designacion de Jueces de Distrito, sede
Zapopan; septiembre 2015.

INTERACCION CON LOS MAGISTRADOS DE CIRCUITO Y LOS JUECES
DISTRITO

Congresos de Magistrados y Jueces,

Creacion de Comisiones por Circuito Judicial para el diagnostico y solucion de
problemas.- Se aprobé por el Pleno la propuesta de realizar "Encuentros
Nacionales Semestrales con los Coordinadores Generales de Jueces de Distrito
y Magistrados de Circuito" a celebrarse en la Ciudad de México; febrero 2015;
y

Portal de comunicacion interna.- La realizacion de una "Encuesta Nacional a
Juzgadores integrantes del Poder Judicial de la Federacion"; febrero 2015.

. GESTION ADMINISTRATIVA EFICAZ, EFICIENTE Y MODERNA

Revisidn de la estructura organica.- Se propuso crear una Secretaria Ejecutiva
gue gestione de forma exclusiva los asuntos de competencia de la Comision
de Creacion de Nuevos Organos, lo cual derivo en la escision de la Secretaria
Ejecutiva de Carrera Judicial, Adscripcion y Creacién de Nuevos Organos,
creandose las Secretarias Ejecutivas de Adscripciéon por una parte, y la de

Carrera Judicial y Creacion de Nuevos Organos por la otra; enero 2015.

REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

1. ORGANOS VISITADOS

FECHA ‘ ORGANOS VISITADOS ‘ LUGAR
07/11/2014  Sexto Circuito con residencia en San Andrés Cholula, Edificio Sede del Poder
Puebla. Judicial en San Andrés
Cholula.

13/11/2014  Segundo Circuito, con residencia en Toluca, Estado de Ocoyoacac, Estado de
México. México.

21/11/2014  Vigésimo Tercer Circuito y Novena Region, en Zacatecas, Zacatecas, Zacatecas.
Zacatecas.

27/11/2014  Magistrados en Materia Administrativa del Primer Circuito, Edificio Las Flores, en
en el Distrito Federal. Periférico Sur Nim. 2321.
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FECHA ORGANOS VISITADOS ‘ LUGAR

28/11/2014  Magistrados en Materias de Trabajo y Civil del Primer Edificio Sede del Poder

Circuito, en el Distrito Federal. Judicial de la Federacion
en San Lazaro.
05/12/2014  Jueces de Distrito y Magistrados del Segundo Circuito, en  Nezahualcoyotl, Estado de
Nezahualcéyotl, Estado de México. México.

16/01/2015  Jueces de Distrito en Materia Mixta del Segundo Circuito, Boulevard Av. Toluca, en
en Naucalpan, Estado de México. Naucalpan, Estado de

México.

30/01/2015  Magistrados en Materia Civil, Amparo y de Trabajo del Edificio Sede del Consejo
Primer Circuito, en el Distrito Federal. de la Judicatura Federal.

05/02/2015  Jueces de Distrito en Materia Administrativa del Primer  Periférico Sur Nim. 1950.
Circuito (16 ordinarios y 2 especiales).

20/02/2015  Magistrados en Materia Administrativa del Primer Distrito Federal.
Circuito.

06/03/2015  Noveno Circuito, San Luis Potosi. Edificio Sede del Poder
Judicial de la Federacién
en San Luis Potosi, San
Luis Potosi.

20/03/2015  Décimo Noveno Circuito, en Morelos. Cuernavaca, Morelos.

26/03/2015  Coordinador General de Jueces y Coordinadores por Edificio Sede del Consejo

Materia del Primer Circuito, en el Distrito Federal. de la Judicatura Federal.

27/03/2015  Magistrados en Materia Administrativa, 6 Magistrados de  Edificio "Las Flores", en

Competencia Econémica y 6 Magistrados Auxiliares del Periférico Sur Nim. 2321.
Primer Circuito, en el Distrito Federal.
10/04/2015  Jueces de Distrito de Amparo en Materia Penal del Primer  Edificio Sede del Consejo
Circuito. de la Judicatura Federal.
04/05/2015  Titulares de los 6rganos jurisdiccionales del Tercer Circuito  Zapopan, Jalisco.
y Centro Auxiliar de la Tercera Region con residencia en
Jalisco.
08/05/2015  Magistrados de Tribunales Unitarios en Materia Penal del  Edificio Sede del Consejo
Primer Circuito. de la Judicatura Federal.

12/06/2015  Integrantes del Vigésimo Cuarto Circuito. Tepic, Nayarit.

03/07/2015  Trigésimo Circuito, con residencia en Aguascalientes Aguascalientes,
Aguascalientes.

13/08/2015 Integrantes del Cuarto Circuito. Monterrey, Nuevo Leon.

21/08/2015  Magistrados en Materia Penal del Primer Circuito. Sede alterna de la
Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

27/08/2015  Jueces y Magistrados Auxiliares. Edificio Sede.

04/09/2015  Integrantes del Décimo Cuarto Circuito. Mérida, Yucatan.

11/09/2015  Jueces y Magistrados en Materia Civil del Primer Edificio San Lazaro.

Circuito.
25/09/2015  Octavo Circuito, con residencia en Saltillo, Coahuila. Saltillo, Coahuila.

01/10/2015

Jueces en Materia Administrativa del Primer Circuito.

Periférico Sur Nim. 1950.
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11. ACTOS Y CEREMONIAS

FECHA
18/11/2014

ACTO O CEREMONIA

Informe de labores del Magistrado José Alejandro Luna
Ramos.

LUGAR

Pleno de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacién.

26/11/2014

Informe de labores del Magistrado Julio César Vazquez-
Mellado Garcia.

Auditorio del Edificio
Revolucién Nam. 1508.

01/12/2014

Toma de Protesta de las Magistradas Martha Marfa del
Carmen Hernéndez Alvarez y Rosa Elena Gonzalez Tirado,
como Consejeras de la Judicatura Federal.

Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

11/12/2014

Informe Anual de Labores del Ministro Presidente Juan N.
Silva Meza.

Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

26/02/2015

Toma de posesion del Consejo Directivo y del Licenciado
Ricardo Rios Ferrer de la Barra Mexicana Colegio de
Abogados.

Instalaciones de la Barra
Mexicana Colegio de
Abogados.

07/03/2015

Celebracion del dia del Juzgador Mexicano.

Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

12/03/2015

Toma de Protesta de Jueces de Distrito.

Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

13/03/2015

Inauguracion del Centro de Justicia Penal, en Zacatecas.

Zacatecas, Zacatecas

17/03/2015

Bienvenida del Ministro Eduardo Medina Mora.

Pleno de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion.

07/04/2015

Toma de protesta de 21 Jueces de Distrito y 19 Magistrados
de Circuito.

Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

08/04/2015

Dia del Servidor Publico del Poder Judicial de la
Federacion.

Sede alterna de la
Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

29/04/2015

Presentacion del libro "Tribunales, Normas y Derechos"
del Juez Miguel Bonilla Lépez.

Instituto Nacional de
Ciencias Penales.

13/05/2015

Entrega de la Distincion al Mérito Judicial "Ignacio L.
Vallarta 2013" al Magistrado David Delgadillo Guerrero.

Auditorio del Edificio
Espejo del Consejo de la
Judicatura Federal.

21/05/2015

Toma de protesta de 21 Jueces de Distrito.

Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

27/05/2015

Entrega de las preseas "Jacinto Pallares”" y "Ponciano
Arriaga".

Auditorio del Edificio
Espejo del Consejo de la
Judicatura Federal.

25/06/2015

Simposio "Estado del Derecho. Expectativas en México".

Instituto Enova, D.F.

10/07/2015

Encuentro Nacional de Coordinadores de Jueces de
Distrito, Magistrados de Circuito y Consejeros de la
Judicatura Federal.

Hotel Royal, D.F.

20/08/2015

Inauguracién del Congreso Nacional "Juzgar con
Perspectiva de Género".

Hotel Krystal Grand, D.F.

31/08/2015

Evento "800 afios de la Carta Magna".

Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

24/09/2015

Toma de protesta de 68 Jueces de Distrito y 1 Magistrado
de Circuito.

Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.

05/10/2015

Inauguracién de la Semana Nacional de Transparencia
2015.

Antigua sede del Senado
de la Republica.

07/10/2015

Firma del convenio "Atencién a Victimas".

Edificio Sede del Consejo
de la Judicatura Federal.

20/10/2015

Ingreso del Ministro Luis Maria Aguilar a la Academia
Mexicana de Derecho Fiscal.

Auditorio "Antonio Carrillo
Flores" del Tribunal
Federal de Justicia Fiscal
y Administrativa.
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FECHA ACTO O CEREMONIA ‘ LUGAR

22/10/2015  Congreso Nacional "Nuevo Sistema de Justicia Penal desde ~ Salén Obsidiana del Hotel
la 6ptica del Juicio de Amparo (interaccién de sistemas Royal Pedregal.
para una adecuada implementacion)".

10/11/2015 Informe anual de labores del Magistrado Constancio Suprema Corte de Justicia
Carrasco Daza, Presidente del Tribunal Electoral del Poder  de la Nacién.
Judicial de la Federacion.

11/11/2015  Inauguracién del Encuentro Internacional en Materia de Hotel Sheraton Maria
Transparencia. Isabel.

12/11/2015 Inauguracion del Primer Encuentro Internacional Hotel Sheraton Maria
"Juzgando con Perspectiva de Género". Isabel.

12/11/2015 Moderador de la Mesa Il "Derecho Penal” del Primer Hotel Sheraton Maria

Encuentro Internacional "Juzgando con Perspectiva de
Género".

Isabel.







Consejero Alfonso Pérez Daza

A. INTEGRACION DEL AREA

| a Ponencia del Doctor, al 15 de noviembre de 2015 se encuentra integrada
por 31 plazas, distribuidas de la siguiente manera:

PROPORCION DE GENERO

VACANTES
4 HOMBRES

(13%) 18
(58%)

MUJERES
9
(29%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

El Consejero tiene a su cargo la presidencia de las Comisiones de Disciplina y de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales; ademas
integra las de Creacion de Nuevos Organos y de Vigilancia, Informacion y
Evaluacion, por lo que su participacion en las sesiones celebradas se refleja de la

siguiente forma:

Preside las Comisiones de
Disciplina y de
Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de
Datos Personales e integra
las de Creacion de Nuevos
Organos y de Vigilancia,
Informacion y Evaluacion

449
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Fue designado
representante del Consejo
de la Judicatura Federal
ante el Consejo de
Coordinacién para la
Implementacion del
Sistema de Justicia Penal

Integra el grupo de trabajo
para la implementacion del
Nuevo Sistema de Justicia
Penal, en el que se ha
reunido en 10 ocasiones

SESION ‘ CANTIDAD
Pleno 43
Comision de Disciplina 45
Comision de Creacion de Nuevos Organos 41
Comision de Vigilancia, Informacién y Evaluacion 20
Comision para la Transparencia y Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales 21
Fondo de Apoyo a la Administracion de Justicia 15
Comité Técnico del Fideicomiso 80695 para el Desarrollo de Infraestructura que
implementa la Reforma Constitucional en Materia Penal. 18

TOTAL ‘ 203

Toda vez que le corresponde integrar la Comision de Administracion del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, a la fecha ha participado en
13 sesiones ordinarias; por lo que se refiere al Comité Coordinador para Homologar
Criterios en Materia Administrativa e Interinstitucional del Poder Judicial de la

Federacion, en 4 sesiones.

I. POLITICA JUDICIAL EN LA IMPLEMENTACION DE LA REFORMA EN
DERECHOS HUMANOS Y JUSTICIA PENAL

Por acuerdo plenario de 21 de enero de 2015, el Consejero Alfonso Pérez Daza,
fue designado representante del Consejo de la Judicatura Federal ante el Consejo
de Coordinacién para la Implementacion del Sistema de Justicia Penal.

El Grupo de Trabajo para la Implementacion del Nuevo Sistema de Justicia
Penal integrado y presidido por el Ministro Presidente del propio Consejo, Luis
Maria Aguilar Morales, asi como por el Ministro Alberto Pérez Dayan y el Consejero
Alfonso Pérez Daza, a la fecha se ha reunido en 10 ocasiones, para dar seguimiento
y concretar las acciones necesarias para cumplir con dicha encomienda.

El Pleno designd al Consejero Alfonso Pérez Daza, como enlace con la Oficina
Internacional para el Desarrollo de Sistemas de Procuracién de Justicia, OPDAT
México, para la recepcion y encausamiento del apoyo en materia de capacitacion
para la implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal proveniente de la
Iniciativa Mérida.

1. Diagndstico de las acciones llevadas a cabo en la implementaciéon
del nuevo juicio oral acusatorio

Entre las tareas efectuadas por el Consejero Pérez Daza para coadyuvar con el
compromiso del Poder Judicial de la Federacién en cumplir con la instrumentacion
en tiempo y forma del Sistema Procesal Penal Acusatorio, se han realizado diversas
gestiones con autoridades de los distintos niveles de gobierno, para conseguir
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espacios fisicos que permitan a la Institucion contar con una infraestructura
funcional para afrontar, a nivel nacional, la entrada en vigor del sistema penal
acusatorio, acciones que se han materializado en los Estados de Aguascalientes,
Baja California, Campeche, Chiapas, Chihuahua, Coahuila, Distrito Federal,
Guanajuato, Hidalgo, Jalisco, Michoacén, Nuevo Ledn, Querétaro, Quintana Roo,
San Luis Potosi, Sonora y Zacatecas.

La carga de trabajo de los Centros de Justicia Penal Federal no justifica la
existencia del Juez de Distrito Especializado en Ejecucion de Penas, por lo que
mientras no haya sentencias condenatorias suficientes que sustenten la creacion
de dicha figura, a propuesta del Consejero Pérez Daza, el Pleno aprobd que los
Jueces de Distrito de los Centros de Justicia Penal Federal, de manera
complementaria a las actividades jurisdiccionales que desarrollan, realicen la
funcion de ejecucion de las sanciones penales, tomando en consideracion que no
sean los mismos que emitieron la sentencia.

2. Capacitacion

En coordinacién con la Procuraduria General de la Republica se imparti6 el
diplomado denominado "El nuevo sistema de justicia penal acusatorio de frente
ala sociedad" bajo la modalidad de educacion a distancia mediante videoconferencias
en las extensiones del propio Instituto y en las Casas de la Cultura Juridica de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

De acuerdo con el Programa General de Capacitacién y la consolidacion del
Nuevo Sistema de Justicia Penal Federal, aprobado por el Pleno el 29 de abril de
2015, se han realizado seminarios con los operadores del Nuevo Sistema de Justicia
Penal en las sedes de la Tercera Etapa de Implementacion del Sistema, a saber
Querétaro, Querétaro; Guanajuato, Guanajuato; San Luis Potosi, San Luis Potosi;
La Paz, Baja California Sur y Toluca, Estado de México.

Los dias 7, 8 y 9 de septiembre se capacité a Jueces de Distrito y Magistrados
de Circuito, en materia de lavado de dinero, curso impartido por expertos
internacionales, producto de los acuerdos asumidos por el Consejo de la Judicatura
Federal en la reunién del Grupo de Accidn Financiera Internacional (GAFI, por sus
siglas en inglés), en Australia, y en la Sexta Reunién del Grupo de Prevencién de
la Corrupcion, de la Convencién de las Naciones Unidas contra la Corrupcién
(UNCAC), llevada a cabo en Austria, en las que el Consejero Pérez Daza participd
en representacion de esta Institucion.

A instancia del Consejero Pérez Daza, el Congreso Nacional "El Nuevo Sistema
de Justicia Penal desde la 6ptica del Juicio de Amparo. (interaccion de sistemas
para una adecuada implementacién)”, celebrado el 22 y 23 de octubre, conté con
la participacion aproximadamente de 428 juzgadores federales; foro que representd
la oportunidad para que los principales actores juridicos compartieran un espacio
de reflexion sobre la problematica de interaccion del juicio de amparo y el Nuevo
Sistema de Justicia Penal Federal para la implementacion de la reforma penal.
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Participa como Presidente
del Comité Técnico y Jurado
para la evaluacién de los
diversos concursos internos
de oposicion para la
designacion de Jueces de
Distrito y para Magistrados
de Circuito, especializados
en el Nuevo Proceso Penal
Acusatorio

11. CONDICIONES PARA EL ACCESO A LA JUSTICIA FEDERAL

1. Especializacion en la materia jurisdiccional

A propuesta del Doctor Pérez Daza, se han aprobado propuestas de especializacion
y subsespecializacion de los 6rganos jurisdiccionales con el objetivo de propiciar
un incremento en la calidad de los fallos que emitan los 6rganos del Poder Judicial
de la Federacion, a través de la dedicacion integral al estudio de la problematica

juridica que encierra determinada rama o materia del derecho.

111. CARRERA JUDICIAL

1. Concursos de oposicién para la seleccién de Jueces y
Magistrados

El Consejero Pérez Daza participa como Presidente del Comité Técnico y Jurado
para la evaluacién de los diversos concursos internos de oposicién para la
designacion de Jueces de Distrito especializados en el Nuevo Proceso Penal
Acusatorio; en materia mixta y para Magistrados de Circuito, en atencion a la
distribucién aprobada por el Pleno del Consejo.

IV. INTERACCION CON LOS MAGISTRADOS DE CIRCUITO Y LOS JUECES
DE DISTRITO

1. Revisién normativa

La participacion del Consejero Pérez Daza en la actualizacion de los instrumentos
normativos que regulan las funciones del Consejo, ha tenido como objetivo hacerlos
acordes a las actuales necesidades de la Institucién, por ello promovié y fueron
aprobadas diversas reformas a los acuerdos generales que integran el marco
normativo fundamental de la Institucion, tales como el que regula la materia de
responsabilidad administrativa, relativa a la tramitacién de los procedimientos
disciplinarios en linea, que tuvo como finalidad agilizar su desarrollo, asi como la
actualizacion de las competencias, con el objeto de que dichos procedimientos
sean resueltos en primera instancia por un érgano distinto al que en definitiva
deba resolver los medios de impugnacion establecidos en la norma; el de carrera
judicial, asi como el relativo a los Plenos de Circuito y recientemente, la
actualizacion de aquellos relacionados con los certificados de necesidad cuando
se trate de procedimientos de contratacion relativos a la implementacion del
sistema procesal penal, tomando en consideracion para ello, las atribuciones y
facultades de las unidades administrativas inmersas en el procedimiento.
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2. Atencién a Jueces y Magistrados

Con el fin de conocer sus inquietudes, necesidades y propuestas, se ha venido
manteniendo estrecha comunicacién con los Jueces y Magistrados de los érganos
jurisdiccionales adscritos al Primer, Segundo, Tercer, Décimo Sexto, Décimo
Séptimo, Vigésimo, Vigésimo Segundo, Vigésimo Sexto, Vigésimo Noveno,
Trigésimo, Trigésimo Primero y Trigésimo Segundo Circuitos.

V. ASUNTOS TURNADOS A LA PONENCIA EN MATERIA DE DISCIPLINA

TIPO DE ASUNTOS EXISTENCIA | INGRESOS | TOTAL DE | EGRESOS | EXISTENCIA
ANTERIOR ASUNTOS ACTUAL

Quejas 1 5 6 6 0
Denuncias 3 9 12 12 0
Procedimientos disciplinarios 7 14 21 20 1
Recursos de Revision 0 11 11 11 0
Recursos de Reconsideracion 1 6 7 6 1
Cumplimiento de ejecutorias de

la Suprema Corte 0 1 1 1 0

VI. EXPEDIENTES TURNADOS A LA PONENCIA PARA RATIFICACION DE
JUZGADORES FEDERALES

EXISTENCIA | INGRESOS | TOTAL DE | EGRESOS | EXISTENCIA
ANTERIOR ASUNTOS ACTUAL

C. REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

El Consejero participd en actividades tendentes a gestionar una cercania con los
diversos juzgadores federales, instancias de gobierno y ciudadania, con la finalidad
de incrementar la confianza en este érgano de administracion y vigilancia, de las
cuales destacan las siguientes:

FECHA ‘ ACTIVIDAD

21/11/2014 Congreso Nacional de Derechos Humanos de Juzgadores, en la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion.

25/11/2014 Mesa de Combate a la Ilegalidad. CONCAMIN.

26/01/2015 Reunion de trabajo con el Gobernador del Estado de Aguascalientes.

03/02/2015 Participacion en el Congreso Internacional "Judicatura y Constitucién" con la

al ponencia "Interpretacion Constitucional ante el Nuevo Paradigma de los

06/02/2015 Derechos Humanos".

06/02/2015 Reunién de trabajo con el Presidente de la Comisién Nacional Bancaria y de
Valores.
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FECHA |
16/02/2015

ACTIVIDAD

Participacion en el Ciclo de conferencias "México y Canada. Sistema Penal
Acusatorio: Intercambio de experiencias entre Jueces".

24/03/2015

Asociacion Mexicana de Juzgadoras, A.C., ceremonia de toma de protesta.

23/04/2015

Instalacion del Consejo de Certificacion en sede judicial.

23/04/2015

Comida de trabajo con el Ministro Presidente y Presidentes de los Tribunales
Superiores de Justicia de los Estados.

20/05/2015

y
21/05/2015

Foro Nacional sobre Seguridad y Justicia, Secretaria de Gobernacion.
Participacion con el Embajador de Chile en México, Ricardo Nufiez, en la Mesa
8 "Poder Judicial y la Reforma Penal".

29/05/2015

Foro Nacional sobre la Transicion del Sistema de Justicia Penal. Fondo Conjunto
de Cooperacion Chile-México.

05/06/2015

Ceremonia de inauguracion de Juicios Orales Simulados, Instituto de la
Judicatura Federal.

08/06/2015

Participacion mesa inaugural Diplomado "Nuevo Sistema de Justicia Penal
Acusatorio de frente a la sociedad".

18/06/2015

y
19/06/2015

Encuentro Internacional sobre Justicia Penal en la S.R.E.
Participacion conjunta con el Fiscal de Distrito en San Francisco, California,
U.S.A., George Gascon.

22/06/2015
al
26/06/2015

Reunién Plenaria y de Grupos de Trabajo del Grupo de Accién Financiera
Internacional (GAFI), realizada en Brisbane, Australia.

10/07/2015

Primer Encuentro Nacional con Coordinadores de Jueces de Distrito y
Magistrados de Circuito.

03/08/2015

Inauguracién del Centro de Justicia Penal Federal en La Paz, Baja California
Sur.

11/08/2015

Seminario de Juicio de Amparo y Nuevo Sistema de Justicia Penal, con sede
en Guanajuato.

31/08/2015
al
02/09/2015

Sexta Reunién del Grupo de Trabajo Intergubernamental de Composicion
Abierta sobre Prevencion de la Corrupcion, realizada en Viena, Austria.

07/09/2015
al
09/09/2015

Curso de capacitacion a Jueces de Distrito y Magistrados de Circuito en materia
de lavado de dinero.

23/10/2015

y
24/10/2015

Congreso Nacional "El Nuevo Sistema de Justicia Penal desde la optica del
Juicio de Amparo. (interaccion de sistemas para una adecuada implementacion)".
Moderador de la Mesa 2 "El principio de inmediacion en la audiencia inicial en
el supuesto de que el imputado se acoja al plazo constitucional o solicite la
duplicidad del mismo y la formulacién de la imputacion y vinculacion a procesos
que se desahoguen ante Jueces de control distintos".

11/11/2015
al
13/11/2015

Seminario Internacional de Transparencia Judicial. El Nuevo Modelo de Acceso
a la Informacion y Justicia Abierta 2015. Participacion en el Primer Panel
"Implementacion de la Reforma en Materia de Transparencia: Retos y
Perspectivas para el Poder Judicial de la Federacion”.
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Direccidon General de la Presidencia

A. INTEGRACION DEL AREA

PROPORCION DE GENERO

VACANTES
3
(18%)

MUJERES HOMBRES
6 8
(35%) (47%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

EI Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, en sesion de 14 de enero de
2015, determino la creacion de la Direccién General de la Presidencia, la
cual inici6é sus funciones el 2 de febrero del mismo afo, y en sesion de 18 de
febrero, autorizé su estructura. En esta misma fecha, se reformé el Acuerdo
General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que reglamenta la
organizacion y funcionamiento del propio Consejo, para (entre otras cuestiones)
dotar de atribuciones a la recién creada Direccion General de la Presidencia,
determinando que fuera el area encargada de asistir al Presidente en los asuntos
gue de conformidad con sus atribuciones le corresponde conocer (articulo164 Bis).

El Programa Anual de Trabajo para el 2015, responde a las atribuciones y
responsabilidades encomendadas al Director General de la Presidencia en dicho
Acuerdo General Plenario (articulo 164 Ter). En este sentido, se encuadraron tales

Direccion General de la
Presidencia inicid sus
funciones el 2 de febrero de
2015

457
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atribuciones en 3 de las lineas generales y acciones del Plan de Desarrollo
Institucional 2015-2018, a saber: "Condiciones para el acceso a la justicia federal”,
"Interaccion con los Magistrados de Circuito y los Jueces de Distrito" y "Contexto
interinstitucional e internacional”.

Dentro de estas lineas y acciones, y en el marco del Eje Institucional del
Consejo de la Judicatura Federal "Modernizacion judicial y administrativa”, se
insertaron los procesos clave del Programa Anual de Trabajo, con sus respectivos

procesos operativos, los cuales se desarrollaran a continuacion.

I. ELABORACION DE DICTAMENES PARA EL PRESIDENTE SOBRE LOS
ASUNTOS QUE CONOZCA EL PLENO

A través de este proceso clave se busca elaborar analisis debidamente
fundamentados y motivados para que el Presidente cuente con el respaldo
documental necesario para la toma de decisiones en las sesiones del Pleno.

Este proceso tiene su objetivo fundamental en cumplir con las funciones
encomendadas al Director General de la Presidencia en el articulo 164 Ter del
citado Acuerdo General Plenario, como son, entre otras, las funciones de asesoria
y dictaminacion.

I1. INTEGRACION DE LA CARPETA DEL PRESIDENTE CON LOS ASUNTOS
LISTADOS PARA LAS SESIONES DEL PLENO

A través de este proceso clave se busca garantizar que la informacién que recibe
el Ministro Presidente para las sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura
Federal sea oportuna y actualizada, asi como poner a su disposicion la totalidad
de los insumos que requiere para dirigir tales sesiones.

Lo anterior es de la mayor relevancia, pues conforme al Plan de Desarrollo
Institucional 2015-2018, la adecuada gestion de los recursos financieros, humanos
y materiales con los que cuenta el Consejo de la Judicatura Federal, debe estar
encaminada en proporcionar a los juzgadores federales las condiciones necesarias
para cumplir con su objetivo protector en una justicia para los mexicanos y, por
ende, garantizar que los Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito puedan
desarrollar sus labores en las mejores condiciones, lo que redundara en beneficio
de los justiciables.

Por tanto, es a través de la resolucion de los diversos asuntos que se someten
a consideracion del Pleno del Consejo en sus sesiones, que se da cumplimiento al
objetivo de contar con una administracion eficaz, eficiente y moderna de los
recursos con los que cuenta, a fin de garantizar un adecuado funcionamiento de
la institucion que redunde en el objetivo primordial de sentar las bases para una
justicia en los términos que la Constitucion Federal preveé.
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111. ATENCION CIUDADANA

En cumplimiento a las funciones que corresponden a esta Direccién General se
previé este proceso clave, cuyo objetivo es atender las peticiones que particulares,
autoridades e instituciones dirigen al Presidente y remitirlas a las areas
administrativas que correspondan o, en su caso, darles respuesta.

Este proceso guarda relacion con las acciones previstas en el Plan de Desarrollo
Institucional para la mejora del acceso a la justicia en cuanto a la prontitud en el
despacho de los asuntos y su canalizacién al area competente, pues muchas de
las peticiones recibidas se relacionan con procesos jurisdiccionales cuya atencion
debe ser inmediata.

IV. ATENCION A MAGISTRADOS, JUECES Y TRABAJADORES DEL PODER
JUDICIAL DE LA FEDERACION

Este proceso clave tiene por objeto atender los requerimientos que Magistrados,
Jueces y trabajadores del Poder Judicial de la Federacion dirigen al Presidente y
remitirlos a las areas administrativas que correspondan o, en su caso, darles
respuesta.

Lo anterior, en cumplimiento a las atribuciones con las que cuenta para este
fin la Presidencia del Consejo y ademas en concordancia con lo previsto en el Plan
de Desarrollo Institucional en cuanto a que los Magistrados de Circuito y los Jueces
de Distrito son la presencia y actuacion de la Justicia Federal a lo largo del territorio
nacional y, por tanto, las funciones que desempefia el Consejo de la Judicatura
Federal en relacién con tales juzgadores deben encaminarse hacia el propdsito de
que cuenten con las mejores condiciones materiales y humanas posibles para
impartir justicia. De ahi la importancia de dar pronta y oportuna respuesta a sus
peticiones a través de esta Direccion General.

PROCESO CLAVE 2 DE FEBRERO AL 15 DE
NOVIEMBRE DE 2015
Elaboracién de dictamenes. 1,463
Integracion de la carpeta del Presidente para sesiones de
Pleno. 1,572
Atencion ciudadana. 455

Atencion a Magistrados, Jueces y trabajadores del Poder Judicial
de la Federacion. 472

Se elaboraron 1,463
dictimenes y se integraron
1,572 carpetas del
Presidente para sesiones
del Pleno







Secretaria Ejecutiva del Pleno

A. INTEGRACION DEL AREA

La Secretaria esta integrada por una plantilla de 16 mujeres y 23 hombres.

PROPORCION DE GENERO

MUJERES
16
(41%)

HOMBRES
23
(59%)

B. CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

El 14 de enero de 2015 el Pleno del Consejo de la Judicatura Federal aprobé la
reestructuracion organica de la Institucion, misma que previé modificaciones a la
estructura y funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva del Pleno y de la Presidencia,
lo que derivd en la creacién de la Secretaria Ejecutiva del Pleno y la Direccién
General de la Presidencia, con efectos a partir del 16 de enero del mismo afio.
Como consecuencia de una revision estructural y funcional con el fin de
racionalizar el uso de recursos humanos y materiales, se optimizé el area generando
una estructura horizontal, provocando una redistribucion de la carga de trabajo
a través de la implementacion de un sistema de control de gestion interno,

administrado directamente por el titular.
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Se celebraron 43 sesiones
ordinarias y 5
extraordinarias, en las que
se presentaron 2,027
asuntos; al respecto se
elaboraron 1,341 sinopsis
de los asuntos

Se recibieron y tramitaron
300 recursos de revision
administrativa

Se legalizaron 105 firmas
de servidores publicos del
Poder Judicial de la
Federacion

I. SESIONES DEL PLENO

Durante el periodo que se reporta se celebraron 43 sesiones ordinarias y 5
extraordinarias, en las que se presentaron 2,027 asuntos, elaborandose las actas
correspondientes e integrandose las carpetas respectivas, mismos que se
digitalizaron para su registro en el Sistema de Seguimiento de Acuerdos y
Comisiones (SISAC). Relativo al turno de instrucciones, se giraron 2,535 oficios
de desahogo y se registraron 239 asuntos en el sistema de control para el
cumplimiento de las instrucciones que emite el Pleno (SISAC). Al respecto se
elaboraron 1,341 sinopsis de los asuntos.

11. RECURSOS DE REVISION ADMINISTRATIVA

En el rubro de los recursos de revision administrativa, se recibieron y tramitaron
300. De ellos, 278 en contra de actos relativos a concursos de oposicion, 8 en
contra de resoluciones en materia disciplinaria, 10 en contra de readscripciones,
1 en contra de la negativa a otorgar a un Magistrado el pago de percepciones
dejadas de recibir con motivo de suspensién en el cargo, 1 en contra de
cumplimiento dado a ejecutoria de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion en
un recurso de revision administrativa, 1 en contra de no ratificacion y 1 en contra
de resolucion dictada en conflicto de trabajo.

Por otra parte, se desahogaron 283 requerimientos de pruebas e informacion
formulados por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion en los recursos de
revisién administrativa que se encuentran en tramite.

I11. LICENCIAS CONCEDIDAS POR ACUERDO DEL MINISTRO
PRESIDENTE

De conformidad con la fraccion XXI, del articulo 79 del Acuerdo General del Pleno
del Consejo de la Judicatura Federal que reglamenta la organizacion y
funcionamiento del propio Consejo, se tramitaron 1,378 solicitudes de licencia
presentadas por los titulares de los 6rganos jurisdiccionales. De ellas, 415 son
médicas, 599 personales, 51 académicas, 306 fueron oficiales y 7 de paternidad;
relativo a las mismas se atendieron 1,888 llamadas telefénicas.

IV. LEGALIZACION DE FIRMAS

Se legalizaron 105 firmas de servidores publicos del Poder Judicial de la Federacion,
33 a peticion de particulares y 72 de 6rganos jurisdiccionales.
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V. PUBLICACIONES

Se publicaron 119 acuerdos generales, 1 acuerdo especifico, 75 listas de concurso,
8 convocatorias, 34 circulares y 4 comunicados emitidos por el Pleno del Consejo
de la Judicatura Federal.

V1. CERTIFICACIONES

Se elabord un total de 1,497 certificaciones de las actas del Pleno y de las expedidas
por disposicion legal (973 fueron de actas de Pleno, 524 de otras).

VII. INFORME ANUAL DE LABORES

Relativo al Informe Anual de Labores del Poder Judicial de la Federacién 2014, se
compilo, sistematizd y editd la informacion de diversas areas administrativas que
forman parte del Consejo para integrar el informe final.

Relativo al Informe Anual de Labores del Poder Judicial de la Federacion 2015,
se establecid contacto con la Coordinacion de Compilacién y Sistematizacion de
Tesis de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién a efecto de contar con el
programa de trabajo, calendarizacion, asi como las especificaciones técnicas y de
estilo para la elaboracion, coordinacion y compilacion del mismo.

VIII. RECEPCION Y DISTRIBUCION DE DOCUMENTACION OFICIAL

Dentro de la coordinacion y supervision del funcionamiento de la Oficialia de Partes
y Certificacion del Edificio Sede del Consejo, se reporta la recepcion, registro y
reenvio de 68,119 documentos que fueron distribuidos dentro de la zona
metropolitana, incluyendo las diversas unidades administrativas y 6rganos
auxiliares que integran el propio Consejo; 34,241 documentos fueron enviados a
diversos destinos al interior de la Republica mediante Correos de México y el
servicio de mensajeria especializada.

Se recibieron y turnaron 8,860 documentos a través del Sistema de Control
y Gestién de Documentos (SICOD), para los efectos conducentes.

IX. TRANSPARENCIA
Se atendieron 13 requerimientos de informacion formulados por particulares, de

conformidad con lo dispuesto en los articulos 5y 6 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Se elaboraron 1,497
certificaciones de las actas
del Pleno y de las expedidas
por disposicion legal
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Se participé apoyando en la
celebracion de un convenio
de colaboracién con la
Comision Ejecutiva de
Atencioén a Victimas

X. ARCHIVO

Se integraron 684 expedientes para su resguardo en el Archivo de la Secretaria
Ejecutiva del Pleno. Por otro lado, se efectuaron 20 bajas documentales del Archivo
General del Consejo de la Judicatura Federal, integradas por 2,192 expedientes,
con 2,259 tomos, equivalentes a 49.93 metros lineales.

Se efectuaron 2 transferencias primarias al Archivo General, integradas por
1,437 expedientes, con 1,438 tomos, en 53 cajas.

Asimismo, se efectuaron 2 transferencias secundarias de 10 expedientes en
1.2 cajas.

C. ATENCION A LAS LINEAS GENERALES Y ACCIONES
DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2015-2018

La Secretaria fungié como enlace entre el Presidente y los titulares de los rganos
jurisdiccionales y areas administrativas, con el objeto de mantener una linea de
informacion directa sobre las actividades de las mismas. Ademas, brindé el apoyo
institucional a Jueces de Distrito y Magistrados de Circuito en sus tareas
cotidianas.

D. REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

En relacién con el uso del iPad como herramienta de consulta de sistemas
institucionales como el Sistema de Seguimiento de Acuerdos y Comisiones (SISAC),
asi como al uso de sistemas de apoyo internos de las Ponencias, se brindé un total
de 896 atenciones entre asesorias, capacitaciones y soportes técnicos a los sefiores
Consejeros, con apoyo de la Direccion General de Tecnologias de la
Informacion.

Como parte de los esfuerzos institucionales y por instrucciones del Ministro
Presidente, la Secretaria Ejecutiva del Pleno, particip6 activamente en diversos
proyectos, de entre los cuales destacan los mencionados a continuacion:

e Convenio Marco de Colaboracién con la Comisién Ejecutiva de Atenciéon
a Victimas. Se particip6 apoyando a la Ponencia del Consejero Felipe Borrego
Estrada y a la Direccion General de Asuntos Juridicos en la celebracion de un
convenio de colaboracién con la Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas.
El Convenio, tipo marco, permite desarrollar acciones concretas mediante la
celebracion de acuerdos especificos de colaboracion, entre otras, en materias
de difusion de la normatividad en materia de victimas de delitos; de impulso
al efectivo ejercicio del derecho a la reparacién integral que el ordenamiento
juridico nacional e internacional reconoce a las victimas de delitos; de facilitar
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el acceso efectivo a la reparacion del dafio mediante recursos del Fondo de
Ayuda, Asistencia y Reparacion Integral; y de fortalecimiento de la capacitacion
de los servidores publicos en relacion con la Ley General de Victimas.
Modernizacion de portales de Intranet e Internet. En accion coordinada
con la Secretaria Ejecutiva de Carrera Judicial y Creacion de Nuevos Organos,
asi como con las Direcciones Generales de Tecnologias de la Informacion y de
Asuntos Juridicos, las paginas de Intranet e Internet fueron objeto de medidas
de modernizacion y actualizacion. Las acciones emprendidas después de 3
lustros de funcionamiento, tuvieron como objetivo que los portales sean
amigables, accesibles, dinamicos, multiplataforma y cuenten con informacion
vigente. Para tal efecto, se requiri6 emitir la normativa y lineamientos
pertinentes para designar responsables en el proceso y en el contenido de la
informacion.

Modernizacién normativa. Se coadyuva con la Direccion General de Asuntos
Juridicos en la modernizacion normativa que va, desde el perfeccionamiento
de la codificacion de disposiciones aplicables a 6rganos jurisdiccionales y areas
administrativas, hasta el uso de una nomenclatura moderna para identificarla.
Esta accion trae consigo evitar la sobrerregulacion, resolver antinomias, cubrir
lagunas y establecer una estructura normativa que genere una organizacion
interna eficiente, proporcione argumentos sé6lidos para su adecuada
interpretacion y permita una clara aplicacion de las disposiciones reglamentarias
para resolver los problemas juridicos y administrativos que se presentan en
el funcionamiento del Consejo. Adicionalmente, se mantiene permanentemente
actualizada la normativa puesta a disposiciéon de los Consejeros, tanto en el
salon de sesiones del Pleno, como en sus Ponencias.

Préacticas Judiciales. Se promovio entre los jovenes universitarios el
Programa de Practicas Judiciales, espacio natural del Poder Judicial de la
Federacion para el desarrollo del nuevo factor humano y plataforma de
formacion de los futuros juzgadores, conformado por estudiantes de derecho
que representan lo mas elevado de la academia y cantera de la judicatura
federal.

Se promovi6 entre los
jovenes universitarios el
Programa de Practicas
Judiciales







Unidad para la Implementacién de la Reforma Penal

A. INTEGRACION DEL AREA

| a Unidad para la Implementacion de la Reforma Penal se integra por 28 plazas,
las cuales las ocupan 16 hombres y 12 mujeres.

PROPORCION DE GENERO

MUJERES HOMBRES
12 16
(43%) (57%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Para el desarrollo de las actividades reportadas, se tomaron como referencia el
Plan Maestro de Implementacion, el Plan Anual de Trabajo 2015 y el Plan Integral
de Implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal Federal (NSJP), este ultimo
incluye los programas generales de planeacion, infraestructura y seleccion de
Jueces y demas operadores, capacitacion y difusion.

I. POLITICA JUDICIAL EN LA IMPLEMENTACION DE LA REFORMA PENAL

La implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal requiere, en el &mbito del
Poder Judicial de la Federacion, de acciones en 2 vertientes: en la operacion
ordinaria del &mbito federal y en la operacion del juicio de amparo.
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Iniciaron funciones 8
Centros de Justicia Penal
Federal

Se aprobaron programas
generales en materia de
infraestructura, seleccion,
capacitacion, reorganizacion
institucional y difusion,
encaminados a la
implementacién del Nuevo
Sistema

Se proyectd la construccion
de 86 salas de audiencia en
hasta 44 Centros de Justicia
Penal Federal

Se han tomado las medidas
necesarias que haran
posible la implementacion
del Nuevo Sistema en toda
la Republica Mexicana antes
del 18 de junio de 2016

El recurso adecuado para atender el segundo rubro en condiciones 6ptimas,
ha sido la capacitacion de los operadores y, en ese sentido se han desplegado
multiples tareas (entre otras, 6 seminarios y conversatorios presenciales, asi como
1 congreso nacional con los juzgadores federales de amparo y del nuevo Sistema),
sin que sea necesario aun especializar Juzgados de amparo, ni generar espacios
exclusivos para atender esos juicios constitucionales.

En cambio, la operacion ordinaria del sistema en el ambito federal demanda
multiples esfuerzos coordinados.

Los resultados de estos esfuerzos son 8 Centros de Justicia Penal Federal
(CJPF) que iniciaron operaciones gradualmente: el 24 de noviembre de 2014 en
los Estados de Puebla y Durango; el 16 de marzo de 2015 en Yucatan y Zacatecas
y el 1 de agosto del mismo afio en Baja California Sur, Guanajuato, Querétaro y
San Luis Potosi.

Para iniciar operaciones correspondientes a la cuarta fase de implementacién
inicial del Nuevo Sistema de Justicia Penal Federal (prevista para el 30 de noviembre
préximo) se aprobé la ejecucion de las acciones necesarias en los Estados de
Coahuila, Chiapas, Chihuahua, Oaxaca, Nayarit, Tlaxcala y Sinaloa.

Por su parte, también se autorizd la quinta fase de implementacién que
comprende los Estados de Aguascalientes, Colima, Distrito Federal, Estado de
México, Hidalgo, Morelos, Nuevo Ledn, Quintana Roo y Tabasco para iniciar
operaciones el 29 de febrero de 2016.

A partir de la experiencia de los primeros Centros en operacion y aprovechando
la disposicién de informacién cuantitativa proporcionada por el sistema de
informacion de causas, se replantearon las estrategias requeridas para la
materializacion de la reforma en los plazos conferidos constitucionalmente.

En este sentido, se proyectaron los requerimientos 6ptimos para el inicio del
Nuevo Sistema de Justicia Penal Federal, lo cual derivo en nuevas estimaciones
del nimero de Jueces y salas de audiencia para satisfacer las necesidades de inicio
de operacion en las entidades faltantes, considerando tanto la gradualidad como
la consolidacion del Sistema.

Con base en las nuevas proyecciones, se aprobaron programas generales en
materia de infraestructura, seleccion, capacitacion, reorganizacion institucional y
difusion, encaminados a la implementacion del Nuevo Sistema.

En relacion con la infraestructura de los Centros de Justicia Penal Federal, se
aprobd un prototipo arquitecténico de edificacion para Centros de Justicia
provisionales y se proyecté la construccion de 86 salas de audiencia en hasta 44
Centros de Justicia Penal Federal.

Dada la importancia de la infraestructura fisica como factor condicionante de
los avances, desde el inicio de afio se han tomado las medidas necesarias que
haran posible la implementacion del Nuevo Sistema en toda la Republica Mexicana
antes del 18 de junio de 2016, principalmente en la construccion o adecuacién de
los espacios seleccionados para la edificacion de los Centros de Justicia.
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Para realizar las obras de infraestructura necesarias que posibiliten el inicio
del Nuevo Sistema en la capital del pais, se aprobo la conclusién de funciones de
6 Juzgados de Distrito de Procesos Penales Federales en el Distrito Federal.

Para la operaciéon de los Centros de Justicia y acorde a sus necesidades
especificas, se ajustaron los requerimientos de mobiliario, equipamiento tecnoldgico
y de seguridad, reduciendo los inicialmente previstos.

Adicionalmente, se impuls6 la creacién de la Unidad de Evaluacion de
Proyectos para instar al Comité Técnico del Fideicomiso para el Desarrollo de
Infraestructura que Implementa la Reforma Constitucional en Materia Penal, la
liberacién de recursos a través de la presentaciéon de propuestas.

Respecto a la capacitacion del personal, se impulsé el Programa General de
Capacitacion, que entre otras cosas, designa al Instituto de la Judicatura Federal
(IJF) como unica instancia encargada de capacitar a todos los operadores
necesarios para el funcionamiento de los Centros de Justicia; asimismo, se aprob6
la capacitacion como medio de seleccion para el personal administrativo y
jurisdiccional de los propios Centros.

Con la intencién de capacitar a los aspirantes a Magistrados de Alzada, se
aprobaron los criterios objetivos que se tomaran en consideracion, entre los que
se encuentra la capacitacion en linea.

Por lo que hace a los Jueces de Distrito, se aprob0 la realizacion de concursos,
de manera desconcentrada para acceder al cargo, con el propdsito de contar con
por lo menos 205 Jueces para junio del 2016. Como resultado de los 14 concursos
de oposicion internos que se han llevado a cabo, se cuenta con 220 Jueces de
Distrito Especializados en el Nuevo Sistema de Justicia Penal y actualmente se
lleva a cabo el cuarto concurso con 175 aspirantes al cargo.

Tratandose de personal de apoyo a los Jueces, en mayo se realiz6 el primer
proceso interno de seleccion de secretarios de Juzgado en funciones de asistencia
de Despacho Judicial y Constancias y Registro, del cual resultaron 15 y 35
aprobados, respectivamente. Actualmente esta en curso el segundo proceso, cuyos
resultados se publicaron el 20 de noviembre.

En lo que respecta a los defensores publicos y atendiendo a su readscripcion,
como linea de accién para operar en el Nuevo Sistema de Justicia Penal, se ha
coordinado su capacitacion junto con la de aspirantes a Jueces para tener
condiciones de adscribir un defensor por cada Juez especializado en funciones
jurisdiccionales en los Centros de Justicia.

En relacién con el resto del personal, se acordd que la primera designacién
(con vigencia de 3 meses) la efectuara el Consejo para el inicio de los Centros y
la renovacion o designacién subsecuente, quedara a cargo de los Jueces, a condicion
de que las personas propuestas acrediten contar con la capacitacion realizada por
el Instituto de la Judicatura.

En lo que a reorganizacién institucional atafie, se aprobd la asuncion de

competencias de los Tribunales Unitarios como Tribunales de Alzada, en tanto las

Se impulsé el Programa
General de Capacitacion,
que designa al Instituto de
la Judicatura Federal como
Unica instancia encargada
de capacitar a todos los
operadores necesarios para
el funcionamiento de los
Centros de Justicia

Como resultado de los 14
concursos de oposicion
internos que se han llevado
a cabo, se cuenta con 220
Jueces de Distrito
Especializados en el Nuevo
Sistema de Justicia Penal
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De las visitas realizadas a
los 8 Centros de Justicia en
operacién, se tuvo como
resultado el Modelo de
Gestion Operativa

cargas de trabajo hagan necesaria su constitucion especializada; se recategoriz6
el cargo de Administrador del Centro de Justicia Penal Federal para que sea un
Juez quien desempenfie esa labor y, en consecuencia, se aprobaron las reglas
relativas a la actividad jurisdiccional que de manera excepcional podra atender.

Con el propésito de otorgarle una imagen representativa al juzgador del
Nuevo Sistema de Justicia Penal, se instauré la utilizacion de la toga como un
elemento visual institucional.

Por otra parte, se determind un modelo de plantilla de personal, incluyendo
a los defensores publicos, en términos de los requerimientos de inicio de funciones
de los Centros de Justicia y se aprobaron las directrices para la readscripcion de
plazas de 6rganos que concluyan funciones para el efecto de instalar en ellos
Centros de Justicia.

Las acciones en materia de difusion se reforzaron con la publicaciéon de 2
mensajes diarios en promedio en las cuentas de Twitter del Consejo de la Judicatura
Federal y la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, el redisefio del micrositio web
de la Unidad, en el que se incluyé como herramienta el Sistema de Consulta
Jurisprudencial especializada en el Nuevo Sistema de Justicia Penal, también
disponible en la pagina de Internet del Semanario Judicial de la Federacion.

Respecto a las actividades orientadas al seguimiento de la implementacion,
destacan la designacion de los Coordinadores de Jueces y Magistrados como
auxiliares en tareas relacionadas y la creacion del "Sistema de consulta de Acuerdos
sobre la Implementacién de la Reforma Penal" y del "Sistema Integral de
Seguimiento para la Implementacion de la Reforma Penal”.

Para acompafiar el crecimiento gradual, estandarizar las principales
actividades administrativas e identificar los puntos criticos de gestion operativa,
se realizaron visitas a los 8 Centros de Justicia en operacion y se estan llevando
a cabo conversatorios con Jueces, en funciones tanto jurisdiccionales como
administrativas, a través foros y reuniones virtuales, teniendo como resultado el
Modelo de Gestion Operativa que documenta 12 procesos criticos y 34 subprocesos
relacionados con el funcionamiento de los Centros de Justicia.

Con el objetivo de generar un espacio de reflexion sobre temas problematicos
en la interaccion del Juicio de Amparo y el Nuevo Sistema Penal para una adecuada
implementacion de la reforma penal, el 22 y 23 de octubre de 2015 se llevd a
cabo el Congreso Nacional "Nuevo Sistema Penal desde la 6ptica del Juicio de
Amparo (interaccién de sistemas para una adecuada implementacion)".

Finalmente, en aras de fortalecer la operacion interinstitucional del nuevo
Sistema, se realizan permanentemente practicas de simulaciéon de audiencias,
derivadas de convenios de colaboracion celebrados con las dependencias

involucradas.
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C. REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

En consonancia con sus atribuciones, el titular de la Unidad participé como ponente
en el Congreso Internacional de Derecho Constitucional "Judicatura y Constitucion”
y como conferencista en el Foro "Nuevo Sistema Penal Acusatorio" y en las Jornadas

de Derecho comparado en Justicia Penal y Justicia Laboral ltalia-México.







Fondo de Apoyo a la Administracién de Justicia

A. INTEGRACION DEL AREA

La Secretaria Técnica del Fondo de Apoyo a la Administracién de Justicia
actualmente cuenta con una plantilla autorizada de 9 servidores publicos,
incluida la plaza de la Secretaria Técnica, conformada por 6 mujeres y 3 hombres,
representado en la siguiente gréfica:

PROPORCION DE GENERO

MUJERES HOMBRES
6 3
(67%) (33%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
I. ADMINISTRACION DE RECURSOS

El patrimonio del Fondo de Apoyo a la Administracion de Justicia (Fondo), al 15
de noviembre de 2014, estaba representado por $1,919'143,012.35 (MIL
NOVECIENTOS DIECINUEVE MILLONES CIENTO CUARENTA Y TRES MIL DOCE
PESOS 35/100 MONEDA NACIONAL), ademas se identifican como adeudos a favor
del Fondo $7,386.58 (SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS 58/100
MONEDA NACIONAL), que sumados a $5'988,528.00 (CINCO MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO DOLARES
AMERICANOS 00/100), nos da un total de recursos por $2,000'203,927.70 (DOS

El patrimonio del Fondo de
Apoyo a la Administraciéon
de Justicia, al 15 de
noviembre de 2014, estaba
representado por
$1,919'143,012.35
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Al 15 de noviembre de
2015, el Patrimonio del
Fondo asciende a
$2,006'879,461.54

Derivado de las 12
reuniones con el Servicio de
Administraciéon y
Enajenacion de Bienes del
Sector Publico, el Fondo
conté con un ingreso total
de $25'102,591.25

MIL MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE PESOS 70/100
MONEDA NACIONAL), considerando un tipo de cambio de $13.5348 pesos por
dolar al 14 de noviembre de 2014.

Al 15 de noviembre de 2015, el Patrimonio del Fondo asciende a
$2,006'879,461.54 (DOS MIL SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE
MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y UN PESOS 54/100 MONEDA NACIONAL), a los
cuales se les afladen $7,386.58 (SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
58/100 MONEDA NACIONAL) que se identifican como adeudos a favor del Fondo,
que sumados a $5'988,528.00 (CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y
OCHO MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO DOLARES AMERICANOS 00/100), nos da
un total de recursos por la cantidad de $2,107'131,812.58 (DOS MIL CIENTO
SIETE MILLONES CIENTO TREINTA'Y UN MIL OCHOCIENTOS DOCE PESOS 58/100
MONEDA NACIONAL), considerando un tipo de cambio de $16.7395 pesos por
ddlar al 13 de noviembre de 2015. La anterior cifra refleja un crecimiento constante
del patrimonio del Fondo, o sea de un 5.35%, sustentado en la captacién de los
recursos que, conforme al articulo 243 de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion, le corresponde.

1. Sistema de captura y registro contable de la informacion de la
que se deriven recursos que integren el patrimonio del Fondo

En este periodo que se informa, la Secretaria Técnica ha sostenido 12 reuniones
con el Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes del sector publico, con
la finalidad de recibir la parte proporcional que le corresponde al Poder Judicial
de la Federacién del numerario decomisado en los procesos penales federales, lo
anterior de conformidad con lo estipulado en los articulos 243, fraccion 11, de la
Ley Orgénica del Poder Judicial de la Federacién, 40 del Cddigo Penal Federal y
182-R del Cédigo Federal de Procedimientos Penales.

Esto ha representado un ingreso para el fondo por un total de $25'102,591.25
(VEINTICINCO MILLONES CIENTO DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UN PESOS
25/100 MONEDA NACIONAL), que incluye los recibidos en ddlares americanos que
ascienden a la cantidad de $1'382,919.95 (UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA
Y DOS MIL NOVECIENTOS DIECINUEVE DOLARES AMERICANOS 95/100).

Asimismo, se han recibido recursos, por concepto del Acuerdo General
27/2007 del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que regula la administracién
y destino de bienes asegurados no reclamados y decomisados a disposicion del
propio Consejo, ahora articulo 613 del Acuerdo General del Pleno del Consejo de
la Judicatura Federal, que establece las disposiciones en materia de actividad
administrativa del propio Consejo, por un monto de $24'605,617.42 (VEINTICUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS DIECISIETE PESOS 42/100
MONEDA NACIONAL), que incluyen los $1'675,230.57 (UN MILLON SEISCIENTOS
SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS TREINTA DOLARES AMERICANOS 57/100).
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En el mismo periodo, ingreso la cantidad de $49'325,545.34 (CUARENTA Y
NUEVE MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
CINCO PESOS 34/100 MONEDA NACIONAL) que corresponde a ingresos del
producto de la administracion de valores o los depdsitos en dinero a que se refiere
la fraccion 111 del articulo 243, de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion.

2. Sistema de gestidn y vigilancia de los recursos del Fondo

Al ser una de las funciones principales la gestion y vigilancia de los recursos del
Fondo, se ha fortalecido la comunicacion con la institucion financiera manejadora
de los recursos, estableciendo un contacto mas directo. Asimismo, se realiza un
constante andlisis de la compra y venta de los instrumentos de cada portafolio,
lo cual nos ha permitido incidir de manera favorable en los rendimientos. Estas
acciones han permitido que en el periodo que se reporta, se hayan generado
intereses por la cantidad de $68'958,137.48 (SESENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS 48/100
MONEDA NACIONAL).

11. MEJORAMIENTO A LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

1. Programa de pagos a proyectos aprobados por el Comité Técnico
del Fondo

En el periodo que se reporta se aprob6 por el Comité Técnico del Fondo de Apoyo
a la Administracion de Justicia un apoyo econdémico por la cantidad de $3'500,000.00
(TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL), mismos
que a la fecha no se ha requerido el pago y se autoriz6 la ampliacion del apoyo
por la cantidad de $503,651.91 (QUINIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA
Y UN PESOS 91/100 MONEDA NACIONAL).

En el periodo que se reporta se aprobd por el Comité Técnico del Fondo de
Apoyo a la Administracion de Justicia un apoyo econémico por la cantidad de
$24'500,000.00 (VEINTICUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL), mismos que a la fecha no se ha requerido de pago.

En el presente periodo se aprobd por el Comité Técnico del Fondo de Apoyo
a la Administracion de Justicia, un apoyo econdémico por la cantidad de
$65'000,000.00 (SESENTA Y CINCO MILLONES 00/100 MONEDA NACIONAL),
mismos que fueron pagados el 16 de octubre de 2015.

También se aprobd por el Comité Técnico del Fondo de Apoyo a la
Administracién de Justicia un apoyo econémico por la cantidad de $500,000.00
(QUINIENTOS MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL), mismos que a la fecha
no se ha requerido el pago total, Gnicamente se han liquidado $32,691.43 (TREINTA
Y DOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS 43/100 MONEDA NACIONAL).

Gracias a las gestiones de
vigilancia se generaron
intereses por la cantidad de
$68'958,137.48
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Realizé 12 sesiones
ordinarias y 2
extraordinarias, en las
cuales se emitieron un total
de 121 acuerdos

2. Programa de atencion a las dudas sobre el funcionamiento u
operacion del Fondo, que presenten los servidores publicos
adscritos a los 6rganos jurisdiccionales

En cumplimiento a lo establecido en la fracciéon X111 del articulo 62 del Acuerdo
General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, por el que se expide el
similar que reglamenta la organizacién y funcionamiento del propio Consejo; y
reforma y deroga diversas disposiciones de otros acuerdos generales, se ha
prestado el servicio de asesoria a los 6rganos jurisdiccionales respecto del
funcionamiento del Fondo, de la siguiente forma:

e Asesorias mediante oficio: 0.
e Asesorias otorgadas via telefonica: 21.
e Asesorias o visitas al servicio de asesoria en linea: 0.

En atencién a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental y demas leyes aplicables, en el transcurso del periodo de
mérito, se realizd la actualizacion de las paginas de Intranet y de Internet del
Fondo, con el fin de mantener vigente la informacion que se publica relativa al
ingreso, administracion y operacion de los recursos que integran el patrimonio del
mismo, a saber:

e 15 de julio de 2015. Informe correspondiente al ejercicio de los recursos que
integraban el patrimonio del Fondo en el periodo abril-junio 2015.

Cabe destacar que también se informo a la Auditoria Superior de la Federacion,
los saldos y productos financieros acumulados del Fondo correspondientes al
periodo indicado.

C. REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Durante el mismo periodo, el Comité Técnico del Fondo de Apoyo a la Administracion
de Justicia realizé 12 sesiones ordinarias y 2 extraordinarias, en las cuales se
emitié un total de 121 acuerdos, mismos que han sido desahogados
oportunamente.



Direccidon General de Asuntos Juridicos

A. INTEGRACION DEL AREA

Esta Direccién General, como &rea de apoyo juridico administrativo, tiene a
su cargo el ejercicio de las atribuciones sefialadas en los articulos 159 y 160
del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que reglamenta
la organizacion y funcionamiento del propio Consejo.

Como atribuciones principales tiene las de llevar a cabo las gestiones legales
ante toda clase de autoridades, instituciones, entidades y personas para el debido
resguardo de los intereses del Poder Judicial de la Federacion, participar en la
elaboracion de la normativa, brindar la asesoria y asistencia técnico juridica ante
los 6rganos jurisdiccionales y areas administrativas, a efecto de que los actos que

realicen se ajusten al marco normativo.

PROPORCION DE GENERO

MUJERES
31
(47%)

HOMBRES
35
(53%)
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Se realizaron 2,513
tramites relacionados con
los asuntos civiles, laborales
y administrativos

En relacion a los asuntos
civiles se realizaron 1,024
gestiones juridicas y
administrativas

En los asuntos laborales, se
realizaron 1,261 gestiones
juridicas y administrativas

En materia contenciosa
administrativa se realizaron
228 gestiones juridicas y
administrativas

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

De las atribuciones que se tienen conferidas, se derivan la atencién de 2 rubros
de asuntos, los contenciosos y los juridico-administrativos.

1. ASUNTOS CONTENCIOSOS

Durante el periodo que se informa, se realizaron 2,513 tramites relacionados con

los asuntos civiles, laborales y administrativos.
1. Civiles

En relacién a los asuntos civiles se realizaron 1,024 gestiones juridicas y
administrativas. Respecto a los asuntos jurisdiccionales reportados en el periodo
pasado en tramite ante la Suprema Corte de Justicia de la Nacion o ante otros
organos jurisdiccionales, se cuenta con 22 asuntos de los cuales 2 se encuentran
en etapa postulatoria, 4 en desahogo de pruebas, en 4 mas se dictar sentencia,
9 en ejecucion de sentencia, 2 son jurisdicciones voluntarias y en 1 se promovio

el desistimiento.
2. Laborales

En los asuntos laborales, se realizaron 1,261 gestiones juridicas y administrativas.
Al inicio de este periodo se tenian registrados 90 conflictos laborales, de los cuales
73 se encontraban en tramite ante la Comision Substanciadora Unica del Poder
Judicial de la Federacion, 12 en diversas Juntas Locales de Conciliacion y Arbitraje
y 5 ante la Primera Sala del Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje, cifra que
se modificd al adicionarse 8 ante la Comision Substanciadora, 1 en el Tribunal de
Conciliacion y Arbitraje y 1 en la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje, lo que
actualmente hace un total de 100 asuntos al finalizar el periodo.

Se resolvieron 29 conflictos de la Comisién Substanciadora, en 8 se tuvo
resolucion absolutoria, en 1 se autorizo el cese del trabajador y en 2 no se autorizé,
1 se declard sin materia, 2 se declararon improcedentes, en 1 se lleg6 a un arreglo
conciliatorio y 14 fueron condenatorios.

Dentro de los asuntos tramitados en el periodo, se emitieron 56 opiniones y
consultas solicitadas por diferentes areas del Consejo.

3. Gestion administrativa, amparo y penal

En materia contenciosa administrativa se realizaron 228 gestiones juridicas y
administrativas. En relacién a los asuntos jurisdiccionales, en el periodo pasado
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se reportd un total de 47 procedimientos contenciosos, cifra que se modificé al
incrementarse 7, por lo que se tiene un total de 54 asuntos, de los cuales 50 se
encuentran en tramite y 4 en cumplimiento de la sentencia.

En la defensa de la constitucionalidad de los actos de esta Institucion y
promocion de juicios de amparo para salvaguardar los intereses de este Consejo,
se elaboraron 83 documentos consistentes en la rendicion de informes previos y
justificados, formulacion de alegatos con el caracter de tercero perjudicado,
desahogo de requerimientos de 6rganos jurisdiccionales, tramite y substanciacion
de juicios de amparo directo promovidos por diversos ex servidores publicos de
esta Institucion, en contra de resoluciones del Pleno y de la Comisién de Disciplina,
presentacion de demandas de amparos directos e indirectos en contra de
resoluciones y actos derivados de los juicios contenciosos y laborales, en los que
es parte esta Institucion, asi como las que se refieren a bienes decomisados y
abandonados puestos a disposicién del propio Consejo.

En materia penal se elaboraron 724 documentos vinculados con averiguaciones
previas y procesos derivados de hechos relacionados con la probable comision de
delitos que afectan al patrimonio del Consejo, asi como aquéllos en los que se
advierten conductas ilicitas de servidores publicos de esta Institucion, con el objeto
de coadyuvar con el Ministerio Publico Federal en la integracion de las indagatorias
y la persecucion del delito en los procesos penales tramitados ante los 6rganos
jurisdiccionales.

En la gestion administrativa y judicial de los asuntos relacionados con bienes
asegurados, decomisados y no reclamados, para la determinacion del destino final
de los mismos, ante la Comisién de Administracién, 6érganos jurisdiccionales
federales y Agencias del Ministerio Publico Federal, se elaboraron 665 documentos
en relacion con el estudio y consulta sobre la normatividad que regula el destino
de dichos bienes, asi como procedimiento relativo a peritos.

1. ASUNTOS JURIDICO — ADMINISTRATIVOS

1. Recursos materiales y servicios generales

A solicitud de las areas operativas del Consejo, esta Direccion General elabord,
dictamind y, en su caso, realizd los tramites necesarios para la formalizacion de
un total de 1,398 acciones en materia de contratos, convenios y licitaciones, entre
ellas se dictaminaron 590 contratos y convenios para la adquisicion de bienes y
servicios y se emitieron 356 dictdmenes de fianza en apego a la normativa. En
materia de penas convencionales por incumplimiento de proveedores o contratistas,
se dictaminaron 21 casos.

Esta Direccion General participd en un total de 51 sesiones en su caracter de
asesor permanente, en el analisis de las carpetas de las sesiones de los Comités

En materia penal se
elaboraron 724 documentos
vinculados con
averiguaciones previas y
procesos derivados de
hechos relacionados con la
probable comision de
delitos que afectan al
patrimonio del Consejo




480 INFORME ANUAL DE LABORES 2015, ANExo DOCUMENTAL

Se emitieron 91 dictamenes
a documentacioén legal y 33
opiniones, se realizaron 21
acciones de procedimientos
de impedimentos para
contratar

de Adquisiciones, Arrendamientos, Obra Publica y Servicios; de Administracion
Inmobiliaria; de Desincorporacion de Bienes Muebles; y de Inversién de Recursos
Financieros, tanto ordinarias, como extraordinarias y se analizaron 120 puntos
presentados a Comités.

Se emitieron 91 dictamenes a documentacion legal y 33 opiniones, se
realizaron 21 acciones de procedimientos de impedimentos para contratar. En
relacion al registro de asociaciones civiles se dictaminaron 12 expedientes.

2. Asuntos de obra publica y servicios relacionados

En el periodo que se informa se han llevado a cabo 5,957 tramites relacionados
con procesos de Obra Publica y Servicios Relacionados; en relacion a Contratos y
Convenios se emitieron 2,527 dictamenes de 6rdenes de trabajo se servicios.

a. Actos de licitaciones

Se dictaminaron 931 fianzas en apego a la normativa, se emitieron 127 opiniones,

se analizaron 60 bases de licitaciones publicas y se asistio a 181 reuniones.

3. Consulta administrativa y dictaminacion pericial

Se llevaron a cabo 8,228 acciones que corresponden a opiniones administrativas
en materia inmobiliaria y dictaminacién de peritos, todas ellas en atencion a
requerimientos de los Consejeros, Comision de Administracion, 6rganos
jurisdiccionales, Secretarias Ejecutivas y Direcciones Generales.

Las acciones relacionadas con opiniones administrativas son 1,278, las cuales
corresponden a 683 asuntos. En lo referente al apoyo técnico juridico que se brinda
en materia pericial, se realizaron 5,291 acciones relacionadas con los 1,656
dictamenes emitidos para la autorizacion de honorarios que fueron solicitados por
los titulares de los 6rganos jurisdiccionales y 3,082 acciones referentes a la lista
de peritos vigentes.

Dentro de las actividades que se efectuaron para agilizar los tramites de pago
de honorarios que la Comisién de Administracion autoriza, se les solicité a los
peritos la reconsideracion de sus propuestas iniciales que reportaban la cantidad
de $23'764,508.33. Como resultado de lo anterior se obtuvo una reduccion del
orden de $3'052,299.91, lo que representa una disminucion de 12.84%.

Se revisaron y calificaron 406 documentos presentados por los aspirantes
interesados en formar parte de la lista de personas que pueden fungir como peritos
ante los drganos jurisdiccionales del Poder Judicial de la Federacion correspondiente
al 2016, conformando una lista preliminar de 269 solicitantes que cumplieron con
los requisitos establecidos en la convocatoria para integrar la lista.
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4. Consulta, registro y control normativo

En materia de consulta se atendieron 387 consultas y asesorias. Se efectuaron
95 acciones correspondientes a la compilacion y sistematizacion de diversos
acuerdos, circulares y lineamientos emitidos por las diversas areas de esta
Institucién; se revisaron 112 permisos temporales gratuitos y onerosos que
celebran las Administraciones Regionales con particulares o asociaciones civiles y
diversos contratos de inversién bursatiles, convenios de colaboraciéon con
instituciones publicas o privadas. Se presentaron 11 puntos para acuerdo ante la
Comision de Administracion.

En cumplimiento al Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura
Federal, que establece el procedimiento para la revision, dictaminacién, suscripcion,
registro y resguardo de instrumentos juridicos, se llevé a cabo el registro de 1,209
instrumentos juridicos, de los cuales 1,082 corresponden a contratos y 127 a
convenios.

En relacion al control normativo, se llevé a cabo la revision de 118 proyectos
normativos para su actualizacion, 5 proyectos de lineamientos y se emitieron 40

opiniones juridicas.

5. Modernizacion judicial y administrativa

Por lo que respecta a la implementaciéon de la Reforma en Derechos Humanos y
Justicia Penal, se particip6 en la elaboracion de los proyectos Acuerdo General
1/2015, Acuerdo General 2/2015, Acuerdo General 3/2015, Acuerdo General
10/2015 y Acuerdo General 12/2015.

En el rubro de Gestion Administrativa Eficaz, Eficiente y Moderna, se
elaboraron 2 Acuerdos Generales del Pleno del Consejo, relativos a la reestructura
organizacional de la Institucion. Por lo que hace a Carrera Judicial, se elaboro el
Acuerdo General del Pleno del Consejo, que concentrd en el Instituto de la
Judicatura las acciones de la Institucion en materia de capacitacion.

Para el Programa Anual de Trabajo 2015, se actualizé la estructura organica
de la Direccion General y se sigue trabajando en la actualizacion del Manual de
Organizacion.

Se llevo a cabo el registro
de 1,209 instrumentos
juridicos, de los cuales
1,082 corresponden a
contratos y 127 a convenios







Direccidon General de Estadistica Judicial

A. INTEGRACION DEL AREA
PROPORCION DE GENERO

VACANTES
4
MUJERES (4%)
53
(46%)

HOMBRES
57
(50%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Se proporcioné orientacion y asesoria via telefénica a 15,374 usuarios del
SISE (analistas juridicos SISE, actuarios judiciales y secretarios).

Se capacitd y asesor6 de manera presencial a 3,070 usuarios del SISE,
adscritos a 120 érganos jurisdiccionales.

Se elaboraron 320 reportes de revision de captura de datos en el Sistema
Integral de Seguimiento de Expedientes version 2.0, en todos los médulos.

Se revisO y actualizo el padrén de analistas juridicos SISE y de los secretarios
encargados de su supervision en 753 6rganos jurisdiccionales.

Se proceso la base de datos del SISE a fin de dar contestacion a 283 peticiones
formuladas a través de la Unidad de Enlace (Transparencia), elaborandose las
respuestas correspondientes.

Se atendieron 1,098 peticiones de diversas areas administrativas del Consejo,

organos jurisdiccionales y organismos publicos, referentes al SISE.

Se proporciond orientacion
y asesoria via telefénica a
15,374 usuarios del SISE y
se capacité y asesor6 a
3,070 usuarios

483



484 INFORME ANUAL DE LABORES 2015, ANExo DOCUMENTAL

En el Sistema Biométrico de
Registro de Asistencia de
Procesados en Libertad
Provisional (SiBAP) se
proporcioné orientaciéon y
asesoria a 1,784 personas

En relacién con la Cumbre Judicial Iberoamericana, la Direccién General de
Estadistica Judicial forma parte de los siguientes grupos de trabajo: Plan
Iberoamericano de Estadistica Judicial, cuya Ultima reunién tuvo lugar en la Ciudad
de México los dias 3 y 4 de diciembre de 2014 y recientemente en la Comision
Iberoamericana de Calidad para la Justicia y Cooperacion Judicial Internacional
(en este Ultimo particip6é de manera presencial durante la Tercera Ronda de Talleres
llevada a cabo en Panama del 23 al 25 de septiembre). En estos grupos, la Direccion
trabaja permanentemente para concretar las metas y avances que se han ido
trazando y que seran presentados en la Segunda Reunion Preparatoria a celebrarse
en Andorra el préximo mes de diciembre.

En el Sistema Biométrico de Registro de Asistencia de Procesados en Libertad
Provisional (SiBAP) se proporciond orientacion y asesoria a 1,784 personas que
lo solicitaron.

Se brindd atencién y seguimiento a 176 requerimientos de 6rganos
jurisdiccionales respecto de diversas incidencias del SiBAP.

Para la difusion del SiBAP se distribuyeron 1,101 folletos histéricos, se
concluy6 el envio de 367 carteles y 38,000 tripticos entre 6rganos
jurisdiccionales.

Asimismo, se dio asesoria presencial a los Coordinadores Técnicos
Administrativos en las instalaciones del Instituto de la Judicatura Federal, en los
temas de: SiBAP, SISE, FIREL, Plenos de Circuito y estadistica judicial.

Como integrante del Grupo de Trabajo de Plantillas Justificadas se presentaron
a la Comisién de Administracion 29 puntos para acuerdo relacionados con
dictdmenes para el establecimiento de las plantillas justificadas de 6rganos
jurisdiccionales ubicados en el Distrito Federal y 14 Estados de la Republica, asi
como 6 para las Unidades de Notificadores de Tribunales Colegiados de Circuito y
Juzgados de Distrito en 5 Estados.

Derivado de los estudios realizados por el citado grupo de trabajo aprobado
por el Pleno del Consejo de la Judicatura Federal y por la Comisién de Administracion,
las instancias competentes otorgaron un total de 574 plazas relativas a las
siguientes categorias: Magistrados de Circuito 12; Jueces de Distrito 8; secretarios
de Tribunal 58; secretarios de Juzgado 83; actuarios judiciales 39; secretarias
particulares 20; oficiales administrativos 294; oficiales de partes 5; analistas
juridicos SISE 12; coordinadores técnicos administrativos 4; choferes 20; y oficiales
de servicios y mantenimiento 19.

Por instrucciones del propio Pleno del Consejo de la Judicatura Federal y de
la Comisién de Creacién de Nuevos Organos, se realizaron los estudios relativos
a la conformacion de las plantillas de personal de 5 Tribunales Colegiados de

Circuito, en el Distrito Federal (2), Durango (1), Hermosillo (1), San Luis Potosi
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(1); 1 Tribunal Unitario en Morelos y 11 Juzgados de Distrito, en las siguientes
residencias: Aguascalientes (1), Distrito Federal (2), Hermosillo (2), Puebla (2),
Tampico (1), Toluca (1), Tuxtla Gutiérrez (1) y Xalapa (1), todos de nueva
creacion.

Se atendieron 681 solicitudes de informacion estadistica de 6rganos de
gobierno, areas administrativas y 6rganos jurisdiccionales: 298 de productividad
y desempefio, 265 informes estadisticos a diversas areas administrativas, 103
ratificaciones (44 Magistrados y 59 Jueces), 5 quejas administrativas, 4 consultas
técnicas y 6 concursos de oposicion. Asimismo, se ha dado apoyo técnico en 1,852
solicitudes de correccidon a reportes estadisticos: 236 Tribunales Unitarios de
Circuito, 522 Tribunales Colegiados de Circuito y 1,094 Juzgados de Distrito.

Por lo que hace a las oficinas de correspondencia comin se proporciono
asesoria a 149 servidores publicos adscritos a estas unidades administrativas, se
recabaron 688 sondeos de opinidn al publico usuario y 146 a titulares de 6rganos
jurisdiccionales en las que se practicaron 44 inspecciones, derivandose igual
namero de actas e informes de visita de inspeccién. Se han elaborado 39 informes
finales de inspeccidn a los titulares de las oficinas de correspondencia comun y a
los Magistrados o Jueces. Con motivo de dichas visitas se realizaron 968
recomendaciones y observaciones, asimismo, se elaboraron 979 cédulas analiticas
y de seguimiento.

En atencion a solicitudes de Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito,
relativas al mejoramiento en la distribucion de asuntos, se elaboraron 72 oficios
de respuesta.

Se cuenta con 63 buzones judiciales que auxilian en horario nocturno al
mismo numero de oficinas de correspondencia, en los que se han presentado
10,438 asuntos y 98,175 promaociones.

Se presentaron ante la Comisién de Administracion 218 propuestas de
nombramiento para ocupar plazas vacantes en las oficinas, y se autorizaron 269
prorrogas de nombramiento. Se elaboraron 75 estudios referentes a conductas
denunciadas cometidas por parte de servidores publicos adscritos a dichas unidades
administrativas, en el desempefio de sus funciones.

En los 129 kioscos informaticos al servicio de la ciudadania se han realizado
231,358 consultas.

En cumplimiento al Plan General de Administracion Documental y Archivos
se digitalizaron 80,015 reportes estadisticos mensuales (sabanas), correspondientes
a los ejercicios de 1997 a 2003, alcanzando asi la cifra de 156,399 reportes.

En el Sistema de Administracion de Expedientes y Control Archivistico (SAECA)

se registraron 784 expedientes, para alcanzar un total de 42,824 registros.

Se atendieron 681
solicitudes de informacion
estadistica de 6rganos de
gobierno, areas
administrativas y 6rganos
jurisdiccionales

Se cuenta con 63 buzones
judiciales que auxilian en
horario nocturno al mismo
numero de oficinas de
correspondencia, en los que
se han presentado 10,438
asuntos y 98,175
promociones
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Se proporciond orientacion
y asesoria via telefénica a

1,776 usuarios del sistema
de Plenos de Circuito

C. ATENCION A LAS LINEAS GENERALES Y ACCIONES
DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2015-2018

1. CONDICIONES PARA EL ACCESO A LA JUSTICIA FEDERAL

1. Sistema informatico para el tramite de los asuntos
jurisdiccionales

Para la optimizacién del funcionamiento del Sistema Integral de Seguimiento de
Expedientes se han realizado 234 reportes.

En el Sistema de Plenos de Circuito se validaron e incorporaron funcionalidades
con motivo de la publicacion del Acuerdo General 8/2015 del Pleno del Consejo
de la Judicatura Federal, relativo a la integracion y funcionamiento de los Plenos
de Circuito.

Se proporciond orientacién y asesoria via telefénica a 1,776 usuarios del
sistema de Plenos de Circuito.

En cumplimiento al SEPLE./GEN./002/2152/2015, de 25 de marzo de 2015,
personal de esta Direccion General se integro a las actividades del grupo de trabajo
coordinado por la Secretaria Ejecutiva de Carrera Judicial y Creacion de Nuevos
Organos, para la incorporacion de diversos sistemas en el SISE, a fin de dar
cumplimiento a la Ley de Amparo en relacién con el juicio en linea que preve, y
de atender las necesidades en materia de juicios orales mercantiles y penales.

2. Firma electrénica para las partes

Se han otorgado 7,678 certificados digitales, de los cuales 6,138 corresponden a
servidores publicos adscritos a los Tribunales de Circuito, Juzgados de Distrito y
areas administrativas del Consejo, los 1,540 restantes fueron emitidos a
autoridades y particulares. Actualmente se cuenta con 62 médulos de enrolamiento
para tramitar la FIREL, ubicados en los inmuebles que albergan los 6rganos
jurisdiccionales instalados en el Distrito Federal, Estado de México, Jalisco, Nuevo
Leén, Sonora, Puebla, Veracruz, Coahuila, San Luis Potosi, Tabasco, Michoacan,
Sinaloa, Yucatan, Baja California, Guanajuato, Chihuahua, Morelos, Tamaulipas,
Chiapas, Guerrero, Querétaro, Zacatecas, Durango y Oaxaca.

3. Acceso a sistemas electrénicos para el tramite de los asuntos

Por lo que hace al Sistema de Ventana Electronica de Tramite, se entregaron 54
certificados digitales y 284 permisos de acceso, lo que origind que las autoridades
investigadoras presentaran ante los Juzgados Federales Penales Especializados
en Cateos, Arraigos e Intervencion de Comunicaciones 3,712 solicitudes de medidas
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cautelares, de las cuales 2,027 corresponden a cateos, 76 a arraigos, 1,582 a
intervencion de comunicaciones y 27 relativas a autorizacion para solicitar
informacion a las empresas de telecomunicaciones, lo que ha generado un registro
total de 29,136 solicitudes.

4. Herramientas tecnoldgicas en los procesos judiciales

En el Sistema Biométrico de Registro de Asistencia de Procesados en Libertad
Provisional (SiBAP), se han registrado 13,012 procesados, 12,145 han sido dados
de baja y 867 contintian activos, por lo que, a la fecha, en la base de datos de la
version actual del sistema se tiene un total de 47,365 procesados registrados, de
estos 32,904 fueron dados de baja y 14,461 siguen activos.

Se autorizaron 947 movimientos relativos a las altas y bajas de servidores
publicos usuarios del SiBAP, por lo que se encuentran activos 1,449.

I1. GESTION ADMINISTRATIVA EFICAZ, EFICIENTE Y MODERNA
1. Buro de registro y firmas electrénicas

Se cuenta con una base de datos de registro de firmas electronicas con un total
de 31,604 certificados digitales emitidos, los cuales engloban la totalidad de
certificados vigentes utilizados en los diversos sistemas del Consejo de la Judicatura
Federal, tales como FESE, VET, la firma electronica emitida por la UNCOCEFI y
firma electronica certificada del Poder Judicial de la Federacion (FIREL).

2. Fortalecer e implementar el uso de tecnologias de informacién
y comunicacion (TICs)

Se implementd el uso de la firma electrdnica en los concursos internos de oposicion
para la designacion de Magistrados de Circuito, Jueces de Distrito y Visitadores
Judiciales "B", asi como para las actas derivadas de las visitas de inspeccion e
informes circunstanciados que rindan los 6rganos jurisdiccionales.

111. INFORMACION, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
1. Estadisticas nacionales

Se elabor6 el Anexo Estadistico del Informe Anual de Labores de 2014, y se han
realizado 13 actualizaciones a los modulos de informacion estadistica nacional
disponibles en la pagina de Internet. Asimismo, se trabaja en el desarrollo y mejora
de aplicativos estadisticos para fortalecer la transparencia de la actividad

jurisdiccional.

En el Sistema Biométrico de
Registro de Asistencia de
Procesados en Libertad
Provisional (SiBAP), se han
registrado 13,012
procesados
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1V. CONTEXTO INTERINSTITUCIONAL E INTERNACIONAL

1. Reuniones de coordinacion con diversas autoridades federales
y locales

El 20 de enero se hizo la entrega formal del Censo de Imparticion de Justicia
Federal 2014 al Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

El 19 de marzo se llevé a cabo la Primera Sesién Ordinaria de la Coordinacion
de Informacién y Estadistica del Poder Judicial de la Federacion, en la que se
trataron, entre otros temas, el levantamiento del Censo de Imparticién de Justicia
Federal 2015, Norma Técnica de Datos Abiertos y la Clasificacion Internacional de
Delitos.

El 28 de septiembre del afio en curso, inicié el levantamiento del Censo de
Imparticion de Justicia Federal 2015.



Direccion General de Derechos Humanos, Equidad de
Género y Asuntos Internacionales

A. INTEGRACION DEL AREA

I ntegrada por 11 mujeres y 8 hombres de un total de 19 plazas autorizadas.
PROPORCION DE GENERO
HOMBRES

8
(42%)

MUJERES
11
(58%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Las acciones implementadas se centraron primordialmente en promocion, fomento
y defensa de los derechos humanos y la igualdad de género, asi como cumplimiento
de asuntos internacionales del Consejo de la Judicatura Federal. Se elaboraron
programas para el fomento de la transversalidad de la perspectiva de género. Se
generaron espacios de discusion entre las y los juzgadores federales con relacion
a los temas de competencia del area. Se atendieron todos los mecanismos y casos
contenciosos internacionales, en cumplimiento de los compromisos que el Estado
mexicano tiene en la materia, en lo que le corresponde al Consejo. Todas las
acciones se ejecutaron de conformidad con el Plan de Desarrollo Institucional
2015-2018.

489
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El 20 y 21 de agosto se
llevé a cabo el Cuarto
Congreso Nacional "Juzgar
con perspectiva de género”,
al cual asistieron 130
juzgadores federales

Concluy6 la Maestria en
Derechos Humanos y
Democracia (FLACSO),
donde 18 mujeres y 25
hombres obtuvieron el
grado académico
correspondiente

En el contexto del Programa
Nacional para el Desarrollo
y la Inclusién de las
Personas con Discapacidad
2014-2018, se inicio6 el
disefio y se aprobaron los
contenidos de una campafia
de sensibilizacion en la
materia

I. POLITICA JUDICIAL DE PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS E
IMPULSO AL ESTADO MEXICANO

1. Igualdad de género

El 20 y 21 de agosto se llevé a cabo el Cuarto Congreso Nacional "Juzgar con
perspectiva de género”, que propicié un intercambio entre las y los juzgadores
federales para generar buenas practicas al momento de juzgar, que permitan
emitir sentencias con perspectiva de género; asistieron 130 juzgadores federales
(34% mujeres y 66% hombres). Se realizé la campafia de difusion "Ya es hora...",
para prevenir el acoso y hostigamiento sexual dentro del Consejo; para ello, se
distribuyeron articulos promocionales y se cre6 el portal electrénico www.yaes-
horacjf.com, el cual tuvo 8,232 visitas.

Se editaron: a) Memorias del Tercer Congreso Nacional "Juzgar con perspectiva
de género"; b) El tercer nUmero de la revista "lIgualdad” del Consejo en 2014; c)
Cuaderno de buenas practicas para juzgar con perspectiva de género, el cual
recoge las experiencias y acciones realizadas en la materia. Estos materiales se
distribuyeron a los 6rganos del Poder Judicial de la Federacion y Tribunales de
Justicia Estatales, entre otros. Concluyé la Maestria en Derechos Humanos y
Democracia (FLACSO), donde 18 mujeres y 25 hombres obtuvieron el grado
académico correspondiente. Asimismo, se realizé la Estrategia de Salud Preventiva
2015 para otorgar un apoyo econémico extraordinario a las y los servidores publicos
del Consejo, para estudios médicos preventivos de cancer de mama y
cérvico-uterino, asi como de prdéstata; al 10 de noviembre de 2015 se tuvo un
registro de 690 solicitudes en el D.F. y 1,560 al interior de la Republica; se tiene
el dato que fueron 90% solicitudes de mujeres y 10% de hombres.

2. Distribucion de empleo por género en el Poder Judicial de la
Federacion

Se realiz6 el "Diagnéstico de Secretarias a Juezas: un techo de cristal" con el
objetivo de mostrar las debilidades de los concursos para la seleccion y designacion
de mujeres en el cargo de Juez de Distrito, asi como para proponer alternativas
gue solucionen dicha situacion.

3. Grupos vulnerables

En el contexto del Programa Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las
Personas con Discapacidad 2014-2018, se inici6 el disefio y se aprobaron los
contenidos de una camparia de sensibilizacion en la materia, misma que se pretende
difundir en medios electrénicos, a la totalidad de las y los funcionarios del Consejo;
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ademas, se elabord un diagnéstico para la documentacion y sistematizacion de
los casos que se han resuelto al interior de la Institucion, privilegiando los derechos
humanos en materia de adscripciones, concursos y licencias humanitarias.

4. Interrelacién con organizaciones sociales

En conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, se realizé la "Semana de
acceso a la justicia para las mujeres"”, en colaboracion con 6rganos del Poder
Judicial, Inmujeres, ONU Mujeres y organizaciones de la sociedad civil; se organizo
y coordin6 la mesa de analisis "Politicas de acceso a la justicia para la mujer:
Perspectivas institucionales"”, asistieron 39 mujeres y 29 hombres. Concluy¢ el
curso virtual "Fortalecimiento de la Imparticién de Justicia con Perspectiva de
Género e Interculturalidad”, como parte de las actividades del Comité
Interinstitucional de Equidad de Género del Poder Judicial de la Federacién
(concluyeron 193 mujeres y 141 hombres).

I1. POLITICA JUDICIAL EN LA IMPLEMENTACION DE LA REFORMA EN
DERECHOS HUMANOS Y JUSTICIA PENAL

1. Capacitacion en derechos humanos

En noviembre de 2014, se realizé la Quinta Sesion del Seminario Permanente de
Sentencias Internacionales en materia de derechos humanos, "El Caso Cabrera
Garcia y Montiel Flores vs. México. Jurisdiccion Militar y Tortura”, asistieron 50
mujeres y 45 hombres.

Se publicaron y difundieron a todas y todos los juzgadores federales, 1,500
ejemplares de las memorias del "Congreso Nacional El Nuevo Juicio de Amparo y
el Control de Convencionalidad. Desafios del Juez Mexicano". Se distribuyé el
"Diccionario de Derecho Procesal Constitucional y Convencional" a los Tribunales
Superiores de Justicia de las entidades federativas, Casas de la Cultura Juridica y
a la Unidad de Género del TSJ de Tamaulipas, asi como a las y los defensores
federales. Se publicaron, de forma electrénica 27 efemérides sobre derechos
humanos.

111. CONTEXTO INTERINSTITUCIONAL E INTERNACIONAL

1. Presupuesto

El area de Asuntos Internacionales no conté con un presupuesto para la
Identificacion y andlisis de referentes internacionales y buenas practicas;

Actualizacién de temas internacionales en favor de funcionarios judiciales y

Fortalecimiento de la presencia del CJF en foros internacionales.
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Se atendieron todos los
requerimientos formulados
por las instancias con las
que México guarda una
estrecha vinculacion

2. Reuniones de coordinaciéon con diversas autoridades federales
y locales

Se atendieron los compromisos adoptados por el Estado mexicano y a la proteccion
de los derechos de acceso a la justicia, tutela judicial efectiva, debido proceso,
defensa adecuada y existencia de recursos eficaces, se dio cumplimiento en 13
ocasiones a disposiciones contenidas en convenciones o instrumentos
internacionales, a las recomendaciones formuladas en 1 documento internacional,
referente al informe del Relator Especial de las Naciones Unidas sobre la cuestién
de la tortura, sefior Juan Méndez, asi como a las acciones contenidas en 3
resoluciones dictadas por la Corte Interamericana de Derechos Humanos, en el
caso Radilla Pacheco vs. Estados Unidos Mexicanos, Fernandez Ortega y otros vs.
México y Rosendo Cantu vs. México. Se atendio las solicitudes de informacién
sobre el cumplimiento de los requerimientos formulados por las instancias que
conforman el sistema interamericano de proteccion de los derechos humanos, asi
como del sistema universal; por ello, se dio respuesta a 21 casos contenciosos
contra el Estado mexicano que se encuentran en fase de admisibilidad ante la
Comision Interamericana, a 17 en tramite en los que existe presuncién de la
violacion de los derechos contenidos en la Convenciéon Americana sobre Derechos
Humanos, 15 con informe de fondo en el cual la Comisién formula recomendaciones
al Estado mexicano por tener probadas las violaciones aducidas por los peticionarios
y 3 casos en tramite de implementacion de medidas cautelares. Se dio respuesta
a 2 casos radicados ante el sistema universal, en los que alegaron detencion
arbitraria y tortura.

a. Cooperacion internacional

Se atendieron todos los requerimientos formulados por las instancias con las que
México guarda una estrecha vinculacion. Se identificaron, recopilaron y procesaron
insumos para el envio de 27 informes en diversas materias, como la prevencion
de la corrupcion, avances en la sancion del delito de desapariciéon forzada de
personas, implementacion del Pacto de Derechos Civiles y Politicos y de seguimiento
a los convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo ratificados por México,
por mencionar algunos. Se emitieron 17 opiniones juridicas principalmente sobre
la aplicacion del Convenio de la Haya sobre restitucion internacional de menores
y se dio respuesta a 10 cuestionarios, relativos a la aplicacién de las 100 Reglas
de Brasilia.

b. Cooperacién interinstitucional

Se trabaja de forma permanente en el cumplimiento de las acciones derivadas en
el Comité interinstitucional sobre Trata de Personas. Se realizé 1 Seminario sobre
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Desaparicion Forzada de Personas (165 asistentes), a solicitud de la Secretaria
de Seguridad Publica, asi como 6 foros en temas de trata de personas y tortura
(asistieron 260 funcionarios publicos) a invitacion del Tribunal Superior de Justicia,
ambas instituciones del Distrito Federal. Se llevo a cabo 1 foro sobre el delito de

genocidio (556 asistentes).
c. Fortalecimiento de la politica internacional

Se ha participado en 7 comisiones de caracter internacional en las que asistio a
reuniones dentro del marco de la XVIII Ediciéon de la Cumbre Judicial Iberoamericana,
asi como sobre la defensoria publica en la OEA (Estados Unidos de América) y en
materia de eficacia de la justicia del Consejo de Europa (Francia). Se recibieron
3 visitas oficiales: Delegacion de la Republica Popular de China; Ministro
Vice-Presidente de la Corte Suprema de la Republica del Paraguay y Secretario
Pro-Témpore de la Cumbre Judicial Iberoamericana, Doctor Luis Maria Benitez
Riera.

C. REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Asistencia a las reuniones: 1) Reunion de Alto Nivel del Grupo de Trabajo para el
Cumplimiento de las Recomendaciones del Comité para la Eliminacién de la
Discriminacion Racial (GT-CERD); 2) Grupo de Alto Nivel Anticorrupcion, Sobre
la aplicacion de la Convencion de la Haya sobre los Aspectos Civiles de la Sustracciéon
Internacional de Menores; 3) Reunion con la Oficina del Alto Comisionado de
Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR); y 4) Reunidn con el Instituto de
la Defensoria Publica. Se particip6 en 10 sesiones del Mecanismo para la Proteccion
de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas.

Se realizaron 6 foros en
temas de trata de personas
y tortura a invitacién del
Tribunal Superior de Justicia

Se recibieron 3 visitas
oficiales: Delegacion de la
Republica Popular de China;
Ministro Vice-Presidente de
la Corte Suprema de la
Republica del Paraguay y
Secretario Pro-Témpore de
la Cumbre Judicial
Iberoamericana







Direccidon General de Comunicacién Social

La Direccién General de Comunicacién Social presenta un avance de las
actividades realizadas por cada area que la integran, en el periodo comprendido
entre el 15 de noviembre de 2014 y el 15 de noviembre de 2015, correspondientes
al afio estadistico 2015.

Las actividades que a continuacion se detallan se encuentran enmarcadas en
el objetivo de difundir las acciones del Consejo de la Judicatura Federal (CJF), de
sus integrantes, los érganos auxiliares y los Juzgados y Tribunales federales, asi
como las emanadas del Plan de Desarrollo Institucional 2015-2018 de la Presidencia
del Consejo de la Judicatura Federal.

En este sentido, destaca la estrategia de difusion y posicionamiento del CJF
frente a la opinién publica y sectores estratégicos segmentados, como una
institucion eficaz en la generacion de acciones para cumplir con sus atribuciones
constitucionales y para implementar, con estandares de excelencia y de manera

oportuna, el Nuevo Sistema de Justicia Penal.

A. INTEGRACION DEL AREA

PROPORCION DE GENERO

MUJERES
18
(37%)

HOMBRES
31
(63%)
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Dada la trascendencia de la
implementacién del Nuevo
Sistema Penal Acusatorio en
el Poder Judicial de la
Federacion, realizé una
amplia difusion de las
acciones relacionadas con
este tema

Se emitieron 72
comunicados de prensay
130 notas informativas
sobre resoluciones dictadas
por los Juzgados de Distrito
y Tribunales de Circuito.
Asimismo, se cubrieron 214
eventos

Se enviaron para su
difusién en el Canal Judicial
443 notas informativas y 67
colaboraciones para la
Gaceta Compromiso

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
1. DIRECCION DE INFORMACION

A fin de propiciar un mejor y mayor conocimiento del impacto que tiene en la
sociedad el quehacer jurisdiccional, asi como el papel fundamental que desempefia
el Consejo de la Judicatura Federal en la consolidacion de la justicia federal, la
Direccion de Informacion, a través de diversas acciones de comunicacion, diversifica
los mensajes institucionales de forma oportuna y socializa la importancia de las
resoluciones adoptadas por los 6rganos jurisdiccionales.

Dada la trascendencia de la implementacion del Nuevo Sistema Penal
Acusatorio en el Poder Judicial de la Federacion, realizé una amplia difusién de las
acciones relacionadas con este tema. En este periodo, destaca el inicio de funciones
del Sistema en los Estados de Durango, Puebla, Zacatecas, Yucatan, Baja California
Sur, San Luis Potosi, Guanajuato y Querétaro.

Paralelamente se ha intensificado la difusion de la informacion relacionada
con criterios jurisdiccionales que estan generando jurisprudencia sobre el Nuevo
Sistema Penal Acusatorio, especificamente en lo que hace a su operacion en el
fuero comun, con lo cual el Poder Judicial coadyuva al correcto funcionamiento
del nuevo Sistema Procesal Penal.

En el periodo que se reporta, se emitieron 72 comunicados de prensa y 130
notas informativas sobre resoluciones dictadas por los Juzgados de Distrito y
Tribunales de Circuito. Se cubrieron 214 eventos, de los cuales 194 se realizaron
en el Distrito Federal y 20 en Baja California, Estado de México, Tlaxcala, San Luis
Potosi, Durango, Puebla, Zacatecas, Yucatan, Hidalgo, Baja California Sur, Veracruz,
Guanajuato, Querétaro y Nuevo Ledn.

Los comunicados de prensa destacaron el cumplimiento de programas y la
instrumentacion de acciones encaminadas a la modernizacién tecnolégica, equidad
de género e igualdad, acciones de inclusién para personas con alguna discapacidad,
asi como la reorganizacion institucional y normativa de este 6rgano colegiado.

Adicionalmente a la socializacion de sentencias, las notas informativas dieron
cuenta de asuntos diversos en materia civil, penal, administrativa y concursal
correspondientes a distintos Circuitos Judiciales de todo el pais.

Se apoy0 con estrategias de comunicacion y planes de medios especificos a
Jueces de Distrito y Magistrados de Circuito de Sinaloa, Tamaulipas, Guerrero,
Baja California, Nuevo Ledn, Chihuahua, Distrito Federal, Durango, Estado de
México, Jalisco, Morelos, Nayarit, Puebla, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa,
Zacatecas, Yucatan, Distrito Federal, Veracruz, Coahuila, Colima, Morelos y
Tabasco.

Ademas, se enviaron para su difusion en el Canal Judicial 443 notas
informativas y 67 colaboraciones para la Gaceta Compromiso.
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11. SUBDIRECCION DE PRODUCCION DE MEDIOS ELECTRONICOS

La Subdireccién de Produccién de Medios Electrénicos cubrié 358 eventos y 16
videoconferencias para la memoria audiovisual del Consejo de la Judicatura
Federal.

También realiz6 investigaciones y entrevistas para producir, editar, musicalizar
y postproducir 33 reportajes sobre sentencias y resoluciones de alto impacto social
emitidas por Jueces y Magistrados federales, con la finalidad de ser transmitidos
en el Canal Judicial.

Realiz6 la produccion de 11 loops, 3 spots y 3 videos institucionales que se
transmitieron en el Canal Judicial y en las paginas de Intranet e Internet del
Consejo.

En relacion con los programas de television, el Consejo produjo, edito y
entregd para su transmision en el Canal Judicial 46 emisiones del programa "El
Consejo de la Judicatura Hoy"; 36 del programa "Te Defendemos" y 37 del programa
"Escuela Judicial".

Asimismo, produjo y transmitié a través del Instituto Mexicano de la Radio
(IMER), 50 emisiones del programa de radio "El Consejo de la Judicatura Hoy".

111. DIRECCION DE MEDIOS

La Direccién de Medios elabord y envié 378 ejemplares electronicos del Resumen
Informativo y 470 avances informativos matutinos y vespertinos. Ademas, envio
los comunicados de prensa y notas informativas a 200 correos electronicos de
usuarios internos y 2,018 correos electronicos de usuarios externos (reporteros,
columnistas, conductores de radio y television, articulistas, jefes de informacion
de medios de comunicacion nacionales, estatales y extranjeros, asi como a

organizaciones no gubernamentales).

IV. DIRECCION DE DIFUSION

Con el fin de ampliar el conocimiento que la sociedad tiene del Consejo de la
Judicatura Federal, fortalecer la cultura de la legalidad y contribuir a las acciones
emprendidas en materia de rendicién de cuentas, transparencia y acceso a la
informacion, la Direccion de Difusién elaboro y/o participd en la implementacién
de diversas herramientas de comunicacion interna y externa.

A través de tiempos oficiales, se difundié un spot de radio sobre el papel de
los juzgadores federales en el Nuevo Sistema de Justicia Penal, lo que representa
una campafia con un promedio de 34,748 impactos, en mas de 1,000 estaciones
a nivel nacional.

Produjo y transmitié a
través del Instituto
Mexicano de la Radio
(IMER), 50 emisiones del
programa de radio "El
Consejo de la Judicatura
Hoy"

Se difundié un spot de radio
sobre el papel de los
juzgadores federales en el
Nuevo Sistema de Justicia
Penal, con un promedio de
34,748 impactos, en mas
de 1,000 estaciones a nivel
nacional
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Asimismo, la poblacién en general puede consultar de manera permanente,
en el sitio web del Consejo, el podcast de 90 programas del espacio "El Consejo
de la Judicatura Hoy en Radio".

En relacion con las redes sociales, se ha afianzado la difusion a través de la
cuenta de Twitter @CJF_MX, que cuenta, al 15 de noviembre de 2015, con mas
de 9,000 seguidores. A través de esta red social se difunden comunicados de
prensay notas informativas producto de las resoluciones de Juzgados y Tribunales
federales. Ademas, se informé a los usuarios sobre acciones y temas relevantes
relacionados con el Poder Judicial de la Federacion.

Por otra parte, la Direccion de Difusion realizd el disefio grafico de 1,178
soportes impresos y electronicos asi como la imagen, logistica de comunicacion
social y planeacion de imagen de diversos eventos institucionales, cuidando siempre
que el Poder Judicial de la Federacién tuviera una imagen integrada e
integradora.

Para lograr sus objetivos, el area llevé a cabo el disefio de los siguientes
materiales:

SOPORTE ‘ CANTIDAD
Carteles 54
Banner electronico 30
Correos masivos 68
Tripticos/dipticos 111
Mamparas 27
Personificadores 306
Capelo 10
Invitaciones 208
Banners 24
Flexodisplay 0
Programas 2
Gafetes 126
Constancias 10
Etiquetas adhesivas 53
Peri6dico mural 5
Revistas 2
Libros electronicos 4
Libros impresos 24
Publicaciones oficiales 499
Otros 301

TOTAL ‘ 1,864
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V. COORDINACION DE PUBLICACIONES Y LOGISTICA

La Coordinacion de Publicaciones y Logistica gestiono y tramité, a través de las
instancias administrativas conducentes, 1,965 publicaciones oficiales (avisos,
acuerdos, convocatorias, licitaciones y edictos entre otros) en el Diario Oficial de
la Federacion y en los principales diarios de circulacion nacional, lo que representa
la atencion del 100 por ciento de las solicitudes de publicaciones presentadas en
el periodo por los 6rganos jurisdiccionales y areas administrativas del Consejo de
la Judicatura Federal.







Direccion General de Gestion Administrativa

A. INTEGRACION DEL AREA

| a Direccion General de Gestion Administrativa esta integrada por 20 servidores
publicos, de los cuales, son 2 mujeres y 18 hombres, tal y como se representa

en la gréfica siguiente.

PROPORCION DE GENERO

MUJERES
2
(10%)

HOMBRES
18
(90%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

En cumplimiento del Programa Anual de Trabajo 2015, la Direccion General de
Gestion Administrativa realizé un total de 2,022 atenciones y servicios en beneficio
del Consejo de la Judicatura Federal, brindando a los sefiores Consejeros los apoyos
necesarios para el desarrollo de su funcion; dichos servicios fueron proporcionados

de conformidad con los siguientes procesos clave:
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I. APOYO LOGISTICO Y OPERATIVO PARA LA VISITA DE LOS SENORES
CONSEJEROS DE LA JUDICATURA FEDERAL A LOS ORGANOS
JURISDICCIONALES DE LOS CIRCUITOS EN QUE SE DIVIDE EL PODER
JUDICIAL DE LA FEDERACION

En este rubro la Direccion General de Gestion Administrativa proporcion6 un total
de 54 apoyos para la visita a los siguientes Circuitos Judiciales: Primero, Segundo,
Tercero, Cuarto, Sexto, Séptimo, Octavo, Noveno, Décimo Primero, Décimo Cuarto,
Décimo Quinto, Décimo Sexto, Décimo Octavo, Décimo Noveno, Vigésimo, Vigésimo
Segundo, Vigésimo Tercer, Vigésimo Octavo y Trigésimo apoyando a los sefiores
Consejeros de la Judicatura Federal para que sus visitas a dichos 6rganos se

llevaran a cabo conforme a lo programado.

11. APOYO LOGISTICO Y OPERATIVO PARA LA ASISTENCIA DE LOS SENORES
CONSEJEROS DE LA JUDICATURA FEDERAL ALOS EVENTOS Y COMPROMISOS
PROPIOS DE SU FUNCION

En este rubro la Direccion General de Gestion Administrativa proporcion6 un total
de 186 apoyos, logrando la oportuna asistencia de los sefiores Consejeros de la
Judicatura Federal a dichos eventos y compromisos.

111. APOYO PERSONAL Y VEHICULAR PARA LOS SENORES CONSEJEROS DE
LA JUDICATURA FEDERAL

En este rubro se realizaron un total de 134 servicios, brindando los apoyos

requeridos.

1V. TRASLADO DE PERSONAL, DOCUMENTOS Y MATERIAL DIVERSO

En este rubro se realizaron un total de 1,416 traslados, logrando que los mismos
se efectuaran de manera oportuna.

V. TRAMITES ANTE LOS SECTORES PUBLICO Y PRIVADO

En este rubro se realizaron 222 tramites ante los sectores publico y privado,

cumpliendo con la totalidad de los mismos.
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PROCESO CLAVE

NOv | GENERAL

Apoyo logistico y operativo para la visita de los
sefiores Consejeros a los 6rganos jurisdiccionales
de los Circuitos en que se divide el Poder Judicial
Federal. 3 3 6 5 1 2 18 5 1 2 8 0 0 54
Apoyo logistico y operativo para la asistencia de
los sefiores Consejeros a los eventos y

compromisos propios de su funcién. 7 13 13 18 14 12 28 13 7 11 16 27 17 196
Apoyo personal y vehicular para los sefiores
Consejeros. 6 1 0 2 6 1 2 1 1 48 13 26 27 134
Traslado de personas, documentos y material
diverso. 37 87 96 108 118 125 98 91 128 157 159 137 75 1,416
Tramites ante los sectores publico y privado. 6 9 9 27 15 18 15 18 8 18 14 46 19 222

‘ 113 ‘ 124 ‘ 160 ‘ 154 ‘ 158 ‘ 161 ‘ 128 ‘ 145 ‘ 236 ‘ 210 ‘ 236‘

Asimismo, esta Direccion General en el ejercicio de sus funciones contribuye
con las medidas definidas por el sefior Ministro Presidente, como lineas generales o ,..iizaron un total de
y acciones del Plan de Desarrollo Institucional 2015-2018, en especifico con la i’nof,(fnaetffc'}giZ';T’Scﬁnssfjfﬂ?
linea general "Gestion Administrativa Eficaz, Eficiente y Moderna", objetivo  Ia Judicatura Federal
"Estructura administrativa agil y eficiente", buscando ser el area que brinde apoyo
incondicional a los sefiores Consejeros de la Judicatura Federal, con la finalidad
de que centren sus esfuerzos en las tareas que el propio Consejo les confiere,
para un mejor funcionamiento de los drganos jurisdiccionales en beneficio de los
justiciables.







Comisiones de Receso

En términos del articulo 81, fraccion I, de la Ley Orgéanica del Poder Judicial
de la Federacion, corresponde al Consejo de la Judicatura Federal establecer
las Comisiones que estime convenientes para su adecuado funcionamiento y
designar a los Consejeros que deban integrarlas; asimismo, el articulo 20 del
Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que Reglamenta
la Organizacion y Funcionamiento del Propio Consejo, establece que éste contara
con comisiones permanentes y transitorias, entre ellas, la Comision de Receso.

1. SEGUNDO PERIODO DE SESIONES 2014

El Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, por Acuerdo General 48/2014,
designo al Ministro Juan N. Silva Meza y a los sefiores Consejeros Manuel Ernesto
Saloma Veray J. Guadalupe Tafoya Hernandez, para integrar la Comision de Receso
correspondiente al segundo periodo de sesiones de 2014, comprendido del 16 de
diciembre de 2014 al 1 de enero de 2015. Durante el periodo mencionado fungio
como Secretario de la Comision el Magistrado Luis Fernando Angulo Jacobo,
Secretario Ejecutivo del Pleno y de la Presidencia.

En la sesion de instalacion se designdé como Presidente de la Comision de
Receso al Ministro Juan N. Silva Meza. Dicha Comision conocié de 82 asuntos en
1 sesion de instalacion y 2 sesiones ordinarias, de las cuales se elaboraron 3 actas
y 77 oficios de desahogo.

1. PRIMER PERIODO DE SESIONES 2015

El Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, por Acuerdo General 14/2015,
designé a los sefiores Consejeros Felipe Borrego Estrada y Martha Maria del Carmen
Hernandez Alvarez, para integrar la Comision de Receso correspondiente al primer
periodo de sesiones de 2015, comprendido del 16 de julio al 2 de agosto de 2015.
Durante el periodo mencionado fungieron como Secretarios de la Comisién el
licenciado Gonzalo Moctezuma Barragan, Secretario Ejecutivo del Pleno y el
licenciado Miguel Agustin Cossio Campos, Secretario Ejecutivo de Adscripcion.
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En la sesidn de instalacion se designdé como Presidente de la Comisién de
Receso al Consejero Felipe Borrego Estrada. Dicha Comision conocié de 61 asuntos
en 1 sesion de instalacion, 2 sesiones ordinarias y 6 extraordinarias, de las cuales
se elaboraron 9 actas y 44 oficios de desahogo.

CANTIDAD DE ASUNTOS CONOCIDOS POR LAS COMISIONES DE RECESO

90

UNDO PERIODO DE SE S P R PER DE SESION




CARRERA JUDICIAL







Comision de Carrera Judicial

A. INTEGRACION DEL AREA

PROPORCION DE GENERO

VACANTES
MUJERES 1
4 (8%)

(33%)

HOMBRES
7
(59%)

I. INTEGRACION DE LA COMISION DE CARRERA JUDICIAL

Esté integrada por los Consejeros J. Guadalupe Tafoya Hernandez (Presidente),
Rosa Elena Gonzéalez Tirado y Manuel Ernesto Saloma Vera.

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

I. SESIONES

Se celebraron 46 sesiones
ordinarias

Se celebraron 46 sesiones ordinarias.

I1. DESIGNACION Y RATIFICACION DE MAGISTRADOS DE CIRCUITO Y
JUECES DE DISTRITO

Se estan celebrando 6 concursos internos de oposicion para la designacion de
Jueces de Distrito.
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Se sometieron a
consideracion del Pleno del
Consejo 42 proyectos de
ratificaciéon de Magistrado
de Circuito y 60 de Juez de
Distrito

Asimismo, se declararon 98 vencedores en concursos de oposicion para la
designacion de Magistrados de Circuito y 233 vencedores en concursos de oposicion
para la designacion de Jueces de Distrito.

Se sometieron a consideracion del Pleno del Consejo 42 proyectos de
ratificacion de Magistrado de Circuito y 60 de Juez de Distrito, los cuales fueron

aprobados y son los siguientes:

ADSCRIPCION DONDE EN AQUEL SESION DE LA | SESION DEL
AR D A ENTONCES FUE RATIFICADO cCJ PLENO

Magistrado Luis Alfonso Segundo Tribunal Colegiado en Materia ~ 11-nov-2014  19-nov-2014
Hernandez Nufiez. Administrativa del Cuarto Circuito, en

Monterrey, Nuevo Leén.
Magistrado Alejandro Gémez ~ Segundo Tribunal Colegiado en Materia ~ 11-nov-2014  19-nov-2014
Sénchez. Penal del Primer Circuito.
Magistrado Andrés Sanchez Decimoséptimo Tribunal Colegiado en  03-feb-2015 11-feb-2015
Bernal. Materia de Trabajo del Primer Circuito.
Magistrado René Olvera Quinto Tribunal Colegiado en Materia  03-feb-2015 11-feb-2015
Gamboa. Administrativa del Tercer Circuito, en

Zapopan, Jalisco.
Magistrada Sonia Rojas Segundo Tribunal Colegiado del Segundo ~ 10-feb-2015 18-feb-2015
Castro. Circuito, en Nezahualcéyotl, Estado de

México.
Magistrado Juan Ramén Tercer Tribunal Colegiado del Vigésimo  17-feb-2015 25-feb-2015
Rodriguez Minaya. Séptimo Circuito, en Cancun, Quintana

Roo.
Magistrado Martin Ubaldo Segundo Tribunal Colegiado de Circuito  03-mar-2015  11-mar-2015
Mariscal Rojas. del Centro Auxiliar de la Decimoprimera

Region, en Coatzacoalcos, Veracruz.
Magistrado Marco Polo Rosas ~ Séptimo Tribunal Colegiado en Materia  03-mar-2015  11-mar-2015
Baqueiro. Civil del Primer Circuito.
Magistrado Héctor Martin Cuarto Tribunal Colegiado del Vigésimo  02-jun-2015 10-jun-2015
Ruiz Palma. Circuito, en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
Magistrado Jorge Salazar Primer Tribunal Colegiado del 02-jun-2015  10-jun-2015
Cadena. Decimoquinto Circuito, en Mexicali, Baja

California.
Magistrado Juan Gabriel Tribunal Colegiado del Decimoséptimo  02-jun-2015 10-jun-2015
Sanchez Iriarte. Circuito, en Ciudad Juarez, Chihuahua.
Magistrada Claudia Mavel Cuarto Tribunal Colegiado de Circuito del ~ 02-jun-2015  10-jun-2015
Curiel Lopez. Centro Auxiliar de la Tercera Region, en

Guadalajara, Jalisco.
Magistrada Guillermina Cuarto Tribunal Colegiado en Materia  09-jun-2015 17-jun-2015
Coutifio Mata. Administrativa del Primer Circuito.
Magistrado J. Jests Gutiérrez  Decimocuarto Tribunal Colegiado en 06-oct-15 21-oct-2015
Legorreta. Materia Administrativa del Primer

Circuito.
Magistrado Rodolfo Munguia  Séptimo Tribunal Colegiado Auxiliar de la 13-oct-15 28-o0ct-2015
Mesina. Tercera Region.
Magistrado Ricardo Cuarto Tribunal Colegiado Auxiliar de la 13-oct-15 21-o0ct-2015
Alejandro Gonzélez Salazar ~ Décima Region.
Magistrado Edgar Gaytan Tercer Tribunal Colegiado Auxiliar de la 20-oct-15 28-o0ct-2015
Galvan. Décima Region.
Magistrado Serafin Salazar Segundo Tribunal Colegiado Auxiliar de 20-oct-15 4-nov-2015
Jiménez. la Novena Region.
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JUZGADOR FEDERAL

ADSCRIPCION DONDE EN AQUEL

ENTONCES FUE RATIFICADO

SESION DE LA

CCJ

SESION DEL
PLENO

Carmona.

Materia Administrativa del Primer
Circuito.

Magistrado Marco Antonio Primer Tribunal Colegiado Auxiliar de la  20-oct-2015 28-oct-2015
Pefia Sanabria. Quinta Region.
Magistrada Ma. del Refugio Octavo Tribunal Colegiado en Materia  20-oct-2015 28-o0ct-2015
Gonzélez Tamayo. Civil del Primer Circuito.
Magistrado José Javier Tribunal Colegiado en Materias Penal y  20-oct-2015 28-o0ct-2015
Martinez Vega. de Trabajo del Octavo Circuito.
Magistrado José Daniel Cuarto Tribunal Colegiado Auxiliar de la  20-oct-2015 28-o0ct-2015
Nogueira Ruiz. Quinta Regidn.
Magistrada Elba Sanchez Octavo Tribunal Colegiado Auxiliar de la  20-oct-2015 28-o0ct-2015
Pozos. Tercera Region.
Magistrado Pedro Guillermo Cuarto Tribunal Colegiado Auxiliar de la  20-oct-2015 04-nov-2015
Siller Gonzélez Pico. Décima Region.
Magistrado José Merced Tercer Tribunal Colegiado en Materia ~ 20-oct-2015  04-nov-2015
Pérez Rodriguez. Penal del Segundo Circuito.
Magistrado Alejandro Alberto  Segundo Tribunal Colegiado en Materia ~ 20-oct-2015 28-o0ct-2015
Albores Castafion. de Trabajo del Cuarto Circuito.
Magistrado Ricardo Quinto Tribunal Colegiado del Décimo  20-oct-2015 28-o0ct-2015
Dominguez Carrillo. Octavo Circuito.
Magistrado Eduardo Ivan Sexto Tribunal Colegiado Auxiliar de la  20-oct-2015 28-o0ct-2015
Ortiz Gorbea. Primera Region.
Magistrada Marfa Adriana Tribunal Unitario del Vigésimo Séptimo  20-oct-2015 28-oct-2015
Barrera Barranco. Circuito.
Magistrado Carlos Alberto Tribunal Colegiado en Materias Penal y ~ 20-oct-2015 28-o0ct-2015
Lopez del Rio. de Trabajo del Octavo Circuito.
Magistrado Gerardo Octavio Tercer Tribunal Colegiado Auxiliar de la  20-oct-2015  04-nov-2015
Garcia Ramos. Décima Region.
Magistrado Héctor Guillermo  Tercer Tribunal Colegiado en Materias ~ 20-oct-2015 28-o0ct-2015
Maldonado Maldonado. Penal y Administrativa del Quinto

Circuito.
Magistrado Juan Alfonso Décimo Quinto Tribunal Colegiado en  20-oct-2015 28-o0ct-2015
Patifio Chavez. Materia de Trabajo del Primer Circuito.
Magistrada Carla Isselin  Cuarto Tribunal Colegiado del Décimo  20-oct-2015 28-oct-2015
Talavera. Octavo Circuito.
Magistrado Miguel Negrete Primer Tribunal Colegiado en Materias ~ 20-oct-2015 28-oct-2015
Garcia. Civil y de Trabajo del Octavo Circuito.
Magistrada Dalila Quero Tercer Tribunal Colegiado del Noveno  20-oct-2015 28-0ct-2015
Juérez. Circuito.
Magistrada Julia Marfa del Primer Tribunal Colegiado en Materia ~ 27-oct-2015  04-nov-2015
Carmen Garcia Gonzélez. Administrativa del Segundo Circuito.
Magistrado Ricardo Ramirez Segundo Tribunal Colegiado del Décimo ~ 27-oct-2015  04-nov-2015
Alvarado. Octavo Circuito.
Magistrado Angel Rodriguez ~ Cuarto Tribunal Colegiado Auxiliar de la  27-oct-2015 04-nov-2015
Maldonado. Décima Region.
Magistrado Jorge Mason Cal Cuarto Tribunal Colegiado del Segundo  27-oct-2015  04-nov-2015
y Mayor Garcia. Circuito.
Magistrado Armando Cruz Décimo Segundo Tribunal Colegiado en  27-oct-2015 11-nov-2015
Espinosa. Materia Administrativa del Primer

Circuito.
Magistrado Gaspar Paulin  Décimo Cuarto Tribunal Colegiado en  03-nov-2015  11-nov-2015
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JUZGADOR FEDERAL

ADSCRIPCION DONDE EN AQUEL

ENTONCES FUE RATIFICADO

SESION DE LA

CCJ

SESION DEL
PLENO

Moguel.

de Yucatan, con residencia en Mérida.

Juez Rodolfo Sé&nchez Juzgado Noveno de Distrito en Materia ~ 11-nov-2014  19-nov-2014
Zepeda. Civil en el Distrito Federal.
Juez Gloria Avecia Solano. Juzgado Segundo de Distrito de Procesos ~ 25-nov-2014 08-dic-2014
Penales Federales en el Estado de Jalisco,
con residencia en Puente Grande.
Juez Carlos Lépez Cruz. Juzgado Decimotercero de Distrito de  02-dic-2014 08-dic-2014
Procesos Penales Federales en el Distrito
Federal.
Juez Rosa Maria Cervantes Juzgado Decimoprimero de Distrito de  02-dic-2014 08-dic-2014
Mejia. Procesos Penales Federales en el Distrito
Federal.
Juez José Eduardo Alvarado Juzgado Noveno de Distrito en Materia ~ 03-feb-2015 11-feb-2015
Ramirez. Administrativa en el Distrito Federal.
Juez Alfredo Cid Garcia. Juzgado Segundo de Distrito del Centro  03-feb-2015 11-feb-2015
Auxiliar de la Primera Regién, en el Dis-
trito Federal.
Juez Graciela Malja Aguirre.  Juzgado Segundo de Distrito de Procesos ~ 17-feb-2015 25-feb-2015
Penales Federales en el Distrito Federal.
Juez Ricardo Delgado Juzgado Tercero de Distrito de Procesos — 17-feb-2015 25-feb-2015
Quiroz. Penales Federales en el Distrito Federal.
Juez Maria Catalina de la Juzgado Noveno de Distrito de Amparo  17-feb-2015 25-feb-2015
Rosa Ortega. en Materia Penal en el Distrito Federal.
Juez Enrique Cabafias Juzgado Decimoprimero de Distritoenel  17-feb-2015 25-feb-2015
Rodriguez. Estado de Puebla, con residencia en San
Andrés Cholula.
Juez Emma Gaspar Juzgado Octavo de Distrito en Materia  24-feb-2015  04-mar-2015
Santana. Civil en el Distrito Federal.
Juez Erick Bustamante Juzgado Décimo de Distrito en el Estado ~ 24-feb-2015  04-mar-2015
Espinoza. de Sonora, con residencia en
Hermosillo.
Juez Set Leonel Lépez Juzgado Segundo de Distrito del Centro  24-feb-2015  04-mar-2015
Gianopoulos. Auxiliar de la Segunda Region, con resi-
dencia en San Andrés Cholula, Puebla.
Juez Jorge Alberto Garza Juzgado Quinto de Distrito en el Estado  03-mar-2015  11-mar-2015
Chéavez. de Baja California, con residencia en
Mexicali.
Juez Félix Rogelio Garcia Juzgado Tercero de Distrito en el Estado  03-mar-2015  18-mar-2015
Hernandez. de Hidalgo, con residencia en Pachuca.
Juez Alejandro Vega Nieto.  Juzgado Sexto de Distrito en el Estado  03-mar-2015  11-mar-2015
de Chihuahua, con residencia en Ciudad
Juarez.
Juez Martha Estrever Juzgado Séptimo de Distrito de Amparo  03-mar-2015  11-mar-2015
Escamilla. en Materia Penal en el Distrito Federal.
Juez Roberto Suarez Juzgado Segundo de Distrito enel Estado  17-mar-2015  25-mar-2015
Mufioz. de Guanajuato, con residencia en la
ciudad del mismo nombre.
Juez Arturo Gonzalez Juzgado Primero de Distrito en el Estado  02-jun-2015 10-jun-2015
Padrén. de Guanajuato, con residencia en la
ciudad del mismo nombre.
Juez Julio César Gutiérrez Juzgado Quinto de Distrito de Procesos  02-jun-2015 10-jun-2015
Guadarrama. Penales Federales en el Estado de México,
con residencia en Toluca.
Juez Ricardo Alfonso Morcillo  Juzgado Tercero de Distrito en el Estado  02-jun-2015  10-jun-2015
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JUZGADOR FEDERAL

ADSCRIPCION DONDE EN AQUEL

ENTONCES FUE RATIFICADO

SESION DE LA

CCJ

SESION DEL
PLENO

Mufioz.

Guanajuato.

Juez Adriana Garcia Juzgado Cuarto de Distrito en Materiade  02-jun-2015  10-jun-2015
Jiménez. Amparo y Juicios Federales en el Estado
de Baja California, con residencia en
Tijuana.
Juez Rebeca del Carmen Juzgado Primero de Distrito en Materia ~ 02-jun-2015 10-jun-2015
Gomez Garza. Mercantil, Especializado en Juicios de
Cuantia Menor, en San Andrés Cholula,
Puebla.
Juez Pedro Daniel Zamora Juzgado Tercero de Distrito del Centro  02-jun-2015  10-jun-2015
Barrén. Auxiliar de la Décima Region, Saltillo,
Coahuila.
Juez Miguel Nahim Nicolds Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado  16-jun-2015 24-jun-2015
Jiménez. de Quintana Roo, Cancun.
Juez Miriam de Jests Camara  Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado ~ 16-jun-2015  24-jun-2015
Patrén. de Yucatan, Mérida.
Juez Alberto Emilio Juzgado Décimo Tercero de Distritoenel  30-jun-2015 08-jul-2015
Carmona. Estado de México.
Juez Maria Magdalena Juzgado Quinto de Distrito en el Estado  30-jun-2015 08-jul-2015
Hipdlito Moreno. de Coahuila.
Juez José Manuel Torres Juzgado Décimo Segundo de Distrito en 07-jul-15 23-sep-2015
Angel. Nezahualcoyotl, Estado de México.
Juez German Ramirez Juzgado Noveno de Distrito de Procesos  14-jul-2015 12-ago-2015
Luquin. Penales Federales en el Estado de
Jalisco.
Juez Alejandro Quijano Juzgado Segundo de Distrito en el Estado  11-ago-2015  19-ago-2015
Alvarez. de Veracruz.
Juez Fernando Cérdova del Juzgado Décimo Segundo de Distrito de  11-ago-2015  19-ago-2015
Valle. Amparo en Materia Penal en el Distrito
Federal.
Juez Teddy Abraham Torres Juzgado Quinto de Distrito en el Estado  11-ago-2015  19-ago-2015
Lopez. de Yucatén.
Juez Alejandro Jiménez Juzgado Primero de Distrito de Amparo  11-ago-2015  19-ago-2015
Lopez. en Materia Penal en el Estado de
Puebla.
Juez Raul Valerio Ramirez.  Juzgado Tercero de Distrito de Procesos ~ 11-ago-2015  19-ago-2015
Penales Federales en el Estado de
México.
Juez Francisco Juri Madrigal Juzgado Cuarto de Distrito de Amparoy  11-ago-2015  19-ago-2015
Paniagua. Juicios Federales en el Estado de
Querétaro.
Juez Guillermo Nufiez Loyo.  Juzgado Primero de Distrito en el Estado ~ 11-ago-2015  19-ago-2015
de México.
Juez Elisa Macrina Alvarez Juzgado Primero de Distrito de Procesos ~ 18-ago-2015  26-ago-2015
Castro. Penales Federales en el Distrito Federal.
Juez Aureliano Varona Juzgado Primero de Distrito en el Estado  22-sep-2015  30-sep-2015
Aguirre. de Hidalgo.
Juez Luz Maria Ortega Juzgado Octavo de Distrito de Amparoen  22-sep-2015  30-sep-2015
Tlapa. Materia Penal en el Distrito Federal.
Juez Juan Manuel Vega Juzgado Segundo de Distrito en Materia ~ 6-oct-2015 14-o0ct-2015
Tapia. Civil en el Distrito Federal.
Juez José Faustino Arango Juzgado Décimo Primero de Distrito en  6-oct-2015 14-oct-2015
Escamez. Veracruz.
Juez Mario César Flores Juzgado Décimo Primero de Distrito en  6-oct-2015 21-oct-2015
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Se sometieron a
consideracion de la

Comision 123 resoluciones

de recursos de revision
administrativa

ADSCRIPCION DONDE EN AQUEL SESION DE LA | SESION DEL
e ENTONCES FUE RATIFICADO Gy PLENO
Juez Tomdas Martinez Juzgado Séptimo de Distrito en Materia ~ 06-oct-2015 14-o0ct-2015
Tejeda. de Trabajo en el Distrito Federal.
Juez Romulo Amadeo Juzgado Décimo de Distrito en Materia ~ 13-oct-2015 21-o0ct-2015
Figueroa Salmoréan. Civil en el Distrito Federal.
Juez Luis Enrique Pérez Juzgado Segundo de Distrito en  13-oct-2015 21-o0ct-2015
Chan. Tabasco.
Juez J. Guadalupe Juzgado Décimo de Distrito en  20-oct-2015 28-0ct-2015
Bustamante Guerrero. Guanajuato.
Juez Eduardo Ledn Juzgado Primero de Distrito de Amparo  20-oct-2015 28-o0ct-2015
Sandoval. Civil, Administrativo y de Trabajo y Juicios
Federales en Puebla.
Juez Dario Alejandro Villa Juzgado Séptimo de Distrito en Quintana ~ 20-oct-2015 28-oct-2015
Arnaiz. Roo.
Juez Julio César Marquez Juzgado Segundo de Distrito de Amparo  20-oct-2015 28-o0ct-2015
Roldan. en Materia Penal en Puebla.
Juez Mario Cantu Trevifio. Juzgado Segundo de Distrito en Materias ~ 20-oct-2015 28-o0ct-2015
Civil y de Trabajo en Nuevo Leon.
Juez Ivan Millan Escalera. Juzgado Primero de Distrito en Materia ~ 20-oct-2015 28-o0ct-2015
Administrativa en Nuevo Ledn.
Juez Miguel Angel Betancourt  Juzgado Octavo de Distrito en Sinaloa. 20-o0ct-2015 28-o0ct-2015
Vazquez.
Juez Victor Manuel Jiménez Juzgado Segundo de Distrito Auxiliar de  20-oct-2015 28-o0ct-2015
Martinez. la Novena Regi6n.
Juez Jorge Cristébal Juzgado Noveno de Distrito en el Estado ~ 20-oct-2015 28-o0ct-2015
Arredondo Gallegos. de México.
Juez Laura Granados Juzgado Décimo de Distrito en el Estado ~ 20-oct-2015 28-oct-2015
Guerrero. de México.
Juez Margarita Nahuatt Juzgado Primero de Distrito en  20-oct-2015 28-o0ct-2015
Javier. Campeche.
Juez Francisco Pefialoza Juzgado Décimo Segundo de Distrito en  27-oct-2015 4-nov-2015
Heras. el Distrito Federal.
Juez Luis Antonio Hernadndez  Juzgado Primero de Distrito en Materia ~ 27-oct-2015 4-nov-2015
Berrios. de Trabajo en el Distrito Federal.
Juez Alberto Ramirez Ruiz.  Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado  03-nov-2015  11-nov-2015
de México.

111. RECURSOS DE REVISION ADMINISTRATIVA

Se sometieron a consideracién de esta Comision 123 resoluciones de recursos de

revision administrativa (22 para cumplimiento y 101 para conocimiento).

1V. LISTA DE LAS PERSONAS QUE PUEDAN FUNGIR COMO PERITOS ANTE
LOS ORGANOS DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION (ACUERDO
GENERAL 16/2011)

En sesion de 27 de enero de 2015 se autorizo la relativa a ese afo.
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V. AUTORIZACION A SECRETARIOS DE TRIBUNAL DE CIRCUITO Y DE
JUZGADO DE DISTRITO PARA DESEMPENAR LAS FUNCIONES DE SU
TITULAR.

Se concedieron 333 autorizaciones para secretarios de Tribunal de Circuito y 120
para secretarios de Juzgado de Distrito.

V1. TOMA DE NOTA DE ENCARGOS DEL DESPACHO

Se realizaron 2,440 tomas de nota respecto de secretarios que quedaron
encargados del despacho en términos del articulo 26 o del 43 de la Ley Orgéanica
del Poder Judicial de la Federacion.

VII. VACACIONES DE MAGISTRADOS DE CIRCUITO Y JUECES DE
DISTRITO

Se resolvieron 879 solicitudes de vacaciones (160 de Magistrados de Tribunales
Unitarios de Circuito, 692 de Jueces de Distrito y 27 de secretarios en funciones
de titular). Se autorizé a 846 secretarios para encargarse del despacho y a 71
secretarios para actuar en funciones de su titular.

Por otra parte, se autorizaron 422 solicitudes de vacaciones de Tribunales
Colegiados de Circuito.

VIII. APOYOS ECONOMICOS Y BECAS PARA REALIZAR ESTUDIOS

Se otorgd a 20 Magistrados de Circuito, 18 Jueces de Distrito, 62 secretarios de
Tribunal de Circuito, 42 secretarios de Juzgado de Distrito y a 17 actuarios.

IX. CONSULTAS PARA NOMBRAR SECRETARIOS DE TRIBUNAL DE CIRCUITO,
DE JUZGADO DE DISTRITO Y ACTUARIOS

Se atendieron 13 consultas.

X. SERVIDORES PUBLICOS QUE REALIZARON DILIGENCIAS FUERA DEL
ORGANO JURISDICCIONAL DE SU ADSCRIPCION

Se tomd nota de 2 Magistradas de Circuito, 1 Juez de Distrito, 2 secretarios de
Tribunal de Circuito, 5 secretarios de Juzgado de Distrito, 175 actuarios y 8 oficiales
administrativos.

Se realizaron 2,440 tomas
de nota respecto de
secretarios que quedaron
encargados del despacho
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X1. SOLICITUDES DE LICENCIA MAYORES A SEIS MESES DE SECRETARIOS
Y ACTUARIOS

Se han autorizado 230 dictamenes.

XI1. LICENCIAS PREJUBILATORIAS SOLICITADAS POR MAGISTRADOS DE
CIRCUITO Y JUECES DE DISTRITO

Se sometieron a consideracion del Pleno del Consejo 14 solicitudes de licencias
prejubilatorias, las cuales fueron de Magistrados de Circuito.

XI11. LICENCIAS OFICIALES Y ACADEMICAS DE 30 DIAS O MENOS,
SOLICITADAS POR JUECES DE DISTRITO Y MAGISTRADOS DE CIRCUITO

Se autorizaron 1,047 licencias (627 de Magistrados de Circuito, 415 de Jueces de
Distrito y 5 de secretarios autorizados para desempefiar las funciones de Magistrado
de Circuito), las cuales fueron 749 oficiales y 298 académicas.

Se nego la autorizacion de 9 licencias.

Se concedieron 77 autorizaciones para disfrutar del dia de asueto que se
otorga por la celebracion del dia de las madres a Magistradas de Circuito, a Juezas
de Distrito y a 1 secretaria autorizada para desempefiar las funciones de su
titular.

Se concedieron 119 autorizaciones para que Jueces de Distrito y secretarios
autorizados para desempefar las funciones de su titular se ausentaran de sus
funciones para participar en diversos concursos de oposicién para la designacion
de Magistrados de Circuito y de Jueces de Distrito.



Comision de Adscripcion

A. INTEGRACION DEL AREA
1. ACTUAL INTEGRACION DE LA COMISION DE ADSCRIPCION

EI Pleno del Consejo de la Judicatura Federal en sesién de 21 de enero de
2015 acordo la integracion de la Comision de Adscripcion de la forma
siguiente: Presidenta de la Comision de Adscripcién Consejera Martha Maria del
Carmen Hernandez Alvarez e integrantes los Consejeros J. Guadalupe Tafoya
Hernandez y Manuel Ernesto Saloma Vera.

11. SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION DE ADSCRIPCION POR
GENERO

Esta integrada por 3 servidores publicos y su distribucion por género se muestra
en la gréfica siguiente.

PROPORCION DE GENERO

MUJERES HOMBRES
2 1
(67%) (33%)
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Celebré 31 sesiones
ordinarias y 3 sesiones
extraordinarias, de las que
resultaron 445 movimientos
de adscripcién

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
. RESULTADOS

Durante el periodo que comprende del 15 de noviembre de 2014 al 15 de noviembre
de 2015, la Comision de Adscripcion celebro 31 sesiones ordinarias y 3 sesiones
extraordinarias, de las que resultaron 445 movimientos de adscripcion como se

detalla a continuacién:

CLASIFICACION POR TIPO DE MOVIMIENTOS DE MANERA GENERAL

TIPO DE MOVIMIENTOS CANTIDAD

Primeras adscripciones 106
Readscripciones 167
Comisiones temporales 58
Reincorporaciones 31
Titularidades 30
Reubicaciones 53
TOTAL ‘ 445

CLASIFICADOS POR MAGISTRADOS DE CIRCUITO Y JUECES DE DISTRITO

TIPO DEMOVIMIENTOS | MAGISTRADOS | JUECES
Primeras adscripciones 22 84
Readscripciones 85 82
Comisiones temporales 51 7
Reincorporaciones 26 5
Titularidades 24 6
Reubicaciones 35 18

TOTAL

CLASIFICACION POR EQUIDAD DE GENERO
GENERO MAGISTRADOS JUECES

Femenino 50 39 89
Masculino 193 163 356




Comision de Creacion de Nuevos Organos

A. INTEGRACION DEL AREA

Se conforma por 9 servidores publicos: 4 mujeres (44%) y 5 hombres (56%).

PROPORCION DE GENERO

MUJERES HOMBRES
4 5
(44%) (56%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
1. INTEGRACION

La integran los Sefiores Consejeros Presidente Felipe Borrego Estrada, Martha

Maria del Carmen Hernandez Alvarez y Alfonso Pérez Daza.
I1. SESIONES CELEBRADAS

Se celebraron 37 sesiones ordinarias y 12 sesiones extraordinarias.

Se celebraron 37 sesiones
ordinarias y 12 sesiones
extraordinarias
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Iniciaron funciones 8
Centros de Justicia Penal
Federal, asi como 7
Tribunales Colegiados, 1
Tribunal Untario y 13
Juzgados de Distrito

111. DICTAMENES

Se presentaron y aprobaron 30 dictamenes.

1V. CENTROS DE JUSTICIA PENAL FEDERAL QUE INICIARON FUNCIONES

Iniciaron funciones 8: 1 en el Estado de Puebla, 1 en el Estado de Durango, 1 en

el Estado de Yucatan, 1 en el Estado de Zacatecas, 1 en el Estado de Guanajuato,

1 en el Estado de Baja California Sur, 1 en el Estado de Querétaroy 1 en el Estado

de San Luis Potosi.

V. ORGANOS JURISDICCIONALES QUE INICIARON FUNCIONES

e 7 Tribunales Colegiados:

*

Tercer Tribunal Colegiado en Materias Civil y de Trabajo del Vigésimo
Primer Circuito, con residencia en Chilpancingo, Guerrero.

Decimosexto Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Primer Circuito,
con sede en el Distrito Federal.

Decimoséptimo Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Primer
Circuito, con residencia en el Distrito Federal.

Decimonoveno Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer
Circuito, con sede en el Distrito Federal.

Vigésimo Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito,
con residencia en el Distrito Federal.

Tercer Tribunal Colegiado en Materias Civil y de Trabajo del Quinto Circuito,
con sede en Hermosillo.

Segundo Tribunal Colegiado del Vigésimo Quinto Circuito, con residencia
en Durango.

e 1 Tribunal Unitario:

*

Segundo Tribunal Unitario del Vigésimo Tercer Circuito, con residencia en
Zacatecas.

e 13 Juzgados de Distrito:

*

Juzgado Quinto de Distrito en el Estado de Tabasco, con residencia en
Villahermosa.

Juzgado Sexto de Distrito en el Estado de Tabasco, con residencia en
Villahermosa.

Juzgado Decimocuarto de Distrito en Materia Civil en el Distrito Federal.
Juzgado Séptimo de Distrito en Materia de Trabajo en el Distrito
Federal.

Juzgado Octavo de Distrito en Materia de Trabajo en el Distrito Federal.

Juzgado Noveno de Distrito en Materia de Trabajo en el Distrito Federal.
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+ Juzgado Séptimo de Distrito de Procesos Penales Federales en el Estado
de México, con sede en Toluca.

¢ Juzgado Cuarto de Distrito de Amparo en Materia Penal en el Estado de
Puebla, con residencia en la ciudad del mismo nombre.

¢ Juzgado Quinto de Distrito de Amparo en Materia Penal en el Estado de
Puebla, con sede en la ciudad del mismo nombre.

¢ Juzgado Decimoquinto de Distrito de Amparo en Materia Penal, en el
Distrito Federal.

¢ Juzgado Decimosexto de Distrito de Amparo e Materia Penal, en el Distrito
Federal.

¢ Juzgado Decimoprimero de Distrito en el Estado de Sonora, con residencia
en Hermosillo.

¢ Juzgado Decimosegundo de Distrito en el Estado de Sonora, con residencia
en Hermosillo.

V1. ORGANOS JURISDICCIONALES QUE CAMBIAN DE DENOMINACION Y
ESPECIALIZACION

e 4 Tribunales Colegiados en Materias Penal y de Trabajo del Séptimo Circuito
(2 en Materia Penal y 2 en Materia de Trabajo), asi como 1 Tribunal Colegiado
del Vigésimo Quinto Circuito a Primer Tribunal Colegiado del Vigésimo Quinto
Circuito.

e 1 Tribunal Unitario del Vigésimo Tercer Circuito a Primer Tribunal Unitario del
Vigésimo Tercer Circuito.

e 11 Juzgados de Distrito en el Estado de Puebla (2 de Procesos Penales
Federales, 6 en Materia de Amparo Civil, Administrativa y de Trabajo y de
Juicios Federales y 3 de Amparo en Materia Penal).

VII. CONCLUSION DE ORGANOS JURISDICCIONALES

e 1 Tribunal Colegiado del Centro Auxiliar de la Primera Region.

e 1 Tribunal Unitario del Centro Auxiliar de la Tercera Regidn.

e 8 Juzgados de Distrito: 3 Juzgados de Distrito de Procesos Penales Federales
en el Distrito Federal y 5 Juzgados de Distrito de Centros Auxiliares (1 de la
Tercera Region, 1 de la Segunda Region, 1 de la Novena Region y 2 de la
Quinta Region).

VIIl. CAMBIOS DE DOMICILIO Y RESIDENCIA
e 1 Pleno de Circuito del Vigésimo Primer Circuito.

e 7 Tribunales Unitarios (1 del Noveno Circuito y 6 en Materia Penal del Primer
Circuito).
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e 7 Tribunales Colegiados: 3 del Noveno Circuito, 2 del Trigésimo Circuito y 2
del Primer Circuito.

e 23 Juzgados de Distrito: 10 de Amparo en Materia Penal en el Distrito Federal,
5 en el Estado de San Luis Potosi, 1 en Materia de Trabajo en el Distrito Federal,
2 de Procesos Penales Federales en el Estado de Querétaro, 3 Especializados
en Ejecucion de Penas y 2 en el Estado de Guerrero.

I1X. ORGANOS JURISDICCIONALES QUE CAMBIAN DE UBICACION

e Juzgado Sexto de Distrito de Amparo en Materia Penal en el Estado de
Jalisco.
e Juzgado Segundo de Distrito de Procesos Penales Federales en el Distrito

Federal.
X. OFICINAS DE CORRESPONDENCIA COMUN

6 inician funciones, 3 cambian de denominacion, 7 cambian de domicilio y 1

concluye funciones.
X1. INICIO DE COMPETENCIA TEMPORAL COMPARTIDA

e Juzgado Primero de Distrito en Materia Mercantil, Especializado en Juicios de
Cuantia Menor, con sede en San Andrés Cholula, Puebla.

XI1. CONCLUSION DE COMPETENCIA TEMPORAL COMPARTIDA

e Juzgado Tercero de Distrito en Materia Mercantil, Especializado en Juicios de
Cuantia Menor, con sede en Zapopan.

X111, EXCLUSIONES DE TURNO

e En Tribunales Colegiados:
¢ Tribunales Colegiados en Materias Civil y de Trabajo del Vigésimo Primer
Circuito, con residencia en Chilpancingo; en Materia de Trabajo del Primer
Circuito; en Materia Civil del Decimoprimer Circuito, con sede en Morelia;
en Materias Civil y de Trabajo del Quinto Circuito, con residencia en
Hermosillo; y en el Vigésimo Quinto Circuito, con residencia en
Durango.
e En Tribunales Unitarios:
¢ Tribunal Unitario del Vigésimo Tercer Circuito, con residencia en

Zacatecas.
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e En Juzgados de Distrito:
¢ Juzgados de Distrito de Procesos Penales Federales en el Estado de
Tamaulipas, con residencia en Matamoros; en el Estado de Tabasco, con
sede en Villahermosa; en Materia Civil en el Distrito Federal; en Materia
de Trabajo en el Distrito Federal; de Procesos Penales Federales en el
Estado de México; y en Procesos Penales Federales en el Distrito
Federal.

X1V. ORGANOS JURISDICCIONALES PENDIENTES DE INSTALAR

e 5 Tribunales Colegiados, 2 Tribunales Unitarios, 13 Juzgados de Distrito y 7
Centros de Justicia Penal Federal.

XV. CONSULTAS RELATIVAS AL ACUERDO GENERAL 14/2014 QUE
ESTABLECE LAS DISPOSICIONES EN MATERIA DE ACTIVIDAD
ADMINISTRATIVA DE LOS ORGANOS JURISDICCIONALES, POR PARTE DE
LA SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION DE CREACION DE NUEVOS
ORGANOS

La Secretaria Técnica, hasta el 9 de febrero de 2015, dio respuesta a 55
solicitudes.

XVI. RESPUESTAS A SOLICITUDES RELATIVAS A CONCENTRACION DE
EXPEDIENTES EN LOS ORGANOS JUDICIALES, POR PARTE DE LA
SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION DE CREACION DE NUEVOS
ORGANOS, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
ACUERDO GENERAL 20/2013

La Secretaria Técnica recibié 330 solicitudes de concentracion, de las cuales 169
resultaron improcedentes, 157 fueron aprobadas por la Comision de Creacion de
Nuevos Organos y 4 se resolvieron como consultas de tramite de concentracion.

XVII. ACUERDOS CCNO

Se aprobaron 27.

Se recibieron 330
solicitudes de concentracion







Secretaria Ejecutiva de Carrera Judicial y Creacion de
Nuevos Organos

A. INTEGRACION DEL AREA

De 60 servidores publicos que integran la Secretaria Ejecutiva, 24 (40%)
son mujeres y 36 (60%) hombres. El 28.33% cuenta con edades que oscilan
entre los 31 y 40 afos, el 33.33% entre 41 y 50 afios, el 3.33% entre 25y 30
afios, el 25% entre 51 y 60 afios y, el restante 10% entre 61 y 70 afios; vy, del
total, 40 son profesionistas y 20 cuentan con carrera técnica.

PROPORCION DE GENERO

MUJERES HOMBRES
24 36
(40%) (60%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
I. CARRERA JUDICIAL
e Se elaboraron y obtuvo aprobacidn de los proyectos siguientes:
+ Acuerdo General 36/2015 que establece el procedimiento y lineamientos
generales para acceder al cargo de Magistrado de Circuito, con la reforma

al articulo 11, relativo a los parametros para la evaluacion final de los
concursantes.

525




526 INFORME ANUAL DE LABORES 2015, ANEXO DOCUMENTAL

Se elaboraron y aprobaron .
2 convocatorias a 6

concursos regionales

internos de oposicién para

la designaciéon de Jueces de

Distrito Especializados en el

Nuevo Proceso Penal

Acusatorio

Se elabord la lista de los

vencedores para la *
designacion de Jueces de

Distrito y Magistrados de

Circuito especializados en el

Nuevo Proceso Penal

Acusatorio

Acuerdo General 22/2015, del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal,
gue modifica el similar 9/2015, que establece el procedimiento y
lineamientos generales para acceder al cargo de Juez de Distrito, mediante
concursos internos de oposicion.

2 convocatorias a 6 concursos regionales internos de oposicion para la
designacion de Jueces de Distrito Especializados en el Nuevo Proceso
Penal Acusatorio en: Sede Ciudad de México, Distrito Federal; Toluca,
Estado de México; Zapopan, Jalisco; Monterrey, Nuevo Ledn; Mérida,
Yucatan; y Tijuana, Baja California; asimismo se acordoé la integracion de
los Comités Técnicos y Jurados.

Convocatoria y calendario a los concursos internos de oposicion para la
designacion de Magistrados de Circuito Vigesimoséptimo, Vigesimoctavo,
Vigesimonoveno, Trigésimo, Trigésimo Primero, todos con sede en el
Distrito Federal; asimismo, se acordd la integracion del Comité Técnico y
Jurado.

Convocatoria y calendario a los concursos internos de oposicion para la
designacion de Jueces de Distrito Vigésimo Segundo Sede Ciudad de
México, Distrito Federal; Vigésimo Tercero Sede Toluca, Estado de México;
Vigésimo Cuarto Sede Zapopan, Jalisco; Vigésimo Quinto Sede Mérida,
Yucatan; Vigésimo Sexto Sede Monterrey, Nuevo Leén y Vigésimo Séptimo
Sede Tijuana, Baja California; asimismo, se acordé la integracion del
Comité Técnico y Jurado.

Comité Técnico y Jurado del Vigésimo Quinto Concurso Interno de
Oposicién para la Designacion de Magistrados de Circuito, en cumplimiento
a la ejecutoria dictada por la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion en el Recurso de Revisién Administrativa 15/2014, asi como
la lista de 18 vencedores del Vigésimo Primer Concurso Interno de
Oposicion para la Designacion de Jueces de Distrito.

Comité Técnico y Jurado del Concurso de Oposicién para la Designacion
de Visitadores Judiciales "B".

Lista de 25 vencedores del Segundo Concurso Interno de Oposicion para
la Designacion de Jueces de Distrito Especializados en el Nuevo Proceso
Penal Acusatorio y de 19 vencedores del Vigésimo Sexto Concurso Interno
de Oposicion para la Designacion de Magistrados de Circuito.

Lista de 65 vencedores de 6 concursos regionales internos de oposicion
para la Designacion de Jueces de Distrito Especializados en el Nuevo
Proceso Penal Acusatorio que se realizaron en las sedes precitadas.
Lista de 79 vencedores de los Concursos Vigésimo Séptimo, Vigésimo
Octavo, Vigésimo Noveno, Trigésimo y Trigésimo Primero, internos de
oposicion para la designacion de Magistrados de Circuito.

Convocatoria y calendario al Trigésimo Segundo Concurso Interno de
Oposicion para la Designacion de Magistrados de Circuito
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¢ Jurado del Decimoctavo Concurso Interno de Oposicién para la Designacion
de Jueces de Distrito.

¢ Jurado del Sexto Concurso de Oposicion Libre para la Designacién de
Jueces de Distrito.

¢ Acuerdo General 55/2014 del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal,
que regula la integracion de la lista de personas que pueden fungir como
peritos ante el Instituto Federal de Defensoria Publica.

+ Tramitacion de 15 licencias prejubilatorias de Magistrado de Circuito: 6
por retiro forzoso y 9 por retiro voluntario y 1 fallecimiento.

+ Inicio al procedimiento de ratificacion de 45 Magistrados de Circuito y 58
Jueces de Distrito.

¢ Actualizacion permanente de la base de datos del sistema SISECJACNO
de los perfiles de Magistrados de Circuito, Jueces de Distrito y secretarios
con un total de 5,521.

¢ De 117 resoluciones pronunciadas por la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion en los recursos de revisidbn administrativa interpuestos contra
diversos concursos de oposicion, 21 fueron declarados fundados, 51
infundados, 22 sin materia, 15 desechados y 8 desistidos.

11. CREACION DE NUEVOS ORGANOS

1. Estudio y propuestas de creacion, cancelacion y especializacion
de 6rganos jurisdiccionales

a. Dictdmenes para creacién, cancelacion y especializacion

e Juzgado de Distrito en Materias de Amparo y Juicios Federales en el Estado
de México, con residencia en Toluca.

e Centros de Justicia Penal Federal en los Estados de Durango, Puebla, Yucatan,
Zacatecas, San Luis Potosi, Baja California Sur, Querétaro, Guanajuato,
Chiapas, Chihuahua, Coahuila, Nayarit, Oaxaca, Sinaloa y Tlaxcala.

e 2 Juzgados de Distrito en el Estado de Sonora, con residencia en
Hermosillo.

e 2 Juzgados de Distrito en el Estado de Puebla y especializacion y
semiespecializacion de los Juzgados de Distrito en el mismo Estado.

e 2 Juzgados de Distrito en el Estado de Aguascalientes, con residencia en la
ciudad del mismo nombre.

e Juzgado de Distrito en Materia Administrativa en el Estado de Nuevo Leon.

e 2 Juzgados de Distrito de Procesos Penales Federales en Villa Comaltitlan,
Chiapas; y semiespecializacion de los Juzgados de Distrito en ese Estado, con

sede en Tapachula.
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e Tribunal Colegiado y especializacion de los Tribunales Colegiados del Noveno
Circuito.

e Juzgado de Distrito en el Estado de Veracruz, con residencia en Xalapa.

e Segundo Tribunal Colegiado del Vigésimo Quinto Circuito, con residencia en
Durango, Durango.

e Cancelacion de la instalacion del Juzgado de Distrito en el Estado de
Guanajuato, con residencia en lIrapuato, incluido en el Anteproyecto de
Creacion de Nuevos Organos para el afio 2014.

e Cancelacion de lainstalacion de 1 Tribunal Colegiado en Materia Administrativa
en el Sexto Circuito, con residencia en San Andrés Cholula, Puebla, incluido
en el Programa Anual de Creacién de Nuevos Organos 2015.

e Juzgado de Distrito en el Estado de Tamaulipas, con residencia en Ciudad
Victoria.

e Semiespecializacion de los Tribunales Colegiados del Vigésimo Segundo
Circuito, con residencia en Querétaro, Querétaro.

e Cancelacion de la instalaciéon del Noveno Tribunal Unitario del Decimoquinto
Circuito, con residencia en Tijuana.

e Especializacion de los Tribunales Colegiados del Decimoctavo Circuito, con
residencia en Cuernavaca, Morelos.

b. Acuerdos generales relativos a la denominacién, residencia, competencia,
jurisdiccion territorial, domicilio y fecha de inicio de funciones

e Juzgados Quinto y Sexto de Distrito en el Estado de Tabasco, con residencia
en Villahermosa.

e Juzgado Decimocuarto de Distrito en Materia Civil en el Distrito Federal.

e Juzgados Séptimo, Octavo y Noveno de Distrito en Materia de Trabajo en el
Distrito Federal.

e Tercer Tribunal Colegiado en Materias Civil y de Trabajo del Quinto Circuito,
con residencia en Hermosillo, Sonora.

e Juzgados Décimo y Decimoprimero de Distrito en el Estado de Sonora, con
residencia en Hermosillo.

e Segundo Tribunal Colegiado del Vigésimo Quinto Circuito, con residencia en
Durango, Durango.

e Acuerdo General 19/2015, del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que
precisa la competencia de los Juzgados de Distrito mixtos, especializados y
semiespecializados de la Republica Mexicana, que actualmente tienen
competencia en juicios civiles federales, para atender los asuntos mercantiles
sefialados en el articulo 53 Bis de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion.
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c. Acuerdos relativos a la transformacion y conclusion de funciones de érganos
jurisdiccionales

e Transformacion del Noveno Tribunal Colegiado de Circuito del Centro Auxiliar
de la Primera Region en Cuernavaca, Morelos, en el Segundo Tribunal Unitario
del Decimoctavo Circuito.

e Conclusién de funciones del Juzgado Decimoséptimo de Distrito de Procesos
Penales Federales en el Distrito Federal, con residencia en el Reclusorio Norte;
asi como a la transformacién de los Juzgados Cuarto y Decimoquinto de Distrito
de la misma materia y jurisdiccion, con sede en los Reclusorios Oriente y Sur,
respectivamente, en Juzgados Decimoquinto y Decimosexto de Distrito de
Amparo en Materia Penal en el Distrito Federal.

e Transformacién del Octavo Tribunal Colegiado de Circuito del Centro Auxiliar
de la Primera Region, con residencia en Naucalpan de Juarez, Estado de México,
en el Quinto Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Segundo Circuito,
con sede en la misma localidad.

e Conclusién de funciones de los Juzgados Sexto y Séptimo de Distrito del Centro
Auxiliar de la Quinta Regién, con residencia en Culiacan, Sinaloa.

e Conclusién de funciones del Quinto Tribunal Colegiado del Centro Auxiliar de
la Primera Regidn, con residencia en Cuernavaca, Morelos.

e Conclusién de funciones de los Juzgados Sexto y Séptimo del Centro Auxiliar

de la Quinta Regién con sede en Culiacan, Sinaloa.

d. Dictamenes relativos a la conclusiéon de funciones y transformacion de
organos jurisdiccionales

e 3 Juzgados de Distrito de Procesos Penales Federales en el Distrito Federal,
a efecto de aplicar sus inmuebles para implementar Centros de Justicia Penal
Federal del Nuevo Sistema Penal Federal Acusatorio, en cada uno de los
Reclusorios: Norte, Sur y Oriente.

e Tribunales Colegiados Tercero y Cuarto de Circuito del Centro Auxiliar de la
Tercera Region, en 2 Tribunales Colegiados en Materia Penal del Tercer Circuito,
y se considere la creacion de 2 Tribunales Colegiados en Materia Administrativa
en el mismo Circuito y sede.

e Cambio de denominacion, domicilio y competencia de los 11 Juzgados de
Distrito en el Estado de Puebla; conclusion de funciones del Juzgado Cuarto
de Distrito del Centro Auxiliar de la Segunda Region y su transformacién en
Juzgado Cuarto de Distrito de Amparo en Materia Penal del Estado de Puebla;
inicio de funciones, denominacion, residencia, competencia, jurisdiccién
territorial y domicilio del Juzgado Quinto de Distrito de Amparo en Materia
Penal en el Estado de Puebla.
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e Conclusién de Funciones del Quinto y Sexto Tribunales Colegiados del Centro
Auxiliar de la Primera Region, con residencia en Cuernavaca, Morelos.

e Conclusion de funciones del Juzgado Quinto de Distrito del Centro Auxiliar de
la Novena Region, con residencia en Zacatecas, Zacatecas y su transformacion
en Segundo Tribunal Unitario del Vigésimo Tercer Circuito, asi como a su
competencia, jurisdiccién territorial, domicilio y fecha de inicio de funciones;
al cambio de denominacion del Tribunal Unitario del mismo Circuito y
residencia, asi como a las reglas de turno, sistema de recepcién y distribucion
de asuntos entre los Tribunales Unitarios del Circuito y residencia indicados;
y a la creacidon de la oficina de correspondencia comin que les prestara
servicio.

e Transformacién del Octavo Tribunal Colegiado de Circuito del Centro Auxiliar
de la Primera Region, con residencia en Naucalpan de Juérez, Estado de México,
en Quinto Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Segundo Circuito,
con sede en la misma localidad.

e. Acuerdos de cambio de domicilio, especializacion y ampliacion de
competencia de 6rganos jurisdiccionales

e Juzgado Sexto de Distrito en Materia de Trabajo en el Distrito Federal.

e Especializacion de los Tribunales Colegiados del Vigésimo Circuito, con
residencia en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

e Ampliacién de competencia de los Juzgados Federales Penales Especializados
en Cateos, Arraigos e Intervencion de Comunicaciones para conocer del
aseguramiento de cuentas bancarias.

e Cambio de domicilio de los Tribunales Colegiados Primero y Segundo del
Trigésimo Circuito, con residencia en Aguascalientes, Aguascalientes y de la
oficina de correspondencia comun que les presta servicio.

e Cambio de domicilio del Juzgado Primero de Distrito en el Estado de Campeche,
con residencia en la ciudad del mismo nombre.

e Cambio de domicilio de los Tribunales Colegiados Decimoséptimo y Decimoctavo
en Materia Administrativa del Primer Circuito.

e Cambio de domicilio del Pleno del Vigésimo Primer Circuito, de Acapulco a
Chilpancingo.

e Cambio de residencia de los Juzgados de Distrito Especializados en Ejecucién
de Penas, de Tlalnepantla, Estado de México, al Distrito Federal.

2. Respuestas a diversas solicitudes presentadas ante la Secretaria
Ejecutiva

Durante al afio se recibieron 11,190 asuntos para atencion de las diversas areas
que conforman la Secretaria Ejecutiva, entre las que se contabilizan 531 consultas
de turno relacionado.
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C. REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

e Se present6 y obtuvo aprobacion del proyecto de acuerdo general del Pleno
del Consejo de la Judicatura Federal que reforma, adiciona y deroga
disposiciones de diversos acuerdos generales, relacionado con la incorporacion
de las distintas areas del propio Consejo que proporcionan capacitacién al
Instituto de la Judicatura Federal; del proyecto de acuerdo general del propio
Pleno que reforma, adiciona y deroga el similar que establece las disposiciones
en materia de actividad administrativa de los 6rganos jurisdiccionales,
relacionado con el Coordinador Técnico Administrativo; del punto para acuerdo
relativo a la incorporacion al SISE de los Sistemas Integral Judicial, de Gestidn
y Control de Procesos Jurisdiccionales, SIGESCA y SICCOM, firma electrénica,
reestructuracion de base de datos, validaciones y suspension de desarrollos
aplicativos; del Proyecto de Acuerdo General del citado Pleno que reforma,
adiciona y deroga el similar que establece las disposiciones en materia de
actividad administrativa de los drganos jurisdiccionales, respecto del capitulo
quinto relativo a las oficinas de correspondencia comun; del proyecto de
acuerdo general del Pleno en mencién que reforma disposiciones de diversos
acuerdos generales, SIRCA; asi como, del Acuerdo General 26/2015 del Pleno
del Consejo de la Judicatura Federal que regula el tramite al que se sujetaran
las solicitudes de concentracién de los juicios de amparo en los Juzgados de
Distrito y Tribunales de Circuito, su procedencia y declaracion.

e Se presentaron a consideracion de la Comision de Creacion de Nuevos Organos
42 proyectos de concentracién, declarando su improcedencia en 41y 1
procedente aprobado por el Pleno del Consejo de la Judicatura Federal.
o Se reformé el Acuerdo General 8/2015, relativo a la integracion y
funcionamiento de los Plenos de Circuito, eliminandose la sesion previa por
parte de los Tribunales Colegiados de Circuito para fijar el sentido del voto.
e Se someti6 a consideracion del Pleno el Acuerdo General Conjunto 1/2015 de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacién y del Consejo de la Judicatura
Federal, que regula los servicios tecnoldgicos relativos a la tramitacién
electronica del juicio de amparo, las comunicaciones oficiales y los procesos
de oralidad penal en los Centros de Justicia Penal Federal, con lo que se ponen
en operacion los siguientes sistemas:
¢ Portal de Servicios en Linea del Poder Judicial de la Federacion, para que
los justiciables, las partes en los asuntos y el publico, para el envio de
manera electrénica de demandas, promociones y oficios, en general, “;’grfssgeege‘:\’jgzgz: ‘E'mea
cualquier tipo de documento relacionado con los juicios, recursos y medios  del Poder Judicial de la
de defensa en los juicios de amparo y de oralidad penal; consultar Federacion
expedientes electronicos, previo acceso que se otorgue en los Juzgados
de Distrito y Tribunales de Circuito, asi como a las carpetas digitales en
los Centros de Justicia Penal Federal y notificarse electronicamente de las
resoluciones judiciales.
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¢ SISE OCC para la recepcion de demandas fisicas y electrénicas, su registro
y turno a los 6rganos jurisdiccionales, que garantiza el reparto equitativo
en las cargas de trabajo conforme a la normatividad vigente.

¢ SISE, como sistema de gestion jurisdiccional para el tramite electrénico
del juicio de amparo y de los juicios de oralidad penal, con herramientas
como oficialia de partes, integracion del expediente electrdnico, asi como
el control de acceso para la consulta del expediente electrénico y permisos
para notificarse electronicamente.

e  Participacion en el Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
en 16 sesiones ordinarias y 1 extraordinaria en las que se resolvieron 427
asuntos.

1. INSTALACION DE ORGANOS JURISDICCIONALES

Se instalaron 6 Tribunales

Colegiados, 1 Tribunal e Se instalaron 6 Tribunales Colegiados, 1 Tribunal Unitario, 13 Juzgados de
Unitario, 13 Juzgados de

Distrito y 8 Centros de Distrito y 8 Centros de Justicia Penal Federal.

Justicia Penal Federal
11. ORGANOS JURISDICCIONALES PENDIENTES DE INSTALAR CON
DICTAMEN DE PLENO

e Se encuentran pendientes de instalar 5 Tribunales Colegiados, 2 Tribunales
Unitarios, 12 Juzgados de Distrito.



Secretaria Ejecutiva de Adscripcion

A. INTEGRACION DEL AREA

S e conforma por 14 servidores publicos y su distribucion por género se muestra
graficamente a continuacion:

PROPORCION DE GENERO

MUJERES HOMBRES
7 7
(50%) (50%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
I. PERFILES

Se elaboraron y actualizaron perfiles de Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito,

X ., . , Se elaboraron y
tomando en consideracion los elementos contenidos en los articulos 119y 120 de  ctualizaron perfiles de
Magistrados de Circuito y
Jueces de Distrito y se
General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que reglamenta la carrera  actualizaron 720

expedientes

la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion y los lineamientos del Acuerdo

judicial y las condiciones de los funcionarios judiciales, acorde a la documentacion
gue obra en el expediente personal de cada servidor publico.

De este modo se actualiza de manera permanente la base de datos del Sistema
SISECIYCNO de los perfiles de Magistrados de Circuito, Jueces de Distrito y
secretarios. En el periodo estadistico que se informa se actualizaron 720

expedientes.
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11. CONVOCATORIAS

Con fundamento en el parrafo tercero del articulo 118 de la ley invocada, establecer
las bases para que los Magistrados de Circuito y/o Jueces de Distrito puedan elegir
la plaza y materia del 6rgano de su adscripcion de conformidad con las Reglas
béasicas para otorgar cambios de adscripcion y primeras adscripciones.

111. ANTEPROYECTOS DE DICTAMENES

Presentar ante la Comisién de Adscripcién, para su analisis y, en su caso, para la
aprobacién del Pleno, los anteproyectos de adscripcién y readscripcién de
Magistrados de Circuito y/o Jueces de Distrito, cuando asi lo exijan las necesidades

del servicio.

1V. REPORTE DE INCIDENCIAS DE MAGISTRADOS DE CIRCUITO Y JUECES
DE DISTRITO

Informar a la Comision de Adscripcion respecto de las vacantes en Tribunales de
Circuito y Juzgados de Distrito, asi como de las incidencias relativas a licencias
médicas, académicas, personales, comisiones, suspensiones, destituciones,
prejubilaciones, jubilaciones, retiros voluntarios, decesos, afio sabatico, etcétera,
a fin de determinar el numero de vacantes disponibles.

V. SOLICITUDES DE CAMBIO DE ADSCRIPCION

Analizar, registrar y dar tramite a las solicitudes de cambio de adscripcion de
Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito, con base en las disposiciones

aplicables.

VI. DIRECTORIO DE MAGISTRADOS DE CIRCUITO Y JUECES DE
DISTRITO

Actualizar constantemente los rubros relativos al nombre del funcionario,
denominacion del érgano jurisdiccional, asi como los presidentes de los Tribunales
de Circuito y coordinadores.

e Distribucion en documento impreso.

e Publicacion del Directorio de Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito en

las paginas de Internet e Intranet del Consejo de la Judicatura Federal.

http://www.cjf.gob.mx/cap0lconsejo/organos/directorio/mapa.htmi
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e La publicacion de la integracion y funcionamiento de los Plenos de Circuito.

http://www.cjf.gob.mx/cap0lconsejo/organos/directorio/PlenosCircuito/
Listalntegrantes.pdf

VII. ADSCRIPCIONES

e Movimientos de adscripcion aprobados por el Pleno del Consejo de la Judicatura
Federal.

MOVIMIENTOS DE

ADSCRIPCION ‘ MAGISTRADOS ‘ JUECES
Primeras adscripciones 22 84
Readscripciones 85 82
Titularidades 24 6
Comisiones temporales 51 7
Reincorporaciones 26 5
Reubicaciones 35 18

TOTAL ‘ 243 ‘ 202

e Movimientos de adscripcion clasificados por equidad de género.

GENERO ‘ MAGISTRADOS ‘ JUECES ‘ TOTAL
Femenino 50 39 89
Masculino 193 163 356

C. REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
I. EVALUACIONES DE LOS FACTORES AL DESEMPENO JUDICIAL

Tratandose de convocatorias, de ser el caso, con base en la informacion contenida
en los perfiles de los Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito, se realiza la
evaluacién de los elementos establecidos en el articulo 120 de la Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacion, de conformidad con los factores de valoracion a
que alude el Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que
reglamenta la carrera judicial y las condiciones de los funcionarios judiciales y los
criterios emitidos por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion al resolver los
diversos recursos de revision administrativa interpuestos en contra de resoluciones
de adscripcion, a fin de obtener la calificacion de los participantes que aspiran a
obtener un cambio de adscripcion a la plaza de su eleccion.






VIGILANCIA







Comision de Vigilancia, Informacién y Evaluacion

A. INTEGRACION DEL AREA

La Comisién se integr6 desde el 19 de noviembre de 2014, hasta el 31 de
enero de 2015, por la Consejera Martha Maria del Carmen Hernandez Alvarez
(Presidenta), el Consejero Felipe Borrego Estrada y el Consejero Alfonso Pérez
Daza.

A partir del 1 de febrero de 2015, la Comision se integra por la Consejera
Rosa Elena Gonzalez Tirado (Presidenta), la Consejera Martha Maria del Carmen
Hernandez Alvarez y el Consejero Alfonso Pérez Daza.

La Secretaria Técnica de la Comision de Vigilancia, Informacion y Evaluacion,
se encuentra integrada por 6 servidores publicos, informacién que se representa

en la siguiente grafica:

PROPORCION DE GENERO

MUJERES HOMBRES
2 4
(33%) (67%)
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Celebré 22 sesiones
ordinarias en las que se
sometieron a su
consideracion 442 asuntos

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
I. SESIONES

Durante el periodo que se informa, la Comisién celebré 22 sesiones ordinarias en
las que se sometieron a su consideracion 442 asuntos.

Il1. ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
FEDERAL, QUE REGULA LA ASIGNACION, EMPLEO Y RETIRO DE MEDIDAS
DE SEGURIDAD A SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER JUDICIAL DE LA
FEDERACION, CON EXCEPCION DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE
LA NACION Y DEL TRIBUNAL ELECTORAL

El Pleno del Consejo de la Judicatura Federal aprob6 el Acuerdo General que regula
la asignacién, empleo y retiro de medidas de seguridad a servidores publicos del
Poder Judicial de la Federacién, con excepcion de la Suprema Corte de Justicia de
la Nacién y del Tribunal Electoral que entré en vigor el 3 de septiembre de 2015.
En este Acuerdo entre otros novedosos aspectos se contemplan, los tipos de
medidas que podran otorgarse (proteccion o asistencia), la clasificacion y
composicién de las mismas (seguridad basica, seguridad media y seguridad alta),
temporalidad; los requisitos para la integraciéon de la evaluacion del riesgo, asi
como los criterios para la elaboracion de su andlisis.

Cabe sefialar que con fecha 27 de noviembre de 2014, se aprobé el anterior
Acuerdo General que regulaba las condiciones y términos para el otorgamiento
de los servicios de proteccion a servidores publicos del Poder Judicial de la
Federacion, que estuvo en vigor hasta el 2 de septiembre de 2015.

111. PROGRAMA DE ASISTENCIA EN MATERIA DE SEGURIDAD QUE EL
CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL OTORGA A SERVIDORES PUBLICOS
DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

La Comision de Vigilancia, Informacién y Evaluacion, instruyd realizar las gestiones
necesarias para proporcionar, ampliar o renovar las medidas y servicios de
seguridad a servidores publicos que enfrenten situaciones de riesgo con motivo
del ejercicio de la funcién, que consisten en vehiculos blindados, aparatos de
radiocomunicacion, escolta y vehiculos para su traslado. En relacion con
automotores blindados se determinaron 32 continuaciones, 8 sustituciones, 2
reemplazos, 32 asignaciones, 44 conclusiones y 13 negativas; respecto al servicio
de escolta, se acordaron 24 asignaciones, 15 continuaciones y 17 conclusiones y
49 modificaciones; todo lo anterior, en los Estados de Baja California, Chihuahua,
Coahuila, Distrito Federal, Estado de México, Guanajuato, Jalisco, Michoacan,
Morelos, Nayarit, Nuevo Ledn, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora, Tamaulipas y
Veracruz.
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Derivado del informe del resultado del servicio especializado de diagndstico,
para determinar el estado fisico, mecanico y de materiales de proteccion de
vehiculos blindados, la Comision determiné llevar a cabo la reparacion de 38
automotores e iniciar ante las areas administrativas correspondientes, los procesos
de desincorporacion de aquéllos cuya reparacion no resulta viable y no sean utiles
para el servicio.

IV. PROCEDIMIENTOS DE CORROBORACION Y CONSTATACION DE
INFORMACION, ASI COMO DE HECHOS DENUNCIADOS

Se orden¢ a la Secretaria Ejecutiva de Vigilancia, Informacion y Evaluacion para
gue en 7 casos se instauraran procedimientos de corroboracion y constatacion de
informacion, asi como de hechos denunciados.

Respecto de procedimientos de corroboracion y constatacion de informacion,
asi como de hechos denunciados instaurados, se aprobaron 63 dictamenes, en
los que en 40 se instruy6 a la Secretaria Ejecutiva de Vigilancia, Informacion y
Evaluacion, para que los expedientes originales se remitieran a la Secretaria
Ejecutiva de Disciplina a efecto de que proveyera lo conducente; y 23 se archivaron
como total y definitivamente concluidos, porque no se corroboraron los hechos
denunciados.

V. APOYO A ORGANOS JURISDICCIONALES EN MATERIA DE SEGURIDAD

En atencién a las opiniones vertidas por la Coordinacién de Seguridad, la Comision
considerd que no se colmaron los supuestos necesarios para la colocacién de
camaras al interior de 6 6rganos jurisdiccionales y aprobd que se instalara un
sistema de circuito cerrado de television, en un inmueble que alberga diversos
organos jurisdiccionales.

Por otra parte, a fin de salvaguardar la integridad de los servidores publicos
adscritos a 6rganos jurisdiccionales y unidades administrativas en Chilpancingo,
Guerrero, se acordé que se reforzara la seguridad de los inmuebles en los que se
encuentran ubicados.

V1. OTRAS ACTIVIDADES

La Comision de Vigilancia, Informacién y Evaluacion, determiné difundir entre los
titulares de drganos jurisdiccionales el documento denominado "Atencién de
requerimientos judiciales" y el triptico relativo al Sistema de Atencion de
Requerimientos de Autoridad (SIARA) mediante correo electrénico, atendiendo la
solicitud de la Comision Nacional Bancaria y de Valores.

La Presidenta de la Comision, en cumplimiento a lo acordado por el Pleno,
suscribi¢ la Adicion a las Bases de Colaboracion para el intercambio de informacion,
con el titular de la Unidad de Inteligencia Financiera (UIF) dependiente de la

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Suscribi6 la Adicion a las
Bases de Colaboracion para
el intercambio de
informacioén, con el titular
de la Unidad de Inteligencia
Financiera, dependiente de
la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico
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A propuesta de la Comisién de Vigilancia, Informacion y Evaluacion el Pleno
aprob6 el Protocolo del Consejo de la Judicatura Federal relativo al acceso,
permanencia y salida de menores de edad de las instalaciones del Poder Judicial
de la Federacion, instruyéndose su difusion, participacion y aplicacion en el ambito
de competencia de las &reas administrativas que correspondan.



Comision para la Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales

A. INTEGRACION DEL AREA

En el periodo comprendido del 15 de noviembre de 2014 al 15 de noviembre
de 2015, la Comision estuvo integrada por los Consejeros Daniel Francisco
Cabeza de Vaca Hernandez (Presidente), Felipe Borrego Estrada y Alfonso Pérez
Daza, precisandose que el primero de los mencionados concluy6 su encargo el 16
de noviembre de 2014 y a partir del 18 siguiente, se integro la Consejera Martha
Maria del Carmen Hernandez Alvarez como Presidenta.

A partir del 1 de febrero de 2015, conforman la Comision los Consejeros
Alfonso Pérez Daza (Presidente), Felipe Borrego Estrada y Rosa Elena Gonzélez

Tirado.

PROPORCION DE GENERO

MUJERES HOMBRES
1 2
(33%) (67%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

I. SESIONES DE LA COMISION

Realiz6 20 sesiones
. . L., L, ) i X ordinarias, en las que se
Durante el periodo que se informa, la Comision realizo 20 sesiones ordinarias, €N scordaron 181 asuntos

las que se acordaron 181 asuntos.
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1. TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES

ESTADISTICA DE RECURSOS DE REVISION

EXISTENCIA ANTERIOR INGRESOS EGRESOS EXISTENCIA ACTUAL

En relacion con los datos anteriores, cabe sefalar que 3 recursos confirmaron
la resolucion del Comité de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales, 5 revocaron la determinacion del mencionado Comité, 1 modifico la
sentencia pronunciada por el multicidado Comité, 5 se desecharon y 1 se tuvo por
no interpuesto.

Asimismo, se formaron los expedientes varios 1/2015, 2/2015 y 3/2015, en
los que se requirio a los promoventes para que precisaran el trdmite que deseaban
instar ante la Comision para la Transparencia, respecto de los cuales 2 se
encuentran totalmente concluidos ante la falta de promocién de los solicitantes.

A propuesta del Ministro Presidente, el 28 de agosto de 2015 se publicé en
el Diario Oficial de la Federacion el acuerdo general por el que se ajustaron las
estructuras administrativas y funcionales a las disposiciones de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en el sentido de transformar la
otrora Coordinacion de Transparencia en Unidad de Transparencia, quedando bajo
su adscripcion la Direccién para el Tramite de Solicitudes de Acceso a la Informacién
y la Secreteria para la Gestion de los Procedimientos Competencia del Comité.

De igual forma, se disefid una nueva estructura del Comité de Transparencia
del Consejo de la Judicatura Federal, quedando integrado por el Secretario Ejecutivo
del Pleno, quien fungird como Presidente; por el Contralor del Poder Judicial de

la Federacion y por el titular de la Unidad de Transparencia.

111. INFORMES

Conforme a lo dispuesto en el numeral 62 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y el articulo 13 del Reglamento
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion y del Consejo de la Judicatura Federal
para la aplicacion de la Ley, se presentd el Informe Anual de Actividades
correspondiente a 2014 de la Comisién para la Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales al Pleno del Consejo, para su
posterior envio al otrora Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales (IFAI) para que por su conducto se remitiera al Congreso de

la Union.



VIGILANCIA 545

1V. PUBLICACIONES EN INTERNET

La Comision autorizd la publicacion en la pagina de Internet del informe de gastos
del Seminario Internacional de Transparencia Judicial 2014 "Perspectiva y Desafios
de la Reforma Constitucional", que tuvo verificativo del 1 al 3 de septiembre de
2014.

Asimismo, aprobo la difusion del cartel electrénico con motivo del "Dia Mundial
de la Proteccion de Datos Personales".

En atencion a las nuevas obligaciones previstas en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se disefio un nuevo modelo de
pagina de Internet de Transparencia, en la cual se tematizaron dichas obligaciones
bajo los rubros:

e Informacion vinculada a la funcidn jurisdiccional.
e Normativa, estructura y organizacion.

e Transparencia.

¢ Disciplina.

e Comision Substanciadora.

e Administrativa.

e Presupuestaria y financiera.

e Licitaciones.

e Tramites y servicios.

¢ Recomendaciones.

V. ACCIONES DE DIFUSION

La Comision aprobd la publicacion de las memorias del Seminario Judicial 2014
"Perspectiva y Desafios de la Reforma Constitucional".

Aprobo la difusion del "Boletin Electrénico de Transparencia”, respecto de los
3 primeros trimestres correspondientes a 2015.

En términos del articulo 66 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, se aprobd la actualizacion operativa y difusion de los Médulos
de Acceso a la Informacion, relativa a que los sujetos obligados deberan poner a
disposicion de los interesados un equipo de computo de Internet para que puedan
formular consultas.

Se emitieron las circulares CTAIPDP/4/2015, CTAIPDP/5/2015 y
CTAIPDP/6/2015, relativas al tramite de actualizaciéon del diccionario biografico,
a la videograbacion de los impedimentos y de los autos de cumplimiento en los
juicios de amparo y, sobre la aprobacion de las actas de las sesiones de los
Tribunales Colegiados, respectivamente.

Se aprobd la realizacion del Seminario Internacional de Transparencia Judicial
2015 "El nuevo modelo de acceso a la informacion y justicia abierta”, que tuvo
verificativo del 11 al 13 de noviembre de 2015.

En atencion a las nuevas
obligaciones previstas en la
Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, se
disefié un nuevo modelo de
pagina de Internet de
Transparencia

Se realiz6 el Seminario
Internacional de
Transparencia Judicial 2015
"El nuevo modelo de acceso
a la informacion y justicia
abierta”
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Dentro del Sistema de
Consulta Normativa se
realizaron 424,043
consultas a la pagina
electrénica

V1. CAPACITACION PARA SERVIDORES PUBLICOS EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

La Comision recibié un informe correspondiente al curso virtual en materia de
transparencia, elaboracion de versiones publicas, acceso a la informacion y
proteccion de datos personales, que se impartié a un 6rgano jurisdiccional en
cumplimiento al programa de capacitacion aprobado por la propia Comision.

Se llevé a cabo el curso presencial "Valoracion Documental”, impartido el 10
y 11 de marzo de 2015 en la Ciudad de México.

Se realizo el curso presencial "Introduccion a la Administracion Documental”,
el cual tuvo verificativo del 8 al 10 de junio de 2015, en la Ciudad de México.

Asimismo, se impartieron los cursos denominados "Integracién de Expedientes
Administrativos”, "Introduccion al Sistema de Administracion de Expedientes y
Control Archivistico (SAECA XT)" y "SAECA XT para Administradores", los que se
llevaron a cabo el 8 y 9 de septiembre; 7, 8, 21 y 22 de octubre de 2015, en el
Distrito Federal, respectivamente.

VII. DETERMINACIONES EN MATERIA DE ARCHIVOS Y ADMINISTRACION
DOCUMENTAL

La Comision autoriz6 el Programa de Capacitacion Archivistica 2015, asimismo,
aprobd la publicacion del Manual Institucional de Archivos 2015, para unidades
administrativas del Consejo.

Recibié 3 informes conteniendo los datos relativos a cursos presenciales en
materia de administracién documental, que se impartieron a diversas unidades
administrativas en cumplimiento al programa de capacitacién aprobado por la
propia Comision.

Aprobé la normativa para el Centro de Manejo Documental y Digitalizacion.

VIII. NORMATIVA

Dentro del Sistema de Consulta Normativa se incluyeron en la base de datos
respectiva 43 nuevos acuerdos generales del Pleno del Consejo, 70 acuerdos
generales del Pleno que modifican, reforman, adicionan o derogan diversas normas
de otros acuerdos; 1 acuerdo general conjunto de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion, del Consejo de la Judicatura Federal y del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion; 24 acuerdos de la Comisién de Creacion de Nuevos
Organos; 1 del Instituto Federal de Concursos Mercantiles y 111 disposiciones
diversas, lo que hace un total de 250 normas juridicas clasificadas y publicadas,
lo que permitié 424,043 consultas a la pagina electronica.



Secretaria Ejecutiva de Vigilancia, Informacion y Evaluacion

A. INTEGRACION DEL AREA

PROPORCION DE GENERO

MUJERES HOMBRES
11 21
(34%) (66%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

D urante el periodo que comprende el presente informe, la Secretaria Ejecutiva
de Vigilancia, Informacion y Evaluacion, recibié 59 requerimientos del
Ministerio Publico de la Federacion y de las entidades federativas, que formularon
al Consejo para la integracion de averiguaciones previas en contra de funcionarios
del Poder Judicial de la Federacion, respecto de los cuales recab6é documentacion
en las unidades administrativas correspondientes para dar cumplimiento, dandose
cuenta al Presidente de la Comision, quien autorizd a esta unidad administrativa
el envio de lo requerido.

Como parte del programa de Fortalecimiento del Centro de Atencion Telefonica
para la Recepcién de Quejas y Denuncias del Consejo de la Judicatura Federal, a
la fecha se encuentra en operacion el mdodulo de verificacion interna de recepcion
y contabilidad, asi como el médulo de atencién en caso de contingencia en la red

de comunicaciones del Poder Judicial de la Federacion.

Recibi6 59 requerimientos
del Ministerio Publico de la
Federacion y de las
entidades federativas, que
formularon al Consejo para
la integracion de
averiguaciones previas en
contra de funcionarios del
Poder Judicial de la
Federacion
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Se recibieron 530 quejas y
denuncias en el centro de
atencion telefénica

Se integraron 46
expedientes para que se
iniciara el procedimiento de
corroboracion y
constatacion de
informacioén, asi como de
hechos denunciados

En el Centro de Atencion Telefonica para la Recepcion de Quejas y Denuncias
del Consejo de la Judicatura Federal, durante el periodo que se reporta se recibieron
530 quejas y denuncias, de las cuales en 3 se ordend el inicio del procedimiento
de corroboracion y constatacion de informacion, asi como de hechos denunciados
para obtener datos de prueba y 435 se encuentran concluidas.

En la Secretaria Ejecutiva de Vigilancia, Informacién y Evaluacion se encuentra
en proceso de elaboracion el médulo de estadisticas del Centro de Atencidn
Telefonica para la Recepcion de Quejas y Denuncias del Consejo de la Judicatura
Federal, documento que sera presentado en su momento para aprobacion ante
las instancias correspondientes. El Sistema de Asignacion de Medidas de Seguridad
para Servidores Publicos del Poder Judicial de la Federacién fue liberado y
actualmente se encuentra en funcionamiento a nivel nacional.

Se integraron 46 expedientes para que se iniciara el procedimiento de
corroboracion y constatacion de informacion, asi como de hechos denunciados,
de los cuales 7 fueron instruidos por la Comision de Vigilancia, Informacion y
Evaluacion, 10 por peticion de la Contraloria del Poder Judicial de la Federacion,
16 por el Presidente del Consejo de la Judicatura Federal, 11 por la Comision de
Disciplina y 2 por la Secretaria Ejecutiva de Disciplina.

Es importante destacar que en este periodo se han concluido 73, de los cuales
21 se archivaron y 35 se enviaron a la Secretaria Ejecutiva de Disciplina, 1 a la
Direccion General de Asuntos Juridicos y en 16 se remitié la informacién a la
Contraloria del Poder Judicial de la Federacién, quedando en tramite 31
expedientes.

Con la finalidad de velar por la autonomia, independencia e imparcialidad de
los Magistrados y Jueces del Poder Judicial de la Federacion y de acuerdo con lo
establecido en el articulo 88, fraccién X1 del Acuerdo General del Pleno del Consejo
de la Judicatura Federal, por el que se expide el similar que reglamenta la
organizacion y funcionamiento del propio Consejo y reforma y deroga diversas
disposiciones de otros acuerdos generales, asi como el diverso Acuerdo General
del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal que regula las condiciones y términos
para el otorgamiento del servicio de proteccion a Magistrados de Circuito y Jueces
de Distrito, la Secretaria Ejecutiva de Vigilancia, Informacién y Evaluacion gestiono
con anuencia de la Comision y su Presidente, las acciones necesarias para
proporcionar, ampliar o renovar las medidas y servicios de seguridad a los
servidores publicos que enfrentaron situaciones de riesgo con motivo del ejercicio
de la funcién jurisdiccional, que consisten en la asignacion de vehiculos blindados,
aparatos de radiocomunicacion, escolta y vehiculos para traslado de escolta. En
relacion con las medidas indicadas se determinaron 28 asignaciones, 30
continuaciones, 10 negativas, 43 conclusiones, 8 sustituciones y 2 reemplazos de
vehiculos blindados; y 20 asignaciones, 14 continuaciones, 13 conclusiones, 1

sustitucién y 3 declinaciones de servicio de escolta a titulares de 6rganos
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jurisdiccionales en los Estados de Morelos, Jalisco, Sinaloa, Coahuila, Guanajuato,
Distrito Federal, Estado de México, Tamaulipas, San Luis Potosi, Nayarit, Veracruz,
Sonora, Chihuahua, Nuevo Ledn, Baja California y Michoacan.

En relacion con el Sistema de Envio de Resoluciones y Sintesis a la Direccion
General de Comunicacién Social, de manera permanente se sigue apoyando a esa
area en la administracion, mantenimiento y soporte tecnologico del Sistema,
teniendo a la fecha 54,976 registros en la base de datos.

Durante el periodo a que se refiere el presente informe, fueron atendidas por
parte de esta unidad administrativa 31 solicitudes de cédulas de datos de servidores
publicos adscritos a érganos jurisdiccionales del Poder Judicial de la Federacion,
realizadas por diversas Ponencias de Consejeros de la Judicatura Federal, a fin de
que dichas areas se encontraran en aptitud de integrar debidamente los proyectos
de resolucion de los procedimientos disciplinarios encomendados.

Por otra parte y a fin de contar con una base de datos que contenga la
informacion que publica la prensa a nivel nacional y local, relacionada con la
actuacion de los servidores publicos del Poder Judicial de la Federacion y los
organos jurisdiccionales que lo conforman, se ingresaron al Sistema de Informacion
de Medios 1,911 publicaciones, lo que significa un total de 18,901 notas
informativas en la base de datos.

A efecto de que los mandos superiores cuenten con mayor informacion al
realizar sus visitas a los érganos jurisdiccionales instalados en los Circuitos en los
que se divide el Pais, se integraron 13 carpetas que contienen datos generales de
las entidades federativas, de los medios locales y de los servidores publicos del
Poder Judicial de la Federacion.

La Secretaria Ejecutiva, con motivo de la modificacion de informacién e
inclusién de nuevos datos que abarcan, entre otros, los movimientos de personal,
altas, bajas y cambios de adscripcion, realizé las siguientes actividades: 15,282
actualizaciones de cédulas de datos; 1,642 cambios efectuados sobre cédulas de
Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito; 6,714 movimientos en el cedulario
de secretarios y actuarios; 508 en las del personal del Instituto Federal de
Defensoria Publica y 6,418 de servidores publicos de mandos medios y superiores
adscritos a las areas administrativas.

Con el objeto de verificar los antecedentes disciplinarios de los servidores
publicos del Consejo y de los 6rganos jurisdiccionales, se consulté el Sistema de
Registro de Servidores Publicos Sancionados de la Secretaria de la Funcion Publica,
labor que a la fecha implic6 4,015 consultas, actividad que permitié constatar que
derivado de esta busqueda se encontro 1 servidor publico con algun tipo de sancion
que no le impide realizar su funcion.

En relacién con el Sistema Computarizado para el Registro Unico de
Profesionales del Derecho ante los érganos jurisdiccionales y en atencién a la

presentacion de abogados postulantes cuya cédula profesional se encuentra inscrita

Se ingresaron al Sistema de
Informacion de Medios
1,911 publicaciones, lo que
significa un total de 18,901
notas informativas en la
base de datos
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por instancias estatales diversas a la Direccién General de Profesiones de la
Secretaria de Educacion Publica Federal, se registraron 6,162 cédulas consultadas
ante la Direccién General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Puablica, lo
gue ha permitido a los 6rganos jurisdiccionales realizar 1'288,371 consultas al
Sistema.

En relacion con los titulares de Tribunales de Circuito y Juzgados de Distrito
que con motivo de su funcion jurisdiccional tienen la necesidad de designar a un
secretario de guardia para recibir promociones o asuntos urgentes o de término
fuera del horario de labores, esta Secretaria, dando cumplimiento a lo previsto
en el Acuerdo General 77/2006 del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal,
que versa sobre la utilizacion del Sistema de Registro y Control de Guardias,
informa que a la fecha se han inscrito 16,391 nuevos registros en el Sistemay se
han realizado 184,412 consultas.



Visitaduria Judicial

A. INTEGRACION DEL AREA

La representacion de las mujeres tiene un importante impacto no sélo en la
estructura organica de la Visitaduria Judicial, sino también en los procesos y
procedimientos que le son inherentes. Sobre la cuestion de género, aunque es
marcada la diferencia del numero de hombres y mujeres que participan a la cabeza
de dichos procesos, pues existe preponderancia del género masculino en los
puestos de mayor nivel jerarquico, ello no impide de manera alguna incluir las
opiniones y puntos de vista de todos, sin distincion de sexo o puesto, pues se
parte de la idea que el trabajo conjunto y sin hacer diferenciaciones, produce
mejores resultados.

No existen barreras normativas para que las mujeres sean parte de la plantilla
de visitadores judiciales, y que incluso con responsabilidades familiares, aspiren
a tan loable funcién, pues no se ponen ningunas trabas para ello, aunque debe
reconocerse que las responsabilidades domésticas de mujeres casadas o con hijos,
siguen siendo un factor social relevante para la incorporacion de un mayor nimero
de mujeres en las actividades directas de inspectoria, donde se requiere viajar
constantemente a cualquier parte del pais.

Institucionalmente, la percepcién sobre las mujeres es que su participacion
es de suma importancia, por lo cual se les involucra en todos los asuntos y en
todos los temas, con lo que se constituyen como las mejores aliadas en la solucién
de los problemas que se enfrentan diariamente.

VACANTES
3
MUJERES ) HOMBRES
39 (3%) 48
(43%) (54%)
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Se realizaron un total de
796 visitas de inspeccién:
784 ordinarias y 12
extraordinarias

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Considerando que las funciones medulares de la Visitaduria Judicial tienen que
ver con la inspeccion del funcionamiento de los Juzgados de Distrito y Tribunales
de Circuito y la supervision de la conducta de sus integrantes, las tareas y
actividades diarias reflejadas en los reportes mensuales sobre el cumplimiento
del programa anual de trabajo, manifiestan el compromiso de este 6rgano auxiliar
con la sociedad mexicana para prevenir y detectar violaciones potenciales a la ley
que demeriten la calidad del servicio de imparticién de justicia a nivel federal,
siempre en un marco de respeto a los visitados, a la autonomia e independencia
judiciales y con el reconocimiento de la noble funcién encomendada a los Jueces
y Magistrados, pero sin descuidar el rigor que la misma ley impone, pues es
indispensable que la justicia actie bajo los principios establecidos por el articulo
17 constitucional, conscientes de que cualquier desviacion, por minima que sea,
provoca un perjuicio social severo y deteriora gravemente la confianza en las
instituciones de nuestro pais.

La aplicacion de politicas, procedimientos y programas requiere del empleo
de personal altamente capacitado y de tecnologia de vanguardia que aseguren no
s6lo los mejores resultados para la ciudadania, sino también el empleo racional
de los recursos publicos y que los tiempos en que se realizan las visitas de
inspeccion a los Juzgados de Distrito y Tribunales de Circuito sean los adecuados
para garantizar la entrega de resultados 6ptimos, que sirvan no Unicamente para
determinar la observancia de los plazos legales y de los principios rectores de las
resoluciones judiciales, sino también para aportar informacion util en las diversas
ramas de competencia del Consejo de la Judicatura Federal, que pasan desde la
estrictamente administrativa, donde se colabora recabando las necesidades de
recursos humanos y materiales, para canalizarlas a las areas correspondientes
gue deberan atenderlas en tiempo oportuno, hasta la disciplinaria y sancionadora,
para lo cual, se entra en la dinamica que exigen los nuevos procedimientos
jurisdiccionales, en un marco de total transparencia a la sociedad.

Por lo anterior, no pueden descuidarse ni dejarse de realizar todas y cada
una de las encomiendas que se tienen en la labor de inspectoria y de las actividades
que derivan de ésta, ya que las visitas son sin duda alguna una importante
herramienta para crear un sistema judicial eficiente que sea un motor de desarrollo
econdémico, de seguridad juridica y de estabilidad social.

VISITAS ORDINARIAS DE INSPECCION
JUZGADOS TRIBUNALES | TRIBUNALES UNIDADES DE PLENOS DE CENTROS

DE DISTRITO | COLEGIADOS | UNITARIOS | NOTIFICADORES | CIRCUITO | DE JUSTICIA
PENAL

393 239 96 5 47 4 784
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INFORMES CIRCUNSTANCIADOS
TRIBUNALES | TRIBUNALES | JUZGADOS

COLEGIADOS | UNITARIOS DE
DISTRITO

249 97 407 753

VISITAS EXTRAORDINARIAS
JUZGADOS | TRIBUNALES | TRIBUNALES

DE DISTRITO | COLEGIADOS | UNITARIOS

PETICIONES

1,040

C. ATENCION A LAS LINEAS GENERALES Y ACCIONES
DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2015-2018

Las visitas de inspeccion, por la manera en que se han estructurado, conforman
un sistema de informacion veraz y oportuna, a la vista de la poblacién, que alimenta
diariamente una base de datos, la cual arroja una evaluacion preliminar, aunque
no concluyente, de la funcién jurisdiccional. Las inspecciones integran parte del
engranaje que persigue mantener una justicia federal organizada y atenta a la
continua mejora de la Institucién para su mejor adaptacion a las cambiantes
circunstancias sociales y a los nuevos procedimientos orales.

Las distintas duraciones de los procedimientos y el rezago judicial pueden
explicarse por cada region del pais, con la informacién recabada por las visitas y
por los movimientos estadisticos que se captan en las mismas inspecciones, donde
puede advertirse una creciente demanda de los servicios de justicia, cuyo analisis
de sus causas y motivos permitira al Consejo de la Judicatura Federal tomar las
mejores decisiones, creando nuevos 6rganos o con la determinacion de su
especializacién, o bien con el reforzamiento de los operadores judiciales més aptos,
para evitar los congestionamientos y abatir las cargas de trabajo, con el empleo
de las tecnologias mas adecuadas y el personal de apoyo capacitado necesario
para los Jueces, para que los plazos de resolucion se acorten sin demérito a la
calidad de las sentencias.

Paralelamente, se revelan areas de oportunidad y mejora, con el control pleno
de la diversa problematica judicial, que ayuda a definir las estrategias institucionales
a seguir con un rumbo preciso y claro, para que las mismas visitas sean cada vez
mas eficientes y evolucionen a las inspecciones a distancia que ya se aplican a los
Plenos de Circuito y que permiten un importante ahorro de recursos, al obviar los
traslados de los visitadores judiciales a los diferentes rincones del pais.

Aunque de manera discreta, la Visitaduria Judicial ha tenido participacion en
el disefio de libros de control para Centros de Justicia Penal Federal, asi como la
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Las inspecciones realizadas
derivaron un total de 188
observaciones y 10
recomendaciones
tendientes a mejorar el
servicio de imparticion de
justicia

estructuracion de formatos de actas de visita ordinaria, que cubran los aspectos
fundamentales de revision a la aplicacion del nuevo proceso penal acusatorio, y
con la realizacion de estancias de observacion en el centro ubicado en el Estado
de Puebla, de las que se obtuvo informacion relevante que sin duda coadyuvara
en la planeacién institucional.

La vigilancia permanente sobre el despacho judicial de todos y cada uno de
los Juzgados y Tribunales federales, de sus unidades de notificadores comunes y
de los Plenos de Circuito, que resulta tanto de las visitas de inspeccion, ordinarias
y extraordinarias, como de los informes circunstanciados que se solicitan, recopilan
toda clase de hechos y pruebas que se complementan con las explicaciones dadas
por los servidores publicos participantes, lo cual conduce a los dictdamenes
correspondientes, donde es viable determinar si dichos servidores han prestado
el normal y correcto desempefio en el ejercicio de sus funciones dentro del proceso
0 procesos 0 actuaciones judiciales de que se trate, y de no ser asi, emitir las
observaciones o recomendaciones pertinentes para corregir lo que tenga que
enmendarse.

OBSERVACIONES RECOMENDACIONES

188 10

D. REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

La Visitaduria Judicial integra diversos grupos de trabajo, y participa en la propuesta
de plantillas justificadas de personal para los 6rganos jurisdiccionales y en la
implementacion de nuevos libros de gobierno, que permitan llevar un control
adecuado y eficiente de las funciones jurisdiccionales, asi como de su revision

remota, vinculada a los expedientes electrénicos en desarrollo.



Contraloria del Poder Judicial de la Federacion

A. INTEGRACION DEL AREA

| a Contraloria del Poder Judicial de la Federacién cuenta con 191 servidores
publicos, de los cuales 78 son mujeres, 111 hombres y 2 plazas vacantes.

PROPORCION DE GENERO

VACANTES
2
MUJERES HOMBRES
78 (1%) 111
(41%) (58%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Durante el periodo del 15 de noviembre de 2014 al 15 de noviembre de 2015, se

realizaron las actividades por rubro siguientes:
I. AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

La Contraloria del Poder Judicial de la Federacién, como area de enlace entre la
Auditoria Superior de la Federacion y las areas ejecutoras del gasto del Consejo
de la Judicatura Federal, coordind la integracion y presentacion de la informacion
requerida para solventar 14 promociones de responsabilidad administrativa
sancionatoria de las Cuentas Publicas 2010 y 2011 las cuales se encuentran
registradas con resolucion definitiva, 7 correspondientes a 2013, de las que 1 se
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Se realizaron 86 auditorias
durante el periodo

Se participé en un total de
55 procesos y 23
licitaciones publicas

coordind la integracion y presentacion de la informacion requerida para solventar,
sin que haya pronunciamiento definitivo y las 6 restantes se turnaron a la Direccion
General de Responsabilidades para su atencion, de las cuales en 1 se acordé el
inicio del procedimiento de responsabilidad administrativa.

Derivado de la revision a la Cuenta Publica 2013, se integré y remitio la
documentacion e informacion correspondiente para el desahogo de las 16
recomendaciones determinadas.

Respecto a la planeacion de la fiscalizacién de la Cuenta Publica 2014, se
coordiné la atencion de 11 requerimientos de documentacién e informacion y 8

mas derivados de las 4 auditorias aperturadas.

I1. DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA

1. Auditoria

Se realizaron 86 auditorias durante el periodo que se reporta, de las cuales 15
son de adquisiciones, almacenes y servicios, 17 de presupuesto y cuenta publica,
13 foraneas, 15 de desempefio y fideicomisos y 23 de obra menor y mantenimiento
y 3 de obra publica.

2. Revisiones a propuestas de finiquitos

Se revisaron 51 propuestas de finiquitos, de las cuales 26 corresponden a obra
publica y 25 a obra menor y mantenimiento.

3. Participaciéon en concursos

Por lo que respecta a los procedimientos de contratacion, se particip6 en un total
de 55 procesos, 23 licitaciones publicas: 15 de adquisicién de bienes y contratacion
de servicios y 8 de obra menor y mantenimiento; 12 invitaciones a cuando menos
tres contratistas de obra menor y mantenimiento; y en 19 concursos publicos
sumarios: 4 de adquisicion de bienes y contratacion de servicios y 15 de obra

menor y mantenimiento; y 1 adjudicacion directa.

4. Seguimiento a acciones y recomendaciones

Las direcciones de area de auditoria llevaron a cabo el seguimiento a 1,508 acciones
y recomendaciones de conformidad con lo siguiente: adquisiciones, almacenes y
servicios 82; obra publica 381; presupuesto y cuenta publica 81; foranea 148;
desempeiio y fideicomisos 45; y obra menor y mantenimiento 771.
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5. Opiniones y dictamenes diversos

Se emitieron 491 opiniones en materia de contratos de obra publica; comité
CAASO, bases de las adjudicaciones, viaticos, ampliaciones presupuestarias,
proyectos de pension de jubilacion de Jueces y Magistrados, fideicomisos y
productos financieros.

6. Visitas técnicas de obras

Se realizaron 81 visitas de inspeccion fisica para verificar los trabajos de obra
realizados en diversos inmuebles ubicados en el interior del pais.

7. Actas administrativas

Se particip6 en 173 actas administrativas por la entrega recepcion del encargo de
conformidad a lo establecido en la normatividad vigente.

AUDITORIAS

DIRECCION GENERAL DE

AUDITORIA

PARTICIPACION EN CONCURSOS
REVISION PROPUESTA DE
FINIQUITOS
SEGUIMIENTO A ACCIONES Y
RECOMENDACIONES
OPINIONES Y DICTAMENES
REVISIONES A PROCEDIMIENTOS
DE OBRA PUBLICA
VISITAS TECNICAS DE OBRAS

ACTAS ADMINISTRATIVAS

Adquisiciones, Almacenes y

Servicios 19 0 15 82 227 0 0 33
Obra Publica 0 26 3 381 61 0 24 8
Presupuesto y Cuenta Publica 0 0 17 81 101 0 0 85
Foranea 0 0 13 148 41 0 0 4
Desempefio y Fideicomisos 0 0 15 45 53 0 0 35
Obra Menor y Mantenimiento 36 25 23 771 8 0 57 8

0

111. DIRECCION GENERAL DE RESPONSABILIDADES

1. Responsabilidad administrativa

Durante el periodo se integraron 371 expedientes de responsabilidad administrativa,
los cuales se sumaron a los 160 que se encontraban en tramite, para quedar en
un total de 531, de este total, se resolvieron 216, encontrandose actualmente
315 en tramite.

Se integré un total de 531
expedientes, de los cuales
se resolvieron 216
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Se resolvieron 151
expedientes por la via del
juicio en linea, reduciendo
considerablemente los
plazos y tiempos en los que
se tramito el procedimiento

Cabe destacar que 151 expedientes se resolvieron por la via del juicio en
linea, lo que significé una reduccidn considerable de los plazos y tiempos en los
que se tramité el procedimiento.

ASUNTOS CONCLUIDOS ‘ CANTIDAD

Procedimientos de responsabilidad administrativa resueltos por el Pleno del Consejo de

la Judicatura Federal. 0
Procedimientos de responsabilidad aprobados por la Comision de Disciplina del Consejo

de la Judicatura Federal. 12
Procedimientos de responsabilidad aprobados por el Contralor del Poder Judicial de la

Federacion. 204
TOTAL ‘ 216

2. Sanciones

En el registro de Servidores Publicos Sancionados se inscribieron 417 sanciones,
destacando 14 inhabilitaciones, 11 destituciones del puesto, 28 suspensiones, 14
sanciones econémicas, 66 amonestaciones publicas, 41 amonestaciones privadas,
7 apercibimientos publicos y 236 apercibimientos privados.

Por otra parte, se emitieron 1,487 constancias de antecedentes de sancién
y no sancion.

Asimismo se generaron del Sistema de Registro de Servidores Publicos
Sancionados de la Secretaria de la Funcién Publica 3,413 constancias de
antecedentes de sancién y no sancion, de inhabilitacion y no inhabilitacion,
solicitadas por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, por el Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacién y por la Direccién General de Recursos Humanos
del Consejo de la Judicatura Federal.

Con motivo de los procedimientos de responsabilidad administrativa
tramitados por la Contraloria del Poder Judicial de la Federacion, se sancionaron
a 207 servidores publicos como sigue: 130 apercibimientos privados, los cuales
en su totalidad se debieron a faltas en materia de situaciéon patrimonial; 53
amonestaciones privadas, en su mayoria relacionadas con la materia de situacion
patrimonial; 18 amonestaciones publicas, en su mayoria relacionadas con la
materia de situacion patrimonial; 2 suspensiones en materia de responsabilidad
administrativa y 1 suspensién en materia de situacion patrimonial; 1 inhabilitacion
y 2 sanciones econémicas que ascienden a la cantidad de $42,147.79; por Gltimo
se revisaron 700 expedientes administrativos de bienes asegurados no reclamados
y decomisados.

3. Investigaciones de quejas y denuncias
En el periodo reportado se iniciaron 109 investigaciones por quejas y denuncias,

que se acumularon a las 45 que existian anteriormente, lo que suma un total de
154, de estas se concluyeron 89 y quedaron 65 en proceso de integracion.
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4. Sustanciacion de inconformidades y conciliaciones

En términos de la normativa vigente en esta materia, dio tramite a 2 recursos de
inconformidad que presentaron proveedores, prestadores de servicios o
contratistas, de los cuales 1 ha sido resuelto y el otro fue desechado por
extemporaneo.

5. Registro patrimonial

Se recibieron 20,854 declaraciones de situacion patrimonial, conforme al siguiente
desglose:

TRIBUNAL
CONSEJO DE LA ELECTORAL DEL
JUDICATURA PODER JUDICIAL CANTIDAD
FEDERAL DE LA
FEDERACION

TIPO DE
DECLARACION

CONCEPTO

. Inicial
Declaraciones de

situacion Conclusion 2,400 173 2,573
patrimonial Modificacion 14,384 592 14,976

En este sentido, se elaboraron 376 dictamenes respecto de 596 incumplimientos

en la presentacion de la declaracion de situaciéon patrimonial y 558 estudios de
evolucién patrimonial de servidores publicos de 6rganos jurisdiccionales, auxiliares
y administrativos del Consejo.

En seguimiento al Programa de Verificacién de Situacidén Patrimonial 2015
correspondiente a los 371 servidores publicos que fueron sujetos de estudio de
evolucion patrimonial en el citado Programa, se realizaron en su totalidad dichos
estudios, de los cuales resultaron 184 sin observaciones y 187 con observaciones,
estos ultimos se encuentran en proceso de aclaracion.

1V. SECRETARIA TECNICA DE ANALISIS Y EVALUACION PATRIMONIAL

Con el objeto de llevar a cabo investigaciones para verificar la evolucion del
patrimonio de los servidores publicos y de conformidad con lo aprobado por el H.
Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, la Secretaria Técnica en colaboracion
con la Direccion General de Responsabilidades, ejecutd los Programas de
Verificacién de Situacion Patrimonial 2012, 2013 y 2014, los cuales contemplan
la revision de 1,676 servidores publicos, identificandose hasta el periodo que se
reporta 42 casos con irregularidades, mismos que fueron remitidos a las instancias

correspondientes para su estudio y determinacion correspondiente.

Se recibieron 20,854
declaraciones de situacién
patrimonial

Se elaboraron 376
dictamenes respecto de 596
incumplimientos en la
presentacion de la
declaracién de situacién
patrimonial y 558 estudios
de evolucién patrimonial
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PROGRAMA DE VERIFICACION DE SITUACION PATRIMONIAL

CASOS CON
MUESTRA IR CONCLUIDOS IRREGULARIDADES
2012 850 0 850 13
2013 476 0 476 1
2014 350 0 350 10

Como parte de las actividades que realiza la Secretaria Técnica de Andlisis y
Evaluacién Patrimonial, en su caracter de area coadyuvante de la Contraloria del
Poder Judicial de la Federacién, formulé un total de 53 dictamenes técnicos,
relacionados 8 con investigaciones ordenadas por el Pleno del Consejo de la
Judicatura Federal, 4 por las Comisiones de Disciplina y de Vigilancia, Informacion
y Evaluacion, 24 derivados de programas de verificacion de situacion patrimonial
y 17 en razén de aclaraciones formuladas por servidores publicos ante la Direccion
General de Responsabilidades.

C. REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Con relacion a la implementacion de una plataforma tecnolégica para el analisis
de la informacién patrimonial presentada via electrénica que mediante el uso de
indicadores y alertas permita detectar posibles irregularidades para iniciar
investigaciones, el procedimiento de adjudicacion correspondiente se ha venido
difiriendo por cuestiones técnicas y presupuestales, por lo que la Direccion General
de Tecnologias de la Informacién analiza la viabilidad de desarrollarlo con recursos
propios.

Respecto del Programa de Revision de Situacion Patrimonial 2014, se concluy6
la elaboracion de los 350 estudios de evolucion patrimonial autorizados, en los
que se determino la necesidad de requerir la corroboracion de datos en 10 casos
y de formular 141 solicitudes de aclaracién con base en las inconsistencias
detectadas, de las cuales, mediante los escritos aclaratorios y documentales
aportadas al efecto por los servidores publicos, a la fecha han quedado
insubsistentes las inconsistencias de 113 expedientes.

En el mes de mayo y el 1 de junio de 2015, se recibi6 la declaracion de
modificacion patrimonial 2014, con un porcentaje de cumplimiento del 99.46%

Se asesoré a 267 servidores publicos adscritos a las administraciones
regionales y delegaciones administrativas, para que en auxilio de la Contraloria
del Poder Judicial de la Federacién brindaran apoyo en el llenado de la citada
declaracion para aquéllos con residencia en el interior de la Republica que asi lo
requirieron.

Con la finalidad de realizar estudios de evolucidon patrimonial a partir de
elementos idoneos y acorde a lo reportado en las declaraciones de situacion
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patrimonial, se mantiene el canal de comunicacidn con las diferentes oficinas de
los registros publicos de la propiedad y de comercio en la Republica Mexicana,
asimismo, continla el acercamiento con resultados favorables ante el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, el Fondo de la
Vivienda de ese Instituto y la aseguradora Metlife, S.A., a fin de obtener datos y
documentos respecto de créditos personales y/o hipotecarios contratados por los
servidores publicos, asi como la informacién concerniente al seguro de separacion

individualizado.







Unidad de Transparencia

A. INTEGRACION DEL AREA

La Unidad se integra por la Direccién para el Tramite de Solicitudes de Acceso
a la Informacion, la Secretaria para la Gestion de los Procedimientos
Competencia del Comité, el Archivo General del Consejo y el Centro de Manejo
Documental y Digitalizacion; asi mismo, el titular de la Unidad forma parte del

Comité de Transparencia®.

PROPORCION DE GENERO

MUJERES HOMBRES
28 24
(54%) (46%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

En el periodo que se reporta, se da cuenta de los trabajos y resultados alcanzados
por cada una de las areas: las solicitudes gestionadas y respondidas, los
procedimientos instados en el Comité de Transparencia, los procedimientos de
transferencia y destino final de la informacion en el Archivo General; finalmente,
el flujo de expedientes que los 6rganos jurisdiccionales a nivel nacional han

realizado.

1Segun el Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 4 de septiembre de 2015.
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Se han actualizado 15,282
fichas biogréficas de 15,450
servidores publicos

Convoco a 20 sesiones
ordinarias y 1
extraordinaria, en las que
se emitieron 548
resoluciones

Del Diccionario Biografico se han actualizado 15,282 fichas biograficas de

15,450 servidores publicos, que equivale a un avance del 99%.

1. DIRECCION PARA EL TRAMITE DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION

1. Desahogo de las solicitudes de acceso a la informacion

En el periodo que se reporta, la Direccion para el Tramite de Solicitudes de Acceso
a la Informacion recibio 5,736 solicitudes (con un total de 12,801 puntos de
informacion), de las cuales 4,234 han sido totalmente atendidas (con 9,056 puntos
respondidos), quedando 1,502 peticiones en tramite (relativas a 3,745 puntos).

11. SECRETARIA PARA LA GESTION DE LOS PROCEDIMIENTOS COMPETENCIA
DEL COMITE

El Presidente del Comité de Transparencia convoco a 20 sesiones ordinarias y 1
extraordinaria, en las que se emitieron 548 resoluciones: 459 sobre la clasificacion
de informacion, 2 de habeas data, 6 de ejecucion, 2 de supervision, asi como 79
procedimientos de acceso a videograbacion, otorgandose su acceso en la modalidad
de consulta fisica, en cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 120 del Acuerdo
General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que establece las
disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informacion publica,
proteccion de datos personales y archivos.

Lo anterior como resultado del andlisis de un total de 548 solicitudes del
acceso a la informacion, de las cuales 396 correspondieron al &mbito jurisdiccional
y 152 al administrativo. Asimismo, se emitieron 3 criterios en materia de acceso
a la informacién y 4 ediciones del boletin electronico publicado por el Comité.

La Comision autorizé el "Programa de Capacitacion en Materia de
Transparencia, Elaboracion de Versiones Publicas, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales"” resultando durante el periodo que abarca este
informe 12 sesiones presenciales, en las cuales participaron 553 servidores publicos
adscritos a diversos érganos jurisdiccionales del Poder Judicial de la Federacién;
asi como 2 cursos virtuales, uno para los servidores publicos adscritos al Juzgado
Séptimo de Distrito en el Estado de Puebla y otro para las unidades administrativas
y 6rganos auxiliares del Primer Circuito del Consejo, contando con la participacion
de 42 servidores en el primero y 432 en el segundo. Cabe hacer mencién que 23
funcionarios de la Unidad de Transparencia recibieron por parte del INAI en
modalidad virtual 4 cursos. De igual forma se llevaron a cabo las Jornadas de
Sensibilizacion sobre la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica impartido por el INAI en las que participaron 120 servidores publicos.
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111. ARCHIVO GENERAL

El Archivo General del Consejo de la Judicatura Federal reporta hasta la fecha de
corte un cumplimiento de sus metas mensuales establecidas en el programa anual

de trabajo, al tenor de los siguientes proyectos y estadisticas:

PROYECTO

Realizacién de transferencias
primarias.

NUMERALIA

23,342 expedientes recibidos para
su custodia. 4'765,028 fojas
revisadas.

213 procesos de revision comple-
tados de los cuales a la fecha se
han firmado 244 actas de
transferencia.

ALCANCE, IMPACTO O
BENEFICIOS

717.21 metros lineales de éreas
de oficinas libres de archivos con
poca consulta, equivalentes a
28.68 toneladas de archivos
organizados. Aprovechamiento de
espacios de almacenamiento de
archivos para el desarrollo de
funciones institucionales.

Realizacién de transferencias
para custodia temporal de
expedientes clasificados
como reservados.

2,495 expedientes clasificados
como reservados, recibidos para
su custodia temporal. 447,385
fojas revisadas.

24 procesos de revision completa-
dos. Se firmaron 24 actas de
resguardo.

59.04 metros lineales de areas de
oficinas libres de archivos con poca
consulta, equivalentes a 2.36
toneladas de archivos organizados.
Aprovechamiento de espacios de
almacenamiento de archivos para
el desarrollo de funciones
institucionales.

Realizacion de transferencias
secundarias.

5 procesos finiquitados con dicta-
men autorizado.

6,003 fojas transferidas al Archivo
Historico.

6,003 fojas histéricas puestas a
resguardo y conservacion en el
area destinada. 0.86 metros
lineales, equivalentes a 34.4
kilogramos de archivo histérico a
disposicion de los usuarios. Se
asegura la conservaciéon del
archivo histérico en custodia del
Archivo General.

Autorizacion de bajas
documentales.

233 dictdmenes autorizados.
6'576,952 fojas eliminadas por
virtud de baja documental.

Cumplimiento del ciclo vital de
18,764 expedientes. 939.56
metros lineales de espacios
liberados y reutilizables en el
archivo de concentracion y areas
administrativas.

Capacitacion en materia de
administraciéon documental.

412 servidores publicos partici-
pantes en los cursos del programa
de capacitacion archivistica.

16 cursos de capacitacion impar-
tidos por instructores del Archivo
General.

387 constancias emitidas para
servidores publicos acreditados
que incrementan sus competencias
laborales en materia de
administracion documental.
Ahorros significativos para el
Consejo, por una cantidad
aproximada de $2'322,000.00 al
administrarse los cursos por
instructores del Archivo General,
sin considerar viaticos y
hospedaje.

Integracion de instrumentos
al sistema institucional de
archivos

Se integraron al sistema institu-
cional de archivos las actualizacio-
nes de 248 instrumentos de
control archivisticos de 46 areas
administrativas.

Se publicaron en el portal de
transparencia institucional, 201
guias simples de archivo de 33
areas administrativas.

Se mantienen actualizados los
instrumentos que facilitan y
orientan a la ciudadania para
conocer la estructura de los
archivos institucionales, lo que
coadyuva en la mejora del ejercicio
del derecho al acceso a la
informacion y fortalece la
transparencia.
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Se atendieron 190
remisiones, recibiendo un
total de 652,052
expedientes judiciales

IV. CENTRO DE MANEJO DOCUMENTAL Y DIGITALIZACION

El programa anual de trabajo que se tiene establecido para el presente afio,
contempla el seguimiento de 5 proyectos operativos, asi como la actualizacién de
3 indicadores de gestion, los cuales reflejan las actividades primordiales que
estaran ejecutandose por el personal de este Centro.

Dichos proyectos abarcan de manera general las actividades de entrega y
recepcién de documentacion en el Centro, la digitalizacion de los expedientes
judiciales, los procesos de depuracion que se llevaran a cabo en el momento
determinado por la normativa vigente, el préstamo de expedientes bajo resguardo
provisional a los érganos jurisdiccionales y las transferencias definitivas de
expedientes a los depositos documentales de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion.

1. Recepcion de expedientes judiciales para digitalizacion y
resguardo provisional al Centro de Manejo Documental y
Digitalizacion

El Centro de Manejo Documental y Digitalizacion ha recibido por parte de los
organos jurisdiccionales 506 comunicaciones de titulares de 6rganos jurisdiccionales,
en las que se indicé que transferiran un total de 54,459.61 metros lineales
aproximadamente, lo que en promedio equivale a 107.62 metros lineales por
6rgano jurisdiccional.

A la fecha, el Centro de Manejo Documental y Digitalizacion ha atendido 190
remisiones, recibiendo un total de 652,052 expedientes judiciales radicados en el
periodo del 1 de enero de 2010 al 3 de abril de 2013, provenientes de diversos
Estados de la Republica Mexicana. El avance acumulado de recepciones es del
37.54%.

2. Repositorios de almacenamiento de documentacion

El Centro de Manejo Documental y Digitalizacién cuenta con 6 repositorios de
almacenamiento, con capacidad para almacenar aproximadamente 5,000 metros
lineales de documentacion cada uno.

Actualmente se encuentran habilitados Unicamente los repositorios "A" y "B"
para el adecuado resguardo y conservacion de los expedientes judiciales hasta su
transferencia a las areas de resguardo documental de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacién, por lo que el espacio total de almacenamiento del Centro Documental
actualmente es de 10,000 metros lineales aproximadamente.

Los repositorios "A" y "B" se encuentran ocupados en su totalidad, la capacidad
instalada utilizada actualmente en el Centro de Manejo Documental y Digitalizacién
corresponde al 100%.
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Cabe sefialar que la Comision para la Transparencia, Acceso a la Informacién
y Proteccidn de Datos Personales, mediante el oficio STCTAIPDP/103/02/2015 de
fecha 23 de febrero de 2015, autorizé la habilitacion del Repositorio "C" de
almacenamiento en el Centro de Manejo Documental y Digitalizacién, con sede
en Tlaxcala.

Asimismo, la Comisién de Administracion, instruy6 a la Secretaria Ejecutiva
de Administracion, mediante oficio STCA/0564/2015 de fecha 5 de marzo de 2015
para que, a través de las areas competentes, analice la propuesta y se presente
a dicha Comision la informacion de costos, mobiliario y equipo correspondiente
para habilitar los repositorios de almacenamiento documental.

3. Digitalizacion de expedientes

Para la digitalizacion de los expedientes que se reciban en el Centro de Manejo
Documental y Digitalizacion, se consider6 que fuera realizada por un ente externo
al Consejo de la Judicatura Federal.

Para ello, el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Obra PUblica y Servicios
del Consejo de la Judicatura Federal, mediante el CAASO-066-DGRM-
EXTRAORDINARIO de fecha 24 de noviembre de 2014 autoriz6 la celebracion del
convenio de colaboracion con la Universidad Politécnica de Tlaxcala.

En fecha 4 de diciembre de 2014 se celebrd la firma del convenio de
colaboracion para "LA PRESTACION DE SERVICIO INTEGRAL PARA LLEVAR A CABO
LA DIGITALIZACION DE DOCUMENTOS" para el Centro de Manejo Documental y
Digitalizacién del Consejo de la Judicatura Federal.

Se programé que los trabajos de digitalizacién de expedientes judiciales, se
llevaran a cabo en 24 meses a partir de enero de 2015.

El 4 de junio del presente afo, la Secretaria Ejecutiva de Administracion,
mediante el oficio SEA/1234/2015, dio por terminado el convenio de colaboracion
con la Universidad Politécnica de Tlaxcala.

El Centro de Manejo Documental mediante oficio CTAIA/CMDD/1873/2015,
de fecha 23 de junio del afio en curso, comunicé a la Secretaria Ejecutiva de
Administracién el cierre de los trabajos realizados por la Universidad Politécnica
de Tlaxcala, de la cual se recibieron 21 lotes de documentacion, mismos que fueron
entregados en un inicio para realizar el procedimiento de digitalizacion, en caréacter
de depdsito a la Universidad.

Derivado de la cancelacion anticipada del convenio de colaboracion entre el
Consejo de la Judicatura Federal y la Universidad Politécnica de Tlaxcala, el Centro
de Manejo Documental y Digitalizacion sometera a consideracion de la Comision
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos, el Proyecto de
Digitalizacion de Expedientes.




568 INFORME ANUAL DE LABORES 2015, ANEXO DOCUMENTAL

4. Conservacion de expedientes judiciales

La conservacion documental es uno de los pilares que sustentan la creacion del
Centro de Manejo Documental y Digitalizacion, ya que esta se considera como
parte fundamental de los principios que deben tomarse en consideracién en
cualquier repositorio archivistico, de conformidad con lo establecido en el articulo
5 de la Ley Federal de Archivos, el cual establece que los sujetos obligados deberan
adoptar las medidas de indole técnica, administrativa, ambiental y tecnoldgica
para la adecuada preservacion de los archivos.

El Centro de Manejo Documental y Digitalizacién implementa las medidas y
procedimientos técnicos que garantizan la conservacion y seguridad de los archivos
bajo su custodia o resguardo provisional. Se cuenta con las instalaciones adecuadas
para la inspeccion y, en su caso, tratamiento de los expedientes que se reciben
para resguardo provisional. La inspeccion permite identificar la existencia de
agentes nocivos en los expedientes y, en caso de ser asi, determinar el tipo de
accion que se llevara a cabo para la estabilizacién de los expedientes.

5. Préstamo de expedientes judiciales

El titular del 6rgano jurisdiccional o los servidores publicos autorizados por éste,
pueden solicitar al Centro de Manejo Documental y Digitalizacién en calidad de
préstamo, los expedientes que previamente fueron recibidos para su resguardo
provisional.

A la fecha se han atendido 1,461 solicitudes de préstamo de expedientes, un
total de 1,767 expedientes en calidad de préstamo, a los cuales se les da el
seguimiento correspondiente hasta su regreso al Centro.

6. Satisfaccion de los 6rganos jurisdiccionales

El Centro de Manejo Documental y Digitalizacién implementé una encuesta de
satisfaccion, la cual se le aplica a los 6rganos jurisdiccionales que han remitido
sus expedientes. Se recibieron 41 encuestas de las cuales se obtuvo una calificacion
de satisfaccion de 9.76.

La encuesta por si sola no es Unicamente una calificacion, también permite
observar la manera en que es percibido el CMDD, sus servicios y lo mas importante,
gue los comentarios recibidos ayudan a generar una mejora continua.
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Comision de Disciplina

A. INTEGRACION DEL AREA

PROPORCION DE GENERO

MUJERES HOMBRES
5 5
(50%) (50%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

La Comision de Disciplina, del 15 de noviembre de 2014 al 15 de noviembre
de 2015, celebro 45 sesiones ordinarias y 2 extraordinarias en las que resolvio
quejas, denuncias, procedimientos disciplinarios de oficio y recursos de revision,
sometidos a su consideracion por los sefiores Consejeros de la Judicatura Federal;
emitié dictdmenes con motivo de las visitas ordinarias de inspeccion practicadas
a los drganos jurisdiccionales, los informes circunstanciados que rindieron los
titulares de dichos 6rganos y visitas a distancia a Plenos de Circuito; proyectos
de resolucion de los procedimientos de responsabilidad administrativa presentados
por la Contraloria del Poder Judicial de la Federacion y por el Instituto Federal de
Defensoria Publica. También acord6 lo conducente respecto de consultas realizadas
por servidores publicos de drganos jurisdiccionales y de areas administrativas del
propio Consejo o proyectos de acuerdo sometidos a su consideracién por algunas
de las referidas areas administrativas.

Celebro6 45 sesiones
ordinarias y 2
extraordinarias
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1. AUDIENCIAS

La Comision esta facultada para citar a servidores publicos de érganos
jurisdiccionales o areas administrativas del propio Consejo, de conformidad con
lo previsto por los articulos 133, fraccion I, 111y 134, fraccion 11, de la Ley Organica
del Poder Judicial de la Federacion: y 44, fracciones I, VII del Acuerdo General
del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, por el que se expide el similar que
Reglamenta la Organizaciéon y Funcionamiento del propio Consejo; y reforma y
deroga diversas disposiciones de otros acuerdos generales; en los siguientes

casos:

e El Presidente de la Suprema Corte de Justicia o, en su caso, el drgano que
determine el Consejo de la Judicatura Federal, remitiran el asunto al Pleno de
la Suprema Corte de Justicia o al del Consejo de la Judicatura Federal, para
gue cite al presunto responsable a una audiencia, haciéndole saber la
responsabilidad o responsabilidades que se le imputen, el lugar, dia'y hora en
que tendra verificativo dicha audiencia, y su derecho a ofrecer pruebas y
alegar en la misma lo que a su derecho convenga por si 0 por medio de un
defensor.

AUDIENCIA (ART. 134, FRACCION 111 DE LA LEY

SERVIDORES PUBLICOS ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DE LA
FEDERACION)

Magistrados de Circuito 9
Jueces de Distrito 8
Secretarios en funciones de Juez 7

Secretarios en funciones de
Magistrado 1

e Auxiliar al Consejo en sus funciones de apercibimiento y amonestacion a los
Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito.

MEDIDA EJECUCION DE SANCIONES

SERVIDORES CAUTELAR

PUBLICOS (SUSPENSION AMONESTACION | APERCIBIMIENTO

DURANTE EL SUSPENSION | DESTITUCION INHABILITACION

PROCEDIMIENTO)

PUBLICA PUBLICO

Magistrados de
Circuito 0 2 0 1 1 1 5

Jueces de Distrito 0 0 3 1 0 1 5

Secretario en fun-
ciones de Juez 0 0 0 0 1 0 1

TOTAL ‘ 0 ‘ 2 ‘ 3 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 11
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¢ Dictar las medidas necesarias que exijan el buen servicio y la disciplina en las
oficinas de los 6rganos jurisdiccionales, asi como de las oficinas de

correspondencia comun y los 6rganos del Consejo.

SERVIDORES PUBLICOS ‘ CITACION ‘ EXHORTACION
Magistrados de Circuito 0 0

Jueces de Distrito

0 0
Visitador General 0 0
0

I1. PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE RESPONSABILIDAD

Resolvié 96 procedimientos
disciplinarios seguidos en

contra de Jueces de Distrito
y de Magistrados de Circuito

La Comision de Disciplina resolvié 96 procedimientos disciplinarios seguidos en
contra de Jueces de Distrito y de Magistrados de Circuito, asi como diversos casos
en que se encuentran involucrados servidores publicos adscritos a diversos 6rganos
jurisdiccionales del Poder Judicial de la Federacion, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 43, y 44, fraccion 1, V, del Acuerdo General del Pleno del Consejo
de la Judicatura Federal, por el que se expide el similar que reglamenta la
organizacion y funcionamiento del propio Consejo; y reforma y deroga diversas
disposiciones de otros acuerdos generales. De igual forma, ordend turnar al Pleno

de este Consejo para su analisis y, en su caso, aprobacion 22 asuntos, como se

detalla a continuacioén:

PROCEDIMIENTO

QUEJAS
SENTIDO DENUNCIAS DISCIPLINARIO TOTAL
ADMINISTRATIVAS DE OFICIO
Improcedente 4 3 5 12
Infundada 8 11 6 25

Fundada (resuelta por la Comisién
de Disciplina) 2 24 11 38"

Fundada (enviada al Pleno para
su analisis y, en su caso,
aprobacion) 6 8 9 22

Se declara prescrita facultad
sancionadora del Consejo de la
Judicatura Federal 1 0 2 3

TOTAL

* A7 servidores publicos se estimd conveniente no imponerles sancion, aunque se hubiera declarado fundado el asunto
instruido en su contra.
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Emiti6 787 dictamenes
respecto de las visitas
ordinarias de inspeccion
practicadas a los 6érganos
jurisdiccionales

111. RECURSOS

1. De revision

La Comision, con apoyo en lo establecido en el articulo 168 del Acuerdo General
del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que establece las disposiciones en
materia de responsabilidades administrativas, situacion patrimonial, control y
rendicion de cuentas, conocio de 4 recursos de revision, de los cuales, en 4 confirmd
la resolucién impugnada.

2. De reconsideracion

La Comisién, con apoyo en lo establecido en el articulo 169 del Acuerdo General
del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que establece las disposiciones en
materia de responsabilidades administrativas, situacion patrimonial, control y
rendicién de cuentas, conocidé de 1 recurso de reconsideracion, que estimé
conveniente turnar al Pleno para su analisis y, en su caso, aprobacion.

IV. DICTAMENES SOBRE INFORMES CIRCUNSTANCIADOS Y VISITAS OR-
DINARIAS DE INSPECCION

La Comision, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 43 y 44, fracciones
1V, VI, VIl y VIII del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal,
por el que se expide el similar que reglamenta la organizacion y funcionamiento
del propio Consejo; y reforma y deroga diversas disposiciones de otros acuerdos
generales, emiti6 787 dictamenes respecto de las visitas ordinarias de inspeccion
practicadas a los 6rganos jurisdiccionales, informes circunstanciados, informes de
conclusion de funciones, rendidos por los titulares de Juzgados de Distrito o
Tribunales de Circuito y visitas a distancia a Plenos de Circuito. De esos 787
dictamenes, corresponden 408 a Juzgados de Distrito, 90 a Tribunales Unitarios
de Circuito, 239 a Tribunales Colegiados de Circuito, 48 a distancia a Plenos de
Circuito y 2 a Centros de Justicia Penal.

V. PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DEL INDICE
DE LA CONTRALORIA DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

La Comisién de Disciplina, con base en lo establecido en el articulo 109, fraccién
1V, del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que
establece las disposiciones en materia de responsabilidades administrativas,
situacién patrimonial, control y rendicién de cuentas, resolvié 14 procedimientos
de responsabilidad administrativa tramitados por la Contraloria del Poder Judicial
de la Federacién: 7 fundados, al considerar que se acreditaban las causas de
responsabilidad que se imputaron y 7 en los que no se acreditaban.
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VI. ASUNTOS DEL INDICE DEL INSTITUTO FEDERAL DE DEFENSORIA
PUBLICA

De los asuntos tramitados en el Instituto Federal de Defensoria Publica, la Comisiéon
de Disciplina conocié de 4 quejas administrativas 3 de ellas las resolvi6 como
fundadas; vy, resolvié 1 como infundada.

VI1. SANCIONES IMPUESTAS POR LA COMISION DE DISCIPLINA (ASUNTOS
DEL INDICE DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE DISCIPLINA Y DE LA
CONTRALORIA DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION)

SUSPENSION AMONESTACION APERCIBIMIENTO
TEMPORAL

DESTITUCION | INHABILITACION

Servidores publicos 0 2 9 5 9 6 8 3 4 1 1 0 0 5 53

VII1. ASUNTOS GENERALES

La Comisién conoci6 de 1,290 asuntos generales relativos a consultas de trdmite  conocié de 1,290 asuntos

generales relativos a
consultas de tramite de

Contraloria del Poder Judicial de la Federacion, la Visitaduria Judicial, areas  asuntos disciplinarios

de asuntos disciplinarios realizados por la Secretaria Ejecutiva de Disciplina, la

administrativas del Consejo, titulares y demas servidores publicos integrantes de

los érganos jurisdiccionales, (en 1,167 resolvié lo conducente y en 123 acordo
remitirlos al Pleno del Consejo).
Finalmente, la Comision de Disciplina actualmente tiene 132 criterios

aprobados y publicados.






Secretaria Ejecutiva de Disciplina

A. INTEGRACION DEL AREA

La Secretaria Ejecutiva de Disciplina se compone de un total de 79 personas,
de las cuales 45 son del género femenino (57%) y 34 del masculino (43%),

como se ilustra en la figura siguiente:

PROPORCION DE GENERO

MUJERES HOMBRES
45 34
(57%) (43%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Acorde a la integracion del programa anual de trabajo que se ha definido para
cada una de las areas del Consejo de la Judicatura Federal y con base en los
indicadores, eje tematico de Disciplina y prioridades institucionales, esta Secretaria
Ejecutiva presento 3 proyectos que se alinean con los objetivos estratégicos, a fin
de mejorar, sistematizar y transparentar de forma electrénica el control, la gestion
y la evaluacion del procedimiento de responsabilidad administrativa.

Los proyectos son los siguientes:
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Se implementdé una solucidn
informética que permite
digitalizar los expedientes
que se encuentran
concluidos en el archivo; de
este modo se ha
digitalizado un total de
68,716 fojas

1. DIGITALIZACION DE LOS EXPEDIENTES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
SANCIONADOS

Dada la cantidad de procedimientos de responsabilidad administrativa que se han
tramitado en la Secretaria Ejecutiva de Disciplina a través de los afios, asi como
al considerable incremento de asuntos que ingresan diariamente, con la
colaboracion de la Direcciéon General de Tecnologias de la Informacion, se
implement6 una solucién informatica que permite digitalizar los expedientes que
se encuentran concluidos en el archivo; con ello, ademas de obtener un soporte
digital de la informacién juridica e histéricamente relevante, se optimiza el uso
de espacio destinado al archivo. De este modo, en el periodo que se informa, esta

Secretaria Ejecutiva ha digitalizado un total de 68,716 fojas.

11. OPTIMIZACION EN LA BUSQUEDA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE
SE LES HA IMPUESTO ALGUNA SANCION

Con la finalidad de contar con informacion veraz y oportuna, se realizd un
repositorio que compila los datos relevantes de los expedientes tramitados por
esta Secretaria, en los que por determinacion de la Comision de Disciplina o el
Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, resultan en sancién para algun servidor
publico. En este sentido, con el fin de difundir y transparentar su actuacion, en el
portal de Internet, en el apartado correspondiente a la Secretaria Ejecutiva de
Disciplina, se publican los nombres de aquellos servidores publicos adscritos a los
organos jurisdiccionales que han sido sancionados por incurrir en responsabilidad

administrativa.

I11. ENVIO AL ARCHIVO DE CONCENTRACION DE LOS EXPEDIENTES
TRAMITADOS EN LA SECRETARIA EJECUTIVA DE DISCIPLINA

Debido a la cantidad de asuntos que se han tramitado en la Secretaria Ejecutiva
de Disciplina, es necesario remitir al Archivo de Concentracién del Consejo de la
Judicatura Federal, los expedientes que se encuentran concluidos; por tanto, en
el periodo que se informa se han transferido un total de 972 expedientes de quejas
administrativas de 2006 y 2007 y 1,428 correspondientes a informes
circunstanciados, visitas de 2008 y varios de 2005. Dichos expedientes fueron
registrados en el Sistema de Administracion de Expedientes y Control Archivistico,

a fin de realizar la transferencia correspondiente.
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C. REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo General del Pleno del Consejo de
la Judicatura Federal, que establece las disposiciones en materia de transparencia,
acceso a la informacion publica, proteccién de datos personales y archivos, se
atendieron 29 solicitudes de informacion turnadas por la Unidad de Enlace del
Consejo de la Judicatura Federal y, en su caso, se remitid la versién publica de las
resoluciones correspondientes.

Asimismo, se elaboraron 374 informes para la Secretaria Técnica de la
Comision de Disciplina y 181 para la Secretaria Ejecutiva de Carrera Judicial y
Creacion de Nuevos Organos respecto de las quejas o denuncias, resueltas o en
tramite, promovidas contra los servidores publicos del Poder Judicial de la
Federacion, asi como 293 informes solicitados por la Direccion General de Recursos
Humanos sobre los procedimientos de responsabilidad administrativa formulados
contra Jueces y Magistrados, que en el término de 6 meses cumpliran el periodo
a que alude el articulo 97, parrafo primero de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos para su posible ratificacion.

Por otra parte, debido al incremento en los ingresos de los procedimientos
de responsabilidad administrativa, se ha trabajado en la actualizacién y mejora
del Sistema Integral de Asuntos Disciplinarios (SISAD), en el cual se tiene el
registro de los procedimientos disciplinarios desde 1995 a la fecha. Al respecto,
en el periodo que se informa se han registrado un total de 1,686 asuntos, con el
propdsito de contar con informacion centralizada, integra y oportuna, permitiendo
asi generar reportes estadisticos conforme a las necesidades de los solicitantes.

De igual forma, a fin de garantizar la autonomia y el funcionamiento eficaz
de los 6rganos jurisdiccionales, asi como la objetividad, honestidad, profesionalismo
e independencia de sus integrantes, la Secretaria Ejecutiva de Disciplina tramit6
los siguientes procedimientos:

EXPEDIENTE E/i(l:l?'TEETgII?A INGRESOS EGRESOS EX/IA(S:-;E’XEIA
(14/11/2014)

Quejas 143 1,339 1,427 55
Denuncias 126 284 313 97
Procedimientos disciplinarios de
oficio 34 40 49 25
Investigaciones 36 17 18 35
Expedientes Varios 11 6 10 7

TOTAL ‘ 350 ‘ 1,686 ‘ 1,817 ‘ 219

Derivado de lo anterior, en el periodo se impusieron 62 sanciones a servidores
publicos: 5 amonestaciones privadas, 17 apercibimientos privados, 9
amonestaciones publicas, 12 suspensiones, 13 inhabilitaciones y 6
destituciones.

Se elaboraron 374 informes
para la Secretaria Técnica
de la Comision de Disciplina
y 181 para la Secretaria
Ejecutiva de Carrera Judicial
y Creacién de Nuevos
Organos
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PRIVADA
APERCIBIMIENTO
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INHABILITACION
DESTITUCION
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Magistrado 6 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 12
Juez 5 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0 2 0 0 0 11
Secretario de Tribunal 1 1 0 0 0 0 0 2 2 1 3 0 0 0 0 0 10
Secretario de Juzgado 1 0 0 1 0 0 2 0 0 0 2 1 0 0 0 0 7
Actuario Judicial 0 0 0 0 0 0 0 2 4 1 0 2 0 2 0 0 1
Oficial Administrativo 0 1 0 0 0 0 0 1 2 1 2 0 0 0 0 0 7
Otro 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 4

Finalmente, a efecto de vigilar la gestion sustantiva y administrativa de los

organos jurisdiccionales, se dictaminaron 841 actas de visitas ordinarias, de Plenos
de circuito e informes circunstanciados.
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Comision de Administracion

A. INTEGRACION DEL AREA

1. INTEGRACION ACTUAL DE LA COMISION DE ADMINISTRACION
e Consejero Manuel Ernesto Saloma Vera (Presidente).

e Consejero J. Guadalupe Tafoya Hernandez.

o Consejero Felipe Borrego Estrada.

Cabe sefialar que hasta el 30 de noviembre de 2014, la integracion de la
Comision de Administracion era la siguiente:

e Consejero César Esquinca Mufoa (Presidente).
e Consejero Manuel Ernesto Saloma Vera.
e Consejero J. Guadalupe Tafoya Herndndez.

11. INTEGRACION DE LA SECRETARIA TECNICA

< :ompuesta por 13 servidores publicos, de ellos 5 son mujeres y 8 son
hombres.

PROPORCION DE GENERO
MUJERES

5
(38%)

HOMBRES
8
(62%)

583



584 INFORME ANUAL DE LABORES 2015, ANEXo DOCUMENTAL

Fueron sometidos a esta
Comision 1,122 asuntos,
805 de tramite y 317
informativos, de los cuales
354 fueron remitidos al
Pleno

El presupuesto de egresos a
cargo del Consejo de la
Judicatura Federal
autorizado para el ejercicio
fiscal 2015 fue de
$44,052'127,906.00

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
I. ASUNTOS SOMETIDOS A LA COMISION

Del 15 de noviembre de 2014 al 15 de noviembre de 2015, fueron sometidos a
esta Comisién 1,122 asuntos, 805 de tramite y 317 informativos, de los cuales
354 fueron remitidos al Pleno para su andlisis, discusion y, en su caso, aprobacion,
0 bien para conocimiento.

I1. COMPARECENCIAS DE TITULARES DE ORGANOS AUXILIARES Y
UNIDADES ADMINISTRATIVAS ANTE LA COMISION DE
ADMINISTRACION

Se recibieron 10 comparecencias de diversos titulares de las areas del Consejo.
1. Gestion administrativa eficaz, eficiente y moderna
a. Autonomia, eficiencia y eficacia en la gestion presupuestal

Con el analisis de la Comisién de Administracion se remiti6 al Pleno del Consejo
para su autorizacion, la distribucién por capitulo de gasto y unidad ejecutora del
presupuesto de egresos a cargo del Consejo de la Judicatura Federal por un monto
total de $44,052'127,906.00, para el ejercicio fiscal 2015, asi como de las politicas
y lineamientos para el ejercicio del presupuesto vigentes a partir del ejercicio
2015; aunado a ello la Comision instruyd a la Direccion General de Innovacion,
Planeacién y Desarrollo Institucional para que presentara un listado de proyectos
factibles de financiar con ahorros y economias que se generen durante el ejercicio,
conforme a las prioridades institucionales.

La Comision de Administracion autorizé la Cuenta Publica del Consejo de la
Judicatura Federal correspondiente al ejercicio fiscal 2014 y la "Metodologia para
la Formulacion y Seguimiento de las Medidas de Caracter General de Racionalidad,
Disciplina Presupuestal y Modernizacion de la Gestion para el ejercicio fiscal 2015",
instruyendo a la Secretaria Ejecutiva de Administracion para que informe la
aplicacion de los recursos que se generen derivado de la aplicacién de estas
medidas, conforme a las prioridades institucionales que en su momento se
definan.

Asimismo instruy6 a la Direccidon General de Programacion y Presupuesto a
fin de que en el informe de cumplimiento del ejercicio presupuestal mensual,
incluya un apartado del comportamiento del presupuesto por programa y capitulo
de gasto.

Con el visto bueno de la Comisidn, se remitié para autorizacion del Pleno, los
"Lineamientos para la integracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos
del Consejo de la Judicatura Federal 2016".
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Una vez analizado por la Comision de Administracion, se remitié para
autorizacion del Pleno del Consejo el proyecto de Acuerdo General que reformay
adiciona el similar que establece las disposiciones en materia de actividad
administrativa del propio Consejo, en el cual se actualizan las disposiciones que
regulan la autorizacion, asignacion y comprobacién de recursos por concepto de
viaticos y transportacion; asi como, la respectiva "Guia de Solicitud y Comprobacion
de Viaticos y Transportacién".

Se remitié para autorizacion del Pleno, el Anteproyecto de Presupuesto de
Egresos del Consejo de la Judicatura Federal para el ejercicio fiscal 2016.

Con el visto bueno de esta Comision, se remitié al Pleno para autorizacion la
"Guia Unica Metodoldgica para la Integracion de los Programas Anuales de Trabajo
2016".

La Comision de Administracion autoriz6 diversas medidas de racionalidad
presupuestal para la conclusion del ejercicio fiscal 2015, en relacion con los recursos
presupuestales asignados a la Unidad Ejecutora de Gasto 5209 "Pago de Servicios

Personales por Sustituciones".

b. Estructura administrativa agil y eficiente

Una vez analizada por la Comisién de Administracion, se remitié para autorizacion
del Pleno del Consejo, la actualizacion de las estructuras organicas de diversas
unidades administrativas.

Por su parte, la Comision de Administracién autorizé los criterios y plantillas

tipo para diversos drganos jurisdiccionales.

c. Fortalecer e implementar el uso de tecnologias de informacion y
comunicacién

La Comision de Administracion instruyo a la Secretaria Ejecutiva de Administracion
y a la Direccion General de Asuntos Juridicos para que presenten una propuesta
donde se replantee el procedimiento de contratacién publica en el Consejo de la
Judicatura Federal, privilegiando el disefio de la contratacion electrénica en un
primer momento para el Consejo y posteriormente hacerlo extensivo a todo el
Poder Judicial de la Federacion, las determinaciones colegiadas, asi como la maxima
transparencia y publicidad.

d. Creacion de ciudades judiciales y espacios adecuados para la imparticion
de justicia

Con el visto bueno de la Comisién de Administracion, se remitié al Pleno para su
autorizacion el Programa Anual de Ejecucion de Obra de la Direccion General de

Autorizo los criterios y
plantillas tipo para diversos
6érganos jurisdiccionales
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Autoriz6 el "Programa Anual
de Actividades Culturales,
Deportivas y Recreativas
para los Servidores Publicos
del Poder Judicial de la
Federacién 2015"

Inmuebles y Mantenimiento para el afio 2015, asi como la propuesta de parametros
para la adjudicacién de contratos de adquisiciones, arrendamientos, prestacion
de servicios y para la realizacion de obra publica y servicios relacionados con la
misma, aplicables al Consejo de la Judicatura Federal, para el ejercicio fiscal 2015.

Con el visto bueno de la Comisién de Administracion, se remitio al Pleno para
su autorizacion el Programa de Adquisicion y Arrendamiento de Inmuebles 2015,
que permitird cubrir las necesidades de espacio con motivo de la instalacion o
reubicacion de érganos jurisdiccionales, auxiliares y unidades administrativas, asi
como para la construccién de los Centros de Justicia Penal Federal.

Se remitid, para autorizacion del Pleno, la propuesta de modificacion al articulo
1 del Acuerdo General 48/2013 del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal,
gue constituye el Fideicomiso para el Desarrollo de Infraestructura que Implementa
la Reforma Constitucional en Materia Penal, mediante la cual se amplia la duracién
del mismo, a fin de hacer frente a los periodos de pago y finiquito de los contratos
relacionados con las obras y adquisiciones, posteriores al 30 de junio de 2016.

e. Estudios reales de las necesidades materiales en los 6rganos
jurisdiccionales

La Comision de Administracion remitié al Pleno del Consejo para su autorizacion
el Programa Anual de Ejecucion de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion
de Servicios para el ejercicio presupuestal 2015, de las Direcciones Generales de
Recursos Materiales y de Servicios Generales, asi como el "Paquete de Prestacion
de Servicios Especificos para el ejercicio 2015".

Por su parte, la Comision de Administracion autoriz6 el "Programa Anual de
Actividades Culturales, Deportivas y Recreativas para los Servidores Publicos del
Poder Judicial de la Federacion 2015".

A fin de promover el aprovechamiento de los bienes muebles adquiridos por
el Consejo y la eficiente aplicacién del gasto publico, la Comisidén de Administracion
autorizo el traslado, reinstalacion y en su caso reubicacion de aquellos bienes
adquiridos al amparo de la normativa aplicable para la operacion de los Centros
de Justicia Penal Federal de Durango y Baja California Sur, asi como del Edificio
Espejo en el Distrito Federal, no utilizados o aln almacenados por razones
justificadas, a los Centros de Justicia Penal Federal a instalarse en Guanajuato,
Querétaro y San Luis Potosi.

f. Implementar sistemas integrados de gestiéon administrativa
La Comision de Administracion autorizé que la Secretaria Ejecutiva de

Administracion, las Direcciones Generales adscritas a ésta y la Direccion General
de Gestion Administrativa presentaran a ese Cuerpo Colegiado las propuestas de
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nombramiento, prérroga o remocidén del personal de confianza de los niveles
comprendidos del 11 al 24 conforme al manual general de puestos, eliminando la
necesidad de presentar ternas.

En este sentido, la Secretaria Técnica de la Comision de Administracion elabord
un formato de cédulas para la presentacion de los movimientos del personal de
los niveles de confianza comprendidos del 11 al 24, a fin de contar con un mejor
registro respecto de los mismos, facilitar su presentacion, privilegiar la
transparencia de las propuestas, atender con criterios de agilidad, simplicidad y
eficiencia, la presentacidon de los asuntos y que la Comisiéon de Administracion
cuente con mayores elementos para su determinacion.

Asimismo, la Secretaria Técnica lleva a cabo el seguimiento de los acuerdos
de la Comisién de Administracion a fin de que se cumplan en su totalidad las
instrucciones de este Cuerpo Colegiado.

La Comision de Administracion tomé conocimiento de las acciones para la
mejora del ambiente laboral desarrolladas por las areas administrativas del Consejo
de la Judicatura Federal, a partir de la entrega de resultados del respectivo Estudio
de Ambiente Laboral 2013, asi como de los 6rganos jurisdiccionales que lo
solicitaron, e instruyd a la Direccion General de Innovacion, Planeacién y Desarrollo
Institucional para que difunda y promueva ante los titulares de los 6rganos
jurisdiccionales la realizacién de estudios de ambiente laboral, destacando la
utilidad de los mismos como elemento para contribuir a un mejor desempefio de
los servidores publicos.

g. Expediente electrdnico y carpetas de investigacion

Una vez analizado el asunto, la Comision de Administracion remitio para aprobacion
del Pleno del Consejo el proyecto de Acuerdo General del Pleno del Consejo de la
Judicatura Federal, que reforma los lineamientos para la integracion del expediente
judicial y su modalidad electrénica.

111. ASUNTOS GENERALES RELEVANTES

La Comision remitié para autorizacion del Pleno, el "Programa de Formacion,
Capacitacion, Actualizacion, Investigacion y Desarrollo para los Servidores Publicos
del Poder Judicial de la Federacion" para el ejercicio presupuestal 2015, asi como

las acciones conducentes para su operacion.







Secretaria Ejecutiva de Administracion

A. INTEGRACION DEL AREA

| a Secretaria Ejecutiva de Administracion cuenta con 62 plazas, la cual esta
integrada por 35 hombres, 20 mujeres y 7 vacantes.

PROPORCION DE GENERO

VACANTES
7 HOMBRES
(11%) 35

(57%)

MUJERES
20
(32%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

En las Lineas Generales del Plan de Desarrollo Institucional 2015-2018 se establece
la revision de la estructura organica para racionalizar y optimizar el uso de los

recursos.

I. POLITICA JUDICIAL DE PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS E
IMPULSO AL ESTADO DE DERECHO

Se normo la garantia de acceso, permanencia y salida de menores de edad, de
las instalaciones que administra el Consejo, asi como el destinar espacios ludicos
de descanso y aseo para aquellos que deban intervenir en procedimientos.
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Se encuentra en operacion
el Fideicomiso para el
Desarrollo de la
Infraestructura que
Implementa la Reforma
Constitucional en Materia
Penal

I1. POLITICA JUDICIAL EN LA IMPLEMENTACION DE LA REFORMA EN
DERECHOS HUMANOS Y JUSTICIA PENAL

Para hacer frente a las obligaciones de construccion de los Centros de Justicia
Penal se encuentra en operacion el Fideicomiso para el Desarrollo de la
Infraestructura que Implementa la Reforma Constitucional en Materia Penal.

De los Centros de Justicia Penal Federal (CJPF) incluidos en el Plan Maestro
para la Implementacion de la Reforma Penal en el Consejo de la Judicatura Federal,
en las primeras 3 etapas han iniciado operaciones los siguientes 8 Centros: Etapa
I, Cholula, Puebla; Durango, Durango; Etapa Il, Zacatecas, Zacatecas; Mérida,
Yucatan; Etapa Ill, La Paz, Baja California Sur; Querétaro, Querétaro; Guanajuato,
Guanajuato y San Luis Potosi, San Luis Potosi.

Se dio seguimiento a la obra plurianual en construccién de los Centros de
Justicia Penal Federal en la Paz, Baja California Sur; Apizaco, Tlaxcala; Tepic,
Nayarit; Cintalapa, Chiapas; y adicionalmente, se avanza en los trabajos de obra
para los CJPF que estan en la programacion para iniciar operaciones en las etapas
IV y V, en las localidades de Oaxaca, Oaxaca; Chihuahua, Chihuahua; Torreon,
Coahuila; Culiacan, Sinaloa; Chiapas, Nayarit, Tlaxcala, Aguascalientes, Colima,
D.F., Estado de México, Hidalgo, Morelos, Nuevo Ledn, Quintana Roo y Tabasco.
Asimismo, se dot6 de la infraestructura de servidores para el Sistema de Gestion

de Causas (SIGESCA) en las Salas de Juicios Orales que iniciaron funciones.

I11. CONDICIONES PARA EL ACCESO A LA JUSTICIA FEDERAL

Hacia una visién integral que congregue y vincule a los hechos judiciales con la
propia sociedad y con todos y cada uno de los poderes, la planeacion institucional
del Consejo se integra por programas anuales de trabajo que comprenden 16 ejes
institucionales, 72 prioridades institucionales, 62 proyectos estratégicos y 129
procesos clave, establecidos por las 35 unidades administrativas y érganos
auxiliares.

A 20 o6rganos jurisdiccionales de nueva creacién se les doté de 811
computadoras con UPS, asi como impresoras y digitalizadores de imagenes.

Acorde al Programa Anual de Trabajo y Ejecucion de Obra Publica 2014 y
2015, se concluyeron un total de 47 obras y trabajos de mantenimiento, se dio
seguimiento a la obra plurianual en construccion del Edificio Sede del Poder Judicial
en Oaxaca y de los Centros de Justicia Penal Federal en La Paz, Baja California
Sur; Apizaco, Tlaxcala; Cintalapa, Chiapas; y Tepic, Nayarit.

Respecto a la ampliacion de la cobertura de servicio de imparticién de la
justicia federal, se han instalado 14 6rganos jurisdiccionales en el Distrito Federal;
Hermosillo, Sonora; Saltillo, Coahuila; Puebla, Puebla; Monterrey, Nuevo Ledn; y
Villahermosa, Tabasco; se realiz6 la reubicacién de 7 en San Luis Potosi, San Luis
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Potosi; y se suscribieron 3 contratos de arrendamiento para la proxima instalacion
de 4 o6rganos jurisdiccionales, 2 en Hermosillo, Sonora; 1 en Tijuana, Baja
California; y 1 en lrapuato, Guanajuato.

Para impartir justicia el Consejo administra 642 inmuebles: 125 en propiedad,
143 arrendados, 8 acuerdos de destino, 18 en comodato, 345 casas habitacion
del Programa de Vivienda de Magistrados y Jueces y 3 administrados por el Consejo
de la Judicatura Federal, asignados por la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion.

Con respecto a la implementacion del esquema de telecomunicaciones para
nuevos érganos jurisdiccionales y unidades administrativas, se atendieron 14
ampliaciones de ancho de banda y 12 inmuebles nuevos conectados.

En materia de proteccion civil, se verificd y emitié opinidn técnica de 107
inmuebles o predios propuestos para compra, arrendamiento o donacién para
crecimiento y/o reubicacion de érganos jurisdiccionales; asimismo, se han
formulado 56 opiniones técnicas de inmuebles propuestos para adquisicion,
arrendamiento, donaciéon o compra para Centros de Justicias Penal Federal. De
igual manera, se han realizado 34 opiniones técnicas para salas de oralidad.

1V. CARRERA JUDICIAL

Atendiendo a la homologacion administrativa interinstitucional y en apoyo a la
certificacion de funcionarios en el Sistema de Carrera Judicial, se recibieron 756,668
documentos personales que fueron integrados a los expedientes de diversos
servidores publicos; de igual forma se digitalizaron y clasificaron 773,236
documentos para integrar al Banco de Imagenes de 4,881 expedientes de
Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito; y de 68,135 expedientes del personal
adscrito.

V. VIGILANCIA Y PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD

En 2014 la Auditoria Superior de la Federacion (ASF) evalu6 con 88 puntos, el
Sistema de Control Interno en el Consejo de la Judicatura Federal; asimismo, en
agosto de este afio, determind realizar 2 estudios, denominados "Estudio sobre
la Implementacion de Estrategias para el Fortalecimiento de los Sistemas de
Control Interno en el Sector Publico Federal nimero 1641 (Estudio de Control
Interno)" y el "Estudio sobre las Estrategias para enfrentar la Corrupcion
establecidas en las Instituciones del Sector Publico Federal nimero 1642 (Estudio
de Integridad)"; el estudio nimero 1641, fue atendido en tiempo y forma por la
Secretaria Ejecutiva de Administracion, remitiéndose la informacion el 21 de agosto
de 2015 a la ASF a través del sistema respectivo y se esta en espera de que se
dicten los resultados, de lo cual la instancia superior de fiscalizacion otorga una
calificacion de 94 puntos.

El Consejo administra 642
inmuebles, de los cuales
125 son de su propiedad
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Adicionalmente, se proporcion6 informacion a la Contraloria del Poder Judicial
de la Federacion, a fin de coadyuvar en la atencion del cuestionario inherente al
"Estudio de Integridad" que le correspondié atender.

VI. INTERACCION CON LOS MAGISTRADOS DE CIRCUITO Y LOS JUECES
DE DISTRITO

Con base en el "Protocolo de actuacion para quienes imparten justicia en casos
que afecten a nifios, nifias y adolescentes", elaborado por la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, se ha brindado el soporte informatico en la realizacion de
198 videograbaciones solicitadas por los 6rganos jurisdiccionales.

VII. GESTION ADMINISTRATIVA EFICAZ, EFICIENTE Y MODERNA

La Comisién de Administracién autoriz6 los Planes Anuales de Ejecucion de Obra
Pablica, Adquisiciones y Contratacion de Servicios; y el de Adquisiciones
Arrendamientos y Prestacion de Servicios.

Se revisaron y sometieron a firma de la Secretaria Ejecutiva de Administracion
141 instrumentos contractuales, 82 dictamenes de adjudicacion, 11 dictamenes
de modificacion, 15 actas de reconocimiento de adeudo y 33 actas finiquito; 2
actas administrativas de extinciéon de derechos y obligaciones y 85 permisos
administrativos temporales revocables para la instalacion de centros de fotocopiado,
maquinas expendedoras o de cafeterias tipo snack y 28 drdenes de servicio
CFE-TELECOM.

Se superviso la gestion de las inversiones de los recursos financieros y se
vigil6 el funcionamiento de los Comités correspondientes, presidiendo 7 sesiones
del Comité de Inversion de Recursos Financieros, 4 sesiones del Comité Técnico
del Fideicomiso de Apoyos Médicos Complementarios y de Apoyo Econémico
Extraordinario, 4 sesiones del Comité Técnico del Fideicomiso de Pensiones
Complementarias de Magistrados y Jueces Jubilados y 4 sesiones del Comité
Técnico del Fideicomiso para el Mantenimiento de Casas Habitacion de Magistrados
y Jueces.

Se presentaron 489 puntos para acuerdo e informativos a la Comision de
Administracion, verificando su presentacion conforme a la normativa.

Se llevaron a cabo 11 sesiones del Comité de Desincorporacién de Bienes
Muebles, 18 sesiones del Comité de Administracion Inmobiliaria y 61 sesiones del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Obra PUblica y Servicios.

Se celebraron 10 sesiones ordinarias del Comité de Desincorporacion de
Bienes Muebles, en las cuales se vieron 7 puntos para acuerdo, 5 informativos y
2 asuntos generales; se emitieron 15 instrucciones directas, siendo 9 autorizadas,
de 5 se tom6 nota y 1 no autorizada. Adicionalmente se celebré 1 sesién
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extraordinaria en la que se analiz6 1 punto para acuerdo, emitiéndose 1 instruccion
directa, misma que fue autorizada.

Se celebraron en el Comité de Administracion Inmobiliaria 17 sesiones
ordinarias, en las cuales se vieron 22 asuntos (14 puntos para acuerdo, 5
informativos y 3 asuntos generales). Se emitieron 22 instrucciones directas; de
los asuntos presentados 13 fueron autorizados, 3 no autorizados y de 6 se tomo
nota, adicionalmente se celebré 1 sesion extraordinaria en la que se analiz6 1
punto para acuerdo, emitiéndose 1 instruccién directa, misma que fue
autorizada.

Se celebraron del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Obra Publica y
Servicios 33 sesiones ordinarias, en las cuales se vieron 130 asuntos (60 puntos
para acuerdo, 57 informativos y 13 asuntos generales), emitiéndose 130
instrucciones directas. De los asuntos presentados 52 fueron autorizados, 17 no
se autorizaron y de los 61 restantes se tomd nota. Adicionalmente se celebraron
28 sesiones extraordinarias, en las que se analizaron 75 asuntos (65 puntos para
acuerdo, 4 puntos informativos y 6 asuntos generales). Se emitieron 74
instrucciones directas, siendo 49 autorizadas, 17 no autorizadas y de 8 se tomé
nota.

Se dictaminaron 879 asuntos en las sesiones de la Comision de Administracion;
se dio seguimiento a 793 acuerdos de la misma y se dictaminaron 33 asuntos en
las sesiones del Comité Interinstitucional de Coordinacion y Modernizacion
Administrativa del Poder Judicial de la Federacion.

Se efectuaron 1'329,595 pagos electronicos a servidores publicos del Consejo
por concepto de némina y servicios personales, asi como por otros conceptos a
proveedores, terceros institucionales y beneficiaros de pension alimenticia.

En materia de seguros y prestaciones a servidores publicos del Consejo se
llevaron a cabo 186,085 tramites y servicios entre los que destacan, Seguro de
Vida Institucional e Invalidez: 27,414; Seguro de Separacion Individualizado:
29,281; Gastos Médicos Mayores: 88,619; Seguro Voluntario de Automoviles y
Casa Habitacion: 20,797; Fondo de Reserva Individualizado: 8,042; y Reembolso
por Adquisicion de Lentes: 11,932.

En lo que corresponde a los servicios médicos, se proporcionaron a los
servidores publicos 88,618 consultas curativas de primer contacto, 7,100 consultas
de atencion y cuidado de la salud fomentando la medicina preventiva y 33,655
de atencion dental. Asimismo, se atendi6 a 2,319 hijos de los servidores publicos
menores de 6 afios con servicios de educacioén integral a través de los Centros de
Desarrollo Infantil a cargo del Consejo, apoyos econdémicos para guarderias
particulares y estancias subrogadas del ISSSTE.

En el periodo reportado se concluy6 la implementacion de 12 nuevos sistemas

administrativos y 34 mejoras a sistemas ya existentes.

Se efectuaron 1'329,595
pagos electroénicos a
servidores publicos del
Consejo por concepto de
némina y servicios
personales

Se llevaron a cabo 186,085
tramites y servicios en
materia de seguros y
prestaciones




594 INFORME ANUAL DE LABORES 2015, ANEXO DOCUMENTAL

VIIT. CONTEXTO INTERINSTITUCIONAL E INTERNACIONAL

Para el ejercicio 2015, fue aprobado un presupuesto al Consejo de la Judicatura
Federal por $44,052.13 millones de pesos.



Direccidon General de Recursos Humanos

A. INTEGRACION DEL AREA

PROPORCION DE GENERO

MUJERES HOMBRES
99 108
(48%) (52%)

B. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

EI Programa Anual de Trabajo de la Direccién General de Recursos Humanos
para el ejercicio 2015 se conforma de 7 proyectos estratégicos y 7 procesos
clave, los cuales durante el periodo del 15 de noviembre de 2014 al 15 de noviembre
de 2015, se han desarrollado como a continuacion se describe; cabe sefialar, que
en 3 de los proyectos estratégicos se tuvieron resultados con un impacto
significativo durante el periodo sefialado.

I. PROYECTOS ESTRATEGICOS

1. Automatizar el manejo de la informacién para la administracion
de plazas

El proyecto consiste en la integracion de documentos y datos historicos de
movimientos de plazas, digitalizados y clasificados, a fin de facilitar su localizacién
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Realizé la implementacion
administrativa que
comprende los movimientos
de personal y de plazas de
diversos 6rganos
jurisdiccionales federales y
Centros de Justicia Penal
Federal

y el manejo de manera rapida y precisa, lo cual permitira brindar un mejor servicio,
optimizar tiempos, espacio fisico y resguardo de la informacién, asi como consultas
rapidas para la correcta toma de decisiones. El porcentaje de avance del proyecto
es del 85%. Cabe sefialar que el presente proyecto esta considerado para imple-
mentarse con el software "Laserfiche" por lo cual se han llevado a cabo reuniones
de trabajo con la Direccion General de Tecnologias de la Informacién con el pro-
posito de que se realicen las gestiones necesarias para la renovacion de las licencias
y soporte de dicho software; no obstante lo anterior, por razones presupuestales
se tendria que considerar en el anteproyecto del presupuesto para el ejercicio
2016.

2. Programa transversal para la implementaciéon de las reformas

Contribuir en los programas y acciones necesarios para la implementacién
transversal de la reforma penal, en el ambito de las atribuciones que le competen
a la Direccion General de Recursos Humanos. Al 31 de marzo de 2015, se valoraron
98 personas para diversos puestos en los Centros de Justicia Penal Federal ubicados
en Mérida, Yucatan y Zacatecas, Zacatecas.

Por otra parte, la Direccion General de Recursos Humanos, en cumplimiento
a los acuerdos emitidos por el Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, realiz6
la implementacion administrativa que comprende los movimientos de personal y
de plazas de diversos drganos jurisdiccionales federales y Centros de Justicia Penal
Federal, en apego al Nuevo Sistema de Justicia Penal, que incluye el disefio y
ejecucion de los nuevos modelos de gestién y organizacion de los 6rganos
jurisdiccionales federales, a fin de que estos Ultimos cuenten con una estructura
organicay plantilla adecuada a los nuevos procedimientos de trabajo, competencias
y habilidades, lo cual da como resultado garantizar que toda persona tenga derecho
a que se le administre justicia por Tribunales en los plazos y términos que fijen
las leyes, logrando que la imparticion de justicia sea pronta, completa, imparcial
y gratuita.

Bajo este esquema y en apego a lo establecido en el Marco del Plan Maestro
para la Implementacion de la Reforma Penal, autorizado por el Pleno del Consejo
de la Judicatura Federal el 8 de mayo de 2013, que comprende el Nuevo Sistema
de Justicia Penal y con base en los acuerdos dictados por el Pleno del Consejo en
los que se aprobd la plantilla de personal de diversos Centros de Justicia, la
Direccion General de Recursos Humanos, de conformidad con las atribuciones que
tiene encomendadas, ha llevado a cabo la implementacién de movimientos de
plazas y personal en 8 Centros de Justicia Penal Federal, como a continuacion se

detalla:
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CENTROS DE JUSTICIA PENAL FEDERAL EN FUNCIONES

ERO DE FECHA DE

NUMERO CIRCUITO CENTRO DE JUSTICIA PENAL FEDERAL PLAZAS INICIO

1 Sexto En el Estado de Puebla, con residencia en San 33 24/11/2014
Andrés Cholula.

2 Noveno En el Estado de San Luis Potosi, con residencia en 24 01/08/2015
la ciudad del mismo nombre.

3 Décimo Cuarto En el Estado de Yucatan, con residencia en 25 16/03/2015
Mérida.

4 Décimo Sexto En el Estado de Guanajuato, con residencia en la 24 01/08/2015
ciudad del mismo nombre.

5 Vigésimo Segundo  En el Estado de Querétaro, con residencia en la 24 01/08/2015
ciudad del mismo nombre.

6 Vigésimo Tercero  En el Estado de Zacatecas, con residencia en la 24 16/03/2015
ciudad del mismo nombre.

7 Vigésimo Quinto  En el Estado de Durango, con residencia en la 69 24/11/2014
ciudad del mismo nombre.

8 Vigésimo Sexto En el Estado de Baja California Sur, con residencia 24 01/08/2015
en La Paz.

Asimismo, se informa que la Direccion, de noviembre de 2014 a noviembre
de 2015, realiz6 686 movimientos de personal a peticion de los titulares que
integran los 8 Centros de Justicia que estan en funciones, como son: altas, bajas,
prérroga de nombramientos, licencias, avisos de reanudacion de labores, dias

econdémicos, entre otros.

3. Proceso de centralizacion de la ndbmina

Comprende la implementacion de diversas acciones y etapas encaminadas a
concentrar los distintos factores que impactan la némina a nivel nacional. Para tal
efecto, se implementd el 26 de noviembre de 2014 el Sistema de Solicitud
Electrénica de Servicios (SSES), que es una herramienta informatica para canalizar
las solicitudes de servicios que llegan a la Direccion General de Recursos Humanos,
la cual inici6 atendiendo 24 servicios y en 2015 se adicionaron 5 servicios.

Asimismo, en el Sistema de Impresion de Movimientos se desarrollé el Médulo
de Validacion que permite a esta Direccion General revisar que la incidencia de
personal que se elabora, se encuentre alineada con la plantilla y plaza autorizadas,
que el movimiento esté debidamente registrado en kardex y que los datos
personales sean los que en su momento haya corroborado la citada unidad
administrativa. Ambos sistemas operan al 100%.

Es importante precisar, que en 2015 se llevo a cabo una reunién con la
Direccidon General de Estadistica Judicial, a fin de contemplar la firma electronica

y el cédigo bidimensional para los documentos de movimientos de personal.

Se llevo a cabo una reunién
con la Direccion General de
Estadistica Judicial, a fin de
contemplar la firma
electronica y el codigo
bidimensional para los
documentos de
movimientos de personal
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Se atendieron y tramitaron
13,380 solicitudes de plazas
en materia de adscripcion,
prérroga, conversion,
reubicacion y cambios de
rango, formuladas por los
titulares de los 6rganos
jurisdiccionales federales,
asi como de las areas
administrativas del Consejo

Il. PROCESOS CLAVE
1. Administracion de plazas

Para contribuir en la operacion juridica, juridica-administrativa y administrativa
del Consejo de la Judicatura Federal y en apego a las medidas de racionalidad y
disciplina presupuestarias establecidas en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion, se atendieron y tramitaron 13,380 solicitudes de plazas en materia
de adscripcién, prérroga, conversion, reubicacién y cambios de rango, formuladas
por los titulares de los drganos jurisdiccionales federales, asi como de las areas
administrativas del Consejo, para que las plantillas de personal estén integradas
conforme a las necesidades de cada Organo; asimismo, se gestionaron 555
solicitudes en materia de prorroga de licencias para ocupar otro puesto de
secretarios y actuarios, para apoyo de 6rganos jurisdiccionales federales; asi como
diversas comisiones, con el propésito de contribuir con los objetivos institucionales
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, del Tribunal Electoral, del propio
Consejo y del Sindicato de Trabajadores del Poder Judicial de la Federacion.

2. Remuneraciones y prestaciones

A través de la elaboracion y validacién de 463,293 registros, se cumplieron los
procesos para la generacion de la ndmina respecto al pago de las remuneraciones
y prestaciones econémicas de los servidores publicos adscritos a los 6rganos
jurisdiccionales federales y areas administrativas del Consejo de la Judicatura
Federal en el Distrito Federal y zona metropolitana; asimismo, en atencién al Rol
de Turnos aprobado por el Pleno del Consejo de la Judicatura Federal y a las
solicitudes realizadas por los titulares de los 6rganos jurisdiccionales federales y
areas administrativas del Consejo, se efectuaron 749 listados para la liberacion
de recursos para el pago de horas extraordinarias, con respecto a las jornadas de
trabajo asignadas a los servidores publicos.

En relacion con las aportaciones de los servidores publicos a cargo del Consejo
de la Judicatura Federal al Fondo de Ahorro Capitalizable de los Trabajadores al
Servicio del Estado, se llevaron a cabo 23,943 tramites de incorporacion y pago
de liquidacion. Cabe mencionar, que actualmente 5,561 servidores publicos en el
Distrito Federal y 12,130 en las diversas entidades federativas conforman el padron
inscrito.

3. Servicios administrativos

Se han elaborado y entregado 11,301 credenciales tipo carnet y PVC. Ademas,
con el objeto de que los servidores publicos de érganos jurisdiccionales federales
y éareas administrativas a cargo del Consejo puedan realizar diversos tramites
personales e institucionales, asi como gozar de los beneficios que del vinculo
laboral se originan, se tramitaron 14,969 peticiones formuladas por los servidores
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publicos, relativas a: expedicion de constancias; hojas Unicas de servicios; licencias
prejubilatorias; estimulo por jubilacion; ayuda por incapacidad médica permanente;
pago de defuncion; y ayuda de gastos funerales.

4. Servicio social y practicas profesionales

Durante este periodo se gestionaron 4,155 peticiones de servicio social y/o
liberacion, en apoyo a las diversas areas administrativas del Consejo y de los
organos jurisdiccionales federales. Cabe sefalar, que este programa contribuye
al desarrollo profesional de los estudiantes que en él participan, creandoles
conciencia respecto a la importancia de la imparticiéon de justicia, asi como de la
necesidad de contar con un organismo encargado de la administracion, vigilancia,
disciplina y carrera judicial del Poder Judicial de la Federacion, con excepcion de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

5. Relaciones laborales

Se atendieron 6,293 asuntos en materia de relaciones laborales, con el fin de
contribuir al mejoramiento de las relaciones entre trabajadores y titulares, dentro
de los cuales se incluyen 287 peticiones formuladas por servidores publicos que
sufrieron algun accidente o enfermedad por motivo de trabajo, a fin de que el
ISSSTE les brindara la asistencia respectiva. Adicionalmente se atendieron 63
asuntos planteados por el Sindicato de Trabajadores del Poder Judicial de la
Federacion.

6. Gestion de incidencias de personal

Se elaboraron y registraron en el Sistema Integral para la Administracion de los
Recursos Humanos (SIARH) 18,903 movimientos de personal correspondientes a
Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito y servidores publicos adscritos a
organos auxiliares y unidades administrativas del Consejo. Ademas, se recibieron
182,689 movimientos de personal (nombramientos, avisos de baja, licencias,
reanudacion de labores, comisiones y suspensiones) de 6rganos jurisdiccionales
federales para su andlisis y validacion en kardex y plantilla.

Asimismo, se llevé a cabo la revision y registro en el SIARH de 25,948 licencias
médicas y autorizaciones de sustituciones por maternidad y enfermedad. Es
importante sefialar, que las sustituciones de los servidores publicos por incapacidad
médica, son necesarias para mantener el funcionamiento adecuado y eficiente de
los érganos jurisdiccionales federales y areas administrativas del Consejo de la
Judicatura Federal, para dar continuidad al servicio que se brinda a la sociedad.

Se gestionaron 4,155
peticiones de servicio social
y/o liberacién, en apoyo a
las diversas areas
administrativas del Consejo
y de los 6rganos
jurisdiccionales federales

Se elaboraron y registraron
en el Sistema Integral para
la Administracién de los
Recursos Humanos (SIARH)
18,903 movimientos de
personal
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Se digitalizaron y
clasificaron 773,236
documentos para integrarse
al banco de imagenes de
4,881 expedientes de
Magistrados de Circuito y
Jueces de Distrito y de
68,135 expedientes del
personal adscrito a érganos
jurisdiccionales federales y
areas administrativas del
Consejo

7. Integracion, conservacion y digitalizacion de los expedientes
personales del Consejo de la Judicatura Federal

Atendiendo a la homologacion administrativa interinstitucional y en apoyo a la
certificacion de funcionarios en el sistema de carrera judicial ante las 3 instancias
del Poder Judicial de la Federacion, se recibieron 756,668 documentos personales
que fueron integrados a los expedientes de diversos servidores publicos; de igual
forma, se digitalizaron y clasificaron 773,236 documentos para integrarse al banco
de imagenes de 4,881 expedientes de Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito
y de 68,135 expedientes del personal adscrito a 6rganos jurisdiccionales federales
y areas administrativas del Consejo, lo que permite elaborar los perfiles de los
servidores publicos participantes en los concursos de oposicion convocados por
el Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, asi como expedir la documentacion
en la que se hace constar el nivel de capacitacion de los participantes, contribuyendo
de esta manera a la consolidacién de los sistemas, métodos y procedimientos para
asegurar el ingreso, promocion y permanencia de servidores publicos honestos y
capaces.

C. REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
1. SELECCION DE PERSONAL

Como resultado del proceso de reclutamiento y seleccién de personal de nuevo
ingreso de los 6rganos jurisdiccionales federales y de las areas administrativas a
cargo del Consejo de la Judicatura Federal y en respuesta al interés de la poblacion
por integrarse