
Síntesis del amparo directo 47/2013, resuelto por la Primera Sala de 
la Suprema Corte de Justicia de la Nación. Este caso es trascendente 
porque produjo definiciones del acoso laboral, sus elementos y qué 
vías existen para demandar la reparación de los daños que cause. 
Aparte del estudio introductorio, que contiene la descripción de 
diversas figuras reguladas por la Ley Federal del Trabajo, hay un 
comentario de la doctora Lucía Raphael de la Madrid, del Instituto 
de Investigaciones Jurídicas de la UNAM.
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