CLASIFICACION DE
INFORMACION 31/2013-A.

México, Distrito Federal. Resolucion del Comité de Acceso a la
Informacion y de Proteccion de Datos Personales de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion, correspondiente al veintitrés de octubre de

dos mil trece.

ANTECEDENTES:

|. Mediante solicitud de acceso a la informacion recibida el once de
septiembre de dos mil trece, a través el Sistema de Solicitudes de
Acceso a la Informacion, tramitada bajo el numero de Folio
SSAI/00333313, se solicitd en correo electronico lo siguiente:
....informacion general (periodo de actividad, baja y labores realizadas ante
el Alto Tribunal Constitucional) de el Lic. ******** quien cuenta con el RFC
*rrkkkkk - quien estuvo prestando servicios Profesionales con motivo de las
tareas de cardcter extraordinario y temporales, consistentes en la

catalogacion y descripcién de los expedientes judiciales generados por el
Pleno y las salas de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

Il. Por acuerdo de diecisiete de septiembre de dos mil trece, el
Coordinador de Enlace para la Transparencia y Acceso a la
Informacién, una vez analizada la naturaleza y contenido de la peticion
y toda vez que no se actualizé ninguna de las causales de
improcedencia sefialadas en el articulo 48 de la LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL,
con fundamento en el articulo 27 del REGLAMENTO DE LA SUPREMA
CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
FEDERAL PARA LA APLICACION DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL, consideré
procedente la solicitud y en virtud de ello ordend abrir el expediente
UE-A/232/2013. De esta manera y a fin de verificar la disponibilidad de
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la informacion y remitir el informe respectivo, se gir60 el oficio
DGCVS/UE/2751/2013, dirigido a la Directora General de Recursos

Humanos e Innovacion Administrativa.

lll. En respuesta a la solicitud antes precisada, la Directora General de
Recursos Humanos e Innovacion Administrativa, mediante oficio
DGRHIA/DRL/658/2013, presentado el veinte de septiembre de dos

mil trece, sefald lo siguiente:

...hago de su conocimiento que la atribucion conferida a la entonces
Direccion General de Recursos Humanos, actualmente Direccion General de
Recursos Humanos e Innovacion Administrativa, para suscribir los contratos
de prestacion de servicios profesionales subordinados asimilables a salarios
autorizados, fue a partir del mes de febrero de 2011 y de acuerdo a los
registros existentes en este 6rgano, no se cuenta con informacién sobre la
contratacién en esa modalidad con el licenciado ******x,

Por lo anterior, se recomienda que la peticidn sea canalizada a la Direccion
General de Presupuesto y Contabilidad, area encargada de registrar los
contratos de prestacion de servicios profesionales que se suscriben en el Alto
Tribunal.

IV. De esta forma y en atencién a la respuesta recibida por la unidad
administrativa requerida, mediante acuerdo de veinticuatro de
septiembre de dos mil trece, el Coordinador de Enlace para la
Transparencia y Acceso a la Informacion, con fundamento en lo
establecido en el articulo 28 del REGLAMENTO DE LA SUPREMA CORTE DE
JUSTICIA DE LA NACION Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL PARA LA
APLICACION DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL, en relacion con el diverso 134
del ACUERDO GENERAL DE LA COMISION PARA LA TRANSPARENCIA, ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION DEL NUEVE
DE JULIO DE DOS MIL OCHO, RELATIVO A LOS ORGANOS Y PROCEDIMIENTOS
PARA TUTELAR EN EL AMBITO DE ESTE TRIBUNAL LOS DERECHOS DE ACCESO
A LA INFORMACION, A LA PRIVACIDAD Y A LA PROTECCION DE DATOS

PERSONALES GARANTIZADOS EN EL ARTICULO 6°. CONSTITUCIONAL, ordend
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girar el oficio DGCVS/UE/2800/2013, al Director General de
Presupuesto y Contabilidad, solicitdndole verificar la existencia y

disponibilidad de la informacion.

V. Como respuesta a la solicitud antes referida, mediante oficio DGPC-
10-2013-3358, recibido el uno de octubre de dos mil trece, el Director
General de Presupuesto y Contabilidad solicitd una prorroga de cinco
dias habiles para contestar sobre lo requerido, en virtud de las cargas
de trabajo de esa unidad administrativa; plazo que le fue autorizado
por el Director General de Asuntos Juridicos y Presidente del Comité
de Acceso a la Informacion y de Proteccion de Datos Personales de
este Alto Tribunal, mediante oficio DGAJ/AIPDP/1548/2013, recibido

el cuatro de octubre de dos mil trece.

VI. Asimismo y en atencion a que la prorroga solicitada por el Director
General de Presupuesto y Contabilidad se encontraba en proceso de
aprobacion, con oficio DGAJ/AIPDP/1544/2013, presentado el cuatro
de octubre de dos mil trece, el Director General de Asuntos Juridicos y
Presidente del Comité de Acceso a la Informacion y de Proteccidon de
Datos Personales de este Alto Tribunal autorizé ampliar el plazo para
atender la solicitud de informacién hasta por un periodo de quince dias
habiles adicionales, contados a partir del dia siguiente al del

vencimiento ordinario.

VII. Posteriormente, mediante oficio DGPC-10-2013-3433, presentado
el siete de octubre de dos mil trece, el Director General de

Presupuesto y Contabilidad sefial6 lo siguiente:

(...) Al respecto, me permito hacer de su conocimiento las siguientes
consideraciones:

I. La Direccién General de Presupuesto y Contabilidad centra sus actividades
exclusivamente en el registro de las operaciones presupuestales y contables,
no siendo el area generadora o propietaria de la informacion, por lo que se
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considera que no es competencia de esta Direccion General proporcionar
informacion propiedad o generada por otras areas.

Il. Bajo el principio de maxima publicidad, se advierte que el tema se refiere a
la catalogacion y descripcion de los expedientes judiciales generados por el
Pleno y las Salas de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, actividad que
forma parte de los programas a cargo del Centro de Documentacion y
Andlisis; por lo que se considera que dicha area es la que pudiera
proporcionar la informacion solicitada.

VIIl. Recibidos los informes de las areas requeridas, el Director
General de Comunicacion y Vinculacion Social, el nueve de octubre de
dos mil trece, una vez integrado debidamente el expediente UE-
A/232/2013, mediante oficio DGCVS/UE/2945/2013, lo remitié a la
Secretaria de Actas y Seguimiento de Acuerdos del Comité de Acceso
a la Informacion y de Proteccion de Datos Personales, con la finalidad
de que lo turnara al miembro del Comité al que correspondiera

elaborar el proyecto de resolucion respectivo.

IX. Mediante oficio DGAJ/AIPDP-1579/2013 recibido el diez de
octubre de dos mil trece, el Presidente del Comité de Acceso a la
Informacidon y de Proteccion de Datos Personales turné y remitio el
expediente UE-A/232/2013 al Director General de Casas de la Cultura

Juridica para la presentacion del proyecto correspondiente.

CONSIDERANDO

|. Este Comité de Acceso a la Informacién y de Proteccion de Datos
Personales es competente en términos de lo dispuesto en los articulos
15, fracciones I, II, lll'y V y 153, fraccion |, del ACUERDO GENERAL DE LA
COMISION PARA LA TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
GUBERNAMENTAL Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE LA SUPREMA
CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION DEL NUEVE DE JULIO DE DOS MIL OCHO,
RELATIVO A LOS ORGANOS Y PROCEDIMIENTOS PARA TUTELAR EN EL AMBITO

DE ESTE TRIBUNAL LOS DERECHOS DE ACCESO A LA INFORMACION, A LA
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PRIVACIDAD Y A LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES GARANTIZADOS EN
EL ARTICULO 6°. CONSTITUCIONAL, para conocer y resolver con plenitud

de jurisdiccion el presente asunto.

Il. Como se advierte de los antecedentes de esta clasificacion, el
peticionario solicita que se le informe respecto al periodo de actividad,
baja y labores realizadas por el licenciado ******** de quien sefala
presto sus servicios profesionales en este Alto Tribunal con motivo de
las tareas de caracter extraordinario y temporales, consistentes en la
catalogacion y descripcion de los expedientes judiciales generados por

el Pleno y las Salas de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

Ante lo requerido, la Directora General de Recursos Humanos e
Innovacion Administrativa indicO que de acuerdo a los registros
existentes en dicha area, respecto a los contratos de prestacion de
servicios profesionales subordinados asimilables a salarios
autorizados, los cuales se tienen bajo resguardo de esa Direccidn
General a partir del mes de febrero de 2011, no se cuenta con

informacion sobre la contratacion en esa modalidad del licenciado

*kkkkkkk

Por su parte, el Director General de Presupuesto y Contabilidad
informoO que sus actividades se centran exclusivamente en el registro
de las operaciones presupuestales y contables, no siendo el area
generadora o propietaria de la informacién, por lo que sefala que la
solicitud de referencia no es de su competencia y considera que el
Centro de Documentacion y Analisis, Archivos y Compilacion de Leyes

es el area que pudiera proporcionar la informacion solicitada.

Ahora bien, con la finalidad de que este Comité se encuentre en

aptitud de pronunciarse sobre la respuesta de los 6rganos requeridos,
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asi como sobre la naturaleza de la informacion solicitada, debe
considerarse, en primer término, que de la interpretacion sistematica
de lo dispuesto en los articulos 1, 2, 3, fracciones lll y V; 6, 42 y 46 de
la LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
GUBERNAMENTAL,! asi como de los diversos 1, 4 y 30, del REGLAMENTO
DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION Y DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA PARA LA APLICACION DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL,? puede concluirse
gque el objetivo fundamental de ambos ordenamientos radica en
proveer los medios necesarios para garantizar el derecho de toda
persona a acceder a la informacion gubernamental considerada como

publica; ademas, que el caracter publico de la informacion en posesion

! Articulo 1. La presente Ley es de orden publico. Tiene como finalidad proveer lo necesario para garantizar
el acceso de toda persona a la informacién en posesién de los Poderes de la Unién, los 6rganos
constitucionales auténomos o con autonomia legal, y cualquier otra entidad federal.

Articulo 2. Toda la informacién gubernamental a que se refiere esta Ley es publica y los particulares tendran
acceso a la misma en los términos que ésta sefiala.

Articulo 3. Para los efectos de esta Ley se entendera por: (...)

Ill. Documentos: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos,
directivas, directrices, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien,
cualquier otro registro que documente el ejercicio de las facultades o la actividad de los sujetos obligados y
sus servidores publicos, sin importar su fuente o fecha de elaboraciéon. Los documentos podran estar en
cualquier medio, sea escrito, impreso, sonoro, visual,

electrénico, informético u hologréfico. (...)

V. Informacion: La contenida en los documentos que los sujetos obligados generen, obtengan, adquieran,
transformen o conserven por cualquier titulo;

Articulo 6. En la interpretacion de esta Ley se debera favorecer el principio de publicidad de la informacion en
posesion de los sujetos obligados.

Articulo 42. Las dependencias y entidades sélo estaran obligadas a entregar documentos que se encuentren
en sus archivos. La obligacion de acceso a la informacion se dard por cumplida cuando se pongan a
disposicién del solicitante para consulta los documentos en el sitio donde se encuentren; o bien, mediante la
expedicion de copias simples, certificadas o cualquier otro medio.

El acceso se dara solamente en la forma en que lo permita el documento de que se trate, pero se entregara
en su totalidad o parcialmente, a peticion del solicitante.

En el caso que la informacion solicitada por la persona ya esté disponible al pablico en medios impresos, tales
como libros, compendios, tripticos, archivos publicos, en formatos electronicos disponibles en Internet o en
cualquier otro medio, se le hara saber por escrito la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar,
reproducir o adquirir dicha informacion.

Articulo 46. Cuando los documentos no se encuentren en los archivos de la unidad administrativa, ésta
debera remitir al Comité de la dependencia o entidad la solicitud de acceso y el oficio en donde lo manifieste.
El Comité analizara el caso y tomara las medidas pertinentes para localizar, en la dependencia o entidad, el
documento solicitado y resolvera en consecuencia. En caso de no encontrarlo, expedira una resolucion que
confirme la inexistencia del documento solicitado y notificara al solicitante, a través de la unidad de enlace,
dentro del plazo establecido en el Articulo 44.

Z Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto establecer los criterios, procedimientos y érganos para
garantizar el acceso a la informacion en posesion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, del Consejo
de la Judicatura Federal, de los Tribunales de Circuito y de los Juzgados de Distrito y se basa en reconocer
que, en principio, la misma es publica por lo que, salvo las restricciones establecidas en las leyes, puede ser
consultada por cualquier gobernado.

Articulo 4. En la interpretacion de este Reglamento se debera favorecer el principio de publicidad de la
informacion en posesion de la Suprema Corte, del Consejo y de los Organos Jurisdiccionales, en términos de
lo previsto en el articulo 6° de la Ley.

Articulo 30. (...) Cuando los documentos no se encuentren en los archivos de la respectiva Unidad
Administrativa, se debera remitir al Comité correspondiente la solicitud de acceso y el oficio en donde se
manifieste tal circunstancia. EI Comité analizara el caso y tomara las medidas pertinentes para localizar en la
Unidad Administrativa correspondiente el documento solicitado.
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de los entes obligados, implica que respecto de ella impere el principio
de publicidad para transparentar su gestion mediante la difusion de la
informacion, a fin de que la sociedad se encuentre en posibilidad de

emitir juicios de valor criticos e informados sobre la funcion publica.

Asimismo, se colige que la informacion a la que debe permitirse el
acceso a los particulares es toda aquélla que conste en los
documentos que tenga en su posesion o bajo su resguardo un drgano
del Estado en cualquier soporte y, que para la efectividad del derecho
de acceder a la informacion publica, se instituyeron organos tanto de
instruccién y asesoria como de decision, coordinacién y supervision,
gque en el caso de este Alto Tribunal son la Comision para la
Transparencia, el Comité de Acceso a la Informacion y la Unidad de
Enlace; instancias que tienen el deber de garantizar el acceso a la

informacion en términos de los ordenamientos citados.

En ese contexto, como primer punto, este Comité considera oportuno
precisar que el REGLAMENTO INTERIOR EN MATERIA DE ADMINISTRACION DE
LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, el cual tiene por objeto
establecer la organizacion y las atribuciones de los 6rganos de la
administracion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
efectivamente establece en el articulo 15, fracciones IX y XI,* que la
Direccion General de Recursos Humanos e Innovacion Administrativa
tiene como atribuciones llevar el control y suscribir los contratos de
prestacion de servicios profesionales subordinados asimilables a
salarios; sin embargo, debe tenerse en cuenta que el referido
reglamento se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el doce de

abril de dos mil once y entr6 en vigor al dia siguiente al de su

® Articulo 15. El Director General de Recursos Humanos e Innovacion Administrativa tendra las siguientes
atribuciones: I...

IX. Llevar el control de las plazas presupuestales de la Suprema Corte, asi como de los contratos de
prestacion de servicios profesionales subordinados asimilables a salarios; X...

XI. Suscribir los contratos de prestacion de servicios profesionales subordinados asimilables a salarios
autorizados;...
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publicacion, el cual fue reformado mediante diversa publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion el veintidés de noviembre de dos mil
doce, en la que se modificaron, entre otras cuestiones, precisamente,
la denominacion y ampliacién de atribuciones de la Direccion General
de Recursos Humanos e Innovacion Administrativa, sin que sufriera
cambios respecto a lo relativo a su facultad de controlar y suscribir los
contratos de prestacion de servicios profesionales subordinados

asimilables a salarios.

De esta manera, se puede observar que la atribucion conferida a la
aludida unidad administrativa, respecto a la prestacion de servicios
profesionales, comenzd su vigencia formal el doce de abril de dos mil
once; por tal motivo, resulta coincidente con el pronunciamiento de
este organo, en relacidon a que sbélo cuenta con la informacién relativa
a partir del mes de febrero de ese afo, mediante lo cual es posible
determinar que, materialmente, inici6 con esta facultad dos meses

antes.

Por lo anteriormente especificado, se confirma el informe rendido por
la Direccion General de Recursos Humanos e Innovacion
Administrativa, pues si manifiesta que en sus registros, respecto a los
contratos de prestacion de servicios profesionales subordinados
asimilables a salarios autorizados, no se cuenta con la informacion
sobre la contratacion en esa modalidad del licenciado ********  ge

concluye que no existe en su poder tal informacion.

Por otro lado y en relacion informe presentado por la Direccion
General de Presupuesto y Contabilidad, este Comité advierte que de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 16, fracciones Il y VI, del

REGLAMENTO INTERIOR EN MATERIA DE ADMINISTRACION DE LA SUPREMA



CLASIFICACION DE INFORMACION 31/2013-A

CORTE DE JUsTICIA DE LA NACION,? efectivamente dicho érgano tiene
entre sus atribuciones, Unicamente las de coordinar las actividades de
planeacion, programacion, presupuestacion, control y evaluacion del
presupuesto de egresos de los érganos de la Suprema Corte, asi

como las de emitir las certificaciones de disponibilidad presupuestal

para plazas de prestacion de servicios profesionales subordinados

asimilables a salarios.

No obstante lo anterior, si se toma en consideracion lo especificado en
parrafos anteriores, el Reglamento Interior en Materia de
Administracion aludido se publicé en el Diario Oficial de la Federacion
el doce de abril de dos mil once y entr6é en vigor al dia siguiente al de
su publicacion; por ende, si se estima que existe la posibilidad de que
los datos solicitados por el peticionario sean anteriores al dos mil once,
resulta necesario determinar los instrumentos normativos de este Alto
Tribunal en materia administrativa que se relacionan con el tema de
esta clasificacion de informacidon y que se encontraban vigentes antes
de la fecha especificada, a través de los cuales se regulaban los
diversos actos y procedimientos para realizar contratos de prestacion
de servicios profesionales, asi como las atribuciones o facultades de

los 6érganos de la Suprema Corte en esta materia.

En ese orden, se puede observar que antes de la entrada en vigor del
REGLAMENTO INTERIOR EN MATERIA DE ADMINISTRACION DE LA SUPREMA
CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, de entre los diversos ordenamientos
gue conducen las cuestiones administrativas del Maximo Tribunal del
pais, el que interesa para este caso es el ACUERDO GENERAL DE

ADMINISTRACION VI/2008, DEL VEINTICINCO DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL

* Articulo 16. El Director General de Presupuesto y Contabilidad tendra las siguientes atribuciones: I...

Il. Coordinar las actividades de planeacion, programacion, presupuestacion, control y evaluacion del
presupuesto de egresos de los 6rganos de la Suprema Corte; IlI...

VII. Emitir las certificaciones de disponibilidad presupuestal para plazas de nueva creacion, prestacion de
servicios profesionales subordinados asimilables a salarios y para las erogaciones de los programas de
servicio social;
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OCHO, DEL COMITE DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA SUPREMA CORTE
DE JUSTICIA DE LA NACION POR EL QUE SE REGULAN LOS PROCEDIMIENTOS
PARA LA ADQUISICION, ADMINISTRACION Y DESINCORPORACION DE BIENES Y
LA CONTRATACION DE OBRAS, USOS Y SERVICIOS REQUERIDOS POR ESTE
TRIBUNAL, el cual tiene como objeto regular los diversos actos y
procedimientos que al tenor de lo previsto en el articulo 134
constitucional realice la Suprema Corte de Justicia de la Nacion para

contratar la compra o uso de bienes, obra publica y prestacion de

servicios, asi como la administracion y desincorporacion de bienes.

Antes de continuar con el analisis del referido Acuerdo General de
Administracion VI/2008, resulta oportuno precisar que de conformidad
al ARTICULO QUINTO, fraccion I, inciso b), del diverso ACUERDO
GENERAL DE ADMINISTRACION NUMERO 1/2011 DEL TRES DE ENERO DE DOS
MIL ONCE, DEL PRESIDENTE DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA
NACION, POR EL QUE SE REESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONALMENTE SU
ADMINISTRACION,” se modificé la denominacién de la otrora Direccion
General de Adquisiciones y Servicios a la actual Direccién General de
Recursos Materiales, sin que hubiera modificaciéon alguna respecto a
la denominacion de la Direccion General de Presupuesto vy
Contabilidad.

Precisado lo anterior y retomando el examen de Acuerdo General de
Administracion VI/2008, se observa, en primer término, que en el

articulo 2, fraccion XLIX, segundo parrafo,’ se establece que por

® ARTICULO QUINTO. Para la implantaciéon del nuevo modelo organizacional, a partir de la entrada en vigor
del presente Acuerdo General, se suprimen, fusionan, crean, adscriben o se modifican los 6rganos
administrativos de la estructura basica conforme a lo siguiente:

l...

1. Oficialia Mayor:

b) Se modifica la denominacion de la Direccién General de Adquisiciones y Servicios a Direccion General de
Recursos Materiales.

® Articulo 20. DEFINICIONES. La interpretacion y aplicacion del presente Acuerdo General se entendera por:
l...

XLIX. Servicios. Trabajos desarrollados a favor de la Suprema Corte por una persona juridica o fisica, previo
suministro de lo necesario para su prestacion, respecto de los cuales este Alto Tribunal se obliga a pagar un
precio determinado en dinero.
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“servicios” también debera entenderse a la prestacion de servicios
profesionales. Asimismo, en el TITULO SEGUNDO, CAPITULO |, se
especifican las atribuciones de los servidores publicos involucrados en
este Acuerdo, dentro de los cuales destacan las de la otrora Direccion
General de Adquisiciones y Servicios, ya que en las diversas
fracciones del articulo 12, se especifican, entre otras cuestiones, las
relativas a la contratacion de servicios que requiera este Alto Tribunal,

estableciendo para ello una estrecha relacién con la Direccién General

de Presupuesto y Contabilidad; lo antes mencionado es posible

constatarlo en lo dispuesto en las fracciones siguientes:

Articulo 12. ATRIBUCIONES DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS.
Adquisiciones y Servicios por conducto de su titular o del Director de Area
que corresponda, conforme a la regulacion aplicable, debe ejercer las
siguientes atribuciones:

I. Actuar como area globalizadora para concentrar la_informaciéon de las
Unidades Solicitantes de la Suprema Corte y en lo que respecta a su Unidad
Responsable, elaborar la parte del anteproyecto de presupuesto de egresos
que le corresponde, en los términos que sefale la Secretaria de
Administraciéon en conjunto con la Secretaria de Servicios, con base en lo
establecido en la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion, las
disposiciones de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, asi como las derivadas de ésta que expidan los Grganos
competentes de la Suprema Corte, respecto de la adquisicion de bienes y la
contratacién de usos y servicios que requiera este Alto Tribunal y llevar el
seguimiento de las erogaciones efectuadas para tal efecto con cargo al
presupuesto programado para estos fines;

II. Proporcionar a Presupuesto y Contabilidad la informacién presupuestal
a que se refiere el punto anterior, asi como la informacion adicional que ésta
le solicite y que por sus funciones le corresponda, para estar en condiciones
de formular el anteproyecto de presupuesto de la Suprema Corte;

Ill. Coordinar la _elaboracién, en estrecha colaboracion con Presupuesto y
Contabilidad, de los lineamientos para llevar a cabo el Programa de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Prestacién _de Servicios de la Suprema
Corte y sus ajustes con base en el presupuesto autorizado, considerando los
saldos de contrataciones pendientes de ejercer del afio inmediato anterior, de
conformidad con lo establecido en el Capitulo | del Titulo Tercero de este
Acuerdo General;

IV. Integrar el Programa de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios _que cubra las necesidades de la Suprema Corte conforme al
anteproyecto de presupuesto autorizado, que se formule con la informacion y
apoyo gue proporcionen Presupuesto y Contabilidad, Informatica y demas
Organos de la Suprema Corte, Unidades Técnicas y areas que tengan

Dentro de los servicios materia de este ordenamiento se encuentra la prestacién de servicios profesionales,
asi como la contratacién de consultorias, asesorias, estudios e investigaciones, excepto la contratacion de
servicios personales bajo el régimen de honorarios.
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Unidad Responsable, que contemple todos los requisitos y aspectos
sefalados en este Acuerdo General;

V. Solicitar a las Unidades Responsables, en su caso, los ajustes al
Programa de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios con
base en la asignacién del presupuesto autorizado y validar su congruencia;
VI. Ejecutar el Programa de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de
Servicios conforme el calendario autorizado, salvo que el &rea requirente
solicite la no contratacién de algun bien o servicio previamente;

VII. Conciliar mensualmente, respecto del mes anterior y en los primeros
cinco dias habiles siguientes al periodo de que se trate, un_informe con
Presupuesto y Contabilidad de las erogaciones comprometidas, del avance
del ejercicio presupuestal y del cumplimiento de metas y objetivos de los
programas a su cargo;

Viil...

XIl. Solicitar a Presupuesto y Contabilidad el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal para efectuar las contrataciones relativas a la adquisicion de
bienes y servicios, cuando superen 75,000 UDIS, documento que se
agregard a la autorizacion de la contratacion respectiva;

XIll. Preparar las requisiciones para la adquisicion de bienes y servicios
debidamente clasificadas, documentadas y fundadas necesarias para el
inicio de los procedimientos de contratacion que le corresponda autorizar en
términos de este Acuerdo General y auxiliar al Secretario de Servicios en la
elaboracién de las que sean de su competencia, incluyendo los documentos
rectores, la convocatoria, las bases y los anexos técnicos necesarios;

XIV. Autorizar el inicio de los procedimientos de contratacién en materia de
adquisicién _de bienes y servicios clasificados como inferiores o menores,
salvo los de la competencia de los Directores de las Casas de la Cultura
Juridica los que seran iniciados por éstos;

XV. Realizar todos los tramites necesarios para la oportuna y adecuada
difusién de la convocatoria y las bases que rijan a los procedimientos de
contratacion regulados en este Acuerdo General relativos a la adquisicion de
bienes y servicios;

XVI...

XIX. Elaborar el dictamen resolutivo econdmico de las propuestas
presentadas por los participantes en los diferentes procedimientos de
contratacion previstos en el presente Acuerdo General, segun le
corresponda;

XX. Elaborar los fallos de los procedimientos de contratacibn para la
adquisicion de bienes y servicios con base en los dictamenes respectivos,
asentando si un proveedor o prestador de servicios participante ha sido
inhabilitado para participar en un procedimiento de contratacion o bien si
existen antecedentes negativos del mismo, conforme a la informacion con
que cuente la Suprema Corte, la publicada en el Diario Oficial de la
Federacion, asi como aquella que le comunique el Consejo de la Judicatura
Federal o el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion o bien, la
Secretaria de la Funcion Publica del Ejecutivo Federal conforme a los
convenios que para tal efecto se hayan celebrado;

XXl...

XXV. Firmar los contratos simplificados que se celebren en términos de lo
previsto en este Acuerdo General, en materia de Adquisiciones y Servicios y
suscribir como testigo los contratos ordinarios de su competencia;

XXVI. Recibir y entregar a la Unidad Solicitante, conforme al formato que el
Comité autorice, los bienes o servicios adquiridos por la Suprema Corte.
XXVII. Elaborar la constancia de recepcion que incluya el pronunciamiento
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por parte de la Unidad Solicitante sobre el cumplimiento de los requisitos y
condiciones pactados;

XXVIIl. Requerir oportunamente a la Unidad Solicitante dictamen sobre los
términos_en los que se reciban los servicios contratados por la Suprema
Corte;

XXIX...

XXXVIII. Integrar vy dar seqguimiento al cuadro informatico de control de las
contrataciones realizadas en materia_de adquisiciones, arrendamientos y

servicios; y
XXXIX...

En esa tesitura y en virtud de las atribuciones que quedaron
claramente mostradas en las fracciones transcritas con antelacion,
este Comité determina que debe requerirse a las Direcciones
Generales de Presupuesto y Contabilidad y de Recursos Materiales,
antes Direccion General de Adquisiciones y Servicios, para que en un
plazo de cinco dias habiles posteriores a que les sea notificada esta
resolucion, se pronuncien acerca de la existencia y disponibilidad de la
informacion solicitada por el peticionario, para lo cual deberan

precisar, en su caso, Unica y exclusivamente lo siguiente:

1. Periodo en el cual el licenciado ******** prest0 sSus servicios
profesionales, esto es, la fecha de inicio y conclusién de la actividad
realizada.

2. Actividad realizada por el licenciado ******** en virtud del contrato de

servicios profesionales.

Por otra parte y en aras de velar por el derecho de acceso a la
informacion, asi como de la plenitud de jurisdiccién de la que goza
este Comité para resolver los asuntos de su competencia y a fin de
adoptar las medidas necesarias para localizar la informacion
supuestamente inexistente, de conformidad a lo establecido en los
articulos 15, fraccion V, 150, 156, fraccion Il y VIII del ACUERDO
GENERAL DE LA COMISION PARA LA TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL Y PROTECCION DE DATOS
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PERSONALES DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, DEL NUEVE
DE JULIO DE DOS MIL OCHO, RELATIVO A LOS ORGANOS Y PROCEDIMIENTOS
PARA TUTELAR EN EL AMBITO DE ESTE TRIBUNAL LOS DERECHOS DE ACCESO
A LA INFORMACION, A LA PRIVACIDAD Y A LA PROTECCION DE DATOS
PERSONALES GARANTIZADOS EN EL ARTICULO 60. CONSTITUCIONAL,” se
advierte que, de conformidad a lo establecido en el articulo 147,
fracciones | y lll, del REGLAMENTO INTERIOR DE LA SUPREMA CORTE DE
JusTiclA DE LA NACION,® al Centro de Documentacion y Andlisis,
Archivos y Compilacion de Leyes le corresponde, entre otras

cuestiones, las de coordinar_y administrar los archivos judiciales

central y de los 6rganos jurisdiccionales federales foraneos, asi como
elaborar los instrumentos de control y consulta para la adecuada

organizacién y localizacion expedita de los expedientes 0 documentos

gque le sean transferidos por los diversos 6rganos judiciales,
administrativos, de apoyo juridico o de control y fiscalizacion de la
Suprema Corte; por ende, al relacionarse las referidas actividades con
el tema de la solicitud hecha por el peticionario, esto es, la
catalogacion y descripcién de expedientes judiciales generados por el
Pleno y las Salas de este Alto Tribunal que realiz6 la persona indicada

por el peticionario, se considera que la informacion solicitada, en caso

" Articulo 15. EI Comité tendra las siguientes atribuciones: I...

V. Dictar las medidas conducentes para la localizacion de informacién bajo resguardo de la Suprema Corte y,
en su caso, confirmar su inexistencia;

Articulo 150. En el dictado de sus resoluciones, el Comité ejercera plenitud de jurisdiccidon y tomara todas las
medidas que considere necesarias para satisfacer los derechos de acceso a la informacion y de proteccion de
datos personales. En todo caso, el Comité debera hacer saber en sus resoluciones al peticionario de la
informacién, o requirente de correcciones o actualizaciéon u oposicién de publicacién de datos personales, la
posibilidad que tiene de recurrir sus determinaciones, en términos del presente acuerdo.

Articulo 156. El Comité, al resolver por la via de la clasificacion de informacion, podra: |...

Il. Adoptar las medidas necesarias para localizar la informacién supuestamente inexistente o bien, atendiendo
a su naturaleza, confirmar su inexistencia;...

VIII. Adoptar cualquier otra medida conducente para velar por el derecho de acceso a la informacién y sus
restricciones derivadas de lo dispuesto por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

8 Articulo 147. El Centro de Documentacion y Andlisis, Archivos y Compilacion de Leyes tendra las siguientes
atribuciones:

I. Coordinar y administrar los archivos judiciales central y de los érganos jurisdiccionales federales foraneos,
archivos de actas e histdricos y administrativos que integran el patrimonio documental que resguarda la
Suprema Corte... Il...

Ill. Elaborar los instrumentos de control y consulta para la adecuada organizacion y localizacién expedita de
los expedientes o documentos que le sean transferidos por los diversos érganos judiciales, administrativos, de
apoyo juridico o de control y fiscalizacion de la Suprema Corte, por los Plenos de Circuito, asi como por los
Tribunales de Circuito y los Juzgados de Distrito;...
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de existir, podria encontrarse bajo resguardo de esta unidad

administrativa.

En consecuencia, lo procedente es solicitar a la titular del Centro de
Documentaciéon y Analisis, Archivos y Compilacion de Leyes, para que
en el &mbito de sus atribuciones y en un plazo de cinco dias habiles
posteriores a que le sea notificada esta resolucion, se pronuncie
acerca de la existencia y disponibilidad de la informacioén solicitada por
el peticionario, relativa al periodo y las actividades realizadas por el
licenciado ********  de quien se sefiala prestd sus servicios
profesionales en este Alto Tribunal con motivo de las tareas de
caracter extraordinario y temporales, consistentes en la catalogacion y

descripcion de los expedientes judiciales.

Finalmente, atendiendo al sentido de esta determinacion, se hace del
conocimiento del solicitante que dentro de los quince dias habiles
siguientes a aquél al en que tenga conocimiento de esta resolucion,
podra interponer el recurso de revision previsto en el articulo 37 del
Reglamento de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién y del
Consejo de la Judicatura Federal para la aplicacion de la Ley Federal

de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.

Por lo expuesto y fundado, este Comité resuelve:

PRIMERO. Se confirma el informe rendido por la Direccién General de
Recursos Humanos e Innovacion Administrativa, de conformidad a lo

precisado en el considerando Il de este fallo.
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SEGUNDO. Se requiere a las Direcciones Generales de Presupuesto
y Contabilidad y de Recursos Materiales, asi como, al Centro de
Documentacion y Analisis, Archivos y Compilacién de Leyes para que
se pronuncien acerca de la existencia y disponibilidad de la
informacion solicitada, en términos de lo expuesto en el ultimo

considerando de esta resolucion.

Notifiquese la presente resolucion a la Unidad de Enlace para que la
haga del conocimiento del solicitante; de las Direcciones Generales de
Recursos Humanos e Innovacion Administrativa, de Presupuesto y
Contabilidad y, de Recursos Materiales; asi como del Centro de
Documentaciéon y Analisis, Archivos y Compilacion de Leyes; ademas,

para que la reproduzca en medios electrénicos de consulta publica.

Asi lo resolvio el Comité de Acceso a la Informacion y de Proteccion
de Datos Personales de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, en
Su sesion publica ordinaria del veintitrés de octubre de dos mil trece,
por unanimidad de cuatro votos del Director General de Asuntos
Juridicos, en su caracter de Presidente; del Director General de Casas
de la Cultura Juridica; de la Directora General de Responsabilidades
Administrativas y de Registro Patrimonial y de la titular del Centro de
Documentacion y Analisis, Archivos y Compilacion de Leyes. Firman el
Presidente y el Ponente, con el Secretario suplente que autoriza y da

fe.
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EL DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS,
LICENCIADO ALFREDO FARID BARQUET RODRIGUEZ,
EN SU CARACTER DE PRESIDENTE

EL DIRECTOR GENERAL DE CASAS DE LA CULTURA JURIDICA,
LICENCIADO HECTOR DANIEL DAVALOS MARTINEZ

EL SECRETARIO SUPLENTE DE ACTAS Y SEGUIMIENTO DE
ACUERDOS, LICENCIADO SAMUEL RAFAEL JUAREZ SANTIAGO

La presente foja es la parte final de la Clasificacion de Informacion 31/2013-A, emitida por el
Comité de Acceso a la Informacién y de Proteccién de Datos Personales de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, en sesion de veintitrés de octubre de dos mil trece.- Conste.
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