VARIOS CT-VT/A-25-2020

INSTANCIAS REQUERIDAS:

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS

Ciudad de Meéxico. Resolucion del Comité de Transparencia de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, correspondiente al veintiséis de

febrero de dos mil veinte.

ANTECEDENTES:

I. Solicitud de informacion. El veinte de enero de dos mil veinte, se
recibio la solicitud tramitada en la Plataforma Nacional de Transparencia con
el folio 0330000024620, requiriendo:

“Solicito el registro de todos los ministros en retiro que reciben actualmente pension.
Solicito que, en aras de maxima publicidad, se especifiquen los montos que reciben
mensual y anualmente, asi como la fecha desde que reciben dicha pension. Solicito
la misma informacién, con las mismas caracteristicas, para el caso de Jueces y
Magistrados.”

Il. Acuerdo de admision de la solicitud. En acuerdo de veintidos de
enero de dos mil veinte, la Unidad General de Transparencia y Sistematizacion
de la Informacion Judicial, por conducto de su Subdirector General, una vez
analizada la naturaleza y contenido de la solicitud, con fundamento en los
articulos 123 y 124, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, 124 y 125, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica y 7 del Acuerdo General de Administracion 5/2015, la

estimé procedente y ordend abrir el expediente UT-A/0049/2020 (foja 3).

Por cuanto a la informacion de Jueces y Magistrados, en el mismo
acuerdo se sefald que el cargo de Juez hace referencia a los titulares de los
Juzgados de Distrito y el de Magistrado a los titulares de los Tribunales de
Circuito, respecto de los cuales la Suprema Corte de Justicia de la Nacion

carece de competencia para conocer de esa informaciéon, en tanto que la
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administracion, vigilancia y disciplina del Poder Judicial de la Federacion, con
excepcion de este Alto Tribunal, corresponde al Consejo de la Judicatura
Federal, de conformidad con los articulos 94, segundo parrafo, y 100, primer
parrafo, de la Constitucion Federal, asi como 68, primer parrafo, de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion, por lo que se ordend remitir esa

parte de la solicitud a dicho Consejo.

lll. Requerimiento de informacion. El veintidés de enero de dos mil
veinte, el Titular de la Unidad General de Transparencia y Sistematizacién de
la Informacion Judicial, a través del oficio UGTSIJ/TAIPDP/0254/2020, solicito
a la Direccion General de Recursos Humanos se pronunciara sobre la
existencia y clasificacion de la informacion materia de la solicitud, unicamente

de los Ministros en retiro (fojas 5 y 6).

IV. Solicitud de prérroga de la Direccion General de Recursos
Humanos. El veintinueve de enero de dos mil veinte, mediante oficio
DGRH/SGADP/DRL/110/2020 (foja 7), el titular de esa direccion general
solicitd prorroga de diez dias habiles para emitir pronunciamiento sobre la
existencia y posible disponibilidad de la informacion solicitada, de ahi que a
través del oficio UGTSIJ/TAIPDP/0225/2020, el titular de la Unidad General de
Transparencia le hizo saber que el trece de febrero de este ano, debia emitirse

la respuesta (fojas 9 y 10).

V. Ampliaciéon del plazo. La Unidad General de Transparencia y
Sistematizacion de la  Informacion  Judicial, mediante  oficio
UGTSIJ/TAIPDP/0492/2020 (foja 11), el doce de febrero de dos mil veinte,
solicité la ampliacion del plazo de respuesta, misma que fue aprobada por este
Comité de Transparencia en esa fecha y notificada al solicitante el trece de

febrero de este afo (fojas 13 a15).

VI. Segunda solicitud de prérroga de la Direccion General de

Recursos Humanos. Mediante oficio DGRH/SGADP/DRL/179/2020 (foja 16),
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el catorce de febrero de dos mil veinte, se solicitdé nueva prérroga de cinco dias
habiles, “toda vez que se continta analizando la informacion”, respecto de lo
cual, con el oficio UGTSIJ/TAIPDP/0613/2020, el titular de la Unidad General
de Transparencia indico que el plazo ordinario para emitir respuesta habia
fenecido y, por ello, no se encontraba en condiciones de autorizar la prérroga

requerida (fojas 17 y 18).

VIl. Informe de la Direccion General de Recursos Humanos. El
veinte de febrero de dos mil veinte, mediante oficio
DGRH/SGADP/DRL/182/2020, se inform¢ (fojas 19 y 20):

‘Respecto a la peticion relativa al registro de los ministros en retiro que ‘reciben
actualmente pension’, se hace del conocimiento que este Maximo Tribunal, de
conformidad con lo dispuesto por el pendltimo parrafo del articulo 94 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el articulo 183, de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion, lo que se les otorga a los Ministros en
Retiro es una Haber de Retiro y no una pension como lo sefiala el peticionario.

‘Articulo 94. Se deposita el ejercicio del Poder Judicial de la Federacion en una
Suprema Corte de Justicia, en un Tribunal Electoral, en Tribunales Colegiados
y Unitarios de Circuito y en Juzgados de Distrito.

Los Ministros de la Suprema Corte de Justicia duraran en su encargo quince
anos, soélo podran ser removidos del mismo en los términos del Titulo Cuarto
de esta Constitucion y, al vencimiento de su periodo, tendran derecho a un
haber por retiro.’

‘Articulo 183. Al retirarse del cargo, los ministros tendran derecho a un haber
por retiro de caracter vitalicio, el cual sera equivalente al cien por ciento
durante los dos primeros afios y al ochenta por ciento durante el resto del
tiempo, del ingreso mensual que corresponda a los ministros en activo.

Cuando los ministros se retiren sin haber cumplido quince afios en el gjercicio
del cargo, tendran derecho a la remuneracion a que se refiere el parrafo
anterior de manera proporcional al tiempo de su desempefio.’

Ahora bien, por lo que hace a que se ‘especifique los montos que reciben mensual
y anualmente, asi como la fecha desde que reciben dicha pension’, en el siguiente
cuadro se proporciona la fecha en la que comenzaron a recibir el Haber de Retiro:

FECHA EN QUE
NOMBRE DEL MINISTRO EN RETIRO EMPEZARON A RECIBIR EL
HABER DE RETIRO:
1. Azuela Giitron Mariano 01/12/2009
2. Silva Meza Juan Nepomuceno 01/12/2015
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3. Gongora Pimentel Genaro David 01/12/2009
4. Ortiz Mayagoitia Guillermo Iberio 01/12/2012
5. Sanchez Cordero Davila Olga Maria del Carmen 01/12/2015
6. Aguirre Anguiano Sergio Salvador 01/12/2012
7. Cossio Diaz José Ramoén 01/12/2018
8. Luna Ramos Margarita Beatriz 19/02/2019
NOMBRE DEL EX MINISTRO FECHA DE INICIO DE PAGO
1. Eduardo Tomas Medina Mora Icaza 09/10/2019

Ahora bien, por cuanto hace a conocer el monto mensual que recibieron, se hace
del conocimiento que el peticionario debera consultar las tres columnas que se
describen en el cuadro siguiente, del Manual que Regula las Remuneraciones de
los Servidores Publicos del Poder Judicial de la Federacion del ejercicio 2019,
informacién que se considera publica en términos de los articulos 12 y 70, fraccion
I, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, a través
de la siguiente liga electronica:

https://www.scjn.qob.mx/sites/default/files/paqgina transparencia/documento/2019-
04/Manual Remuneraciones PJF-2019.pdf

Manual que Regula las Remuneraciones de los Servidores Publicos del Poder
Judicial de la Federacion
Ejercicio Rubro de localizacion Nombre o rubro de columna
2019 Anexo 2. Presupuesto | Sueldos y Salarios

analitico de plazas de la
Suprema Corte de Justicia de
la Nacion. Sueldos y Salarios
Mensual Neto.

Se considera oportuno orientar al peticionario al momento de acceder a dicha
pagina para consultar el Manual de meérito:

1. Debera buscar y ubicar en el cuerpo del documento el cuadro correspondiente
al rubro de localizacion (Anexo 2) segun se describe en el cuadro anterior;

2. Posteriormente buscar la columna denominada ‘Descripcion’ y ubicar la palabra
que corresponda a ‘Ministro’.

3. Debera revisar unicamente la columna que se denomina ‘nombre o rubro de
columna’, el cual detalla el salario mensual de los Ministros, y

4. A esos montos debera aplicarse la regla prevista en el articulo 183 de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion, respecto a los porcentajes que
operaron en cada uno de los casos, (100% para los dos primeros afios de
haberse retirado y el 80% para los subsecuentes).

Por lo que respecta en conocer el monto anual que recibieron los Ministros en
retiro, se hace del conocimiento que se debera sumar el monto mensual que se
obtiene del citado Manual de Remuneraciones para obtener el monto anual.”

VIIl. Vista a la Secretaria del Comité de Transparencia. El veinte de
febrero de dos mil veinte, el Titular de la Unidad General de Transparencia y
Sistematizacion de la Informaciéon Judicial, a través del oficio

UGTSIJ/TAIPDP/0695/2020, remitidé el expediente UT-A/0049/2020 a la
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Secretaria del Comité de Transparencia, con la finalidad de que se dictara la

resolucién correspondiente.

IX. Acuerdo de turno. En acuerdo de veinte de febrero de dos mil
veinte, la Presidencia del Comité de Transparencia de este Alto Tribunal, con
fundamento en los articulos 44, fraccion I, de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, 23, fraccion Il, y 27, del Acuerdo General
de Administracion 5/2015, ordend integrar el expediente CT-VT/A-25-2020 v,
conforme al turno correspondiente, remitirlo al Contralor del Alto Tribunal, a fin
de que presentara la propuesta de resolucion, lo que se hizo mediante oficio
CT-271-2020 el veinticuatro de febrero ultimo.

CONSIDERACIONES:

PRIMERO. Competencia. El Comité de Transparencia de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion es competente para conocer y resolver el
presente asunto, en términos de lo dispuesto en los articulos 6° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 4 y 44, fracciones | y
Il, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 65,
fracciones | y Il, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, asi como 23, fracciones | y I, del Acuerdo General de Administracion
5/2015.

SEGUNDO. Analisis. En la solicitud se pide informacion sobre los
Ministros en retiro de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion que ‘reciben
actualmente pension”, proporcionando el monto mensual y anual, asi como la

fecha desde que la reciben.

En respuesta a lo anterior, la Direccion General de Recursos Humanos

inform6 que de conformidad con los articulos 94, penultimo parrafo, de la
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Constitucion Federal y 183 de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion, lo que se les otorga a los Ministros en retiro es un “Haber de Retiro”

y no una ‘pension’.

Por otra parte, sobre los pagos realizados mensualmente por haber de
retiro, sefala que debe consultarse el “Manual que Regula Ilas
Remuneraciones para los Servidores Publicos del Poder Judicial de la
Federacion del ejercicio 2019”, en el que se encuentra el presupuesto analitico
de plazas, sueldos y salario mensual neto, para lo cual se proporciona la liga
electronica y los pasos a seguir para acceder a la informacion relativa al salario
de los Ministros, precisando que se debe aplicar la regla prevista en el articulo
183 de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién, respecto de los
porcentajes que operan para cada Ministro en retiro, de acuerdo con el afio de
su separacion del cargo; esto es, el 100% para los dos primeros afos de
haberse retirado y el 80% para los subsecuentes, insertando en el informe una
tabla en la que se precisa el nombre del Ministro y la fecha en la que
comenzaron a recibir el haber de retiro. Ademas, sefiala que para obtener el
monto anual, se debe sumar el monto mensual que se obtiene del citado

Manual.

De acuerdo con lo antes resefado, se tiene por atendida la solicitud,
pues se proporciono el nombre de las Ministras y de los Ministros que reciben
haber de retiro, la fecha en la que comenzaron a recibirlo y se proporciona la
liga electronica y los pasos a seguir para conocer el monto mensual y el monto
anual de los pagos realizados por ese concepto; por tanto, la Unidad General
de Transparencia debera hacer del conocimiento del solicitante lo informado

por la Direccién General de Recursos Humanos.

Por lo expuesto y fundado; se,



VARIOS CT-VT/A-25-2020

RESUELVE:

PRIMERO. Se tiene por atendida la solicitud, conforme a lo expuesto en

la presente resolucion.

SEGUNDO. Se ordena a la Unidad General de Transparencia que

realice las acciones sefialadas en la presente resolucion.

Notifiquese al solicitante, a las instancias requeridas y a la Unidad

General de Transparencia.

Por unanimidad de votos lo resolvié el Comité de Transparencia de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, integrado por el licenciado Juan
Sebastian Francisco de Asis Mijares Ortega, Director General de Asuntos
Juridicos y Presidente del Comité, Maestro Christian Heberto Cymet Lépez
Suarez, Contralor del Alto Tribunal, y Maestro Julio César Ramirez Carredn,
Titular de la Unidad General de Investigacion de Responsabilidades

Administrativas; quienes firman con el secretario del Comité que autoriza.

LICENCIADO JUAN SEBASTIAN FRANCISCO DE ASIS
MIJARES ORTEGA
PRESIDENTE DEL COMITE
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MAESTRO CHRISTIAN HEBERTO CYMET ,L(')PEZ SUAREZ
INTEGRANTE DEL COMITE

MAESTRO JULIO CESAR RAMIREZ ’CARRE()N
INTEGRANTE DEL COMITE

LICENCIADO ARIEL EFREN ORTEGA VAZQUEZ
SECRETARIO DEL COMITE



