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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

VARIOS CT-VT/A-14-2023, derivado del
expediente UT-A/0211/2023

INSTANCIA VINCULADA:

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS

Ciudad de México. Resolucién del Comité de Transparencia de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, correspondiente al diez de mayo de

dos mil veintitrés.
ANTECEDENTES:

PRIMERO. Solicitud de informacion. El treinta de marzo de dos mil
veintitrés, se recibié en la Plataforma Nacional de Transparencia la solicitud
tramitada bajo el folio 330030523000788, en la que se requirio:

“l. Pido conocer a los servidores publicos y sus puestos, que
ingresaron a laborar en la Oficialia Mayor y areas y direcciones
generales dependientes de ésta provenientes del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion del 2019 a 2023.

2. Pido conocer a los servidores publicos y sus puestos de la
Oficialia Mayor y areas dependientes de aquella que hayan estado
comisionados en direcciones generales de la citada Oficialia, asi
como los documentos que soporten dichas comisiones del 2019 a
2023.” [sic]

SEGUNDO. Acuerdo de admision de la solicitud. En acuerdo de
treinta de marzo de dos mil veintitrés, el Subdirector General de Transparencia
y Acceso a la Informacion de la Unidad General de Transparencia y
Sistematizacion de la Informacion Judicial (Unidad General de Transparencia),
una vez analizada la naturaleza y contenido de la solicitud, con fundamento en
los articulos 123 y 124 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (Ley General de Transparencia), 124y 125 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; y 7 del Acuerdo General de
Administracion 5/2015, la estimo6 procedente y ordend abrir el expediente UT-
A/0211/2023.
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TERCERO. Requerimiento de informacién. El Titular de la Unidad
General de Transparencia, a través del oficio UGTSIJ/TAIPDP/2661/2022,
mediante comunicacion electronica de catorce de abril de dos mil veintitrés,
solicitdé a la Direccion General de Recursos Humanos se pronunciara sobre la

existencia y clasificacion de la informacion materia de la solicitud.

CUARTO. Ampliacién del plazo. La Unidad General de Transparencia,
mediante oficio UGTSIJ/TAIPDP-1820-2023 enviado por correo electrénico el
veintiséis de abril de dos mil veintitrés, solicitd la ampliacion del plazo de
respuesta, lo que se atendio con el oficio CT-159-2023 de la Secretaria Técnica
del Comité de Transparencia, en el que se informé que la autorizacion fue
aprobada por este Comité en sesion de esa fecha y se notificdé a la persona

solicitante el veintisiete de ese mes y afo.

QUINTO. Primera prérroga solicitada por la Direccion General de
Recursos Humanos. Mediante oficio DGRH/SGADP/DRL/385/2023, enviado
por correo electronico el veintiuno de abril de dos mil veintitrés, se solicito
prérroga de cinco dias habiles para emitir pronunciamiento sobre la existencia y
posible disponibilidad de lo requerido, respecto de la cual, con el oficio
UGTSIJ/TAIPDP-1793-2023 de la titular de la Unidad General de Transparencia,

se informé que el veintiocho de abril de este afio, debia emitirse la respuesta.

SEXTO. Segunda prérroga solicitada por la Direccion General de
Recursos Humanos. Mediante oficio DGRH/SGADP/DRL/425/2023 enviado a
traves del sistema de Gestion documental Institucional de este Alto Tribunal el
tres de mayo de dos mil veintitrés, se solicitd una nueva prorroga de cinco dias
habiles para emitr la respuesta requerida y con el oficio
UGTSIJ/TAIPDP/1933/2022 la titular de la Unidad General de Transparencia

sefalé que debia emitirse la respuesta el nueve de mayo de este afo.

SEPTIMO. Vista a la Secretaria del Comité de Transparencia.
Mediante comunicacion electronica de cuatro de mayo de dos mil veintitrés, la

Titular de la Unidad General de Transparencia, a través del oficio
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UGTSIJ/TAIPDP/2045/2023, remitio el expediente electrénico UT-A/0211/2023
a la Secretaria del Comité de Transparencia, con la finalidad de que se dicte la

resolucién correspondiente.

OCTAVO. Acuerdo de turno. Mediante acuerdo de cuatro de mayo de
dos mil veintitrés, la Presidencia del Comité de Transparencia, con fundamento
en los articulos 44, fraccion Il, de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, 23, fraccién I, y 27, del Acuerdo General de
Administracion 5/2015, ordend integrar el expediente CT-VT/A-14-2023 v,
conforme al turno correspondiente, remitirlo al Titular de la Unidad General de
Investigacion de Responsabilidades Administrativas del Alto Tribunal, a fin de
gue presentara la propuesta de resolucion, lo que se hizo mediante oficio CT-

178-2023, enviado en la misma fecha por correo electrénico.

NOVENO. Informe de la instancia requerida. En cumplimiento del
requerimiento de la Unidad General de Transparencia, la Direcciébn General de
Recursos Humanos envio el oficio DGRH/SGADP/DRL/477/2023 de ocho de
mayo de dos mil veintitrés, mediante comunicacion electrénica de nueve de ese

mes y afio, en el que informa lo siguiente:

“[...] Por lo que hace al cuestionamiento primero, relativo en
saber: “Pido conocer a los servidores publicos y sus puestos, que
ingresaron a laborar en la Oficialia Mayor y areas y direcciones
generales dependientes de ésta provenientes del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion del 2019 a 2023”, se anexa al
presente oficio en formato accesible PDF el listado de servidores
publicos que provienen del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion y que ingresaron a Suprema Corte de Justicia de la Nacion
para laborar en las Direcciones Generales dependientes de la Oficialia
Mayor, el cual contiene el nombre y el puesto del servidor publico,
durante el periodo 01 de enero de dos mil diecinueve a la fecha de
presentacion de la solicitud que se atiende. (Anexo 1).

Finalmente, se da respuesta a la pregunta 2, mediante la cual
solicitan: “Pido conocer a los servidores publicos y sus puestos de
la Oficialia Mayor y areas dependientes de aquella que hayan
estado comisionados en direcciones generales de la citada
Oficialiaasi como los documentos que soporten dichas comisiones
del 2019 a 2023”, se adjuntan a la presente respuesta, el listado en
formato accesible PDF, mediante el cual da cuenta de aquellos
servidores publicos que fueron comisionados a diversas Direcciones
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Generales dependientes de la Oficialia Mayor, durante el periodo que
data del 01 de enero de dos mil diecinueve a la fecha de presentacion
de la solicitud de informacion, asi como los diversos escritos de las
comisiones y sus prarrogas de los servidores publicos. (Anexo 2)”

CONSIDERACIONES:

PRIMERO. Competencia. EI Comité de Transparencia de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion es competente para conocer y resolver el presente
asunto, en términos de lo dispuesto en los articulos 6° de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, 4 y 44, fracciones Il y lll, de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 65, fracciones Il y Ill, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacioén Publica, asi como 23,

fracciones Il y 1, del Acuerdo General de Administracién 5/2015.

SEGUNDO. Andlisis. En la solicitud de acceso se pide informacion

sobre diversas personas servidoras publicas consistente en:

1. Los servidores publicos y sus puestos, que ingresaron a laborar en la
Oficialia Mayor y areas y direcciones generales dependientes de ésta
provenientes del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, en

el periodo comprendido entre dos mil diecinueve a dos mil veintitrés.

2. Los servidores publicos y sus puestos de la Oficialia Mayor y areas
dependientes de ésta, que hayan estado comisionados en Direcciones
Generales de la citada Oficialia, asi como los documentos que soporten
dichas comisiones, en periodo comprendido entre dos mil diecinueve a dos

mil veintitrés.

Como se advierte de los antecedentes, la Direccién General de Recursos
Humanos emitio su respuesta y remitié informacion relacionada con la solicitud
de informacion registrada bajo el folio 330030523000788.

Ahora bien, del analisis de la informacion remitida por el area requerida

se advierte que en el anexo 1, pone a disposicion de manera desagregada y en
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los términos requeridos por el solicitante, el nombre y puesto de las personas
gue ingresaron a laborar para la Oficialia Mayor y sus Direcciones Generales,
provenientes de Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, en el
periodo comprendido del dos mil diecinueve y hasta el quince de abril del
presente afo; por lo que se debe tener por satisfecho el requerimiento en ese

punto.

De igual modo, de la lectura del anexo 2, se advierte que de manera
desagregada el area vinculada pone a disposicion un listado de aquellos
servidores publicos que fueron comisionados a diversas Direcciones Generales
dependientes de la Oficialia Mayor en el periodo comprendido del dos mil
diecinueve y hasta el quince de abril del presente afio, asi como copia de los
oficios donde se autoriz6 dicha comision; por lo que se tiene por cumplido el

requerimiento.

En ese sentido, al haberse remitido la informacion requerida en la
solicitud de acceso, en el ambito de competencia de este Alto Tribunal,
consecuentemente no se surte la competencia de este Comité de Transparencia
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en términos de la fraccion Il, del

articulo 44, de la Ley General de Transparencia.

Por ultimo, se encomienda a la Unidad General de Transparencia que
haga del conocimiento de la persona solicitante la informaciéon remitida por la
Direccion General de Recursos Humanos.

Por lo expuesto y fundado; se,

RESUELVE:

UNICO. Se requiere a la Unidad General de Transparencia para que

realice las acciones sefialadas en la presente determinacion.

Notifiquese a la persona solicitante, a la instancia requerida y a la Unidad

General de Transparencia.
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Asi, por unanimidad de votos, lo resolvio el Comité de Transparencia de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion y firman el Licenciado Mario José Pereira
Meléndez, Director General de Asuntos Juridicos y Presidente del Comité; el
Maestro Christian Heberto Cymet Lopez Suarez, Contralor del Alto Tribunal; vy, el
Licenciado Adrian Gonzalez Utusastegui, Titular de la Unidad General de
Investigacion de Responsabilidades Administrativas; integrantes del Comité, ante

la Secretaria del Comité, quien autoriza y da fe.

LICENCIADO MARIO JOSE PEREIRA MELENDEZ
PRESIDENTE DEL COMITE

LICENCIADO ADRIAN GONZALEZ UTUSASTEGUI
INTEGRANTE DEL COMITE

MAESTRO CHRISTIAN HEBERTO CYMET LOPEZ SUAREZ
INTEGRANTE DEL COMITE

MAESTRA SELENE GONZALEZ MEJIA
SECRETARIA DEL COMITE

“Resolucion formalizada por medio de la Firma
Electrénica Certificada del Poder Judicial de la
Federacion (FIREL), con fundamento en los articulos
tercero y quinto del Acuerdo General de
Administracion 111/2020 del Presidente de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, de diecisiete de
septiembre de dos mil veinte, en relaciébn con la
RESOLUCION adoptada sobre el particular por el
Comité de Transparencia de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion en su Sesidn Ordinaria del siete
de octubre de dos mil veinte.”
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