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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

CLASIFICACION DE INFORMACION
CT-Cl/J-8-2025

INSTANCIAS VINCULADAS:

e DIRECCION GENERAL DE
RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS Y DE
REGISTRO PATRIMONIAL

e UNIDAD GENERAL DE
INVESTIGACION DE
RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS

Ciudad de México. Resolucion del Comité de Transparencia de la Suprema

Corte de Justicia de la Nacion, correspondiente al veintiséis de febrero de dos mil

veinticinco.

ANTECEDENTES:

l. Solicitud de informacién. El treinta y uno de enero y el cuatro de febrero

de dos mi veinticinco se recibieron a través de la Plataforma Nacional de

Transparencia las solicitudes siguientes:

Folio

Informacién requerida

330030525000233

“Con base en mi derecho a la informaciéon y en version
publica, solicito conocer el nimero de denuncias y/o quejas
de acoso y hostigamiento sexual, del 1 de enero al 30 de
septiembre de 2024. Favor de detallar por fecha, lugar, y
tipo de sancion al funcionario (a) sefialado.” [sic]

330030525000242

“Con base en mi derecho a la informacion y en version
publica, solicito conocer el nimero de denuncias y/o quejas
de acoso y hostigamiento sexual, del 1 de octubre de 2024
a la fecha. Favor de detallar por fecha, lugar, y tipo de

sancion al funcionario (a) sefialado.” [sic]
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Il. Acuerdos de apertura de expedientes. Por acuerdos de treinta y uno
de enero y cuatro de febrero de dos mil veinticinco, el Subdirector General de
Transparencia y Acceso a la Informacién adscrito a la Unidad General de
Transparencia y Sistematizacion de Informacion Judicial (Unidad General de
Transparencia), una vez analizados la naturaleza y contenido de las solicitudes, las
determind procedentes y ordend abrir los expedientes electronicos UT/J/0103/2025
y UT/J/0109/2025, respectivamente.

lll. Requerimientos de informacion. Una vez formados los expedientes UT-
A/0103/2025 y UT/J/0109/2025, por oficios enviados el treinta y uno de enero, cinco
y doce de febrero de dos mil veinticinco, el Titular de la Unidad General de
Transparencia requiridé a distintas instancias para que se pronunciaran sobre la

existencia de la informacion solicitada y, en su caso, su clasificacion, como se

esquematiza:
Oficio Instancia Folio
UGTSIJ/TAIPDP-304-2025 Direccion General de Responsabilidades 330030525000233
Administrativas y de Registro Patrimonial
UGTSIJ/TAIPDP-407-2025 (DGRARP) 330030525000242
UGTSIJ/TAIPDP-305-2025 Unidad General de Investigacion de 330030525000233
UGTSIJ/TAIPDP-319-2025 Responsabilidades Administrativas (UGIRA) 330030525000242

V. Informes de la DGRARP. La referida Direcciéon General manifestd lo

siguiente:

. Folio 330030525000233 (oficio CSCIN/DGRARP-TAIPDP/152/2025
recibido el siete de febrero del afio en curso):

1..]

Para dar respuesta a la solicitud, se tiene en cuenta que esta direccion
general sélo funge como autoridad substanciadora en los procedimientos de
responsabilidad administrativa sobre acoso y hostigamiento sexual, conforme a los
articulos 38, fracciones VIIl y IX!, del Reglamento Organico en Materia de

1 ‘Articulo 38. La Direccion General de Responsabilidades Administrativas y de Registro Patrimonial tendra las
atribuciones siguientes:
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Administracion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion (ROMA), 2, fraccion
IV?, del Acuerdo General de Administracion V/2020 y DECIMO, fraccion 113, del
Acuerdo General de Administracion 1X/2021.

Ademas, de conformidad con los articulos 14, fraccion I*, del ROMA vy
NOVENO, fracciones | y II°, del Acuerdo General de Administracion 1X/2021, la
Unidad General de Investigacién de Responsabilidades Administrativas (UGIRA)
es el 4rea que tiene facultades para pronunciarse sobre denuncias o quejas por
acoso u hostigamiento sexual, por lo que se sugiere realizar la consulta a dicha
unidad.

Ahora bien, respecto de la referencia a sanciones que se hace en la solicitud,
se precisa que en términos del articulo 38, fraccién XlII®, del ROMA, a esta
direccion general le corresponde llevar el registro de personas servidoras publicas
sancionadas por este Alto Tribunal, por lo que se informa que no se tiene registro
de alguna sancion impuesta en el periodo que menciona la solicitud, por las
conductas que refiere.

[..]"

(-..)

VIIl. Fungir como autoridad substanciadora en los procedimientos de responsabilidad administrativa, en los
términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, de la Ley Orgéanica del Poder Judicial de la
Federacion y demas disposiciones juridicas aplicables;

IX. Fungir como autoridad substanciadora en los asuntos de acoso u hostigamiento laboral y/o sexual, en los
términos establecidos por las disposiciones juridicas aplicables;’

(...)

2 ‘Articulo 2. Para los efectos de este Acuerdo General de Administracion, ademas de las definiciones previstas
el Acuerdo General 9/2020 del Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, se entendera por:

(-..)

IV. Autoridad substanciadora: la Direccién General de Responsabilidades Administrativas y de Registro
Patrimonial de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién;’(...)

3 ‘ARTICULO DECIMO. La Direccién General de Responsabilidades Administrativas y de Registro Patrimonial
tendra las atribuciones siguientes en relacion con el objeto de este acuerdo:

(-..)

Il. Fungir como autoridad substanciadora en el procedimiento de responsabilidad administrativa por acoso
sexual y cualquier otra forma de violencia sexual o de género, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion y las demas
disposiciones juridicas aplicables;’ (...)

4 ‘Articulo 14. La Unidad General de Investigacion de Responsabilidades Administrativas tendr las atribuciones
siguientes:

I. Recibir y tramitar quejas o denuncias sobre hechos relacionados con la comisiéon de presuntas faltas
administrativas, asi como proponer areas de facil acceso a la denuncia, de conformidad con lo dispuesto por
las disposiciones juridicas aplicables;’

5 ‘ARTICULO NOVENO. La Unidad General de Investigacion de Responsabilidades Administrativas tendra las
atribuciones siguientes en relacion con el objeto de este acuerdo:

I. Recibir de manera prioritaria las quejas y denuncias que le sean presentadas por escrito, medios electronicos
0 comparecencia presencial o virtual, respecto de conductas que puedan involucrar acoso sexual y cualquier
otra forma de violencia sexual y de género en la Suprema Corte, cuyo tramite y registro se llevara a cabo de
manera independiente;

Il. Fungir como autoridad investigadora en las denuncias y quejas por acoso sexual y cualquier otra forma de
violencia sexual y de género, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién y las demas disposiciones juridicas
aplicables;’

(...)

6 XIll. Mantener actualizado el registro de personas servidoras publicas sancionadas administrativamente por
la Suprema Corte, asi como el de particulares sancionados por actos vinculados con faltas administrativas
graves, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demas
disposiciones juridicas aplicables;’ (...)

3
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. Folio 330030525000242 (oficio CSCIN/DGRARP-TAIPDP/204/2025,
recibido el catorce de febrero de dos mil veinticinco):

1..]

En el oficio que se atiende se menciona que la Unidad General de
Investigacion de Responsabilidades Administrativas sefial6 que, conforme a las
facultades que tiene conferidas, no cuenta con la informacion relativa al ‘tipo de
sancién’, por lo que en este oficio solo se dara respuesta a ese aspecto de la
solicitud.

Lo anterior, porque a esta direccidn general le corresponde llevar el registro
de personas servidoras publicas sancionadas por este Alto Tribunal, en términos
del articulo 38, fraccion XIllI’, del Reglamento Organico en Materia de
Administracién de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién; por tanto, es
competente para pronunciarse sobre las sanciones a que hace referencia la
solicitud.

Con base en dicha facultad, se informa que no se tiene registro de alguna sancion
impuesta en el periodo que menciona la solicitud, por las conductas que refiere.

[..]”

V. Informes de la UGIRA. La referida Unidad General manifestd lo

siguiente:

e Folio 330030525000233 (oficio UGIRA-A-34-2025, recibido el seis de

febrero de dos mil veinticinco):

1..]

En la solicitud de acceso a la informacién se pide el nimero de denuncias
y/o quejas de acoso y hostigamiento sexual, del uno de enero al treinta de

7 ‘Articulo 38. La Direcciéon General de Responsabilidades Administrativas y de Registro Patrimonial tendra las
atribuciones siguientes:

(-..)

Xlll. Mantener actualizado el registro de personas servidoras publicas sancionadas administrativamente por la
Suprema Corte, asi como el de particulares sancionados por actos vinculados con faltas administrativas graves,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demas
disposiciones juridicas aplicables;’

(...)

4
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septiembre de 2024, detallando la fecha, lugar y tipo de sancién que tuvo la
persona denunciada.

Al respecto, con fundamento en el articulo 14, fraccién I, del Reglamento
Organico en Materia de Administracion de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién®, en relacion con lo que establece el Acuerdo General de Administracion
IX/2019°, las atribuciones de esta Unidad General, en lo que aqui interesa, se
constrifien a la recepcién de denuncias y a tramitar las investigaciones en
materia de responsabilidades administrativas.

En ese sentido, con base en los registros que se tienen en esta Unidad
General, se informa que en el periodo que comprende la solicitud y por el tipo de
conductas o faltas administrativas que refiere, en esta area administrativa se
recibieron seis denuncias en las fechas siguientes:

NUumero consecutivo Fecha de recepcion

8 de marzo de 2024
13 de abril de 2024
3 de mayo de 2024
27 de junio de 2024
12 de julio de 2024
14 de agosto de 2024

o0 WN P

En cuanto a lo solicitado sobre detallar la fecha y lugar, esta Unidad General
estima que la informacion solicitada tiene el caracter de reservada, ya que si bien
en términos del articulo 6°, parrafo cuarto, apartado A, fraccion |, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por regla general debe otorgarse el
acceso a la informacion que se encuentre bajo resguardo de un érgano del Estado,
esta regla no es ilimitada, pues existen supuestos de excepcidén como cuando se
trata de informacion que se clasifigue como reservada.

En este contexto, de las seis denuncias previamente sefialadas, cuatro se
encuentran en tramite'®, una de ellas fue desechada®® (por actualizarse alguna de
las causales previstas en el articulo 5 del Acuerdo General de Administracion
IX/2019) y en otra se determino la incompetencia legal de esta area*?.

En ese sentido, tratdndose de las denuncias en tramite, se actualiza el
supuesto de reserva porque el proporcionar los datos solicitados implica la
posibilidad de que se materialice un efecto nocivo en la integracion de esos
asuntos que son competencia de esta Unidad General y en los que se encuentra

8 Reglamento Organico en Materia de Administracion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion
‘Articulo 14. La Unidad General de Investigacion de Responsabilidades Administrativas tendra las atribuciones
siguientes:

I. Recibir y tramitar quejas o denuncias sobre hechos relacionados con la comisiéon de presuntas faltas
administrativas, asi como proponer areas de facil acceso a la denuncia, de conformidad con lo dispuesto por
las disposiciones juridicas aplicables;

(-..)

9 Acuerdo General de Administracion nimero 1X/2019 de veinte de agosto de dos mil diecinueve, del
Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, por el que se expiden los lineamientos para el ejercicio
de las facultades y atribuciones conferidas a la Unidad General de Investigacion de Responsabilidades
Administrativas.

10 presentadas el 3 de mayo, 27 de junio, 12 de julio de 2024 y 14 de agosto, respectivamente.

11 presentada el 8 de marzo de 2024.

12 presentada el 13 de abril de 2024.
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en curso el ejercicio de la facultad de investigacion de faltas administrativas, con
la consecuente posibilidad de afectar el correcto desarrollo de dicho procedimiento.

Por cuanto hace a la denuncia que fue desechada por esta autoridad
investigadora, de su analisis se advierte que el plazo de prescripcién ha fenecido
en relacion con esos hechos; sin embargo, de la propia denuncia también se
desprende que los hechos que se hicieron del conocimiento de esta Unidad
General motivaron la presentacién de una querella por parte de la persona
promovente ante la autoridad ministerial que estimé competente.

Por lo tanto, no se esta en posibilidad de proporcionar los datos atinentes a
la denuncia de mérito, aun cuando haya prescrito la facultad para imponer alguna
sancion administrativa con motivo de la comisién de los hechos denunciados,
porque fue presentada una querella de caracter penal y existe la posibilidad de que
se encuentre en trdmite una investigacion ministerial por esos hechos, razon por
la que, de brindar los datos requeridos por el peticionario, se pondria en riesgo la
correcta conduccién de un procedimiento de investigacion instaurado para la
persecucion de posibles delitos.

Tratdndose de la denuncia en la que se determiné la incompetencia legal de
esta area, debe precisarse que si bien obra una impresién de la misma en los
archivos de la propia Unidad General, lo cierto es que en el expediente de mérito
se determind que esta autoridad investigadora carecia de atribuciones para llevar
a cabo la indagatoria correspondiente, en términos del marco normativo aplicable
y, por lo tanto, fue remitida al Pleno de este Alto Tribunal, a fin de que determinara
lo conducente.

En ese supuesto, al tratarse de una denuncia por probables faltas
administrativas que se encuentra en tramite ante el Tribunal Pleno, se considera
gue tampoco se esta en posibilidad de proporcionar los datos requeridos en la
solicitud de acceso a la informacién que nos ocupa pese a contar con una
impresion de la misma, ya que, como ha sido analizado, se estaria en riesgo de
generar un efecto nocivo en la integracién y seguimiento de dicha indagatoria, cuya
competencia corresponderia —de no pronunciarse en un sentido diverso— al Pleno
de este Alto Tribunal.

En este orden de ideas, respecto de la informacién solicitada, en términos de
lo establecido en el articulo 113, fracciones VII, IX'y XI*3, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se actualiza el supuesto de
reserva, porque de proporcionar los datos solicitados que: 1) forman parte de las
investigaciones de presuntas faltas administrativas en tramite ante esta autoridad;
2) motivaron la presentacién de una querella del orden penal y 3) se encuentran
en tramite con motivo de una investigacion disciplinaria del ambito competencial
de una instancia diversa a esta Unidad General; implicaria la posibilidad de que se
materialice un efecto nocivo en la integracion de esos asuntos en los que se

13 Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

‘Articulo 113. Como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacién: (...)

VII. Obstruya la prevencién o persecucion de los delitos; (...)

IX. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos, en tanto no se haya
dictado la resolucién administrativa; (...)

XI. Vulnere la conduccién de los Expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en
forma de juicio, en tanto no hayan causado estado; (...)’

6
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pretende fincar una responsabilidad ya sea administrativa o penal, dado el posible
riesgo de afectacion que existiria por cuanto a la sana e imparcial integracién de
los referidos procedimientos, desde su apertura hasta su total conclusién, inclusive
podria obstruir la persecucion de delitos.

Por ende, en términos de lo que establecen los numerales 103 y 104 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, se estima que
de divulgarse la informacion contenida en las denuncias que dieron origen a
diversos expedientes de investigacion por probables faltas administrativas (tanto
competencia de esta autoridad como de otras instancias) como a la integracion de
carpetas del orden penal por la presunta comision de posibles delitos, previo a la
resolucién definitiva de los citados procedimientos, constituye un riesgo real,
demostrable e identificable para el ejercicio equilibrado de los derechos de quienes
intervienen en ellos y para la autonomia y libertad deliberativa de las autoridades
competentes.

En ese sentido, se estima que el plazo de reserva de esa informacion sera
el de cinco afos previsto como maximo en la ley de la materia, con independencia
de que con posterioridad se pueda ampliar previa autorizaciéon del Comité de
Transparencia.

Al respecto, se destaca que este pronunciamiento de reserva se estima
consistente con los criterios adoptados por el Comité de Transparencia en las
resoluciones CT-CUM/J-1-2024%, CT-CI/J-7-2024% y CT-CI/J-26-2024°.

Por lo que hace a lo solicitado consistente en qué sancion tuvo la persona
denunciada en el periodo especificado, esta Unidad General no cuenta con esa
informacién, ya que como ha quedado precisado previamente, esta autoridad
investigadora Gnicamente tiene competencia para intervenir en la etapa de la
investigacion.

En virtud de lo expuesto, se solicita tener por desahogado el requerimiento
formulado a esta Unidad General.

[..]

o Folio 330030525000242 (oficio UGIRA-A-35-2025, recibido el once de

febrero del afio en curso):

“I.]

En la solicitud de acceso a la informacion se pide el numero de denuncias
y/o quejas de acoso y hostigamiento sexual, del uno de octubre de dos mil
veinticuatro al cuatro de febrero de dos mil veinticinco (fecha en que se presento

14 Disponible en: CT-CUM-J-1-2024.pdf
15 Disponible en: CT-CI-J-7-2024.pdf
16 Disponible en: CT-CI-J-26-2024.pdf
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la solicitud), detallando la fecha, lugar y tipo de sancién al funcionario (a)
sefialado.

Al respecto, con fundamento en el articulo 14, fraccién |, del Reglamento
Organico en Materia de Administracion de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién'’, en relacion con lo que establece el Acuerdo General de Administracion
IX/2019'8, las atribuciones de esta Unidad General, en lo que aqui interesa, se
constrifien a la recepcién de denuncias y a tramitar las investigaciones en
materia de responsabilidades administrativas.

En ese sentido, con base en los registros que se tienen en esta Unidad
General, se informa que en el periodo que comprende la solicitud y por el tipo de
conductas o faltas administrativas que refiere, en esta area administrativa se
recibieron dos denuncias, en las fechas siguientes:

No. Fecha de recepcién
29 de noviembre de 2024
2 3 de diciembre de 2024

En cuanto a lo solicitado sobre detallar la fecha y lugar, esta Unidad General
estima que la informacién solicitada tiene el caracter de reservada, ya que si bien
en términos del articulo 6°, parrafo cuarto, apartado A, fraccion I, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por regla general debe otorgarse el
acceso a la informacion que se encuentre bajo resguardo de un érgano del Estado,
esta regla no es ilimitada, pues existen supuestos de excepcién como cuando se
trata de informacion que se clasifigue como reservada.

En este contexto, las dos denuncias previamente sefialadas se encuentran
en tramite, por ende, se actualiza el supuesto de reserva porque el proporcionar
los datos solicitados implica la posibilidad de que se materialice un efecto nocivo
en la integracion de esos asuntos que son competencia de esta Unidad General,
con la consecuente posibilidad de afectar el correcto desarrollo de dichos
procedimientos.

En este orden de ideas, respecto de la informacién solicitada, en términos de
lo establecido en el articulo 113, fracciones IX y Xl, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica®, se actualiza el supuesto de

17 Reglamento Organico en Materia de Administracion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion
‘Articulo 14. La Unidad General de Investigacion de Responsabilidades Administrativas tendra las atribuciones
siguientes:

I. Recibir y tramitar quejas o denuncias sobre hechos relacionados con la comisiéon de presuntas faltas
administrativas, asi como proponer areas de facil acceso a la denuncia, de conformidad con lo dispuesto por
las disposiciones juridicas aplicables;

(-..).

18 Acuerdo General de Administracion nimero 1X/2019 de veinte de agosto de dos mil diecinueve, del
Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, por el que se expiden los lineamientos para el ejercicio
de las facultades y atribuciones conferidas a la Unidad General de Investigacion de Responsabilidades
Administrativas.

19 Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacion Pablica

‘Articulo 113. Como informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacién: (...)
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reserva, porque de proporcionar los datos solicitados que forman parte de los
expedientes de presunta responsabilidad administrativa en tramite ante esta
autoridad, implicaria la posibilidad de que se materialice un efecto nocivo en la
integracion de esos asuntos de los que podria derivar una falta administrativa
presumiblemente atribuible a una persona servidora publica de este Alto Tribunal,
dado el posible riesgo de afectacion que existiria por cuanto a la sana e imparcial
integracion de los referidos procedimientos.

Por ende, en términos de lo que establecen los articulos 103 y 104 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, se estima que de
divulgarse la informacion solicitada (fecha y lugar) contenida en las respectivas
denuncias que dieron origen a los correspondientes expedientes de presunta
responsabilidad administrativa, previo a la resolucion definitiva de los citados
procedimientos, constituye un riesgo real, demostrable e identificable para el
ejercicio equilibrado de los derechos de quienes intervienen en ellos y para la
autonomia y libertad deliberativa de las autoridades competentes.

En ese sentido, se estima que el plazo de reserva de esa informacion sera
el de cinco afios previsto como maximo en la ley de la materia, con independencia
de que con posterioridad se pueda ampliar previa autorizacién del Comité de
Transparencia.

Al respecto, se destaca que este pronunciamiento de reserva se estima
consistente con los criterios adoptados por el Comité de Transparencia en las
resoluciones CT-CUM/J-1-2024%°, CT-CI/J-7-2024* y CT-CI/J-26-2024%.

Por lo que hace a lo solicitado consistente en el tipo de sancién
correspondiente a dichos asuntos, esta Unidad General no cuenta con esa
informacién, ya que como ha quedado precisado previamente, esta area
Unicamente tiene competencia para intervenir en la etapa de la investigacion.

En virtud de lo expuesto, se solicita tener por desahogado el requerimiento
formulado a esta Unidad General.

[..]

VI. Remision de expediente electronico a la Secretaria del Comité de
Transparencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién. Por oficio
electronico UGTSIJ/TAIPDP-402-2025 de doce de febrero de dos mil veinticinco, el
Titular de la Unidad General de Transparencia remitié el expediente electronico UT-

J/0103/2025 a la cuenta electrénica institucional de la Secretaria del Comité de

IX. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos, en tanto no se haya
dictado la resolucién administrativa; (...)

XI. Vulnere la conduccion de los Expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en
forma de juicio, en tanto no hayan causado estado; (...)’

20 Disponible en: https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2024-04/CT-CUM-J-1-2024.pdf

21 Disponible en: https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2024-06/CT-Cl-J-7-2024.pdf

22 Disponible en: https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2024-10/CT-Cl-J-26-2024.pdf
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Transparencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, a efecto de que les
asignara el turno correspondiente y se elaborara el proyecto de resolucion

respectivo.

VII. Acuerdo de turno. En relacion con la solicitud tramitada dentro del
expediente UT-J/0103/2025, por acuerdo de trece de febrero de dos mil veinticinco,
el Presidente del Comité de Transparencia con fundamento en los articulos 44,
fraccion Il, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(Ley General de Transparencia), 23, fraccion Il, y 27 del Acuerdo General de
Administracion 5/2015, ordend integrar el expediente CT-CI/J-8-2024 y, conforme
al turno correspondiente, remitirlo al Director General de Asuntos Juridicos de esta
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en su caracter de integrante de dicho
organo, para que conforme a sus atribuciones procediera al estudio y propuesta de

la resolucion respectiva.

VIIl. Remisién de diverso expediente y acuerdo de acumulacion.
Mediante oficio UGTSIJ/TAIPDP-470-2025 de dieciocho de febrero del afio en
curso, el Titular de la Unidad General de Transparencia remitié el expediente UT-
J/0109/2025 a la cuenta electronica institucional de la Secretaria del Comité de
Transparencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, a efecto de que le
asignara el turno correspondiente y se elaborara el proyecto de resolucién

respectivo.

Al respecto, mediante acuerdo de diecinueve de febrero del dos mil
veinticinco, el Presidente del Comité de Transparencia, tomando en consideracion
gue en la solicitud tramitada en el expediente numero UT-J/0109/2025 se requiere
informacion similar a la solicitada en el diverso UT-J/0103/2025, y que en ambas se
pronunciaron tanto la UGIRA como la DGRARP, con la finalidad de privilegiar un
procedimiento expedito, ordend acumular el expediente UT-J/0109/2025 al
diverso CT-CI/J-8-2025 y remitirlo al Director General de Asuntos Juridicos de esta
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, en su caracter de Ponente en el expediente
inicial, para que conforme a sus atribuciones procediera al estudio y propuesta de

la resolucion respectiva, en términos de lo dispuesto en los articulos 44, fraccion ll,

10

+bniuVQXvIIDfdTrLXr2ge278GBYH4SmGVpreHowsEA



0%\\\‘”0‘ CT-Cl/3-8-2025

%:x t,\h\}é Y

//\

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica (Ley General
de Transparencia), y 23, fraccion Il, y 27 del Acuerdo General de Administracion
5/2015.

CONSIDERANDDO:

I. Competencia. EI Comité de Transparencia de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién es competente para conocer y resolver el presente asunto, en
términos de los articulos 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 44, fracciones | y I, de la Ley General de Transparencia, 65, fracciones
Iy Il, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Ley
Federal de Transparencia), y 23, fracciones Il y Ill, del Acuerdo General de
Administracién 5/2015.

Il. Impedimento. El Titular de la UGIRA hace valer su impedimento para
resolver el presente asunto, puesto que en el trdmite de ambas solicitudes se
pronuncio por la clasificacion de una parte de la informacion que se requiere.

En relacion con el impedimento planteado se debe sefialar, en primer
término, que se califica al emitir la presente determinacion, sin necesidad de
substanciarlo por separado, ya que ello implicaria mayor dilacion y debe tenerse
presente que de conformidad con el articulo 8, fraccién VI, en relacion con los
articulos 11 y 13, asi como el 21, de la Ley General de Transparencia®3, en la

interpretacion de la normativa aplicable en la materia se debe favorecer el principio

23 “Articulo 8. Los Organismos garantes del derecho de acceso a la informacion deberan regir su
funcionamiento de acuerdo a los siguientes principios:

[...]

VI. Maxima Publicidad: Toda la informacién en posesion de los sujetos obligados sera publica, completa,
oportuna y accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberan estar definidas y ser ademas
legitimas y estrictamente necesarias en una sociedad democratica;”

“Articulo 11. Toda la informacion en posesion de los sujetos obligados sera publica, completa, oportuna y
accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberan estar definidas y ser ademas legitimas y
estrictamente necesarias en una sociedad democratica.”

“Articulo 13. En la generacién, publicacion y entrega de informacion se deberd garantizar que ésta sea
accesible, confiable, verificable, veraz, oportuna y atendera las necesidades del derecho de acceso a la
informacién de toda persona.”

“Articulo 21. Todo procedimiento en materia de derecho de acceso a la informacion debera sustanciarse de
manera sencilla y expedita, de conformidad con las bases de esta Ley”.

11
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de maxima publicidad, lo que conlleva adoptar las medidas necesarias para agilizar

el tramite de los procedimientos respectivos.

Asi, este Comité considera que se actualizan las causas de impedimento
previstas en el articulo 35 del Acuerdo General de Administracion 5/2015, en virtud
de que el Titular de la UGIRA se pronuncié previamente sobre la clasificacion de

una parte de la informacién materia de las solicitudes que nos ocupan.

lll. Analisis. Como se advierte de antecedentes, en las solicitudes se
requiere el niamero de denuncias y quejas de acoso y hostigamiento sexual,
detallando por fecha, lugar, y tipo de sancion para la persona servidora publica
involucrada, de los periodos siguientes:

- del uno de enero al treinta de septiembre de dos mil veinticuatro y,

- del uno de octubre de dos mil veinticuatro al cuatro de febrero de dos

mil veinticinco (fecha en que se presento la segunda solicitud).

Al respecto, tanto la UGIRA como la DGRARP se pronunciaron en el ambito
de sus competencias, esto es, la UGIRA como el area que tiene atribuciones para
recibir denuncias o quejas, asi como para realizar investigaciones sobre ellas y, la
DGRARP, en su caracter de autoridad substanciadora, a quien le corresponde
también llevar el registro de sanciones administrativas impuestas en la Suprema

Corte de Justicia de la Nacién.

Ademas, se tiene en cuenta que en el Alto Tribunal, los procedimientos de
responsabilidad administrativa, desde la presentacion de la denuncia o queja hasta
la resolucién, comprenden tres esferas competenciales, la de investigacion de los
hechos, la substanciacion del procedimiento (en la que se notifica a la persona

presunta responsable para que presente sus defensas) y la resolucion.

1. Informacion que se proporciona.

12
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1.1 Cantidad de denuncias y fecha de recepcion.

Sobre el nUmero de denuncias recibidas por el tipo de conductas que
menciona la solicitud, la UGIRA informo que en el periodo comprendido entre el uno
de enero y el treinta de septiembre de dos mil veinticuatro se recibieron seis
denuncias, y para el periodo del uno de octubre de dos mil veinticuatro al cuatro de
febrero de dos mil veinticinco, se recibieron dos denuncias. Ademas, preciso la

fecha de recepcion de la totalidad de las denuncias referidas.

En consecuencia, con dicha informacion se estiman atendidos los aspectos

relativos a la cantidad de denuncias recibidas y su fecha de presentacion.
1.2. Sanciones

La DGRARP precisé que, en términos del articulo 38, fraccion XIlI?#, del
Reglamento Organico en Materia de Administracion, le corresponde llevar el registro
de personas servidoras publicas sancionadas por este Alto Tribunal e informé que
no se tiene registro de alguna sancion impuesta en los periodos mencionados en

las solicitudes, por las conductas que refieren.

Al respecto, se considera que con dicha respuesta se da cumplimiento a lo
establecido en el articulo 131%° de la Ley General de Transparencia, ya que dicha
instancia es competente para dar respuesta sobre sanciones administrativas, sin
gue sea necesario tomar medidas adicionales para localizar dicha informacion, en
términos del articulo 138, fraccion 126, de la Ley General de Transparencia, pues de

esa respuesta se desprende un valor en si mismo.

24 “Articulo 38. La Direccidén General de Responsabilidades Administrativas y de Registro Patrimonial tendra
las atribuciones siguientes:
()
Xlll. Mantener actualizado el registro de personas servidoras publicas sancionadas administrativamente por la
Suprema Corte, asi como el de particulares sancionados por actos vinculados con faltas administrativas graves,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demas
disposiciones juridicas aplicables;
(...)~
25 “Articulo 131. Las Unidades de Transparencia deberan garantizar que las solicitudes se turnen a todas las
Areas competentes que cuenten con la informacion o deban tenerla de acuerdo a sus facultades, competencias
y funciones, con el objeto de que realicen una bisqueda exhaustiva y razonable de la informacién solicitada.”
26 “Articulo 138. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, el Comité de
Transparencia:
I. Analizara el caso y tomara las medidas necesarias para localizar la informacion;
(...)"
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En consecuencia, este Comité encomienda a la Unidad General de
Transparencia que haga el conocimiento de la persona solicitante la informacion

analizada en este apartado.

2. Informacion reservada.

Se recuerda que la UGIRA declar6 que la informacién relativa a “[...] detallar
la fecha y lugar”, tiene caracter reservado, con fundamento en el articulo 113,

fracciones VII, IX 'y XI, de la Ley General de Transparencia.

Al respecto, en primer lugar debe considerarse que, a través de las
resoluciones CT-Cl/J-26-20242" y CT-Cl/J-1-2025%® dictadas por este Comité de
Transparencia, se confirmé la clasificacion como informacion reservada respecto
de “[...] detallar la fecha y lugar”, de las ocho denuncias que se recibieron en los
periodos solicitados y que se reportan ahora, debido a que por su estatus procesal,
se actualizaron las causales previstas en las fracciones VII, IX u XI del articulo 113
de la Ley General de Transparencia.

En el contexto referido, se tiene que la informacién que nos ocupa ya fue
materia de clasificacion por parte de este Comité de Transparencia; no obstante,
atendiendo al articulo 1082° de la Ley General de Transparencia, el analisis debera

realizarse caso por caso.

Asi, enseguida se exponen las razones por las que la UGIRA sostiene la

clasificacion de las denuncias en el presente caso:

27 Respecto de las denuncias recibidas el 8 de marzo, 13 de abril, 3 de mayo, 27 de junio y 12 de julio de 2024.
Consultable en: CT-CI-J-26-2024.pdf

28 Respecto de las denuncias recibidas el 8 de marzo, 13 de abril, 3 de mayo, 27 de junio, 12 de julio, 14 de
agosto y 29 de noviembre de2024. Disponible en: CT-CI-J-1-2025.pdf

29 “Articulo 108. Los sujetos obligados no podran emitir acuerdos de caracter general ni particular que
clasifiguen Documentos o informacién como reservada. La clasificacion podra establecerse de manera parcial
o total de acuerdo al contenido de la informacion del Documento y debera estar acorde con la actualizacion de
los supuestos definidos en el presente Titulo como informacién clasificada.

En ninglin caso se podran clasificar Documentos antes de que se genere la informacién.

La clasificacion de informacién reservada se realizara conforme a un andlisis caso por caso, mediante la
aplicacion de la prueba de dafo.”
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e Las recibidas el tres de mayo, veintisiete de junio, doce de julio, catorce
de agosto, veintinueve de noviembre y tres de diciembre, todas de dos
mil veinticuatro, se encuentran en tramite en esa Unidad.

e La denuncia presentada el trece de abril de dos mil veinticuatro se
encuentra en tramite en el Pleno.

e De la denuncia recibida el ocho de marzo de dos mil veinticuatro refiere
que, a pesar de que se desechd y que el plazo de prescripcion ha
fenecido, los hechos motivaron la presentacion de una querella ante la
autoridad ministerial competente, por lo que existe la posibilidad de que

se encuentre en tramite una investigacion ministerial.
2.1. Denuncias en tramite.

Respecto de las denuncias que se encuentran en tramite (seis ante la
UGIRA y una en el Pleno de este Alto Tribunal), se debe seguir el criterio adoptado
por este Comité en las resoluciones CT-CI/J-5-2022, CT-Cl/J-18-2022, CT-CI/J-29-
2022, CT-Cl/J-13-2023, CT-Cl/J-28-2023, CT-Cl/J-2-2024, CT-CUM/J-1-2024, CT-
Cl/3-7-2024, CT-Cl/J-26-2024 y CT-Cl/J-1-2025%°, pues se considera que se

30 CT-CI/3-5-2022: se pidi6 la cantidad de denuncias y/o quejas por acoso y/o hostigamiento sexual, detallando
fecha, lugar, descripcion del caso y el tipo de sancién que recibio la persona sancionada, visible en la liga
https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2022-03/CT-Cl-J-5-2022.pdf

CT-ClI/J-18-2022, se solicitd conocer el nimero de denuncias y/o quejas de acoso y hostigamiento sexual en la
institucion, del uno de enero de dos mil veintidés a la fecha; se requiere, ademas, el detalle por fecha, lugar,
descripcion de la denuncia, puesto del agresor y si hubo alguna sancién, en versién publica, disponible en la
liga https://www.supremacorte.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2022-07/CT-CI-J-18-2022.pdf
CT-CI/J-29-2022: se solicitd informacién sobre a la cantidad de denuncias y/o quejas por acoso, hostigamiento
ylo abuso sexual, detallando fecha, lugar, descripcion del hecho, puesto de quien acusa y acusado, asi como
el tipo de sancion que recibio la persona sancionada, disponible en
https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2022-12/CT-Cl-J-29-2022.pdf

CT-Cl/J-13-2023: se pidio el numero de denuncias y/o quejas de acoso y hostigamiento sexual, del 1 de enero
de 2022 a la fecha de la solicitud, detallando fecha, lugar, tipo de acoso y hostigamiento, y qué tipo de sancion
recibié el “acusado”, consultable en https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2023-05/CT-CI-J-
13-2023.pdf

CT-CI/J-28-2023: se solicito el nimero de denuncias por acoso y hostigamiento sexual, del 1 de enero de 2023
a la fecha de la solicitud, detallando fecha, lugar, tipo de acoso, cargo del denunciado (a) y tipo de sancién que
recibid, visible en https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2023-09/CT-CI-J-28-2023.pdf
CT-CI/J-2-2024 y su cumplimiento CT-CUM/J-1-2024: se pidi6 el nimero de denuncias por acoso y
hostigamiento sexual, del 1 de enero de 2023 al 15 de enero de 2024, en que se recibio la solicitud, detallando
fecha, lugar, tipo de acoso, cargo del denunciado (a) y tipo de sancidon que recibid., disponible en
https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2024-03/CT-Cl-J-2-2024.pdf y
https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2024-04/CT-CUM-J-1-2024.pdf

CT-CI/J-7-2024: se solicito el numero de denuncias o quejas por acoso y hostigamiento sexual del 1 de enero
al 4 de abril de 2024 (fecha en que se recibio la solicitud), detallando fecha, lugar y descripcién de la denuncia
0 queja, asi como el tipo de sanciébn que recibid6 la persona acusada, consultable en
https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2024-06/CT-CI-J-7-2024.pdf

CT-ClI/J-26-2024: se solicité el nimero de denuncias o0 quejas por acoso y hostigamiento sexual del 1 de enero
al 15 de julio de 2024 (fecha en que se recibi6 la solicitud), detallando fecha, lugar y descripcion de la denuncia
0 queja, asi como el tipo de sancion que recibi6 la persona acusada, disponible en
https://www.supremacorte.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2024-10/CT-ClI-J-26-2024.pdf
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actualizan las causales de reserva previstas en las fracciones IX y XI3! de articulo
113 de la Ley General de Transparencia, ya que proporcionar informacion relativa
a denuncias de responsabilidad administrativa que se encuentran en tramite, implica
la posibilidad de que se materialice un efecto nocivo en su integracion. Dicho articulo

dispone:

Sobre dichas causales de reserva, se argumento en la resolucion CT-ClI/J-
29-2022, que se debe tener en cuenta que “el Derecho administrativo sancionador
es parte del ius puniendi del Estado, lo cual es aceptado asi por la doctrina

especializada™?.

Esa postura descansa en la idea de que el Derecho penal y el Derecho
administrativo sancionador constituyen dos manifestaciones de la potestad punitiva
del Estado; en consecuencia, existe una relacion de similitud entre ambas, toda vez
que es el Derecho administrativo el que ha incorporado a sus procedimientos

sancionadores los principios y garantias que rigen en materia penal.

También, la Suprema Corte de Justicia de la Nacién ha sostenido, de
manera reiterada, que los principios que rigen la materia penal deben aplicarse a
los procedimientos administrativos sancionadores en la medida en que sean

compatibles con éstos®:.

CT-Cl/J-1-2025: se solicitd el nimero de denuncias o quejas por acoso y hostigamiento sexual del 1 de enero
al 5 de diciembre de 2024 (fecha en que se recibié la solicitud), detallando fecha, lugar y descripcién de la
denuncia o queja, asi como el tipo de sancion que recibid6 la persona acusada, disponible en
https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2025-02/CT-CI-J-1-2025.pdf

31 “Articulo 113. Como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

-]

IX. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos, en tanto no se haya
dictado la resolucién administrativa;

[...]

XI. Vulnere la conduccién de los Expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en
forma de juicio, en tanto no hayan causado estado;

[..I"

32 En |a resolucién precedente se cita: “Gémez Tomillo, Manuel, Sanz Rubiales, Ifiigo, Derecho administrativo
sancionador. Parte general. Teoria general y practica del derecho penal administrativo, 32 ed., Espafia,
Thomson Reuters Aranzadi, 2013; Diaz Fraile, Francisco, Derecho administrativo sancionador. Analisis a la luz
de la jurisprudencia del Tribunal Constitucional y del Tribunal Europeo de los derechos humanos (critica del
derecho espafiol vigente), 12 ed., Barcelona, Editorial Atelier, 2016; Gamero Casado, Eduardo, Fernandez
Ramos, Severiano, Manual basico de derecho administrativo, 13?2 ed., Madrid, Tecnos, 2016; Nieto, Alejandro,
Derecho administrativo sancionador, 22 ed., Madrid, Tecnos, 1994.”

33 Al respecto, se puede ver la tesis con rubro “DERECHO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR. PARA LA
CONSTRUCCION DE SUS PROPIOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES ES VALIDO ACUDIR DE MANERA
PRUDENTE A LAS TECNICAS GARANTISTAS DEL DERECHO PENAL, EN TANTO AMBOS SON
MANIFESTACIONES DE LA POTESTAD PUNITIVA DEL ESTADO” la Tesis: P./J. 99/2006, Registro 1US:
174488, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Tomo XXIV, agosto de 2006, pagina 1565. Ademas,
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Por tanto, al igual que en la fase de investigacion del proceso penal, en los
procedimientos administrativos sancionadores se busca salvaguardar el resultado
de la investigacion hasta concluir con el procedimiento, lo cual es juridicamente
valido, ya que al reservar esa informacion se evita que se divulguen detalles, datos
o elementos que pueden poner en riesgo el resultado efectivo de los procedimientos
disciplinarios en curso o de nuevas investigaciones, pues se podria llevar a la

destruccion o afectacion de elementos de prueba.

Al respecto, como se menciond en los precedentes que se invocan, en el
caso Barreto Leiva vs. Venezuela®*, la Corte Interamericana de Derechos Humanos

considerd que “es admisible que en ciertos casos exista reserva de las diligencias

adelantadas durante la investigacion preliminar en el proceso penal, para garantizar

la_eficacia de la administracion de justicia, pues asiste al Estado la potestad de

adoptar las medidas necesarias para impedir que la busqueda de la verdad de los
hechos de un expediente se vea afectada por la destrucciéon o el ocultamiento de

pruebas.

El mismo efecto nocivo en los procesos penales resulta replicable en los
procedimientos administrativos sancionadores, pues la divulgacién de Ila
informacion solicitada conllevaria un riesgo real, demostrable e identificable por
cuanto a la sana e imparcial integracion de los procedimientos administrativos,
desde su apertura hasta su total solucion, en el entendido de que, en principio, en
ese lapso, las constancias que nutren su conformacion solo atafien a las partes que
en él intervienen, por lo que se debe velar siempre por el correcto equilibrio del
proceso, evitando cualquier injerencia externa que por minima gue sea suponga

una alteracion a ese esquemay a la objetividad.”

la tesis “NORMAS DE DERECHO ADMINISTRATIVO. PARA QUE LES RESULTEN APLICABLES LOS
PRINCIPIOS QUE RIGEN AL DERECHO PENAL, ES NECESARIO QUE TENGAN LA CUALIDAD DE
PERTENECER AL DERECHO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR” con numero 2a./J. 124/2018 (10a.),
Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién, Décima Epoca, Segunda Sala, Libro 60, Noviembre de 2018,
Tomo |l, pag. 897, asi como la tesis “DERECHO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR. CONCEPTO DE
SANCION QUE DA LUGAR A SU APLICACION” Tesis: 1a. XXXV/2017 (10a.), Gaceta del Semanario Judicial
de la Federacion, Décima Epoca, Primera Sala, Libro 40, Marzo de 2017, Tomo |, pag. 441.

34 Sentencia de 17 de noviembre de 2009.

45. Es admisible que en ciertos casos exista reserva de las diligencias adelantadas durante la investigacion
preliminar en el proceso penal, para garantizar la eficacia de la administracion de justicia. Asiste al Estado la
potestad de construir un expediente en blsqueda de la verdad de los hechos, adoptando las medidas necesarias
para impedir que dicha labor se vea afectada por la destruccion u ocultamiento de pruebas. Sin embargo, esta
potestad debe armonizarse con el derecho de defensa del investigado, que supone, inter alia, la posibilidad de
conocer los hechos que se le imputan.
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Teniendo como base lo anterior, en relacibn con denuncias que se
encuentran en trdmite, se reitera la clasificacion como reservada de los detalles
relativos a la fecha y lugar de los hechos, con apoyo en los articulos 113,
fracciones IX y Xl, de la Ley General de Transparencia y 110, fracciones IX y XI%,

de la Ley Federal de Transparencia.

2.2. Denuncia relacionada con una querella penal.

En las referidas resoluciones CT-CI/J-26-2024 y CT-CI/J-1-2025, este
Comité confirmo la reserva de los datos relativos a la denuncia presentada el ocho
de marzo de dos mil veinticuatro, en términos del articulo 113, fraccién VII%, de la
Ley General de Transparencia, pues la UGIRA advirtié que se formul6 una querella

de caracter penal por los mismos hechos.

En relacion con esa disposicion, en el numeral Vigésimo sexto de los
Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas, se establece lo

siguiente:

“Vigésimo sexto. De conformidad con el articulo 113, fraccién VII de la Ley
General, podra considerarse como informacion reservada, aquella que obstruya la
prevencion de delitos al obstaculizar las acciones implementadas por las
autoridades para evitar su comision, o menoscabar o limitar la capacidad de las
autoridades para evitar la comisién de delitos.

Para que se verifique el supuesto de reserva, cuando se cause un perjuicio a las
actividades de persecucion de los delitos, deben de actualizarse los siguientes
elementos:

l. La existencia de un proceso penal en sustanciacion o una carpeta de
investigacion en tramite;

35 “Articulo 110. Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como informacion reservada
podré clasificarse aquella cuya publicacién:

]

IX. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos, en tanto no se haya
dictado la resolucion administrativa;

[...]

XI. Vulnere la conduccién de los Expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en
forma de juicio, en tanto no hayan causado estado;

36 “Articulo 113. Como informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

VII. Obstruya la prevencion o persecucion de los delitos;

L.]
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Il. Que se acredite el vinculo que existe entre la informacion solicitada y la
carpeta de investigacion, o el proceso penal, segun sea el caso, y

M. Que la difusion de la informacién pueda impedir u obstruir las funciones que
ejerce el Ministerio Publico o su equivalente durante la etapa de
investigacion o ante los tribunales judiciales con motivo del ejercicio de la
accion penal.”

En el caso particular, la UGIRA sefal6 que los hechos que se hicieron del
conocimiento de esa area también motivaron la presentacion de una querella de
caracter penal por parte de la persona promovente ante la autoridad ministerial

competente.

Por tanto, si el area que tiene en resguardo esa denuncia refiere que tiene
conocimiento de la existencia de una querella penal por los hechos referidos en la
denuncia que recibio, se considera acreditado el primer elemento de la causal de

reserva en cita, esto es, la existencia de una investigacion ministerial.

Sobre el segundo elemento, relativo a la existencia de un vinculo entre la
informacion solicitada y la investigacion o el proceso penal, se tiene en cuenta que
en el recurso de revision RRA 09267/20 el INAI sefialé que en el articulo 21837 del
Cdbdigo Nacional de Procedimientos Penales se establece una hipétesis de reserva
especifica, la cual considera que toda la informacién que forme parte de carpetas

de investigacion tiene el caracter de reservada.

87 “Articulo 218. Reserva de los actos de investigacién

Los registros de la investigacion, asi como todos los documentos, independientemente de su contenido o
naturaleza, los objetos, los registros de voz e imagenes o cosas que le estén relacionados, son estrictamente
reservados, por lo que Unicamente las partes, podran tener acceso a los mismos, con las limitaciones
establecidas en este Cadigo y demas disposiciones aplicables.

La victima u ofendido y su Asesor Juridico podran tener acceso a los registros de la investigacién en cualquier
momento.

El imputado y su defensor podran tener acceso a ellos cuando se encuentre detenido, sea citado para
comparecer como imputado o sea sujeto de un acto de molestia y se pretenda recibir su entrevista, a partir de
este momento ya no podran mantenerse en reserva los registros para el imputado o su Defensor a fin de no
afectar su derecho de defensa. Para los efectos de este parrafo, se entendera como acto de molestia lo
dispuesto en el articulo 266 de este Codigo.

En ningln caso la reserva de los registros podra hacerse valer en perjuicio del imputado y su Defensor, una vez
dictado el auto de vinculacion a proceso, salvo lo previsto en este Codigo o en las leyes especiales.

Para efectos de acceso a la informacion publica gubernamental, el Ministerio Publico Unicamente debera
proporcionar una version publica de las determinaciones de no ejercicio de la accion penal, archivo temporal o
de aplicacion de un criterio de oportunidad, siempre que haya transcurrido un plazo igual al de prescripcion de
los delitos de que se trate, de conformidad con lo dispuesto en el Cbédigo Penal Federal o estatal
correspondiente, sin que pueda ser menor de tres afios, ni mayor de doce afios, contado a partir de que dicha
determinacién haya quedado firme.”
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Ademas, en el referido precedente se agreg6 que el articulo 1638 del Cédigo
Federal de Procedimientos Penales prevé que ‘la averiguacion previa, asi como
todos los documentos, independientemente de su contenido o naturaleza, los
objetos, registros de voz e imagenes o cosas que le estén relacionados con ésta,
son estrictamente reservados y Unicamente el inculpado, su defensor y la victima u

ofendido o su representante legal tendran acceso a los mismos”.

Conforme a lo anterior, se considera que existe un vinculo entre la
informacion solicitada, consistente en ““[...] detallar la fecha y lugar” de la denuncia,

y la investigacion ministerial que, en su caso, se encuentre en tramite.

En relacion con el tercer elemento, consistente en que la difusién de la
informacion pueda impedir u obstruir las funciones que ejerce la autoridad ministerial
0 su equivalente durante la etapa de investigacion, o ante los tribunales judiciales
con motivo del ejercicio de la accidn penal, se reitera lo sefialado en las resoluciones
CT-Cl/J-26-2024 y CT-ClI/J-1-2025, en el sentido de que la difusion de los datos de
la denuncia que nos ocupa representaria un perjuicio al interés publico, al darse a
conocer informacion que se encuentra vinculada con hechos posiblemente
constitutivos de delito y a la afectacion que se causaria en la recopilacion de los

elementos necesarios para su actualizacion, pues se pondria en riesgo la labor de

38 “Articulo 16.- El Juez, el Ministerio Plblico y la Policia estaran acompafados, en las diligencias que
practiquen, de sus secretarios, si los tuvieren, o de dos testigos de asistencia, que daran fe de todo lo que en
aquéllas pase.

Al expediente de averiguacion previa Unicamente tendran acceso el inculpado, su defensor y la victima u
ofendido o su representante legal. La averiguacion previa asi como todos los documentos, independientemente
de su contenido o naturaleza, y los objetos, registros de voz e imagenes o cosas que le estén relacionados, son
estrictamente reservados.

Para efectos de acceso a la informacién publica gubernamental, Gnicamente debera proporcionarse una version
publica de la resolucion de no ejercicio de la accion penal, siempre que haya transcurrido un plazo igual al de
prescripcion de los delitos de que se trate, de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo Penal Federal, sin que
pueda ser menor de tres ni mayor de doce afios, contado a partir de que dicha resolucién haya quedado firme.
Si la resolucion de no ejercicio de accion penal resulta de la falta de datos que establezcan que se hubiese
cometido el delito, el Ministerio Publico podra proporcionar la informacién de acuerdo a las disposiciones
aplicables, siempre y cuando no se ponga en riesgo indagatoria alguna.

En ningln caso se podra hacer referencia a informacion confidencial relativa a los datos personales del
inculpado, victima u ofendido, asi como testigos, servidores publicos o cualquier persona relacionada o
mencionada en la indagatoria.

El Ministerio Publico no podra proporcionar informacion una vez que se haya ejercitado la accién penal a quien
no esté legitimado.

Al servidor publico que quebrante la reserva de la informacion de la averiguacion previa o proporcione copia de
los documentos que contenga, se le sujetara al procedimiento de responsabilidad administrativa o penal que
corresponda.

En el proceso, los tribunales presidiran los actos de prueba y recibiran, por si mismos, las declaraciones.

En las diligencias podran emplearse, segun el caso y a juicio del funcionario que las practique, la taquigrafia, el
dictafono y cualquier otro medio que tenga por objeto reproducir imagenes o sonidos y el medio empleado se
hara constar en el acta respectiva.”
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la autoridad ministerial y la conduccion del procedimiento de investigacion

instaurado para la persecucion de posibles delitos.

Conforme a lo expuesto, se estima actualizada la causa de reserva prevista
en el articulo 113, fraccidn VII, de la Ley General de Transparencia, respecto de la

denuncia presentada ante la UGIRA el ocho de marzo de dos mil veinticuatro.

Prueba de dafio. La clasificacion como reservada que se hace de la fecha
y lugar de los hechos de las ocho denuncias que informa la UGIRA, se confirma
desde la especificidad que en aplicacion de la prueba de dafio disponen los articulos
103 y 104 de la Ley General de Transparencia, cuya delimitacion necesariamente
debe responder a la propia dimensién del supuesto de reserva con el que se

relacione su valoracion.
- Fracciones IX y Xl del articulo 113 de la Ley General de Transparencia

La valoracion de la prueba de dafio debe reducirse, precisamente, a los
propios elementos que de manera categorica condicionan su surgimiento, es decir,
a la posibilidad general de que se materialice un efecto nocivo en la conduccion de

un expediente de investigacion de responsabilidades administrativas.

Lo anterior es asi, porque bajo el contexto explicado, la divulgacion de la
informacion materia de este apartado conllevaria antes de que se emita la decision
definitiva, un riesgo real, demostrable e identificable para el ejercicio equilibrado de
los derechos de las partes y para la autonomia y libertad deliberativa de las
autoridades competentes de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en la
valoracion del contenido y trascendencia de los actos investigados y los elementos
probatorios en que éstos se sustentan, en contraposicion al acceso publico a cierta

informacion.
A dicha conclusion se suma el hecho de que las investigaciones no pueden

considerarse como concluidas definitivamente, sino hasta que se emite, en su caso,

la resolucion definitiva, con base en la normativa aplicable.
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En ese sentido, se destaca que uno de los objetos esenciales del eficaz
mantenimiento de los procedimientos administrativos seguidos en forma de
juicio es conservar la independencia y objetividad del 6rgano resolutor, en el
entendido de que revelar informacion relacionada con investigaciones de
responsabilidad administrativa no concluidas genera posibles riesgos, ya que
quienes tengan acceso a esa informacion antes de que se concluya en definitiva el
procedimiento podrian asumir una postura favorable o desfavorable sobre los
hechos, lo que puede llevar a diversas formas de presion publica y privada en el

animo de la autoridad resolutora.

En ese orden de ideas, se considera que se actualizan las causales de
reserva citadas, pues existe un riesgo real de afectacién a la resolucion de los
procedimientos si se permite el acceso a la informacion sobre las denuncias materia

de la solicitud antes de que concluyan en definitiva.

- Fraccion VIl del articulo 113 de la Ley General de Transparencia

La divulgacion de los datos de esa denuncia representa un riesgo real,
demostrable e identificable de perjuicio significativo al interés publico porque se
daria a conocer informacion vinculada con hechos que podrian constituir la comision

de delitos y se podria obstaculizar la actuacion de la autoridad ministerial.

El riesgo de perjuicio que implica la divulgacién de esa informacién supera
el interés publico, pues los datos solicitados implican puntualizar la denuncia
presentada ante la UGIRA el ocho de marzo de dos mil veinticuatro, ya que se pide
detallar la fecha y lugar de la denuncia, pero dicha informacion, en su caso, esta
siendo analizada por la autoridad ministerial para determinar la probable comisién
de delitos, por lo que divulgar esos datos implicaria dar acceso a informacion que

concierne a una investigacion penal, lo que la pondria en riesgo.

Por tanto, la clasificacion se adecua al principio de proporcionalidad, ya que
reservar la informacion de esa denuncia representa el medio menos restrictivo para
evitar injerencias en la investigacion ministerial que, en su caso, se esté
desarrollando, pues lo que se busca es evitar la obstruccion a la persecucion de
delitos.
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Plazo de reserva. En términos del articulo 101%° de la Ley General de
Transparencia, en relacion con el Trigésimo cuarto®® de los Lineamientos Generales
en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacién, el periodo de
clasificacion respecto de las ocho denuncias referidas se encuentra vigente, en
virtud de que fueron materia de las resoluciones CT-CI/J-26-2024 y CT-CI/J-1-2025.

Es importante sefialar que si al término del plazo de cinco afios no han
prescrito las facultades sobre la falta administrativa en términos de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, se podria solicitar la ampliacion del periodo
de reserva, siempre y cuando se manifieste que subsisten los motivos para clasificar

esa informacion.

Finalmente, se recuerda que de conformidad con el articulo 100, ultimo
parrafo, de la Ley General de Transparencia*!, en relacion con el articulo 17, parrafo
primero, del Acuerdo General de Administracién 5/2015%?, es competencia de la
instancia que tiene bajo resguardo la informacion solicitada determinar su

disponibilidad y clasificarla conforme a los criterios establecidos en la normativa

39 “Articulo 101. Los Documentos clasificados como reservados seran publicos cuando:
I. Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion;
II. Expire el plazo de clasificacion;
lll. Exista resolucidn de una autoridad competente que determine que existe una causa de interés publico que
prevalece sobre la reserva de la informacion, o
IV. El Comité de Transparencia considere pertinente la desclasificacion, de conformidad con lo sefialado en el
presente Titulo.
La informacion clasificada como reservada, segun el articulo 113 de esta Ley, podra permanecer con tal caracter
hasta por un periodo de cinco afios. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica el
documento.
Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacién de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
periodo de reserva hasta por un plazo de cinco afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten
las causas que dieron origen a su clasificacion, mediante la aplicacion de una prueba de dafio.
[...T”
40 “Trigésimo cuarto. El periodo maximo por el que podria reservarse la informacion serd de cinco afos. El
periodo de reserva correra a partir de la fecha en que por primera vez el Comité de Transparencia confirme la
clasificacion respectiva.
Los titulares de las areas deberan determinar que el plazo de reserva sea el estrictamente necesario para
proteger la informacién mientras subsistan las causas que dieron origen a la clasificacion, salvaguardando el
interés publico protegido.
Asimismo, deberan sefialar las razones por las cuales se establecio el plazo de reserva determinado, mismas
gue deberan estar relacionadas y sustentadas en la prueba de dafio.
Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacion de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
plazo de reserva hasta por un periodo de cinco afios adicionales, siempre y cuando se justifique que subsisten
las causas que dieron origen a su clasificacién.”
4L “Articulo 100. [...]
Los titulares de las Areas de los sujetos obligados seran los responsables de clasificar la informacion, de
conformidad con lo dispuesto en esta Ley, la Ley Federal y de las Entidades Federativas.”
42 “Articulo 17 De la responsabilidad de los titulares y los enlaces
En su ambito de atribuciones, los titulares de las instancias seran responsables de la gestion de las solicitudes,
asi como de la veracidad y confiabilidad de la informacion.
[...T
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aplicable y, en su caso, sefialar el plazo de reserva e identificar la informacion que

hubiera sido objeto de clasificacion previa.

Por lo expuesto y fundado, se

RESUELVE:

PRIMERO. Se califica como legal el impedimento del Titular de la UGIRA

en la presente resolucion.

SEGUNDO. Se tienen por atendidas las solicitudes, respecto de la
informacion a que se hace referencia en el apartado 1 del considerando tercero de

la presente resolucién.

TERCERO. Se reitera la clasificaciéon de la informacion analizada en el

apartado 2 del ultimo considerando de esta determinacion.

CUARTO. Se requiere a la Unidad General de Transparencia para que

realice las acciones indicadas en esta resolucion.

Notifiquese a la persona solicitante, a las instancias requeridas y a la Unidad

General de Transparencia.

Por unanimidad de votos lo resolvio el Comité de Transparencia de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, integrado por el licenciado Mario José
Pereira Meléndez, Director General de Asuntos Juridicos y Presidente del Comité y
maestro Christian Heberto Cymet Lopez Suarez, Contralor del Alto Tribunal; quienes
firman con la secretaria del Comité quien autoriza. Impedido el licenciado Adrian
Gonzalez Utuséastegui, Titular de la Unidad General de Investigacion de

Responsabilidades Administrativas.
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Resolucién formalizada por medio de la Firma
Electronica Certificada del Poder Judicial de la
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111/2020 del Presidente de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacién, de diecisiete de septiembre de dos mil
veinte, en relacién con la RESOLUCION adoptada
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