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PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SUFKEMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

" enfrega de documentac:on de diversas empresas,

"""".'C|udad de Memco
- ""mll dlecls:ete

:VISTOS para emltlr resc olon_\en_ __
responsablhdad admmlstra

:PRHVIERO Denu ncia_

PROCEDIMIENTO | . DE
RESPONSABILIDAD  ADMINISTRATIVA
NUMERO: 3312014,

SERVIDOR PUBLICO
_INVOLUCRADO: |

el Presidente de Ia
Suprema Corte 'de ___:__.-l'a Nacién,

correspondjente al dze iocho d ptlembre de dos

__:_rocedszento de
_humero 33{2014 Y,

ﬂ:'3é§S thNerf“

lediante oficios DGTIDAP-
: ?2014, el Director General

979 2014 y E)GTI/D AP
de Tecnologias de la Informacién hizo del
conocimiento del Contralor de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacion,. Ios hechos relacnonados con la_ o

par’te de e , en su caracter_

. de Coordmador Admimstratwo de ‘esa Difeccion

General, al Director de Contratacién de Obras,
Mantenimiento y Servicios de la Direccion General de
infraestructura Fisica, para que participaran en el
concurso para el Centro de Datos de este Alto

Tribunal'. Ante tales circunstancias, con el objeto de

' De acuerdo con la documentacion que obra en el expediente, hace referencia a la
Licitacion Piblica Nacional SCJN/DGIF/LPN/Q1/2014, refativa a {3 “Compra del
equipamienio, instalacion, puesta en operacion, capacitacion, mantenimienlo y

por.
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P.R.A. 33/2014

allegarse de elementos de conviccion que acreditaran
la existencia de una infraccidn adminisirativa y la
probable responsabilidad de algan servidor publico, el
Contralor de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién
dictd un acuerdo el veintinueve de abril de dos mil
catorce, en el que determind iniciar, de oficio,
investigacion respecto de los hechos denunciados. El
cuaderno respectivo quedé radicado con el nimero
33/2014 (fojas 1 a 160).

SEGUNDO. Inicio de procedimiento. Agotada la fase
de investigacion, el veintinueve de abril de dos mil
dieciseis, el Contralor de fa Suprema Corte de Justicia
de la Nagcion dictd acuerdo de inicio de procedimiento
de responsabilidad administrativa, el cual se registré
con el expediente P.R.A. 33/2014 a

por considerar que, de manera probable,
habia elementos suficientes para acreditar la causa de
responsabilidad prevista en el articule 131, fraccion Xl
de la Ley .Orgénic-a de! Poder Judicial de Ila
Federacion, derivada del in'cumptimiento de la
| obligacién contenida en el articulo 8, fraccion |, de la
- Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos (fojas 313 a 327).

Lo anterior, en esencia, al considerar que &l
mencionado servidor publico omitid cumplir con €l
servicio que le fue encomendado y abstenerse de
cualguier acte que implicara abuso o ejercicio indebido

de su cargo, particularmente, por entregar al Direcior

trabajos de adecuacion de espacios para los centios de datos y' cuartos de
comunicaciones, para tres inmuebles ubicados en el Dislito Federal”,
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SUPHEMA CORTE BE JUSTICU DE LA NACION de Contrataciéon de Obras, Mantenimiento y- Servicios

de la Direccion General de infraestructura Fisica la
documentacion de diversas empresas, con el proposito
de que se les considerara en el proced-"f.rniénto de
contrataciéﬁ dé-;f la - L[CItaCIOﬂ Publtca Nacional
__:SCJN/DGIF/LPNIOH,?OM relat:va @ la_"‘Compra del

“equipamiento, - mstalac:fon“ :_-puesta en operacion,

®a

ca‘piacitaéféh mantemm)en.o-" trabaja de adecuacion

de- espamos para Ios cenrr atos y cuartos de

comumcacmnes para tre mu I;a[es.;e;.ubicados en el

| Dlstrito Federal" -55

- Ademés, ‘en el p_rjoyeiélb?--}s" alado’ se requiric a

o fma"a que en un término

de cingo. d[as hablles form"_: ara sy mforme por escrito

_sobre todos y cada uno def 165 hgc;hos que se le
i flmputaban T

@ D:cho acuerdo le fu'_:.__ ﬁofificado personalmente a

ei veintiddés de mayo de

dos mil dieciséis (fOJa 833)
* TERCERO. Informe de "d‘éfeﬁsﬁs;” Pof ‘acuerds d
. ocho de junio de.dos. mil, d!ECISGIS se tuvo por recnbido-’--\;: =

el informe de defensas de -
y debido a gue no ofrecid pruebas ni sefald domicilio
para oir y recibir notificaciones, el Contralor giré oficio
a la Oficina de Cerificacion  Judicial vy
@ Correspeondencia, a efecto de que informara si se

habia recibido algun documento relativo al informe de
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defensas y ofrecimiento de pruebas por parte dei
servidor publico denunciado (fojas 336 y 337).

Derivado de lo anterior, mediante acuerdo de veinte de
junio de dos mil dieciseis, se hizo constar que el
servidor publico involucrado no designo autorizados ni
ofreci®¢ pruebas en su defensa, por lo que de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 288 del
Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, de
aplicacién supletoria, se tuvo por precluido su derecho

a ofrecerlas (foja 341 vuelta).

CUARTO. Cierre de instruccion. Seguido el
procedimiento administrativo de responsabilidades en
sus etapas legales y tomando en consideracion que no
se encontraba alguna prueba pendiente por desahogar
ni diligencia que practicar, el cuatro de agosto de dos
mil diecisiete, el Contralor de esta Suprema Corte de
Justicia de la Nacidon decretd el cierre de instruccion,
en términos de los articulos 38, segundo parrafo, del
Acuerdo General Plenario 9/2005 y 30, fraccion Xil, del
Reglamento Orgéanico en Materia de Administracién de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, y ordend la
enﬁisién del dictamen respectivo (foja 374).

QUINTO. Dictamen de la Contraloria. El siete de
agosto de dos mil diecisiete, el Contralor de I[a
Suprema Corte de Justicia de la Nacidon emitio
dictamen dque culmind con los puntos resoluiivos

siguientes:
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o

“en que- el servidor publico

"'come Coordmador Adml

o de. su cargo

P.R.A. 33/2014

[..]
PRIMERO Se estima que ..

: es responsable de la falta
administrativa por la que se Infcié- este
procedimiento, conforme a lo sefialado en los
cons:derandos cuan‘a y quinto del presente
d;ctamen & S

SEGUNDO. Se propone ‘‘sahcionar a
—— . - con
de aouerdo con lo

- aperc:b:m:ento pnvado,
fderando de esfe

_senalado en el ultfmo_. o
o .dfctamen B

| [..] -

El di-_ctame_ﬁ"éé contralortase té’_rﬁé,:'f.;_eseh_cialmente,
r jeto a investigacion,
_ __-.el cargo que ostentd
two i, adscr-:to a la

Dlreocmn General de Tecnﬁiomas de Ia Informamon

Cincurrid en la: causa de res‘po sabmdad prevista en el

articulo 131, fracc:on--)(.l..-: de Ley Organlca del Poder

Judicial” de la Federa _i"“fpor incumplir con la
obiigacmn contemda-en Slarticulo 8, fraccién |, por no
abstenerse, en el ejercicio de sus funciones, de

cualquier acto que 1mpllcara abuso o EJeI'C[CIO mdebldo

En consecuencia, und vez analizados los elementos .

relatwos a la lnd:wduallzacmn de la sancion, en €l
dictamen se propon_e imponer apercibimiento
privado al servidor publico sujeto a investigacion
(fojas 376 a 391).

SEXTO. Tramite del dictamen. El dictamen referido,

integrade al expediente del procedimiento de

2
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responsabilidad administrativa con nimero de registro
3312014, que ahora se resuelve, se remitié al Ministro
Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacidn, a través de la Secretaria Juridica de la
Presidencia de este Alto Tribunal, para que conozca y
resuelva el asunto, en forma definitiva, en términos del
articulo 133, fraccion H, de la Ley Organica del Poder

Judicial de la Federacion.
CONSIDERANDO:

PRIMERO. Competencia. E| Presidente de Ia
Suprema Corte de Justicia de la Nacién es competente
para conocer y resolver en definitiva el presente
asunto, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 14, fracciones VIl y XXIH?, y 133, fraccion I,
de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion, en relacidon con lo dispuesto en los
articulos 23° 25, segundo parrafo®, y 40° del Acuerdo

2 Articule 14. Son atrbuciones def presidente de la Suprema Corte de Juslicia: [...}
VIl Recibir, tramilar y, en su caso resolver, las guejas administrativas que se
presenten con motive de las faltas que ocumran en ef despacho de jos negocios de la
compelencia del Plena de fa Suprema Corlg de Justicia, de aiguna de las Salas o de
los érganos administrativos de la Suprema Corde de Justicia, en términos del Titulo
Octavo de esta ley; [...]

XXl Las demds que le confleran 1as leyes, reglamentos Interiores y acuerdos
?enerafes‘

Articulo 133. Serén competenies para conccer de las responsabilidades de los
servidores publices del Poder Judicial de la Federacion, asi como para aplicar las
sanciories a que se refiore el articulo 138 de esta ley: [...]

i, Et presidenta de la Suprema Corte de Justicia, traténdose de servidores piibiicos
da este 6rgano, en los casos no comprendidos en la fraccion anferior:

7 Artieulo 23. Son compelentes para investigar y conccer de los procedimientos
relacionados con las responsabilidades administrafivas de los servidores publicos
reguiados por esle Acuerda, el Pleno, ef Presidente v la Contraloria.

5 Articulo 25. {...] El propio Presidenle emitira la resofucién que ponga fin a fos
Eroced:’mientos diversos a los sefialados en ef citado articulo 24.

Articulo 48, En fas resoluciones que dicten ef Pleno o el Presidenie con fas gue se
ponga fin a los procedimientos de responsabilidades administrativas deberd
analizarse la existencia de fa conducta infractora y, en su caso, la responsabifidad en
su comision, tomando en cuenta las circunstancias en que se dieron los hechos. De
igual manera se verificard que la substanciacion del procedimiento se haya realizado
conforme a las reglas que prevé este Acuemio General v, en su caso, se grdenard
gue se subsane la omision o deffciencia delectada.

Las resolugioties gque dicle el Fleno en los expedientes de responsabitidad
administrativa no admitirdn recurso alguno. En contra de las resolutiones que emita

@‘v
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SUPKEMA CORTE DF JUSTICUA DE LA NACION Plenario 9/2005, de veintiocho de marzo de dos mil

cinco; en tanto se trata de un servido;j.__.‘;patifico de este
Alto Tribunal al que se le atribuye una conducta
infractora que no esta expresamente catalogada como
grave, ni. se conmdera como tal en. el caso concreto.

| -;_SEGUNDO Anahs;s de N conducta atribuida al

LY

qUe dIO inicio  al

se adv:erte que la conducta __

publlco sujeto al presente'

 articulo 1.'31, fraccton X
" '-_-Ju-ciicii'ar 'de' la F'edera

2 Ley Federal de---Reé-po-ns_ bm'dades Administrativas de
los Servidores Pubhcos :en relacién con su deber de
cumplir el serv:olo que le sea encomendado y

- ;abstenerse de cualqwer acto u- om:srcn que cause ia

" 'sUspension © déﬂmencra de ‘dicho servicio o lmpllq'ue":
abuso o ejerc:t;o mdebrdo de un. empleo cargo .0°
comision, particularmente porque entrego al Director”"}i‘
de Contratacion de Obras, Mantenimiento y Servicios
de la Direccion General de Infraestructura Fisica la
documentacion de diversas empresas, con el propodsito

s de gue se les considerara en el procedimiento de

contratacion de la Licitacion Plblica Nacional

el Presidente procedera ef recurso de inconformidad, en fos iérminos Sefialados en ef
presente Acuerdo General.
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SCJIN/DGIF/LPN/01/2014, relativa a la “Compra del
equipamiento, instalacién, puesta en operacion,
capacitaciéon, mantenimiento y trabajos de adecuacion
de espacios para los centros de datos y cuarfos de
comunicaciones, para fres inmuebles ubicados en el
Distrito Federal”, en el cual fue designado por parte del
Director General de Tecnologias de la Informacion
para levar todos los asuntos relacionados con el

presupuesto.

Aunado a lo anterior, es importante considerar también
lo previsto en la fraccion XXIV, del citado articulo 8 de
la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas
de los Servidores Publicos, el cual dispone que todo
servidor publico debera abstenerse de cualquier acto u
omisién que impligue incumplimiento de cualquier
disposicion legal, reglamentaria o administrativa
relacionada con el servicio publico, tales como el
acatar integramente las funciones que tenia
encomendadas, asi como, en el presente asunto,
observar la normativa relacionada con los
procedimientos de contratacidon aplicados en |Ia

- Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

Para definir si las conductas mencionadas configuran
las causas de responsabilidad que se le imputan al
servidor publico denunciado, es necesario atender al
contenido del marco normativo relevante, aplicable al

Caso.

gt
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En principio, conviene tener en cuenta lo que dis_bone,
en la parte que interesa, el articulo’ 113 ~de Ila
Constitucién Politica de los Es_jf:ados ‘ Unidos
Mexicanos’, vigente a la fecha en qg_é sucedieron los
hechos: - ; . | '
“Articulo . 113, las ¥ leyes sobre
responsabmdades admm:strét:vas de Jos !
. servidores | pubhcos”‘-“ “defe rmmaran Sus -

obhgac:ones a  fin ‘de’ la
Iegahdad honradez .Ieah"-

as: | ) en sariciones
economfcas Y deb_ establecerse de
acuerdo con los+ ’e!heffc;os economicos
obtemdos por el respo jsable y-eon los dafios
- ¥ perjuicios patrimoniales causados por sus
actos u omisiones a:__igue se refiere la fraccion
Il del articulo 109 pero que no podrén
exceder de . tres tAntos de los beneficios
obtenidos o de < os darfios y perjuicios

causados. (...)" !

Por su parte los” artu:ulos 131 de la Ley Organ[ca del":--. o

Poder Judicial de la Federacron y 8, fracciones 1 vy
XXV, de la Ley Federal de Responsabtlidades‘*-:? =

establecen: {

Ley Organica del Poder Judicial de Ia
Federacion.

7 Disposicidn que continla vigente, de conformidad con lo dispuestc en los articulos
tercero v quinto transitorio del Decrete por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en materia de combate a la corrupcidn, publicado en el Diario Oficial de {a Federacian
el veintisiete de mayo de das mil quince.

de' 16s  Servidores Publicos,

26
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“Articulo 131. Seran  causas  de
responsabilidad para los servidores puablicos
del Poder Judicial de la Federacion:

(.-

Xl. Las previstas en el articulo 8 de la Ley
Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos,
siempre que no fueren contrarias a la
naturaleza de la funcion jurisdiccional;

(.Y

L ey Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores
Publicos

“Articulo 8. Todo servidor publico tendra las
siguientes obligaciones:

(...)

l.- Cumplir el servicio que Jle sea
encomendado y abstenerse de cualquier acto
U omisién que cause la suspension o
deficiencia de dicho servicio o implique abuso
o ejercicio indebido de un empleo, cargo ©
comision;

(..

XXIV.- Abstenerse de cualquier acfo u
omision que implique incumplimiento de
cualquier disposicion legal, reglamentaria o
administrativa relacionada con el servicio
ptiblico; (...).”

El articulo 113 constitucional prevé que las leyes de
responsabilidades de los servidores publicos tienen
por objeto salvaguardar los principios de legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en el
desempeno de las funciones, empleos, cargos vy
comisiones de los trabajadores del gobierno; estos
principios estan cargados, de alguna manera, de un
valor moral al que deben aspirar los servidores
publicos a fin de cumplir cabalmente con el servicio

gue prestan.

10
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SUPHEMA CORTE DE JUSTICEA OE LA NACION De igual forma, todos los funcsonanos:pubhcos antes

de tomar posesion de su cargo, *deben protestar
guardar la Constituciébn y las Ieyes gue de ella

emanan, lo cual implica aceptar v respetar _los

estandares gue rtqen al semmo nubhce

" Por tanto, losse

_'.-|deres..l;pubhcosgﬂes‘tan obligados a
observar en . momel _iaé'_ disposiciones
& Responsabilidades
dores. P-tﬁ"bli'cos en

eSpecmco fa-s Ei es 1 IV d'el a_rticuio 8 de ese

e
i

_ordenamiento (de apifcac' - t@rla a la Ley

3 " Orgénica del F?od.e_r.._-gud.t_ "“de_ la Federamén) que

" disponen que los servidores pubiicos . deben cumplir el
servicio. que fe sea en ____nda'f:{o y abstenerse de
K cua[qu:er acte u. 0m|8[ e'.j"__cause la ‘suspension o
-'-deﬂCJenc:a de d:cha ﬁ;se: cio . o tmplaque abuso ©

EJGI'CICIO mdabldo de n et pleo c:argo 0 comisién, asi
@ como de realizar su rfunctqh (directa o indirectamente)
observando las dlSpQSICIOF’leS legales, reglamentarias vy
administrativas que resulten aplicables con las

b .
. ;-;funcmnes que tlemen enco endadas Esa exigencia.se:

- traduce entonce§ enla pr'__mlsa de que"cuarqu
U omas:on que: “mc;da en: ;,la mobservanma de. esas.--'.____ o
' dlsposmtones es susceptlbie de ser sanczonab!e "

!
4

Sin que sea relevante la circunstancia de que la norma
que contenga la obligacién se encuentre o no prevista
o expresamente en la Ley Federal de Responsabilidades

Administrativas de los Servidores Publicos o en la

11
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norma que establece las atribuciones del servidor

pukiico.

Lo anterior, en virtud de que, las conductas previstas
en las fracciones | y XXIV del articulo 8 de |a citada ley
de responsabilidades hacen referencia, por una parte,
al deber de cumplir con el servicio que tiene
encomendado, asi como abstenerse de realizar
cualquier acto que implique el ejercicio indebido de su
empleo, y por otra, a la observaciébn de cualquier
disposicion legal, reglamentaria o administrativa, sin
importar la ubicacion material de la norma, lo cual
adquiere sentido si se considera dque, ante la
diversidad de funciones que realizan los servidores
publicos de la Federacidn, seria imposible describir
con exactitud todas las conductas u omisiones
reglizadas en el desempefic del servicio publico que
podrian implicar el incumplimienio de cualquier

disposicion juridica.

De ahi que, en cada caso, debe acudirse a un punto
de referencia que permita determinar sobre el asunto
en particular, atendiendo a las funciones especificas
encomendadas y desempefiadas por el servidor
publico, cual es la normativa relacionada con el
servicic puliblico cuya observancia debe procurar, sin
incurrir en actos que impliquen su incumplimiento v, a
partir de ello, se puede establecer en el caso
especifico, qué acciones u omisiones deben realizarse
o evitarse en el ejercicio de la funcidn publica

encomendada.

i2
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En ese sentido, la_ remisidn _a las diversas

disposiciones legales, reglamentarias o administrativas

relacionadas con el servicio publico encomé‘hd’ado se

debe analizar en cada caso particular, para asn estar

en aptitud de concluw SI determrnada conducta 0

actuacmn se encuentra dentro de Ias facultades

o -encomendadas ai. semdor "--pu b]lc ' :

_ Vesthado pues

' normattva relacmnada Nei los procedimientos de

- __Nac:o:) por el que se regulan los proced;m:entos__ para
. ‘la Adquisicion, Adjmmst cién v Desincorporadicn de.

_'_"contratacmn en la Supre a "Corte de Justicia de la
" Namon contemdos eh __---.|---__:"Acuer do General de

Admmfs‘trac:xon VI/ZOO&. el einticinco de septiembre

de dos mil ocho, ’deh Comité de Gobierno y
Administracién de la:Suprema Corte de Justicia de la

Brenes y la Contratac;on de Obras Usos y Serwc.'os__,:
reQuendos por loste: Ah‘o Tnbunal ‘asi oo las.
obligaciones contenldas en su hoja de funciones, la
cual obra a ija 175 d_:_el presente procedimiento.

Dichas disposiciones estatuyen:

Acuerdo General de Administracion VI/2008

“Articulo 4o0. RESPONSABILIDADES. Los
servidores publicos de la Suprema Corte que

13
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intervengan en los procedimientos establecidos
en el presente Acuerdo General estan
obligados a cumplir con las disposiciones
establecidas en las leyes aplicables y en este
Acuerdo General 'y, por tanfo, seran
responsables por sus infracciones, las cuales
seran sancionadas administrativa, civil o
penalmente por las autoridades competentes,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion,
la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos y en
los acuerdos del Pleno de la Suprema Corte y
generales de administracion de este Alfo
Tribunal que regulen esta materia.

()

“Articulo 14. ATRIBUCIONES Y
OBLIGACIONES DE INFORMATICA. Para
cumplir con su funcién por conducto de su
titular o del Director de Area que corresponda,
conforme a la regulacion aplicable, tendra las
atribuciones y obligaciones siguientes:

I. Actuar como area globalizadora para
concentrar la informacion de las Unidades
Solicitantes en lo que respecta a la adquisicion
de bienes y servicios en la materia de
informética y elaborar la parte del anteproyecto
de presupuesto que le corresponda, en los
términos que sefiale la Secrefaria de
Administracion en conjunto con la Secretaria de
Servicios, con base a lo establecido en la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion y
las disposiciones aplicables de la Ley Federal
de Presupuesfo y Responsabilidad Hacendaria,
asi__como llevar el sequimiento de las
erogaciones  efectuadas con _cargo  al
presupuesto asignado para esas
confrataciones;

(...)

TITULO TERCERO. PROGRAMACION Y
CLASIFICACION DE LAS
CONTRATACIONES.

(..)

CAPITULO 1. REQUISITOS DE LAS
CONTRATACIONES.

14
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_bases 0 mwtac:ones a cobzar R

Salvo en el procedfmiento___ de I;c ”'r;;on ptblica,

__:.-'senalado en 'as respectzva i)as’_" fs o) mwtac:on

--'exactamente al que e

. CONTRATACION . 4
 SUPREMA CORTE g

P.R.A. 33/2014

(...)" 3
“Articulo  32.  COTIZACIONES.? Las

cotizaciones __deberdn __ presentarSe _ en
Adguisiciones vy Servicios _u  Dbras y
Mantenimiento, segun_corresponda: b, en su
caso, en.la respectiva Casa de la Cuftura, en la
forma y fechas sefaladas en las Fespechvas

fmpresa de- Ias m!sma, ba en: el plazo

siempte y cuando proven'_'@ de una empresa o

- .persona dedicada-a fa: p'.-_'___.ducc:fon o prestacion

que Se requirié y se refiera
-\__Qeto de corffrafacron

del bien o servicio.

,GCEDIMIENTOS DE
- _;,uc:ADos EN LA

TITULO c UAR TO

CAPITULO 1. GENE_....' DADES

Articulo 43. TJPOS"DE PROCEDIMIENTOS.
Los proced;m;entoé de > confratacion a seguir
para la adqws:crob de bfenes US0S, servicios,
gjecucion de bbra % plblica y servicios

_relacionados. cgn _la tmisma, .seran. el de - .
- ficitacion publ}ca 0 el
publica, en Ios que s% adjudicard mediante

HoUrso por

convocatoria publica para que libremente se

- presenten pibposicionds. solventes ‘en-sbbre { | .
cerrado que’ serd abjerto publicamente, a

excepcion 5:9.9 que estos procedimientos no
sean los iddneos porcuestiones de precio,
calidad, fm‘ancramfento ‘oportunidad y demas
c;rcunstanc’fas pertinentes, caso en el cual se
acudira al c':oncurso por invitacion restringida, al
ConCurso pubhco sumario o a la adjudjcacion
direcfa.
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P.R.A. 33/2014

En atencién a la prevision sefialada en el
parrafo anterior los procedimienfos para las
referidas contrataciones seran los siguientes:

I. Licitacién publica, cuando la contratacion este
clasificada por su monto como superior;

(..)
“Articulo 44. PRINCIFPIOS APLICABLES A
LOS PROCEDIMIENTOS DE

CONTRATACION. En_los procedimientos de
contratacion _deberéd regir la igualdad de
condiciones _y_accesp _a la informacién para
fodos los participantes, especialmente por lo
que se refiere a los requisitos de tiempo y lugar
de entrega, especificaciones, forma y tiempo de
pago, penas cohvencionales, anticipos y
garantias.

(..)"

“Articulo  48. RESTRICCIONES PARA
CONTRATAR. La Suprema Corte se abstendra
de solicitar, invitar, inscribir y recibir propuestas
0 celebrar contratos en la materia, con las
personas que se encuentren en alguno de los
siguientes supuestos:

()

Il. Aquéllas con las que los servidores puablicos
que intervengan en cualguier forma en la
adjudicacion del confrato ftengan interés
personal, familiar o de negocios, incluyendo los
que puedan obtener algun beneficio para ellos,
sus cényuges parientes consanguineos o por
afinidad hasta el cuarto grado, o parientes
civiles, o para terceros: con los que tenga
relaciones profesionales, laborales o© de
negocios, para socios o sociedades, incluyendo
sus representantes legales, respecto de los
cuales el servidor publico o las personas antes
referidas formen o hayan formado parte o las
hayan representado durante los dos- afios
previos a Ila fecha de celebracion del
procedimiento de contratacién de que se trate;

(-

“CAPITULO II. LICI TAC}‘IGN PUBLICA
Articulo 52. DEFINICION. Es el procedimiento
de contratacion para la adquisicion de bienes y
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o Jas méj_‘omsf ondmmnesd -p ! c:o oportunrdad
~calidad, ﬁnanc:am:ento af;ﬁ/@

“.garantizar la- “aplicaci _
“~economia, eficiencial feficacia, ~igualdad de
* competencia y-hon, adbz La sustanciacion y
- resolucién. de la licita én pubhca se drwde en
---’f-“las sxgu.fentes etapa’s P
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servicios, obra publica asli como para la
enajenacion de bienes.

Este procedimiento se aph’ca% en las
contrataciones por regla general salvo en los
casos prewstos en el preg@nte Acuerdo
General SR § o
La Supr_em_'a Corte convaaara mediante
publicacio'n' ” .= Diario } fOficial de la
-de’ % plia difusicn y
odogilos interesados a
I pubhcamente

servicio ¥ demés
c;rcunstancras perﬁnéf; es "permitan
J-de los criterios de

-

- -.-;_HI Convooatona, %onéulfa y venta de bases;

S e b

\A Presentac;off_'; de ..\..-.pmpuestas musstras y

diversa docun;entac_; n;

(...) ; |
f ]

. “Articulo r‘ 57.. CONTENIDO DE _LAS
' CONVOCA TOR!AS Las 'Gnvo" fonas |
‘deberan (,f{ontener 0 md;car por lo ' menos:

()

B\ LOs! lugares, féchas y. horarios én gue’los -
mteresédos podrén consultar y, en st caso,

obterter las baseside la licitacion, su costo y la
form’a de pago, .
\ e ser necesario, lugar, fecha y hora en que

se desarrollara la junta de aclaraciones y, en su
caso, la visita al lugar donde se prestaran los
servicios o se ejecutara la obra;

VI. Lugar, fecha y hora de presentacion de la
documentacion legal y financiera y sobres
cerrados confeniendo las propuestas;, asi

17
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T LT SRor Ak

como, de la celebracion del acto de apertura de
propuestas;

{...)

Articulo 58. CONTENIDO DE LAS BASES DE
LA LICITACION. Las bases de la licitacién
deberan contener o.indicar por lo menos:

(..-)

XV. Que no se adjudicara contrafo alguno a las
personas fisicas o0 juridica (sic) cuyos
representantes legales o socios tengan con los
servidores publicos de la Suprema Corte que
fnt%mgmgn. en cualquier forma en la
adjudicacién,  contratacién,  vigilancia vy
cumplimiento de los contratos, alguna relacion
familiar dentro .del cuarte grado, por
consanguinidad o afinidad, o bien, profesional,
laboral o de negocios, incluyendo aquéllas con
las que en caso de contratar, pueda resultar un
beneficio para algunos de esos servidores
publicos, su conyuge o Ssus parientes
consanguineos o afines dentro del cuarto
grado, o parientes civiles, asf como para socios
0 Ssociedades, incluyendo sus representantes
legales, de los que formen o hayan formado
parte o las hayan represenfado en los cinco
afios prevics a la ficitacién.

(...)"

“Articulo 65. PROCEDIMIENTO PARA LA
PRESENTACION DE PROPUESTAS
TECNICAS Y ECONOMICAS,. DE LA
DOCUMENTACION LEGAL Y FINANCIERA,
ASI COMO MUESTRAS. La presentacion y
apertura de propuestas y entrega de
documentacion legal y financiera, debera
efectuarse en un plazo no menor a ocho dias
habiles, contados a partir del dia siguiente en
que se verifico la junta de aclaraciones en caso
de que esta se lleve a cabo, o bien a partir de
la publicacion de la convocatoria; el cual podra
reducirse en las bases, cuando-asi lo estime
conveniente e/ oOrgano responsable de su
aprobacion, pero no debera ser inferior a cuatro
dias habiles.

La sesion publica de presentacion y apertura
de propuestas se llevara a cabo en el lugar y

18
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_=-’:Erepresentantes -de. A""’:Unfos JU!‘!dJ’COS y de la
~ Unidad - _Teomca | cgrres

 Los: parﬂc: vdn
©sus propuestas tétnicas~y econdmicas en

- fraceién élel articulo - 2
- Acuerdo I General

- -._:-Adqgsmfones y-Servicios, Ja Unidad Técnj
-Obrasy Maﬁtemmfento segin
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fecha previstos en la convocatoria, dando inicio
a la hora sefialada en la misma. El licitante que
no se encuentre en el local designado para tal
efecto a la hora indicada qregfstrado en la lista
de asistencia respectiva, ho podra participar en
la [fcitapién..PQinca.___

"d;!ente as; como

| 'El Ifc:ftante débera entregar copfa de su
“identificacion o’r’fc;ai o la del representante legal
= que aSJSfa y e,kh p;r ongmal para su coz‘ejo

' 'entregaran ‘al inicio del acto

sobre cerrs do éen términos delo indicado en la
y. del presente
y. a .dicho sobre se
acompa ar por separado la documentacion
legal y; inantiera en el orden previsto en las
bases,fcuya fapartura se realizara conforme al
an‘:culo 66 dél presente Acuerdo General.

f

ser pos:ble en la misma sesion, recibiran Jos

~ bienes. enfregados como muestras. para las. - . .
. prusbas. de;, rendimiento.y expediran un ‘fecibo L

detallado con la descripcion de los bienes y del
estado en que se reciben. En caso de que las
muestras | requieran ser entregadas
posteriormente, se debera estar a lo previsto en
las bases.

La Suprema Corte conservaré toda la
documentacion e informacién comprobatoria de
los actos y contrafos materia de dicho
procedimiento conforme a lo previsto en las
disposiciones aplicables.
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()"

“TITULO SEPTIMO. DE LOS CATALOGOS
REFERENCIALES Y DEL PROCEDIMIENTO
PARA LA DECLARACION DE IMPEDIMENTO
PARA CONTRATAR.

CAPITULO 1. CATALOGOS
REFERENCIALES DE PROVEEDORES Y
PRESTADORES DE SERVICIOS Y DE
CONTRATISTAS

{(...)

Articulo 182. REQUISITOS DE INGRESO. Los
requisitos para ingresar a los Catalogos
Referenciales, indistintamente, son  los
siguientes:

(..) :

lll. Que las personas fisicas o juridicas (sus
representantes o accionistas) que soliciten su
ingreso no tengan con fos servidores ptblicos
que intervengan de manera directa o indirecta
en cualquier efapa de los procedimientos
regulados en este Acuerdo General:

(...)

B. Relacién de amistad, manifestada por algiin
contratista o servidor pablico encargado de
autorizar contrataciones;

(...)7

“Articulo 184. CONTROL DE LOS
CATALOGOS REFERENCIALES. Los titulares
de Adquisiciones y Servicios y Obras y
Mantenimiento, segun corresponda, seran
responsables del control y supervision del
Catdlogo Referencial de Proveedores y
Prestadores de Servicios y del Catélogo
Referencial de Contratistas, por lo que
resguardaran la documentacién e informacion
que les sea presentada, llevardn un registro
documental y electronico de los proveedores,
prestadores de servicios y contratistas que
integre, respectivamente, los catélogos.

El Secretario Técnico sometera a consideracion

del Comité, las personas que puedan ingresar
a alguno de los Catélogos Referenciales, asf

20
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--! Integrar 'como are__.'

. Corte” en- matena; de
-._'.'-.ffnformacifon efn-.r..
" anteproyecto de prs._._
1. aportar -la mfornf
~ formulacion del pfog;rama ‘anial calendarizado

desmcorporac;cipjes,__ .
iilas dfspos:c.'o”es de Observanc;a oo
aplicables: .~

N _desmcorpor,éc:ones y la normativa aplicable en
. o Jas ‘materids respectrvas as
'”segu:mrenfo en su ‘aplicacion de acuerdo a Jos
lineamienfos de la Dfrecc:fon General de
Presupuésto y contab:l:dad L el
V. Adnfinistrar 1a’ d;sponfbmdad presupuesta/ o

P.R.A. 33/2014

como aguéllas a las que se les!@eba cancelar

su registro. ;,._f’ k

En forma lrimestral el Sefcfetaho Técnico
presentara al Comité un idforme sobre los
movimientos de los Catalog@s Referenciales y

el estado’ que guardan. ..

Ei Presidente defa Sf,{premé Corte por sf o por

conducto de st *S “t;‘mtaha General y su

'!

: _-’Coordmac:on de" Asesof S tendfé acceso
irrestricto’ a los Ca_talog&s Referenc;ales y al
e hrstonal de sus mov mier S

Func:o;:eé rmc!;;%ales de Ia plaza

global)z dora todas los
requenmfentos de 1as; & la  Si

ecno]ogla de la
_ __correspondfente al
ueésto de egresos.

cién . requerida ‘para la

de  adquisicionds i Y servicios, obras y
z-cOnfonne-" “.'-Io previsto en

HI. Coordinar efl proﬁfecfo del presupuesto de la
DGTI, con base en el programa anual de
trabajo, el e@%ograma anual calendarizado de
adquisicione y¢  servicios, obras y

omo-efect

f

vigilar la actualizacion del saldo en las partidas
presupuestales, y proponer a la Direccion
General de Presupuesto y Contabilidad, previa
autorizacién  del  superior jerdrquico las
modificaciones, adecuaciones y certificaciones
presupuestarias que Se requieran para el
optimo  aprovechamiento de los recursos
asignados y la oportuna atencion de las
necesidades presupuestales requeridas.

21
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V.  FElaborar  dictamenes  juridicos y
administrativos que faciliten los alcances de la
normatividad  inferna, asfi como  las
obligaciones, funciones y responsabilidades
que se deriven de la entrada en vigor de estos
instrumentos.

VI. Realizar en forma concenfrada Ila
tramitacion y comprobacién de viaticos de su
personal, con la Tesoreria y con Presupuesto y
Confabilidad.

Vil. Vigilar y tramitar ante la Direccién General
de Recursos Humanos, lo relativo a las
prestaciones laborales del personal de la DGTI,
conforme a las disposfciones generales
aplicables.

VIlI. Reportar y ftramitar las guard;as dias
inhabiles, dias econdmicos y vacaciones, asi
como las incidencias def personal de la DGTI.

IX. Controlar los bienes asignados a los
servidores ptiblicos del area de su adscripcion,
asi como sus resguardos conforme a o
previsto en las disposiciones de observancia
general aplicables.

X. Gestionar [as requ;s:cmnes de compra y
solicitudes al almacén ante la Direccion
General de Recursos Materiales, conforme a lo
previsto en las disposiciones aplicables.

Xl. Gestionar ante las unidades administrativas
correspondientes el pago de fas facturas por
los servicios contratados y los bienes
adquiridos.

Xl. Las demas que determinen fa Oficialia Mayor
y Direccion General de Tecnologias de Ia
Informacion, las leyes, Jos reglamentos y los
acuerdos generales plenarios y de administracion
que  correspondan  integrar, como  area
globalizadora, todos los requerimienfos de /las
areas de la Suprema Corte en materia de
tecnologia de la  informacion, en o
correspondiente al anteproyecto de presupuesto
de egresos.”

Como puede observarse en la normativa reproducida,
el servidor pablico, tenia la obligaciéon de cumplir, por

una parte, con las disposiciones establecidas en

22
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h “equipamiento,

comumcac:ones : par& res:
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materia de procedimienios de coptratacion seﬁalados
en el Acuerdo General de Admimstracién V{2008, con
el objeto de evitar el e}ercm:o:‘*mdeb;do de su cargo,
derivado de su partlczpamon d‘trecta o indirecta durante

el desarroilo de -1a-- Lici émon Pablica Nacional

:ZZSCJN[DGIF/LPN/OHZOM frelativa a la “Compra del

fnstaiacm

.;._..puesta_ - en operacion,

capac;tacron manfemm: "ﬁ"‘abajds de adecuacion

de- espac:os para los ant s "“datos y cuartos de

_-mu_ :bies ubicados en el

" En et presente asun’to para determmar siy derwado de

4

::E:Pubhca

N ""'actuahza;

-'-'f}a entrega de Ié documentac:on de dwersas empresas

al Dlrector de{Contratacxo_""de Obras Mantenimiento y
Dire

Fisica, con el proposrto de que se les considerara en €l

Servicios dej la ccion ‘General de Infraestructura

procedimtahto de* contratacion de la citada LICttaolon

fNacmnaI SCJN/DGIF/LPN/OHZO

alguna"" causa  de

: admmlstr(atwa es necesario anallzar en pnnc1pao cual-f?-._:

fue la p rtlmpacmn del servidor pubhco involucrado, a

fin de determma___r_ si con ello se acredita Ia omision o
incumplimiento de sus funciones, en relacién con la

proteccion del bién juridico de que se trate, atendiendo

a las condiciones particulares del caso.

23
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En ofras palabras, para estar en posibilidad de afirmar
que la inobservancia en el procedimiento establecido
respecto a la entrega de documentacion de diversas
empresas durante el desarrolio del concurso y
adjudicacién de un contrato, le es imputable al servidor
publico involucrado, dado su cargo y atribuciones,
debe determinarse, en principio, cuales fueron las
causas que derivaron en el incumplimiento de sus
obligaciones, si ello fue por su propia voluntad, por

negligencia o par algun ofro factor.

Sentado o anterior, debe sefialarse gue en la especie,
el procedimiento versa sobre [a posible infraccion en
que incurrié - en su
caracter de Coordinador Administrativo |, adscrito a la
Direccion General de Tecnologias de la informacién,
por ser quien ademas de tener entre sus funciones lo
refacionado con la programacién, ejecucion vy
administracion del presupuesto asignade a [a
Direccion General de Tecnoiogias de la Informacion,
fue designado para llevar todo lo relacionado con el
presupuesto de 1a mencionada Licitacién Publica
Nacional SCIN/DGIF/LPN/01/2014.

En el expediente identificado con el registro P.R.A.
33/2014 correspondiente al procedimiento
administrativo cuya resolucién se emite, obran las

siguientes constancias:

1. Oficio DGTI/DAP-879-2014 de nueve de abril de dos

mil catorce, firmado por el Director General de

24
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Tecnologias de la Informacién, mediante el cual,
informo la situacién denunciada por el Director General
de Infraestructura Fisica y remitié. copia simple de la

documentacion relacionada (fojaq 1 a 40).

De dicho oficio se advierten .’ios ssiguientes hechos
relevantes:

o Que mediante oficio DGIF/964/2014, el Director
General de Infraestructura ,Fi_éica, informd al Director
General de Tecnologias: de la Informacién que

s e _-_-_Q;:..l entregé'al Director de
Contratacion de Obras,_;ﬁ\nantenimiento y Servicios,
dependiente de esa ﬁrea, la documentacion de
algunas empresas quqi‘ge estaban presentando con él

para su consideracion/

e Que el Director General de Infraestructura
Fisica, lo hacia de su conocimiento, ya que esa no era
la via para recibir ese tipo de documentos, ademas
que desconocia si ello estaba dentro del ambito de

funciones dei‘ servidor publico denunciado.
i :

4
g

/

o Qtie en ese momento se estaban llevando las
gestion}es para convocar al concurso para el Centro de
Datos, por lo que desconocia las causas para que

SP— llevara a cabo acciones
en nombre propio, cuando no se tenia ningun acuerdo
para que fuera el canal de comunicacion y presentara
informacion de empresas para que fuera contemplada

su participacion.

25
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eQue en la documentacion entregada por el
servidor publico involucrado se encuentran los
curriculums de las empresas “Kunat, Sociedad
Anénima de Capital Variable (Grupo KCS)", “Amyco”,
“Comtelsat, Sociedad Anonima de Capital Variable” y
Expertos en Computo y Comunicaciones, Sociedad

Anénima de Capital Variable”.

eQue Enrique Gameros Hidalgo Monroy, en el
acta de hechos de dos de abril de dos mil catorce,
manifesté reconocer que entre los documentos
entregados por parte de
se encontraba una impresiéon de sus contactos del
“Outlook” con la informacion de “Comtelsat, Sociedad
Anénima de Capital Variable“,' que tiene desde hace
seis 0 siete afios cuando se puso en operacion la
sefal del pleno en televisidbn, desconocia porque
estaba ahi y que no recordaba habérsela dado al

servidor publico involucrado.

eQue en el acta de
hechos de dos de abril de dos mil catorce sefialé que
sabia que se iba a realizar un concurso por invitacion,
que en algunas empresas tiene conocidos que
trabajan ahi y le pidieron que les informe cuando va a
haber un concurso importante, para que los tomen en
cuenta, que la informacion se la hacen llegar y no la
revisa, por lo que desconocia por qué se encontraba
una impresion de los contactos de Enrique Gameros;
que el dia diecinueve de marzo de ese mismo afo,

entreg6 la informacion de buena fe porque considerd

26
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que no era algo indebido, que desconocia los

4 I ; 3
procesos de contratacion y por eso equivoco la ruta

para presentar a las empresas/

2. Oficio DGTI/DAP-1144-2014 de veinticuatro de abril
de dos mil catorce, firmado fSor el Director General de
Tecnologias de la Informaql*én dirigido a la Directora
General de Responsabilidédes Administrativas y de
Registro Patrimonial de‘festa Suprema Corte de
Justicia de /la Nacién,_v'f'med'iante el cual realizé
denuncia de [os 'actos_,=i realizados por

RPN | rerﬁitié copia certificada de la
documentacion relacioné_[da (fojas 46 a 156).

al

De |la documentacion qﬂle agrego al oficio se advierten
los siguientes hechos félevantes:

o Que 'mediante;%f{ oficio DGTI/DO-645-2014, de
siete de marzo de dq:s mil catorce, el Director General
de Tecnologias de .l‘ia Informacion, remitio al Director
General de Infraes':tructura Fisica, el anexo técnico
para el proyecto rélécionado con la Licitaciéon Publica
Nacional SCJNID!(IBIFILPNIO112014; asimismo informo
que, para cugl’duier asunto relacionado con el

presupuesto, podia contactar a

3. Oficios DGRHIA/SGADP/DRL/22/2015 y
DGRHIA/SGADP/DRL/629/2015 firmados por |la
Directora General de Recursos Humanos e Innovacion

Administrativa, por los cuales remite a la Directora

27
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General de Responsabilidades Administrativas y de
Registro Patrimonial copia certificada del expediente
personal de = y su
complemento (fojas 164 y 353).

De dichos oficios se advierten los siguientes hechos

relevantes:

e Que en dicho expediente se corrobora que el
servidor publico involucrado |le fue otorgado
nombramiento definitivo en el cargo de Coordinador
Administrativo |, Rango A, adscrito a la Direccidn
General de Tecnologias de la Informacién, a partir del

primero de agosto de dos mil once (foja 178).

¢Que el treinta de noviembre de dos mil catorce,
caus6 baja de este Alto Tribunal por renuncia (foja
357).

eQue entre las funciones del servidor publico,
entre otras, se encontraban integrar como area
globalizadora, todos los requerimientos de las areas
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién en
materia de tecnologias de la informacién, coordinar,
programar y administrar el presupuesto asignado a la
Direccién General de Tecnologias de la Informacion,
asi como realizar diversas gestiones relacionadas con
el personal adscrito a la citada direccion general (foja
175).
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4. Oficio DGIF/1813/2014 de veintinueve de mayo de
dos mil catorce emitido por e!}jf;)irector General de
Infraestructura Fisica, mediante fél cual, remitié6 a la
Contraloria, copia certiﬂcada.lda_é la documentacion
relacionada con |la Licita_ciQh Publica Nacional
SCJN/DGIF/LPN/01/2014 (fojag—f265 a 295).
De  dicho oficio se advie.l?ta% los siguientes hechos
relevantes: T,
G

e Que mediante esc_ﬁf;:: de veinticuatro de marzo
de dos mil catorce, infq;gfhé al Comité de Gobierno y
Administracion de esteﬂf Alto Tribunal el avance de,
entre otros, el proyect{é’ del Centro de Datos, mismo
que, en-su calendarizacion, sefialé que del ocho al
diez de abril de ese ¢ Ao se publicaria el proyecto de
convocatoria y baseﬁ, el quince de abril siguiente la
publicacién .en. el Q?&ario Oficial 'de la Federacion vy
hasta el doce de liijéyo de ese mismo afio, seria la
entrega de propue?tés por parte de los participantes.

5. Oficio DGTI/D{XP{%! 493-2014 de veintiocho de/mayo
de dos mil catofi::e émitido por el Director General de
Tecnologias - de la; Informacion, mediante el cual
remitié a la D_ffectofa General de Responsabilidades
Administrativa;s y de Registro Patrimonial, copia
certificada de la_documentacién relacionada con Ia
Licitacién Pliblica Nacional SCJN/DGIF/LPN/01/2014 y
del Manual de Organizacion Especifico de esa
direccién general (fojas 280 a 295 y cuaderno de
pruebas 1).
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De dicho oficio se advierten los siguientes hechos

relevantes:

e Que mediante oficio SSCM/335/2013, el
Secretario de Seguimiento de Comités de Ministros, le
infformé lo acordado en la segunda sesion
extraordinaria del dia veinte de agosto de dos mil
trece, relacionados con la autorizacion de llevar a cabo
los procedimientos de adquisicion de los bienes y
servicios requeridos, al Programa Anual de Trabajo,
Programa Anual de Necesidades y al Proyecto de
Presupuesto autorizados a la Direccion General de
Tecnologias de la Informacion, los cuales quedaron
bajo su mas estricta responsabilidad, por lo que en

todo momento debia observar la normativa aplicable.

eQue mediante memorando con registro
alfanumérico DGTI/DO-793-2013 de dos de agosto de
dos mil trece, le fue solicitado a
realizara los tramites correspondientes para
la contratacion del suministro, instalacién y puesta en
operacion de diversos equipos de infraestructura vy
adecuacioén del Centro de Datos del edificio sede de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, con un monto
aproximado de $15'500,000.00 (quince millones
quinientos mil pesos 00/100 moneda nacional) (foja 36

del cuaderno de pruebas 1).

eQue mediante oficio DGTI/DO-2019-2013, de
cinco de septiembre de dos mil trece, el Director

General de Tecnologias de la Informacioén, le informé
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al Director General de Infraestructura Fisica, en
relacion con el suministro, instalacion y puesta en
operacion de diversos equipos de infraestructura y
adecuacion del Centro de Datos del edificio sede de la
Suprema Corte de Justicia de Ia;‘-'"Nacién, entre otros,
que para la precision del preéupuesto asignaba al
servidor publico denunciado (foja 79 del cuaderno de

pruebas 1). 3 f

eQue mediante oficio DGIF/2914/2013 de dos de
septiembre de dos mil '{rece. relacionado con el
suministro, instalacién y puesta en operaciéon de
diversos equipos de infraestructura y adecuacion del
Centro de Datos del edificio sede de la Suprema Corte
de Justicia de la ‘I:iﬁuacién, el Director General de
Infraestructura Fisié'él' solicité al Director General de
Tecnologias de la-‘fnformacién, entre otros, remitiera la
certificacién de disponibilidad presupuestal y acreditar
documentalmenfé que se encontraba considerado en
el Programa /ﬂ\'nual de Necesidades dos mil trece (foja
80 del cuad_el'fl"no de pruebas 1).
oQuejﬁ mediante memorando DGTI/DO-349-2014
de diez cie marzo de dos mil catorce, le informaron a
gy e . que el costo total
aproximado del proyecto en comento, ascendia a
$23'000,000.00 (veintitrés millones de pesos 00/100
moneda nacional) (foja 340 del cuaderno de pruebas
1)
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6. Oficio DGIF/2103/2014 de diecisiete de junio de dos
mil catorce, emitido por el Director General de
Infraestructura Fisica, mediante el cual, remiti6 a la
Directora General de Responsabilidades
Administrativas y de Registro Patrimonial Ila
documentacién relacionada con la contratacion para la
adecuacion del Centro de Datos y Cuarto de
comunicaciones, e informo quienes eran los servidores
publicos responsables de llevar a cabo esa

contratacion.

7. Declaraciéon de _ de
veintinueve de octubre de dos mil catorce, ante
personal de la Contraloria de este Alto Tribunal,
mediante la cual se recabd su testimonial en relacién
con los hechos materia del presente asunto (fojas 306
a 308).

De dicha testimonial se advierten los siguientes

hechos relevantes:

eQue es titular del area de Contratacion de Obras,
Mantenimiento y Servicios de la Direccion General de
Infraestructura Fisica y que, entre otras funciones, esta
la de verificar que los procesos de licitacion de obras,
mantenimiento y servicios se lleven a cabo de acuerdo
a la normatividad vigente.

eQue recordaba que un dia, sin precisar fecha,

mientras estaban en el procedimiento de licitacién del
Centro de Datos y Cuartos de Comunicacion del
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edificio sede, alterno y revolucién,”
llegé a su oficina y le entregd tres carpetas
de empresas conteniendo sus curriculums y le refiri6

que se las entregaba “por si algo se ofrece”.

eQue al dia siguiente, le” entregé al Subdirector
General de Contratos y Servicios de la Direccién
General de’ Infraestructura Fisica dichas carpetas, las
cuales fueron devueltas .bor oficio a la Direccién
General de Tecnologias de la Informacion.

eQue en ese 'nRBmento no le pareci6 nada
extraordinario, porq'u'é‘* hay ocasiones en que recibe
carpetas que contlenen los curriculos de las empresas
por parte de la Subdlrecmon General Técnica o de la
Direccion de Obras y Construcciones para su
evaluacion, las _que son utilizadas para una futura
invitacién cuanda los procedimientos son concursos
publicos sumanﬁ)s y con ellas se enriquece el catalogo
referencial de E:onstructores
8. Escrito con se!lo de recepcion de dos de junio de
dos mil dIéCISEIS firmado por r—
) , l_-‘-hedlante el cual rindi6 el informe requerido
en el acuerdo de inicio de veintinueve de abril de dos
mil dieciséis, dictado en el presente procedimiento. En
el citado escrito, el servidor publico reconocié haber
entregado la documentacidn que tenia de unas
empresas para que fuera revisada y si consideraban
que cumplia con los requerimientos, participar en ese

proceso o en algun otro con base en sus capacidades
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y caracteristicas, asimismo, manifestd que no le
parecié haber incurrido en alguna falta y consideraba
que el sefior _ experto
en el tema y el encargado del mismo, debiod informarle
que no era el conducto para enviarlos, indicarle cual
era el camino correcto y por lo mismo no recibirlo, con
lo que se hubiera aclarado inmediatamente la situacion
(fojas 334 y 335).

Por cuanto hace a las pruebas relacionadas e
identificadas con los nimeros 1 al 7, se les reconoce
valor probatorio pleno en términos de lo previsto en los
articulos 93, fraccion 118, 129°, 197" y 202" del Codigo
Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion

supletoria conforme a lo dispuesto en los diversos 4

® Articulo 93.- La ley reconoce como medios de prueba:
(...)

Il.- Los documentos publicos;

ioi)
s Articulo 129. Son documentos publicos aquellos cuya formacion esta
encomendada por la ley, dentro de los limites de su competencia, a un funcionario
publico revestido de la fe publica, y los expedidos por funcionarios publicos, en el
ejercicio de sus funciones.

La calidad de publicos se demuestra por la existencia regular, sobre los documentos,
de los sellos, firmas u olros signos exteriores que, en su caso, prevengan las leyes.

® Articulo197. El tribunal goza de la mas amplia libertad para hacer el analisis de las
pruebas rendidas; para determinar el valor de las mismas, unas enfrente de las otras,
y para fijar el resultado final de dicha valuacion contradictoria; a no ser que la ley fije
las reglas para hacer esta valuacion, observando, sin embargo, respecto de cada
eispecie de prueba, lo dispuesto en este capitulo.

Articulo 202, Los documentos publicos hacen prueba plena de los hechos

legalmente afirmados por la autoridad de que aquéllos procedan; pero, si en ellos se
contienen declaraciones de verdad o manifestaciones de hechos de particulares, los
documentos soélo prueban plenamente que, ante la autoridad que los expidio, se
hicieron tales declaraciones o manifestaciones; pero no prueban la verdad de lo
declarado o manifestado.
Las declaraciones o manifestaciones de gue se trata prueban plenamente contra
quienes las hicieron o asislieron al acto en que fueron hechas, y se manifestaron
conformes con ellas. Pierden su valor en el caso de que judicialmente se declare su
simulacion. También haran prueba plena las certificaciones judiciales o notariales de
las constancias de los libros parroquiales, relativos a las aclas del estado civil de las
personas, siempre que se refieran a época anterior al establecimiento del Registro
Civil. Igual prueba haran cuando no existan los libros del registro, original y
duplicado, y cuando, existiendo, estén rotas o borradas las hojas en que se
encontraba el acta. En caso de estar contradicho su contenido por otras pruebas, su
valor queda a la libre apreciacion del tribunal.

"2 Articulo 4. Para la substanciacion y resolucion de los procedimientos previstos en
este Acuerdo seran aplicables la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion y,
en lo que no se oponga a lo dispuesto en esta Ultima, la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Puablicos. En su caso, sera
aplicable supletoriamente el Coédigo Federal de Procedimientos Civiles y, en su
defecto, debera acudirse a los principios generales de derecho, en términos de lo
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del Acuerdo General Plenario 9/2005 y 47" de la Ley
Federal de Responsabilidades /Administrativas de los
Servidores Publicos, por tratarse de documentos
expedidos por servidores publicos en ejercicio de las
facultades que las normas aplicables les otorgan.

En relacion con el escrito identificado-en el numeral 8,
también se le reconoce: valor probatorio pleno, en
términos de lo dispuesto en los articulos 93, fraccion |,
95, 96'y 199 del citado ordenamiento civil adjetivo,
toda vez que se trata de una confesion expresa del

denunciado formulada en su propio informe.

Ahora bien, de Ias documentales antes sefaladas, se
acreditaque oo e en el puesto
que ostentabg" de Coordinador Administrativo |,
adscrito a la bireccién General de Tecnologias de la
Informacién.side -.j_t:onformidad con lo senalado en su
hoja de Ii-"func"i-ones, 'era responsable de Ia
programaqién, 'ejecucién y administracion del
presupueéto aprobado a la citada direccion general,
asi comﬁ en su momento, de todo lo relacionado con
el pre;ls‘:‘upuesto asignado a la Licitacion Publica
Nacioﬁal SCJN/DGIF/LPN/01/2014, relativa - a la
"Comiiara del equipamiento, instalacion, puesta en
operacion, capacitacion, mantenimiento y trabajos de
adecuacion de espacios para los centros de datos y
cuartos de comunicaciones, para tres inmuebles

ubicados en el Distrito Federal”, lo que le permitié

previsto en el articulo 14, parrafo cuarto, de la Constitucion General de la Republica,
salvo por lo que se refiere a las causas de responsabilidad y sanciones aplicables.
Articulo 47. En todas las cuestiones relativas al procedimiento no previstas en los
Titulos Segundo y Tercero de la Ley, asi como en la apreciacion de las pruebas, se
observaran las disposiciones del Codigo Federal de Procedimientos Civiles.
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tener conocimiento del avance tanto de los estudios y
trabajos preliminares para la integracién de la
convocatoria, consulta y venta de bases de la
mencionada licitacion publica como del monto

asignado.

Lo anterior, cobra relevancia con lo manifestado por

_ . en el acta de hechos de
dos de abril de dos mil catorce en la que sefald tener
conocidos que sabian dénde trabajaba y le solicitaban
que les informara cuando existiera algin concurso
porque tenian problemas para localizar las ligas de
internet donde se publican las bases, que le
mandaban su curriculo y cuando se trataba de alguna
licitacién publica y tenian problemas para encontrar la
liga (de internet), investigaba y les daba la referencia
para que pudieran participar, por lo que con dichas
manifestaciones, se tiene acreditado que el servidor
publico denunciado realizé actos que implicaron el
ejercicio indebido de sus funciones, pues con ellos,
pudo beneficiar a las personas que le pidieron apoyo,
transgrediendo con ello los principios aplicables a los
procedimientos de contratacion sefalados en el
articulo 44, del Acuerdo General de Administracion
VI/2008, el cual dispone que debera regir la igualdad
de condiciones y acceso a la informacion para todos
los concursantes, por lo que los servidores publicos
gue participan de manera directa o indirecta en dichos
procedimientos, deben conducirse con transparencia,

honradez y observar la normativa establecida, con el
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objeto de evitar que se beneficie o'ponga en ventaja a
algun particular.

De ahi que también el citado Acuerdo General de
Administracion VI/2008, contemple, por ejemplo, en su
articulo 58, fraccion XV, que en las bases de la
licitacién = publica nacional . se indique la posible
descalificacion en el caso de gue el concursante tenga
relacion familiar, profesional, laboral .o de negocios con
algun servidor publico -qué intervenga de cualquier
forma en la adjudicaciéné,‘ contratacién, vigilancia y
cumplimiento de los contratos, ‘o bien, en su articulo
48, fraccion HI,.-_..' que ;‘ientre las restricciones para
contratar la Supréma-Gbﬁe de Justicia de la Nacién se
abstendra de ¢ solici:fér, invitar, - inscribir 'y recibir
propuestas o .celebrar contratos con las personas
fisicas o juridicas que se encuentren en ese mismo
supuesto. f
X,

Por lo que, a_que‘;l servidor publico que realice cualquier
acto que impli_cjue el incumplimiento de alguna de las
disposicione;‘js.;&'aplicables a los procedimientos  de
contrataciéri-__if.seﬁaiados en el Acuerdo General de
Administraqfén VI/2008, podra ser sancionado

conforme a la normativa aplicable™.

J

{

' Articulo 40, RESPONSABILIDADES. Los servidores publicos de la Suprema
Corte que intervengan en los procedimientos establecidos en el presente Acuerdo
General estan obligados a cumplir con las disposiciones establecidas en las leyes
aplicables y en este Acuerdo General y, por tanto, seran responsables por sus
infracciones, las cuales seran sancionadas administrativa, civil o penalmente por las
autoridades competentes, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacion, la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Pulblicos y en los acuerdos del Pleno de la
Suprema Corte y generales de administracion de este Alto Tribunal que regulen esta
materia. (...)
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No obsta lo anterior, el hecho de que el servidor
publico en la citada acta de hechos manifestara que
desconocia el procedimiento de contratacién, pues ello
resulta inadmisible para quien estaba encargado de
cualquier cuestion relacionada con el presupuesto
asignado a la citada Licitacion Publica Nacional
SCJIN/DGIF/LPN/01/2014, pues dicha actividad es
inherente al procedimiento de contratacién, ademas,
de conformidad con lo establecido en el articulo 8,
fraccion XXIV, de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos', todo
servidor publico tiene entre sus deberes la obligacion
de abstenerse de incumplir con cualquier disposiciéon
legal, reglamentaria o administrativa relacionada con el
desempeno de sus funciones, lo que implica que el
trabajador tiene el deber de informarse respecto de la
normativa que le es aplicable en relacion con el
ejercicio de sus funciones y labores encomendadas,
con el objeto de evitar caer en un incumplimiento,
como en el presente caso, el haber realizado actos
que pudieron poner en ventaja a algun particular
durante el desarrollo de un procedimiento de

contratacion.

Lo anterior se robustece con el criterio contenido en la
tesis aislada publicada en el Semanario Judicial de la
Federacion, volumen LXXIll, segunda parte, pagina
21, Sexta Epoca, de la Primera Sala de la Suprema

' Articulo 8.Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones:

XXIV. Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique incumplimiento de
cualquier disposicion legal, reglamentaria o administrativa relacionada con el servicio
publico. (...)
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Corte de Justicia de la Nacién, de rubro y texto

siguientes:

“IGNORANCIA DE LA LEY. NO EXCUSA SU
CUMPLIMIENTO. La ignorancia de la ley no
excusa su cumplimiento, y esta regla se funda
en la presuncion legal de su conocimiento,
presuncion que ha sido dictada por Ia
necesidad, puesto que si este conocimiento se
debiera subordinar a un juicio de hecho
entregado al criterio del sentenciador, la ley no
seria eficaz por si misma ni general para todos.
En efecto, admitida la excusabilidad de su
ignorancia, la ley penal se volveria condicional
y quedaria supeditada a la excepcién de
cualquier particular que por negligencia o
malicia la desconociera, a pesar de ser una
obligacion para_._?’todos mantenerse informados
sobre las leyes Gue gobiernan al pais.”

b

Por otra parte, rgspecto a las manifestaciones del
servidor publico .-I_._;‘f("wolucrado, en el sentido de que
entrego la docur_p?ntacién de las empresas al Director
de Contrataciéﬁf@e Obras, Mantenimiento y Servicios
de la Direccién_{Gfeneral de Infraestructura Fisica con el
objeto de que fuera revisada y “si consideraban que
cumplia con los fequen'mientos, pudieran participar en
ese procescff o] én algun otro en (sic) base'a sus
capacidades y caracteristicas”, dichos argumentos,
lejos de favorecerlo sirven para acreditar la falta por la
que se le inicid el presente procedimiento, pues
reconoce su intervencion a favor de esas empresas,
no obstante que haya indicado que fuera en ese
proceso 0 en algun otro, pretendiendo con eso que
pudieran, en todo caso, tomarios como referencia para
futuros procedimientos de contratacion, pues para ello,

los articulos 180 y 182 del Acuerdo General de
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Administracion VI/2008, establecen los criterios vy
requisitos para la integracion de los catalogos
referenciales de proveedores, prestadores de servicios

y de contratistas.

Por lo tanto, - realizé una
funcién que no le correspondia pues, entre ellas, no se
encontraba la de proponer empresas para
considerarlas como referencia o ser incluidas en dicho
catalogo, ademas, con dicha accion esas empresas
estarian ante el incumplimiento de uno de los
requisitos establecidos para solicitar el ingreso al
citado catalogo referencial, toda vez que, a decir del
servidor publico denunciado, la documentacion le
habia sido remitida por conocidos y amigos que

trabajaban en esas empresas'®.

De ahi, la importancia de que los servidores publicos
cumplan cabalmente con las disposiciones legales,
reglamentarias y adminiétrativas relacionadas con el
ejercicio de sus funciones, a fin de evitar incurrir en
errores U omisiones que impliquen el incumplimiento
de procedimientos asi como abstenerse de cualquier

acto que implique el ejercicio indebido de su cargo.

En vista de lo anterior, valoradas las mencionadas
pruebas de autos en los términos indicados vy

' Articulo 182. REQUISITOS DE INGRESO. Los requisitos para ingresar a los
Catalogos Referenciales, indistintamente, son los siguientes:

lll. Que las personas fisicas o juridicas (sus representantes o accionistas) que
soliciten su ingreso no tengan con los servidores publicos que intervengan de manera
directa o indirecta en cualquier etapa de los procedimientos regulados en este
Acuerdo General:

(.)
B. Relacion de amistad, manifestada por algin contratista o servidor publico

encargado de autorizar contrataciones; (...)
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analizadas las manifestaciones vertidas por

_ se arriba a la conviccion de que se
encuentra acreditada la responsabillidad derivada de la
conducta imputada al servidor publico denunciado;
infraccién prevista en el articulo 131, fraccion Xl, de la
Ley Orgéanica del Poder Judicial de la Federacion, en
relaciéon con el articulo 8, fracciones | y XXIV, de la Ley
Federal de ResponsabiIidades_.;hdministrativas de los

Servidores Publicos. = = ¢

)

TERCERGO. Sanciqﬁes; Al . haber  quedado
demostradas  las _.f' .infraccio-nes administrativas
atribuidas al servidorf;nqtfalico involucrado, consistentes
en cumplir con el sér\g.icio que le fue encomendado y
abstenerse de cual_t_itﬁ;er acto que-implicara el ejercicio
indebido - de su cai'go asi como cumplir con las
disposiciones Iegajﬁés, reglamentarias o administrativas
relacionadas. con  sus - funciones, se procede a
individualizar la ;ncién que le corresponde, conforme
a lo dispuesto eh los articulos 136 de la Ley Organica
del Poder Jud_fcfal de la Federacién y 14 de la Ley
Federal de Rési:)onsabilidades Administrativas de los
Servidores Fé‘ﬂﬁlicos, en relacién con el articulo
Noveno trar}Sitoﬁo” del Decreto por el que se expidid
la Ley Fed_érai de Responsabilidades Administrativas
de los Sej'vidoi'es Publicos, publicada en el Diario

Oficial de ﬂa Federacion el trece de marzo de dos mil

" Articulo Noveno.- Las menciones que en otras leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas o administrativas de caracter federal se hagan de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos o en particular de alguno
de sus preceplos, se entenderan referidas a esta Ley o a los articulos de este
ordenamiento legal cuyo contenido coincida con los de la Ley que se deroga, con la
salvedad que se establece en el transitorio segundo de esta Ley.
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dos y los numerales 45 y 46 del Acuerdo Plenario

9/2005, en los siguientes términos:

a) Gravedad de la infraccion. La conducta atribuida
al infractor no esta expresamente catalogada como
grave, toda vez que no encuadra en ninguno de los
supuestos previstos en el articulo 131, fracciones | a
VI, de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion ni 13, antepentitimo parrafo, de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, y en el caso concreto tampoco se

le considera asi.

No obstante lo anterior, si existen diversos elementos
que provocan que resulte necesario imponer una
sancibn mas severa al infractor. Ello, porque las
conductas que llevdé a cabo el servidor publico, como
fue entregar de primera mano documentacion de
diversas empresas, con el propésito de que se les
considerara en un procedimiento de contratacién de
licitacion publica nacional, fuera de los conductos
legales establecidos para ese efecto, se trata de una
accion que resulta inadmisible que ocurra en el
Maximo Tribunal del pais.

Esto si se toma en cuenta que, como quedod
establecido, la conducta desplegada por el infractor se
traduce en la realizacion de una funcién fuera de sus
atribuciones que se traduce en el incumplimiento de
las reglas de un procedimiento que, por tratarse de

una licitacion publica, genera desconfianza en todo el
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proceso respectivo, poniendo en.rtiesgo, incluso, la
legalidad de dicha licitacion, asi como la imagen de
este Alto Tribunal, al generarsen la opinién publica la
suspicacia de que se esté favoreciendo
injustificadamente a una Iempres'a determinada para
que tenga ventaja sobre las de_m:és participantes.

Por las razones antes rne_ricionadas y para poder

‘garantizar la necesidad de suprimir -este tipo de

conductas, es necesario ﬁmponer una sancion mas

severa al infractor. -

b) Circunstan;}fias ‘;i;" socioeconémicas. No es
necesario analiz:értag" puesto que en este caso no se
impondra sancion Qécuniaria.

!f .;
c) Nivel jerénﬁu@i:o y antigiiedad en el servicio. De
las constanci‘és._ﬁel expediente personal de -
R gue obran en autos del presente

procedimien_-t{_oﬁ: asi como del oficio identificado con el
registro alfaj'ﬁumérico DGRHIA/SGADP/DRL/887/2016,
de diecin éve de octubre de dos mil dieciséis, signado
por la I!E?iréctora General de Recursos Humanos e
Innovgéién Administrativa, se acredita que al
diecinuevé de marzo de dos mil catorce, fecha en que
se actualizo la infraccidn del servidor publico, ocupaba
el puesto de Coordinador Administrativo |, adscrito a la
Direccién General de Tecnologias de la Informacién y
contaba con una antigliedad de cinco anos, once

meses, diecinueve dias (foja 347).
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d) Condiciones exteriores y los medios de
ejecucion. En este aspecto se tiene que el servidor
publico involucrado, derivado de la entrega de diversa
documentacion relacionada con algunas empresas al
Director de Contratacion de Obras, Mantenimiento y
Servicios de la Direccion General de Infraestructura
Fisica, resulté en el ejercicio indebido de su cargo, lo
que conllevé al incumplimiento de las disposiciones
administrativas relacionadas con el ejercicio de sus
funciones, como se explico en el anterior

considerando.

e) Reincidencia. De la constancia de catorce de
octubre de dos mil dieciséis, emitida por Ila
Subdirectora General de Responsabilidades
Administrativas de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacioén, asistida de dos servidores publicos (foja 346),
se advierte que no existe registro alguno que acredite
que haya sido
sancionado con anterioridad, en diverso procedimiento
de responsabilidad administrativa instruido en su

contra.

f) Monto del beneficio, lucro, dafio o perjuicio
derivado del incumplimiento de obligaciones. En la
especie no existen pruebas de que

hubiese obtenido algun beneficio o lucro
indebido, ni ocasionado dafo o perjuicio econdmico a
este Alto Tribunal con motivo de la infraccion que se le

imputa.

44




PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SUPHEMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

\ A

P.R.A. 33/2014

No obstante lo anterior, debe seﬁalarse gue si bien los
aspectos de indole econémico SIrven como parametro
para graduar la imposicién_--}-"' .de" una sancion de
naturaleza administrativa, ello no significa que las
conductas no estimables en dihero o0 sin contenido
economico, es decir, que’nodmpliquen un beneficio
economico para el resqdnsahle, o bien, causen un
dafio o perjuicio patrimohial, ﬁastén exentas de sancion
pues, de conformidad c‘on I§ establecido en el articulo
109, fraccion I, de la prg’bia Constituciéon, se deben
aplicar sanciones admigﬁ%strativas a los servidores
publicos por los actbsfu omisiones que afecten la
legalidad, honradez,-"le{a'ltad, imparcialidad y eficiencia
que deben observar en el desempefio de sus empleos,

! |

cargos o.comisiones./

[{
Asi, se tiene que en el caso, existen diversos
elementos que péiimiten desprender que la afectacion
generada con Ialjcon'ducta desplegada por el servidor
publico se ocaai%na porque, si bien es verdad que no
se acreditd q_t‘jé el infractor haya obtenido con su
actuar un be}'a'éﬁcio economico a su favor, lo cierto es
que puso e;,f riésgo el procedimiento de licitacion, en

su totalidaq{'

/

/
Esto poé;ue la conducta desplegada por el infractor

impacta en el procedimiento de seleccion de los
participantes de la licitacion, que es la etapa inicial de
ésta, al haber pretendido que las propuestas de
determinados participantes se recibieran fuera de los

canales legales establecidos en la normativa
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relacionada con los procedimientos de contratacién en
la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, lo cual
podria ocasionar que este acto fuera objeto de
impugnacion por las demas ofertantes en la licitacién

como un motivo de invalidez de dicho procedimiento.

De ahi que la conducta desplegada por el infractor,
que se traduce en la alteracion de las vias previstas en
los lineamientos respectivos para recibir las
propuestas, es de tal magnitud que pudo haber
generado un efecto invalidante del procedimiento en

su totalidad. .

En adicion a lo anterior, la conducta del infractor
también genera un estado de incertidumbre vy
desconfianza respecto de futuros procedimientos de
licitacién organizados por este Alto Tribunal, en razén
de que para posteriores convocatorias se podria crear
en los eventuales interesados la falsa idea de que no
existen condiciones de igualdad en el procedimiento

de licitacion.

Todo lo expuesto es demostrativo de que la accion del
infractor puso en riesgo el funcionamiento regular de
este Alto Tribunal, al interferir en sus operaciones
administrativas, especificamente con las relacionadas

con la seleccidon de ofertas para una licitacién publica.
A lo anterior debe sumarse que con la comision de la

infraccion respectiva también se lesiona la imagen

institucional de este Alto Tribunal, partiendo de que la
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conducta de dicho servidor publico impacta en forma
negativa en la reputacion de este }é_,{lto Tribunal, porque
podria generar en la opinion ‘rﬁiﬂblica la creencia
erronea de que en los procedimientos de licitacion
organizados por esta institucion no revisten de la
certeza juridica, _-'honra"jdez, transparencia,
imparcialidad y objetividqfi necesarias en su
realizacion.
! I'i:
Las consideraciones l':“ia-.\st,é‘lr aqui expuestas denotan la
falta de seriedad por pkarte del infractor al ejercer
adecuadamente el cérg.___é; que desempenaba, asi como
su desconocimientof'de?-'la importancia que desemperia
su rol dentro del procedimiento de licitacion, que lo
hace merecedor de -una sancion . que guarde
correspondencia con la infraccién cometida..
_?}":

En mérito de lagﬁ' consideraciones que anteceden vy
atendiendo a Ia_‘;{necesidad de suprimir este tipo de
conductas que,;éﬁn duda alguna, infringen el deber que
se impone a ‘Ibg:. servidores publicos de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién de-actuar en todo
momento af:):'ega’fndose a los principios que rigen el
servicio pﬁblicd_ de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia; aunado a la trascendencia
de la conducta realizada por el responsable que,
evidentemente, puso en riesgo el desarrollo operativo
y la imagen institucional del Maximo Tribunal del pais,
como garante del respeto de los derechos humanos y
del cumplimiento de la Constitucion y la ley, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 14,

47

A1)

FORMA &



P.R.A. 33/2014

fracciones VIl y XXIII, 133, fraccion [l, 135, fraccion VI,
de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion, articulos 7, 8, fraccién |, 13, fraccién V, y
14 de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos, 45,
fracciéon VI, y 46 del Acuerdo General Plenario 9/2005,

esta Presidencia estima que debe imponer al infractor

la_sancién_consistente en la inhabilitacion por un

ano (contado a partir de que se le notifique al
involucrado la presente resolucion) para
desempenar algun empleo, cargo o comision en el

servicio publico.

Esta sancion se ejecutara en términos de lo
establecido en el articulo 48, fraccion.V, del Acuerdo
citado. Asimismo, debera remitirse copia certificada de
la presente resolucion a la Diréccién General de
Recursos Humanos e Innovacién Administrativa de la -
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, a efecto de
gue sea agregada al expediente personal del servidor

publico.
Por lo expuesto y fundado:

RESUELVE:

PRIMERO. Quedé plenamente acreditada la causa de
responsabilidad administrativa materia del presente
procedimiento, atribuida a

responsable de la falta administrativa por la que se
inicio este procedimiento, conforme a lo sefialado en el

considerando segundo de la presente resolucién.
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SEGUNDO. Se impone al se_r\;idbr publico
la sancion consistente en la
inhabilitacion por un aﬁ6 para desempefiar algtn

empleo, cargo o comision en el servicio publico.

Devuélvase el expediente a la Contraloria de este Alto
Tribunal para los efectos _l_.-I'egaIes a que haya lugar vy,
en su oportunidad, aft:hi;@iese como asunto totalmente

concluido.

Asi lo resolvié el Mlnlstro Luis Maria Aguilar Morales,
Presidente de la: Sﬁprema Corte de Justicia de la

Nacion, guie
Manue)

PreS| en a ees Al ybﬂ‘

a" tua con el Licenciado Alejandro

Esta hoja corresponde al Procedimiento de Responsabilidad Administrativa
33/2014.
OCH‘%

¥
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