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Alcaldia Coyoacan. Protocolo para la Prevencion y Atencion del Hostigamiento
Sexual y/o Acoso Sexual en la Alcaldia Coyoacan.

Datos de localizacién en la versiéon impresa: Pagina 32.

Aviso mediante el cual se da a conocer el presente Protocolo, que tiene por objetivo
prevenir y atender el hostigamiento sexual y el acoso sexual en el ambito laboral de la
Alcaldia Coyoacan, a través de un procedimiento protocolizado que garantice los
principios de legalidad, respeto, proteccion, garantia de la dignidad e integridad personal
y la igualdad y no discriminacién.

El presente Aviso entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en la Gaceta Oficial
de la Ciudad de México.

Instituto Electoral de la Ciudad de México. Acuerdo del Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, por el que se crean e integran las
Comisiones Provisionales de: a) Vinculacién Institucional; b) Votos Anticipados; y
c) Innovacién Tecnolégica. [[IECM/ACU-CG-107/2025]

Datos de localizacion en la versiéon impresa: Pagina 83.

Acuerdo del Consejo General por el que se aprueba la creacion de las Comisiones
Provisionales de: a) Vinculacion Institucional; b) Votos Anticipados; y c) Innovacion
Tecnologica.

Asimismo, la integracion de las Comisiones Provisionales a que se refiere el punto de
acuerdo anterior sera de un afo, a partir de la sesion de instalacion, y se conformaran,
conforme lo establecido en el mismo.

El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.
Se instruye a la Secretaria Ejecutiva notificar el contenido del presente Acuerdo a las

representaciones de los partidos politicos acreditados ante el Consejo General de este
Instituto Electoral y hacerlo de conocimiento de todo el personal mediante circular.
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