ACTA DE LA SESION CELEBRADA EL LUNES OCHO DE AGOSTO DE 2005,
POR EL COMITE DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION.

En la ciudad de Mexico, Distrito Federal en el edificio sede de |la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, siendo las 8:30 horas. de la fecha especificada, se
reunieron los senores Ministros Sergio Salvador Aguirre Anguiano y Presidente
Mariano Azuela Guitron, integrantes del Comité referido; también asistieron la Lic
Arely Gomez Gonzalez, Secretaria General de la Presidencia y Oficial Mayor, el
Ing. Juan Manuel Begovich Garfias. Secretaric Ejecutive de Servicios. el Lic
Rafael Coello Cetina, Secretario Ejecutivo de Asuntes Juridicos, el Dr. Armando
De Luna Avila, Secretarnio Ejecutiva de Administracion, el Dr Eduardo Ferrer Mac
Gregor Poisot, Secretano Ejecutivo Juridico Admimistrativo, el Lic. Samuel Jimenez
Calderon, Asesor de Mando Superior de |la Secretaria General de |a Presidencia y
Oficialia Mayor y 1a Lic. Eleana Angélica Karina Lopez Portillo Estrada. Secretaria
de Seguimiento de Comités de Mimistros. todos funcionarios de la Suprema Corte
de Justicia de |a Nacion, para celebrar la decimo cuaria sesion ordinana. El sefor
Ministro José de Jesus Gudifio Pelayo, no asistio a la sesion, previo aviso

1.-Revision del acta de la sesion de fecha primero de agosto del ano
en curso. Se \nfarma a los integrantes del Comite de Gobierno y Administracion
que el acta de la quinta sesion extraordinaria de fecha primero de agosto del ano
en curso se encuentra en proceso e ohservaciones.

SOLICITUDES DE ADMINISTRACION

2.-Solicitud de autorizacion para reformar el articulo octavo del
Acuerdo General de Administracion /2005, del Comité de Gobierno y
Administracion. La Secretaria General de la Presidencia y Oficialia Mayaor, con la
finalidad de regular con mayor precision y de manera congruente el pago de horas
extras, previsto en el Acuerdo General de Admimstracion 1112005, del Comite de
Gobierno y Administracion, sometio a la consideracion de los integrantes del
Comite de Gobierno y Administracion, la propuesta para reformar el articulo
OCTAVO del ctado Acuerdo:

El texto vigente del articulo OCTAVO es el siguienta.

CAPITULO TERCERO
DE LAS PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS

OCTAVO. El pago de percepciones extraordinarias debera autorizarse por
gl Comite, para lo cual en su caso, establecera meadiante disposiciones de
chservancia general los factores de valoracion correspondientes.

Tratandose del pago de horas extras se tomara en cuenta que de Ia
interpretacion de lo previsto en las fracciones | y |l del apartado B del articulo 123
de la Constitucion General de la Republica, la duracion maxima de la jornada
diurna semanal es de cuarenta horas

Las horas extraordinarias y las laboradas en [ns dias de descanso
obligatorio y en sabados y domingos. salvo el caso en el que se disfrute de
diversos dias de descanso semanal, se pagaran con un ciento por cienta mas del
sueldo basico asignado a las horas de jornada ordinaria.

Los trabajadores gue presten sus servicios durante el dia domingo tendran
derecho al pago adicional de un veinticinco por ciento sobre el monto de su sueldo
hasico diario

El pago de horas extras. de las laboradas en dias de descanso obligatorio y
en sabados y en domingos, asi como de |a pnma dominical esta condicionado a
que previamente la Secretaria General de la Presidencia y Oficial Mayor autorice



el monto de las que, en su caso, requiera laborar mensualmente el personal
adscrito a cada organo de la Suprema Corte

Tratandose del personal adscrito a las Salas de |la Suprema Corte, el pago
de las referidas percepciones extracrdinarias se sujetara a o que disponga el
Pleno de este Alto Tribunal

NOVENO. E! pago de percepciones extraordinarias -salvo el de horas
extras, el de laboradas en dias de descanso obligatono y en sabados y domingos,
asi como la prima dominical- estara sujeto a la existencia de ahorros en las
partidas del capitulo de servicios personales de! presupuesto de esle Alto
Tribunal.

De esta redaccion se desprenden diferentes supuestos:

| El pago de percepciones extraordinanas esta sujeto a la existencia de
ahorros en el presupuesto, en |a partida del capitulo de servicios personales

Il. El pago de horas extras, como obligacion para este Alto Trnibunal
atendiendo a que no depende de la existencia de ahorros, sino que son el pago de
un trabajo no ordinario. en relacion con la jornada laboral, del servidor publico.

IIl. Condiciones para &l page de horas extraordinarias: a) La autorizacion de
la Secretaria General de la Presidencia y Oficialia Mayor, previa al pago, de las
horas extracrdinarias gue requiera laborar mensualmente el personal adscrito a
cada organo de la Suprema Corte; y b} La autonizacion del pago en si mismo, de
aguellas horas que requiric laborar en el mes el area correspondiente, La prevision
de las horas que requiera laborar cada area se presentaria como la excepcion, ya
que atendiendo a la naturaleza misma de esta actividad, la necesigad o urgencia,
hacen dificil el hecho de poder prever con anticipacion el tiempo extraordinarno que
requerira laborar el area de la Suprema Corle correspondiente durante el mes.

Con base en este analisis, se sugino aprobar la siguiente nueva redaccion
del articulo OCTAVO y se adicione dicho acuerdo con el articulo OCTAVO Bis
segun se propone:

CAPITULO TERCERO
DE LAS PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS

OCTAVO. El pago de percepciones extraordinarias debera autorizarse por
el Comite, para lo cual. en su caso, establecera mediante disposiciones de
observancia general los factores de valoracion correspondientes.

OCTAVO Bis. Tratandose del pago de horas extras se tomara en cuenta
que de la interpretacion de |o previsto en las fracciones | y |l del apartado B del
articulo 123 de la Constitucion General de la Republica la duracion maxima de la
jornada diurna semanal es de cuarenta horas.

Las horas extraordinanas y las laboradas en los dias de descanso
obligatorio y en sabados y domingos por los trabajadores de base, salvo el caso
en el que se disfrute de diversos dias de descanso semanal, se pagaran con un
ciento por ciento mas del sueldo basico asignado a las horas de jornada ordinaria

Los trabajadores que presten sus servicios durante el dia domingo tendran
derecho al pago adicional de un veinticinco por ciento sobre el monto de su sueldo
basico diano.

El pago de horas extras, de las laboradas en dias de descanso obligatono y
en sabados y en domingos, asi como de la prima dominical esta condicionado a
que previamente la Secretaria General de la Presidencia y Oficial Mayor autorice
el monto de las que, en su caso, requiera laborar mensuaimente el personal
adscrito a cada organo de la Suprema Corte, de acuerdo a la solicitud del area

(%



requirente, En los casos en que previamente no se puedan aprobar las horas gue
se requieran laborar de manera extraordinaria, estas pueden ser preautorizadas.
bajo su propia responsabilidad. por el titular del area en la que se gjecute ese
trabajo. quien tendra la obligacion de justificar tal aprobacion, atendiendo a la
necesidad o urgencia del caso, e informar en los tres dias habiles siguientes a la
Secretaria General de la Presidencia y Oficialia Mayor. para que, en su caso, de
encontrarse justificada tal autorizacion, se apruebe su pago. En ningun caso el
trabajo extraordinario podra exceder de tres horas diarias ni de tres veces
consecutivas

Tratandose del personal adscrito a las Salas de la Suprema Corte. el pago
de las refendas percepciones extraordinarias se sujetara a lo que disponga el
Pleno de este Alto Tribunal

NOVENQ El pago de percepciones exlraordinarias -salvo el de horas
extras, el de laboradas en dias de descanso obligatorio y en sabados y domingos.
asi como la prima dominical- estara sujeto a la existencia de ahorros en las
partidas del capitulo de servicios personales del presupuestc de esfe Alto
Tribunal

En tal sentido, la Secretaria General de la Presidencia y Oficialia Mayor
prapone como puntos de acuerdo los gue a continuacion se sefalan:

PRIMERO Sea aprobada la reforma propuesta y se giren instrucciones
para su publicacion en el Semanario Judicial de la Federaciéon y su Gaceta y en
el Diano Oficial de la Federacion,

SEGUNDOD Se autorice a la Secretaria General de |la Presidencia vy
Oficialia Mayor a emitir una circular para Informar a los trabajadores de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion la reforma aprobada por el Comité, si
es gl caso

Los miembros del Comité estiman innecesario aprobar |as modificaciones
propuestas por la Secretaria General de la Presidencia y Oficialia Mayor en
relacion al pago de horas extras. maxime que una de ellas es contraria a lo
aprobado por el Plenn, en la tesis cuyo rubra es: TRABAJADORES DE
CONFIANZA AL SERVICIO DEL ESTADO, TIENEN DERECHO AL PAGO DE
TIEMPO EXTRAORDINARIO, EN TERMINOS DE LA FRACCION XIV DEL
APARTADO B DEL ARTICULO 123 DE LA CONSTITUCION FEDERAL, que en
terminos generales senala que los trabajadores de confianza si tienen derecho al
pago de horas extras

Por lo antenor, sera necesano implementar mecanmsmos de caracter
administrativo en este Alte Tribunal, que permitan un mayor control en la
regulacion de las horas extras, siempre y cuando no contravengan ias
disposiciones establecidas tanto en |a Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, articulo 123, apartado B, fracciones | y X1V, asi como el articula 26 de
la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.

~ 3.- Solicitud de autorizacion para la propuesta que deriva del articulo
SEPTIMO del Acuerdo General de Administracion III/2005. En el articulo
SEPTIMO del Acuerdo General de Administracion 111/2005 se establece que ‘es
responsabiidad de los hitulares de las dreas mencionadas en el punto quinto de
este Acuerdo venficar que el personal de fas plantilfas a su cargo asista a laborar y
cumpla con sus obligaciones tomando en cuenta que los referidos servidores
publicas tendran derecho a lres dias economicos al arfo. conforme  al
procedimiento gue establezca la Secretaria General de la Fresidencia y Oficialia
Mayor " En tal sentido, la Lic Arely Gamez Gonzalez, somete a |la consideracion
de los integrantes del Comite de Gobierno y Administractan, para dar cumplimiento
a dicha Acuerdo, |a siguiente regulacion:




Sera responsabilidad de los titulares de las areas administrativas y
judiciales, a gue se contrae el punto QUINTC del Acuerdo General de
Administracion 11/2005, la operacion de los mecanismos de control, relativos a la
autorizacion en el otorgamiento de dias econémicos al personal de |la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, para que se lleven a cabo en estricto apego a las
disposiciones legales en vigor y a las normas gue a continuacian se indican.

Los trabajadores adscritos a la Secretaria General de la Presidencia y
Oficialia Mayor, a la Secretaria General de Acuerdos, a la Subsecretaria General
de Acuerdos, asi como a las Secretarias Ejecutivas y a las Direcciones Generales
gue las conforman, tendran derecho a disfrutar de tres dias econdmicos al ano.

Para el goce de esta prestacion los trabajadores deberan contar cuando
menos con un ano de servicios ininterrumpidos.

Para gue se les concedan los permisos economicos con goce de sueldo
citados. se deberan solicitar con 48 horas de anticipacion y gue no tengan
registradas mas de tres inasistencias injustificadas durante el semestre anterior

Salvo casos excepcionales, se podran disfrutar de manera continua los tres
dias economicos, previa justificacion que lo acredite, segun sea el caso a los
trabajadores que:

|. Por motives de enfermedad de sus hijos tenga la necesidad de cuidarios
durante su convalecencia. siempre gue asi lo solicten y justfiguen con la
recomendacion medica expedida por el ISSSTE;

Il Cuando sean regueridos por autoridad competente para el desahogo de
una diligencia judicial o administrativa,

Il Cuando sufran la pérdida por fallecimiento del conyuge, concubina o
concubine, ascendientes o descendientes, en este caso el trabajador o trabajadora
deberan exhibir el acta correspondiente dentro de los 15 dias habiles siguientes al
deceso,

IV. Cuando deba desempenar funciones electorales o de jurado conforme a
las leyes, y

V En casos especiales a juicio del titular del area a la que se encuentre
adscrito.

Los dias econdmicos no se otorgaran en dia previo a descanso semanal ¢
inicio de semana. asi como en dia anterior al dia de descanso obligatorio ©
posterior. o de los otorgados por el Pleno, inclusive al inicio o término del periodo
vacacional, salvo los casos gue sean autorizados previamente por el titular del
area.

Para el adecuado control de los permisos que se otorguen, de conformidad
con |as presentes normas, los titulares enunciados en el punto inicial, seran
responsables de operar los mecanismos gue se consideren necesanocs.
procurando para elio;

| Que en todos los casos se abra un expediente para cada empleado
solicitante con copias de los dias economicos otorgados,

il. Establecer un sistema agil que permita corroborar en todo tiempo la
subsistencia de |os elementos que motivaron el permiso.

HI. Contar, en general, con elementos que les permitan wigilar el
cumplimiento de las presentes normas

El trabajador solicitante de un dia economico no podra ausentarse del
servicio, hasta en tanto no cuente con la autorizacion por escrto del otargamiento
del mismo, salvo casos excepcionales planteados previamente al titular del area
o que no obsta para que oportunamente se formalice por escrito dicha peticién

El otorgamiento de los dias economicos sera aplicable para el personal de
base y de confianza gue cuenten con |a antigliedad requenda.



El Comité de Gobierno y Admuinistracion no aprueba la propuesta que deriva
del articulo SEPTIMO del Acuerdo General de Administracion 111/2005, ya que
considerd que seria facultad de 1a Secretaria General de la Presidencia y Oficialia
Mayor, a través de las diversas Secretarias, implementar los mecamsmos de
caracter administrativo gue permitan regular lo relativo a que el personal de las
plantillas que asista a laborar y cumpia con sus obligacianes, tendra derecho a
tres dias economicos al ano

4. -Solicitud para autorizar “los parametros” para el ascenso de
servidores publicos, conforme al punto QUINTO del Acuerdo General de
Administracion 1Il/2005, del nueve de mayo de dos mil cinco, del Comité de
Gobierno y Administracion. La Secretania General de |la Presidencia y Oficialia
Mayor vy la Secretaria Ejecutiva de Asuntos Juridicos informaron que en el punto
QUINTO del Acuerdo General de Administracion 11172005, del nueve de mayo de
dos mil cinco, del Comité de Gobierno y Administracion de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion. relative a los nombramientos de los servidores publicos de
este Alto Tribunal, salvo los de sus Salas, en las plazas sefaladas en el Anexo Il
del Acuerdo General Plenaric 8/2005, del ocho de marzo del mismo ano, senala:

"QUINTC. En el mes de agosto de cada ano, conforme a los parametros
gue haya establecido previamente el Comite de Gobierno y Administracion
determinara que Servidores Publicos de fa Suprema Corte de Justicia de Ia
Nacion, salvo los de sus Salas. ascenderan un rango en €l puesto que ocupen,
tomando en cuenta que podran ser hasta dos trabajadores, por cada cincuenta, de
los directamente adscritos a la Secretaria General de la Presidencia y Oficialia
Mayor. a la Secretaria General de Acuerdcs. a la Subsecretaria General de
Acuerdos. asi como a las Secrefarias Ejecutivas y a las Direcciones Generales
considerando fas propuestas debidamente motivadas de los tifulares de estas”

Ante ello, con la finalidad de gque los titulares de la Secretaria General de |3
Presidencia y Oficialia Mayor, de la Secretaria General de Acuerdos. de la
Subsecretaria General de Acuerdos, las Secretarias Ejecutivas y de las
Direcciones Generales estén en posibilidad de proponer a los servidores publicos
cuyo rango pueda ascender, se somebo a la consideracion de los integrantes del
Comité de Gobierno y Administracion, establecer como parametros para los
efectos antes precisados, los siguientes:

a) Disciplina.
b) Puntualidad
c) Desempefio laboral

Los referidos ascensos estaran condicionados a que el titular motive
debidamente por qué ios servidores publicos que propone. se han distinguido en |a
valoracion de los parametros antes senalados. sin gue sea necesarnc que presente
un analisis comparativo de todos los trabajadores a su cargo, ya que dificiimente
se podria contar con registros donde se hayan los hechos positivos o negativos,
en relacion con esops parametros

Los miembros del Comite de Gobierno y Administracion aprueban la
propuesta de “Jos parametros” para el ascenso de servidores publicos. conforme al
punto QUINTO del Acuerdo General de Administracion 111/2005.

5.-Solicitud de autorizacion para que la Secretaria General de la
Presidencia y Oficial Mayor, delegue ciertas facultades a los Asesores de
Mando Superior y al Secretario Particular de Mando Superior adscritos a este
Organo Administrativo. La Lic Arely Gomez Gonzalez, Secretaria General de |a
Presidencia y Oficial Mayor de la Suprema Corte de Justicta de 1a Nacion, somete
a la consideracion de los integrantes del Comité de Gobierno y Administracion, su
solictud para que se le autorice delegar cieftas facuitades a los Asesores de



Mando Superior y al Secretario Particular de Mando Superior adscritos a dicho
organo administrativo

Lo anterior, con el proposito de gque las decisiones y autorizaciones
fundamentales sean atendidas con mejor oportunidad directamente por la Titular
de la Secretaria General de la Presidencia y Oficialia Mayor, sin menoscabar y
desvirtuar otras responsabilidades, mismas que pueden ser solucionadas por
personal adscrito al area en mencién, siempre en respeto de |as obligaciones y
atribuciones gue corresponden al mismao.

Pianteando la posibilidad de que se autonce a que se deleguen ciertas
facultades, a efecto de que con toda precision el personal en general de este Alto
Tribunal, conozca de esta delegacion y pueda ser atendido por el servidor publico
autorizado, st es el caso, en sus necesidades particulares, siempre en miras a
conservar el eficiente y eficaz funcionamiento de la Secretaria General de la
Presidencia y Oficialia Mayor, sin menoscabo de que la Titular, en todo momento.
pueda ejercer la funcion delegada y que pueda supervisar directamente el ejercicio
de la misma,

l.a propuesta de actos que puede delegar la Titular es la siguiente.

a) Autorizaciones o decisiones gque no afecten |a situacion administrativa y/o
laboral de personal de este Alto Tribunal

b) Autorizaciones o decisiones que solo tengan efecto o repercusion dentro
de la esfera administrativa de la Secretaria General de la Presidencia y Oficialia
Mayor,

El Comité de Gobierno y Administracién aprueba |a delegacion de
facultades en los supuestos mencionados en la propuesta

Por lo anterior, debera de emitirse una circular con el objeto de infarmar la
medida administrativa acardada.

6.-Solicitud de autorizacion para que el Titular de la Direccion General
de Personal, cuente con facultades de certificacion de los documentos que
integran los expedientes de personal y de plaza. Actualmente, ante |a ausencia
de facultades para certificar los documentos gue integran los expedientes de
personal y de plaza, la Direccion General de Personal se ha apoyado en la
Secretaria General de Acuerdos de este Supremo Tribunal para el efecto de
cumplir el tramite de certificacion de los documentos que forman parte de los
cxpcdientes de plaza y de persanal de la Suprema Corte de Justicia de la Nacian

Dervado de las modificaciones que la Direccion General de Personal ha
tenido en cuanto a su denominacidén. organizacién y estructura, se reguieren
facultades de certificacion de los documentos que integran los expedientes de
plaza y de personal por parte del Titular de |la Direccion General de Personal
Dicha autorizacién favoreceria el desahogo de solicitudes de cerlificacion de
documentos que la misma Direccion General recibe tanto del personal como de
parte de las autoridades juridicas o administrativas de este Alto Tribunal

Ei Comite de Gobierno y Administracion autoriza el otorgamiento de
tacultades para el Titular de |a Direccion General de Personal. con el objeto de
gue certifique los documentos que forman pare de los expedientes de plaza y de
personal de la Suprema Corie de Justicia de |la Nacién.



7.-Solicitud de autorizacion para que las referencias hechas al titular
de Desarrollo Humano o titular de la Direccion General de Desarrollo
Humano en los Acuerdos Generales de Administracion VI/2004, 8/2000 y
26/99, se entiendan referidas al titular de la Direccion General de Personal.
En sesion celebrada el seis de junio del afo en curso, por el Comite de Gobierno y
Administracion, se acordo que la solicitud presentada por la Secretaria General de
la Presidencia y Oficialia Mayor para homologar el Acuerdo General de
Administracion  VI/2004 que regula el Plan de Prestaciones Medicas
Complementanas y de Apoyo Economico Exiraordinario a los Trabajadores de fa
Suprema Corfe de Justicia de fa Nacidn con la terminologia de la estructura
administrativa vigente, fuera analizada por el Secretario Ejecutivo de Asuntos
Juridicos y por el titular de |a Secretaria de Seguimiento de Comités de
Prestaciones Complementarias de este Alto Tribunal.

En cumplimiento de lo anterior, se informa que los dos funcionarios antes
mencionados han propuesto que los cambios respectivos sean realizados una vez
que el Acuerdo General de Administracion VI/2004 requiera ser modificado en su
totalidad, en atencion a los cnterios manifestados con antelacion por €l Comite de
Gobierno y Administracion,

No obstante lo sehalado con anterioridad, se estima conveniente que hasta
en tanto no sean sometidas a la consideracion del Comite de Gobierno vy
Administracion las modificaciones sefnaladas, asi como las que correspondan a los
Acuerdos Generales de Administracion 8/2000 y 26/99 que regulan los Planes de
FPensiones Complementarias de Mandos Superiores y de Mandos Medios vy
Operativos, respectivamente, los cuales se encuentran en el mismo supuesto se
solicite al Comite de Gobierno y Administracion, autonzar que a partir del ocho de
agosto del presente ano, las referencias hechas al titular de Desarrollo Humanao o
titular g¢e la Direccion General de Desarrollo Humano en los Acuerdos Generales
de Admimstracion VI/2004, 8/2000 y 26/93, modificados estos dos ultimos con
Acuerdos Generales de fechas diecisiete de noviembre de dos mil tres, se
entiendan refendas al titular de la Direccion General de Personal

Se somelld a consideracion del Comité de Gobierno y Administracion
autorizar que a partir del ocho de agosto del afio en curso, las referencras hechas
al titular de Desarrollo Humano o titular de la Direccion General de Desarrollo
Humano en los Acuerdos Generales de Administracion VI1/2004, 8/2000 y 26/99
modificados estos dos ultimos con Acuerdos Generales de fechas diecisiele de
noviembre de dos mil tres, se entiendan referidas al titular de |la Direccion General
de Personal.

El Comite de Gobierno y Administracion determina que las referencias
hechas al htular de Desarrollo Humano o titular de la Direccion General de
Desarrollo Humano en los Acuerdos Generales de Administracion VI/2004 gue
regula el Plan de Prestaciones Médicas Complementarias y de Apoyo economico
Extraordinano a los Trabajadores de la Suprema Corte de Justicia de fa Nacion,
8/2000 gue regula el Plan de Pensiones Complementarias de los Mandos
Superiores del Poder Judicial de la Federacion y 26/99 que regula el Plan de
Pensiones Complementarias para Mandos Medios y Operativos de este Alto
Trbunal. se entienden referidas al titular de la Direccion General de Personal
desde que se cred esta ultima.

8.-Solicitud de autorizacion para otorgar en el mes de noviembre del
ano en curso, a los Directores Generales, un mes de sueldo adicional por
concepto de “Ayuda para el Fomento de la Cultura de la Legalidad" |La
Secretaria General de la Presidencia y Oficial Mayor, Lic. Arely Gomez Ganzalez
informé que la Suprema Corte de Justicia de la Nacién otorga a los siguientes
funcionarios dos meses adicionales de salario, bajo el concepto "Ayuda para el
Fomento de la Cullura de la Legalidad"



-Secretario General de la Presidencia y Oficial Mayor

-Secretario General de Acuerdos de |la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion

-Subsecretano General de Acuerdos de |la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion

-Secretarios Ejecutivos

-Secretarios de Estudio y Cuenta

-Secretarios Particulares de Mando Superior

-Asesores de Mando Superior beneficiados por este concepto durante 2004
-Secretarios de Acuerdos de Sala

-Secretana de Seguimiento de Comites

-Secretarios de Estudio y Cuenta Adjuntos

-Secretarios Privados de Ministros.

Esle apoyo también es otorgado, solo que en cantidad de un mes, a los
Directores Generales. En este sentido, por razones de equidad, se somete 3
consideracian que se valore la posibilidad de otorgarles en el mes de noviembre a
los Directores Generales un mes de sueldo adicional par este concepto. siempre y
cuando sus Direcciones se encuentran exenltas de observacipnes de Contraloria,
lo que implica que no tengan ninguna pendiente de solventar o parciaimente
solventada y, se encuentren al corriente en el cumplimiento de los acuerdos de los
Comités de Ministros.

El Comité de Gobierno y Administracion aprueba el otorgamiento en el mes
de noviembre del ano en curso a los Directores Generales de un mes de sueldo
adicional por concepto de “Ayuda para el Fomento de la Cultura de la Legalidad’,
por cuestiones de equidad con respecto a los demas servidores publicos que
tienen derecho a dicho beneficio, condicionandolo a que se encuentren exentos de
observaciones de la Contraloria. lo que implica que no tengan ninguna pendiente
de solventar o parciaimente solventada las cuales obedezcan a irregularidades
claras y reales y no sean derivadas de la imposibilidad de dar cumpliimiento por
depender de litigios pendientes y las demas que la Secretana General de la
Presidencia v Oficial Mayor considere como excluyentes de responsabilidad en
cuanto al cumplimiento de observaciones y a su vez que esten al corriente en el
cumplimiento de los acuerdos de los Comités de Ministros

9.-Solicitud de autorizacion para la adquisicion del inmueble en el que
se alojaria la Casa de la Cultura Juridica en San Luis Potosi, San Luis Potosi.
La Secretaria Ejecutiva de Servicios informd que en sesion de fecha once de
marzo del ano en curso, el Comité de Gobierno y Administracion autorizo el
‘Replanteamiento del Frograma de instalacion de Nuevas Casas de (a Cultura
Juridica” presentado por la Direccion General del Centro de Documentacion,
Analisis. Archivos y Compilacion de Leyes y en sesion de fecha nueve de mayo
del ano en curso, aprobo el “Programa de Instalacion de Casas de Ja Cultura
Juridica considerando las Politicas de caracter técnico”, realizado por la Secretaria
en mencion.

La propuesta de inmueble en el que se plantea instaiar ia Casa de |a
Cultura Juridica en dicha entidad, atenderia a siete organos jurisdiccionales.

Con fecha primero de marzo del presente ano. el Instituto de Administracion
y Avaluos de Bienes Nacionales (INDAABIN), reportd que no cuenta con
inmuebles que reunan las caracteristicas solicitadas en el Inventario Nacional de
Bienes Inmuebles de la Administracion Publica Federal

De las veintidds propiedades localizadas, la Secretaria Ejecutiva de
Servicios considero dos alternativas viables, las cuales fueron analizadas en
reunion conunta con el area usuaria y la Direccidn General de Obras vy
Mantemimiento, determinando gue el inmueble ubicado en Avenida Venustiano



Carranza numerg 1830, colonia Del Valle presenta las mejores condiciones para
el funcionamiento de la Casa de la Cultura Juridica,

Las caracteristicas del inmueble propuestc en primer lugar son las
siguientes,

El inmueble es casa hathECIC}I’"I construide en dos plantas con una
superficie de terreno de 1,650 m’ y una superficie total construida de 708 m* Los
espacios existentes son aprovechables para areas administrativas, sala de
consulta y parcialmente por el acervo y biblioteca. El estado de conservacion en
general es bueno y cuenta con area suficiente para construir los espacios
faltantes. incluido el estacionamiento.

Asi también se cuenta con el dictamen emitido por la Lic. Diana Castaneda
Ponce, Titular de la Direccion General del Centro de Documentacion, Analisis
Archivos y Compilacion de Leyes, mediante oficio numerc CDAAC-CCJ-H-80-06-
2005 de fecha veintinueve de junio del afic en curso, en el que indica |a opinion de
la Magistrada Coordinadora del Noveno Circuito. donde especifica que la
propledad se encuentra en zona comercial de alta plusvalia, segura y de facil
acceso por encontrarse en avenida principal que comunica el centro con el
poniente de |a ciudad. en donde se ubican centros educativos de nivel superior.

De igual forma, la Secretaria Ejecutiva de Servicios manifiesta gue se
cuenta con la factiblidad de uso del suele para Casa de la Cultura Juridica.
expedido por la autoridad correspondiente.

El inmueble en mencién cumple con los siguientes requerimientos’

| Polnicas umrmdu por ol l‘.‘.m#dl Gobierno y Administracion en sesion del nueve de mayo de 2005 y CUMPLE
‘muedebe cumnpli el inmizble propuesto e —
I
5l Ho
el b s . )
Cumpie tan Las areas solintadas por el ama usuana. . T E |
Foe avalada por &l Magistrada o JGe2 0e Cirsuito de esa cudad, - - |
- Bl drea ussang avals sl mmusble uomg viatk = < |
- L& Jbicanion es adecuada con resperis @ Gganis uisdconakes. T [~ i}
Ny 22 encaenira en 2onas depnmidas o conflicivas ¥
R S pueds o u:-m.lpar inmediataments ¥
Se realizo esiudio 3¢ vakor de meradt. valor catasiral y opdunn ge Notarios. - | L
T ) Twene caracier con valor kstoncg T I v
- Cumple ton el mivel da inyersicn manmn gulonzacs por el Comde v |
== |

El costo aproximado para la realizacion de los trabajos de adecuacion y
construccion seria de $6.765 000 00 (SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA
Y CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.)

El valor estimado por el area respectiva de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion es de $8 518,431.00 (OCHO MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO
MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y UN PESOS 00/100 M.N.) resultado de las
investigaciones en sitio, llevadas a cabo para determinar la viabiidad y el monto
probable de adquisicion del inmueble

El Comite de Gobierno y Admimistracion, autoriza el incio de las
negociaciones y eventual adquisicion del inmueble ubicado en Avenida Venustiano
Carranza numero 1830. colonia Del Valle, San Luis Potosi, SLP., siempre y
cuandc su valor sea el de $8,518 43100 (OCHO MILLONES QUINIENTOS
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DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y UN PESOS 00/100 MN) ©
inferior. Ademas, autoriza que a partir de esta fecha puedan obtenerse avaluos
realizados por instituciones de credito, debiendo formalizarse la modificacion
respectiva en el Acuerdo General de Administracion 6/2001

Por tanto, se le instruye al Lic. Rafael Coello Cetina, Secretario Ejecutivo de
Asuntos Juridicos para gque presente ante el Comite, una propuesta de
modificacion al Acuerdo de Presidencia de este Alto Tribunal numero 6/2001,
respecto a la adquisicion de inmuebles por lo que toca al tema de avaluos.

10.-Solicitud de autorizacion para que la Titular de la Casa de la
Cultura Juridica en Veracruz, firme el convenio para suministro de energia
electrica a través de un transformador del que dispone el Comité de Apoyo
para la Administracion del Palacio Federal de Veracruz. La Secretaria
Ejecutiva de Asuntos Juridicos informd que la Casa de la Cultura Juridica de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en el Estado de Veracruz actualmente
ocupa en comodato una parte del Palacio Federal de Veracruz, que se ubica en la
calle 5 de Mayo s/n, esquina Ocampo, C.P. 81700, colonia Centro en Veracruz,
Ver. el cual comparte con otras dependencias gubernamentales, tales como e
Instituto de Administracion y Avalios de Bienes Nacionales la Secretaria de
Agricultura y  Ganaderia, Desarrcllo Rural, Pesca vy Alimentacion,
Telecomunicaciones de México y |la Secretaria de Educacién y Cultura.

Las oficinas respectivas se seguiran utiizande por esta Suprema Corte
hasta en tante quede concluida la remodelacién del inmueble que en forma
defimtiva, sera utilizado para el uso de la referida Casa de la Cultura Juridica.

En el Palacio Federal de Veracruz, el servicio de energia electrica se
proporciona por la Comision Federal de Electricidad. desde el dieciséis de
noviembre de 2000, mediante la tarifa 02. segun consta en la copia simple del
contrato respectivo.

Con la finalidad de lograr un ahorro en el consumo de energia eléctrca. se
pretende celebrar un convenio mediante el cual el Comité de Apcyo para la
Administracion del Palacio Federal de Veracruz gue dispone de una subestacion
reductora (transformador) se compromete a compartir con cada una de las
dependencias mencionadas la subestacion e instalaciones de su propiedad

En el referido convenio, por parte del "Poder Judicial de la Federacién’”, se
propone que lo firme Liliana Rivera Sanchez. Titular de |a citada Casa de la
Cultura Juridica.

La propuesta es la siguiente’

Con la finalidad de agilizar la celebracion del respectivo convenio y no
afectar a otras dependencias gubernamentales, se propone gue para este Unico
fin. se faculte a la Titular de la Casa de |a Cultura Juridica en Veracruz, Liliana
Rivera Sanchez, para que en representacion de la Suprema Corte de Justicia de |a
Nacion. firme el convenio que celebran por una parte. la Comision Federal de
Electricidad y por otra parte. el Comite de Apoyo para la Administracion del
Palacio Federal de Veracruz, el Instituto de Administracion y Avalios de Bienes
Nacionales, la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural. Pesca y
Alimentacion, Telecomunicacicnes de Mexico. la Secretaria de Educacian vy
Cultura y, este Alto Tribunal

Cabe aclarar que, el texto del referido convenio debera ser modificado para
que en |ugar de decir Poder Judicial de la Federacion, se haga referencia a Ia
Suprema Corte de Justicia de la Nacian.
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El Comité de Gobiernc y Administracion, resolwic que sea la Lic Arely
Gomez Gonzalez, Secretaria General de la Presidencia y Oficial Mayor y el Lic
Rafael Coelloc Cetina, Secretario Ejecutive de Asuntos Juridicos, quienes
determinen la conveniencia o no de que se |e autorice a la Titular de Casa de [a
Cultura Juridica en Veracruz, firmar el convenio para suministro de energia
electrica a través de un transformador del que dispone el Comite de Apoyo para |a
Administracion del Palacio Federal de Veracruz

11.-Solicitud de autorizacion de la Direcciéon General de Atencion a
Ministros, para sustituir dos camionetas. Con el objetivo de cumplir con mayar
eficiencia ¥ preductividad la atencion de los servicios de apoyo y de gestion
administrativa que cotidianamente requieren los sefores Ministros de este Alto
Tribunal, se somete a la consideracion de los integrantes del Comité de Gobierno
y Administracion. ia solicitud de la Direccion General de Atencion a Ministros para
sustituir dos camionetas: una Jeep Gran Cherooke modelo 2000 y una Chrysler
Town and Country modelo 1997, las cuales tienen una antigledad de mas de
cinco anos, por una camioneta Honda Odyssey 2005, misma que permitira
reforzar el parque vehicular que se tiene asignadc exclusivamente para los
servicios que requieran los sefiores Ministros de este Alto Tribunal

Cabe senalar que este peticion atiende a los principios de racienalidad,
austendad y disciplina presupuestal de los recursos econémicos que se sefalan
en el Acuerdo General de Administracion 1/02 y, en particular con lo establecido
en el articulo noveno del propio ordenamiento, que dice “La asignacion de los
vehiculos a las unidades administrativas de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion se sujelara a los requenmientos mimimos de éstas £l reemplaza de
vehiculos solo podra realizarse... o, cuando los vehiculos tengan una antiguedad
minima de cinco anos” Para tal efecto existe disponibilidad presupuestal de
$230,000.00 {DOSCIENTOS TREINTA MIL PESOS 00/100 M N.), derivado de la
pariida "Ofros programas” de |la Direccion General de Atencion a Ministros

Los miembros del Comité de Gobiernc y Administracion aprueban la
solicitud de autorizacion para que la Direccion General de Atencion a Ministros
pueda sustituir dos camionetas, una Jeep Gran Cherocke modelo 2000 y una
Chrysler Town and Country modelo 1997, por una camioneta Honda Odyssey
2005, dada la anfiguedad mayor a cinco afios de los automoviles iniciaimente
sefalados,

12.-Documento mediante el cual se informa sobre la posibilidad de |a
prestacion del servicio meédico de emergencia via helicoptero. La Secretaria
General de la Piesidencia y Oficial Mayor y el Secretarioc Ejecutivo de Servicios
infarmaron a los integrantes del Comité de Gobierno y Administracion, gue la
Direccion General de Adquisiciones y Servicios ha identificado que la zona centro
de esla ciudad se comprende entre los espacios aéreos prohibidos, restringidos y
peligrosos, segun la publicacion de informacion aeronautica. de la Secretaria de
Cemunicaciones y Transportes.

El Comité de Gebiernc y Administracion se da por enterado del informe
respecto a la imposibilidad de la prestacién del servicio médico de emergencia via
helicoptero en el Centro Historico de |a ciudad de Meéxico, en wvirlud de ser
considerada, per @ Secretaria de Comunicaciones y Transportes como zona de
espacic aereo prohibido, restringido y peligroso

Par lo anterior, se le solicitara al Titular del Poder Ejecutivo Federal apoyo
de esta naturaleza, cuando se presente alguna urgencia médica
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13.-Escrito presentado por el Director de Recursos Materiales de
Nacional Financiera S.N.C., referente al uso de este Alto Tribunal, del
servicio de helipuerto de dicha Institucion. La Lic Arely Gomez Gonzalez,
Secretaria General de la Presidencia y Oficial Mayor. infarmd a los integrantes del
Comité de Gobierno y Administracién, que el Director de Recursos Materiales de
MWacional Financiera S N C, mediante oficio numero ECA/240/2005, manifesta |a
conformidad de dicha Institucion para que la Suprema Corte de Jushicia de la
Nacion haga uso, previo aviso, del hehpuerto del edificio de Nacional Financiera,
ubicado en avenida Insurgentes Sur numero 1971, colonia Guadalupe Inn

Los miembros del Comité de Gobierno y Administracion se dan por
enterados del escrito presentado por el Director de Recursps Matenales de
Nacional Financiera S N.C., conswderandgo innecesario el ofrecimiento, debido a
que en el inmueble que alberga la sede alterna ubicada en Avenida Revolucion
numerg 1508, se cuenta con helipuerto

SOLICITUDES DE ASUNTOS DE PERSONAL

14.-Escrito referente a la situacion laboral del C. —
qﬁmnicn en Alimentos "F" {plazdlll} puesto provisional,
de |la Direccion de Comedores de este Alto Tribunal. La Secretaria General de
la Presidencia y Oficial Mayor, sometio a la consideracion de |os inlegrantes del
Comite de Gobiernp y Admimistracion, la situacion laboral del C.

Técnico en Alimentos F (plaza 838) de la Direccion de Comedares de
esie Alto Tribunal, puesto prowisional (ya que la base de esta plaza pertenece a la
C Subdirector de Area rango “C". adscnta a la Direccion
de Comedores), qui a en las actividades del area del comedar en Avenida
Revolucion nimero1508

Lo anterior toda vez gue el doce de julic del presente ano, ante la
presuncion de gue se encontraba en estado de ebriedad en el desempenc de sus
labores la hcenmadaq Directora del Area de Comedores, &l
heenciado/ MR Coordinador Administrativo de la Secrelaria General de
la Presidencia y Oficialia Mayor, en compania de personal de la Secretaria
Ejecutiva de la Contraloria y del Servicio Médico de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion, acudieron al edificio de Rewvolucion para dar fe de esta siuacian,
pero gl no localizar al trabajadar, se le levantd un acta administrativa por
abandono de empleo (segun consta en el reporte emitida par el personal de la
Direccion de Segurndad de esa fecha el trabajador ingresd a las instalaciones a las
nueve horas con cincuenta minutos para realizar frabajos de limpieza —-mismos
que no realizé- v se le vio por ultima vez a las trece horas con cincuenta minutos
sin registrar su salida-, siendo que su horario de labores es de las siete a las
diecisiete horas)

El dia frece de |ulio del presente ano, también se |e levantd acta
administrativa por el mismo motivo (ingresd a las ocho quince de la manana y se
tiene conpcimiento se retiro a las diez. diez horas sin registrar su salda) Cabe
comentar gue dicho trabajador padece de la enfermedad del alcoholismo y asiste
para lograr su recuperacion, a platicas del grupo 24 haras de Alcoholicos
Anonimos y a terapia familiar derivada de su padecimiento

El Comité de Gabierno y Administracion al considerar gue no es la instancia

competente para determinar la situacion labaral del C!

Técnico en Alimentos "F" (plaza @il puesto provisional. adscnto a

de Comedores, solicila que sea la Direccion de Relaciones Laborales de |a
Direccion General de Perscnal, quien le de seguimiento al asunto antes sefialado
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15.-Solicitud de autorizacion presentada por el Consejo de la
Judicatura Federal, para que se le transfieran tres plazas de la plantilla de
personal de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion. El pasado primero de
agosto del ano en curso, la Secretaria General de |a Presidencia y Oficial Mayor
recibid mediante oficioc SEA/495/2005. la peticion del Consejo de la Judicatura
Federal, por conducto del C P Julio Rodriguez Monsalve, Secretanio Ejecutivo de
Administracion, para que, con base en lo instruido por la Comision de
Admirustracion del Consejo de la Judicatura Federal del once de julio del presente
ano, se le transfieran tres plazas de |a plantilla de personal de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion a su plantilla, toda vez gue son los trabajadores ‘gue
mejor conocen el funcionamiento de fos planes ‘Ayuda Médica Extraordinaria’ y
‘Pensiones Complementarias para Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito”

En este sentido, somete lo anterior a la consideracion de os integrantes del
Comité de Gobierno y Administracion, con el comentaric de que se debera de
tomar en cuenta, que dichas plazas son necesarias para |a operacion de |as areas
equivalentes en la Suprema Certe de Justicia de la Nacion y que, en caso de que
se conceda dicha transferencia, sera necesario crear tres plazas adicionales en |a
plantilla de este Alto Tribunal para contratar a personal gue realice las funciones
del personal solicitado por el Consejo de la Judicatura Federal,

_SERVIDORPOBLICO [ PUESTO | ADSCRIPCION
Licenciada Edith Franca Velasquer | Asesce de SPE 4 | Deeccion ge Relaciores |aboraies
1 Acluana Gabaela Salas Amezguila Subdireciora 38 area Secretsnia 98 Deguimienso  de Comiles  de
e Prestaciones Complementanas S
. Jose Almandro Em.*_.Eh.rarqa_r =S Jela de Depanameni [irecoin General de Pregupues: y Contabihdad

Los miembros del Comité de Gobierno y Administracion resolvieron aprobar
la solicitud de autorizacion préesentada por el Consejo de la Judicatura Federal,
para que se le trapsfieran a tres servidores publicos, cuyos nombres fueron
transcritos con antelacion, con sus respectivas plazas de la plantilla de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién a su plantilla, con la reserva de que el pago de las
plazas en cita corresponda al Consejo de la Judicatura Federal, con efectos a
partir del primero de septiembre del 2005, siempre y cuando la Comision de
Administracion de dicho érgano asi lo determine.

En consecuencia, se debera de incluir en el paquete de plazas que seran
presentadas ante el Tribunal en Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, ias tres gue seran transferidas al Consejo de la Judicalura Federal

16.-Solicitud de autorizacion para efectuar el Pago de Marcha y Ayuda
de Gastos de Defuncion por el fallecimiento del C. Alfonso Pérez Pedraza. La
Secretaria Ejecutiva de Adminislracion, a fraves de la Direccion General de
Personal sefialo que el articulo 36 de |a Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto
Publico, a la letra dice: "Cuando algun funcionano o empleado perteneciente a fas
enlidades a que se refieren las fracciones | a V del arficufo 2° de esta Ley fallezca
y tuviere cuando menos una antigiedad en el servicio de seis meses, los
familiares o quienes hayan vivido con &l en la fecha del fallecimiento y se hagan
cargo de fos gastos de inhumacion percibiran hasta el importe de cualro meses de
sueldos, salanos, haberes, gastos de representacion, asignaciones de tecnico y
asignaciones de vuelo que estuviere percibiendo en esa fecha"

Asimismo, con fecha veintiocho de febrero del afo en curso, se publice en
el Diario Oficial de la Federacion, en el articulo Décimo Septimo, fraccion primera,
lo siguiente: 'f. ] el pago de defuncion se hara al beneficiano mayor de edad que
el servidor publico respectivo haya designado en el formato correspondiente”
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Paor otra parte, el Comite de Gobiernc y Administracion autorizé en sesion
de fecha velntitrés de mayo del afio en curso, que se enviara al personal un nuevo
formato de designacion de beneficiarios para que los propios trabajadores
expresaran su voluntad en relacién con sus beneficiarios, en virtud de o cual
durante el mes de junio se procedid a realizar la validacion de dicho formato asi
como las gestiones para su distribucién; no obstante, toda vez que el C. Alfonso
Ferez Pedraza. servidor publico adscrito a la Ponencia del sefior Ministro Sergio
Salvador Aguirre Anguiano, fallecié con fecha dos de julio del afno en curso, no fue
posible contar en su caso con esta informacién.

Al respecto, la C. Rosa Maya Aguilar, conyuge del trabajador, solicité en el
propic mes de Julio del arnc en curso el pago de marcha a su nombre, y el
correspondiente a ayuda de gastos de defuncion a nombre del Lic. Carlos Rodolfo
Gonzalez y Ferro, quien efectud la erogacion por este concepto en su momento
debido a lo impreviste de la situacion, para lo cual anexa la factura numero 004
gue ampara los gastos realizados por servicios funerarios, por un monto de
$8,717.50 (NUEVE MIL SETECIENTOS DIECISIETE PESOS 50100 M N ).

Por lo antes manifestado, se somete a consideracion de los integrantes del
Comite de Gobierno y Administracion, autorizar que se efectle el pago de marcha
a la C. Rosa Maya Aguilar, conyuge del C. Alfredo Pérez Pedraza, asi como la
ayuda de gastos de defuncién al Lic. Carlos Rodolfo Gonzalez v Ferro, quien
efectud el pago en su momernto, por $8,717.50 (NUEVE MIL SETECIENTOS
DIECISIETE PESOS 50/100 M.N.).

lLos miembros del Comité de Gobierno y Administracion dan su autorizacion
para que se efectue el pago de marcha a la C. Rosa Maya Agullar, conyuge del C
Alfredo Perez Pedraza servidor publico adscrito a la Ponencia del sefior Minsstro
Sefgio Salvador Aguirre Anguiano, asi como el pago de la ayuda de gaslos de
defuncién a favor del licenciado Carlos Rodolfo Gonzalez y Ferro, Director General
de Atencion a Ministros, quien efectué una erogacion para el efecto. por la
cantidad de $9.717.50 (NUEVE MIL SETECIENTOS DIECISIETE FESOS 50/100
M.N.), por lo imprevisto de la situacion

17 -Escrito referente a la ocupacion de la plaza 740 de Actuario
Judicial, en |la extinta Unidad de Controversias Constitucionales y Acciones
de Inconstitucionalidad. La Secretana General de la Presidencia y Oficial Mayor
sometio a la consideracion de los integrantes del Comite de Gobierno y
Administracion. el contenido del escrito remitido por la licenciada Teresa del Rocio
Marquez Pineda, Directora de Reclutamiento y Seleccion de Fersonal, acerca de
la ocupacion de la plara 740 de Actuario Judicial en la extinta Unidad de
Controversias Constitucionales y Acciones de Inconstitucionalidad, manifestando
lo siguiente:

-El licenciado Pedro Nava Malagon, siendo titular de la Umidad de
Controversias y Acciones de Inconstitucionalidad solicité a la Lic. Castorena
Mora, entonces Directora General de Desarrollc Humano, se hiciera
convocatona para la ocupacion de la plaza 740 de Actuario Judicial En tal
sentido la Direccion de Seleccian de Personal realizd dicha convocaloria a nivel
nacional el acho de marzo del presente ano, inscribiendose sesenta y nueve
personas y efectuandose las evaluaciones técnicas el catorce de abril del ano
en curso. remitiendose el quince de abril del ano en curso al Lic. Rebollo.
encargado de la seccidon de tramite de Controversias Constitucionales vy
Acciones de Inconstitucionalidad, cincuenta y tres evaluaclones para su
calificacion

-Ante la falta de respuesta del Lic. Rebollo sobre qué persona fue
seleccionada, la Lic. Marguez se puso en contacto con él, guen le informo que
dicha plaza ya habia sido ocupada En este sentido, el Lic. Francisco Javier
Barreiro Perera, Subsecretario General de Acuerdos, envio a la Direccion
General de Personal. el oficic S8G/41/2005 en el que le comunico que el
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Comité de Programacion y Agilizacidén de Asuntos del treinta de mayo del ano
en curso, se acordd aprobar el nombramiento en la plaza 740 como Actuana
Judicial de Katya Cisneros Gonzalez, manifestando que la fecha de la
convocatona de Seleccion de Personal era del treinta y uno de mayo del
presente ano, lo cual fue aclarado por Seleccian de Perscnal en el sentido de
que la convocataria es del ocho de marzo del ano en cursc y no del treinta y
uno de maye como sehalo el Lic. Barrerro

Los miembros del Comité se dan por enterados del escrito referente a la
ocupacion de la plaza 740, de Actuario Judicial, en el entendido de que fue
avalada por los Comités de Programacion y Agilizacion de Asuntos y de manera
posterior por el de Gobierno y Administracion de fechas treinta de mayo y vente y
veintiunc de junio del 2005, respectivamente

18.-Solicitud de autorizaciéon para evaluar la curricula de los
licenciados Ignacio Antonio Pascacio N., Julio Esponda Cal y Mayor,
Constanza Tort San Roman y Alicia Elena Pérez Duarte, para ser
considerados en la seleccion del titular de la Direccion General de Casas de
la Cultura Juridica, Estudios Historicos y Bibliotecas. La Secretana General
de la Presidencia y Oficial Mayar, en virtud de que sé ha propuesto al Pleno de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion. la posibilidad de transformacion de |a
Direccion General Adjunta de Casas de la Cultura Juridica en la Direccion General
de Casas de la Cultura Juridica, Estudios Histérices y Bibliotecas, sometio a la
consideracidén de los integrantes det Comité de Gobierno y Administracion. la
curricula de los licenciados Ignacio Antonio Pascacio N., Jullo Esponda Cal y
Mayor, Constanza Tort San Roman y Alicia Elena Pérez Duarte, para ser
considerados deniro de las personas que se evaluaran para |a seleccion de! titular
de la citada Direccion General de nueva creacion

Paor lo anterior, los senares Ministros al considerar que en la actividad de las
Casas de la Cultura Juridica intervienen varios Comités, acordaron que sea
presentada una terna propuesta ante el Tribunal en Pleng, la cual debera de ser
sugerida por el Dr. Eduardo Ferrer Mac-Gregor Poisot, Secretario Ejecutivo
Juridico Administrativo de este Alto Tribunal, debiendo de exponer cada aspirante
su proyeccion de |las Casas de la Cultura Juridica ante los integrantes del propio
Pleno.

19.-Solicitud de autorizacion para reubicar en la Direccion General de
Casas de la Cultura Juridica, Unidad de Cronicas, Estudios Hist&ricqs ¥
Biblioteca, a la Lic. Alicia Bravo y Rodriguez, actualmente Directora de Area
{plaza 781), en la Secretaria General de la Presidencia y Oficialia Mayor. Se
somete a la consideracion de los integrantes det Comite de Goberno y
Administracion, la posibilidad de que se reubique en la Direccian General de
Casas de la Cultura Juridica, Unidad de Cronicas, Estudios Historicos v Biblioleca,
que se creara proximamente, a la C. Alicia Bravo y Rodriguez, quien actualmente
colabora como Directora de Area (plaza 781) en la Secretaria General de la
Presidencia y Oficialia Mayor, toda vez que su perfil profesional corresponde a las
funciones de investigacion histarica, propias de la citada nueva Direccion General

Cabe comentar que dicho movimento de personal nvolucrara la
transferencia de la plaza de la plantilla de personal de ta Secretaria General de la
Presidencia y Oficialia Mayor, a la Direccion General de Casas de |la Cultura
Juridica, Unidad de Cronicas, Estudios Histéricos y Biblioteca.

Los miembros del Comité de Gobierno y Administracion resolvieron que la
C. Alicia Bravo y Rodriguez, quien ccupa la plaza 781 de Director de Area adscrita
a la Secretaria General de la Presidencia y Oficialia Mayor, inicie su tramite
prejubilatorio, otorgandole para ello un mes, por considerar que cumple con todos
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los reguisitos para jubilarse en las mejores condiciones, en el entendido de que se
necesita en la plaza €n mencian, a una persona que cuente con otro perfil

20.-Solicitud de autorizacion presentada por la Secretaria General de la
Presidencia y Oficialia Mayor para modificar diversos nombramientos. En la
sesion de Comité de Gobierno y Administracion, de fecha once de marzo del ano
en curso, se aprobd otorgar nombramiento de Técnico en Alimentos rango "F"
plaza (il = (N ocucrdo que fue notificado
oportunamente a la Direccion General de Personal.

Sin embargo, mediante oficio (Ml cde |a Secretaria Ejecutiva de
Asuntos Juridicos, fechado el dieciséis de marzo del afo en curso, se le solicité a
la Direccion General de Personal, que derivado del Acuerde General Plenario
8/2005, le otorgara nombramiento a_ en la plaza

de Oficial de Servicios, rango “F".

Posteriormente, dicha plaza{ii} de Técnico en Alimentos rango "F", fue
ocupada con fundamento en la determinacion del Comité de Gobierno vy
Administracion del Quince de abril del ano en curso, al otorgarse un nombramiento
a favor de . ya que la plaza propuesta 850 se
encontraba cubierta por (quien fue reubicado
fisicamente a la Direccion General de Personal a adecido hepatitis y no
considerarse adecuado que siguiera laborando en un area en donde tuviera
contacto con alimentos).

Esta situacion genero dos problematicas:

a) Se otorgo un nombramiento en una plaza diferente a la aprobada por e
Comite de Gobierno y Administracién.

b}—esté ganando un salarioc menor al que
le corresponderia si efectivamente se le hubiera otorgado nombramiento en la

plaza aprobada por el Comité de Gobierno y Administracion, ya que el salano
mensual de la plaza asignada mediante oficio del dieciséis de marzo del presente
de Oficial de Servicios, rango "F" es de 3828420 (OCHO MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO PESOS 20/100 M.N ) y el de Técnico en Alimentos, rango
"F", nombramiento aprobado por el Comite de Gobierno y Administracion de once
de marzo del afio en curso, es de $8,923 14 (OCHO MIL NOVECIENTOS
VEINTITRES PESOS 14/100 M.N.).

Por lo anterior, la Secretaria General de la Presidencia y Oficialia Mayar,
somete a la consideracion de los integrantes del Comité de Gobiermno vy
Administracion, la transformacion de la plazallil} de Oficial de Servicios, rango
“F*. que ocupa actualmente“ en una plaza de Técnico en
Alimentos, rango “F". con efectos al dieciseis de marzo del presente ano, y
adscribir definitivamente en |a plantila de la Direccicn General de Personal la
plaza@ll} de Técnico en Alimentos con un sueldo de $8.923.14 (OCHO MIL
NOVECIENTOS VEINTITRES PESOS 14/100 MN)), que ocup

en la Direccion de Comedores, transformandola en Oficial de
Servicios rango "C" siendo las percepcicnes correspondientes a este nivel por la
cantidad de $8,923.14 (OCHO MIL NOVECIENTOS VEINTITRES PESOS 14/100
M.N.), para no afectar la remuneracién del trabajador

Los miembros del Comité de Gobierno y Administracion al considerar que |a
opcion propuesta tiene gue aprobarse por el Pleno, resolvieron gue resulta mas
conveniente que se dé una permuta de nombramientos otorgando al C.

q el nombramiento de Oficial de Servicios, range "C" (numero
de plaza 2722) y a q el de Técnico en Alimentos rango
“E" (numero de plaza 850), ambos movimientos con efectos a partir del quince de
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21.-Solicitud de autorizacion de nombramiento, a partir del primero de
agosto del ano en curso, por tres meses, del Lic. Eduardo Martinez Lopez, en
la plaza vacante 2372, de Asesor "F”, en la Direccion General de la
Coordinacion de Compilacion y Sistematizacion de Tesis. Con base en la
determinacion del Comite de Gobierno y Administracion del once de abril del afo
en curso, de que |a Secretaria General de la Presidencia y Oficialia Mayor debera
de presentar un listado con las propuestas de nombramientos de Director de Area
y funcionanos inferiores, adecuadamente requisttadas. para que el Comite de
Gobierno y Administracion apruebe en definitiva, los nombramientos cuyo tramite
fue previamente realizado ante dicha Secretaria General, se somete a la
consideracién de los integrantes del Comité de Gobierno y Administracion, la
solictud de nombramiento, correspondiente a la Direccion General de la
Coordinacion de Compilacion y Sistematizacion de Tesis en el entendido de gue
dicha propuesta, se encuentra adecuadamente requisitada en terminos del
Acuerda General de Administracion V/2004, siendo |a siguiente

Nombramiento, a partir del primero de agosto del presente ano, por tres
meses, del Lic. Eduardo Martinez Lapez, en |la plaza vacante 2372 de Asesor 'F
en la Direccion General de la Coordinacion de Compilacion y Sistematizacion de
Tesis. El Lic Martinez Lopez resultd ser el candidato seleccionado dentro de la
convocatoria interna cerrada que se autorizo celebrar para la ocupacion de dicha
piaza, el Comite de Gobierno y Administracion del veintitrés de mayo de del ano
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Los miembros del Comité de Gobierno y Administracion aprueban la
solicitud de nombramiento en la plaza 2372 de Asesor, rango 'F’ adscrita a fa
Direccion General de la Coordinacion de Compilacion y Sistematizacion de Tesis
al Lic. Eduardo Martinez Lopez, por el término de tres meses, a partir del primero
de agosto del presente ano.

22.-Solicitud de autorizacion de nombramiento, del ocho de agosto al
ocho de octubre del ano en curso, de la C. Margarita Villalobos Magana, en la
plaza vacante temporalmente, de Secretaria, numero 1528, rango "D", de la
Secretaria Ejecutiva de Servicios. Con fundamento en la determinacion del
Comité de Gobierno y Administracion del once de abril del afo en curso. de que la
Secretaria General de la Presidencia y Oficialia Mayor debera de presentar un
listado con las propuestas de nombramientos de Director de Area y funcionarios
inferiores. adecuadamente requisitadas. para que el Comité de Gobiemno vy
Administracion  apruebe en definitiva, los nombramientos cuyo tramite fue
previamente realizado ante dicha Secretaria General, somete a la consideracion
de los integrantes del Comité de Gobiermno y Administracion. la solicitud de
nombramiento, correspondiente a la Secretaria Ejecutiva de Servicios en el
entendido de que dicha propuesta, como se desprende de la documentacion
presentada, se encuentra adecuadamente requisitada en terminos del Acuerdo
General de Administracion V/2004. siendo la que a continuacién se presenta

Nombramiento, del ocho de agosto al ocho de octubre del afio en curso. de
la C Margarita Villalobos Magana. en |a plaza vacante temporaimente de
Secretarna numero 1528, rango 'D’, de la Secretaria Ejecutiva de Servicios, debido
a que la titular de |a plaza, C Rocio Cardoso Ortiz, esta cubriendo la vacante
temporal de la plaza 1645 (por licencia de maternidad de su ttular Veronica
Mondragén Jiménez). Cabe mencionar que se solicita la exencion de la
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convocaltoria interna prevista en el Acuerdo General de Administracion V/2004 ya
que no tendria mayor efecto al tratarse de la ocupacion temporal de una plaza
ornginada por una licencia de maternidad
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Los miembros del Comité de Gobierno y Administracion aprueban la
exencion de la convocatoria y el nombramiento temporal de La C Margarita
Villalobos Magana, en la plaza 1528 de Secretaria. rango "D", adscrita a la
Secretaria Ejecutiva de Servicios a, del ocho de agosto al ocho de octubre de
2005.

23.-Solicitud de autorizacion de nombramiento, a partir del primero de
agosto del afio en curso, por tres meses, de la Lic. Martha Elena Servin
Navarro, en la plaza vacante 2730 de Subdirector de Area, rango “C", en la
Direccion de Reclutamiento y Seleccion de Personal. Con fundamento en la
determinacion de| Comité de Gobierno y Administracion del once de abril del afo
en curso, de que la Secretaria General de la Presidencia y Oficialia Mayor debera
de presentar un listado con las propuestas de nombramientos de Director de Area
y funcionarios inferiores, adecuadamente requisitadas, para gue el Comité de
Gobierno y Administracion apruebe en definitiva, los nombramientos cuyo tramite
fue previamente realizado ante dicha Secretaria General, se somete a la
consideracion de los integrantes dei Comité de Gobierno y Administracion la
solicitud de nombramiento, correspondiente a la Direccion de Reclutamiento y
Seleccion de Personal de la Direccion General de Persanal en el entendido de
que dicha prnpuesta, se encuentra adecuadamente requisitada en términos del
Acuerdo General de Administracion V/2004, con os siguientes datos

Nombramiento, a partir del primero de agosto del ano en curso. por tres
meses, de la Lic Martha Elena Servin Navarro, en la plaza vacante 2730 de
Subdirector de Area rango "C", en la Direccion de Reclutamiento y Seleccion de
Personal Cabe destacar, que fue seleccionada al ser la ganadora de la
convocatona mixta que se realizo para tal efecto.
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El Comité de Gobierno y Administracion aprobd el nombramiento a favor de
la Lic. Martha Elena Servin Navarro, en la plaza 2730 de Subdirector de Area,
rango "C", adscrita a la Direccion de Reclutamiento y Seleccion de Personal, por el
termino de tres meses, a partir del primero de agosto del presente ano.

24 -Solicitud de autorizacion para nombrar en la plaza vacante de
Asesor “F”, adscrita a la Direccion General de Personal , al Lic. Jorge
Enrique Robles Garcia. a partir del primero de agosto del ano en curso, por
el termino de tres meses. En sesion celebrada el veinte de junio del presente
ano, los integrantes del Comité de Gobierno y Administracion autorizaron el
nombramiento en la plaza vacante de Asesor "F' numero 2726 adscrita a |a
Direccion General de Personal, del |ic Salvador Juarez Galicia, a partir del
dieciseis de junio del afo en curso, por el término de tres meses. sin embargo.
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dicho funcionario presentd su renuncia a dicho puesto con fecha treinta de junio
del ano en curso,

Por otra parte, en el mismo punto se establecio como criteno general que
cuando sea nombrado un nueve Director General, éste podra determinar a su
personal mas cercano, por lo gque quedaran exenfos de convocatoria los
nombramientos de Secretarios Particulares, Asesores y Choferes de Funcionarios.

For lo anterior, el Lic Jorge Luis Revilla de la Torre. Director General de
Personal, solicito autorizacion para nombrar en la plaza que dejo vacante el Lic
Salvador Juarez Galicia, al Lic Jorge Enrigue Robles Garcia. a partir del prnimero
de agosto del afno en curso, por el término de tres meses. en vintud de que se trata
de una persona de su entera confianza, ademas de que cumple con los perfiles
academicos y profesionales que le son indispensables para la realizacion de las
labores gue le sean encomendadas
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Los miembros del Comite de Gobierno y Administracion aprueban el
nombramiento en la plaza vacante de Asesor 'F" numero 2726, adscrita a Ia
Direccion General de Personal del Lic Jorge Ennque Robles Garcia. a partir del
pnimera de agosto del afio en curso y por el termino de tres meses

25 -Solicitud de autorizacion de diversos nombramientos en la
Direccion General Adjunta de Documentacion Juridica, asi como en la
Direccion de Analisis e Investigacion Historica Documental. Teniendo como
fundamento la determinacion del Comité de Gobierno y Administracion del once de
abril del ano en curso, de que la Secretaria General de la Presidencia y Oficialia
Mayor debera de presentar un listado con las propuestas de nombramientos de
Director de Area y funcionarios inferiores, adecuadamente requisitadas. para que
el Comité de Gobierno y Administracion apruebe en definitiva, los nombramientos
cuyo tramite fue previamente realizado ante dicha Secretaria General se somete
a la consideracion de los integrantes del Comité de Gobierno y Administracion, las
solicitudes de nombramientos, correspondientes a la Direccion General de
Documentacion y Analisis, en el entendido de que dichas propuestas, como se
desprende de la documentacion presentada. se encuentran adecuadamente
requisitadas en términos del Acuerdo General de Administracion Vi2004, siendo la
siguiente

a) Nombramiento, a partir del primero de julio del ano en curso, por tres
meses, de la Lic. Milagros Castafieda Pena (actualmente Jefe de Departamento
rango "B" en la plaza 1850 adscrita a la Direccion General Adjunta de
Documentacion Juridica), en la plaza vacante 1841 de Subdirector de Area rango
“C" en la Direccion General Adjunta de Documentacion Juridica Cabe comentar,
que fue seleccionada a traves de convocatorna mixta.

b) Nombramiento, a pariir del primero de julio del ano en curso, por lres
meses, del Lic. Javier Santiago Gonzalez (actualmente Profesional Operalivo en la
plaza 1897 adscnta a la Direccion General Adjunta de Documentacion Juridical,
en la plaza 1850 de Jefe de Departamentc rango "B’ que dejaria vacante la Lic.
Milagros Castaneda en la Direccion General Adjunta de Documentacion Juridica.
Cabe comentar, que obtuvo el segundo lugar en la convocatoria mixta celebrada
para la occupacion de |a plaza vacante de Subdirector de Area
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c) Nombramiento. a partir del primero de julio del afo en curso, por tres
meses, de 1a Lic Aracell Pineriro Meneses, en |a plaza 1897 de Profesional
Operativo, que dejaria vacante el Lic. Javier Santiago Gonzalez en |a Direccion
General Adjunta de Documentacion Juridica. Cabe comentar, que obluvo el
primer lugar en la convocatoria mixta celebrada para la ocupacior de dicha
plaza

Asimismo. se solicita aprobar el nombramiento, exentando de la
convocatoria prevista en el Acuerdo General de Administracion V/2004, a partir
del primero de julioc del afio en curso, por tres meses, del Dr. Jose Ramon
Narvaez Hernandez en la plaza vacante 2261 de Subdirector de Area rango “C"
(por renuncia del anterior titular) en la Direccion de Analisis e Investigacion
Historico Documental.
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Los miembros del Comité de Gobierno y Administracion. acordaron

autorizar los diversos nombramientos sefalados en el cuadro que antecede de |a
Direccion General Adjunta de Documentacion Juridica, asi come en la Direccion
de Analisis & Investigacion Historica Documental

26.-Solicitud de autorizacién de nombramiento a partir del primero de
agosto del ano en curso, por tres meses, del C. Daniel Hernandez Ramirez,
en la plaza vacante 829 de Chofer rango “C” en la Direccion General de
Atencion a Ministros. Con fundamento en la determinacion del Comite de
Gobierno y Administracion del once de abril del afo en curso, de gue la Secretaria
General de |a Presidencia y Oficialia Mayor debera de presentar un listado con las
propuestas de nombramientos de Director de Area y funcionarios inferiores,
adecuadamente requisitadas, para gque el Comité de Gobiernoc y Administracion
apruebe en definitiva, los nombramientos cuyo tramite fue previamente realizado
ante dicha Secretaria General, somete a la consideracion de los integrantes del
Comite de Goblernc y Administracion, la solictud de nombramiento.
correspondiente a la Direccion General de Ministros. en el entendido de que dicha
propuesta, se encuentra adecuadamente reguisitada en téerminos del Acuerdo
General de Administracion V/2004, asi come que en !a sesion del Comite de
Gobierno y Administracion del veinticinco de abril del afo en curso, €l Comité de
Gobierno y Administracion determino establecer como criteno general ‘exentar de
convocaloria a las personas propuestas para ocupar plazas de Chofer de



Funcionarno, fo que se justifica en relacion a la confianza que debe de existir entre
el titular def area y sus Choferes”. conforme a lo siguiente

Nombramienta, a partir del primero de agosto del ano en curso, por tres
meses, del C Damel Hernandez Ramirez, en la plaza vacante 829 de Chofer
range "C", en la Direccidn General de Atencion a Ministros.
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El Comité de Gobierno y Administracion aprueba la exencidén de
convocatona y autonza el nombramiento de Daniel Hermnandez Ramirez en la
plaza vacante 829 de chofer, rango C, adscrita a la Direccion General de Atencion
a Mimistros, por el termino de tres meses a partir del primero de agosto de 2005

27.-Solicitud de autorizacion de nombramiento, del C.
@R : partir del dieciséis de agosto del presente ano, en la plaza vacante
e Técnico en Prevision Social rango “C”, en la plantilla del CENDI. El
Comite de Goebierno y Administracion, en su sesion de fecha veintitres de mayo

del afio en curso, determind que el C q Chofer de
Funcionario (plazaffiiifii} rango "C” adscrito a la Direccién General de Presupuesto

y Contabilidad, por razones de salud, derivado de que esta siendo sometido a un
tratamiento de quimioterapia, fuera reubicado en otra area de este Alto Tnibunal en
donde desempenfara otra clase de funciones distintas a las de Chofer o bien fuera
realizado Un enroglie con otra plaza en un area diversa.

En este sentido. para dar cumplimiento a lo resuelto por el Comite de
Gobierno y Administracion, la Secretaria General de ta Presidencia y Oficial
Mayor, sometic a la consideracion de los integrantes del Comiteé de Gobierna y
Administracion, la propuesta de autorizar sea nombrado, a partir del dieciséis de
agosto del presente afno, en la plaza uacante-de Tecnico en Prevision Social
rango "C" en la plantilla del CENDI, movimiento gue no afectaria sus percepciones
salariales, le brindaria una dinamica de trabajo de acuerdo a sus capacidades
(conforme a su curricutum) y permitiria dejar vacante |la plaza de Chofer de

Funcionario adscrito a la Direccion General de Presupuesto y Contabilidad, que
actialmente ocupa, para que asi la C P *ular de
dicha Direccion General, pueda nombrar en dicha plaza a otra perscna gue le

apoye comao Chofer.
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Los miembros del Comité autorizan el nombramiento del C.
(Choter adscrito actualmente a la Direccion General de Presupuesto y
Contabilidad) en la plaza vacante {jjjjde Técnico en Prevision Social rango "C"
del CENDI. a partir del dieciséis de agosto de 2005



SEGUIMIENTO DE ACUERDOS ANTERIORES
COMITE DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

28.- Seguimiento de la solicitud presentada por el Instituto Nacional de
Estadistica, Geografia e Informatica, referente al /I Conteo de Poblacion y
Vivienda 2005, En relacion con la peticion presentada por el Instituto Nacional de
Estadistica, Geografia e Informatica a este Allo Tribunal, para instalar una oficina
de veinte metros cuadrados. asi como para que se le prestara un escritono, una
mesa de trabajo y vente sillas. del primero de agosto al treinta de noviembre del
ano en curso, con motivo del If Conteo de Poblacion y Vivienda 2005, el Comite de
Gablerno y Administracion. resolvié que para poder tomar una decision al
respecto, era necesario que se jushificara con mayor detalle el por que se requeria
establecer dicho modulo.

Por lo anterior, la Secretana General de la Presidencia y Oficial Mayor,
somete a consideracidon la respuesta remitida por dicha Ipstitucion para tales
efectos. en la que se menciona que 'dadas las caracferisticas de logistica del /I
Conteo de Poblacion y Vivienda 2005, es imprescimdible contar con los suficientes
espacios geograficamente ubicados. con el propésito de que nuestro personal
operalivo, realice las aclividades de levantamiento, lo mas cercano posible a su
area de responsabilidad”

De esa forma. estas oficinas fungirian como sede operativa para el personal
responsable del conteo en la sede Centro, D.F_, lo gque implica que el espacio
solicitado estaria en uso por personal del INEGI para la concentracion de datos
sin que amerite acceso general del publhco para su registro en el censo Por lo que
la Secretaria General de la Presidencia y Oficial Mayor, considera que es muy
complicado otargar el apoya en mencian, por cuestiones de espacio fisico,

Los miembros del Comité de Gobierno y Administracion resuelven que no
debe accederse a lo solicitado por el INEGI. en virtud del razonamiento otorgado
par la Secretaria General de la Presidencia y Oficialia Mayor, que senala la falta
de espacio que se esta enfrentando en el inmueble que alberga la sede de este
Alto Tribunal

29.-Solicitud de autorizacion para ampliar la duracion del curso de
verano que actualmente se lleva a cabo en la Estancia Infantil. La Secretaria
Ejecutiva de Administracian, a través de las Direcciones Generales de
Presupuesto y Contabilidad y de Desarrollo Humano y Accion Social. informd que
los miembros del Comite de Gobierno y Administracion en sesion calebrada el
veinte de junio del presente ano, aprobaron la realizacion del curso de verano para
aproximadamente cien nifos, hijos de trabajadores de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, mismo que se esta desarrollando exitosamente

La fecha programada para dicho curso es del cuatro al quince de julio y del
primero al doce de agosto en concordancia con el calendario programado
tradicionalmente por la Secretaria de Educacion Publica, no obstante el periodo
vacacional para el cicla escolar 2005-2008 se amplio una semana. Por lo cual, los
trabajadores de este Alto Tribunal que tienen inscritos a sus hijos en el curso de
verano han manifestado el interés en prolongarlo del quince al diecinueve de
agosto proximos, ya gue estan sumamente interesados en que sus hijos continuen
realizando actividades socioculturales y deportivas.

Toda vez que se frata de una cuestion no prevista en el programa de
actividades, la semana del quince al diecinueve de agosto generaria los siguientes
gastos:
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La Secretaria Ejecutiva de Administracion considero  importante
implementar una cuota de recuperacion de $100.00 (CIEN PESOS 00/100 M N}
por nifio, a efecto de fomentar que los padres de famllia valoren el esfuerzo y se
comprometan En caso de que acudan los ciento treinta nifios, se obtendria un
total de $13,000.00 (TRECE MIL PESOS 00/100 MN ) cantidad que se
depositaria integramente a la Tesoreria de este Alto Tribunal.

Asimismo, se informa que se efectuaria una transferencia de recursos del
centro gestor DGDHAS ( Dweccion General de Desarrollo Humano y Accion
Social) al centro gestor Estancia Infantil, afectando la partida presupuestal 330501
"Capacifacion”. que al cuatro de agosto de 2005 cuenta con una disponibilidad de
$16,784,053 63 (DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MIL CINCUENTA Y TRES PESQOS 63/100 M N.) de una asignacion modificada de
$17,912.034.99 (DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL TREINTA'Y
CUATRO PESOS 99/100 MN) Dicha afectacion seria por la cantidad de
$44 600 00 (CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS PESOS 00/100 M.N ),
por lo gque en la partida mencionada guedaria un saldo de $16 73845363
(DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 63/100 M N}

Los miembros del Comité de Goberno y Administracion autorizan la
ampliacion del curso de verano del quince al diecinueve de agosto del afo en
curso, asi como el presupuesto arriba mencionado

De igual forma. autorizan al Titular de la Direccion General de Desarrollo
Humano y Accion Social, para elegir a los respensables de grupo. en caso de qgue
el personal que se tiene actualmente contratado por honorarios, no pueda
continuar laborando

COMITE DE PUBLICACIONES Y PROMOCION EDUCATIVA

30.- Solicitud de autorizacion de beca para la Lic. Sonia Patricia
Hernandez Avila, Asesora de Mando Superior adscrita a la Ponencia de la
senora Ministra Margarita Beatriz Luna Ramos. En sesion celebrada con fecha
once de julio del afio en cursc. por £ Comite de Publicaciones y Promocion
Educativa, la Lic. Sonia Patricia Hernandez Avila, Asesora de Mando Superior
adscrita a la Ponencia de la sefora Ministra Margarta Beatnz Luna Ramos.
solictd mediante escrito en el gue se agrega e/ visto bueno de la propia senora
Ministra Luna Ramos, fuera reconsiderado el autorizarle una beca para cursar &l
diplomado en Derecho Tributario que imparte el Instifuto Tecnolégico Autonomo
de Meéxico (ITAM), con una duracion del once de marzo del afo en curso al
vemnticuatro de febrero de dos mil seis. toda vez que su peticion habia sido
rechazada con antenoridad por extemporaneidad y por no coplar con la
postulacion firmada por la sefora Ministra.

Al respecto, el Comité de Fublicaciones y Promocion Educativa acordo
autornzar que sea cubierta la beca solicitada, con efectos retroactives al mes de
mayo del ano en curso,

Cabe agregar que el costo total del programa requendo asciende a
$39.650.00 (TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100
M.N ) dicho programa se integra por seis modulos con un valor de $5 950 00
(CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 MN) cada uno vy,
asimismo, el monto de la inscripcion es de $3.950.00 (TRES MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA PESOS 00/100 M N ). de lo anterior, la Lic. Hernandez Avila cubrié
en el mes de mayo la cantidad de $990000 (NUEVE MIL NOVECIENTOS
PESOS 00/1100 MN) que comprende el costo de la inscripcion y del primer
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modulo. Actualmente concluyd el segundo modulo. sin embargo, la calificacion de
este, asi como su permanencia en el referido diplomado, se encuentran sujetas a
que sea pagado el costo del programa en su totalidad.

La servidora publica en mencion informé. adicionalmente, que al realizar
directamente las gestiones para su inscrpcion ante la institucion educativa, ésta le
indicod que no podia ofrecerie ningun descuento por no haber cursado en ella
programa alguno con antelacion

De acuerdo con informacién proporcionada por la Direccion General de
Presupuesto y Contabilidad, considerando las fransterencias de recursos
efectuadas al treinta de junio del afo en curso por distintas areas de este Alto
Tribunal asi como el recurso propio de la Direccion General de Desarrollo
Humano y Accion Social, se tiene un importe ejercido durante el presente ano en
la partida de Becas, 150711. a la fecha antes senalada, de $1,132 304 43 (UN
MILLON CIENTO TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CUATRQ PESOS 43/100
MN ) asi como una disponibilidad presupuestal de $6.293,660 34 (SEIS
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA
PESOS 34/100 M N.). de una asignacion modificada de $7,425964.77 (SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y
CUATRO PESOS 771100 M.N.)

Los miembros del Comite de Gobierno y Administracion avalan el acuerdo
del Comité de Publicaciones y Promocién Educativa, emitido en sesion de fecha
once de julio del ano en curso, en el sentido de aprobar la beca sohcitada por la
Lic. Patricia Hernandez Avila, Asesora adscrita a a Ponencia de la sefora Ministra
Margarita Beatriz Luna Ramos, efectuando el pago con retroactividad al mes de
mayo del ano en curso

31.-Solicitud de autorizacion para cubrir los requerimientos de
capacitacion de la Ponencia del senor Ministro Juan Diaz Romero. La
Secretaria Ejecutiva de Administracion informo que se recibig escrito de |la Lic.
Maria de Lourdes Delgado Granados Secretaria Particular del sefior Ministro Juan
Diaz Romero, mediante el cual solicitd se programaran los cursos gue se indican a
continuacion, para el desarrollo del personal adscrito a esa Ponencia, sosteniendo
una reunion en |a cual se plantearon los siguientes cuairo programas a realizar de
agosto a diciembre del ano en curso, para la capacitacion del personal gue se
indica;
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"Ng aplica descuento por tratarse de cursos que se impartiran a grupos
cerrados de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, dentro de las mismas
instalaciones de este Alto Tribunal.

De acuerdo con la infermacion proporcionada por la Direccion General de
Presupuesto y Contabilidad, considerando las transferencias de recursos
efectuadas al treinta de junio del afo en curso. por distintas areas de este Alto
Tribunal, y alendiendo a ios recursos con [os gue cuenta la Direccién General de
Desarrollo Humano y Accion Social. se obtiene un importe ejercido durante el
presente anc en la partida de Becas, 150711, a la fecha antes senaiada, de
$1,132 30443 (UN MILLON CIENTO TREINTA ¥ DOS MIL TRESCIENTOS
CUATRO PESQOS 43/100 M.N), asi como una disponibilidad presupuestal de
$6,293 660,34 (SEIS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS SESENTA PESOS 34/100 M.N.), de una asignacién medificada de
$7,425964 77 (SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS 77/100 M N ).

La Secretaria Ejecutiva de Administracion presentd esta cuestion a
consideracion del Comité de Publicaciones y Promecion Educativa, mediante
sesion celebrada el dia once de julic del afo en curso, a traves de la cual dicho
Comité autorize que fueran cubertos los gastos destinados a los cuatro cursos de
capacitacion descritos,

Los miembros del Comité de Gaobierno y Administracion autonizan cubrir 108
requerimientos de capacitacion de la Ponencia del senor Mimstro Juan Diaz
Romero en favor de veintiseis servidores publicos adscrlos a dicha Ponencia, a
traves de cuatro pregramas a realizarse de agosto a diciembre de dos mil cinca,
con un impore total de $86,355.04 (OCHENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO PESOS 04/100 MN ) avalando con esta decision el
acuerdo emitido por el Comité de Publicaciones y Promocion Educativa en sesion
de fecha once de julio del ano en curso

32.-Solicitud de autorizacion de beca al extranjero para la Lic. Monica
Castillejos Aragon, servidora publica adscrita a la Ponencia del sehor
Ministro José Ramon Cossio Diaz. Se scmete ante los integrantes del Comite
de Gobierno y Administracion la postulacion hecha por el senor Ministre Jose
Ramon Cossio Diaz respecto a la Lic. Mdnica Castillejos Aragon para que asista al
X! Curso Interdisciphinario de Derechos Humanos™ que se llevara a cabo en San
Jose. Costa Rica, del dieciocho al veintinueve de julio del presenie ano; a fin de
que se den por enterados de la autorizacion que realizé el Comite de
Pubiicaciones y Promocion Educativa mediante sesion de fecha once de julic del
presente ano, y tengan a bien avalar dicha decision de haber llevado a cabo su
tramite, en virtud de la premura existente para ellc vy de que se contaba con la
suficiencia presupuestal para hacerlo

Al efecto, se debe precisar que mediante sesion celebrada el once de ulio
del ano en curse, el Comité de Publicaciones y Promocion Educativa tuvo a bien
aprcbar la solicitud antes descrita y debide a la premura existente toda vez que la
fecha de inicio del mencionado programa seria el dia dieciocho de juiio del afo en
Curso, y considerando la existencia de recursos ese H Comité procedio a darle
tramite, por lo gque con fecha catorce del mismo mes, se hizo entrega a la Lic.
Monica Castillejos Aragon de los recursos y boleto de avion respectivos.

Al efecto, en el oficio de postulacion se manifiesto que el diecisiete de junio
del ano en curso, el Comité de Seleccion del Instituto Interamernicano de Derechos
Humanos de Costa Rica, aceptd a la Lic. Monica Castillejos Aragon, otorgandole
una beca del sesenta por ciento scbre el caste total, por 1o que el monto a cubiir
por concepto del programa es de $1.050.00 dolares (UN MIL CINCUENTA
DOLARES AMERICANOS 00100 USD )



Los datos generales de la beca son los siguientes.
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Toda vez que se trata de una beca para estudios en el extranjero, se
determing que resulta aplicable el Acuerdo General de Administracion VII/2004,
que en su Capitulo |, De los requisitos para la obfencion de las Becas-SCJN.
punto Decimo QOctavo, indica "La Beca-SCJUN qgue se olorgue para realizar estudios
de actualizacion en el extraryero comprende el costo del curso respectivo y el de la
transportacion aerea, por lo que quedara a cargo del becario cualquier otro gasto.
inciuido el hospedaje v su manutencion”

Los miembros del Comité de Gobierno y Administracion se dan por
enterados de la autorizacion que sobre el presente asunto efectuo el Comite de
Publicaciones y Promocién Educativa en sesion de fecha once de julio del ano en
curso, avalando con esta decision el acuerdo en el sentido de aprobar la beca
sohicitada a favor de la Lic. Ménica Castillejos Aragon. Auxiliar de Mandos Medios
adscrita a la Ponencia del sefor Ministro José Ramon Cossio Diaz

33.-Solicitud de autorizacion para eximir a la Lic. Arely Freyssinier
Gomez de restituir los recursos erogados por la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion, por concepto de beca a su favor. La Secretaria Ejecutiva de
Administracion somete a consideracion de los integrantes del presente Comite. se
autorice se le exima a la servidora publica Lic Arely Freyssinier Gomez, Jefe de
Departamento. rango "B”, adscrita a la Direccion de Reclutamiento y Seleccion de
Personal. de la obligacion de restituir los recursos erogados por la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion, en apoyo a sus estudios de maestria

Al respecto debe precisarse qiie en sesion celebrada con fecha dieciséis de
mayo del ano en curseo, por el Comité de Publicaciones y Promocion Educativa, la
Lic en Psicologia, Arely Freyssimier Gomez, solicto le fuera cancelada con efectos
a parlir del mes de abril del ane en curso. |a beca que le fue otorgada por |a
Suprema Corte de Justicia de la Nacion desde el mes de septiembre de dos mil
cuatro, para cursar la maestria en administracion en el Instituto Tecnologico
Autonomo de México (ITAM) por el término de tres anos, en razon de |la posicion
laboral que actualmente ocupa en este Alto Tribunal su sefora madre, la Lic. Arely
Gomez Gonzalez, Secretana General de la Presidencia y Oficial Mayor.

El Comité de Publicaciones y Promocion Educativa se dio por enterado de
la peticidn de cancelacion de beca y mediante sesion de fecha ance de juho del
ano en curso, dio su visto bueno sobre el parlicular

Asl, la Lic Arely Freyssinier Gomez si bien renuncio al apoyo que vena
recibiendo, la misma decidio continuar sus estudios cubrnendo las colegiaturas
correspondientes con sus propios recursos, ademas de manifestar que el beneficio
obtenido de ellos incide directamente en la calidad del trabajo que desempena en
su area de adscrpcion

Toda vez que el punto XXIX del Acuerdo General de Administracion
VII/2004 establece como causa de cancelacion de la beca, la renuncia expresa a
esta por parte del becario y asimismo. que el punto XXX del mismo Acuerdo
senala la consecuente restitucion de los recursos erogados por la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion, se somete a consideracion de este Comité se exente a la
Lic Arely Freyssinier Gomez de la aplicacion de la disposicion descrita
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El Comité de Gobierno y Administracién aprueba que se exima a la Lic

Arely Freyssinier Gomez, de la obligacion de restituir los recursos erogados por la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en apoyo a sus estudios de maestria.

34.-Solicitud de autorizacion de beca para que siete servidores

publicos adscritos a diferentes areas de este Alto Tribunal, cursen diversos
programas de profesionalizacion. La Secretaria Ejecutiva de Administracion en
forma conjunta con la Direccion General de Presupuesto y Contabilidad someten a
la deliberacion de este H. Comité de Gobierno y Administracion la autorizacion de
becas para beneficiar con el programa de profesionalizacion a los servidores
publicos postulades con fundamento en el Acuerde General de Administracion
VII/2004 y en atencion a la peticion hecha por diversos titulares de este Alto
Tribunal

La Direccion General de Desarrollo Humano y Accién Social, a travées del
area de Capacitacion y Profesionalizacion, revisd las solicitudes e integro los
expedientes de |os trabajadores que se senalan a continuacion.
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Como resultado de la mencionada revision, la referida Direccien General
determind gue los postulantes cumplen con los requisitos establecidos para ser
becarios de este Alto Tribunal
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De acuerdo con la informacion proporcionada por la Direccion General de
Presupuesto y Contabilidad, y derivado de ias transferencias de recursos
efectuadas al treinta de junio del afic en curso por distintas areas de este Alto
Tribunal, asj como de los recursos propios de la Direccion General de Desarrollo
Humano y Accion Sacial, tienen un importe ejercido durante el presente ano en la
partida de Becas, 150711, a la fecha antes senalada, de $1,132 304 43 (UN
MILLON CIENTO TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS 43/100
M.N.), asi como una disponibilidad presupuestal de $6 29366034 (SEIS
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA
PESOS 34/100 M N ), de una asignacion modificada de $7,425964 77 (SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y
CUATRO PESOS 77/100 M N.)

Cabe hacer notar ante el presente Comite que este asunto fue presentado
ante el de Publicaciones y Promocion Educativa en su sesion de fecha once de
julio del presente ano, el cual dio su visto bueno sobre el particular.

Los Integrantes del Comité de Gobierno y Administracion no adwvierten
inconveniente legal alguno para autorizar el otorgamiento de becas a los
servidores publicos postulados. en virtud de que cumplen con los requisitos
sefalados con antelacion y dado que el presente caso ya fue aprobado por el
Comite de Publicaciones y Promocion Educativa en su sesion del once de julio de
dos mil cinco.

COMITE DE ACUERDOS Y REGLAMENTOS

35.-Solicitud de autorizacion de los nombramientos de la Lic. Fabbiola
del Rosario Leén Contreras, del Lic. Miguel Angel Ramirez Zufiiga y del C.
Jorge Armando QOlvera Serrano, en la Secretaria General de Acuerdos. El Lic.
José Javier Aguillar Dominguez, Secretarioc General de Acuerdos de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion. somete a la consideracion de |os integrantes del
Comité de Gobierno y Administracion. los nombramientos de los Licenciados
Fabiola del Rosario Leon Contreras y Miguel Angel Ramirez Zufiga. asi coma del
C Jorge Armando Olvera Serrano, previamente aprobados por el Comite de
Acuerdos v Reglamentos en su sesion de dos de junio del afio en curso, de la
siguiente forma

a) En |la plaza de Secretaria Particular de Mando Superior. rango “C', por &l
termino de tres meses a partir del dieciséis de junio de 2005, a la Lic. Fabbiola del
Rosaria Leon Contreras

La mencionada trabajadora ingreso a la Secretaria en comento el prmero
de enero de 1997

b) En la plaza de Profesional QOperativo, rango ‘B", por el termina de tres
meses a partir del dieciséis de junio de 2005, al Lic Miguel Angel Ramirez Zufiga

El referido trabajador ingreso a este Alto Tribunal el primero de enero de
1681 y a dicha Secretaria el doce de junio de 2000.

c) En la plaza de Técnico Operativo, rango "F", por el termino de tres meses
a partir del dieciséis de junio de 2005, plaza vacante, al C. Jorge Armando Olvera
Serrano

Asimismo, el Secretario General de Acuerdos de |a Suprema Caorte de
Justicia de la Nacion, solicita por razon de los antecedentes y antiguedad de los
servidores publices, la exencion de convocatona

En términos de lo dispuesto en el punto Décimo Noveno del Acuerdo

General de Administracion /2004, el Secretario General de Acuerdos sometio a
la consideracion de los integrantes del Comité de Gobilerno y Administracion,
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resoiver lo conducente respeclto de los nombramientos en mencion, en |a siguiente
forma:

| EXFELENTE | NOMBRE | HLUESRTG CLAVE [ 'RancD | PLAZA | NGO TERBING J.u&.cm#qﬂy_j ComiE
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[ | ROLERID | T 05 b,
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Los miembros del Comite de Gobierno y Administracion deciden aprobar los
nombramientos propuestos de la Lic. Fabbiola del Rosario Leon Contreras. del Lic.
Miguel Angel Ramirez Zufiga y del C. Jorge Armando Olvera Serrano, en la
Secretaria General de merito, y con esta decision avalan lo determinado por el
Comite de Acuerdos y Reglamentos

INFORMES

36.-Informe de la actividad presupuestal y financiera de este Alto
Tribunal, correspondiente al mes de junio de 2005. La Secretaria Ejecutiva de
la Contraloria hace del conocimiento de los integrantes del Comité de Gobierno y
Administracion, el informe de |la actividad presupuestal y financiera de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion del mes de junio del afo en curso.

El Comite de Gobierno y Administracion se da por enterago de la
informacion enviada por la Secretaria Ejecutiva de la Contraloria.

37 .-Informe presupuestal al treinta y uno de julio de 2005 de este Alto
Tribupnal. La Secretaria Ejecutiva de Administracion y la Direccion General de
Fresupuesto y Contabilidad en forma conjunta presentan ante el Comite de
Gobiernc y Administracion el informe presupuestal al treinta y uno de julio del afo
BN CUrso.

Los miembros del Comité de Gobierno y Administracidon se dan por
informados del documento presentado por las areas senaladas en el parrafo que
antecede

38.-Informe del seguimiento a las recomendaciones indicadas en los
informes de auditoria correspondientes a los ejercicios 2003, 2004 y primer
semestre de 2005. La Secretaria Ejecutiva de la Contraloria expone ante |os
Integrantes del Comité de Gobierno y Administracion, el informe del segumiento a
las recomendaciones, al treinta de junio del afo en curso, indicadas en la auditoria
correspondiente a las revisiones practicadas en las Direcciones Generales gue
conforman este Alto Tribunal, de conformidad con el Programa Anual de Control y
Auditoria. autorizado para el eercicio 2004, asi como aguellas gue fueron
solicitadas por el Tribunal en Pleno y por este mismo Comite de Goblerno vy
Administracion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, durante el ejercicio
EN MEencion.

Del seguimiento de recomendaciones hechas por la Secretaria Ejecutiva de
la Contraloria y que han sido dadas a conocer durante |os periodos de revision
senalados, (incluidas las diez gue hiciera el despacho de auditoria externa), se
identifica un total de doscientas setenta y cinco recomendaciones al treinta de
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junio del ano en curso, de las cuales se han solventado ciento cuarenta y cuatro
(52%) y deberan ser atendidas por las diversas unidades administrativas de este
Alto Tribunal, cuarenta y dos (15%) por encontrarse como parcialmente
solventadas y ochenta y nueve (32%) sin solventar

Cabe serialar que los resultados plasmados en el documento en mencion
serviran como parametro para otorgar en el mes de noviembre del ano en curso a
los Directores Generales de este Alto Trnibunal un mes de sueldo adicional por
concepto de “Ayuda para el Fomento de la Cultura de la Legalidad”. resuelto en el
punto numero ocho del orden del dia

Los miembros dei Comité de Gobierno y Administracién se dan por
enterados de las recomendaciones indicadas en los informes de audiloria
correspondientes a |os ejercicios 2003, 2004 y primer semestre de 2005 y
resuelven que sean tomadas en cuenta para los fines senalados en el punto ocho
de la presente acta

39.-Nota informativa acerca de los ingresos obtenidos por concepto de
renta de espacios para maquinas expendedoras durante el presente ano. La
Directora General de Presupuesto y Contabilidad informa al Comite de Gobierno y
Administracion acerca de los ingresos recibidos en este Alto Tribunal por concepto
de renta de espacios para maquinas expendedoras, provenientes del Consejo de
la Judicatura Federal

El resumen de dichos ingresos es el siguiente’

FERIODG * WPoRIE TOTAL
S PRIME R DF ENERCTH 2004 &, DIES DE FEBRERT: [X AR = | BERT
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o N0 1R AL YFIMEISE IF [ mav{rTIF #es o J218 I
[t CISEIS &1 TRE T2 DE JaMI0 DOE 205 WincAn
LRANTE C4 MES I JULFC NE S0 BECHIE RO INGRESDS FOR EETE CONCERTOEN Lé TLSORERA BF LA TN v
L TOTALES o samam |

* Nota: E| hecho de que nu se sefialen algunos periodos se debe a gque en
elios no hubo depésitos a ia Suprema Corte de Justicia de la Nacion

Cabe senalar que la Directora General informo que las variaciones en los
montos obedecen, fundamentalmente, a que los periodos no pueden ser
reportados de manera homogenea, debido a que las fechas en gque el Consejo de
la Judicatura Federal informa a este Alto Tribupal de |a existencia de recursos por
dicho conceplo, éstas no coinciden normalmente con las de la celebracion de las
sesiones del Comité de Gobierno y Administracion, razon por la que en algunas
ocasiones se Informan pericdos mas largos gue otros.

Aunado a le anterior, la Directora en comento senald que existe el hecho de
que el propio Consejo de la Judicatura Federal, tampoco reporta a la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, con una periodicidad precisa, toda vez gue la
mayoria de las maquinas expendederas son foraneas. lo que origina gue los
proveedores que tienen a su cargo dichas maquinas hagan llegar Ins
comprebantes de deposito al Distrito Federal con algun retraso, y que ademas no
efectden los depositos con uniforrmdad en los tiempos.
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Que los integrantes del Comité de Gobierno y Administracion se den por
enterados de las razones gue han originado las variaciones en los periodos
reportados sobre los ingresos obteridos por renta de espacios para maguinas
expendedoras durante dos mil cinco. provenientes del Consejo de la Judicatura
Federal

Los miembros del Comité de Gobierno y Administracion se dan por
enterados de la informacion expuesta y al efecto determinan que el Consejo de la
Judicatura Federal deposite directamente dichos ingresos al Fideicomiso de
Pensiones y que se contablicen en los porcentajes correspondientes de los
fondos fideicomitidos que atanen al Consejo de la Judicatura Federal y a la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, a traves del Fideicomiso 4657-4.
genominado de Pensiones complementarias para mandos superiores del Poder
Judicial de la Federacion

40.-Informe del personal que de enero a diciembre de 2004, no ha
cobrado el pago del “Estimulo Sujeto a Metas Institucionales" en 2004. La
Direccion General de Personal de este Alto Tribunal hace del conocimiento del
Comité de Gobierno y Administracion y somete a su aprobacion la peticion
realizada por el Lic. Javier Aguirre Escanuelas, quien desempenaba el cargo de
Asesor SPS-35, en la entonces Direccion General de Asuntos Juridicos. para
efectuar el pago del "Estimulo Sujeto a Metas Instilucionales’ del afio dos mil
cuatro, que asciende a la cantidad de $10.654 22 (DIEZ MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO PESOS 22/100 M.N.), asi como un informe relativo a las
personas que no han cobrado el estimulo a que se hace referencia,
correspondiente al ano dos mil cuatro.

Las personas gue se encuentran en la situacion senalada con
independencia del Lic. Javier Aguirre Escanuelas, son las siguientes
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Los miembros del Comité de Gobierno y Administracion aprueban realizar el
pago del ‘Estimulo Sijeto a Metas Institucionales” del ano dos mil cuatro, a los
tres servidores publicos referides, sin perjuicio de que sea reclamado

41.-Resullado del informe preliminar de inspeccion estructural de la
casona ubicada en Ario de Rosales, Michoacan. El guince de junio del ano en
curso, el Comiteé de Adquisiciones y Servicios, Obras y Uesincorporaciones
autorizd la contratacion de la empresa Proyectos Amuitectonicos
Construcciones, S A,

El veinte de junio del presente afio, el Comité de Gobierno y Administracion,
se dio por enterado del informe del Inmueble del Portal de Guzman, en Ano de
Rosales asi como de que el Comité de Adquisiciones y Servicios, Obras y
Desincorporaciones autorizd la contratacion de |la asesoria externa que. a la
brevedad, deberia emitir una opinién sobre el peligro que representa dicho
inmueble para los trabajadores y |os transeuntes

Con fecha quince de julio del ano en curso, se dio Inicio a los trabajos del
contrato del proyecto de restauracion del inmueble ubicado en Ario de Rosales.
Michoacan,
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El veintiuno de julio del presente afio, la empresa Proyectos Arquitectonicos
y Construcciones. 5. A., entrego a la Secretaria Ejecutiva de Servicios, &l Informe
Preliminar de Inspeccion Estructural

La Empresa Consultora detallo las conclusiones sobre el estado general de
la estructura, de las que se derivan las recomendaciones técnicas de acciones y
trabajos necesarios para mantener un grado de segundad estructural adecuado,
en tanto se ejecutan las obras de refuerzo estructural definitivo

Las conclusiones son las siguientes

a) La estructura de la casona esta en condiciones de servicio adecuadas
para su uso actual y no representa un riesgo estructural significativo en lo general
excepto en la zona del pértico y sus crujias préximas.

b) En caso de un sismo importante en las actuales condiciones, pueden
presentarse afectaciones importanies en la totalidad de la casona y afectaciones
muy graves en el portico y crujias proximas, o incluso su colapso

c) El sistema de apuntalamiento existente no es éptimo y no es suficiente.
por lo que debe ser reforzado para alcanzar niveles de eficiencia acordes al tipo
de masas y efectos que deben soportar

d) No se considera conveniente |a circulacion o permanencia del personal ni
del mobiliario en las areas del partico y sus crujias préximas.

e) En tanto se concluyan y gjecuten los proyectos y obras de reforzamiento.
no se considera seguro permitir el transito peatonal ni vehicular en la proximidad
del pértico de la casona.

Las recomendaciones lécnicas de la Empresa Consultora fueron las
siguientes.

a) Es necesarnio reforzar de inmediato el sistema de troguelamento |ateral
de la fachada, a fin de incrementar su capacidad, resistencia y eficiencia
estructural. El refuerzo del sistema se propuso esquematicamente mediante los
croquis presentados

b) Es necesario colocar de inmediate un sistema de apuntalamiento vertical
y lateral en el eje de columnas del portico, para restnngir los desplazamientos
estructurales en caso de sismo, asi como mihigar las cargas verticales que sopona
ese sistema, Para tal efecto puede aprovecharse el sistema de puntales localizado
bajo el sistema de entrepiso. junto al muro posterior; el sistema disenado debe
puentear los elementos y permitir trabajos en las areas de desplante y cimentacion
bajo las columnas

¢) Es necesario restringir la circulacion peatonal bajo el portico Para ello es
conveniente colocar tapiales y cintas de senalizacion de prohibicion de paso en
todo el perimetro bajo el mismo. Para el acceso al inmueble puede preverse una
entrada confinada por el mismo sistema y senalizacion

d) Es ronveniente mantener cerrado el trafico vehicular como se encuentra
actualmente.

€) Es convenente desocupar las crujias ubicadas a lo largo de |la fachada
sobre el portico y bajo este, y clausurar el paso de visitantes a esas areas Las
aclividades que se realizan en esos espacios y el mobihario que se aloja en ellos
pueden ser reubicados en las crupas de los corredores postenores que
actualmente se encuentran vacias. Esta medida permitira resguardar la segurnidad
de los ocupantes
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fy En ningun area del nivel superior de la casona deben permitirse
concentractones mayores a diez personas, ni almacenamiento de matenal o
mobiliario.

El Secretario Ejecutivo de Servicios. Ing Juan Manuel Begovich Garfias,
opino al respecto, que toda vez que la seqguridad estructural del inmueble. bajo las
circunstancias actuales. esta sujeta a que no se presente un movimento sismico
de caracteristicas o magnitud, que pudiera resultar en &l colapso de una parte del
inmueble. asi también cabe destacar, que no resulta conveniente el uso del
inmueble para la realizacion de eventos gue mpliquen el acceso de grupos al
interior del mismo y, salo con la debida precaucion, permitir el acceso del personal
que por parte de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, deba laborar en este
para efectos administrativos y de mantenimiento.

Se solicita a los integrantes del Comite de Gobierng y Administracion, se
autorice

a) Obtener la anuencia de |la autoridad Municipal para cerrar |a circulacion
peatonal bajo el portico, asl como para mantener cerrado el trafico vehicular, como
se encuenira actualmente, con su debido senalamiento,

b) Proceder a las reparaciones urgentes indicadas por la Empresa
Consultora

c) Informar a las autoridades Estataies y Municipales de la cancelacion de
eventos socioculturales, hasta en tanto se garantice |a seguridad del inmueble y se
concluyan los trabajos de restauracion y adaptacion del mismo.

Los miembros del Comite de Gobierno y Administracion aprueban las
recomendaciones realizadas por |la Empresa Consultora, considerando la
realizacion inmediata de las mismas, para lo cual instruye a las Secretarias
Ejecutivas de Servicios y Juridico Administrativa que supervisen en forma conjunta
su puntual cumplimiento

42.-Informe sobre los programas de proteccion civil y el circuito
cerrado de television de este Alto Tribunal, asi como de diversos aspectos
de interes sobre el funcionamiento de los mismos. La Secretaria General de |a
Presidencia y Oficial Mayor somete a la consideracion de los integrantes del
Comité de Gobierno y Administracion, el informe sobre los programas de
proteccién civil y del circuito cerrado de television de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacién, asi como diversos aspectos de Interés sobre el funcionamiento de
los mismos, cunforme & la informacion que le fue presentada pur el licenciado
Carlos R. Gonzalez y Ferro Director General de Atencion a Ministros de este Alto
Mmbunal

Los miembros del Comite de Gobierno y Administracion se dan por
enterados de! informe presentado

43.-Informe de los ingresos recibidos por concepto de venta de
publicaciones y venta de discos compactos durante el periodo del
veintiocho de mayo al treinta de junio de 2005. La Directora General de
Presupuesto y Contabilidad pone a consideracion de los miembros del Comité
de Gobierno y Administracton que la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.
durante el periodo del veintiocho de mayo al treinta de junio del afo en curso,
recibid  ingresos por la cantidad de $173428056 (UN MILLON
SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESQOS
56/100 M N.}, de la cual, el monto correspondiente a venta de publicaciones y
de discos compactos ascendio a $1'640,113 168 (UN MILLON SEISCIENTOS
CUARENTA MIL CIENTO TRECE PESOS 16/100 M N ). asimismo, se dio a
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conocer que por la renta de espacios para maquinas expendedoras se recibio
el importe de $84 167 40 (NOVENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y
SIETE PESOS 40/100 M N) proveniente del Consejo de fa Judicatura
Federal.

Asi mismo, la Directora de referencia senala gue el monto de
$1640113.16 (UN MILLON SEISCIENTOS CUARENTA MIL CIENTO TRECE
FPESOS 16/100 M N.) fue depositado por la Tesoreria de este Alto Tribunal en
el Fideicomisa 14210-5, correspondiente al "Plan de Prestaciones Medicas
Complementarias y de Apoyo Economico Extraordinano a los Trabajadores de
la Suprema Corte de Justicta de la Nacion', y la cantidad de $94, 167 40
(NOVENTA ¥ CUATRO MIL. CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS 40/100 M.N ).
en el Fideicomiso 46574 denominado ‘Pensiones Complementanas a
Funcionanos Superiores del Poder Judicial de la Federacion."

El Comité de Gobierno y Administracion se da por enterado de los ingresos
recibidos por concepto de venta de publicaciones y venta de discos compactos del
veinhocho de mayo al treinta de junio del ano en curso los que deben continuar
destinangose al Fideicomise de Prestaciones Médicas por la parida
correspondiente.

44 -Informe sobre el aprovechamiento de los kilometros beneficio del
“Programa Club Premier Corporativo de Aeroméxico”, con vencimiento al
treinta de junio del presente afio. La Secretania General de la Presidencia vy
Oficial Mayor da a conocer al Comité de Gobierno y Administracion el informe
sobre el aprovechamiento de los kilémetros beneficio del “Programa Club Premer
Corporativo de Aeromexico”. con vencimiento al treinta de junic del presente ano
mismo que fue presentado por el CP Jesus Cardenas Gallardo, Tesorero de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

Los miembros del Comité de Gobierno y Administracion se dan por
informados del documento presentado

VARIOS

45 - Nota informativa acerca del ingreso y egreso de la suma que se
contempla para el desarrollo de diversos proyectos artisticos, por parte de la
Secretaria de Educacion Puablica, misma que sera recibida en Fideicomiso.
La Secretaria Ejecutiva de Administracion informa a los integrantes dei Comite de
Gobierno y Administracion, que para el desarrollo de diversos proyectos artisticos
en la Suprema Corte de Justicia de la Nacion se tiene programado recibir por
parte de |la Secretaria de Educacién Publica, la cantidad aproximada de
$24.000,000.00 (VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS 00/100 M.N ), suma que
se tiene contemplada sea recibida en el Fideicomiso relativo a la "Distribucion y
Venta del Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. o bien. en el
Fideicomiso relativo a la "Comercializacion del "CD ROM". Jurisprudencia y Tesis
Aisladas” cuyo ingreso senalado y egresos respectivos resultan procedentes,
segun oficio numero SEAJ/12397/2005 de fecha trece de julio del ano en curso.
expedido por la Secretaria Ejecutiva de Asuntos Juridicos de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién

La Secretaria de Educacion Publica procura fomentar el muralismo, y como
es del conocimiento de los senores Ministros del Comité de Gobierno y
Administracion el inmueble que ocupa como edificio sede la Suprema Core de
Justicia de Ia Nacién constituye un monumento histonico dentro de la zona
denominada Centro Hisionco de fa Ciudad de México, situacion contemplada en el
Decreto publicado en el Diano Oficial de la Federacion del once de abnl de mil
novecientos ochenia
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Asimismp, como se puede abservar en el inmueble descrito, este cuenta
con diversas obras pictoncas de gran relevancia, como son los murales
elaborados por Jose Clemente Orozco, George Biddle y Héctor Cruz Garcia

Con la finalidad de enriquecer aun mas el inmueble refendo y en virtud de
que en estos momentes nos encontramos en posibillidades de realizar una
contratacion para el desarrollo de un nueve mural en el propioc edificio sede de |a
Suprema Corte de Justicia de la Nacion con |la suma de dinero que sea ingresada
por parte de la Secretaria de Educacion Publica, panemes a su consideracion la
sigutente propuesta:

Respecto a la seleccion del pintor que realizara los murales en los cuatro
cubos del edificio sede de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion se acordo
elegir al maestro Fernando Leai Audirac, sustentandcse para ello en la opinion y
recomendacion del Consejo Nacional para la Cultura y las Artes, a través de su
hitular

Asi el artista conviene en que los honorarios a percibir para la realizacion
de cuatro obras pictoricas a realizarse en los cuatro cubos de las escaleras de
esta Suprema Corte de Justica de la Nacwon. se fie en la cartidad de
$2 000,000.00 USD (DOS MILLONES DE DOLARES DE ESTADQOS UNIDOS DE
AMERICA 00/100 USD), para ser pagados de la siguiente manera.

a) Esto es, que por el primero de los murales se otorgue la cantidad de
$700,000.00 USD (SETECIENTOS MIL DOLARES DE ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA}, por concepto de honorarios profesionales

b) Por fos tres murales testantes la cantidad de $423.333.332 USD
(CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL. TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
DOLARES DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 33/100) cada ura

Al respecto, se establecera en el contrato correspondiente mencionando
claramente respecto a los tres murales restantes. que la realizacion estara sujeta
a la disposicion presupuestal de este Alto Tribunal pero que el precio de los
honcrarios no podra vanar, independientemente de la temporalidad gue fije la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion Lo anterior, con fa finalidad de dar
continuidad al tema plasmado en la obra realizada en el pnmer cubo.

A fin de contar con la debida supervision del presente proyecto se acordo
que el responsahble de la elaboracion de los contratos de los proyectos de los
retratos vivos y de los cuatro murales sea el Lic Rafael Coello Cetina, Secretario
Ejecutivo de Asuntos Juridicos,

Para tal efecto, los bocetos presentados por et maestro Fernando Leal
Audirac, respecto a los murales se adquiriran en $100 000 00 USD (CIEN MIL
DOLARES DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 00/100 USD ). y el artista
conviene en otorgar su autorizacién para Utilizar los mismos para adgisicion
personal.

Se creara un Comité Tecnico tanto para la aprobacion de los bocetos, como
para la entrega de los murales, el cual estara integrado por los representantes que
la Suprema Corte de Justicia de la Nacion designe. asi como por un perito
restaurador y conservador de reconocida trayectoria, el cual puede ser sugerido
por el maestro Fernando Leal Audirac, asi como por el Director del Centro
Nacional de Conservacion y Registre del Patrimonio Artistico Mueble, Walther
Beelsterly Urrutia, al igual que por un critico de arte de reconocida prestigio y por
Luis Martin Lozane, Director del Museo de Arte Moderno.



El Comite Tecnico tendra como tuncion la de recibir la propuesta de
bocetos para poder emitir tanto una opinion técnica y de contenido, asi como que
al momento de |la entrega del mural también emita su recomendacion técrica y
sobre los contenidos

Después de lo antes senalado, sera somehtdo a consideracion de los
integrantes del Comite de Gobierno y Administracion quienes en su caso lo
aprobaran

Finalmente se |e solicitara al autor de las obras en cita la autonzacion para
que los senores Ministros puedan utilizar a titulo personal los bocetos de los
murales que sean realizados

Por ofra parte, tomando en consideracion que |a obra del maestro Hector
Cruz Garcia, titulada “Genesis. Nacimmento de una Nacion Origenes de la
creacion de fa SCJN" fue sometda a |la aprobacion del Pleno de este Alto
Tribunal, se acordo gue el maestro Fernando Leal Audirac. presente |os bocetos
de los murales que serian desarrollados en los cuatro cubos del edificio sede de 1a
Suprema Corte de Justicia de la Nacion. ante los integrantes del Pleno, el dia
martes treinta de agosto del ano en curso en el desayuno tradicional, para que, en
sl caso, sean aprobados.

Acorde a lo anterior, se solicita que sean enviados a los Integrantes de|
Tribunal en Pleno, el curriculum vitae. asi como algunos de los antecedentes de
las obras que ha venido desarrollando el maestro Fernando Leal Audirac.

A las 1010 horas de la fecha especificada se concluyo la sesion firmando
los que intervinieron en la misma.
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