ACTA DE LA SEPTIMA REUNION ORDINARIA DE LA COMISION INTERNA
DE SIMPLIFICACION Y SEGUIMIENTO PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

En la Ciudad de México, Distrito Federal en la Sala de Juntas de la
Oficialia Mayor del edificio sede de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, siendo las 10:30 horas, del dia 12 de noviembre de 2014,
presentes los integrantes de la Comisién Interna de Simplificacion vy
Seguimiento Programatico Presupuestal de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacidn: el Licenciado Rodolfo Héctor Lara Ponte, Oficial Mayor, en
su caracter de Presidente; el Secretario Técnico: Contador Publico
Rubén Dario Flores Castillo, Director General de Presupuesto vy
Contabilidad; asi como los Vocales: Licenciada Diana Castaneda Ponce,
Titular del Centro de Documentacién y Analisis, Archivos y Compilacion
de Leyes; Licenciado Carlos Rodolfo Gonzalez y Ferro, Director General
de Atencion y Servicios; Licenciado Alfredo Farid Barquet Rodriguez,
Director General de Asuntos Juridicos; Lic. Carlos Avilés Allende,
Director General de Comunicacion y Vinculacién Social; Maestra Denise
Caridad Lara Zapata, Titular de la Unidad de Relaciones Institucionales;
Arquitecto Silvestre Manuel Lépez Portillo Castillo, Director General de
Infraestructura Fisica; Licenciado Otilio Esteban Herndndez Pérez,
Director General de Tecnologias de la Informacién; Licenciada Maria
Eugenia Corrales Escalante, Directora General de Recursos Humanos e
Innovacién Administrativa; Licenciada Maria Esther Hernandez vy
Chavez, Directora General de Recursos Materiales; Licenciada Roxana
Carvajal Sadnchez Yarza, Directora General de la Tesoreria; y Licenciado
Héctor Daniel Davalos Martinez, Director General de Casas de la Cultura
Juridica.

Con la presencia de 13 integrantes de la CISSEPP, el Presidente dio ?

inicio a la sesidn, procediendo a desahogar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Aprobacion y firma del Acta de la Sesién anterior.

2. Informe de Seguimiento de Acuerdos de la CISSEPP.

3. Informe sobre aspectos relevantes en materia presupuestal.

4. Informe del Seguimiento Presupuestal al mes de septiembre de 2014.
5. Acciones para el establecimiento la capacitacién en Ia
) instrumentacion de la Reserva de Recursos
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6. Propuesta de calendario de reuniones bimestrales para la revision del
ejercicio presupuestal, el estado de los procesos de contratacion, y
las diversas problematicas relacionadas con el ejercicio del gasto.

7. Avances en la integracion de los Manuales de Procedimientos de los
organos de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

8. Informe sobre los avances en la instrumentacion del Proyecto de
SharePoint.

9. Informe del avance de la Ventanilla Unica de la Direccién General de
Recursos Humanos e Innovacion Administrativa.

10. Asuntos Generales.

Primero. Aprobacion y firma del Acta de la sesion anterior.

Acuerdo 01/12-11-2014. Se aprueba el Acta de la sesion del 18 de
septiembre de 2014 por los integrantes de la CISSEPP, firmando los que
intervinieron en la misma.

Segundo. Informe de Seguimiento de Acuerdos de la CISSEPP.

Acuerdo 02/12-11-2014. Se toma conocimiento de las acciones
realizadas para dar seguimiento de los acuerdos de la sesidon anterior
informandose que trece de ellos se encuentran atendidos y archivados
como concluidos; y se informa de los avances en los seis acuerdos
restantes, los cuales seran desahogados en la presente sesion.

Tercero. Informe sobre aspectos relevantes en materia presupuestal.

Acuerdo 03/12-11-2014. Se informa sobre la autorizacion del CASOD de
fechas de cierre del ejercicio 2014 y de la notificacion de las mismas a
todas las areas de la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn,
exceptuando los gastos que se encuentren en proceso y aquellos que
correspondan a actividades operativas regulares de este Alto Tribunal. Lo
anterior, considerando que cuando los procesos de compra y recepcion
de bienes, servicios y obra publica resulten de gran relevancia para la
Suprema Corte de Justicia, se podran realizar fuera de los plazos. /,f7
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Cuarto. Informe del Seguimiento Presupuestal al mes de septiembre de
2014.

Acuerdo 04/12-11-2014. Se toma conocimiento del informe del
Seguimiento Presupuestal al mes de septiembre de 2014 y del reporte de
Seguimiento del Ejercicio del Presupuesto al mes de septiembre de 2014,
generados con la informacion que remiten las Unidades Responsables, y
se solicita a las areas que tengan identificados recursos que ya no
podran ejercer, los pongan a disposicién de la Direccion General de
Presupuesto con la justificacidn correspondiente.

Quinto. Acciones para el establecimiento y la capacitacion en la
instrumentacion de la Reserva de Recursos.

Acuerdo 05/12-11-2014. Se toma conocimiento de las acciones
realizadas para el establecimiento y la capacitacion en la instrumentacion
de la Reserva de Recursos y del calendario para el establecimiento y para
la capacitacion a las areas responsables de acceder al sistema vy realizar
la reserva de recursos.

Sexto. Propuesta de calendario de reuniones bimestrales para la revision
del ejercicio presupuestal, el estado de los procesos de contratacion, y
las diversas problematicas relacionadas con el ejercicio del gasto.

Acuerdo 06/12-11-2014. Se aprueba la propuesta de calendario de p
reuniones bimestrales entre la Oficialia Mayor y las Unidades // _ .
Responsables Globalizadoras y el Centro de Documentaciéon y Analisis,
Archivos y Compilacion de Leyes para revisar el ejercicio presupuestal, el t
estado de los procesos de contratacién, y las diversas problematicas que
se pudieran presentar en el ejercicio del gasto, para, de ser el caso,
tomar las medidas necesarias para agilizar el nivel de ejercicio del
presupuesto programado.

.

Séptimo. Avances en la integracion de los Manuales de Procedimientos
de los drganos de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

Acuerdo 07/12-11-2014. Se toma conocimiento del informe presentado
por la Direccién General de Recursos Humanos e Innovacion
Administrativa de los avances en la integracion d los Manuales d;@v
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Procedimientos de los 6rganos de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, asi como de los dérganos que ya cuentan con su Manual de
Procedimientos formalizado y registrado.

Acuerdo 08/12-11-2014. Se solicita a los titulares de los d6rganos
pendientes de entregar su Manual, que a mas tardar el 18 de noviembre
proximo lo remitan a la Direccion General de Recursos Humanos e
Innovacién Administrativa a efecto de llevar a cabo la formalizacion,
registro y difusion que establece el Reglamento Interior en Materia de
Administracion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

Octavo. Informe sobre los avances en la instrumentacion del Proyecto
de SharePoint.

Acuerdo 09/12-11-2014. En relacion a los avances en |la
instrumentacion del Proyecto SharePoint, se informa que la herramienta
se encuentra en proceso de migracion a su versidon mas reciente, misma
qgue se estima concluir a finales del mes de noviembre. Asimismo, se
informa que las Direcciones Generales de Presupuesto y Contabilidad y
de Recursos Humanos e Innovacion Administrativa han iniciado la carga
de la informacion de sus Programas Anuales de Trabajo 2015 como
parte del programa piloto.

Acuerdo 10/12-11-2014. Se acuerda que la Direccion General de
Tecnologias de la Informacién de inicio al proceso de capacitacién con
los usuarios que seran responsables de operar la herramienta con la
finalidad de integrar a otras areas responsables en el uso de la
herramienta SharePoint.

Noveno. Informe del avance de la Ventanilla Unica de la Direccion
- General de Recursos Humanos e Innovacion Administrativa.

Acuerdo 11/12-11-2014. Se toma conocimiento del informe sobre
avances de la Ventanilla Unica como un control de gestion de los
servicios ofrecidos por las areas de la Oficialia Mayor, y se informa que
en la segunda semana de diciembre se contard con el prototipo y se

realizaran las pruebas para su liberacion. Q
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Décimo. Asuntos Generales.
Sin asuntos generales.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la presente
sesion, firmando los que intervinieron en la misma.

. Lara Ponte
nte

Licenciado R
Pr

Secretario Técnico:

C.P. Rubén Dario Flores Castillo
Director General de Presupuesto y Contabilidad

“Las firmas que aparecen en la presente foja, forman parte integrante del Acta de la Sesion
Ordinaria de la Comision Interna de Simplificacién y Seguimiento Programatico Presupuestal

de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién celebrada el 12 de noviembre de 2014”. q/
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Vocales:

\\ v/

Lic. Da Castafie PonceJ 4. Alfredo Farid Bar driguez
Titular del Centro de Documentaci'c'mi Dir tq:fGeneral de Asuntas Juridicos
Andlisis, Archivos y Compilacion /”

de Leyes A.. < &
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Lic. Otilio Esteban Hernandez Pérez Lic. Maria Eud orrales Escalante

Director General de Tecnologias de la ~Directora General de Recursos
Informacién Humanos e Innovacién Administrativa
— >
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Lic. Roxana Carvajal Sanchez Yarza Lic. Héctor Daniel Davalos Martinez
Directora General de Tesoreria Director General de Casas de la
( Cultura Juridica

g
“Las firmas que aparecen en la presente foja, forman parte integrante del Acta de la Sesidn

Ordinaria de la Comisién Interna de Simplificaciéon y Seguimiento Programatico Presupuestal
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion celebrada el 12 de noviembre de 2014”.
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General de Atencion y
Servicios

et
Lic. Maria Es ' ande

Chavez
Directora General de Recursos
Humanos

\

Lic. Carlos Avilés Allende
Director General de Comunicacion y
Vinculacién Social

“Las firmas que aparecen en la presente foja, forman parte integrante del Acta de la
Sesién Ordinaria de la Comision Interna de Simplificacion y Seguimiento Programatico
Presupuestal de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion celebrada el 12 de

#

noviembre de 2014”.

Mtra. Denise Caridad Lara Zapata
Titular de la Unidad de Relaciones

Institucionales
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Arg. |WPOIT"|O
Castillo

Director de Infraestructura Fisica
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